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Société par actions simplifiée au capital de 96 000 €
14bis, rue Thimonnier — ZI du Brézet

63100 CLERMONT-FERRAND

STATUTS

Mis a jour au 12 juillet 2013

CABINET D’ETUDES JURIDIQUES
ET FISCALES R. LABONNE

LABONNE et Associés

Société d'Avocats

63 Boulevard Cote Blatin

63000 - CLERMONT FERRAND
Tél. : 04 73 35 47 84



LES SOUSSIGNES :

1- Monsieur Jacques LAFOND
Né le 19 Novembre 1959 & CLERMONT-FERRAND (63)
Divorcé de Madame Isabelle Martin, depuis le 6 avril 1992, non reﬁlarié, non pacseé

Demeurant 2 Rue Drelon 63000 CLERMONT-FERRAND.

2- Monsieur Raphagl LLORCA
Néle 08 Aot 1979 4 SAINT CHAMOND (42)
Célibataire, non pacse.

Demeurant 8 Rue Gerbert 63000 CLERMONT-FERRAND.

3- Monsieur Thierry CLAVILIER
Né le 13 Février 1953 & CLERMONT-FERRAND (63)

Marié avec Madame Chantal SAYNAC, sous le régime de la communauté légale réduite aux
acquéts, 4 défaut de contrat de mariage préalable & leur union célébrée le 08 décembre 1979.

Demeurant 41 e Germaine Lafaure 03110 COGNAT LYONNE..

4- Mensieur Laurent DAFEIT
Né le 17 Aoiit 1972 3 CLERMONT-FERRAND (63)

Célibataire, non pacse.

Demeurant 42 avenue Paul BERT 63170 CHAMALIERES.

ONT ETABLI LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE QU’ILS
SONT CONVENUS DE CONSTITUER ENTRE EUX.



TITRE 1
FORME -DENOMINATION- OBJET

SIEGE -DUREE
Article 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultéricurement, une Société par actions simplifiée régle par le Code de Commerce, ainsi que par
les présents statuts, -

Article 2 — DENOMINATION

L a dénomination de la Société est : AD.S.

Initialement, la dénomination de la sociéte ctait DS FINITION., Elle a été modifiée suivant décision
des associés en date du 19 décembre 2012, :
Dans tous les actes et documents émanant de ia Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit &tre précédée ou suivie immediatement des mots " Société par actions simplifiée " ou des
initiates S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social,

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet :

- la dépollution et le nettoyage de batiments contaminés par I’enlévement, la destruction, le
confinement ou la réduction de polluants tels que I’amiante ;

- 1a décontamination de batiment aprés sinistre ;

- I’asséchement de batiments suite & dégat des eaux ;

- la démolition ;

- tous travaux de second ceuvre et notamment travaux de platrerie, peinture, fourniture et pose
de revétements de sols ;

- toutes opérations industrielles se rapportant & :

o la création, 1’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise 2 bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant & 'une ou I’autre des activites spécifiées ;

e la prise, ’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activites ;

e la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres,
immobilidres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a I’objet social ou & tout objet similaire ou connexe,

e toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Atticle 4 - SIEGE SOCIAL — SU CCURSALES

Le siége social st fix¢ 14bis, rue Thimonnier - 7I du Brézet — 63100 CLERMONT-FERRAND.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

1- La durée de la Société est de 99 années 3 compter de soR itmnatriculat'ion au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.



2. 1'année sociale commence le 1% Avril et finit e 31 mars. '

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
limmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 mars
2011.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice. ‘

TITRE II

CAPITAL — ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

11 a été apporté a la société, lors de sa constitution, une somme en
FIUITIETAITE Q€ 1vuvvereernerereeresrenraessestorssraerneraessesssrtessssssmsesassasssssbesssasssnssssessnessesraisbessassnnssass 12 000 €

Aux tetmes d’une décision unanime des associés en date du 23 septembre 2011, le capital a
été augmenté par incorporation de réserves de 24 000 euros par création de 2 400 actions
nouvelles de 10 euros attribuées gratuitement aux associés dans la proportion de leur
PAIHICIDATION, Cl.vvurriirrenrirnrirnirmsersssseisns st b bbb 24 000 €

Aux termes d’une décision unanime des associés en date du 23 septembre 2011, le capital a
été augmenté en numéraire de 28 000 euros par création et émission de 2 800 actions
nouvelles de 10 euros chacune entidrement souscrites et libérées,

R TR TSRO T OO UPYOUP PP IO RN P TSRS 28 000 €

Aux termes d’une décision unanime des associés en date du 19 décembre 2012, le capital a €t¢
augmenté en numéraire de 32 000 euros par création et émission de 3 200 actions nouvelles
de 10 euros chacune entidrement souscrites et libeérces,

oot sesseeseusseessaeaseseseevaessaeeh s b oAb rA e e A £ r e OR e 1O PGPS R R R P APPSR TR TR e 32 000 €

TOTAL EGAL AU CAPITAL SOCIAL .ceisvense SE—— vevssrrsassassenireniery veererss 26 000 €

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE VINGT SEIZE MILLE EUROS (96 000 €), Il est
divisé en 9 600 actions d’une seule catégorie de 10 euros chacune, intégralement libérées.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision collective
extraordinaire des associés, sur rapport du Président de 1a Sociéte.



Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la

souscription des actions de numeraire ¢mises pour réaliser une augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer & titre individuel 4 leur droit préférentiel.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, & la suite de I'incorporation au capital de

réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
de 'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions collectives ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président de la Sociéte les pouvoirs nécessaires 4 la réalisation
de 'augmentation de capital.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart an moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cing ans a compter du jour oll 'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement,
Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué & cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux 1égal, 4 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la

Société peut exercer contre l'associ¢ défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la
loi.

Article 10 - REDUCTION DU CAPITAL SOCTAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective extraordinaire qui peut

déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte 4
I'égalité des associés.

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent é&tre des comptes « nomlnatlfs purs » ou des comptes
« nominatifs administrés » au choix de 'associé.



Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropﬁétaires indivis d'actions sont
représentes lors des décisions collectives par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par

Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé i la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient & l'usufruitier lors des décisions collectives
ordinaires et au nu-propriétaire lors des décisions collectives extraordinaires. Cependant, les
associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote
lors des décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de
la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute décision collective qui serait prise aprés l'expiration d'un délai d'un

mois suivant l'envol de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de 1'associé d'obtenir communication de documents socitaux ou de les consulter peut

également éfre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le
nu-propriétaire d'actions.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compté individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de

compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société an Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sount négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Les dispositions des paragraphes 3 et 6 ci-aprés ne sont pas apphcables lorsque la société ne
comporte qu'un associé.

3 - La cession d'actions & un tiers ou au profit d'un associé est soumise & I'agrément préalable de
la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément indiquant
l'identification du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS, composition des
organes de direction et d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la
cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte soit d'une décision émanant de la collectivité des associés statuant 2 la
majorité prévue pour les assemblées générales extraordinaires, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mois & compter de la demande.



En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant décide de renoncer
4 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois & compter de la
notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire
racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties, est détermine
par voie d'expertise dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donne.

4- Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits

de souscription est soumise & autorisation de la collectivité des associés dans les conditions
prévues an 3. ci-dessus.

6 - La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la cession des

actions gratuites elies-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les conditions
définies au 3. ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE - SUSPENSION DE SES DROITS

Un associé sera tenu de céder ses actions aux.autres associés ou & tout tiers désigné par le
Président dans les cas suivants :

- Pour tout associé titulaire dun contrat de travail consenti par la‘société ou l'une des societes
contrdlées par elle au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce (y compris au sein de la

présente société) : en cas de rupture ou démission de son contrat de travail pour quelque cause
que e soit.

- Pour les associés titulaires d'un mandat social, consenti par la société ou l'une des socittés
contrdlées par elle au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce : en cas de révocation de
ce mandat social pour quelque cause que ce soit.

La demande de cession sera notifiée 4 l'associé par le Président par letire recommandée avec

avis de réception. Les droits non pécuniaires de l'associé seront suspendus tant quil n'aura pas
procédé a la cession.

['associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 jours & compter de
l'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties : & défaut, ce prix sera fixé dans
les conditions prévues 2 l'article 1843-4 du Code Civil.



La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la sociéte.

Le prix des actions de l'associé exclu doit &tre payé & celui-ci dans les 30 jours de la décision de
fixation du prix. '

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part proportionnelle a la

quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et-& la représentation lors des
décisions collectives, dans les conditions fixées par les statuts,

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La possession dune action comporte de plein droit adhésion aux-décisions des assocics et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non pay€s et & échoir, ainsi

éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la
Société.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés
possédant un nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE III

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16 — PRESIDENT

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la société. Tl exerce ces pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux que la
loi et les présents statuts attribuent expressément aux assemblées d’associés, et en cas de
présence dun ou plusieurs autres dirigeants, au Comité de Direction.

Le Président est une personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective extraordinaire
des associés qui peuvent le révoquer a tout moment.



Lorsquune personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personnie morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Article 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 1l la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de F'objet social.

Les decisions des associés, ou du comité de Direction tel que prévu & Iarticle 18 ci-apres,
limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Le Président peut consentir & fout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il
juge necessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Article 18 - AUTRES DIRIGEANTS

Conformément aux dispositions de l'article L227-6 du Code de Commerce, sur la proposition du
Président, et par décision collective extraordinaire la collectivité des associés, peut nommer un
ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre conféré le
titre de Directeur Général ou Directeur Général Délégué, et qui pourront engager la Société avec
les mémes pouvoirs que ceux du Président,

Les dirigeants sont révocables & tout moment par la collectivité des associés sur la proposition
du Président ; en cas de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et
leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En cas de présence d’au moins un directeur général ou d’un directeur général délégusé, le
président et le ou les directeurs généraux (délégués), composeront antormatiquement un comité

de direction au sein duquel, ils seront appelés & prendre toutes décisions communes qu'ils
pourraient juger utiles.

Dans ce cas, I'arrété des comptes sera effectué par le comité de direction, qui sera convoqué par
tous moyens, huit jours avant, par le président ou le ou les directeurs généraux (délégués).

Le comité de direction se réunira & chaque fois que nécessaire, et sera convoqué par 1'un des
membres, huit jours avant, par tous moyens. It délibére 4 la majorité absolue.

En outre, il est précisé que le comité de direction prend & 'unanimité les décisions relatives 4 la
rémunération des mermbres le composant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne
relevent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet

objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.



Article 19 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président est déterminée par la collectivité des associés statuant sur ordre du
jour ordinaire,

Toutefois, en présence d’un comité de direction, il revient & ce dernier de fixer & I'unanimit, la
rémunération de ses membres, dont celle du Président.

Article 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés, disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 3 10% ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du Code de Commerce sont soumises 3 un contrdle des associés de la SAS.

Si la société ne comporte qu'un associé, il en est fait simplement mention sur le registre des
décisions article L 227-10 alinéa 4 du Code de Commerce:

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Societe. :

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues i des conditions normales. Toutefois, ces conventions doivent é&ire
communiquées au Commissaire aux Comptes s’il en existe un.

Les interdictions prévues aux articles L 225-43 et L 227-12 du Code de Commerce s'appliquent,
dans les conditions détermindes par cet article, au Président et aux dirigeants de la Sociste.

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires peuvent étre nommés et exercent leur

mission de contrdle conformément & 1a loi,

Ts ont pour mission permanente, & I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux
et d'en rendre compte 4 la collectivité des associés. '

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 - FORME DES DECISTONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation éerite. :



Tl est possible pour les associés de participer aux assemblées par voie de visioconférence ou par
des moyens de télécommunication permettant leur identification et dont la nature et les
conditions d'application sont déterminées par décret en Conseil d'Etat. Les associés participant
aux assemblées de cette fagon, sont réputés présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui ne modifient
pas les statuts. Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui décident ou autorisent
des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.

Article 23 - CONVOQATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande d'vn ou plusieurs
associés réunissant cinquante et un pour cent (51%) an moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes §’il en existe un.
Pendant la période de hqmdatlon, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis
de convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de I'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée 2 chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces
1égales du département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque associe doit

également &tre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre
recommandée.

Lorsquune Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convequées dans

les mémes formes que la premiére et 'avis de convocation rappelle la date de la premiére et
reproduit son ordre du jour.

Ariicle 24 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

- Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et
aglssant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par leitre

recommandée avec demande d'avis de réception, 'inscription 2 l'ordre du jour de I'Assemblée de
projets de résolutions.

3°. Le Comité d'Entreprise doit adresser ses demandes d'mscnptlon de projets de résolutions
dans les délais prévus par la Loi.

4 . 1'Assemblée ne peut délibérer sur ure question qui n'est pas insctite a l'ordre du jour, lequel
ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer le Président, un ou plusicurs dirigeants et procéder & leur remplacement.



Article 25 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

1- Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux déliberations
personriellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.

Article 26 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle

sont annexés les pouvoirs donnés A chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué  cet effet par I'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, 'Assemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

3. Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par I'un d'eux.

Article 27 - QUORUM — VOTE

] - Les assemblées ne délibérent valablement que si les associés présents ou représentés

possédent sur premiére convocation plus de la moitié des droits de vote, sur deuxiéme
convocation aucun quorum n'est requis.

Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction

faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions du Code du Commerce ou des
présents statuts.

2 - Chaque action donne droit 4 une voix,

3 - Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en
décide le burean de I'Assemblée ou les associés.

Article 28 — DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts,

ou de désigner le président, et le ou les éventuels directeurs généraux ou directeurs généraux
délégués. -



La collectivité des associés est consultée au moins une fois 1'an, dans les six mois de la cl6ture

de exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par décision de justice. '

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les assocics présents ou représentés.

Article 29 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui peuvent modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions et décider notamment la transformation de la Société en Société dune autre
forme, civile ou commerciale. Elles ne peuvent toutefois augmenter les engagements des

associés, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions regulierement
effectud,

La collectivité des associés statue & la majorité des trois quart (3/4) des voix dont disposent les
associés présents ou représentes. '

Toutefois, ne pourront &tre modifiées qu'd l'unanimité des associés, les clauses statutaires
relatives & :

- Iinaliénabilité des actions (s'il existe une clause de ce type),
- 'agrément lors des cessions d'actions,
- l'exclusion d'un associé,

- 1a suspension des droits de vote d'un associé dont le contrdle est modifié.
En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associés ne peuvent étre

prises sans le consentement de ceux-ci.

Article 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

F LA LT B A - e e e ]

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contr6le de Ia Société.

Article 31 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'Entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la Loi, auprés
du Président de la société.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX ~

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES




Article 32 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a 'article 5.

Article 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformement aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers &léments de l'actif et
du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du
Livre 1¢7 du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garantiés donnés par la Societé et un état
des sliretés consenties par elle. '

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par le Code de
Commerce.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par le Code de Commerce.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas de présence d’un ou plusieurs directeurs généraux ou directeurs généraux délégucs,
’arrété des comptes, et le rapport de gestion, sont de la compétence du comité de direction.

Article 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la sociéte,
y compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfices nets,

1 est fait, sur les bénéfices nets de l'exercice, diminués le cas échéant, des pertes antérieures, un
prélévement de un vingtiéme au moins affecté 4 la formation d'un fonds de réserve dit "réserve

1égale”. Ce prélévement cesse d'8tre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixieme du capital
social,



Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés

lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci inférieurs an montant du
capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution .de sommes prélevées sur les
réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements

sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associés,

inscrites & un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction,

Article 35 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des associes.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai pér autorisation de justice.

Lorsquun bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certific¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice préceédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur

dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et si la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apreés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.



TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1.A MOITIE DU CAPITAI —

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié¢ du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de demander aux
associés statuant collectivement s'il y a lien & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant €gal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputdes sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
&té reconstitués A concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective doit faire l'objet des formalités de publicité requises par
les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1] en est de méme si les. associés n'ont pu se prononcer valablement,

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

Article 37 - TRANSFORMATION
La Société peut se transformer en Société dune autre forme.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social,

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant
associés commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.



La transformation qui entrafnerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 38 - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Soci€té intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une décision
collective extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision extraordinaire statuant aux
conditions de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires,

Le liquidateur représente la Soci€té. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associ€s peut 'autoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions. o

Toutefois, lorsque la dissolution intervient alors que la société ne comporte qu'un seul associé

personne morale, elle n'est pas suivie de liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844 - 5 alinéa 3 du Code Civil.

TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 39 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la Direction et la Société,
soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformeément 4 la loi et soumises & la juridiction des
Tribunaux compétents



