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LEXA & ASSOCIES
Société par actions simplifiée
Au capital de 5 000 euros
Siége social : 84, Rue Espanet, 83200 TOULON
451310726 RCS TOULON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 20 DECEMBRE 2019

L'an deux mille neuf,
Le 20 décembre,
A 19 Heures

La société @COM.EFIDEX, Société par actions simplifiée au capital de 44 186 euros, ayant
son siége social 73 Rue de St Mandrier ZA La Milonne Parc de I'Arboretum Bat A2, 83140
SIX FOURS LES PLAGES, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le

numéro 332555713 RCS TOULON,

Associée unique de la société LEXA & ASSOCIES,

En présence de Monsieur Jean-Marc GUILLERM, Président non associé de la Société,

A pris les décisions suivantes :

- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,

- Agrément du nantissement des titres,
- Changement de date de cloture des exercices sociaux, et modification corrélative des statuts,

- Modification de I’article 2 - dénomination sociale,
- Modification de I’article 7 - capital,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associée unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et prenant acte de la
démission de Monsieur Jean-Marc GUILLERM de son mandat de Président a compter de ce
jour, nomme en qualité de nouveau Président, sans limitation de durée :

La société @COM.EFIDEX - Société d'Expertise Comptable Société par actions simplifiée au
capital de 44.186 euros dont le siége social est 73 Rue de St Mandrier ZA La Millonne —
Parcs de I’Arboretum BT 2 83140 SIX-FOURS-LES-PLAGES, immatriculée sous le numéro
332 555713 au RCS de TOULON, représentée par Madame Marie-Claire PASTOUREAU,
Présidente, Société d’Expertise-comptable inscrite au Tableau de 1’ordre Régional des
Experts-comptables de la Région MARSEILLE PACA.

Madame Marie-Claire PASTOUREAU représentant la société @COM EFIDEX accepte les
fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité
ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et 1'exercice de ses fonctions.
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DEUXIEME DECISION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 13 des statuts la nomination de 'ancien
président sans qu'il y ait lieu de la remplacer par celle du nouveau président.

TROISIEME DECISION

L'associé unique décide d’affecter en nantissement 50 actions lui appartenant dans le capital
de la société au profit de la Banque HSBC et agréer, en conséquence, ladite banque en qualité
de créancier nanti, au cas de mise en ceuvre dudit nantissement.

A cet effet elle donne tous pouvoirs 8 Madame Marie-Claire PASTOUREAU Représentant la
sociét¢ @COM.EFIDEX pour signer tous actes dans ce sens.

QUATRIEME DECISION
L’ Associé unique, décide de modifier la date de cloture de I'exercice social pour la fixer au 30
Juin. L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de 9 mois et sera clos le

30 Juin 2020.

L'associé unique décide, en conséquence, de moditier l'article 21 des statuts dont la rédaction
est désormais la suivante :

Article 21 — Exercice social

L’exercice social commence le 1 juillet de chaque année et finit le 30 Juin de I’année
suivante.

Le second paragraphe est supprimé.

CINQUIEME DECISION

L’associé unique prend acte qu’une erreur matérielle s’est glissée dans ’article 02 des statuts
et décide de le rectifier, a compter de ce jour, et en conséquence, de modifier l'article 02 des
statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

Article 02 — Dénomination sociale

"La dénomination de la Société est : "@COM.LEXA & ASSOCIES".
Le reste de 'article demeure inchangg.

SIXIEME DECISION

L’associé unique décide de supprimer dans les statuts adoptés par assemblée générale
extraordinaire du 31/10/2019 la mention des Associés indiquée a ’article 07, qui sera
désormais rédigé comme suit :



Article 07 — Capital social

Le capital social est fixé a 5000 (cinq mille) euros divisé en 50 (cinquante) actions.
SEPTIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, l'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

LE PRESIDENT L"ASSOCIEE UNIQUE
@COM.EFIDEX
Marie-Claire PASTOUREAU (¥*) @COM.EFIDEX

(*) Bon pour acceptation des fonctions de Président
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@COM.LEXA & ASSOCIES

Société par actions simplifiée au capital de 5 000 euros
RCS TOULON : B 451 310 726
Siege social : 84 rue Espanet
83 200 TOULON

STATUTS

Statuts mis a jour suivant :

Décisions de I’Associée unique du 20/12/2019
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ARTICLE ler - FORME

I1 est formé par les présentes une société par actions simplifiée unipersonnelle qui
sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du
Code de commerce.

La société ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des
dispositions en vigueur et notamment celles du Code de commerce sur les sociétés
anonymes.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : @COM.LEXA & ASSOCIES
La société sera inscrite au tableau de ’Ordre sous sa dénomination sociale.

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer
la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots
"Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "S.A.S" et de l'énonciation du
montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d’immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet 'exercice de la profession d’expert-comptable.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet objet.

Elle peut notamment, sous le controle du Conseil régional de 1’'Ordre, prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet
I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22, al 7 de 'Ordonnance du 19
septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aout 1994, sans que cette détention
constitue 'objet principal de son activité.

ARTICLE 4 - SIEGE

4.1 Le siége social est fixé a : 84 rue Espanet - 83200 TOULON

4.2 1l pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du
Président qui est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les
statuts, sans qu’il soit besoin d’une ratification par décision de 1’associé unique ou
des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévue aux présents statuts.
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ARTICLE 6 — APPORTS

Le capital fixé a l'origine a 5 000 euros (mille euros).

Les associés fondateurs ont apporté a lorigine a la société une somme en
numéraire de 5 000 euros (cinq mille euros) ; cette somme de 5 000 euros a été
déposée conformément a la loi au crédit d'un compte bancaire ouvert au nom de la
société en formation, ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite banque.

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes
associées ou non.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a S 000 (cinq mille) euros divisé en 50 (cinquante) actions.
Soit un total de 50 actions composant le capital social

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Toute modification du capital résultant dune opération d’augmentation,
d’amortissement ou de réduction du capital social, requiert une décision collective
des associés ou une décision de l'associé unique, dans les formes et conditions des
articles 18 et 19 des présents statuts.

8.2 Apreés avoir décidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les
associés, ou l’associé unique peuvent déléguer au président les pouvoirs
nécessaires en vue de réaliser l'augmentation, 'amortissement ou la réduction du
capital social.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire doivent étre libérées au moins de la moitié de leur valeur
nominale a la constitution de la société et du quart de celle-ci lors de la
souscription en cas d’augmentation du capital social.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 Chaque action donne droit a son porteur, dans ’actif social, les bénéfices et le
boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle
représente.

11.2 Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les
décisions de I'associé unique ou des associés, ainsi que le droit d’étre informé sur la
marche de la société et d’obtenir communication de certains documents sociaux
dans les conditions prévues par les présents statuts.

11.3 La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux
modifications ultérieures et a toutes décisions des associés ou de I’associé unique.



11.4 L’associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social qu’a
concurrence de leurs apports.

11.5 Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque
main qu’il passe.

11.6 Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombres insuffisants
ne pourront exercer ce droit qu’a la condition de se regrouper et de faire leur affaire
personnelle de ce groupement et éventuellement de ’achat ou de la vente d’actions
nécessaires.

ARTICLE 12 - TRANSFERT DES ACTIONS - LIBRE TRANSMISSIBILITE

12.1 La propriété des actions résulte de leur inscription sur un compte
d’instruments financiers ouvert au nom du ou des associés.

Une attestation d’inscription en compte sera délivrée par la société a tout associé en
faisant la demande.

12.2 Les actions sont librement cessibles.
La cession de ces actions s’opére, a ’égard des tiers et de la société, par une
inscription par ordre chronologique, sur un registre paraphé.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer a toutes les
décisions de la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a
I'usufruitier dans les décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les
décisions collectives extraordinaires.

ARTICLE 13 - PRESIDENT

13.1 La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou
morale. Le président peut étre choisi parmi les associés ou en dehors d’eux.

Lorsqu’une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent la
méme responsabilité civile et pénale que s’ils étaient président en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

13.2 Le président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision de
l'associé unique ou par décision collective des associés. Il est rééligible. Il est
révoqué ad nutum par décision de l'associé¢ unique ou par décision collective des
associés dans les conditions visées a l'article 18 ci-aprés, sans qu’aucune indemnité
ne lui soit due.

13.3 Le président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par l’associé
unique ou par décision collective des associés, étant entendu cependant que, dans
tous les cas, les frais qu’il encourt dans l'exercice de ses fonctions pourront lui étre
remboursés contre remise de justificatifs.

13.4 La société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants,
des cautions et des avals a son président si celui-ci est une personne morale.




ARTICLE 14 — POUVOIRS DU PRESIDENT

14.1 Le président représente la société a ’égard des tiers et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société. Il doit
exercer ces pouvoirs dans le respect de la loi et des réglements en vigueur et des
présents statuts, et agir dans l'intérét de la société, étant précisé que le président
peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables, par mandats spéciaux et
temporaires, a toute personne qui peut étre associée ou non.

14.2 Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
président qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances ; cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a
constituer cette preuve.

14.3 Le président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations
de pouvoirs qu’il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la
loi et les présents statuts.

14.4 Le président est l'organe social auprés duquel les Délégués du Comité

d’Entreprise exercent les droits définis par les articles L. 432-6 et L. 432-6-1 du
Code du travail.

ARTICLE 15 — DIRECTEUR GENERAL

15.1 Sur proposition du président, 'associé unique ou les associés peuvent selon
les conditions prévues aux articles 18 et 19 nommer un ou plusieurs directeurs
généraux, personnes physiques ou morales, associés ou non, disposant a 1'égard de
tiers des mémes pouvoirs de représentation que le Président.

Les pouvoirs du Directeur Général peuvent étre limités a titre interne.

15.2 Le directeur général est révocable a tout moment par décision de l’associé
unique ou des associés en cas de pluralité d’associés.

15.3 La rémunération du directeur général sera fixée par le président. Il aura droit
au remboursement de ses frais sur présentation des justificatifs.

15.4 En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

16.1 Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la
société et son président ou 'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d’une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s’il s’agit d'une
société associée, la société la controlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce, sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par la loi.

Toutefois, par dérogation, lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est
seulement fait mention de ces conventions au registre des décisions.

16.2 Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales. Ces
derniéres conventions sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout
associé a le droit d'en obtenir communication.
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16.3 Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce
s'appliquent au Président de la société dans les conditions déterminées par ledit
article, conformément a l'article L. 227-12 dudit Code.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un commissaire aux comptes titulaire sera nommé qu’en cas de dépassement des
seuils fixés par la loi en vigueur (c. com. art. L. 227-9-1 introduit par la loi, art. 59-6°).
Il exercera son contréle conformément & la loi. Il sera désigné pour une période de
six (6) exercices consécutifs par décision collective des associés ou de l’associé
unique.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux
actions composant le capital social. Constituent des décisions ordinaires les
décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et des directeurs généraux,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son président, ses
directeurs généraux ou ses associés.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix
attachées aux actions composant le capital social. Constituent des décisions
extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a l’exception du transfert du siége social
dans le méme département ou dans un département limitrophe, pour lequel la
ratification par une décision de la collectivité des associés est simplement exigée en
vertu de l'article 4 des présents statuts,

- agrément d’'un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du président.

ARTICLE 19 — PROCES VERBAUX

Lors de chaque assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un
proceés-verbal de la réunion, signé par le président de séance et au moins par un
associé présent.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité
du président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés
avec l'indication du nombre d'actions détenues par chacun d'eux et les conditions
d'exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un
résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Pour chaque consultation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le
résultat de celle-ci dans un procés-verbal, qu’il signe et auquel est annexée la
réponse de chaque associé.



Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur, a la diligence du président de la
société.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés

conformes par le président de la société. Au cours de la liquidation de la société,
leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 20 - INFORMATION DES ASSOCIES

20.1 L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
I'information des associés sont tenus a la disposition des associés ou de l’associé
unique a 'occasion de toute consultation.

20.2 Plus généralement, l'associé unique ou les associés auront le droit de
consulter, au siége social de la société, les documents énumérés par ’article L 225-
115 du Code de commerce. L’exercice de ce droit de consultation sera cependant
soumis aux conditions suivantes : l’associé concerné devra informer la société,
raisonnablement a l'avance, de son intention d’exercer ce droit de consultation et
I’exercice dudit droit ne devra pas perturber le fonctionnement de la société.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le ler juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS

22.1 11 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément a
la loi.

22.2 A la cloture de chaque exercice, le président établit et arréte le bilan, le compte
de résultat et 'annexe conformément a la loi.

22.3 L’associé unique ou en en cas de pluralité d’associés, une décision collective
des associés statue sur les comptes de l'exercice écoulé chaque année dans les six
mois de la cléture de ’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par une
décision de justice.

ARTICLE 23 - AFFECTATION DES RESULTATS

23.1 Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l’exercice, fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de 1’exercice.

23.2 Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixi€éme du
capital social ; il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

23.3 Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de l'exercice, diminué
des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et
des présents statuts et augmenté de tout report bénéficiaire.



23.4 Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés
proportionnellement au nombre d’actions leur appartenant.

23.5 L’associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont il(s) a(ont) la disposition, étant précisé que les
dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de lexercice, dans les
conditions édictées par la loi.

23.6 Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés ou a l'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient,
a la suite de celle-ci, inférieurs au montant de capital effectivement souscrit a la
date en question, augmenté des réserves que la loi ou les présents statuts ne
permettent pas de distribuer. L’écart de réévaluation n’est pas distribuable. Il peut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau
pour €tre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 24 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

24.1 Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées
par 'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision collective
des associés.

24.2 La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés cléture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par
autorisation de justice.

24.3 Toutefois, le président peut décider, sil le juge opportun, le versement dun
acompte sur dividende dans les conditions prévues a l’article L 232-12 du Code de
commerce.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La soci€té peut se transformer en société d'une autre forme selon les régles légales
et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 26 — DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la société peut étre décidée par décision collective des
associ€s ou par l'associé unique, conformément aux dispositions légales et aux
dispositions des articles 18 et 19 ci-dessus.

ARTICLE 27 — LIQUIDATION

27.1 Hormis les cas prévus par la loi, la dissolution de la société entraine sa
liquidation.

27.2 Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par la collectivité des associés
aux conditions prévues pour l'approbation des comptes annuels. Le liquidateur
représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif. I
est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible

L’associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires
en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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La personnalit¢é morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a la cléture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention
"société en liquidation”, ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes
et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions
est effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la vie de la société
ou de sa liquidation, soit entre les associés ou 'associé unique et la société, entre
les associés eux-mémes, concernant linterprétation ou lexécution des présents
statuts ou généralement la conduite de l'activité de la société, sont soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 29 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-aprés
annexe€, avec l'indication pour chacun d’eux de I’engagement qui en résulterait pour
la société, a été présenté aux actionnaires.

Au cas ou la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits
engagements, les associés ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour
leur compte personnel.

En attendant I'accomplissement des formalités, mandat exprés est donné a a tout
mandataire de son choix qu’il se substituerait, de prendre au nom et pour le
compte de la société, ce qu’elle accepte, les engagements suivants :

- aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et
affirmations, élire domicile, substituer en tout ou partie, et généralement faire le
nécessaire.

Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce et 74, alinéa 3, du
décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales, I'immatriculation de la
soci€été au RCS emportera reprise de ces engagements par la société.

ARTICLE 30 - DECES D’'UN ASSOCIE

En cas de décés de 'un des associés, le college de(s) associé(s) survivants pourra
exercer un droit de préemption sur les actions dudit associé décédé.

Le montant des actions sera évalué a la valeur nominale. Le(s) associé(s) survivants
se répartiront les actions a parts égales.

Le(s) associé(s) auront un délai de deux mois a compter du décés pour faire valoir
ce droit et procéder a l'acquisition des actions.

L’accord des héritiers, ayant droits de l’associé ne sera pas requis pour valider la
cession des actions du défunt.

Le(s) associé(s) survivants procéderont a une assemblée générale extraordinaire.
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ARTICLE 32 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou
la conséquence, sont a la charge de la société. Les frais engagés avant la
constitution de la société relatifs a celle-ci, seront remboursés au mandataire social
ou président, sous justificatifs.

ARTICLE 33 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu’il déciderait de se
substituer, a l'effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de
Iimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, et
notamment & leffet d’insérer l'avis de constitution dans un journal habilité a
publier les annonces légales dans le département du siége social.

Fait TOULON, le 20 décembre 2019

LE PRESIDENT L ASSOCIEE UNIQUE
Marie-Claire PASTOUREAU @COM.EFIDEX



