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L’AN DEUX MILLE UN
LE VENDREDI VINGT NEUF JUIN
A QUATORZE HEURES

Les actionnaires de la Société anonyme sus désignée, au capital de 1.500.000 F, divise
en 15.000 actions de 100 F nominal chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Ordinaire et Extraordinaire, au siége social de la société, sur convocation qui leur a €té
faite par le Conseil d’Administration par lettre simple en date du 14 juin 2001.

II a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de
I’assemblée entrant en séance.

L’assemblée est présidée par Monsieur Denis de PENA, Président du Conseil
d’ Administration.

Les deux actionnaires représentant, le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs :

€ Madame Monique LAVANCHY

& Monsieur Emmanuel BIENSAN

Monsieur Nicolas BEAUMONT, qui accepte, assure les fonctions de secrétaire.

Le Commissaire aux comptes, Monsieur Frangois PILON-BOUCHEZ, réguli¢rement
convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception postée le 14 juin 2001, est
absent et excus€.

lwaé POUR TIMBRE ET ENREGISTRE A BOISSY |

SANT-LEGER LE. ... 4 I ROV 2001. ... .. |
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La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau ainsi constitué, fait
ressortir que tous les actionnaires présents ou valablement représentés possedent plus
du quart des actions composant le capital social.

En conséquence, I’Assemblée est déclarée régulicrement constituce et peut
valablement délibérer.

Le Président rappelle que ’assemblée est réunie a ’effet de délibérer sur Iordre du
jour suivant :

A.

o0 ~J O°

9.
10
B.
1.
2.

3.
4,

En matiére ordinaire

. Rapport de gestion du Conseil d’ Administration sur la situation de la Société et son

activité durant I’exercice clos le 31.12.2000

. Présentation et examen du bilan, du compte de résultat, de ’annexe dudit exercice
. Rapport général du Commissaire aux Comptes sur I’accomplissement de sa mission
. Approbation des comptes annuels de I’exercice clos le 31.12.2000 et affectation des

résultats

. Rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées a l'article

L 225-38 du Code de Commerce et décision a cet égard

. Quitus aux Administrateurs
. Quitus aux Commissaires aux Comptes

. Démission de Madame Monique LAVANCHY de ses fonctions d’ Administrateur et

désignation de deux autres administrateurs
Délégation de pouvorrs

. Questions diverses

En matiére Extraordinaire

Augmentation du capital social par voie d’incorporation de la réserve spéciale
d’écarts de réévaluation, augmentation du nominal des actions et conversion en
Euros

Insertion dans les statuts d’une clause d’agrément en cas de cessions d’actions
Modifications de 1’objet social

Délégation de pouvolrs.
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Le Président indique a I’assemblée que cet ordre du jour a été arrété par le Consell,
aucun actionnaire n’ayant usé de la faculté prévue par les Articles 128 et 129 du
Décret du 23 mars 1967 pour le dépdt de projets de résolutions.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I’assemblee :

- un exemplaire des statuts de la société,

- Ies copies de la lettre adressée a chaque actionnaire,

- 1a copie de la lettre de convocation recommandée A.R. adressée au Commussatre aux
comptes, ainsi que le récépissé postal correspondant,

- 1a feuille de présence a I’Assemblée,

- ’inventaire de I’actif et du passif de la société arrété an 31.12.2000

- le bilan, le compte de résultat et I’annexe de I’exercice écoulé,

- le tableau des résultats des cinq derniers exercices

- le rapport de gestion du Conseil d’Administration

- le rapport du Commissaire aux comptes sur les conventions visées a I’article L 225-
38 du Code du Commerce

- le texte des résolutions proposees.

Puis le Président fait observer que la présente assemblée a €t€ convoquee
conformément aux prescriptions des articles 123 et suivants du Décret du 23 mars
1967 sur les sociétés commerciales, et déclare que les documents et renseignements
nécessaires aux actionnaires pour le plein d’exercice de leur droit a I’information, leur
ont été adressés, communiqués ou ont été tenus a leur disposition dans les formes et
délais légaux.

L’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président fait donner lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration, et
fait présenter le tableau des résultats de 1a Société au cours des cinq derniers exercices.

Le Président donne ensuite lecture du rapport du Commissaire aux Comptes.

Puis, il déclare la discussion ouverte.

Puis, la discussion relative aux comptes étant terminée, le Président informe
I’assemblée de ce que Madame Monique LAVANCHY entend démissionner de ses
fonctions d’administrateur 4 compter du 30 juin 2001, étant précisé qu’elle a cédé deux
actions & Monsieur Romain BIENSAN, nouvelle actionnaire, et une action a Monsieur
Emmanuel BIENSAN, déja actionnaire.
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Par ailleurs, le Président explique lintérét qu’il peut y avoir a désigner 4
administrateurs au lieu de 3, ce qui évite, en cas d’empéchement de 'un des
administrateurs, de tomber au-dessous du minimum légal.

La discussion étant terminée a cet égard, elle est ensuite ouverte en ce qui conceme
I’utilité d’augmenter le capital social, en augmentant le montant du numéraire par
incorporation de 1’écart de réévaluation, ce qui permettra d’aboutir 4 la conversion du
capital social de la Société en Euros avec des chiffres arronds.

Puis la discussion s’engage concernant la modification de ’objet social, dans la
mesure ol il apparait nécessaire de supprimer les références a la notion de « montage
et installation », la Société n’effectuant pas ce type de prestations sur sites, et de
mentionner par contre la notion d’étude.

Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix.

PREMIERFE RESOLUTION

L’assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d’Administration et du rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve le
compte de résultat, le bilan, et I"annexe concernant P’exercice clos le 31 décembre
2000, tels qu’ils lui sont présentés ainsi que les opérations résumees dans ces rapports
et traduites dans les comptes qui font apparaitre un bénéfice de 213.327 Francs.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, connaissance prise de ’affectation proposée par le Conseil
d’Administration concernant le résultat de I’exercice clos le 31 décembre 2000
approuve ladite affectation, savoir :

Résultat de ’exercice : Bénéfice de 215.327 Francs.
Affecté au compte « Report a Nouveau »

dont le solde débiteur est réduit a 836.349 Francs

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a 'unanimite.




TROISIEME RESOLUTION

1.’ Assemblée Générale prend acte, conformément aux dispositions de I’article 243 bis
du Code Général des Impbts, qu’aucun dividende n’a €té mis en distribution au titre
des trois derniers exercices.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a Punanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du
Commissaire aux Comptes prévu & 1’article L 225-40 du Code de Commerce, sur les
conventions visées a I’article L 225-38 de la méme Loi, approuve successivement dans
les conditions de Particle L 225-40 de la Loi précitée, chacune des conventions qui y
sont mentionnées.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimite.
Les actionnaires intéressés n’ayant pas pris part au vote statuant sur les conventions les
concernant.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale donne quitus de leur gestion pour ’exercice €coulé a tous les
Administrateurs.

Elle donne, pour le méme exercice, décharge au Commissaire aux Comptes de
I’accomplissement de sa mission.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I’'unanimiteé.

SIXIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale prend acte de la démission de Madame Monique LAVANCHY
de ses fonctions d’administrateur & compter du 30 juin 2001 et lu1 donne quitus de sa
gestion.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I’'unanimite.




SEPTIEME RESOLUTION
L’assemblée générale décide de désigner en qualité d’admimstrateurs :

o Emmanuel Serge Philippe BIENSAN, de nationalité frangaise, né le 12 juillet
1979 a PARIS 14°™, demeurant 16 avenue Michelet 2 SAINT-MAUR-DES-
FOSSES (94), et ce en remplacement de Madame Monique LAVANCHY,
pour la durée restant & courir de son mandat, soit jusqu'a I’assemblée
générale statuant sur les comptes de 1’exercice clos le 31 décembre 2003

e Romain Georges Roger BIENSAN, de nationalité frangaise, né le 20 juillet
1982 a PARIS 14°™, demeurant 16 avenue Michelet 8 SAINT-MAUR-DES-
FOSSES (94), en tant que nouvel administrateur pour une durée de 6 années
3 compter de la présente assemblée, son mandat expirant a I'issue de
I’assemblée générale statuant sur les comptes de 1’exercice 2006.

Messieurs Romain BIENSAN et Emmanuel BIENSAN, présents, déclarent accepter
les fonctions qui leur sont confiées et déclarent, en outre, n’étre frappés d’aucune
incompatibilité, interdiction ou déchéance susceptible de leur interdire I'acces et
Pexercice de ces fonctions d’administrateur.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a 1’'unanimiteé.

HUITIEME RESOLUTION

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration, 1’assembléce
générale extraordinaire décide d’augmenter le capital social d’une somme de 467.871
Francs pour le porter 4 la somme de 1.967.871 Francs par incorporation au capital de
ladite somme de 467.871 Francs, prélevée sur la réserve spéciale d’écarts de
réévaluation, et élévation de la valeur nominale des actions existantes, et de convertir
globalement le capital social par application du taux officiel de conversion de
I’Euro qui s’éléve a un Euro pour 6,55957 Francs.

En conséquence, le nouveau capital social s’éléve a la somme de 300.000 Euros,
divisé en 15.000 actions de 20 Euros de nominal chacune.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, en conséquence de la résolution qui précéde, décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts relatifs au capital social qui auront désormais la
rédaction suivante :

------------------------------

A la constitution de la société, il a été apporté une somme en numéraire de 50.000
Francs.

Suivant décision de l'assemblée générale du 28 juin 19835, le capital social a été porté
a la somme de 250.000 Francs par voie d’incorporation de réserves a concurrence de
199.600 Francs, et par voie d’apports en numéraire a concurrence de 400 Francs.

Suivant décision de l'assemblée générale du 9 juin 1986, le capital social a été porté a

la somme de 500.000 Francs par voie d’incorporation de réserves a concurrence de
250.000 Francs.

Suivant décision de 1'assemblée générale du 30 octobre 1987, le capital social a été
porté a la somme de 1.000.000 Francs par voie d’incorporation de réserves a
concurrence de 500.000 Francs.

Suivant décision de l’assemblée générale du 28 avril 1994, le capital social a été porté
a la somme de 1.500.000 Francs par voie d’apports en numéraire.

Suivant décision de l'assemblée générale du 29 juin 2001, le capital social a été porté
a la somme de 300.000 Euros par voie d’incorporation de réserves.

--------------------------------------

Le capital social est fixé a la somme de 300.000 Euros (TROIS CENT MILLE).

1l est divisé en 15.000 actions (QUINZE MILLE) égales et de méme rang de VINGT

(20) EUROS de nominal chacune, intégralement souscrites el intégralement
libérées. »

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimite.
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DIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de soumettre la cession des actions & une clause
d’agrément, le paragraphe I de larticle 11 des statuts étant désormais ainsi libellé (les
paragraphes II et III étant sans changement)

«I - Par exception & la libre négociabilité, et méme en cas de succession de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession a un conjoint, a un
ascendant ou un descendant, la cession d’actions & un tiers sera soumise a l'agrément
du Conseil d'Administration. Seule la cession entre personnes déja associées peut
intervenir librement.

« La demande d’agrément indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée a la
Société par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’accusé
de réception. L’'agrément résulte soit d'une notification, soit du défaut de réponse
dans le délai de 3 mois a compter de la réception de la demande.

« Si la Société n'agrée pas le cessionnaire proposé et que celui-ci n'a pas retiré son
offre dans le délai de 15 jours, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de 3
mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d’une réduction de capital.

« A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans des
conditions prévues & I'article 1843-4 du Code Civil. La désignation de l'expert prévue
a cet article est faite par ordonnance non susceptible de recours, rendue par le
Président du Tribunal de Commerce.

« Toute cession effectuée en violation de la clause d’agrément ci-dessus, est nulle. »

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide de modifier 1’objet social, en retirant de Iarticle 2 les
mots « le montage, I’installation » et en rajoutant le mot « étude ».
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En conséquence, Iarticle 2 des statuts est désormais ainsi rédige.

Article Deux

OBJET

La Société a pour objet :

- I’étude, la fabrication, I'imporiation, l'achat, la vente en gros et au détail, de tous
systemes de protection et d’alarme électroniques et vidéo ;

- l'importation, I'achat, la vente en gros ou au délail de tous matériels utilisant les
techniques du son ;

- Vimportation, l'achat, la vente en gros ou au déiail, des multiples petits
appareillages et autres faisant appel a l'électronique, et nolamment ceux ayant trait a
la téléphonie tels que amplificateurs, appeleurs numéroteurs, eic... ;

- le dépét et 1'exploitation de tous brevets, marques, entrant dans le cadre de ’objet
social ci-dessus défini ;

- la prise de participation ou d'intéréis dans toules sociélés ou enireprises similaires
par voie d’'apport, fusion, sociéié en participalion ou sous toules auires formes ;

- et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobilicres ou immobilicres, se rattachant directement ou indirectement a l’objet
social ou a tous objets similaires ou connexes.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DOUZIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des
présentes, qu’il pourra certifier conforme, en vue de 1’accomplissement de toutes
formalités 1égales partout ou besom sera.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a 'unanimite.
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CLOTURE

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la seance est
levée a seize heures.

Et de tout ce que dessus, il est dressé le présent procés-verbal.
[evr /m, d(jﬂ/} ﬂ/ﬁ/ &’(éa E@a\ CMCQA& \ St
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SOCIETE AU CAPITAL DE 300.000 EUROS

SIEGE SOCIJAL :
4 bis, rue de Paris - 94470 BOISSY-ST-LEGER

RCS CRETEIL B 316 015 148
(86 B 13306)

STATUTS SOCIAUX

MIS A JOUR APRES L’ ASSEMBLEE GENERALE DU 29 JUIN 2001




Article Premier
FORME
La Société « AN.EP. », société a responsabilité limitée constituée suivant acte sous
seing privé en date du 17 avril 1979, a, en application des dispositions de I’article 69 de la loi

du 24 juillet 1966, adoptée & compter du 31 Décembre 1985, la forme de la société anonyme
suivant décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 2 Janvier 1986.

Cette société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-apres creces et de
celles qui pourront I’étre ultérieurement.

Elle est depuis la date du 31 décembre 1985, soumise & la loi régissant les sociétes
anonymes et aux présents statuts.

Article Deux

OBJET

La société a pour objet :

- I’étude, la fabrication, I'importation, ’achat, la vente en gros et au détail, de tous systémes de
protection et d’alarme électronique et vidéo ;

- 'importation, ’achat, la vente en gros ou au détail, de tous matériels utilisant les techniques
du son ;

- ’importation, I’achat, la vente en gros ou au détail, des multiples petits appareillages et autres
faisant appel & I’électronique, et notamment ceux ayant trait a4 la téléphonie tels que
amplificateurs, appeleurs numéroteurs, etc... ;

- le dépdt et I’exploitation de tous brevets, marques, entrant dans le cadre de I’objet social ci-
dessus défini ;

- 1a prise de participation ou d’intéréts dans toutes sociétés ou entreprises similaires par voie
d’apport, fusion, société en participation ou sous toutes autres formes ;

- et plus généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a I’objet social ou a tous objets
similaires ou connexes.




Article Trois

DENOMINATION

La société conserve la dénomination sociale suivante

" AN.E.P. T

Dans tous actes et documents éuwanant de la société, la dénowi-
nativn soclale doit toujours &tre précédée ou suivie des mots “société
anonyme" ou des initiales "S.A." et de 1l'énonciation du montant du capital
social.

Article Quatre

SIEGE SOCIAL

Le siége social demeure fixé a

4 bis rue de Paris 984470 BOISSY SAINT LEGER

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du meme departement
ou d'un département limitrophe par une simple décision du Conseil d'Adminis-
tration, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en France, en vertu d'une délibération -e

1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors dtun transfert décidé par le Conseil d'Administration,
celui—-ci est autorisé a mocdifier les statuts en consécguence.

Article Cing

CUREE

La durée de la société reste fixée & qguatre vingt dix neuf (929
ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans les

présents statuts.
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Article Six

APPORTS

A la constitution de la société, il a été apporté une somme en numéraire de 50.000 F.

Suivant décision de I’assemblée générale du 28 juin 1985, le capital social a été porté 4 la
somme de 250.000 F par voie d’incorporation de réserves a concurrence de 199.600 F, et par
voie d’apports en numéraire a concurrence de 400 F.

Suivant décision de I’assemblée générale du 9 juin 1986, le capital social a été porté a la
somme de 500.000 F par voie d’incorporation de réserves & concurrence de 250.000 F.

Suivant décision de I’assemblée générale du 30 octobre 1987, le capital social a été porté a la
somme de 1.000.000 F par voie d’incorporation de réserves i concurrence de 500.000 F.

Suivant décision de I’assemblée générale du 28 avril 1994, le capital social a été porté 4 la
somme de 1.500.000 F par voie d’apports en numéraire.

Suivant décision de I’assemblée générale du 29 juin 2001, le capital social a été porté a la
somme de 300.000 Euros par voie d’incorporation de reserves.

Article Sept

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 300.000 Euros (TROIS CENT MILLE).

1l est divisé en 15.000 actions (QUINZE MILLE) de 20 (VINGT) Euros de nominal chacune,
intégralement souscrites et intégralement libérées.




A.

Article Huit

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes
mani ores autqriséeﬁ nar 1z loi. . . C

.'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider |'augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Adminis-
tration contenant les indications requises par la lol.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital, droit auquel 1ils peuvent renoncer a4 titre 1individuel. lis
diposent en outre d'un droit de souscription a titre réductible s1
1 'assemblée générale 1'a décidé expressément.

Le droit a 1l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de

l ‘incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.

REDUCTION DE CAPITAL

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi,
sous réserve, le cas échéant, des droits des creéanciers, autoriser ou
décider la réduction du capital social pour telle cause et de teile
maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peur
porter atteinte a 1'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un
montant inférieur au minimum légal, ne peut &tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci au moins au minimum légal, a moins que la société ne se trans-
forme e1n société d'une autre forme n'exigeant pas un capiltal supeérieur
au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société: celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribu-
nal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.




Artic l: Neut

LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital
social, doivent &tre libérées selon les modalités fixées par 1'assembléc
générale extraordinaire, libération qui ne peut étre inférieure a un quart
au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas écheé-
ant, de la totalité de la rnrime d'émission. '

La libération du surplus dcit intcrvenir en une ou plusleurs

fo1s sur appel du Conseil d'Administration, dans le délai de cing ans a
comr-ter du jour ou cette augmentation de capital est devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des Souscrip-
teurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par
lettre recommnandée avec accusé de réception, adressée a chaque titulaire
d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant nor
1ibéré des actions porte, de plein droit, et sans qu'il soit besoin de
procéder 3 une formalité quelconque, intérét au taux légal, a partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de 1l'action personnelle que la socieéte
peut exercer contre 1'actionnaire défaillant et des mesures d'exécutiorn
forcée prévues par la lo1i.

Article Dix

FORME DES ACTION:

l.es actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les condi-
tions et selon les modalités prévues par la lor.

A Jla demande de 1l‘'actionnailre, une attestation d'inscription en
compte lui sera délivrée par la societé,




Article Onze

CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

L Par exception  la libre négociabilité, et méme en cas de succession de liquidation de
communauté de biens entre époux ou de cession & un conjoint, 8 un ascendant ou un
descendant, la cession d’actions a un tiers sera soumise & l’agrément du Conseil
d’ Administration. Seule la cession entre personnes déja associées peut intervenir librement.

La demande d’agrément indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée a la Société par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception. L’agrément résulte
soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de 3 mois a compter de la
réception de la demande.

Si la Société n’agrée pas le cessionnaire proposé et que celui-ci n’a pas retiré son ofire dans le
délai de 15 jours, le Conseil d’ Administration est tenu, dans le délai de 3 mois a compter dela
notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit,
avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d’une réduction de capital.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans des conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. La désignation de I'expert prévue a cet article est
faite par ordonnance non susceptible de recours, rendue par le Président du Tribunal de
Commerce.

Toute cession effectuée en violation de la clause d’agrément ci-dessus, est nulle.




II. La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les
fiches individuelles d’actionnaires et le registre des mouvements.

La cession de ces actions s’opére, a Pégard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement, signé du cédant ou de son mandataire et transcrit sur le registre de mouvements.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, I’ordre de mouvement doit étre signe en
outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un Officier Public
ou le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d’actions 4 titre gratuit ou en suite de décés s’opére également par un
ordre de mouvement mentionné sur le registre des mouvements sur justification de la mutation
dans les conditions légales.

I es frais de transmission des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne peuvent faire I’objet d’un ordre de
mouvement.

La société tient & jour au moins semestriellement les fiches individuelles d’actionnaires
avec l'indication des nom, domicile du titulaire, ses éléments d’identification, la nature
juridique de ses droits, le numéro de ladite fiche, attribué par la societe émettrice, I’adresse
postale.

II. Les actions de numéraire provenant d’une augmentation de capital ne sont négociables
qu’aprés I'inscription au Registre du Commerce et des Sociétés de la mention modificative de
cette augmentation de capital.

Les actions d’apport ne sont négociables que deux ans aprés 'accomplissement de la
méme formalité, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce délay, elles peuvent

cependant étre cédées par les voies civiles en observant les formalites prevues a I’article 1690
du Code Civil.




Article_Dgugg

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

L

I. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social,
a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

En- outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans‘

les assemblées générales dans les conditions leégales et statutalres.

II. Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du
montant nominal des actions qu'ils possédent; au-dela, tout appel de fonds

est interdit.

III. Les droits et obligations attachés a l'action suivent celle-ci
quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants
d'un actionnaire ne peuvent requérir 1‘'apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son administration; ils coivent, pour l'exer-
cice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-

sions de 1l'assemblée générale.

IV. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'at-
tribution de titres, ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éven-
tuellement de 1l'achat ou de la vente de titres nécessailres.

V. A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre tou-
tes les actions de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d'€tre prises en charge par la sociéeté, avant
de procéder A toute répartition ou a tout remboursement, au cours de 1l'exis-
tence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de
leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions
de méme catégorie recgoivent la méme somme nette.




Ar}icle_zyeize

INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A L

NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

I. - Les actions sont indivisibles & l'égard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire repré-
senter auprés de la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique; en cas de désaccord, le mandatai-
re unique peut étre désigné en justice & la demande du copropriétaire le

. plus ﬂiligeqt. - S I

II. Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufrui-
tiers d'actions représentent valablement les nus-propriétaires a l'égard de
la société: toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans
les assemblées générales extraordinaires.

Article Quatorze

CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un Conseil d'Administration de
trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation
prévue par la loi en cas de fusion.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, avant dépassé l'&ge de
75 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du
Conseil, le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet &8ge. Si, du fait
qu'un administrateur en fonctions vient & dépasser l'dge de 75 ans, la
proportion du tiers ci-dessus visée est dépassée, 1l'administrateur le plus
dgé est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine assem-
blée générale ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou renouve-
lés dans leurs fonctions par l'assemblée générale ordinaire des actionnal-
res.

La durée de leurs fonctions est de 6 années; elle expire a l'is-
sue de i‘'assemblée qui statue sur les comptes de lfexercice écoulé et tenue
dans 1l'année au cours de laquelle explire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués a tout moment par 1l'assemblée générale
ordinaire.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sie-
ges d'administrateur, le Conseil d'Administration peut, entre deux assem-
blées générales, procéder a des nominations a titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administra-
teurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci ou & défaut le ou les Commissaires
aux Comptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire
des actionnaires a l'effet de compléter le Conseil.
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Les nominations d'administrateurs faites par le Conseil d'Admi-

nistration sont soumises a 1a ratification de la plus prochaine assemb)éce
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et
les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins
valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure: en
fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son predé-
cesseur.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des
personnes mm*ales, ces dernleres doivent, lors - de leur nomination, désigner
tn représentant permanﬂni.-qm est soumis aux mémés conditions et obliga-
tions et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était administra-
teur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente; ce mandat de représentant permanent lui
est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente; i)
doit €tre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant,
elie est tenue de notifier cette révocation 3 la société, sans délai, par
lettre recommandée, ainsi que 1l'identité de son nouveau représentant perma-
nent; il en est de méme en cas de décés, de démission ou d'empéchement
prolongé du représentant permanent. '

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total a plus de huit Conseils d’'Administration ou Conseils de Surveillance
de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf 1les
exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut €tre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins 3 sa nomination et
correspond a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs
liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
administrateurs en fonctions.

Artic{e Quinze

ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent é€tre chacun propriétaire d'une
action au moins affectée & la garantie de tous les actes de la gestion.

Ces actions sont inaliénables et ne peuvent &tre données en
gage. Mentlion en est portée sur le compte d'actionnaire.

Les administrateurs nommés en cours ‘de société pourront ne pas
€tre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir
dans le délai de trois mois a défaut de quoi ils seront réputés démission-
naires d'office,.

L'ancien administrateur ou ses ayants droit recouvre la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de l'approbation par 1l1’'as-
semblée générale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant lequel
1l a été en fonction.
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Article Seize

BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres personnes
physiques, un Président, dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle
puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président Directeur Général s'il est &gé
de plus de 70 ans. D'autre part, si le Président Directeur Général vient a
dépasser cet 3&ge, .il est. réputé démissionnaire d'office: ‘a4 .1'issue: de 1la
plus prchha*ﬂe réuriion du CE:EEII d'Administration.

Le Conseil peut nommer également un secrétaire, méme en dehors
de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil dési-
gne a chaque séance celui de ses membres présents qui doit présider la
séance.

Le Président et le Secrétaire peuvent toujours €tre réélus.

Article Dix-5Sept

DELIBERATIONS DU CONSEIL

I. Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que 1l'inté-
rét de la société l'exige, sur la convocation de son Président ou celle du
tiers au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins de
deux mois.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

=

En principe, la convocation doit étre faite trois jours a
1'avance par lettre, télégramme ou télex. Mais elle peut étre verbale et
sans délai si tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentlonner les principales questions figu-
rant a l'ordre du jour.

II. Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire,

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant dfune voix et ne

pouvant représenter plus d'un de ces collegues.

En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.




III. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a3 la séance du Conseil d'Administration,

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de
leur nomination résulte valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule
énonciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms des administra-
teurs présents, représentés ou absents,

IV, Les délibérations du Conseil d Administration sont constatées
par des procés-verbaux établis conformément aux dlspnmtions légales en

-vlgueun et signés par-le Prend;—:f de la séance et par -un adininisirateur

ou, en cas d'empéchement du Pre51nent par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par
le Président du Conseil d'Administration, un Directeur Général, 1l'adminis-
trateur délépgué temporairement dans les fonctions du Président, ou un fondé

.

de pouvoirs habilité a cet effet.

5rticle Dix—-Huit

POUVOIRS DU CONSEIL D*'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoilirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société; il les exerce
dans la limite de l‘'objet social et sous réserve de ceux expressément attri-
bués par la loli aux assemblées d'acticonnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme
par les actes du Conseil d'Administration qui ne reléevent pas de l'objet
social, & moins qu‘'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont
pas expressément réservés a 1'assemblée générale par la loi et par les
présents statuts, sont de sa compétence.

Le Conseil d'Administration peut consentir a tous mandataires de
sorn choix toutes délégations de pouveoirs dans la limite de ceux qui lui
sont conférés par la loi et par les présents statuts. Il peut décider la
création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
Président soumet pour avis a leur examen.




Article Dix-Neuf

DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOQIRS
SIGNATURE SOCIALE

I. Le Président du Conseil dfAdministration assume, SoOus sa respon-
sabilité, la direction générale de la société et la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve
toutefois des. pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées
générales et des pouvoirs spécifiques du Conseil d’Administration ainsi ‘que
des dispositions de la loi concernant les cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du Conseil d'Admi-
nistration est sans effet A& l'égard des tiers.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne rele-
vent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'Administration peut déléguer a
son Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec faculté de substi-
tuer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le
Conseil d'Administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions
de Président; en cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée
et renouvelable; en cas de déces, elle vaut jusqu'a l'élection du nouveau
Preésident.

11. Sur 1la proposition du Président, le Conseil d'Administration
peut nommer un Directeur Général et, dans le cas autorisé par la loi, deux
Directeurs Généraux.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physi-
ques; 1ls peuvent é€tre choisis parmi les administrateurs et en dehors d'eux.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est agé de plus de
70 ans. D'autre part, si un Directeur Général en fonctions vient a dépasser
cet A4ge, il est réputé démissionnaire d'office a 1l'issue de la plus
prochaine réunion du Conseil d'Administration.

Les Directeurs Généraux sont révccables a tout moment par le
Conseil d'Administration, sur la proposition du Président; en cas de décés,
démission ou révocation de <ce dernier, ils conservent, sauf décision

contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Président.

L*étendue et 1la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs
Généraux sont déterminés par le Conseil d'Administration, en accord avec le
Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux
tiers, vis-a-vis desquels le Directeur Général a les mémes pouvoirs que le
Président.

Lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.




Articlg__VingE

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES_PIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION )

I. L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rému-
nération de ieur activité, une somme fixe annuelle,  a. titre de jetons de
présence, dont le¢ montant est porté aux frais généraux de la société.

Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre
ses membres comme il 1'entend.

II. La rémunération du Président du Conseil dfAdministration et
celle du ou des Directeurs Généraux est fixée par le Conseil d'Administra-
ticn; elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et propor-
tionnelle.

III. I1 peut étre alloué par le Conseil d'Administration, des rémuné-
rations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des adminis-
trateurs; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploi-
tation et soumises 3 )l'approbation de 1l'assemblée générale ordinaire.

IV. Aucune autre rémunération, permanente ou non, Qque celles 1ici

prévues, ne peut &tre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a
la société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la

1oi.

Article Vingt et_Un

CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
QU UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et
l'un de ses administrateurs ou Directeurs Généraux, sont soumises aux forma-
lités d'autorisation et de contrdle prescrites par la loi.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise, si l'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de la
société est propriétaire, associé ou non, gérant, administrateur, Directeur
Général, membre du Conseil de Surveillance ou du Directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux con-

L]

ventions portant sur les opérations courantes de la société et conclues a
des conditions normales.




HrticlE_Ulngi-Ueux

ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatricula-
tion, acquiert un bien appartenant a4 un actionnaire et dont la valeur est
au moins égale a un dixiéme du capital social, un commissaire, chargé d'ap-
précier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par
décision de justice, & la demande du Président du Conseil d*'Administration.

Le rapport du CTommissaire ainsi que les autres documents prévus
par la loi, sont mis & la disposition des actionnaires.

L'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien,
& peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni
pour lui-méme ni comme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque
l'acquisition est faite en bourse, sous le contrdle d'une autorité judi-
ciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la société et conclues

a des conditions normales.

Artic}e Ying}-Trois

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un contrdle est exercé par un ou deux Commissaires, et le cas
échéant, un ou deux Commissaires suppléants, qui exercent leur mission de
contrdle conformément a la loi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions régle-
mentaires en vigueur.

Article Vingt—QuatEE

ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assem-
blées générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires
ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées 3
prendre. |

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions
d‘une catégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits
des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibé-
rent dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale répuliérement constituée représcnte
l'universalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.




Art}cle Uingt—Cinﬂ

CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil
d'Administration ou a défaut, par le ou les Commissaires aux Comptes, soit
par un mandataire de justice désigné par le Président du Tribunal de Commer-
ce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunis-
sant le dixiéme au moins du capital. |

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convo-
quées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout
autre endroit indiqué dans l'avis de convocation.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée a cha-
que actionnaire aux frais de la société, quinze jours avant la date de
ltassemblée, ou par avis inséré dans un journal d'annonces légales du dépar-
tement du lieu du siége social; dans ce dernier c¢as, chaque actionnaire
doit également étre convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et a
ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoquées dix jours au moins d'avance dans les mémes formes
que la premiére. L'avis et les lettres de convocation de cette deuxiéme
assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiere.

Articlglvingﬁ-gjx

ORDRE DU JQUR

I. L'ordre du jour des assemblées est arrétée par 1l'auteur de la
convocation,

I1. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité
du capital social et agissant dans les conditions et délais fixés par 1la
loi1, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis
de reéception, l'inscription a 1'ordre du jour de 1l'assemblée de projets de
résolutions. .

I1I. L'assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas
inscrite a l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convo-
cation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plu-
sieurs administrateurs et procéder a2 leur remplacement.




Article Vingt-Sept

ACCES AUX ASSEMBLEES - PQUVOIRS

I. Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées pgénérales
et de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de sor
identité et -d'une inscrintion de sa qualité d'actionnaire sur le registre
_tenu par la société, au moins cing jours avant la réunion.dez l'assemblée.- -

I1. Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par
un autre actionnaire. A cet effet, le mandataire doit justifier de son
mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables
et les personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires,
prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non personnellement action-
naires.

I1I. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire établi et adressé a la société dans les conditions prévues par
la loi.

Arp}cle Uingt-Huit

FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU -~ PROCES-VERBAUX

I. A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant
les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et & laquelle sont annexés les pouvoirs donnés
a chaque mandataire, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée.

II. Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Admi-
nistration ou, en son absence, par un administrateur spécialement délégué a
cet effet par le Conseil. A défaut, l'assemblée élit elle-méme son Prési-

dent.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux action-
naires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un Secrétaire qui peut ne pas
étre actionnaire.

I1I. Les proceés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des

L

délibérations sont délivrés et certifiés conformément 3 la loi.




Article yingi—ﬂeuf

QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social
et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de 1la
catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit
de vote en verti des disnusitions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le
calcul du quorum que des formulaires recus par la société avant la réunion
de 1'assemblée, dans les conditions et délais fixés par la loi.

IT. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel i 1la
quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action de capital ou de
Jouissance donne droit a une voix.

I1T. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés a main levée, ou
par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau
de 1l'assemblée ou les actionnaires.

Article Tregte

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

il

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois
l'an, dans les six mois de la cldture de l'exercice social, pour statuer
sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la prolongation de ce
délai par voie de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si
les actionnaires présents ou représentés, possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnai-
res preésents ou représentés, vy compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.




ﬁrticle Trente et Un

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions et décider notamment la transformation de la
société en société d'une autre forme civile ou commerciale. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opératicns résultant 4'un regroupement d'zctions réguiiérement effectué,

L‘assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que
si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur premie-
re convocation, la moitié, et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme
assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle 3 laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant
voté par correspondance.

Par dérogation légale aux dispositions qui précedent, l'assem-
blée générale qui décide une augmentation de capital par vole d'incorpo-
ration de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux con-
ditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, les assemblées générales extraordinaires a forme cons-
titutive, c'est A dire celles appelées a délibérer sur l'approbation d'un
apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur ou le
bénéficiaire, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire
et chacun des autres actionnaires dispose d‘un nombre de voix égal a celui
des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le
mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant dans les
mémes conditions et la méme limite.

Article Trente-Deux

ASSEMBLEES SPECIALES

Stil existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification
ne peut é&tre faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans
vate conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée
spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie inte-
resseée.,

Les assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les
mémes conditions que l‘'assemblée générale extraordinaire sous réserve des
dispositions particuliéres applicables aux assemblées de titulaires d'ac-
tions 2 dividende prioritaire sans droit de vote.




Article Trente-Tro}g

DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des docu-
ments nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdle de la

société.

T4 nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou
mise & disposition sont déterminées par la loi.

Article Trente—-Quatre

EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre.

Article Trente-Cingq

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales
conformément a lia loi.

A la clbture de chaque exercice, le Conseil d'Administration
dresse 1'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a

cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que 1‘'annexe complétant =t ' commentant l'information donnée par le
bilan et le compte de résultat.

I1 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du
bénéfice, aux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des

engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a
la suite du bilan.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la
situation de la société durant 1‘'exercice écoulé, son évolution prévisible,
les événements importants survenus entre la date de cldture de 1'exercice
et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche
et de développement.




Article Trente-Six

FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortisse-
ments et des provisions, le bénéfice de 1l'exercice.

Sur le bénéfice de 1l'exercice diminué, le cas échéant, des
pertcs antérieures, 1l est prél=své S5 % au moins pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre oblipatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social; 11 reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1l'exer-
cice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve, en
application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportion-
nellement au nombre d'actions appartenant A chacun d'eux. L'assemblée
générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de 1l'exercice. Hors le cas de réduction du capital, aucune
distribution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque 1les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1! peut
€tre incorporé en tout ou partie du capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en
application de la loi, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Article Trente-Sept

MODALITES DE MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I. L assemblee geénérale a la faculté d'accorder a chaque action-
naire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option
entre le paiement du dividende en actions dans les conditions légales ou en
numéraire.

II. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire
sont fixées par 1'assemblée générale, ou a défaut, par le Conseil d'Admi-
nistration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire dojit avoir lieu
dans un délai maximal de neuf mois aprés la clbSture de 1‘exercice, sauf
prorogation de ce délai par autorisation de lustice.




Toutcetois, lorsqu'un bilan établ: au cours ou A 1la fin de l'exer-
cice et certifié par un Commissaire aux Comptes, tait apparaltre que la
société, depuis la cldture de l'exercice précédent.,, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il Yy a lieu
des pertes antérieures ainsi que des sommes 3 porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomptes sur dividendes avant 1 ‘approbation des comptes de
l*exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du

bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &trz exigée des action-
nalres sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispo-
sitions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, 1'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en
paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

Article Zrent;e-Huit

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs 3 la moitié du
capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mois
qQul suivent 1'approbation des comples ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 1‘'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre,
dans le délai fixé par la loi et sous réserve des dispositions de 1l'article
8 B ci-dessus, réduit d'un montant égal a celui & celui des pertes consta-
tées si dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est pu-
bliée dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de ]'un ou rlusieurs
des alinéas qui précident, tout intéressé peut demander en justice ia dis-
solution de la société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu
délibérer valablement,

Toutefois, 1le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, 51 au
Jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu liey.




ArtlcleiT[pnte-Neuf

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, ji ¥
aura dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par les statuts
ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaijires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assem-
blée générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorit¢
prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pou-
volirs les plus étendus pour réaliser 1ltactif, méme & l'amiable., [] est

-

habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée geénérale des actionnaires peut autoriser a continuer
des affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la
liquidation,

Le partage de 1l'actif net subsistant aprés remboursement du

nominal des actions, est effectué entre les actionnaires dang les mémrs
proportions qQue leur participation au capital.

Article Quaran&g

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de j'exis-
tence de la société ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations
de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou
d'administration de la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, rela-
Civement aux affaires sociales ou a 1l'exécution des dispositions statu-
taires sont soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi dési-
gnés en choisissent un autre, de maniére que le tribunal arbitral soit
constitue en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procéde par
voie d'ordonance de Monsieur le Président du Tribunal de commerze du lien
du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, 1¢
décés, 1'empéchement, 1'abstention ou la récusation d'un arbitre. il seora
pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président du
Tribunal de Comrerce saisi comme i1l est dit ci-dessus, non susceptible de
recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les régles établies par les
tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernier res-
sort, les parties convenant de renoncer a la voie de 1‘'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social tant pour 1'application des disposition:
qui précedent que pour le répglement de toutes autres difficul tés.




