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Création de Sociéetée par Actions Simplifiee
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
CIC IBERBANCO CIC 1BB ST HONORE, 6 RUE D ANJOU 75008 PARIS déeclare et atteste avoir recu en
dépot la somme de 2 500 €.

M. Alban JULLIEN, représentant de la société 4 INDUSTRIES S.A.S., Société par Actions Simplifiee
actuellement en voie de formation dont le siege social se situe 12 CHEMIN DE L AMITIE 28500
VERNOQUILLET, déclare que cetle somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numeraire de la Societé par Actions Simplifiee en formation, ainsi
gu'il a eté verse par l'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
M. Alban JULLIEN | 5000 2 500 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguee en compte special :

41198 11000 00032345201 76

jusqu’a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la societe
actueliement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquee :

- spit entre les mains du mandataire désigne par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire deésigné par décision de justice passee en force de chose jugee.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 05 fevrier 2018
Le déposant Christophe RODRIGUES
{("lu et approuve” + signature) Directeur d'agence
0820319028
IST14

CiC tberbanco - Bangue rage par es artcles L 511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA a direcione ef conseil de survedlance au capital de 25 143 208 €
8. rue dAniou 75008 Paris - 18l 01 86 75 85 20 - swift CMCIFRPP - www.cic-iberbanco.lr - 384 122 123 RCS Pans - TVA intracommunautaire - FR76384122123
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4 industries

Société par actions simplifiée
au capital de 5000 euros
Siege social : 128 rue la Boétie 75008 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES
VERSEMENTS

Liste des associés apporteurs en numéraire et état des sommes versées par chacun d'eux et
déposées pour le compte de ladite société aupres de la banque CIC 6 rue d'Anjou 75008 Paris,
laquelle banque a établi la déclaration de versement.

Ont donc fait apport a la Société

Mr ALBAN JULLIEN. demeurant 12 chemin de | “amitié 28500 VERNOUILLET, née le 13 Mai 1985
a LYON 08, de nationalité francaise.
titulaire de 5000 actions libérées a hauteur de 50 % de leur valeur nominale

soit un montant total souscrit de : 5000 €
et libéré de : 2500 €

TOTAL SOUSCRIT : 5000 C
TOTAL LIBERE 2500 €

La présente liste et le présent état sont certifiés conformes par Mr ALBAN JULLIEN.
Fait 4 PARIS

Le A5 [03/ 9048
Mr ALBAN JULLIEN.
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4 industries

Société par actions simplifiée
au capital de 5000 euros
Siége social : 128 rue  1a Boétie 75008 PARIS

NOMINATION DU PRESIDENT

Le soussigné :
Mr ALBAN JULLIEN, demeurant 12 chemin de I'amitié 28500 VERNOQUILLET,

agissant en qualité de seul associe de la société par actions simplifice 4 industries au capital de
5000 euros, dont le siége social est 128 rue . la Boétie 75008 PARIS,

nomme en qualité de président de la Sociélé pour une durée illimitée

Mr ALBAN JULLIEN demeurant 12 chemin de I"amitié 28500 VERNOUILLET

Mr ALBAN JULLIEN dispose, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société et pour la représenter a 'égard des tiers.

Mr ALBAN JULLIEN accepte les fonctions de président qui viennent de lui éitre confiées et déclare
n'exercer aucune autre fonction, ni étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de
'empécher d'exercer ce mandat.

Le président ne percevra aucune rémunération au cours du premier exercice, sous réserve de toute
decision de I'associé unique intervenant uliérieurement et lui attribuant une rémunération.

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présenies pour accomplir les
formalités de publicité cu de dépdt prévues par la loi.

Fait a PARIS

s 45795/20’\}

Mr ALBAN JULLIEN

T
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4 industries

Société par actions simplifiée
au capital de 5000 euros
Siége social : 128 rue  |a Boétie
75008 PARIS

STATUTS CONSTITUTIFS
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Le soussigné :

Mr ALBAN JULLIEN, demeurant 12 chemin de ramitié 28500 VERNOUILLEY, né Ja 13 Mai 1985 4 LYCN 08, de
| nationalité frangaise, Pacsé,

A amrdts ainsi quil suit les statuts d'une Socidtd par actions simpifige unipersonnelle quila décidé de constituer.

: IMREl
EORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOCIAL
ARTICLE 1 -Forme

It est formé par lassoclé unique, soussigné, propriétaire des actions cl-aprés créées une sociélé par actions simplfiée
régie par les dispositions légales et réglementaires spplicables el par les presents statuts.

Efie fonctionne indifféremment sous ka méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel 4 fépargne sous sa forme actuelle de SAS.

ARTICLE 2 - ObJet
La socidté a pour cbjet, tant en France qu'a [étranger :

- Conseil en systémes et logiciels informatiques

- la participation de fa Société, par tous moyens, directement ou Indirectement, dans toutes opérations pouvani se
rattacher & san objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de itres ou droits
sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en locaton-gérance de lous fonds de
commem?é ou établssements ; la prise, Facquisition, fexploitation ou la cession de tous procédés et brevets concemant
ces activitéa,

- et généralement, foutes opérations Industrielles, commerciales, financiéres, mobilidres ou immobiléres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement 3 lobjet socia! ou & tout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 —Dénomination
La dénomination de la Société est 1 4 Industries:

Dans lous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de ta Sociétd, la dénomination
sociala dolt loujours étre précédée ou suivie des mats écrits Fsiblement «Socidls par acions simpifides ou des intiales
SAS et de lindication du montant du capital social,

I ——— RSt te Sttt 6l

ARTICLE 4 - Slége soclal

Le siége social estfixd au: 128 rue  la Boétie 75008 PARIS.
1t peut &tre transférd par décision du Président qui est habiité 3 modifier les staluts en conséquence. Toutefois, 1a
décision devra &lre ratifiée par la plus proche décision collective des associés,

ARTICLE 5 - Durge

La durée de la Société est fixde A 99 ans a compter de la date dimmatriculation au registre du commerce et des sociélés,

- - -- sauf dissolution ou prorogation enticipée.-- -~ - - T - S T
Les décisions de prorogation de fa durée de kb Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des
associés.

Un an au moins avant ka date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de fassemblée générala
extraordinaire des associés A fefiel de décider si a Société doil étre prorogée. A défaut, tout associé paut demander au
Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission
de provoquer la consultabon prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exergice social
L'exercice social commence le 1er Janvier et se termine 31 Dédembre de chague année. Le premier exercice social
sora clos le 31 Décembre 2019.
IOREN
4 industries '
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ARTICLE 7 - Apports

Au titre de ta constitution de la sociélé, fassacié unique, soussigné, apporte a la Sociélé, savoir:
Apport en numéraire

par Mr ALBAN JULLIEN, la somme de 5000 euros

Montant des apports en numéraire - 5000 euros

La partia ib&nta de cel apport en numéraire soit 1a saomme de 2500 euros, & ét¢ déposée intégralement & un compte
ouvert au nom da ka société en formation & la banque CIC, 6 rue d'Anjou 75008 Paris

Récapitulation des apports
- Apports en numéraire : 5000 auros.
Total des apporls formant le capital social ; 5000 euros.

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé & 3 somme de 5000 euros. -

Il est divisé en 5000 actions de 1 euro chacune, libérées A hauteur de 50 % de leur valeur nominale.La fibération du
surplus Intenviendrs sur décision du président en une ou plusieurs fois dans un délai de cinq ans 4 compter de
fimmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 9 -Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglamentation en vigueur, metire A la disposition de fa Société toutes
sommes dont celle-cl peut avoir besoin sous forma d'avances en «Comples courantss. Les candiions el modalités de
ces avances sont déterminées d'accord commun entre Tassocié intéressé et la Président. Elles sonf, fo cas échéant,
soumises 4 ta procédure d'autorisation et de cantrbla prévue par la fol.

ARTICLE 10 - Mod|ficatlons du capital soclal

Le capital soclal peut étre augmenté ou réduit dans les canditions prévues par la ki par décision unilatérsla de fassocié
____unique ou par une décision collective des assoclés statuant sur la rapport du Président.

Le capital soclal peut étre augments soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du montant nominat des
titres de capital existants.

Il peut également &tre augmenté par fexercice des droits aitachés A des valeurs mobiliéres donnant accés au capitsl,
dans las conditions prévues par la lof.

Les titres de capital nouveaux sont émis sait 4 leur montant nominal, soit & ca montant majoré d'une prime d'émission.

" Iis sont ibérés soit par eppart an numéraire y compris par caompensation avec des créances liquides el exigibles sur la
Société, soil par epport en nature, soit par incorporaton de réserves, bénélices ou primes d'émission, soit en
conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent sussl &tre ibérés consécutivement 4 lexercice d'un droit attaché 4 des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital comprenant, la cos échéant, le versement des sommes correspondantes.

L'associé unique ou les essociés peuvent déléguer au Président les pouveirs nécessaires a leffet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délals prévus par Ia loi, faugmentation ou la réduction du capital,

En cas d'augmentation du capital en numéraime ou d'émission de valeurs mobilidres donnant accés au capital ou donnant
droit & lattribution de titres de créances, fassodé unique ou les assaciés 3, sauf stipulations contraires éventuelles des
présents statuls concemant les actions de prélérence sans droit de vote, proporionneliement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la sauscription des nouveaux ttres émis. Toutefois, fassocié uniqua ou les essociés
peut renoncer & titre Individuel & laur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer co droit préfarentiel dans les conditions prévues par 13 boi.

Les actions nouvelles de numéraire dolvent obligateirement &tre ibérées lors de la souscription de la quotité du nominal

4 Industries .
? Staluts constlutifs page 3;13




(ou du pair) prévue par ka ki et, lo cas échéant, de fa totakté dela prime d'émission.

TIRE it
ACTIONS

ARTICLE 11 - Fonno des yaleurs mobilléres

La sociélé na pouvant faire appel public & fépargne les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont obligatoirement
nominatives. '

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Sociétd ou par un mandataire désigné & cet
effel

Tout associé peut demander la défivrance d'une atiestation dinscription en compte.

ARTICLE 12- L{hération des actions

1 - Touts souscription d'actions en numéraire est obfigatirement accompagnée du versement de la quotité minimale
prévue par la lol el, le cas échéant, da la totafité da la prime d'émission. La suplus est payable en una ou plusieurs fois
aux époques et dans fes proportions qui seront fixées par le Président en conformité de la lol. Les appels de fonds sont
portés A la connaissance des associés quinze jours au moins avant Iépoque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandées avee demanda d'avis de réception.

&

Les associés ont fa faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & lexpiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles sont, de plein droit,
productives diintérat au taux de Tintérét Kgal, & partir de fa date d'exigibilté, k tout sans préjudice des recours et
sanctions prévus par [ lol,

TOREY

ARTICLE 13 - Transmissions des actions

Tant que la Scciélé demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent ibrement.
La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instnxtion signée du Cédant cu de son
représentant qualifié.

— — DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIDNS D'ACTIONS - o
- (EN CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 14 - Définitions
Dans ke cadre des présents staluts, las soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : slgnifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entralnant le transferl de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de Pusufruit des valeurs mobilidres émises par la Sociéte, & savoir ; cession, transmission, échange,

- apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patimoine,

b) Action ou Valeur mobiliére : sigrifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon Immédiates ou
différée et de quelque maniére qua ce soit, & lattribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de ka Société, ainsi
que las bons et droits de souscription el d'atiribution ettachés 4 ces valeura mobili¢res.

¢) Opération da reclassemant signifie touta opération de reclassement simple des ections de fa Sociélé intervenant a
lintéreur de chacun des groupes d'associés, constitud par chaqua Sociéld associée et les sociélés ou entités quielle
contrdle directement ou indirectement au sens de larticle L 233-3 du Code de commerca.

ARTICLE 15 - Transinissfon des actions

1. La transmission des actions émises par la Sociétd s'cpére par'un virement de compte 4 compte sur production dun
ordre de mouvement. Ca mouvemant est inscrit sur le registre des mouvemnants colé et paraphé.

2. Les actions ne peuvent &tre cédées y compris entre associés qu'avec Fagrément préalable de la collectivité des
associés statuant A la majoritd das volx des associés disposant du droit da vote ; les actions du Cédant n'étant pas prises

4 industries ' ;
“Staluts constilutifs page 413
1%




en compte pour le calcul de cetle majorité.

3. La demande d'agrément doit étra notifiée par letire recommandée avec demande d'avis de réception adressée au
Présiderit de la Socidté et indiquant le nombre d'actions dont ka cession est envisagée, lo prix do la cession, les noms,
prénoms, adresse, nationabls de Tacquéreur ou s e'agit d'une personne morale, son fidentificaton compléte
{dénomination, slége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ees dirigeants sociaux). Celte
demanda d'agrément esl iransmise par o Président eux associés.

4. Le Président dispose d'un délal de trols (3) mois 4 compter de la réception de ka demande d'agrément pour faire
connaltre au Cédant la décision de la collectivité des essociés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans lo délal ci<dessus, fagrément sera réputé ecquis.

5. Les décisions d'agrémant ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

B. En cas dagrément, lassodé Cédant peut réaliser fibrement la cession sux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfort des actions doit étre réalisé au plus lard dans les 30 jours de la décision d'agrément : & défaut de
réalisation du transfert dans ca délai, Pagrément serail frappé de caducits.

7. En cas de refus d'egrément, la Société est tenua dans un détai de un (1) mois & compter de ka notification du refus
d'agrémant, d'acquérir ou de faire acquérr les actions de lassocié Cédant par un ou plusiews tiers egréés selon la
procédure ci-dessus prévue. .

Si le rachat des actions nest pas réalisé du fait de s Sociétd dans ce délal d'un mols; fagrément du ou des cessionnaires
est réputsd acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Socits, celle-ci est tenue dans un délai de six () mois & compter de lacquisition
de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par ba Société est délerminég d'un commun accord entre les parties, A défaut
d'accord, Jo prix sera déterminéd a dire d'expert, dans les conditions de Farticla 18434 du Code civil.

ARTICLE 186 - Modifications dans le contrdle d'un assoclé

1. En cas de modification au sens de farticle L 233-3 du Code de commerce du eontrdle d'une sociéld assoclée, cella-cl
doit en informer la Société par leitre recommandée avec demande d'avis de réception adressée aux Déclsions collectives
des associés dans un délal de 10 jours du changement de contrdle. Cette notification doif préciser la dato du changement
de contrdle et toutes Infarmations sur le ou les nouveaux contrélalres,

Si cette procédure n'est pas respectée, la Sociétéd associde dont Je contrdle est modifié pourra &tre exciue de la Sociéts
dans les conditions prévues 4 larticle "Exclusion d'un associé =, .

2. Dans lo délof de 30 jours & compter de 1a réception de ko notification du changement de conirdle, 13 Soclété peut
mettre en ceuvie la procédure dexclusion et de suspension des droits non pécuniaires de lo Société associée dant le

" contrble a 6t& madifié, telle que prévue & larticle "Exclusion d'un associé *. Sl la Socidté nengage pas la protédure

d'exclusion dans le délal cl-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & fa Socléld associde qul a acquls cette qualité 4 b suita d'une opération de
fusion, de scission ou de dissolution.
ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé
Excluslon de plein drolt )

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement au de liquidation judiciaire d'un associé.
Excluslon facultative

Cas dexclusi

L'Article Exciusion d'un associé peut étra également proncncée dans les cas sulvants :

- viclation des dispositions des présents staluts ;

- exarcica direct ou Indirect d'une activitd concurrente de calle exercée par la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation pénale prononcée & fencontre d'un associé ;

Modaiités de I dédision d'exclusi
L'exclusion est prononcée par décislon collective des essociés statuant 4 [a majorité des voix des essociés dispesant du

-

4 industries :
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droit de vote ; lassocid dont fexclusion est susceptible d'dtre prononcée paricipe au vote el ses actions sont prises en
compta pour la calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur lexcluslon & fihtiative du Président. ; si un membre du Comité de direction est lui-méme
susceplible d'étre excly, les essociés seront consultés & lintiative da Fassocié le plus diligent.

Prise d'effet da la décision dexclusi

La décision d'exclusion prend effet & compter da son prononcé. Cetle décision doit égalerment statuer sur Je rachat des
actions de fassocié exclu et désigner le ou les acquéreure de ces actions ; il est expressément convenu que la cession
sera réalisée valablement sans applcation des clauses d’agnément eru de préemption éventuellement prévues aux
présents statuts. R

La décision d'exclusion est notifiée 4 lassocié exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception &
linitiative du Président

Dispositions communes & Fexctuslon de pleln droit et & 'excluslon facultativa

Lexclusion da plein droit et Paxclusion facultative entralnent dés i@ prononcé de ta mesure la suspension des droits non
pécuniaires attachés 4 1a totalité des actions de l'associé exclu,

La tolalité des actions de fassocid exclu doit élre c&déa dans les 30 jours de la décision d'exciusion & toute personne
désignée comme il es! prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions da Fassocié exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, & dire d'expert dans |es
conditions de l'article 1843-4 du Coda clvil. :

ARTICLE 18 - Location d'actlons
La location des actions estinterdite.

ARTICLE 19 - Président do la Société

La Société ast représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physiqua ou morale, associé ou non
assocld de la Socléts, :

. Désignation ' ' e

e e e A A S R TR

T La premier Président da la Sociéts est désigné aux tarmes des présents statuts. Le Président est ensuite désigné par
décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, colleci doit oblgalolrement désigner un représentant pemmanent
personna physique.

Durée dos fonctions
LaPrésidentestnommésansﬁm:tauondedurée o e e == -

Cessatton des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision & {a condition de notifier celle<ci 4 la collectivité des
associés, par letire recommandée qdresséa un mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

Le Président peut étre révoqué & tout moment, sans quiil solt besoin d'un juste motif, par décision collective des associés

prise a lniliative d'un ou plusieurs associés rdunissant au moins 75 % du capiltal et das droits de vole de ka Sociétd et

;stpgtuant 4 Tunanimité des wvolx des assoclés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune
emnisation.

Par exception pux dispositions qui précddent, o Président est rdvoqué de plein droit, sans Indemnisation, dans les cas
suivants :

- dissaclution, mise en redressement ou ﬁquldaﬁon]udiciaire ouinterdiction de gestion du Président personne morale ;
- exclusion du Présidant associé |
- interdiction de diriger, gérer, adrrnrustrer ou contrbler une entreprise ou une personne morzale, Incapacité ou failfite
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'Rémunération
La rémunération du Président est fixée chagque annéa par décision collective des associés.
Pouvolrs

persennelle du Président personne physique.

: Le Présidant dirfige la Soclété et la représente 4 Mégard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessalres

| pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans I3 fimite de I'objet social ot des pouvoirs expressément

| dévolus par les dispositions lgales et les présents statuts aux déciglons collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, cansentlr toutes délégations de pouvoirs & fout tiers pour un ou plusieurs '
objets déterminés.

\ ARTICLE 20 - Directeur Gé&néral
Désiqnati

i Le Président peut donner mandat & une personne morale cu & une personne physique de lassister en qualité de
| Directeur Général.

| Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit cbEgatoirement désigner un représantant permanent
personne physiqua.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein da la Sociélé.

Durée des fonctions

La durée des fanctions du Directeur Général est fixde dans ka décision de nomination sans que cette durde puisse
axcéder colle des fonctions du Président.

Toutafoia, en cas da cessation des fonctions du Président, le Direcleur Général resta an fonctions, sauf décision contralre
des aseociés, jusqu'a la nomination du nouveau Président,

Le Directeur Génédral peut étre révoqué A tout moment et sans gu'un juste motf soit nécessalre, par décision du
Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucuns indemnitd,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droil dans les ¢as suivants :

= dissolution, mise en redressement, Equidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directaur G&néral personne morale

- axclusion du Directsur Général associd :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale, incapacitd ou faillite
personnelle du Directeur Général personne physique,

Reémunération

. . L2 rémunération du Directeur Général est fixte dans la décision de nomination, sauf pour 12 rémunération qui résulte de ——————-——

son Contrat de travail.
La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitua une convention réglementée soumise 4 la
procédure prévue a larticlo 23 des statuts,

Pouvoirs
Sauf bimitation fixée par la décislon de nomination ou par une décision ultéreure, le Directeur Général dispose des
mémes pouvolrs da direction que le Président.

. . _Irest précisé que la Société est engagée méme par les acltes du Directeur Général qul ne relévent pas de lobjet soclal, -

sauf sl elle apporto la prauve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet gocial ou quil ne pouvart fignorer
compte tenu des circonstances, la seula pubification des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.

ARTICLE 21 - Représentation sociale

Las délégués du Camité d'entreprise, 8'il y o leu, exercent les droits prévus par lasticle L 432-6 du Code du travail auprés
du Président.

TITIRE VI
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions réglementées

Les conventions visées par larticle L. 227-10 du Code de commerce sant saumises aux formalités da contrbles prescrites
par ledit article.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & chamge pour la personne intéressée et
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' gvepgtxgllement pour la Président et les gutres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la
- ociétd,
Les conventions portant sur les epérations courantea conclues A des condiions nommales sont communiquées au
Commissaire sux comptea.

ARTICLE 23 - Commissalres aux comptes

Cenformément aux dispositions de larticla L. 227-9-1 du Code de commerce, [a désignation d'un commissaire aux
comptes tilulaire et d’'un commissaire sux comptes suppléant demeure facu'tative et c'ast A la collectivité des associés,
statuant dans ‘es conditions requises pour les décisions extrsomdinaires, quil apparient de procéder 3 de telles
désignations, sielle 18 j juge opportun.

En outre, la nomination d*un commissaire aux comptes pourra étre demandéo en jusu::e par un eu plusieurs associés
représentant au moins le dixdéme du capital.

TORE.Vil
DECISIONS DECISIONS DE L'ASSOCIE
ARTICLE 24 - DECISIQNS DE L'ASSOCIE UNIQUE
Compélence de I'associé uplqua
L'associé urique est seul compétent pour

- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer el révoquer le Président ;
- ~ nommer les Commissaires aux comples ;
- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation, de réduction ou
d'amortissernent du capital ;
- modifier les statuts ;
- dissoudre a2 Sociétd.

L'associé unique ne peut pas déléguer sea pouvoirs.

Fomme des décisions

Les décisions unilatérales de 'essocié unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
Information de Fassoclé uniqua ou des associés '

1 - L'assoclé unique non Président, Indépendamment de son drail d'informatien préalable a fapprobation annuelle des

comptes, peut 4 loute époque, prendre connaissance au siége sacial des documents prévus par la ol et relatifs aux trois -~
demiers exercices sociaux.

e —————

2 - Lorsque la Socidtd comporte plusieurs associés, I'étendue ol les modalités de leurs dmits dinformation et de
communicatien sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sant dévolus & Tassocié unlque dans la cadre de la Société un:personnelle sant exencés par la
collectivité¢ des associés, dés lors quella perd son caraciére unipersannel. . . . - . .. - “e -

251 - Décislons collactives obllgatoires
La collectivitd des essociés est seule compétente pour prendre les décisions suivantea !

- transformation de la Sociéls ;

- modification du capital social ; augmentation (sous réserve des éventuelles défégations qu'elle pourrait consentir, dans
les conditions prévues par la loi), amortissement el réduction ;

- fusian, scisslen, apport partiel d’actifs ;

- dissolution;

- nomination des Cemmissaires aux comples ;

- pomination, rémunération, révocation du Président ;

- epprobation des comples ennuela ef affectation des résultats ;

- apprebation des conventions conclues entre la Société et ses dmgearﬂs au assodés ;
- modification dea statuts, sauf transfert du siége social ;

- pomination du Liquidaleur et décisions relatives aux apémﬁom de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droils de vote.
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25.2 -Régles de majorité

Les décisions collectives des essociés sont adoptées 4 la majorité des voix des associés disposant du droil de vote,
présents ou représentés,

Lo droit de vole attaché aux actions est proportionne! 4 ka quotité du capita! quelles représentent. Chaqus action denne
droit & une woix au mains.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives Emitativement énumérées ci-apréa doivent étro
adoptées a funanimité des associés disposant du droit de vota :

- celles prévues par les dispositions légales ; .

- les décisions ayant pour effet d’'augmenter les engagements des associés, et notamment lfaugmentation du capital par
majoration du montant nominal das titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission (art. L 225-130, a!. 2 du Code de commerce)

- la prorogation de fa Sociéts ;

- la dissolution de la Sociétd ;

- 13 transtormation de la Société en Société d'une autre forme ;

- Ia révocation du Président.

25.3 - Modalités des déclslons collactives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 lNnitiative du Président.

Elles résuftent de la réunion d'une assembiée ou d'un procés-verbal signéd par lous les assoclés. Elies peuvent également

é&tre prises par tous mayens de 1élécommunication électronique.

La collectivitd des associés ne délibére valablement que sl les associés présents ou représentés rassemblent au moins

50% des actions ayant lo droit de vote.

lIi‘iendant ka période de Equidation de la Sociéts, les dédislons collectives sont prises sur convocation ou 3 finitiative du
quidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou 4 distance, par voie

électronique, dans les condiions prévues per la lol et les présents statuls, quel que soil le nombre d'actions quil

passade. Il doit Justifier de son identité et de [linscription en compte de ses actions au jour de la décision collectiva trois

jours ouvrés au mains avant la réunion de Fassemblée, 4 zéro heura, hetre de Paris.

{l ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriélé des titres Intervenant pendant ce délai de trois jours ouvrés.

254 - Assemblées

Les associés se réunissent en assembide sur convocation du Président au si2ge godial ou en tout aulre fieu mentionné
dans la convocation.

Toutefols, tout associé dispesant de plus da 20 % du capital peut demander ia convocation d'une assemblée.

Selon Particle L 4326-1 du Code du travall, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer lassemblée générale des essociés en cas d'urgence.

La convocation est effectuéa par tous moyens de communication écrite 5 jours au mains avant (a date de la réunion. Elle
indique [ordra du jour.

Toutefois, lassembiée peut so réunir eans délai si taus las associés y consentsnt.
- L'assambléa est présidée par ke Président ou, €n son absenco par un assodd désignéd par lassembiée.-

Les associés peuvent se Eire représenter aux délbérations de lassemblée par un autre associé ou par un tiers, Les
pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et nolamment par télécopie.

En cas de vole A distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par
signature électronique, celui-<i a'exerce dans les conditions prévues par (a réglemenrtation en vigueur, soit sous la forme
d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la fome d'un procédé
fiable didentification garantissant son fien avec Tacte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance étabEt un procis-verbal des délibérations davant contenir les mentions prévues & farticlo
ci-aprés. .

25.5 - Procés-varbaux des déclslons collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constalfes par écrit dans des procés-verbaux éfablis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de FAssembiée
et par les associés présents.
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ldentité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux associés,
g;\ﬁ résumd de% débats, ainsi que lo lexde des résolutions mises eux voix el paur chaque résolution Je sens du vote de
que associd.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acle, cet acle
doit mentionner les documents et informations communiqués préatablement aux associés. Il est signé par tous les

Les procés-verbaux doivent Indiquer la date et le leu de fa réunion, les nom, prénoms et qualitd du Présidant de Séance,
|
|
I associés el retranscrit sur ke registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés d-dessus.

I 25.6 - lnformation préalable des assoclés

| Quel que soit lo mode de consuftation, toute décision des essociés dolt avoir fait Fobjet d'une information préalable
comprenant tous les documents et infermations permettant aux assoclés da se prononcer en connaissance de cause sur
' 1a ou les résolutions scumises 4 leur approbation.

Lorsqua les décisians collectives doivent étre prises en application de 1a lof sur le cu Jes rapports du Président etfou des
Commissalres aux comples, le ou les rapports doivent 8tre communiqués aux associés 8 Jours avant b date
d'établissement du procés-verbal de 1a décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au
siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trols demiers exercices, des registres sociaux, de finventaire et
des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demiers exercices, des comptes consolidés, sT y a fieu, des
rapports de gestion du Président ot des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir communication aux
frais de la Sociélé des comptes annuels ef, lo cas échéant, des comptes consolidés du demnier exarcica, )

ARTICLE 26 - Droit de communlcation des associés

Le droit de communication des associés, fa natura des documents mis 4 leur disposition et les modalités de leur mise a
disposition ou de leur envol s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.

- JERE Vil
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 27 - Comptes anpuels

A la cidture de chaque exercice, Ie Président dresse linventaire des divers ééments de Pactif et du passif existant & cetle
date et établit les comples annuels comprenart la bitan, le compte de résuftat et Fannexs.

e ————— [ 6tablit également un rapport sur la gestion de }a Société pendant fexerdcs écould.”

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans le délai de slx mois &
compter de la cldture de Mexercice.

En cas de plurafitd d'associés, les associés dolvent staluer par décislon collective sur les comptes annuels au v du
rapport de gestion et des rapparts du Commissaire aux comptes dans les 8 mois de la cidture de fexarcice,

Lorsque les comptes consolidés sont établis, lis sant présentés avec le rapport de gestion du graupe et les rapports du
- Commissalre aux comples, lors de cetie décision collective. =~~~ ©

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitus par le bénéfica de lexercice diminué, le cas échéant, des perles aniérieures ainsl
qua des sommes nécessalres aux dotations de la réserve gale, des réserves statutaires et augmenté du rcport
bénéficiaine.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord toute somme que fassocié unique décidere de reporter & nouveau
sur lexercice suivant cu d'affecter 4 1a création de tous fonds de réserve extracrdinaire, de prévayance ou autre avec une
affectaion spéciale ou non. Le surplus es!? attribué & Fassoclé unigue.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le paiement du dividende
an numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la joi.
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1. Tauls actien en labsence de catégorie d'actions ou toute action d’'une méme catégorie dans le cas contraire, donne
droit & une part nette propartionnelle a la quote-part du capital qU'elle représents, dans les bénéfices et réserves ou dans
l'actif social, au coura de lexistence de la Société commae an cas de Iquidation,

Chaque actian supperte les peries socizles dans les mé&mes proportians.,

2. Aprés approbation des comptes et constatation da faxistence d'un bénéfica distribuable, Tassocié unique ou la
collectivitd des associés décide sa distribution, en iolalilé eu en partie, ou son affectation & un ou plusleurs postes de
réserves dont it régle Faffectation et femploi.

3. L'associé unique ou fa collectivilé des associés peut décider 12 mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les néserves disponibles en Indiquant expressément les posles da néserves sur
lesquels ces préldvements sont effectués. Toulefois, les dividendes sont prélevés par priarité sur le bénéfica distribuable

de lexercice.
La décision de lassocié unique au de la collectivits des assoclés ou, & défaut, le Président, fixe les modaltés de
paiement des dividendes.
JIIRE X
LIQUIDATION - DISSOLUTION

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de I3 Société

La Saciétd est dissoute dans les cas prévus par la loi au en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective
. des associés.

La déclsion de Passocié unique ou de la collectivild des associés qui constata ou décida la dissolution nomme un au

plusieurs Liquidaleurs,

Le Liquidateur, ou chacun d'eux 5'ils sant plusiaurs, représenta la Soclété, |l dispose des pouvoirs les plus étendus pour

réaliser l'actif méme & famiable. Il est habilité & payer les créanciars sociaux et & répartir la solde disponible entre les

associés.

L'associd unique ou fa coflectivitd des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales encours et 4

en engager de nouvelles paur les seuls besoins da la Equidation,

Le produit net de la quidation, aprés apurement du passil, est employé au remboursement intégral du capital Ebéré el

non amerti des actiona.

Le surplus, s'il en exisle, es! atiribué fassocié unique ou est réparti entre les associds proportionnellement au nombre

d'actions de chacun d'eux,

lI(_ae:'. pertes, 7 en existe, sont euppartées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurmrence du montant de

urs apports. .
Sl toutes las actions sont réunies en une setle main, ka dissolution da Ia Société entralne, Jorsque Fassocié urigue est

uno parsonne marake, la transmission universelle du patrimoine & l'associd unique, sans qull v ait keu 6 fiquidation, ~-——————-

=T confarmément aux dispositions de larticle 1844-5 du Coda civil,

TTRE X
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 31 - Actes souscrits au nom de la Soclété en formation

Mr ALBAN JULLIEN, assocld unique, a &tabli un état des actes accomplis A ce jour pour 1o compte de la Société en
formation avec lindication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteront pour la Sociétd. Cet état est annexd
oux présents staluts.

Limmatriculation de la Sociétd au registre du commerce et des sociélés entrainera de plein droit reprise par la Société
desdits actes el engagements.

En outre, Mr ALBAN JULLIEN, assoclé urique et seul Président agira au nom et pour lo compte de la Société en
farmation, jusqu'a son Immatriculation au registre du commerce et des sociétés. [1 passera les actes et prendra les
engagements paur le compia da la Sociéts,

Limmaticulation de fa Société au registre du commerce et des sociélés comportera reprise de ces acles et
engagements.

ARTICLE 32 - Formalités de publicité - Immatriculation

Teus pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 4 Teffet d'sccomplir les formalités de publicité, de
dépdl et autres nécessaires pour parvenir & limmatricutation da la Société au registro du commerce et des eociétés.

Fait en cing originaux, . -
v
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Le soussigné dorme mandat & Mr ALBAN JULLIEN en sa qualité de fulur président de 1a Sociélé, a laffel deflectuer. au
nom et pour la comple de la société en lbraation, les opérations suivanies :

3 Engagement des [rais suivants :
3 - Le 28/01/2018 ~ Facture Jurisociété : 395.00 €
¢ Toules formalités en vue de Is constitution at de limmaticulation de la Sociéls el du dépaot d'une ou des marques
nédcessaires a 'activité de celle-ci ;

s Accomplissement des acles commerciaux relalfs a fobjet social avanl Fimmatriculation de la Sociélé;
= elplus généralemant, tous acles administralifs néoessaires & fa bonne marcha de la soddté.

L'immatriculation au Registre du Commaerce el des Sociétés vaudra reprise des engagements pris ci-dessus.
F ail en cing originaux,

& PARIS

Y Ar [0y ) ey v

Mr ALBAN JULLIEEN

/!
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