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A. T.P.F. BREMAND
Société 3 Responsabilité Limitée au capital de 23 000 euros
Siége Social : 21 rue Georges Clemenceau 85210 SAINTE HERMINE

423 972 850 RCS LA ROCHE SUR YON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 DECEMBRE 2001

L'an deux mille un,

Le trente et un décembre,

A 10 heures,

Les associés de la société A.T.P.F. BREMAND, société a responsabilité¢ limitée au capital de 23 000 euros,
divisé en 2300 parts de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 19 route de
Nantes, 85210 SAINTE HERMINE, sur convocation de la gérance.

1 est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en seance.

Sont présents :

Y  Monsieur Joseph BREMAND possédant 1 150 parts.
% Madame Delphine BREMAND possédant 1 150 parts.

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le capital de la
Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Joseph BREMAND, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur ['ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport de la gérance,

Modification de l'objet social,

Transfert du siége social,

Modification corrélative des statuts,

Questions diverses,

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

FEEEEE

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblee :
- la feutlle de presence,

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délal fixé par
lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

H est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met

successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d'étendre 'objet social &
l'activité de transports publics ou routiers de personnes.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de transférer le siege
social du 21 rue Georges Clemenceau, 85210, SAINTE HERMINE au 101 route de Nantes, 85210 SAINTE
HERMINE, et ce 4 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, 1'Assemblée Générale décide de modifier les articles 2
et 5 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et dans tous pays :

". Entreprise de pompes funébres, funérarium, négoce d'articles funéraires, et d'une manicre générale de tous
produits se rapportant a l'activité précitée ;

- Ambulances, taxis, transports de corps avant et aprés mise en biere ;

- Transports publics ou routiers de personnes ;

- Locations de véhicules industriels ;

- Négoce de matériaux et marchandises ;

- La création, l'acquisition, la location, la prise & bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifices ;

- La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités ;

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes les opérations ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher & I'objet social ;

- Toutes les opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.”

Article 5 - SIEGE

"Le siége social est fixé : 101 route de Nantes, 85210 SAINTE HERMINE.”
Le reste de I'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levee.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal qui a €té signé aprés lecture par le gérant.
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, A.T.P.F. BREMAND
Société A Responsabilité Limitée au capital de 23 000 euros

Siege social : 10froute de Nantes
85000 SAINTE HERMINE

423 972 850 RCS LA ROCHE SUR YON

STATUTS

() - e -
o CDF]d C&P{L 71\7:@ CC&{;;;}(_&

Statuts signés au terme d'un acte sous seing-privé en date & SAINTE HERMINE (Vendée) du 7 juillet 1999,
enregistré a la recette des Impdts de FONTENAY LE COMTE (Vendee) le 20 juillet 1999, folio 4, volume 540,
bordereau 267/5 ;

Statuts modifiés par I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés en date du 15 octobre 1999 ;

Statuts modifiés par I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associ€s en date du 31 décembre 2001.
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-TITRE 1-

FORME - OBJET-DENOMINATION

DUREE-EXERCICE SOCIAL-SIEGE

Article 1 - FORME

Il est formé entre les proprietaires des parts ci-apres créées et de celies qui
pourraient I'étre ultérieurement une Société a Responsabilite Limitée. Cette sociéte est régie

“par les lois en vigueur et par les presents statuts.

Article 2 - OBJET

La Soci€te a pour objet en France et dans tous pays :

- Entreprise de pompes funébres, funérarium, négoce d'articles funéraires, et d'une maniére générale de
tous produits se rapportant a l'activité précitée ;

- Ambulances, taxis, transports de corps avant et aprés mise en biére |
- Transports publics ou routiers de personnes ;
- Locations de véhicules industriels ;

- Negoce de matériaux et marchandises ;

- La création, l'acquisition, la location, la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous
etablissements, fonds de commerce, se rapportant & l'une ou l'autre des activités spécifides

- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes les opérations ou entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ;

- Toutes les opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.



Articie 3 - DENOMINATION

La dénomination de la sociéte est:

<> A.T.P.F. BREMAND

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit étre
précédée ou suivie immediatement des mots "Société a Responsabilite Limitee” ou des
initales "S.A.R.L." et de 'énonciation du capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1°) La durée de la sociéte est fixée a 99 années a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2°) l'année sociale commence le 1er juillet de chaque année pour se terminer le
30 juin.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps ecoule depuis
l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Societés jusqu'au 30 juin 2000.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant [a periode de constitution
et repris par 1a société seront rattaches a cet exercice.

Article 5 - SIEGE

|.e siege social de la societé est fixé a

Le siége social est fixé : 101 route de Nantes, 85210 SAINTE HERMINE.

Il peut étre fransféré dans la méme ville par simple décision de la gérance, et

partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des associes, prise en conformité de
'article 20, paragraphe 6.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.



-TITRE |-

Article 6 - APPORTS

1- Lors de la constitution, il a été apporté a la société une somme en especes de
8.000 Euros, répartie entre les associes de la maniere suivante :

> Monsieur Joseph BREMAND

3 concurrence d'une somme de QUATRE MILLE EURQOS, ¢ 4.000 Euros
> Madame Delphine BREMAND

3 concurrence d' une somme de QUATRE MILLE EURQOS, ¢ 4.000 Euros
Total égal au montant du capital social, ci 8.000 Euros

2- Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15 octobre
1999, le capital social a été porté a la somme de 23.000 Francs par apport en nature d'un fonds
de commerce évalué a 15.000 Euros et par émission de 1.500 parts sociales nouvelles de 10
Euros de valeur nominale chacune, intégralement souscrites et libérées a la souscription.

Article 7 - CAPITAL

Le capital est fixé & VINGT TROIS MILLE (23.000 Euros), soit 150.870,11 Francs,
divisé en 2.300 parts sociales de DIX EUROS (10 Euros) chacune, (soit 65.5857 Francs)
entiérement libérées, numérotées de 1 & 2.300 et atiribuees aux associes en proportion de
leurs apports respectifs, savoir :

> A Monsieur Joseph BEREMAND
a concurrence de MILLE CENT CINQUANTE .
parts sociales numerotées de 1 a 400 et 801 a 1.530, ¢ 1.150 Parts

> A Madame Delphine BREMAND
a concurrence de MILLE CENT CINQUANTE
parts sociales numeérotées de 401 a 800 et 1.551 a 2.300, ci 1.150 Parts

gEEy S S S EEEE Sy SRS S —

Total égal au nombre de parts composant le
capital social, DEUX MILLE TROIS CENTS, ¢! 2,300 PARTS

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts representant le capital
social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquees ci-dessus
correspondant a leurs apports respectifs et sont toutes entierement liberees.
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Article 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1 - Le capital peut &tre augmenté ou reduit dans les conditions et suivant les
modalités fixées par les dispositions |légales et réglementaires en vigueur.

2 - LLa déecision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut
exiger une prime dont elle fixe le montant et 'affectation.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital
et qui serait soumise a agréement comme cessionnaire de parts sociales en vertu de ['article 10
doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une souscription
publique, doivent étre entierement libérees et toutes reparties lors de leur creation.

3 - Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours
étre réalisée nonobstant 'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant
de droits d'attribution pour obtenir l1a délivrance d'une part nouvelle devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. |l en sera de méme en cas
de reduction du capital par reduction du nombre de parts.

Article 9 - PARTS SOCIALES

1 - Les parts sociales ne peuvent jamais étre representees par des litres
négociables. Le titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le
capital social et des cessions regulierement consenties.

2 - Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les benefices
de l1a société et I'actif social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associes
solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les

associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de eurs apports ; au-dela tout appel
de fonds est interdit.



Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains

qu'elle passe. La propriete d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux décisions prises par la coilectivité des associes.

|.es héritiers et créanciers d'un associe ne peuvent, sous quelque pretexte que ce
soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la société ni s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour I'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions collectives des associes.

3- Chaque part est indivisible a I'égard de la sociéte.

Les proprigtaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la societe par
un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu

_par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé a la designation de
ce mandataire, & la demande de lindivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle
est requise, chaque indivisaire compte comme associe.

il en est de méme pour chaque nu-proprietaire.

L 'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriete est
démembres.

Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS

1- Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opeére par un acte authentique ou sous signatures
privées. Pour étre opposable a la société, elle peut lui étre significe cu étre acceptee par elle
dans un acte notarié. Toutefois, |a signification peut étre remplacée par le depdt d'un original
de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce depdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de ces formalites et en outre apres
publicité au Registre du Commerce et des Societes.

Les parts se transmettent librement a titre gratuit ou onéreux, entre associés. Au
profit de tiers étrangers a la société ou, quand ils ne sont pas associés, d'ascendants et de
descendants ou d'un conjoint, les parts ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des

narts, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la personne et des parts de
l'associé cedant.

Lorsque, par application de ['article 1832-2 du Code Civil, le conjoint notifie son
intention d'avoir personnellement la qualité d'associe, cette qualité est soumise a agrement
selon les conditions du présent article ; toutefois, 'époux associé ne participe alors pas au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caicul du quorum et de la majorite.
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Lorsque la societeé comporte plus d'un associe, le projet de cession est notifie a la
société et 3 chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire proposeé ainsi que le nombre
de parts dont 1a cession est soumise a agrement. Dans le délai de huit jours de |a notification
qui lui a été faite, [a gerance doit convoquer 'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur
le projet de cession de parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La

décision de [a sociéte, qui n'a pas a étre motivee, est notifiée par [a gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de reception.

Sila sociéte n'a pas fait connaitre sa decision dans le délai de frois mois a compter
de la derniere des notifications prévues a 'alinéa précedent, le consentement a la cession est
réputé acquis. Si la societé a refusé de consentir a la cession, le ceédant peut, dans les huit

jours de la notification de refus qui lui est faite signifier par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent , dans le délai de trois
mois a compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixe a dire
d'experts dans les conditions prévues a ['article 1843-4 du Code Civil. Ce delal de trois mois
peut étre prolongé une seule fois, a la demande du gérant, par decision du preésident du

tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention
contraire entre les parties.

Sile cédant y consent, [a société peut également, dans le méme délai, racheter les
parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant correlativement son capital
du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait exceder deux ans,
peut dans ce cas, sur justification, étre accordé a la société par ordonnance de référé rendue

par le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét aux taux légal en
matiere commerciale.

—

Pour assurer 'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, ia gerance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la societé, centraliser les
demandes d'achat émanant des associes et les réduire éventuellement en proportion des droits
de chacun d'eux dans le capital si leur total excede le nombre de parts cedees.

A Fexpiration du délal imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des
solutions prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser [a cession initialement projetée, si
toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la proprieté par
succession, liquidation de communauté de biens entre époux, ou donation de son conjoint, d'un

ascendant ou descendant ; 'associé-qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire
de ses parts.



Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignes
par eux, notification est faite au cedant, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée huit jours & 'avance, de signer I'acte de cession. S'il refuse, 1a mutation est
réqularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société, specialement habilité a cet

effet, qui signera en ses lieux et place l'acte de cession. A cet acte qui relate la procedure
suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit &ire agrée, la procédure ci-dessus s'applique meme
aux adjudications publiques volontaires ou forcees. L'adjudicataire doit en conseéquence notifier
le résultat de I'adjudication dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de
cession. Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, alinea 1er,
du code civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la sociéte, le
_cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, a moins que la societé ne
préfere aprés la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital. La
collectivité des associés doit étre zonsultée par la gérance dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire a la societe afin de statuer sur cette possibilite, le tout dans les

formes, délai et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant reduction du
capital social.

2- Transmission par déces

©n cas de décés d'un associé, ses parts sociales sont transmises a ses héritiers
ou ayants-droit qui ne sont pas déja associés, a condition que ces derniers soient agrees par
la majorité en nombre des associés survivants et, le cas échéant, des héritiers non soumis a
agrément, représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

- —_

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans
les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres de la gerance qui

peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notaries établissant
ces qualites.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont
prises en compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis
a agrément. Ceux des indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualité d'associe.
S'it en existe qu'un, il représente de plein droit l'indivision ; s'il en existe plusieurs, [a désignation
du mandataire commun doit étre faite conformément a l'article 9, paragraphe 3.

Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le plus
diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héntier ou 'ayant-dreit notifie a ia sociéte une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans 'un ef {'autre cas, si la societé n'a pas
fait connaitre sa décision dans le deélai de trois mois de la réception de cette notification,
'agrément est réputé acquis.
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Si tous les indivisaires sont soumis a agréement, 1a societe peut, sans attendre le
partage, statuer sur leur agrement global ; de convention expresse entre les associes, elfle peut
aussi, a ['expiration d'un délai de six mois a compter du déces, demander au juge des référés

du lieu du siége social de mettre tes indivisaires en demeure, sous astreinte, de proceder au
partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur ['agrément méme
en I'absence de linteresse.

L a notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de
la société sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquerir
ou faire acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des

dispositions des alinéas 5, 6, 7 et 9 du paragraphe 1er ci-dessus, les héritiers ou ayants droit
non agréés étant substitués au cedant.

Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les délais imparts,
'agrement est réputé acquis.

3- Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le déces de ['époux associe, le conjoint

survivant doit, s'il n'est pas associé, étre agréé conformément aux dispositions du paragraphe
2 cl-dessus.

| a liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer
définitivement au conjoint de l'associé des parts sociales, que si ce conjoint est agree a la
majorité des associés, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévues au
paragraphe 1er ci-dessus. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent étre rachetees
dans les conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat
pour assurer la conservation de la totalite des parts inscrites a son nom.

Article 11 - DECES - INCAPACITE

Liquidation des biens - Eaillite personnelle d'un associé

Le décés, l'incapacité, la liquidation des biens ou la faillite personnelle de l'un
quelconque des associés n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si ['un de ces

événements se produit en [a personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de
gérant et il sera procédé comme indigue a l'article 16.
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Article 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES
OU GERANTS

1- Les conventions intervenues entre [a sociéte et 'un de ses gérants ou associés

font l'objet d'un rapport spécial de gerance ou, s'if en existe un, du commissaire aux comptes,
a 'assemblée annuelle. |

Il est statue sur ce rapport ; le geérant ou 'associe intéresse ne peut prendre part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caicul du quorum et de la majorite.

Pour application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes,

“s'il en existe un, des conventions intervenues, dans le délai d'un mois & compter de la cloture
de l'exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire doit étre établi conformément aux
dispositions réglementaires.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
le gérant et, sl y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement cu
solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat prejudiciable a 1a sociéte,

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passees avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur générai,

membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou
associé de la sociéte.

2- A peine de nullité du contrat, il est inferdit aux gérants ou associés autres que
les personnes morales de contracter, sous quelque forme gue ce soit,-des emprunts aupres
de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette
interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associees.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants
des personnes susvisées ainsi qu'a toute personne interposee.

3- Les associés peuvent du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs
fonds disponibies dans les caisses de la-société en compte de dépdt ou compte courant,

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixees d'accord
entre la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier a2 soumettre a [a décision des associes,
aux conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les
associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipee.

I e
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-TITRE 1If-

ADMINISTRATION DE LA SQCIETE

Article 13 - NOMINATION DES GERANTS

La societé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris
parmi les associés ou en dehors d'eux et nommes, pour une duree limitée ou non, par decision
‘adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

La société ne peut se prévaloir, a 'égard des tiers, de la nomination du ou des
gérants tant qu'elle ne I'a pas régulierement publiee.

Article 14 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la sociéte, sauf si ses actes ne relévent pas de l'objet
social et que la société prouve gue les tiers en avaient connaissance. ll a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de
pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention de la dénomination sociale

avec les mots "Le Gérant" ou "l'un des gérants”, le tout pouvant &tre appose au moyen d'une
griffe et devant étre suivi de la ou des signatures.

| 'opposition formée par un gérant aux actes d'un auire gérant est sans effet a
'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans [eurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre
intérieur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou
séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant gu'elle soit conclue
- pour faire toutes les opérations se rattachant a l'objet social, dans lintérét de la sociéte.

Toutefois, les emprunts & I'exception des crédits en banque et des préts ou dépots
consentis par des associés, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou
d'immeubles, les hypothégues et nantissements, |a fondation de sociétés et tous apports a des
sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces sociétés, ne
peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de majorite

ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des
associés entre eux, puisse étre-opposée aux tiers.
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Article 15 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont
tenus de consacrer gue le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs quiils jugent
convenables a un ou plusieurs directeurs, associes ou non, pour assurer 1a direction technique
et commerciale des affaires de |la sociéete et passer avec ce ou ces directeurs des traités
déterminant ['étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et
l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels. lis peuvent aussi de la méme maniére
et sous leur responsabilite, constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement en cas de faute
commune, envers la sociéte ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legisiatives
“ou réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité Limitée, soit des violations aux
nrésents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. Si plusieurs gérants ont coopére

aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

Article 16 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommeé dans les statuts, est révocable par decision
ordinaire de la collectiviié des associes prise a la majorité des parts sociales.

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-
inferéts.

En cutre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause legitime, a la
demande de tout associe.

Tout gérant peut résiiier ses fonctions, mais seulement {rois mois apres la cléture
d'un exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, ceci sauf accord
contraire de la collectivité des associés pris a la majorite ordinaire des parts sociales.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physigue ou
rnenta[e d'absence ou d'empechement quelconque mettant 'intéressé dans l'impossibilite de

les assumer, ainsi qu'en cas dincapacité ou d'incompatibilité résultant de [a loi ou d'une
décision de justice, -

En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants pour un motif quelconqgue,
la gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était
seul, |a collectivité des associés nomme un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de f'un
d'entre eux et aux conditions de majorité prevues a larticle 13.

| La société ne peut se prevaloir, a 'égard des tiers, de la cessation des fonctions
d'un gérant tant qu'elle ne I'a pas régulierement publiece.

DY
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Article 17 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et les
modalités de paiement sont détermines par decision collective ordinaire des asscciés ; il a droit
en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

-TITRE V-

DECISION DES ASSOCIES

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1- La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifices
d'extracrdinaires quand elles concermnent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts et d'ordinaires dans tous autres cas.

2- Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblee génerale ou
d'une consultation écrite des associés ; toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire
pour statuer sur ['approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

a) Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou a défaut par
le commissaire aux comptes, s'il en existe un, par letire recommandée avec avis de réception
expédiée quinze jours au moins avant la réunion & chacun des associés a son dernier domicile

connu. La convocation indique 'ordre du jour de la réunion dont le libellé doit faire apparaitre
clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en parts

sociales ou détenant la moitié des pars sociales peuvent demander la reunion d'une
assembléee.

A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en

référé, peut désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du
jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliere de l'assemblee n'est
recevable sitous les associeés sont présents ou representes.

|'assemblée est présidée par le ou 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est
associé, par l'associe present et acceptant qui possede ou represente le plus grand nombre de
parts sociales ; en cas de conflit entre deux associes possédant ou representant le meme
nombre de parts, la présidence est assurée par le plus 4gé.

o ﬁ sfz-'
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Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associés et de leurs
représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales detenues par chaque
associé, est émargée par les membres de lassembleée. Toutefois, le proces-verbal de
l'assembiée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les associes presents.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

b) En cas de consuitation écrite, 1a gerance adresse a chaque associé, a son
dernier domicile connu, par leftre recommandee avec demande d'avis de réception, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a leur information.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de
réception du projet de résolutions pour emettre leur vote par écrit, le vote étant , pour chague
résolution, formulé par les mots "oul" et "non”. La réponse est adressée par lettre
_recommandée avec demande d'avis de réception ou deposee par l'associe au siege social.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'etant abstenu.

3- Tout associé a droit de pariiciper aux décisions avec un nombre de voix égal au
nombre de parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint 3 moins que la societé ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associes sont au nombre de deux, un associe peut
se faire représenter par un autre associé. Un associé ne peut constituer un mandataire pour
voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de I'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblee ou
pour les assemblées successives convoquees avec le méme ordre du jour. || peut étre

également donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un delai de sept jours.

Les représentants Iégaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer
a tous les votes sans étre eux-mémes associés.

4- Toute délibération de 'assemblée est constatée par un procés-verbal qui indigue
la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualités du président, les nom et prénoms des
associés présents ou representes avec l'indication du nombre de parts sociales detenues par

chacun, les documents et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le resultat des votes.

En cas de consuitation écrite, le procés-verbal qui en est dressé, et auquel est

annexee la réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou |l
y a lieu.
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Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par
le président de séance sur un registre special ou sur les feuilles mobiles, dans les conditions
fixées par les reglements en vigueur,

5- La volonte unanime des associés peut élre constatée par des actes. Mais la

réunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2 alinéa 1er ci-
dessus.

6- Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associes.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année dans les six mois de ia cldture de 'exercice les associés sont réunis
par la gérance pour statuer sur les comptes de 'exercice et {'affectation des résuitats.

A cet effet, le rapport de gestion, l'inventaire, le compte de résultat, le bilan et
l'annexe établis par les gerants sont soumis a leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent, en outre, a toute epoqgue,
se prononcer sur toutes autres propositions concemant Ia sociéte, pourvu qu'elies n'emportent

pas modification aux statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumises a
agrement.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptees par
un ou piusieurs associés representant plus de la moiti€ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation ou reunion, les
associés sont consuités une deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptées
a la majorité des votes émis, quelle que soit le nombre de parts représenté par les associés
ayant participé au vote, mais a la condition de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet
de la premiére consultation. Toutefois, la majorité requise a 'alinéa précedent est irreductible
s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant,
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Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les associes ne peuvent, si ce n'est par une deécision unanime, changer la
nationalité de la sociéte, obliger un des associés a augmenter son engagement social ou
transformer la société en societe en nom collectif, en commandite simple ou en commandite
par actions.

2- En cas de transmission de parts sociales, les decisions d'agrément, lorsqu'elles
sont nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a l'article 10.

3- La transformation en société anonyme peut étre decidée méme si la société n'a

pas &tabli et fait approuver par les associes le bilan de ses deux premiers exercices {loi n°
94.126 du 11 Fevrier 1984).

4- L a transformation en sociéte anonyme peut étre décidée par des associes
représentant plus de la moitié des parts sociales, si le montant des capitaux propres figurant
au dernier bilan excéde cing millions de francs.

5- En cas de revocation d'un gérant designé par les statuts, la modification
corrélative de l'article ou figurait son nom, conseéquence matérielle de cette révocation, est
réalisée dans les mémes conditions que ia révocation elle-méme.

6- Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associes
représentant au moeins les trois quarts des paris sociales.

Les associes peuvent décider ou autoriser notamment :

- laugmentation du capital social par tous moyens, y compris par incorporation
directe des réserves disponibles, tout associé nouveau étant agréeé, le cas echéant, dans les
conditions visées au paragraphe 2 ci-dessus, ou sa reduction dans [a limite fixee a |'article 8.

- La division de ce capital en parts d'un taux auire que celui actuellement prévu,
nonobstant 'existence de rompus, sous réserve des prescriptions légales.

- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la société.
- La fusion de la société avece d'autres sociétés constituées ou a constituer.

- La transformation en sociéte d'une autre forme, sous reserve des dispositions des
paragraphes 1, 3 et 4 ci-dessus.

- Toutes modifications a l'objet social, notamment son extension ou sa restriction.

- Toutes modifications a 1a répartition des benéfices et de 'actif social.
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7- Aucune décision tendant a la transformation de la société en societe d'une autre
forme ne peut étre valablement prise si elle n'est precedee du rapport d'un commissaire aux

comptes inscrit, sur la situation de la société, ainsi que sur la valeur des biens composant I'actif
social et les avantages particuliers.

Article 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1- Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au siége
social, connaissance des comptes annuels, inventaire, rapports soumis aux assemblees et
procés-verbaux de ces assembiées, concernant les trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre copie.

| 'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes etablies par
les cours et fribunaux.

2- Quinze jours au moins avant la date de I'assembée générale ordinaire annuelie
prévue & l'article 19 ci-dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, a l'approbation

de 'assemblée, a I'exception de l'inventaire, sont adressés par [a gérance aux associes avec
en outre, le cas écheant, le rapport des commissaires aux comptes.

L'inventaire est, pendant le méme délai, tenu au siége social a la disposition des
associés qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par ecnt, des
questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de {'assemblee.

3- En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions
proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas echéant, le rapport des commissaires aux
comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant 1a date de I'assemblée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition des
associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

4- Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siége social, la delivrance
d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer & ce document, [a liste des gérants et, le cas echéant, des

commissaires aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement
d'une somme supérieure a celle fixée par les reglements en vigueur.

DS A3
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-TITRE V-

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 22 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1- Un ou plusieurs Commissaire aux Comptes tiltulaires et suppléants doivent étre
désignés dans les conditions prévues par ['article 64 de [a [oi du 24 Juillet 1966.

En outre, la collectivité des associés peut, a tout moment, nommer dans les

conditions de majornté prévues pour les decisions ordinaires, un ou plusieurs Commissaire aux
Comptes.

Cette nomination peut étre demandée au Président du Tribunal de Commerce

statuant en réferé par un ou plusieurs associes representant au moins le cinquieme du capital
capital.

2- Le ou [es commissaires sont nommes pour une durée de six exercices expirant
aprés la réunion de 'assemblee générale qui statue sur les comptes du sixieme exercice ;
l'exercice en cours, lors de la nomination, compte pour un exercice entier.

Le commissaire aux comptes, nomme en remplacement d'un autre, ne demeure
en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les commissaires aux comptes peuvent étre releves de leurs fonctions en cas de
faute ou d'empéchement, par decision ordinaire des associes.

3- Les commissalres aux comptes accomplissent leur mission générale de controle

des comptes et les missions speciales que 1a loi leur confie, dans les conditions fixées par les
dispositions en vigueur,
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-TITRE VI-

AFFECTATION DES RESULTATS

REPARTITION DES BENEFICES

Article 23 - ARRETE DES COMPTES SQCIAUX

Il est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un

inventaire de l'actif et du passif de la sociéte, un bilan resumant l'inventaire, un compte de
résuitat et une annexe.

La gérance établit un rapport écrit sur la situation de la société et ['activité de celle-
ci pendant |'exercice ecoulé. Eile y mentionne également les méthodes autres que celles

prévues par les dispositions en vigueur utilisées, le cas echeéant, pour 'évaluation des biens de
la sociéte.

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les annees précedentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, {'assembiée générale, au vu des
comptes établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles, et sur rapport de

la gérance et des commissaires aux comptes, sil en existe, se prononce sur les modtfications
Proposees.

lLe montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la societeé, est
mentionné a la suite du bilan.

La gerance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de benéfices, aux
amortissements et provisions necessaires pour que [e bilan soit sincere. Les frais de
constitution de la société sont amortis au plus tard a {'expiration du cinguieme exercice suivant

celui au cours duquel ils ont été engagés ; ils peuvent étre imputés sur le montant des primes
d'émission afférentes a cette augmentation.

2
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Article 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société y compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénefices, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social ; il reprend

son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce
dixieme.

| e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de 'exercice, diminué des

pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et augmente des reports béneficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés proportionnellement au nombre de
parts possédees par chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la

gerance, l'affecter en tout ou partie a tous fonds de réserve, avec ou sans destination spéciale,
ou le reporter a nouvead.

En outre, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefais,
les dividendes sont préleves par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Article 25 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Aucun dividende ne peut étre mise en palement avant approbation des comptes
et constatation de l'existence de sommes distribuables au moins égales a son montant.

Les modalites de la distribution sont fixées par I'assemblée des associés ou, a
défaut, par la gérance. -

La nise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf

mois a compter de {a cioture de l'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de [a gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en
conformité des présentes dispositions.

% 6
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-TITRE VII -

PROROGATION -DISSOLUTION -LIQUIDATION

Article 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer

une reunion de la collectivité des associes a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

A déefaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la société, peut
demander au President du Tribunal statuant sur requéte la désignation d'un mandataire de
justice charge de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

La decision de prorogation est publiée conformément & la loi.

Article 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTICON

1- Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la societé deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1a gérance est tenue
de consulter les assccies a I'efiet de statuer sur la question de savoir s'it y a lieu de prononcer
la dissolution anticipee de la societé. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte. Elle doit étre publiée.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la societe est tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions légales
relatives a la reconstitution du capital minimum exige, de réduire son capital d'un montant au
moins €gal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les

capitaux propres n'ont pas éte reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

2- La sociéte est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte
totale de son objet, par décision judiciaire, pour justes motifs ou sur la demande en justice de
tout intéressé dans les cas et conditions prévus par l'article 68 alinéa 4 de la loi du 24 Juillet
1966 pour non respect des dispositions des alinéas 1 et 2 du méme texte.

En cas de reunion en une seule main de toutes les parts d'une société &
responsabilité limitée, les dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution

judiciaire ne sont pas applicables.
) S ERNG
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La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a

laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétes. Elle ne met pas fin aux
fonctions des commissaires aux comptes s'if en existe.

La dissolution anticipee peut aussi resulter d'une décision coilective extraordinaire
des associes.

Article 28 - LIQUIDATION

1- Quverture de la liquidation

A l'expiration de la societé, ou en cas de dissolution anticipée pour quelgue cause

que ce soit, |a société est aussitdt en liquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie
de la mention "Société en liquidation®.

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émanant de la societé et destinés aux tiers, et notamment sur toutes
letires, factures, annonces et publications diverses.

L2 personne morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a
la cloture de celie-ci.

2- Désignation des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par 1a dissolution de la sociéte, sauf a
I'égard des tiers I'accomplissement des formalités de publicite de la dissolution.

| es associeés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou ern
dehors d'eux, un ou plusieurs hiquidateurs dont ils determinent les fonctions et fixent [a
rémunération ; le ou les gerants alors en exercice peuvent &tre nomme liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoques et remplacés selon les formes prévues pour
ledr nomination. :

| eur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la
liquidation.
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3- Pouvoirs du ou des liquidateurs

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces
justificatives en vue de leur approbation par une decision collective ordinaire des associés.

Tout 'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont,

a cet effet les pouvoirs les plus etendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensembile
ou séparement.

Toutefois, sauf consentement unanime des associes, 1a cession de tout ou partie
de I'actif de la société en liquidation a une personne ayant eu dans cette société [a qualite
d'assaocié, de gérant ou de commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation
du Tribunal de Commerce, le ou les liquidateurs, et s'il en existe un le commissaire aux

comptes diiment entendus ; en outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs
'empioyés, conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

| a cession globale de l'actif de la societé ou l'apport de I'actif & une autre sociéte,
notamment par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts des parts sociales.

4- Obligations du ou des ligquidateurs

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associes
chaque année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus par les
assemblées visées par ['article 19, 4éme et Séme alinéas et 20 paragraphe 6 des statuts.

5~ Droit de communication des associés

Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont |e droit de communication
qui leur est conféré par l'article 21 des statuts. -

6- Cléture de la liquidation - Partage

En fin de liquidation, les associés diment convoqués par le ou les liquidateurs
statuent a la majorité prévue a l'article 19, alinéas 4 et 5 des statuts sur le compte definitif de
liquidation le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Iis
constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Siles liquidateurs négligent de convoquer 'assemblée, le Président du Tribunal de
Commerce statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associe, désigner
un mandataire pour proceder a cette convocation. Si 'assemblée de cloture ne peut delibérer,
ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, Il est statué par décision du Tribunal
de Commerce a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'avis de cloture de la liquidation est publi€ conformeément a la lot.

B AR
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L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts
sociales. Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et sous réserve des droits des
créanciers sociaux, proceder entre eux au partage en nature de tout ou partie de I'actif social.

-TITRE VI!I-

CONTESTATIONS

Article 29 - CONTESTATIONS - CLAUSE COMPROMISSOIRE

Sous reserve des divers recours au Tribunal de Commerce du siege social ou a
son Président statuant par ordonnance sur requéte ou en référé, tels qu'ils sont prévus aux
statuts, toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou le
cours de sa liquidation seront soumises a un tribunal arbitral. Cette disposition vise les
contestations s'élevant soit entre les associés, la gérance, les liquidateurs et la société, soit
entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, a l'exclusion des actions
mettant en cause ou en discussion la validité du pacte social ou celle de la clause d'arbitrage

elle-méme, ainsi que des litiges relatifs a la simple cession de parts sociales entre associés,
au reglement desquels la société n'est pas juridiquement intéressée.

Un compromis déterminant le litige a soumetire au Tribunal sera établi et signé par
les deux pariies ; a defaut, chacune d'elles remetira au tribunal arbitral un exposé écrit de ses
prétentions, ces exposes tenant alors lieu de compromis, Si ['une des parties ne remet pas
d'exposé, celui de ['autre partie sera considere comme exprimant 'ensemble de 1a contestation.

—

le Tribunal arbitral sera composé de deux arbitres nommeés par les parties et d'un
tiers arbitre choisi par eux.

Si l'une des parties ne désigne pas son arbitrage, celui-ci sera nomme par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce a la requéte de 'autre partie, huit jours

apres une mise en demeure par simple lettre recommandée avec avis de réception, demeurée
infruciueuse.

La désignation du tiers arbitre sera faite eégalement par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce a la requéte de 'un des arbitres, en cas d'impossibilité par eux de
le choisir huit jours aprés leur nomination.
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En cas de décé_s, de refus ou dempéchement de 'un des arbitres désignés, il sera
procédé a son remplacement dans les mémes formes que pour sa nomination.

Le Tribunal arbitrai procedera librement a l'instruction du litige, sans étre tenu de
suivre les regles applicables aux instances judiciaires : il statuera comme amiable compositeur,
en dernier ressort.

Il devra rendre sa sentence dans les quatre mois de la date d'acceptation de ses
fonctions par le troisieme arbitre, sauf proregation de ce délai avec 'accord des parties.

Les honoraires des arbiires seront supportés également par les parties.

En outre, la partie qui s'opposerait a I'exécution de la sentence supporterait seule
les frais de toute nature qui en résulteraient.

-TITRE I X-

PERSONNALITE MORALE

FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 30 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS

IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1°) La Sociéte jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.
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En cas de deces, de refus ou d'empéchement de 'un des arbitres désignés, il sera
procédé a son remplacement dans les mémes formes que pour sa nomination.

Le Tribunal arbitral procedera librement a l'instruction du litige, sans étre tenu de

suivre les régles applicables aux instances judiciaires : il statuera comme amiable compositeur,
en dernier ressort.

Il devra rendre sa sentence dans les quatre mois de |la date d'acceptation de ses
fonctions par le troisiéme arbitre, sauf prorogation de ¢e délai avec I'accord des parties.

l.es honoraires des arbitres seront supportés également par les parties.

En outre, 1a partie qui s'opposeraif a I'exécution de la sentence supporterait seule
les frais de toute nature qui en résulteraient.




