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ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS A UN
COMPTE BLOQUE « CAPITAL SOCIAL »
Art. 78 et 83 loi du 24/07/66
Art. 62 décret du 23/03/67

Je soussigné(e) CARPENTIER F-Xavier. agissant en qualité de Conseiller viticole..
de la CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL D'AQUITAINE , ayant son siege

au 106 quai de Bacalan - 33300 BORDEAUX, et immatriculée au Registre du commerce et
des Sociétés de Bordeaux sous le n® 434 651 246

Atteste qu'une somme de 1 € a été versée a un compte bloqué
Pour la société en formation SAS 2R PAYSAGE
A I"agence de_Galgon

Le versement se décompose comme suit :

Dépositaire Montant
REDONNET Rémi 1€

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la
législation des Sociétés et décline toute responsabilité quant a l'origine des fonds déposés

et leur utilisation aprés déblocage.

Fait a Galgon le 08/10/2020.
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2R PAYSAGE
Société par Actions Simplifiée en cours de création
au capital social de 1 euros
Siége social : 7 Chemin de la Seurine — 33133 GALGON

* %k k ok %k

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS
Article R.123-103 du code de commerce

Noms, prénoms et adresse des Nombre d’actions ~ Montantdes ' Montant des
' souscripteurs . souscrites . souscriptions versements
Rémi REDONNET : B T
7 Chemin de la Seurine | 1 ' 1 euros | 1 euros 1
33133 GALGON 1 | ‘
TOTAL o 1 euros | 1 euros |

Le présent état qui constate la souscription de 1 actions de la société SAS 2R PAYSAGE, ainsi
que le versement de la somme de 1 euros correspondant a la totalité du nominal desdites actions,
est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Rémi REDONNET, fondateur.

Fait a GALGON
Le 8 octobre 2020

(Signature du fondateur)
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2R PAYSAGE
Société par actions simplifiée
Au Capital de 1 euros
Siége social : 7 Chemin de la Seurine— 33133 Galgon

STATUTS
ETABLIS LE 08 OCTOBRE 2020

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

1. Forme

Il est formé entre les propriétaires des Actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1’étre
ultérieurement une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme qu’elle comporte un ou plusieurs associés.

2 Objet
La Société a pour objet en France et a I'étranger, directement ou indirectement :

- Entretien espaces verts: débroussaillage, taille, abattage, €lagage, désherbage, tonte, création et
entretien des abords paysagers des voies de circulation et massifs, petits travaux de construction
d'ouvrages paysagers (édification de murets, installations d'arrosage...) travail des sols, création de
potagers, transport des végétaux, protection hivernale, entretien des espaces verts et arborés en hiver ;

- Création d'espaces verts, parcs et jardins, terrassement, vente en gros et au detail de plantes et objets
de jardins et décorations ;

- La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance ;
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- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.

3. Dénomination
La dénomination de la Société est : 2R PAYSAGE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement “société par
actions simplifiée” ou des initiales “S.4.5.”, et de I’indication du montant du capital social.

4. Siége social
Le siége social est situé 7 Chemin de la Seurine — 33133 Galgon

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes,
par simple décision du Président.

En cas de transfert par le Président, celui-ci est habilité 4 modifier les Statuts en conséquence.

5. Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans 4 compter de son immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation prévues par les présents Statuts.

6. Exercice social
L’exercice social commence le 1* novembre et se termine le 31 octobre de chaque année.

Par exception, le premier exercice débutera 4 la date d’immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés et sera clos le 31 octobre 2021.
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TITRE 11
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
7. Capital social

Le capital social est fixé & la somme de un (1) euro, divisé en 1 Action de un (1) euro de valeur
nominale chacune, libérées intégralement a la souscription.

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti par tous modes et de toutes maniéres autorisés
par la loi, par décision collective des associés.

8. Libération des Actions

Les Actions souscrites en numéraire 4 titre d’augmentation de capital peuvent étre libérées du quart
lors de la souscription et les versements peuvent intervenir par compensation avec des créances
liquides, certaines et exigibles sur la Société. La libération du surplus doit intervenir, en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing (5) ans & compter du jour ot I’augmentation de capital est devenue
definitive.

0. Forme des Actions

Les Actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont inscrites au nom de leur
titulaire dans des comptes tenus par la Société.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par toute autre
personne ayant recu délégation du Président a cet effet.

10. Transmission des Titres

r

Leur transmission s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dénommé "Registre des Mouvements".

La cession d’actions, ou de droits sur actions, & une personne non associée & quelque titre que ce soit
(notamment par vente, échange, apport, transmission 2 titre gratuit, nantissement, adjudication, ou
autre) est soumise a I’agrément de la totalité des associés. La décision d’agréer ou de ne pas agréer un
cessionnaire n’a pas a étre motivée.

La demande d’agrément indiquant le nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre d’actions
dont la cession est envisagée et le prix offert (en cas de cession 4 titre onéreux) ou I’estimation (en cas
de transmission  titre gratuit, ou d’apport ou d’échange), est notifiée au Président de la Société par
envoi d’une lettre en recommandé avec accusé de réception. Le défaut de réponse dans le délai de
trois (3) mois & compter de la date d’envoi de la lettre recommandée vaut agrément. Le refus, ou
"agrément, devront étre notifié au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si les actionnaires n’agréent pas le cessionnaire proposé, la Société est tenue, dans un délai de douze
(12) mois & compter de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un associé ou un
tiers, soit par la Société elle-méme en vue d’une réduction de capital.

A
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A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions sera déterminé dans les conditions prévues a
Iarticle 1843-4 du Code civil.

Si & I’expiration du délai de douze (12) mois prévu ci-dessus I’achat n’est pas réalisé, 1’agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre allongé par décision de justice & la demande de
la Société.

Si le prix fixé par expert est inférieur au prix ou 4 la valeur notifi¢ a la société, le cédant dispose d’un
droit de repentir dans les quinze (15) jours de la fixation du prix par I’expert.

11. Droits et obligations attachés aux Actions

Outre le droit de vote qui lui est attribué¢ par la loi, chaque action donne droit dans la propriété de
l'actif social et dans le partage des bénéfices, & une part proportionnelle 2 la fraction du capital social
qu'elle représente.

Afin que toutes les actions regoivent, sans distinction, la méme somme nette, la Société prend a sa
charge, & moins d'une prohibition 1égale, le montant de tout imp6t proportionnel qui pourrait étre dil
par certaines actions seulement, notamment & l'occasion de la dissolution de la Société ou dune
réduction de capital ; toutefois, il n'y aura pas lieu & cette prise en charge lorsque I'impét s'appliquera
dans les mémes conditions a toutes les actions d'une méme catégorie, s'il existe plusieurs catégories
d'actions auxquelles sont attachés des droits différents.

En cas de pluralité d’Associés et chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre
d'actions pour exercer un droit, il appartient aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de faire
leur affaire du groupement d'actions requis.
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12.
12.1

12.2

12.3

TITRE I
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
Président
Nomination

La Société est dirigée par un Président, personne physique ou morale, ayant la qualité
d’associé.
Le Président est désigné par Décision Collective des Associés ou, le cas échéant, par Décision

de I’ Associé Unique, pour une durée de quatre années. S’il s’agit d’une personne morale, elle
devra désigner son représentant pour la méme durée.

Par exception, le premier mandat de Président est confié par les présents statuts 3 M. Rémi
Redonnet demeurant 7 Chemin de la Seurine — 33133 Galgon pour une durée illimitée 2
compter de la date d’immatriculation de la société au Registre du Commerce des Sociétés.

Pouvoirs

Le Président dispose des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom et
pour le compte de la Société dans la limite de 1’objet social et sous réserve des attributions
exercées collectivement par le ou les Associé(s), conformément a l'article 17 des Statuts, ainsi
que des restrictions éventuelles qui résulteraient de la Décision Collective des Associés ou, le
cas €échéant, de la Décision de 1'Associé unique le nommant.

La Sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 1’objet social, &
moins qu’elle ne prouve que les tiers savaient que 1’acte dépassait cet objet ou qu’ils ne
pouvaient I’ignorer compte-tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Président est ’organe social auprés duquel les représentants du comité d’entreprise élus
par les salariés exercent les droits définis aux articles L. 2323-62 et suivants du Code du
travail.

Le Président peut donner toutes délégations de pouvoir a tout tiers pour un ou plusieurs objets
détermines.

Rémunération du Président

La rémunération du Président est fixée par les associés. Il pourra prétendre, sur présentation
des justificatifs, au remboursement des frais exposés dans le cadre de I'accomplissement de
son mandat.

i
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12.4  Cessation des fonctions du Président

Les fonctions de Président prennent fin soit par sa démission, soit par sa révocation prononcée
par Décision Collective des Associés ou, le cas échéant, par Deécision de I’Associé unique,
soit encore par la transformation ou la dissolution de la Société.

Le Président peut librement démissionner de ses fonctions en notifiant sa décision aux
associés au moins six (6) mois avant la date d’effet de cette démission.

13. Directeur Général

13.1 Nomination

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou & une personne physique de
l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier dun Contrat de travail au sein de la
Société
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que

cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

13.2  Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société 3 I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
depassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

13.3  Rémunération du Directeur

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise & la procédure prévue 4 l'article 19 des statuts.

@R
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13.4  Cessation des fonctions du Directeur

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président ou décision collective des associés. La révocation des
fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- Interdiction de gestion du Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

14. Commissaires aux Comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et pour la mission fixée par la
loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaire et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants. Les commissaires aux comptes seront convoqués a toute assemblée d’associés par lettre

recommandée ou par télécopie adressée trois (3) jours au moins avant la date fixée pour la réunion et
avisés en temps utile de toute consultation de maniére & ce qu’ils puissent exercer leur mission. En cas

de convocation verbale et sans délai d’une assemblée d’associés, les commissaires aux comptes seront
convoqués dans la méme forme et le méme délai que les associés.

15. Modalités de consultation des associés — Procés-verbaux

La consultation des associés est effectuée 4 ’initiative du Président.

Les décisions collectives résultent, au choix de ’auteur de la convocation, d’un acte exprimant le

consentement de tous les associés ou d’une assemblée générale,

15.1 Modalités de Consultation

Les décisions collectives sont prises :

2R PAYSAGISTE

en assemblée : La convocation des associés en assemblée générale est faite dix (10)
Jours calendaires a I’avance, par lettre simple adressée au domicile ou au siége social
de chacun des associés ou par e-mail, avec mention de I’ordre du jour, de I’heure et
du lieu et est accompagnée des documents d’information devant permettre aux
associes de se prononcer sur l’ordre du jour. Dans le cas ou tous les associés sont
présents ou représentés, ’assemblée peut se réunir valablement sur convocation
verbale et sans délai, étant précisé qu’en ce cas, les documents d’information devant
permetire aux associés de se prononcer sur 1’ordre du jour sont remis ou lus, selon le
cas, aux associes a I’ouverture de I’assemblée.

La réunion peut étre organisée par visioconférence, conférence téléphonique ou tout
autre moyen de télécommunication permettant 1’identification des associés dans les
conditions fixées par la loi et les réglements.
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Les associés réunis en assemblée générale ne peuvent valablement délibérer sur
premiére convocation que si les associés présents ou représentés représentent plus de
la moitié (50%) du capital et/ou des droits de vote.

L’assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I’assemblée élit son Président.
Le Président de I’assemblée désigne le secrétaire de séance qui peut étre un associé
ou un tiers.

par consentement acté : les décisions collectives peuvent également résulter du
consentement des associés exprimé dans un acte notarié ou sous seing privé.

15.2  Procés-verbaux

(2)

(b)

(c)

2R PAYSAGISTE

Procés-verbal d’assemblée

Toute décision collective des associés prise en assemblée est constatée par un procés-
verbal établi et signé par le Président et, le cas échéant, par le Président de séance,
ainsi que par le secrétaire de séance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du
Président de séance, les noms et prénoms des associés présents ou représentés avec
I’indication du nombre d’Actions détenues par chacun d’eux et les conditions
d’exercice de leur droit de vote, les documents et rapports soumis a 1’assemblée, un
résume des débats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis et signés sur des registres spéciaux tenus
conformément aux dispositions 1égales en vigueur. En cas de décision collective des
associés prise par consentement acté, cet acte est annexé au registre des procés-
verbaux.

Copies ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par le Président ou le secrétaire de séance.

Au cours de la liquidation de la Société, les proces-verbaux sont valablement certifiés
par le liquidateur.



16. Décisions soumises 4 la collectivité des associés

16.1  Champ d’application: Les décisions des associés doivent &tre prises collectivement

lorsqu’elles concernent les opérations suivantes :
q

approbation des comptes annuels, des conventions réglementées et affectation du
résultat ;

nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux Comptes ;
nomination, renouvellement et révocation du Président :

modification du capital social (augmentation, réduction, amortissement), émission de
valeurs mobilieres et rachat par la Société de ses propres Actions ;

fusion, scission, ou apport partiel d’actif ;
dissolution ou prorogation de la durée de Ia Société ;

la prise ou la cession de toutes participations majoritaires ou minoritaires dans toutes
entreprises ou sociétés ;

la demande de toutes ouvertures de crédit, préts et facilités de caisse et I’octroi de
toute garantie ou siireté ;

’acquisition, la location, la prise a bail, la vente et I’échange de tous terrains,
immeubles, biens et droits immobiliers, Iaménagement de tous terrains, la
construction de tous immeubles, I’équipement de tous ensembles immobiliers ;

Pengagement de toute dépense, investissement, placement, caution, nantissement,
hypothéque donnés a des tiers d’un montant supérieur ou égal A cinquante mille
(50 000) euros ;

transformation de la Société et toute autre opération ayant pour effet d’entrainer la
modification des statuts, sous réserve des dispositions prévues a I’Article 4 des
Statuts ; et

nomination d’un liquidateur aprés dissolution de la Société.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

16.2  Majorités :

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions

collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de

vote, présents ou représentes.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

L’unanimité des associés est requise pour les décisions relatives a I’adoption ou & la

modification des clauses statutaires prévoyant :

2R PAYSAGISTE

I’inaliénabilité temporaire des Actions ;

’agrément de toute cession ou transmission d’Actions ;
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- la suspension des droits de vote et I’exclusion d’une société associée dont le contrdle
est modifié ou qui a acquis la qualité d’associ¢ a la suite d’une scission, d’une fusion
ou d’une dissolution ;

- I’exclusion d’un associé ; et

- la transformation de la Société ayant pour effet d’augmenter les engagements des
associés et toute autre opération ayant le méme effet.

16.3  Si la Société ne comporte qu’un seul associé, les décisions collectives des associés sont de la
competence de 1’associé unique qui exerce les pouvoirs dévolus & la collectivité des associés,

dans les conditions 1égales et réglementaires.

17. Comptes annuels

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et fait dresser les comptes
annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, destinée a statuer sur les comptes de 1’exercice écoulé, doit étre réunie dans
les six (6) mois de la cléture de I’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice.

18. Affectation et répartition des bénéfices - dividendes

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout
d’abord prélevé cing (5) pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend
son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le solde augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est a la disposition des associés qui décident souverainement de son affectation. A ce
titre, ils peuvent, en totalité¢ ou partiellement, 1’affecter a la dotation de toutes réserves générales ou
spéciales, le reporter 4 nouveau ou le répartir entre associés, conformément aux dispositions des
articles L. 232-11 et suivants du Code de commerce.

Toute distribution décidée par les associés devra étre effectuée conformément aux stipulations de
I’Article 13 des Statuts.

Un acompte a valoir sur le dividende d’un exercice peut étre mis en distribution dans les conditions
prévues aux articles L. 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.

Les associés peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire
ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Les pertes, s’il en existe, sont, apres 1’approbation des comptes par les associés, inscrites au bilan a un
compte spécial.

R
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19. Perte du capital — dissolution

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer les capitaux propres
dans la proportion fixée par les dispositions du Code du Commerce, le Président est tenu de suivre,
dans les délais impartis, la procédure s’appliquant & cette situation et, en premier lieu, de provoquer
une Décision Collective des Associés a ’effet de décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de la
Société.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en ’absence de perte, d’une Décision Collective
des Associés.

20. Liquidation

Sous reserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la société
obéira aux régles ci-aprés.

Sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient a I’expiration du terme fixé par les
Statuts ou 2 la suite d’une décision collective des associés prise dans les conditions de majorité
prévues a I’ Article 17.1 des Statuts.

Les associés nomment aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions collectives,
parmi eux ou en dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la
rémunération. Cette nomination met fin aux fonctions des dirigeants et, sauf décision contraire des
associés, a celles des commissaires aux comptes. Les associés peuvent toujours révoquer ou remplacer
les liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs. Le mandat des liquidateurs est, sauf
stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.,

Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus & I’effet de réaliser,
aux prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout I’actif de la société et d’éteindre son passif. Les
liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société & I’égard des tiers, notamment
des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes les juridictions,
tant en demande qu’en défense.

Aprés extinction du passif, le solde de 1’actif est réparti entre les porteurs de Titres conformément a
I’Article 13 des Statuts.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous les impdts que la Société aurait
I’obligation de retenir 4 la source sera répartie entre toutes les Actions indistinctement en proportion
uniformément du capital remboursé a chacune d’elles sans qu’il y ait lieu de tenir compte des
différentes dates d’émission ni de ’origine des diverses Actions.

En fin de liquidation, les associés, par décision collective prise dans les conditions prévues par
I’Article 17 des Statuts, statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou
des liquidateurs et la décharge de leur mandat. Ils constatent, dans les mémes conditions, la cléture de
la liquidation.

La cléture de la liquidation est publiée conformément 4 la loi.

at
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21. Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I’effet d’accomplir les formalités
de publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a I’immatriculation de la Société au registre
du commerce et des sociétés.

22. Contestations

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant Pinterprétation ou
I’exécution des Statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux
compétents du lieu du si¢ge social de la société dans les conditions de droit commun.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du
tribunal compétent et toutes assignations et significations sont réguliérement délivrées 4 ce domicile.

Fait a Galgon le 08 Octobre 2020
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