RCS : PARIS
Code areffe : 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de socigté, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Mumero de gestion : 2018 B 18420
Muméro SIREN : 841 226 012
Mom ou dénomination : A SAVOIR EGAL

Ce dépdt a éte enregistré le 20/07/2018 sous le numéro de dépdt 75333



1821053203

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N® SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE .

NATURE D'ACTE .

2018-07-20

2018R075333

2018818420

841226012

A SAVOIR EGAL

149 Avenue du Maine 75014 Paris

2018/07/10

LS



A SAVOIR EGAL

Société par actions simplifiée
Au capital de 5.000 euros

Siége sacial : 149 avenue du Malne - 75014 Paris

En cours d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nombre Montant Montant des
Identité ou désignation des Souscripteurs d'actions nominal des versements
souscrites souscriptions effectués
Madame Anne-Cécile GEOFFROY, 250 5500 2500
32 rue de Metz - 77400 Lagny-sur-Marne euros euros
Madame Elodie, Herminie, Esther SARFATI, 250 2500 2500
51 rue Jean Bleuzen - 92170 Vanves =00 euros euros
Total 500 5 000 euros 5000 euros

Le présent état qui constate la souscription de S00 actions de la société A SAVOIR EGAL, ainsi que le
versement de la somme de 5 000 euros correspondant 3 la totalité du nominal desdites actions, est
certifié exact, sincére et véritable par Madame Anne-Cécile GEOFFROY, et Madame Elodie SARFATI,

associés fondateurs.

Fait a Paris,
Le 10 juillet 2018,

En cing (S) exemplaires originaux,

Madame Anne-Cécile GEOFFROY

Madame Elodie SARFATI
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CERTIFICAT DE CONSIGNATION DE CAPITAL

BANQUE
POSTALE

LA BANQUE POSTALE déclare et atteste avoir recu la somme de 5000.......ccoeevnne. euros remise par
2 Monsieur X Madame Geaffrov AnNErCACIIE ... ..o cveeeee et
Gérant(s)/Représentant(s) Légal{aux) de la:

Forme juridique SAS........ocoeeireeeeveeeeststiet et eavassereertvanirassanans

Raisan sociale ou Nam commercial A SAVOIREGAL ..o ooeeeeeeeeeeeeeeeeeevterteeeeeersssniais ,

actuellement en cours de constitution, dont le siége social se situe:

Résidence, batiment : ...ooeveeen...

Numéro et nam de la vaie ; J49AVENUE DUMAINE ...t rcsmansssessanns
LIBUATIE 2 et sestessrsre s e amee e s is e sesa et s s eon s sara st s etas anem res s amane o cs st e s a et et et st ra s anaen
Code postal ;. 7....0...0...0...4.. Commune : PARIS......ccooivieercvinersisriererssreessiarranens
Pays: FRANCE ........comirivivicmivisrirvircensreresneensnns

Le{s) Gérant(s)/Représentant(s) Légal(aux) nous a demandé de consigner cette somme représentant le montant
immédiatement libérable de [a partie du capital correspondant aux apports en numéraire, ainsi qu'il a été versé par
I'ensemble des associés.

Nom et prénom(s) de 'associé ou la raison sociale Nombre de parts / actions | Montant versé (en euros)
GEOFFROY ANNE-CECILE 250 2500
SARFATI ELODIE 250 2500

En conséguence, conformément aux dispositions Législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera bloguée en
compie jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation et des statuts définitifs datés et signés par l'ensemble des assaciés.

A défaut de production de ce certificat dans les 6 mois, la somme consignée pourra étre débloquée :
- Soit entre les mains du mandataire qui sera désigné par l'ensemble des associés ou souscripteurs,
- Soit sur décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

A BUSSY.SAINT.GEORGES. ... le 05/07/2018.........ccoverrucrneee.

Pour La Banque Postale
(cachet et signature)

La Banque Postale, Secictd Anonyme & Direcrowe et Conseil de Survedllance au capital de 4 046 407 595 euros Sitge social et adresse postale : 115 rue de Sevres 75275 Panis Cedex 0§
RCS Pans 421 100 645 - Code APE 6419 Z - Intermediaire d assurance, immatricule 3 | ORIAS spus le 0" 07 023 424,
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STATUTS CONSTITUTIFS




LES SOUSSIGNEES :

1.

Madame Anne-Cécile GEOFFROY,

Née le 21 mai 1970 a Paris {75014},

De nationalité frangaise,

Demeurant 32 rue de Metz - 77400 Lagny-sur-Marne,

Mariée sous le régime de séparation de biens avec Monsieur Said KARKAR aux termes de leur
contrat de mariage regu par Maitre Muriel SOLOMON, notaire 3 Lagny-sur-Marne, le 23 avril 2018,
préalablement a leur union célébrée le 12 mai 2018 A la mairie de Lagny-sur-Marne, ce régime
n"ayant subi aucune modification depuis,

Madame Elodie, Herminie, Esther SARFATI,

Née le 6 avril 1973 4 Paris (75012),

De nationalité frangaise,

Demeurant 51 rue Jean Bleuzen - 92170 Vanves,

Célibataire,

Ayant conclu un pacte civil de solidarité avec Monsieur Eric, Robert, Paul Dumont, recu par Maitre
Franck LODIER, notaire a Vanves, le 1S janvier 2013, ce pacte n’ayant subi aucune modification
depuis,

Propriétaires des cing cents {S00) Actions de la Société,

Ont établi, ainsi gu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée
gu’elles sont convenues de constituer.
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ARTICLE 0. PREAMBULE - DEFINITIONS

Pour les besoins des présents statuts {les « Statuts »), sauf précision contraire :

(a) toute référence aux Articles et Annexes s’entend d’une référence a un Article et un Annexe
des Statuts, et les titres des Articles et Annexes figurent dans le seul but de faciliter la lecture
et n’en affectent pas l'interprétation ;

{b) toute référence & une disposition légale ou réglementaire s’entend d'une référence a une
disposition légale ou réglementaire telle qu’en vigueur a la date des présentes ;

{c) sauf stipulation contraire des présentes, la computation des délais prévus sera effectuée
conformément aux articles 640 4 642 du Code de procédure civile ;

{d) le terme « incluant », « y compris » ou « notamment » implique que énumération ou
F'illustration qui le suit n’est en rien limitative ou exhaustive.

Outre les termes dont certains Articles donnent une définition expresse, les termes suivants auront la
signification précisée ci-aprés lorsque leur premiére lettre apparait en majuscule, et ce y compris
dans leur forme verbale.

Actions : Désigne les actions émises par la Société.

Annexe : Désigne une annexe des Statuts.

Article : Désigne un article des Statuts.

Associé : Désigne tout porteur d'Actions.

Majorité Ordinaire : Désigne la majorité de cinquante virgule un pour cent (50,10 %) des droits

de vote attachés aux Actions émises par la Société.

Majorité Renforcée : Désigne la majorité de soixante pour cent {60 %) des droits de vote
attachés aux Actions émises par la Société,

Pacte: Désigne le pacte d'associés conclu entre I'ensemble des Associés de la
Société.
Tiers; Signifie un tiers ne détenant pas de Titres de la Société directement ou

indirectement.
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Titre(s) :

Transfert :

Signifie relativement a la Société :

(i)
(i)

(iii)

(iv)

tv)

les Actions émises par la Société ;

tout instrument financier donnant accés immédiatement ou a
terme, 3 une quotité du capital social ou des droits de vote de la
Société et tout démembrement de cet instrument financier {en ce
compris I'usufruit et la nue-propriété) ;

le droit de souscription attaché aux titres et instruments financiers
visés au (i) et (i} ci-dessus en cas d’émission de titres ou
d'instruments financiers donnant accés, immédiatement ou &
terme, a une quotité du capital social ou des droits de vote de la
Société ;

les droits d’attributions de titres ou d'instruments financiers
attachés aux Actions et aux instruments financiers visés aux (i} ;

le droit aux dividendes dont la distribution est décidée par la Société
dés lors que lesdits dividendes prennent la forme d’instruments
financiers donnant accés, immédiatement ou aterme, a une quotité
du capital social ou des droits de vote de la Société.

Signifie toute opération a caractére gratuit ou onéreux ayant pour effet,
ou pouvant avoir pour effet, la mutation, le transfert, la vente ou la
transmission de tout ou partie (notamment la jouissance, 'usufruit ou la
nue-propriété) de la propriété des Titres, quel qu’en soit le mode
juridique ; on entend notamment par Transfer, les ventes aux enchéres
ou les ventes de gré A gré (notamment les ventes résultant de la
réalisation d’'un nantissement de titres), les apports 3 une offre publique
d’achat ou d’échange, les apports des Titres {notamment les apports a
une société en participation), les fuslons et scissions ou toute autre
opération équivalente concernant l'un des soussignés, les dons, les
cessions avec ou sans usufruit, les préts, les conventions de croupier,
toute constitution d’une Siireté, le transfert en fiducie, etc.




TITRE | - FORME - OBIET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL — DUREE

ARTICLE 1. FORME

7/
La société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueurs ainsi que
par les présents Statuts (la « Société »).

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs Associés.
La société par actions simplifiée ne peut procéder 3 une offre au public de ses titres financiers ou a
I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder

aux offres définies aux 2 et 3 du | au 1 bis et au Il de Varticle L. 411-2 du code monétaire et financier,
conformément a larticle L227-2 du Code de commerce.

ARTICLE 2. OBIJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

- lacréation, la production, fa diffusion, 'exploitation et la commercialisation de contenus et de
supports de formation, pédagogiques, informatifs, sous toutes formes et dans tous domaines ;

- Tétude et I'évaluation des stratégies de formation, et le conseil en matiére de conception etde .
diffusion des supports de formation, pédagogiques et informatifs ;

- laformation professionnelle ;
- et d’'une maniére générale toutes opérations industrielles, financiéres ou commerciales se

rattachant directement ou indirectement aux objets précités, ou a tous les objets similaires,
connexes, complémentaires et susceptibles d’en faciliter la réalisation.

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination sociale : ASAVOIREGAL 7

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, deivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des initiales « 5.A5. »

suivies de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d’immatriculation
de la Société au registre du commerce et des sociétés,

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 149 avenue du Maine - 75014 Paris. /

Il peut étre transféré par décision de I'Associé unigue ou de la collectivité des Associés prise a la
Majorité Ordinaire.
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ARTICLESS. DUREE

- - ’ I 4 3 - 1' -
La Société est constituée pour une durée de guatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés sauf dissolution anticipée par décision prise
a la Majorité Ordinaire.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6. APPORTS

Le montant du capital souscrit initial 3 savoir cinqg mille euros {5.000 é), qui provient uniquement
d’apports en numéraire, a été intégralement libéré, ainsi que cela résulte du certificat établi en date
du 5 juillet 2018, par la banque lLa Banque Postale, dont le siége est situé 115 rue de Sévres -
75275 Paris Cedex 06, dépositaire des fonds.

Les cing cents (SO0) Actions composant le capital social ont été émises au pair au prix de dix euros
(10 €) par action. Elles sont entidrement sauscrites et intégralement libérées.

ARTICLE?Z. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de cing mille euros {S.000 €):

Il est divisé en cing cents (500) actions ordinaires d'une valeur nominale de dix euros (10 €) chacune,
intégralement souscrites, et entiérement libérés, dant les droits et obligations sont définis par
I'Article B ci-aprés.

A la demande d'un Associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.
Les attestations en compte sont valablement signées par le Présldent ou par toute personne ayant

regu délégation du Président i cet effet.

Les Actlons sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d’Actions sont
représentés par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.

ARTICLE 8. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Tout Assacié ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations attachés a I'Action suivent le titre dans quelque main gu'il passe.
La propriété d'une Action emporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions sociales.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché A V'Action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a I'affectation des résultats de la Société ofr il est
réserveé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer i toutes les décisions sociales.
Chaque Action dispose d'un droit de vote.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs Actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d"Actions isolées ou en nombre insuffisant ne pourrant exercer ce droit qu’a la condition
de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de ce regroupement et, le cas échéant, des achats
ou ventes d’Actions nécessaires.
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Tout titulaire d’Actions bénéficiera de droits d'information préalable 4 toute décision des Associés,
lequel prendra la forme d'une communication, par le Président, de ses rapports sur I'ordre du jour des
décisions des Associés sile titulaire d’Actions enfait la demande, et du droit de participer auxdécisions
collectives des Associés.

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

Les Actions souscrites par voie d’apport en numéraire doivent étre libérées dés leur souscription :
- s'agissant de leur valeur nominale, d’au moins la quotité minimale prévue parlaloi, et pour le
solde, dans le délai Jégal 3 compter de leur souscription, par versement en numéraire ou
compensation avec des créances détenues par le souscripteur sur la Société ;

- s’agissani de la prime d'émission, de l'intégralité de son montant.

Les Actions souscrites par voie d’apports en nature doivent étre obligatoirement libérées lors de [a
souscription de I'intégralité de leur valeur nominale et, le cas échéant, de foute prime d"apport.

ARTICLE 10. MODALITES DE TRANSMISSION DES TITRES

10.1.1 La propriété des Titres résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au sidge social.

10.1.2 Le Transfert des Titres s‘opére conformément aux dispositions des articles L. 22B-1 et
R. 228-10 du Code de commerce, par Kinscription de a transmission des Titres en cause dans
les livres de la Société sur le compte du Cessionnaire.

10.1.3 Les Transferts des Titres sont soumis au respect des présents Statuts et du Pacte. Tout

Transfert qui serait réalisé en violation des présents Statuts et, le cas échéant, du Pacte, sera
nul et de nul effet.

ARTICLE 11. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision de
I'Associé unique ou par décision collective des Associés prise dans les conditions de ["Article 17 ci-aprés,
au vu du rapport du Président.

Le ou les Associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le
délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d‘en constater
la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative des Statuts.

En cas d'augmentation par émission d'Actions 3 souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces Actions est réservé aux propriétaires des Actions existantes au proroto de leur
participation dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois, fesdits propriétaires
peuven! renoncer a titre individue! a leur droit préférentiel de souscription.

L’Associé unique ou la collectivité des Associés peuvent également décider la suppression de ce droit.




Le capital social peut &tre augmenté, soit par émission d’Actions nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des Actions existantes. Les Actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, soit par apports en nature, soit par conversion d’obligations
ou par exercice de tout droit de souscription ou de conversion attaché i toute valeur mobilidre
donnant accés au capital de la Société.

Les Actions nouvelles sont émises, soit 3 leur montant nominal, soit 8 ce montant majoré d’une prime
d’émission.

Le ou les Associés peuvent aussi autariser ou décider la réduction du capital social pour quelgue cause

et de quelgue maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte &
I'égalité des Associés.

TITRE )1l — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12. PRESIDENCE

La Société est représentée, gérée et administrée par un président (le « Président »), personne
physigque ou morale, Associée ou non de la Société.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision de I’Associé unique si la Société
est unipersonnelle ou, si la Société est pluripersonnelle, par décision collective des Associés adoptée a
la Majorité Ordinaire.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée.

En cas de changement de Contrdle ou de changement de représentant légal, le Président personne
morale devra préalablement informer les Associés d’un tel projet.

En cas de dissolution du Présldent personne morale ou de démisslon, Il est Immédiatement pourvu au
remplacement du Président par décision de |'Associé unique ou des Associés. En cas d’'empéchement
du Président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure a 3 mois, il est également pourvu 3 son
remplacement par décision de I'Associé unique ou des Associés. Le Président remplagant est désigné
pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur ou jusqu’au retour du Président
empéché.

Conformément a la lo}, le Président représente la Société 3 I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet social et
des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les Statuts a ' Associé unigueou a la
collectivité des Associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de Fobjet social, 2 moins
qu’elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient Yignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise & constituer
une preuve. Toute limitation des pouvoirs du Président est sans effet a I'égard de tiers.

Les fonctions de Président prennent fin soit par la démission, la révocation, soit par Vouverture & son

encontre, si le Président est une personne morale, d’une procédure de liquidation judiciaire, soit par
sa dissolution. Toute démission du Président, st elle nest pas causée par une incapacité, une invalidité,
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ou un décés, devra respecter un préavis de trois (3) mais, sauf dispense de préavis prononcée par
décision callective des Assaciés prise 4 la Mazjorité Ordinaire.

Le Président est révocable pour juste motif par décision (i) de I'Associé unique ou décision collective
des Associés prise a la Majorité Ordinaire, ou (ii) du tribunal de commerce de Paris, 3 la demande de
'un des Associés. En telle circonstance, le Président ne pourra prétendre 3 aucune indemnisation.

Le Président pourra se voir verser une rémunération fixe, ainsi qu’une rémunération variable et/ou
exceptionnelle en fonction de Fatteinte d’objectifs sur décision de I'Assacié unique ou décision
callective des Associés délibérant & la Majorité Qrdinaire.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

Le représentant de la personne marale Président pourra étre également lié & la Société par un contrat
de travail & condition que ce contrat corresponde & un emploi effectif.

Le Président est autorisé i déléguer une partie des pouvoirs qui lui sant conférés.

ARTICLE 13. DIRECTION GENERALE

Le Président sera assisté d’un (1) directeur général (le « Directeur Général »), persanne physique ou
morale, Associée ou non de la Société, investi, sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des
mémes pouvairs que le Président.

Le Directeur Général est nommé par décision de I'Associé Unique ou de la collectivité des Assaciés
statuant 3 la Majorité Ordinaire.

Le Directeur Général est nommé pour une durée indéterminée,

En cas de changement de Contréle ou de changement de représentant légal, le Directeur Général
personne morale devra préalablement Informer les Assaciés d’un tel projet.

En cas de dissolution du Directeur Général personne morale ou de démission, il est immédiatement
pourvu au remplacement du Directeur Général par décision de V'Associé unique ou des Associés. En
cas d’empéchement du Directeur Général d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure 3 3 mois, il
est également pourvu 3 son remplacement par décision de I'Associé unique ou des Associés.
Le Directeur Général remplacant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur ou jusqu’au retour du Directeur Général empéché.

Conformément 3 la faculté offerte par la loj, le Directeur Général représente la Société a I'égard des
tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circanstance au nom de la Société
dans la limite de V'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
Statuts i FAssocié unique ou a la collectivité des Assaciés.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social,
3 moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu’ils ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise 3
constituer une preuve. Toute limitation des pouvairs du Directeur Général est sans effet a I'égard de
tiers.
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Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par la démission, la révocation, soit, en cas de
Directeur Général personne morale, par 'ouverture a son encontre d’une procédure de liquidation
judiciaire, ou en cas de dissolution.

Toute démission d'un Directeur Général, si elle n’est pas causée par une incapacité, une invalidité, ou
un décés, devra respecter un préavis de trois {3) mois, sauf dispense de préavis prononcée par décision
collective des Associés prise 3 [a Majorité Ordinaire.

Le Directeur Général est révocable pour juste motif par décision {i} de I'Associé unique ou décision
collective des Associés prise a la Majorité Ordinaire, ou {ii) du tribunal de commerce de Paris, 3 la
demande de I'un des Associés. En telle circonstance, le Directeur Général ne pourra prétendre 3
aucune indemnisation.

Le Directeur Général pourra se voir verser une rémunération fixe, ainsi qu’une rémunération variable
et/ou exceptionnelle en fonction de I'atteinte d’objectifs sur décision de I'Associé unique ou décision
collective des Associés délibérant & la Majorité Ordinaire.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Le représentant de la personne morale Directeur Général pourra étre également lié 3 la Société par un
contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 3 un emploi effectif.

Le Directeur Général est autorisé a déléguer une partie des pouvoirs qui lui sont conférés.

ARTICLE 11, COMMISSAIRES AUX COMPTES

Lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et réglementaires, la Société désignera,
par décision de FAssocié unique ou décision collective des Associés, un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires (et suppléants le cas échéant). Les commissaires aux comptes titulaire et suppléant
sont, le cas échéant, nommés pour une durée de six (6) exercices. lls sont toujours rééligibles.

En outre, tout Associé pourra demander a la Société de charger le commissaire aux comptes ou tout
autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de contréle comptable, d’audit ou d’expertise
qu'il jugerait nécessaire, soit dans la Société elle-méme, soit dans ses filiales. Les frais d’intervention
de I'expert ou du commissaire aux compte seront exclusivement 3 la charge du ou des Associés a
Yorigine de la demande. La mission du commissaire aux comptes ou de I'expert ainsi désigné ne devra
pas perturber le fonctionnement de Ja Société,

Le(s) commissaire(s) aux comptes titulaire(s), sur convacation du Président ou du Directeur Général,

assistera(ont) a toutes les décisions de I'Associé unique ou décisions collectives des Associés prises en
assemblées générales.

ARTICLE 1S. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES ASSOCIES OU DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes ou, s'il nen a pas été désigné, le Président, présente aux Associés un
rapport sur les conventions intervenues avec les personnes visées par I'article L.227-10 du code de
commerce, étant précisé que les conventions courantes conclues dans des conditions normales n“ont
pas a étre indiquées dans ledit rapport.

Les Assaciés statuent sur ce rapport lars de I'approbation des comptes de Vexercice écoulé.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
Intéressée et éventuellement pour le Président de la Société et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Le Président ou un Directeur Général le cas échéant, doit aviser le commissaire aux comptes, s’ilen a
été désigné un, des conventions réglementées visées au premier paragraphe ci-dessus intervenues au
cours de I'exercice ou au cours d’exercices antérieurs et qui se sont poursuivies au cours du dernier
exercice, dans le délai d’un (1) mois 3 compter de la cloture de I'exercice.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa ci-dessus, lorsque la Société ne comprend gu‘un seul
Associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant et/ou son Associé Unique
ou la saciété Contrdlant ledit Associé Unique.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux dirigeants de la Société, autre gu'une
personne morale, de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 16. COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Conformément aux dispositions de l'article L 2312-77 du Code du travail, les représentants du
personnel délégués par le comité social et économique exercent, le cas échéant, les droits qui leur sont
attribués par laloi auprés du Président.

Le comité social et économique peut requérir Finscription de projets de résolutions a l'ordre du jour

des assemblées générales des Associés, dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
pour les sociétés anonymes appliquées mutatis mutandis.

TITRE IV - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 17. DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE ET DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

17.1. Décisions de la compétence de I'Associé unique ou des Associés

17.1.1 Ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu‘a 'unanimité des Associés, les décisions suivantes :
(a)  décisions visées par le premier alinéa de I'article L.227-19 du Code de commerce ;
(b} décisions augmentant les engagements des Associés,

17.1.2 La Majorité Ordinaise, telle que définie dans I'Article 0. « Préambule - Définitions », s’applique
pour les décisions suivantes :

(3} nomination, renouvellement, révocation du Président et du Directeur Général ;
{b) rémunération du Président et du Directeur Général ;

(c) nomination et renouvellement du ou des commissaires aux comptes ;
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17.1.3

17.14

17.2,

17.2.1

17.2.2

17.2.3

(d) approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

{e) distributions de tous dividendes, et de toutes sommes prélevées sur le bénéfice, les
réserves, primes et autres sommes dont les Associés ont la libre disposition ;

(f)  approbation des conventions conclues entre 1a Société, ses dirigeants et Associés ;
(g) nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
(h)  transfert de siége social ;

(i}  toute autre décision relevant de Ja compétence des Associés et pour laquelle les Statuts
ne prévoient pas de régles spécifiques de majorité.

La Majorité Renforcée, telle que définie dans I'Article 0. « Préambule - Définitions », s’applique
pour les décisions suivantes :

(a)  dissolution anticipée, et nomination du liquidateur ;

(b) fusion, scission, apport partiel d'actifs, sous réserve des exceptions prévues par les
articles L. 236-11 et L. 236-11-1 du Code de commerce ;

(¢}  décision menant, immédiatement ou 3 terme, & une modification du capital de la
Société, en ce compris, notamment, toute décision d’augmentation de capital, de
réduction de capital, d"émissions de valeurs mobilidres donnant accés, immédiatement
ou a terme, au capital social, ete. ;

(d)  émission, conversion de valeurs mobiligres ;

(e)  suppression du droit préférentiel de souscription des associés ;

(i) modification des Statuts autres que celle visée a I'Article 17.1.2;

(k)  prorogation de la Société.

Chaque Associé a un nombre de droits de vote égal au nombre d’Actions qu'il détient,

Décisions de I’Assacié unique

L’Associé unique exerce les pouvoirs dévolus par Ia loi et par les présents Statuts 3 la
collectivité des Associés.

Les décisions de I'Associé unique sont prises a I'initiative du Président ou de I’Associé unigue
lui-méme.

Lorsque [a décision de I'Associé unique est sollicitée par le Président non Associé, et sauf
renonciation par écrit de I'Associé unigue, une convocation est adressée par tous moyens, 3
I'Associé unigue par le Président huit (8) jours au moins avant la réunion projetée ; cette
convocation porte indication des points devant étre soumis 3 la décision de I'Associé unique.
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17.24

17.3.

17.31

17.3.2

17.3.3

17.34

17.3.5

En méme temps que la convocation, les documents utiles a [a prise de décision sont adressés
ou mis a [a disposition de F'Associé unique.

Un procés-verbal des décisions prises par I'’Associé unique est établi par le Président et signé
par I'Associé unique.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sant provoquées par le Président, ou, en cas de carence du Président,
par le Directeur Général, ou dans les cas prévus par la loi, par le commissaire aux comptes.

Les décisions collectives sont prises en assemblées ou conformément aux stipulations des
Articles 17.3.4 ou 17.3.5.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en assemblées, initiateur de la réunion
convoque les Associés par lettre simple, lettre remise en main propre, télécopie ou courrier
électronique huit (8) jours A I'avance, en indiquant la date, I’heure, le lieu et I'ordre du jour de
I'assemblée, assemblée pouvant se réunir sans délai si tous les Associés sont présents ou

documents utiles a la prise de décision sont adressés ou mis 3 la disposition des Associés.

Chacun des Associés peut désigner le représentant de son choix parmi les Associés ou les
mandataires sociaux de la Société 3 I'effet de le représenter. Le nombre de pouvoirs dont peut
disposer un Associé ou les mandataires sociaux de [a Société est illimité. Les pouvoirs sont
donnés par tout moyen écrit.

Les assemblées générales des Associés se réunissent au sidge social de la Société ou en tout
autre lieu situé en France déterminé dans la convocation. Les assemblées sont présidées par
le Président de la Société ou, en son absence, par le Directeur Général. A défaut, I'assemblée
désigne elle-méme son président.

Toute assemblée générale peut étre tenue par visioconférence, conférence téléphonique ou
tout autre moyen de télécommunication permettant I'identification des Associés. Dans un tel
cas de figure, la feuville de présence est émargée par le président de séance pour e compte de
I'ensemble des Associés assistant a la réunion a distance et contresignée par un Associé ayant
assisté & la réunion dans les meilleurs délais.

Un procés-verbal des décisions des Associés rédigé en frangais est établi, daté et signé par le
Président dans les meilleurs délais ; quel que soit fe mode de consultation choisie ; ce procés-
verbal doit étre également signé par I'Associé {ou son mandataire) présent ou représenté
détenant le plus grand nombre d’actions.

Toute décision de la compétence des Associés peut également résulter, en l'absence
d’assemblée, du consentement de tous les Associés exprimé dans un acte écrit, rédigé en
frangais et signé par tous les Associés. Cet acte est ensuite consigné dans le registre des
délibérations des Associés.

Toute décision de la compétence des Associés peut, enfin, résulter d'une consultation écrite
des Associés. En cas de consultation par correspondance, I'auteur de 1a convocation adresse
par lettre recommandée au domicile ou au sigge social de chacun des Associés ou par courrier
électronique commun a l'adresse indiquée par chaque Associé, le texte des résolutions

13/20

i 2



proposées ainsi que les documents nécessaires 3 I'information des Associés. Ces derniers
disposent d’un délai de cinq {S) jours & compter de la date de réception des projets de
résolutions pour faire parvenir leur vote a I'auteur de la convocation et au Président, s'il n"est
en est pas Fauteur. En cas de consultation par voie électronique, (i) ce délai court & compter
du lendemain de la date d’envoi de la consultation 3 9 heures et (i) les réponses peuvent
valablement parvenir par courrier électronique dans le délaiindiqué, étant précisé que chaque
Associé sera tenu de faire suivre par pli postal le ou les documents qui lui ont été adressés
revétus de sa signature. Tout Associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera
considéré comme s’étant abstenu,

La consultation par correspondance est retranscrite dans un procés-verbal établi par I'auteur
de la convocation, sur lequel est portée la réponse de chaque Associé. Le procés-verbal est
signé par V'auteur de la convocation et contresigné par le Président, s'il n’en est pas l'auteur.
Le procés-verbal est adressé par courrier simple ou courrier électronique 3 chaque Associé.

TITRE V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 18. EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence fe 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera i la date d'immatriculation et se terminera le
31 décembre 2019,

ARTICLE 19. COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 2 la fol.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant & cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et
faisant apparaitre de fagon distincte fes capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les
produits et les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

Ilest procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires.

Le Président établit le rapport de gestion 3 présenter 3 I'Associé unique ou aux Associés contenant les
indications fixées par la loi.

ARTICLE 20. AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATYS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société,
y compris tous amortissements et provisions constituent les bénéfices ou pertes de l'exercice.

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout d’abord

prélevé cing pour cent (S %) au moins, pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement
cesse d'étre obligatoire larsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il
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reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve, en application de la loi et des Statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice peut &tre mis en réserve ou distribué A I'Associé unique ou aux Associés,
p q

L’Associé unique ou les Associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves
dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Hars le ¢as de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'Associé unique ou aux
Associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la svite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital angmenté des réserves que la loi ou les Statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est, aprés I'approbation des comptes par I'Associé unique ou la collectivité des

Associés, reportée & nouveau, pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction.

ARTICLE 21. MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

L’Associé unique ou la collectivité des Associés statuant sur les comptes a la faculté d'accorder a
chaque Associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement en numéraire et le paiement en actions de la Société.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de I'Associé
unique ou décision collective des Associés ou, a défaut, par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (9}
mois apreés la clbture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de V'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de V'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve en application de [a loi ou des Statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi définl. Les Associés statuant 3 la Majorité Ordinaire ont, sur proposition du Président,
qualité pour décider de répartir un acompte a valoir sur le dividende et pour fixer le montant et 1a date
de la répartition.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par décision du ou
des Associés sans qu'il puisse étre supérieur a trois (3) mois & compter de celle-ci. Ce délai peut étre

suspendu pour une durée ne pouvant excéder trois (3) mois, par décision du Président, en cas
d'augmentation du capital.

Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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TITRE Vi — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL -
DISSOLUTION - UGQUIDATION

ARTICLE 22. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptahles, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre (4) mots qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I’Associé unique ou
la collectivité des Associés, a I'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la Société.

Sila dissolution de la Société n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Joi, réduit
d'un montant égal a celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux  la moitié du capital social. Dans fes deux cas, 1a décision du ou des Assaciés
est publiée dans les conditions légales.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si FAssocié unique ou les Associés n'ont pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 23. DISSOLUTIAN - LIQUIDATION

La Société peut étre dissoute par décision de I'Associé unique ou, si elle est pluripersonnelle, par
décision des Associés statuant dans les conditions prévues par I'Article 17,

Si au Jour de la dissolution, qu'elle qu'en soit 1a cause, la Société est unipersonnelle, la dissolution
entrafnera la transmission universelle du patrimaine social & I'Associé unique personne morale sans
qu'il y ait lieu & liquidation, sous réserve des droits d'opposition des créanciers conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du code civil.

Si I'Associé unique est une personne physlque, Il doit désigner un liquidateur, qul peut &tre lul-méme
ou un tiers.

Si au jour de la dissolution, la Société est pluripersonnelle, 1a dissolution entraine la liquidation de la
Société dans les conditions définies par la loj et Jes Statuts.

JITRE VIl - CONTESTATIONS

ARTICLE 24, CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation, s'éléveraient soit
entre la Société et V'Associé unique ou les Associés, soit entre les Associés eux-mémes 3 propos des
affaires sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout Associé sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort
du tribunal du lieu du siége social et toutes les assignations ou significations seront réguliérement
délivrées & ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel. A défaut d'élection de domicile, les
assignations ou significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de 1a
République auprés du Tribunal de Grande Instance du si¢ge social.
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TITRE VIl - FORMALITES CONSTITUTIVES

ARTICLE 25. NOMINATION OU PREMIER PRESIDENT

Madame Anne-Cécile GEOFFRQOY, domiciliée et demeurant 32 rue de Metz - 77400 Lagny-sur-Marne,
née le 21 mai 1970 3 Paris (75014), de nationalité frangaise, est nommée en qualité de premier >
Président de la Société pour une durée indéterminée a compter de I'immatriculation de la Société.

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint d'aucune

incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination et Fexercice de ses
fonctions.

ARTICLE 26. NOMINATION DU PREMIER OIRECTEUR GENERAL

Madame Elodie SARFATI, domiciliée et demeurant S1 rue Jean Bleuzen - 92170 Vanves,
née le 6 avril 1973 A Paris (75012), de nationalité francaise, est nommée en qualité de premier -
Directeur Général de la Société pour une durée indéterminée & compter de immatriculation de la
Société,

Le Directeur Général ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare n'étre atteint
d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination et I'exescice
de ses fonctions.

ARTICLE27.  REPRISE DES ACTES ACCOMPLIS AUNOM OE LA SOCIETE AVANT LA SIGNATURE OES
STATUTS

Conformément aux dispositions légales, fa Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter
du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli dés avant la signature des présents Statuts, pour le compte de la Société
en formation, des actes énoncés dans un état figurant en annexe aux présents Statuts, indiquant pour
chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la Société.

La signature des présents Statuts vaudra reprise par |2 Société de ces engagements qui seront réputés
avoir été souscrits par elle dés son origine, et ce, dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 28. MANDAT POUR ACCOMPLIR DES ACTES POUR LE COMPTES DE LA SOCIETE APRES
SIGNATURE_DES STATUTS ET AVANT LIMMATRICULATION AU REGISTRE_OU
COMMERCE ET OES SOCIETES

Les Associés donnent mandat et déléguent tous pouvoirs 3 Madame Anne-Cécile GEOFFROY, en sa
qualité d'Associé, avec faculté de délégation, a I'effet de, au nom et pour le compte de la Société,
passer et conclure tous actes relatifs aux formalités de constitution, et régler tous frais et honoraires
auxquels les formalités de constitution donneront lieu.

Les Associés donnent mandat 3 Madame Anne-Cécile GEOFFROY, en sa qualité d'Associé, a I'efiet de,
au nom et pour le compte de la Société, encaisser et régler toutes sommes, faire toutes déclarations,
signer tous documents en vue notamment de procéder a I'ouverture de tout compte bancaire ; et plus
généralement, faire le nécessaire.
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Ces actes et engagements seront repris par la Société par le seul fait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés,

ARTICLE 29. POUVQIRS - FRAIS - PUBLICITE

Les frais et droits des présentes et de leurs suites seront portés au compte des frais du premier
établissement de [a Société.

Tous pouvoirs sont conférés aux fondateurs et aux porteurs d'expéditions, originaux copies ou extraits
conformes des piéces constitutives, a I'effet d'accomplir toutes formalités requises.

{ta page de signature suit]

18/20




Fait a Paris,
Le 10 juillet 2018,

En 5 exemplaires originaux.
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Madame Anne-Cécile GEOFFROY
Associé et Président
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Associé et Directeur Générol



ASAVOIR EGAL
Société par actions simplifiée
Au capital de 5.000 euros
Siege social : 149 avenue du Maine - 75014 Paris
En cours d’'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris

ANNEXE

ETAT DES ACTES ET ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

Les actes accomplis pour le compte de la Société en formation préalablement a la signature des statuts
sont les suivants :

- Signature par Madame Anne-Cécile GEOFFROY d'un contrat de domicifiation le 27 juin 2018 avec
la société FINANCIERE D’ARGENSON, SAS ayant son siége 1 rue de Stockholm - 7S008 Paris,
exercant sous le nom commercial KANDBAZ, immatriculée au RCS de Paris sous le n® 497 933 408,
pour une domiciliation du siége social au 149 avenue du Maine - 75014 Paris, d’'une durée
déterminée de trois mois & compter du 27 juin 2018, renouvelable par tacite reconduction pour
une durée indéterminée ;

- Réglement par Madame Anne-Cécile GEOFFRQY d'une avance de redevance d'un montant de
87 euros HT, et d’'une redevance d’'un montant de 87 euros HT pour le trimestre du 27/06/2018
au 30/09/2018 dans le cadre du contrat de domiciliation susmentlonné ;

- OQuverture d'un compte bancaire a la banque La Banque Fostale, 4 I'agence située 106 rue Saint
Denis - 77400 Lagny-sur-Marne.

Fait a Paris,
Le 10 juillet 2018,

En S exemplaires originaux.

< Ty : —
/ -

—
Madame Anne-Cécile GEOFFROY Madame Elodie SARFAT!
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