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SARL ETABLISSEMENTS COLNE PHILIPPE-ANDRE
Société a responsabilité limitée
au capital de 133 000 euros
Siege social : 45 Rue de Thiarménil
88700 JEANMENIL
324 790 096 RCS EPINAL

-

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 27 DECEMBRE 2006

L'an deux mille six,

Le 27 décembre,
A 15 heures,

Les associés de la SARL ETABLISSEMENTS COLNE PHILIPPE-ANDRE, sociéte a
responsabilité limitée au capital de 133 000 euros, divisé en 1 000 parts de 133 euros chacune,
se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, au siége social de la société, sur convocation de
la gerance,

Sont presents :
Monsieur André COLNE, propriétaire de 330 parts sociales
“ Monsieur Philippe COLNE, propriétaire de 670 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Societe.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Philippe COLNE, gérant associé¢.

Monsieur Gilbert FAUCHEUR, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoque
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 11 décembre 2006, est
absent.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :



ORDRE DU JOUR

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Lecture du rapport de la gérance,

- Lecture du rapport de gestion €tabli par la gérance,

- Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice,

- Approbation des comptes de I'exercice clos le 30 juin 2006 et quitus a la gerance,

- Affectation du résultat de I'exercice,

- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de
commerce, et décision a cet egard;

- Rémunération du geérant,

- Questions diverses

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Augmentation du capital social d'une somme de 60 000 euros par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la société

- Elévation du montant nominal de chaque part,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblee :

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commuissaire aux Comptes,
- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 30 juin 2006,

- le rapport de gestion €tabli par la gérance, |

- le rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce,
- le rapport général du Commissaire aux Comptes,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associes ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Le Président présente et commente les comptes de I'exercice écoulé avant de donner lecture a
I'Assemblée du rapport de gestion établi par la gérance, puis du rapport géneral du
Commissaire aux Comptes et de son rapport spécial sur les conventions vis€es a
I'article L. 223-19 du Code de commerce.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion et du rapport
général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a savoir le bilan, le
compte de résultat et I'annexe, arrétés le 30 juin 2006, tels qu'ils lui ont €té présentés, ainst
que les opérations traduites dans ces comptes et résumees dans ces rapports.

Elle prend acte que les comptes de l'exercice écoulé ne prennent pas en charge de dépenses
non admises dans les charges déductibles au regard des articles 39-4 et 39-5 du Code général

des 1mpots.

En conséquence, elle donne 4 la gérance quitus de sa_gestion pour I'exercice clos le 30 juin
2006. |

Cette résolution est adoptee a I'unanimate.

DEUXIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale approuve la proposition de la gérance et deude d'affecter le bénétice
de 192 124,77 euros de l'exercice de la maniére suivante :

Bénétice de l'exercice 192 124,77 euros
A la réserve tégale 11 775,51 euros
Solde 180 349,26 euros
Auquel s’ajoute un prélevement sur les réserves 90 000,00 euros
Solde 270 349,26 euros
A titre de dividendes aux associés G0 000,00 euros
Soit 90,00 euros par part

Le solde 00 349,26 euros

En totalité au compte "autres réserves” qui s'¢leve ainsi a 279 053,42 euros.

Il est précisé que le montant des revenus distribués au titre de l'exercice clos le 30 juin 2006
éligibles a la réfaction de 40 % s'éléve a 90 000,00 euros, soit la totalit¢ des dividendes mis en
distribution.

Le paiement des dividendes sera effectué a compter du mois de janvier 2007.



Conformément & la loi, 'Assemblée Générale prend acte que les dividendes distribués au titre
des trois exercices précédents, et I'avoir fiscal correspondant, ont été les suivants :

EXERCICE  DIVIDENDE NET AVOIR FISCAL
30 juin 2003 82.26 41.13

30 juin 2004 189,92 - i

30 juin 2005 90.00 - i

Cette résolution est adoptée & I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions
visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, approuve
successivement chacune desdites conventions.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette résolution
est adoptée a I'unanimité des autres associés présents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve le montant de rémunération pergu par Monsieur Philippe
COLNE pour ses fonctions de gérant, soit un total de 31 200 € augmentée d’une gratification
exceptionneile de 19 000 €.

Lés charges sociales obligatoires et facultatives prises en charge par la sociéte se sont élevées
a la somme de 21 787 € au titre de I’exercice 2005/2006.

En outre, il pourra prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
engagés dans l'accomplissement de son mandat.

Cette résolution est adoptée a I'unammité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, decide
d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 133 000,00 €, divise en | 000 parts de
133,00 € chacune, entiérement libérées, d'une somme de 60 000,00 € par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la société, soit 20 000 € pour Monsieur Andre COLNE,
et 40 000 € pour Monsieur Philippe COLNE, pour le porter a 193 000,00 €.

Cette résolution est adoptée a I'unanimute.



SIXIEME RESOLUTION

En représentation de 1’augmentation du capital social, et suite a ’adoption de la résolution
précédente, le montant nominal de chacune des 1 000 parts existantes est €leve de 133,00 € a
193,00 €.

L’Assemblée Générale constate en conséquence que I’augmentation de capital est
réguliérement et définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a I’unanimaite.

SEPTEME RESOLUTION

En conséquence de ['adoption des résolutions précédentes, I'Assemblée Génerale décide de
modifier les articles V1 et VII des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE VI - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de cent quatre vingt treize mille euros (193 000 €), divisé
en mille parts de 193,00 € chacune de valeur nominale, numérotées de 1 a 1 000 entierement
libérées.

ARTICLE VII - APPORTS
Le capital Social défini a I’article précédent est constitué par I’ensemble des apportsbci-aprés :

[l a été effectué a la société lors de sa constitution des apports
En numéraire pour 20000 F..... ..o 20 000 F, soit 3 048,98 €.

Lors d’une augmentation de capital décidée par I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 23
juin 1987, il a été effectué a la société des apports en espéces pour 80 000 F, soit 12 195,92 €.

Lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 14 décembre 2005, il a été procéd¢ a deux
augmentations de capital :

- par apport sur les comptes courants d’assOCIES POUT............oovveiiniannen. 60 000,00 €,
soit 20 000 € pour Monsieur André COLNE, et 40 000 € pour Monsieur Philippe COLNE.

- par Incorporation de réSEIVES POUT. ... .vuiiraiittiiati et et iaaee e 57 755,10 €.

TOTAL. .o, 133 000 €.



Lors de 1'Assemblee Génerale Mixte du 27 décembre 2006, 11 a éte proced€ a une
augmentation de capital de 60 000 € par compensation avec des créances liquides et exigibles

sur la société, soit 20 000 € pour Monsieur André COLNE, et 40 000 € pour Monsieur
Philippe COLNE.

TOTAL....coi i 193 000 €.

Cette resolution est adoptée a I'unanimiteé.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalitées de droit.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

L'ordre du jour étant eépuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance levée.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces-verbal qui a €té signé apres lecture par
le gérant et les associ€s ou leurs mandataires.

M. COLNE André
ASSocié

Prregistré a : SIE. D'EPINAL NORD QOUEST
Le 04/01/2007 Bordereau n*2007/9 Casc 0°4

Eoreg stre ment : 375¢€ Pénalités :
Total iqudé - trois oent soiXaAnte-INZE CUTs
Montand regu ¢ trois cent soixante-quinze euros
L'Agent

Ext 43
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SARL ETABLISSEMENTS COLNE
PHILIPPE-ANDRE

Au capital de 193 000.00 euros
45 Rue de Thiarménil
88700 JEANMENIL

STATUTS MIS A JOUR
EN DATE DU 27 DECEMBRE 2006
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« ETABLISSEMENTS COLNE PHILIPPE-ANDRE

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 193 000 €

SIEGE SOCIAL : 45 rue de Thiarménil
88700 JEANMENIL

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur André, Paul Clément COLNE Responsable de Centre secondaire, de nationalité
francaise, né le 17 avril 1929 & JEANMENII, (88), marié a Madame Anne-Marie GEORGEL,
sous le regime de la communauté légale de biens & défaut de contrat prealable a leur union
celebrée le 29 septembre 1951 & JEANMENIL (88), étant précisé que depuis le 1% fevrier 1966,
il n'a été effectué aucune déclaration de changement de régime matrimonial), demeurant
ensemble 27 rue de Moulins & JEANMENIL (88)

- Monsieur Philippe, André, Pierre F rangois COLNE, Militaire de nationalité francaise, né le 22

septembre 1959 a JEANMENIL (88), célibataire, demeurant 27 rue de Moulins & JEANMENII
(85)

ONT MODIFIE AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE L4 SOCIETE 4 RESPONSABILITE
LIMITEE OU'ILS AVAIENT CONSTITUE ENTRE EUX . :



*)

STATUTS MIS A JOUR AU 27 DECEMBRE 2006

i1 TRE PREMTIER

FORME - DEZNOMIMATION SOCIALE - OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE
ARTICLE 1T
FORME

Une Sccdlié & Respensabilfité Limitée est formée entre les
signataires du présent acte constitutir.

Elle ést régie par la Loi du 24 Juillet 1966, le Décret du
23 Mars 1967, la Loi du 30 Décembre 1981 et par les disposi-
tions législatives et récglementaires en vigueur, 2insi que
par les présents statuts. |

ARTICLE 11

DENOMINATION SCOCTALE

Lada denomination sociale est

" ETABLISSEMENTS COLNE PHILIPPE-ANDRE "

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications
et auires documents de toute nature émenant de la Société, le
cénomination sociale cdoit toujours étre précédée ou suivie des
mots "Société & Responsebilité-Limitée"” ou des initiales
"S.ALR.L." et de 1'énoncé du montant du cepiteal sociel.
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Pour- réaliser cet objet, 1a société pourra

-.Créer, &cguérir, vendre, écnenger, prendre ou conner & baill
avec QU sans promesse de vente, agérer et exploiter directe-
ment cu 1ndirectement tous Eétablissements de cette nature

- et généraijement faire toutes opérations commerciales, finan-
Ci1éres, mobiliéres et immobiliéres pouvent se rapporter |
directement ou indirectement ou étre utiles & 1'objet social,
ou susceptidbles d'en faciliter le réalisation.

’

ARTICLE 1V

SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe
45, nue de Thiaaménil .

§8700 JEANMEINTL

Jon transfert peut éi{re décidé par les associés statuant & la
majorité des trois quarts du capital social.

ARTICLE V

DURECE

Le cdlrés ce Je Société est fixée & 69 anndes, & compier de son
immetriculation eu Registre cu Commerce et des Sociétés.

tlle pesut £tre prorccée ou abrégée pzr dissolution anticipée.
Lr en eu mowns evant la cdate cd'expiretion de l& Socié&té, 1le
CerénCc SSrd LENUS G2 provocuer une cécision collective ces
25350C1&s peour décicer, cazns les concditions requises pour les
G2C1siens gxirecrcinzires, si1 lz sociZté sere prorocés cu non.

S rencus publicusz.
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TITRE DEUX

CAPITAL SOCIAL — APPORT - PARTS SOCIALES

ARTICLE VI

CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cent quatre vingt treize mille (193 000 €) divisé en mille
parts de 193 € chacune de valeur nominale, numérotées de 1 a 1 000 entiérement libérées.

ARTICLE VII

- APPORTS

Le capital social defini a ["article précédent est constitué par I’ensemble des apports ci-apres .

Il a été effectué lors de sa constitution des apports
Ennuméraire pour ... 20 000 F, so1t 3 048,98 €.

Lors d’une augmentation de capital décidée par I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 23
juin 1987, il a été effectué a la société des apports en especes pour 80 000 F, soit 12 195,92 €.

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 14 décembre 2003, 1] a été procédé a deux
augmentations de capital :

- par apport sur les comptes courants d’assOCies POUT .......vveveeereeenonensnn. 60 000,00 €,

so1t 20 000 € pour Monsieur André COLNE, et 40 000 € pour Monsieur Philippe COLNE.
- par incorporation de réserves pour. ... ... e 57 755,10 €.
TOTAL. ... 133 000 €.

Lors de I"assemblée mixte du 27 décembre 2006,
de 60 000 € par compensation avec des créan
20 000 € pour Monsieur André COLNE et 40 000

il a été procédé a une augmentation de capital
ces hquides et exigibles sur la SOCI€té, soit
€ pour Monsieur Philippe COLNE



ai

ARTICLE VII

PARTS SOCIALES

En représentation des apports en numéraire énumeéres a I’article precedent :

Monsieur André COLNE TEGOIE oo 500 parts

Numérotées de 1 a 100 et de 201 a 600

Monsieur Philippe COLNE regolt .....ooocciiiiiniiiiiiiiie e, RN 500 parts

Numérotées de 101 2200 et de 601 a 1 000

SOIT AUTOTAL ..ooociiiiiiiimreciesicennaenaanaee 1 000 parts

Suite 4 la cession de parts intervenue le 2 janvier 1999 entre Monsieur André COLNE qui a cede
170 parts sociales numérotées de 1 a 100 et de 201 a 270 a2 Monsieur COLNE Philippe, la répartition

du capital de la sociéte est la suivante :

Monsieur COLNE ADNGAIE ..ot e ebmaaarae e s 330 parts
Numérotées de 271 a 600

Monsieur COLNE PRILIPPE ..oviviiicii e 670 parts

Numérotees de 1 a 270 et de 601 a 1 000

SOIT AU TOTAL oo, 1 000 parts
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Toute cession ce parts socieales doit Btre constetée par acte
Aotarié oOu SOUS Setng Prive. :

C1le rn'est opposable & la Societe qu'aprés cu'elle Tul a
st sijanifiée ou cqu'elle 1'2 acceptée dans un acte authentiqu
nt 3 l'articlie 1660 du Code Civil.

1le n'est. opposable aux tiers qu 2Pres 1'accomplissement ce
ces formalités, et, en outre, aprés pubiicite au Registre du
Commerce. '

les parts sont librement cessibles entre ASSOC1és.

Flles ne peuvent &tre cédées a titre onéreux ou gratuit, é
quelque cessionnalre que ce soit, y compris les conjoint,
sccendant ou descendant du cédant, qu'avec le consentement

de la majorité des Associés représentant au moIns les trois

"quarts du capital social, cette majorité étant déterminge

compte tenu de la personne et des parts de T'Associé cédant.
Le projet de cession doit etre notifié d& la Société et &
chacun cdes £sscciés, par lettre recommandee avec accuseé de

réception, ou par acte extrajudiciaire.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le déla
de trois mois i compter de la derniére des notifications, le

consentement est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir & la cession, les ASSOC1és
sont tenus, dans les trois.mois de 12 notification du refus
Faite par lettre recommandee avec accusé de réception, |
d'acquérir ou ce faire acquérir les parts, moyennant un prix
fFixd d'accord entre les parties, ou & defaut d'accord, dans
les conditions prévues & 1'article 1868, alinéa 5 du Coa:

Civil.

La Société peut également, avec le consentement de 1'Associé
cédant, décider dans le méne délai de réduire son capital du
montant cde la valeur nominale desdites narts et de racneter
ces parts au prix diterminé dans les conditions prévues ci-

cessus.

Si, & }'expiration cdu déleai imparti, la Secidté n'a pas reche
ou fazit racheter les parts, l'issoci& peut réaliser le cessic
initialemsnt prévue ’ |
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Les dispositions gqui pricscent sont applicedles 3 tous les

cas de cessians, alors mame cgu'elles auraient Tieu par adju-
dication publique, en vertu d'une décision ce jusiice cu

autrement, ou par voie de fusion ou d'apport Cu EnCOTreE < tiire
d'attribution en nature & la liguidation d'une Soci1ét€.

Si la Société a donné son consentement ¢ Uun projet de nantisse-
ment de c©arts sociales, soit par notification ce sa décision
5 1'intéressé, soit par défaut cde reponse dans le délai ceg iro’

mois & compter de la demande, cCe consentement emportera agrcmel
du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociale
celon les dispositions de 1'article 2078, elinéz ler du Coage
Civil, & moins que la Sociéte ne nréfére, 2pras la cession,
racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

)
]
-

fn cas de décés d'un Associé ou de dissolution de communautée

entre époux, la Sociéte continue entre les ASSOC1EsS survivants
et les ayants droit .ou héritiers de 1'Associé décédé et
tventuellement son conjoint curvivant, ou avec 1 'époux attribu
taire de parts communes Qqul ne nossédait pas Ta gualite
d'Associé, sous réserve de 1'agreément des intéressés par la
majorité des Associés regrésentant les trois quarts du qapita1

social.

Pour permettre lé consultation des Associés sur cet agramnent,
héritiers, ayants droit et conjoints doivent justifier de leur
qualité dans les trois mois du décés par la production ae
]'expédition d'un acte de notoriété ou de 1'extrait d'un intit
d'inventaire. Dans les huit Jjours de la réception de ces doCu-
ments, la gérance adresse & chacun des Associés survivants une
lettre recommandée avec avis de réception, faisant part du
décés. mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou
conjoint de 1'Associé décede et du nombre de ses parts, efin G
les Associés se prononcent sur leur agrement. |

L
L.
AV

tn cas cde dissolution de communaute, le partage est notiii
1"époux le plus ciligent par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande da'avis de réception & 1la
Société et & chacun des ASSOC1ES.

A compter de l'envei de la lettre recommandée par la Socci€te
ay cas de décés, ou de la réception par celle-ci de la notific
tion 2u cas de dissolution de communaute, 1'agrément est conn:
nu refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour fes
cessions entre vitTs.
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IV. la réunion de toutes les perls en uUne ccule mein n'entreine
pas 1a dissolution de plein droit de la Société, mais dans c2 Ci

tout intéressé peut demander 1a dissolution de la Sociéte s,
dans le délai d'un an, la situation n'e pas €té réculdrisée per
1'introduction d'un ou plusieurs @uires Lssociés, sous l1a forme

de cession de parts ou eucmentation de czpitzl. Le Présicent
6u Tribunal de Commerce peut accorger un ¢élai supplémentaire
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2 Société ne sera pas dissoute par le deces de 1'un des ASSQCIES,
con interdiction, sa faillite ou sa déconfiture.

fn cas de décés de 1'un ces Pecpocibs, ses héritiers et ayants Caus
conserveront 1a propriéte des parts 'sociales ce leur auteur et Tu
succéderont comme AsSsSOCiés, SOUS récerve toutefois de l'appliceatio
des stipulations de Ttarticle IX ¢i-dessus.
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Chaque AssoOcié pourra Verser dans la caisse sociale, en compte
courant libre, au-dela de sa mise sociale, toutes sommes Qul
ceront jugées utiles pour les besoins de la Sociéte.

le< conditions d'intérét de ces comples seront détermineées par
décision collective ordinaire ces AssOC1és.

Les intéréts figureront dans les frais généraux de la Sociéte.
Ces comptes courants 1ibres ne pourront jamails etre débiteurs.

F

Conformzment & la Loi, le ~ombre des Associés ne peut gtre Supée-
rieur & clinguéante.

Si la présente Socigte vient & comorencre plus cée cinguante
tcsociés, elle devra, dans e d&lai de deux &ns, etre transformée
en Société Anonyme

L di2faut, elle sera gissoute

: moins que pendant lecit délal le
nombre ces AsSSOC1&s ne soit cdeve

nu écel ou inférieur & cingquante.



T1TRE T ROT S

DROITS DES ASSOCIES - SOUVOIRS DE GESTION DE DECISION ET

DE CONTROLE DE LA SOCIETE,

ARTICLE XIII

TMDIVISIBILITE DES FARTS SOCIALES -  DEOITS DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles & 1'égard de la Société gqui ne
reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

les copropriétaires indivis de parts sont tenus, pour I 'exercice
de leurs droits, de se faire représenter 2uprés de 1a Societe per
un seul) d'entre eux, Ou par un mandataire commun pris parmi les
autres Associés. A défaut d'entente, 11 Ssera pourvu par justice
-3 la désignation d'un mandataire commurn pris, méme en dehors des
Associés, & la requéte de l'indivisaire le plus diligent. Pour le
calcul de 1a majorité en nombre, les copropriétaires indivis de
narts sociales, lorsque la copropriétée 2 12 méme origine, ne
comptent que pour un Associe.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a8 !'égard
de la Société dans les décisions ordinazires et le nu-propriétaire
représente 1'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

I'y
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FESPOLEA

TLITZS DES AS50CILS

Sous réserve des dispositions des articles 40 et 62 de la Lol du
24 Juillet 1966 rendant les Associés ou certains d'entre eux
<olidairement responsables pendant cing ans de la valeur attribuee
aux apports en nature, les Associés ne soOnt responsables que Jusqu
concurrence du montant de leurs parts, au-deld, tout appel de fond
est interdit. |

il

ARTICLZ XV

CZSTION SOCITALE

Lz SOCiété est GE&rés par un.ou njusisurs Gérants, ASSOCIES ou non,
sersonnes physiques.

pre
ce la moizié du capital sccial, pour uné Curég Celerm
indéterminés, sauf démission ou révocetion eénticipée



le< as<ociés nomment comms premier Gérént pOUr ung CUrek incéler-
minge
MensLoun Plucfipre COLNE
demlcd 48 77 Nue de Moufins
8§00 JEAN'gNIL
Czns les rapoorts avec les tiers, les 20uvoirs du Ou §23 LEVEnNTS
sont datermingds dans l2ur- étendue et Gans teurs e7i2ts CZar 123
dispositicns iégisiazives et réglementaires &n vIGuUeur
Dans les rapoorts entre les Associés, les pouvoirs cu ou deés
Cérants sont déterminés COMmME Sull
- Tous poOuUvOoirs nécessairses peour f2ire <3ns L 'inTerss

o !a 30C1été tous actes de ¢esticn. $& ra2czortant :

1'DbjEt social, sauf le droit oaour <nacfun <85 os2rin

s'ils sont p]USiEUFS de s'ooooser 2 1outle OpEriTicr

avant gu'elle soit cenclue.
la gerance ne peut constituer une hypotbeque Sur un Immeubi s
social, ni1 un nintissament Ssu:r un ds Ce cammercs 62 13 SCCIET
ni une caution ni un aval sans y avoisr &€né 2uIlrisés 2u préaléali
per une décision ordinaire des Associés. Cile osul, s&ns 2wiogris
tion, consentir toute autre sureté réeile en vue Ce C2rantir jes

encigements de la Sociréte.

La rémunéraction du ou des Gérants est Fixés par décCision 0r3ina;
des AsSSQCres.

Les devoirs, obligations et responsabiltités du cu des Garants s<
déeterminés par les textes ltégislatifs et réglementaires en wvicus

Le cu 125 Gérants s'encagent en outre, & s'abstenir de |'exercic
de toute activité concurrenticlle durant leur mandzt, sur les
territoires de la Républiqus Frangaise.

g Tes Gérants sont revocablas per décisicn des LSSOCTES renr
ant pius de la moltié cu cepitai sociat.

Leur reévocation judiciaeire psutlt intervenir é
ASSOCi€, pour cause leégitime.
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Le 6u les Gérants peuvent démissionner de leur mancat, cont for-
miment aux disoncsitions de tlarticle ZC07 cdu (Code Civild.

[1s sont tanus de notifier leur cdécisinon ZuUX CEranis CImeuUrzs
=n e2xercice, 2n cas de pluralité cde C2rantg, Gu &n €28 22 GZrang
Drnicus, & T el jsmang

cus les Associées 1ngividu



OMMISSAIREZE AUY COMPTZS

L

e

le commissariat aux comptes est obligatoire pour les Sociétes

cesponsabilité Limitée dont le capital social est supérieur e
300.000,- francs. * |

[1 est purement facultatif pour celles ces Sociétes ¢
1ités Limitées dont le capital n'excéde pes ledit mont

Cependant, un ou plusieurs ASSOCIES représentant au moins . un
cinquiéme du capital social peuvent demander la désignation ¢'un
Commissaire aux comptes par ordonnance du Président dy Tribunel
de Commerce statuant en référé, méme si le capital de la SO0Ciéte
n'excéde pes 300.000,- francs. '

Les Commissaires aux comptes sont nommeés pour trois exercices pear
les ASssociés stetuant & la maiorité requise pour les décisions

ordinaires.

la révocation du ou des Commissaires aux comptes est décidée dan:
Tes mémes conditions, en cas de faute ou d'empechement.

e ou les Commissaires aux comptes sont choisis, exercent leurs
souvoirs et fonctions, assument leurs obligztions el encourent
leurs responsabilité dans les memes conditions et avec les effet:
et conséquences prévus par les textes législatifs et réglemental:
en vigueur.

T 1 TRE @ UATRE

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

La volonts des Asscciés s'exprime par les cécisions collectives.

£y

™ D

s décisions collectives sont cualifiées d'ordingires ou clextre
dirzires selon leur ctlet.

1 )



Les décisions collectives de toute nature peuvent élre prises.

& toute épocue, mais les Associés doivent €tre obligatoirement
consultés une fois par an, dans les six mois gui suivent 1a
cl6ture de chaque exercice social, pour en &pprouver les COmples

ARTICLZ XV IIT

ASSQOLIES

(hagque Associé & le droit de participer aux décisions et dispese

d'un nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde.

Dans 1'exercice de son droit de participer aux décisions collec-
tives, -chague Associé & le droit de se faire représenter pér un
dutre AsSsocié, ou par son conjoint.

ARTICLE Y. X

DECLSIQONS TOALLECTIVES ORDOINVAIRES

[. Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet
de donner & la cérance les autorisations nécessaires pour
accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lul ont ete
conférés sous 1'article XV ci-dessus, de statuer sur les comp
d'un exercice et sur l'atfectation et la répartition des bene
fices, cde nommer et révoquer les Gérants, de nommer le cas EecC
ant, le ou les Commissaires aux comptes, tout iiquidateur et
contréleur et d'une maniére générale de prononcer sur toutes
questions qui ne comportent pas, directement ou i1ndirectement
modification des statuts, continuation de la Société en cas d
perte de la moitié du capital social, anprobation de cessions

de parts & des tiers étrangers & la SOCiété.

[I. Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement pris
cu'autant qu'elles ont été adoptéss par des ASSOCiIés représen
tant plus de la moitié du capital sociat. S1 ce chiffre n'est
pas atteint & la premiére consultation, les Associés sont
réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont
alors valablement prises & la majorité des votes émis & la co
dition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait
1'cbjet de 12 premiére consuitation.
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Les décisions collectives extreordinaires sont celles acpelées
¢ se prononcer sur toutes questions comporteant modifications
des statuts, continuation de la Soci1été en cas de perte

de 1a moitié du capital social, aporokation de cessions de
parts & des tiers étrancers & la Société.

Par décision collective extraordinaire, les Associés peuvent,
notamment décider ou autoriser, sans que |'énumération quil va
sulvre ailt un caractére limitatif

- L‘augmentation, la réduction ou 1'amortissement du capital
social |

- La réduction de durée, la prorogation ou la dissolution an-
ticipée de la Société

- Le transtert du siege social

- La modification directe ou indirecte de 1'objet social

- La transformation de 1a Société en touts autre forme, sous
réserve 1le cas échéant de 1l'appiication des dispositions
prevues au paragrapne [l ci-aprés

- La division ou .le regroupement des parts.socieles, sans
toutefois que leur valeur nominale puisse £tre inférieure
cau minimum 1égal

- La moditication des conditions de leur cession ou transmissic

- La modification des modalités d'affectation et de répartitior
des bénéfices

- L'apport tota: ou pertiel du patrimoine social & une ou
plusieurs Sociétés constituées ou & constituer, par voie de
fusion ou de fusion-scission

- L'absorption au méme titre de fusion Oou de fusi1Oon-scission,
de tout ou partie du patrimoine d'autres Soci1etés.

Le tout, Je ces échéant, aux conditions qu'ils déterminent en
se conformant aux dispositions législatives et réglementaires
eEn vigueur, ‘

Les c¢ecisions collectives extraordinaires emporteant modificetic
ces statuts ne sont valablement prises cu'autant cu'elles ont
eEte acoptées par des Associ1és représentent du mdins les trois
guarts du cepital sociel.



Toutefois. les décisions du changem2nt Ge nationalité de 1la
Société ou de transformation de la Soclele €n Société en nom
collectif, en commandite simple OuU commandite par actions,
exigent 1'accord unanime des Acsocifs et, en aucun cas, lé
majorité ne peut oblyger un AssoCcié & augmenter sOn engeger
ment sociail. | *

fn outre, la transformation en SOoCiété Anonyme ne peut etre
décidée & la majorite requise pour 1a modification des
ctatuts si la Société n'a établi et fait approuver par les
Acsocids le bilan de ses deux premiers exercices. Toutefo1s,
et sous Ces mémes réserves, la transformation en SoCciéte
Anonyme peut étre décidée par des Acssociés représentant le
majorité du capital social $3 1'actif-net figurant au dernier
hilan excéde cing millions de francs. |

[11. Les décisions collectives extraordinaires relatives & 1'appro-
hation des cessions de parts sociales a des tiers etrangers

5 la Société ne sont valablement prises gqu autant qu'elltes ont

6té adoptées par la majorite en nombre des Associés represen-

tant au moins les trois quarts du capital social.
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. Les décisions sont prises en assemblée.

Toutefois, & 1'exception de celles relatives ¢ 'approbation
des comptes annuels, lescuelles aoivent étre prises obliga-
coirement en assemblée générale dans les six mois de la clo-
tyre de chaque exercice, toules lec autres décisions pourront
dtre également prises valablement, & 1'initiative de la géranc
nar consultation écrite des AsSsSOC1€S.

I Les ASSOCi&s sont CONvoQues quinze jours ir&acs au MOi1ns
svant la réunion de 1'assembiée par lettre recommandée indi-
quant son orcdre au jour.,

i

|z convocation est faite par la geréance ou, i ¢éfaut, pear le
Commissaire aux comptes ¢c'jl en exi1ste un.

Un ou plusieurs ASSOC1E€S, représentant au noins te quart en
~nmhre et en capitel ou la noitié du cepital, peuvent cemen-
cer la réunion d'une assemblée.

tout Lssocié peut demander en ju
'ataire chargé de convogQuer 1'ass
du dour.,
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les ASSOCiés peuvent aussil €elre convoqués verbalement, s'ils
sont tous présents ou représentés a 1'assemblée.

fn cas de convocation d'une assemblée appelée & stetuer sur
les comptes d'un exercice, les documents sociaux VvIsSES &
1'articlie 56 de la Loi du 24 Juillet 1966, coivent etre
adressés aux Associés quinze Jjours francs au moins avant la

date de 1'assemblée.

111. L'assemblée des Associés est présidée par le Gérant ou pear 1 'ur

-

dec Gérants. Si aucun des Gérants n'‘est Associé, ellie est
présidée par 1'Associé présent et acceptant qui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales.

Seules sont mises en delibération les gquestions figurant a
l'ordre du. jour.

IV, En cas de consultation écrite, la gérance envoie & chaque

| Associé, & son dernier domicile connu, par lettire recommandeéee
avec avis de réception, le texte des résolutions proposees
accompagné du rapport ce la gérance et des documents neces-

saires & 1'information des AssoCc1és.

les Associés disposent d'un délai minimal de quinze Jours
francs & compter de la date de réception des projets de
résolutions pour émettre leur vote par dcrit. Le vote est
formulé sur le texte des résolutions proposées et, pour
chaque résolution, par les mots " oui " ou “ non ". La
réponse est adressée a 1a Société, également par lettre

recommandée avec avis de réception.

Tout Associé n'ayant répondu dans le délai ci1-dessus sera
considéré comme s'étant abstenu.

Toute délibération de 1'assemblée aes Associés est constatee per
un procés-verbal gquil mentionne T3 date et le lieu de la réunion,
les nom, prénoms et qualite du Président, les nom, pPrenoms des
Associés présents ou représentes 2VeC 1'indication du nombre

des parts socizles detenues par chazcun d'eux, les documents et
rapports soumis ¢ 1'accemblée, un résumé ces cebats, le texte
des résoclutions mises aux voix et le résultat des votles.

fn cas ce consultetion Ecrite, 11 en est fait mention Cans

ie procés-verbel, auquel est EnnéExes la réponse ¢¢ chague
LAssoci1é,



les procés-verbzux sont inscrits ou enliessés dans un registre
spécial tenu zu siége social et cote et parzphé cenformément
aux prescriptions récglementaires.

Toutes les fcis cue les décisicns ces zssocigds sont ou cdolvent
itre prises & 1'unanimité, elles peuvent ga1e ment &€tre cons-
iatdes dans un acte noterid® ou sous seing prive per 1OUS les

1550Ci16S ou leurs mendataires.

Sauf dans le cac ol les décisions collectives sont constateées
~ar un acte notarié, les copies ou extraits des DroCés-verbaux
oy actes constatant ies cdélibdrations des associés sont vale-
hlement certifiés conformes par un seul Gérant. Au cours de

la licuidation de la société, leur certification est vale-

blement effectuée par un seul liquideteur.

“les décisions collectives réguliérement prises obligent tous
les associés, mémes absents, dissidents Ou 1ncapab1es

FXERCICE SCCIAL -  COMPTES ANNUELS - CONTROLE -

ACFECTATION - REPARTITION DES BENEFICES
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| 'exercice social commence le lex Judlflet et se Leamineg £e 30 Jud
de chaque ennée. Le premier exercice comprendra le temps & courir

jusqu'au 30 Juan 1983,

Les comotes soCiauXx, 1'inventeire, les rcﬁoorts sur les ¢gpere-
tions de 1'exercice et les rapports sSpeciaux éteblis per ie

ou les Gérants et éventuellement par le ou les commissaires
aux comptes, conformément aux 101s et réclements en vigusur
<ont soumis & 1'epprobztion des asSOCIES dcns jes condiitions
nréyvues par lescits 16715 et réclements .



I Le férant ou, s'il en existe un, le Commissaire 2ux comptes,
nrésente & 1'assemblée ou joint aux documents COMMUNIQUES
aux Associés, un rapport spécial sur les conventions interve-
nues directement ou par personne interposée entre la Sociéte
et 1'un de ses Gérants ou ASSOC1Es.

L'assemblée statue sur ce rapport.

le Gérant ou 1'Associé intéressé ne peut prendre part au vole
et ses parts ne sont pas prises en comple pour le calcul du
quorum et de la majoriteée. -

Les conventions non approuvées procduisent néanmoins leurs effet
§ charge pour le Gérent et; s'1l y a lieu, pour 1'AssocCcié
contractant, de supporter individuelliement ou solidairement,
celon les cas, les conséquences du contrat nréjudiciable & 13

Soc1i1ete.

Les dispositions du présent article s'étendent aux cCoONvVentions
passées avec une Société dont un Associé indétiniment respon-

cable, Gérant, Administrateur, Olrecteur Général, est simultea-
nément Gérant, ou Associé de la Societe o Responsabilité Limits

1. A peine de nullité cdu contrat, il est interdit aux Gérants Ou
Accociés de contracter, sous quelque forme que Ce soit, des
emprunts auprés de la Société, ce se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de ftair:
cautionner ou avaliser par elle leurs engagementis €nvers les
tiers.

Cette interdiction s'zpplique également au conjoint, ascendant
et descendants des Gérants et Associés, 2ainsi qu’'c toute perso
ne interposée.

s prodults nets de cnhague exercice, d&duction faite ce
cénéraux €T @Uires Charces de la Sociéte, constituent 1s
fices nets ou les pertes de l'exercice.



e bénéfice cisiribuable résultant du bénéficz nex ce 'exer-
cice diminué cdes pertes antérieures ainsi cue des sommes ¢ por-
ter en réserve, en application de la Lol ou GEs statuts et
aucment® Ges reports ~inificiaires, est & 12 libre disposition
de 1'assemblée cinérale.

w
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L'assemblée cénérale des ASSOCIES cétermine la parti atiribuce
sux Associés sous forme de CiviCences par srélévemsnt sur le
nznifice distribuable au sens GETin1 par 12 Loi, elle en décice
les modalitss cde mise en paiement.

Ne méme 1'assemblée cénérale ces Associés peut décicer 1a dis-
cribution cess sommes prélevées sur les reserves dcont elle a la
disposition, en indicuent exoressément les postes Ce reserves
sur lesquels les prélévements scnt efrectués.

rareillement, elle payt affecter le hénéfice distribuaple aux
réserves et ay report & nouveeu, €n totalité ou en gartie.

par actions

Si la socicté conpte parmi Se€s ASSOCIES UNE SOCI1ELe
10 :. elle ne

cétenant une fraction de son capitel cupérieure a
neut détenir d'actions Emises par cette derntere.

Si elle vient & en posséder. elle doit les aliéner céns le cdélai
fixé par les dispositions réclementeires en vigueur et elle ne
neut, de leur chef, exercer le droit ce vote.

<i la société compte parmi ses Associes une SOCiété par aciions
détenant une fraction de son capital égale ou inférieure 2 10 5
c1le ne peut détenir qu'une fraction égale ou inférieure & 10 %
des actions émises par cette derniere.

<i elle vient & en posséder une fraction pius importante, elle
doit aliérner 1'excédent dans le dé&lei Tixe par les dispositions
réclementaires en vigueur et elle ne neut, du chef de Cet EXCE-
dent exercer le droit ce vote.

ns ls cadre de 1'objet sociel, le gérance
la <société, orendre des participatIOns

<ous le forme d'accuisiticn GU SQuUSCrip-
cociales Gu ¢'apporis en nrature.
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‘Dans ce cas, elle doit en faire mention dans son rapport &
l|'assemblée cénérale ordinzire annuelle et si la participaticn
excéde la moitié du capital social de la trerce Société, elle
doit, en ocutre dans le méme rapport rendre compie cde 1'activitle
de cette derniére et faire ressortir les résultats obtenus en
aroupant, le cas échéant, s'11 existe plusieurs filieles, les
renseignements par branche a'activite. |

fn outre, elle doit annexer & chaque bilen annuel, un tebleau
faisant apparaitre la situetion des filiales ou participations.

T T TRE S T X

DISSOLUTION = LIQUIDATION

APTICLE XXVIII

DISSOLUTICN

la Société est dissoute @ 1'arriveée du terme statutaire de sé
durée, sauf prorogation et & la survenance d'une-cause l1écgale
de la dissclution.

f1le n'est pas dissoute par la failiite, 1'incepacité ou par
le décés d'un Associé.

tn cas d'infériorité de 1'actif net socidal a la proportion preévue
par la Loi, la dissolution anticipée de Ja Société peut etre
décidée dans les conditions déterminées par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE XXIK

LIQUIDATICN

La licuidation de la Société est cffectuée dans les conditions et
selon les modelités cdéterminées par les texies législatifs et réagl
mentaires en vigueur au moment de son ouverture. Sous réserve ce
ces dispositions, elle est également récgle par les clauses cl-

2Ores



- La liquidation est faite par le cu les Gérants elors en
fonction & moins qu'une décision collective des ASSOCI1ES
ne désigne un autre liquidateur.

- Le liguidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, &
les pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1'actif meme
3 1'amiable et acquitter le passif. 1l peut continuer les
affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation.

--Le boni de liquidation, aprés remboursement des parts so-

ciales, est partagé entre les Associ1és proporiionnelliement
au nombre de leurs parts sociales.

T 1 TRE S EPT

DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE XXX

TRANSFORM-TION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une Société commerciale d'une
autre forme peut etre décideée par les Ass0ocCiés statuant aux con-
ditions de majorité et selon les modalités reguises par la Lo1.

Toutes les contestations 5uscéptib1es de surgir pendant la durée
de la Société ou lors de sa liquidation entre la Société et les
Associés, de méme gqu'entre les AsSsS0C1€S Eux-mémes, au sujet
d'affaires de la Société ressortiront des Tribunaux compétents.



ARTICLE XXXH

FRAIS

Les frais et honoraires des présentes et de leurs suites, seront supportés par la société, portés
au compte des frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfices.

Fait en autant d’originaux qu’il est nécessaire pour le dép6t d’un exemplaire au siége social et
Pexecution des diverses formalités requises.

Statuts mis a jour le 27 Décembre 2006

Pour copie certifiee conforme
Philippe COLNE




