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LE SOUSSIGNE :

Monsieur Pietre — Alain MENDLER
demeurant 9 rue des Cartidres a 67350 PFAFFENHOFFEN,
né le 14 décembre 1964 3 LA WALCK, de nationalité francaise,

marié avec Madame Claire Brigitte MENDLER née RUHLMANN, née le 2 avtil 1962 3
MULHOUSE, de nationalité francaise, sous le régime de la séparation de biens en verty
d’un contrat de mariage en date du 7 maj 1990 pat devant Maitre Vincent LOTZ, Notaire
a PFAFFENHOFFEN, régime matritnonial non modifié depuis.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société 4 responsabilité limitée qu’il a décidé
d'instituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE -
EXERCICE - GERANCE

ARTICLE PREMIER — Forme

La Société est une Société 2 tesponsabilité limitée. Elle est régie par les dispositions du
livte deuxiéme du Code de commerce, par toutes auttes dispositions légales et
téglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous Ia méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet :

- Le conseil en matiére d’organisation industrielle et commetciale, et plus généralement
efl management,

- L’achat et I revente de matériels et d’équipements liés 3 Pactivité de conseil,

- Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilidtes et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirecterent 3 Yobjet social et 4 tous objets
similaires oy connexes,

- La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés crédes ou
4 créer, pouvant se rattacher 3 I'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, sousctiption ou rachat de titres ou droits soclaux,
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fusion, alliance ou association en patticipation ou groupement d'intérét économique ou de
location gérance.

ARTICLE 3 - Dénomination sociale

La dénomination de Ia Société est :

de l'abréviation «SARL», de Pénonciation du capital social ainsi que du numéro
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4 - Sidge social
Le siége sacial est fixé

9 rue des Carridres
67350 PEAFFENHOFFEN

exttaordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 3 99 ang 3 compter de son immatriculation an Registre du
Commerce ct des Sociétés, sauf les cas de prorogaton ou de dissolution anticipée.

-

ARTICLE 6 - Exetcice social
L'exercice social commence Je 1e* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le ptemier exercice social sera clos le 31 décembre 2010.
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TITRE II - APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 - Appotts

Monsieur Pierre-Alain MENDLER apporte 3 la Société la somme de 55000
(CINQUANTE CINQ MILLE) eutos correspondant 4 100 (CENT) patts sociales de 550
(CINQ CENT CINQUANTE) euros, sousctites en totalité et entidrement libérées.

Cette somme de 55 000 (CINQUANTE CINQ MILLE) euros a été déposée 4 un compte
ouvert auprés de la Banque Société Générale, agence de HAGUENAU située 97
GrandRue — 67500 HAGUENAU av nom de la Société en formation, ainsi qu'en atteste
un certificat de ladite banque en date du 26 mai 2009.

Monsieur Pierte-Alain MENDLER, associé unique n'étant pas marié sous le régime de la
communauté des biens, les dispositions de I'article 1832-2 du Code civil n'ont pas trouvé
application.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de 55000 (CINQUANTE CINQ MILLE) euros.
I est divisé en 100 parts de 550 euros chacune, numétotées de 1 4 100, attribuées en
totalitt 4 Monsieur Piette-Alain MENDLER en rémunération de son apport en
numéraire.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

I - Augmentation du capital

Le capital sacial peut, en vertu d'une décision de l'associé unique ou décision collective
extraordinaire des associés étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation
d'apports en natute ou en numéraire, ou par incorpotation de tout ou pattie des bénéfices

ou sésetves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de
I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.
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IT - Réduction du capital social

1 - Le capital social peut &tre réduit, pour quelque cause et de quelque manidte que ce soit,
pat décision de I'associé unique ou pat décision collective extraordinaire des associés.

2 - 8, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de la Société devient inférieur 4 la moitié du capital social, l'associé
ugique ou, en cas de pluralité d'associés, I'assemblée générale extraordinaire des associés,
décident dans les quatte mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait appataitre
ces pettes, s'il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 3 la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
et sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son
capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu &tre teconstitués i concurrence
d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital.

En cas dinobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en

justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associds n'ont pu valablement
délibérer.

Toutefos, le tribunal ne peut prononcer la dissolution de la Société, si au jout ot il statue
la régulatisation a été effectuée.

ARTICLE 10 - Représentation des patts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées pat des titres négociables. Les droits de
I'associé dans la Société résultent seulernent des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieuts et des cessions de parts régulidrement notifiés et publiés.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunétation des appozts en industrie qui lui
sont effectnés. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont Pas prises en compte
pout la formation du capital social.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées 3 titre persounel. Elles ne peuvent tre cédées

et sont annulées en cas de décés de leur Htulire commme en cas de cessation des
prestations dues par ledit titulaire.

ARTICLE 11 - Cession - Transmission
I - Cession

1 - Les cessions de parts doivent &tre constatées par écrit.
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Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalits et, en outre,
aptés publicité an Greffe,

2 - Les cessions ou transmissions sous Quelque forme que ce soit des parts sociales
Appartenant 4 Fassocié unique sont Kbres,

3 - En cas de pluralit¢ d'associés, seules Jes cessions de parts an profit de tiets étrangers 3
la Société autres que le conjoint, les ascendants ou descendants dun associé, sont

Soumises a agtément dans les conditions prévues par les dispositions de Ia Ioj et du décret
sut les Sociétés commetcigles,

1I- Transmission

En cas de déces de T'associc unique, la Société continue de plein dtoit entre ses ayants
droit ou héritiers, et, le cas échéant, son conjoint survivant.

117 - Dissolution de la communayté
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TITRE III - GERANCE
ARTICLE 14 - Nomination et Pouvoits de la gérance

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs Gérants, petsonnes physiques,
associés ou non, nommés avec ou sans limitation de dutée.

Le ou les Gérants sont nommés par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
les associés reptésentant plus de la moitié des patts sociales.

Le premier gérant de la Société, nommé pout une durée indéterminée, est :

Madame Claire MENDLER née RUHLMANN, née 2 avtil 1962 3 MULHOUSE, de
nationalité frangaise, demeurant 9 rue des Cartidres 3 67350 PEAFFENHOFFEN,

4 ce présent et intetvenant, qui déclare accepter cette fonction et quil n'existe de son chef
aucune incompatibilité, ni aucune interdiction pouvant faite obstacle 4 cette nomination.

En cas de pluralité de Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét
de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s1l était Gérant unique : Topposidon
formée par I'un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans effet 3 'égard des tiets,
a moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée pat
les mots «Pout Ia Société - Le Gérants, suivis de la signatute du Gérant.

Dans ses rappotts avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoits les plas étendus pour
représenter la Société et agir en son nom en toute citconstance, sans avoir 3 justifter de
pouvoirs spéciaux.

Le Gérant cst tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaites aux affaires
sociales ; il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporaitement ses pouvoirs
a toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et imités.

Le Gérant est expressément habilité 4 mettre les statuts de la Société en harmonie avec les
dispositions impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de ces
modifications pat l'associé unique ou par décision collective des associés teprésentant plus
des trois-quatts des patts sociales.

ARTICLE 15 - Cessation des fonctions des Gérants

Le ou les Gérants sont révocables par décision de I'associé unique ou par une décision
collective des associés teprésentant plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation est
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décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 des dommages-intéréts. Enfin, en cas de
pluralité d'associés, un Gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de Grande
Instance — Chambre Commerciale, pour cause 1égitime, 4 la demande de tout associé,

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de Ia Société.

ARTICLE 16 - Rémunétation de Ia gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, 3 un traitement fixe ou
proportionnel, ou 2 Ia fois fixe et Proportionnel A passer par frais généraux.

ARTICLE 17 - Conventions entre Ia Sociéié et la gérance ou un associé
1 - Les conventions, auttes que celles portant sur des opérations courantes conclues 2 des
conditions normales (article I 223.20 du Code de commetce), qui interviennent

ditectement ou par personne interposée entte la Société et I'ia de ses Gérants ou associés,
sont soumises 4 la procédute d'approbation prévue pa la loi.

Gérant de la SARL.
2 - Lorsque la Société n'est pas pourvue de Commissaite aux comptes, les conventions

conclues par le Gérant non associé sont soumises 4 l'approbation préalable de I'associé
unique ou de la collectivité des associds,

4 - Les conventions conclues par I'associé unique ou par le Gérant non associé doivent
étre répertoriées dans le registre des décisions de I'associé unique.

5 - A peine de nullité dy contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les
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personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emptunts auprés de
la Société, de se faite consentir pat elle des découverts en compte courant ou auttement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tHers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales
associes, aux conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes
physiques, ainsi qu'a toute personne interposée.

TITRE IV - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 18 - Décisions de I'associé unique ou des associés

1 - L'associé unique exerce les pouvoits qui sont dévolus par lz loi aux associés réunis en
assemblée générale. Il ne peut déléguet ses pouvoits.

2 - Les décisions de I'associé unique sont constatées dans un registre cOté et paraphé dans
les mémes conditions que le registre des procés-verbaux des assemblées.

3 - En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives et dispose d'un nombre de voix ¢gal 4 celui des patts sociales qu'il posséde.
Dans l'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le
droit de se faite représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de
deux, ou par son conjoint & moins que la Société ne comprenne que les deux époux, ou
par toute autte personne de son choix.

4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont
convoquees et délibérent conformément aux dispositions légales et réglementaites en
vigueut.

ARTICLE 19 - Information de I'associé unique ou des associés

1 - L'associé unique non Gétant, indépendamment de son droit d'information préalable 4
T'approbation annuelle des comptes, peut 4 toute époque, prendre connaissance au siége
social des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs

droits d'information et de communication sont détetminées par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.
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TITRE V - CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 20 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'an Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoite dans les cas prévus pat la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les auttes cas.

En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut
également étre décidée par décision ordinaire des associés, Elle peut aussi étre demandée
en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.
Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues pat la loi.

TITRE VI - COMPTES SOCIAUX - BEN}:;L"FICES - DIVIDENDES

/
M

ARTICLE 21 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 la loi et aux
usages du commerce.

Ala clétute de chaque exetcice, la gérance dtesse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant 3 cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et
lannexe, en se conformant aux dispositions  légales et réglementaires.
Elle établit également un rapport de gestion exposant la sitnation de la Société durant
l'exercice écoulé, l'évolution prévisible de cette situation, les événements impottants
intervenus entre la date de cl6ture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et
enfin  Jes activitds en matidre de  recherche et de  développement.

ARTICLE 22 - Affectation et tépartition des résultats

Les produits nets de l'exetcice, déduction faite des frais’ généraux et autres charges de la
Société, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.

I est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieutes, un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté 3 la formation d'un compte de résetve dite «wwésetve
Iégalen. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du
capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué pat le bénéfice de l'exercice, diminué des pettes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et
angmenté des repotts bénéficiaires.

Le bénéfice distribnable est attribué 4 I'associé unique. Lorsque la Société comprend
plusieurs associés, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par
l'assemblée générale.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées pat l'associé unique ou
décidées par I'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cloture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai pat décision de justice.

L'associé unique ou l'assemblée générale peut également décider la distribution de
sommes prelevées sur les réserves disponibles en indiquant exptessément les postes de
téserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
ptélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, I'associé unique ou I'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en
partie  les sommes disttibuables aux réserves ou au tepott 2 nouveau.
Auncune distribution ne peut étte effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient 4 la svite d'une telle disttibution, inférienrs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de disttibuer.
Les pertes de I'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report 4 nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieuts jusqu'a apurement complet.

TITRE VII - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 23 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'associé unique ou les associés
dotvent décider sila Société doit étre prorogée ou non.

ARTICLE 24 - Dissolution - Liquidation

1 - La Société est dissoute 2 l'arrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliére, et en
cas de survenance d'une cause légale de dissolution.

2 - Lotsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution
pour quelque cause que ce soit, entraine dans les condition prévues par l'ardcle 1844-5
du Code civil, la transmission universelle du pattimoine social 4 I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation.

3 - Lorsque la Société compotte un associé petsonne physique ou plusieurs associés, la
dissolution entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots «Société en lignidation». Le oun les
Liquidateurs sont nommés par la décision qui ptononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais
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les pouvoits du ou des Gérants, comme ceux des Commissaites aux comptes s'il en existe,
prennent fin 4 compter de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoits les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser lactif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sut les comptes définitifs,
sur le quitus du ou des Liquidateurs et Ia décharge de leur mandat et pout constater la
cléture de la liquidadon.

ARTICLE 25 — Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la
durée de la Société ou de sa liquidation, setont jugées conformément 3 Ia loj ot soumises 3
la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE VIII - FORMALITES

ARTICLE 26 - Petsonnalité morale - Immatriculation an Registre du Commerce
et des Sociétés

Conformément 4 1a loi, la Société ne jouita de la personnalité morale qu'a datet de son
immatticulation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au Cabinet JUDICIA CONSEILS, Avocats, CD 63, 67116
REICHSTETT et au potteur d'un otiginal ou d'ue copie des présentes pour effectuer les
formalités relatives 3 la constitution de la Société.

ARTICLE 27 - Actes souscrits au nom de la Société en formation

Il a été établi un état des actes accomplis 4 ce jour pour le compte de la Société en
formation avec l'indication pout chacun d'eux, des engagements qui en résulteront pout la
Société.

Cet état est annexé aux présents statuts.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera de
plein droit reptise par la Société desdits actes et engagements.
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ARTICLE 28 - Frais

Les frais, droits et honoraires des ptésentes et de leurs suites seront supportés par la

Société, portés au compte des «Frais d'établissements et amortis sur les premiers exercices
avant toute disttibution de dividendes.

ARTICLE 29 - Option pour I'impét sur les sociétés

Conformément 2 l'article 206-3 du Code général des impdts, il est fait option pour
Pimposition 4 Pimpét sur les sociétés.

Faita { CATFeVMorFey
Le { /6 /2009

En 5 exemplaires originaux

i . SERVICE MPOTS DES ENTREPRISES SAV};ES;
Emﬁ:i:g:ﬂi Bntdm- 1 n°2006/454 Case n°6 "
II:::registement . Exonér Pénalitds :
Tolslliquids  : A0
Monsieur Piette n MENDLER Moo ¢ AT
L'Agent
Eagan d impaes

Frangor ODRag

Madame Claire MENDLER née RUHLMANN

Signature précédée de Ia mention
«bon pour acceptation des fonctions de gérant »

fon ot ecaphal® o ééwcm d goa;f/

13
Statuts - PAMalpha




ANNEXE
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE PAMALPHA EN FORMATION

AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Au jour de la signatute des statuts de la Société en formation, les actes suivants ont été
accomplis en son nom, 3 savoir :

- Ouvertute d'un compte bancaite auprés de la banque Société Générale, agence de
HAGUENAU située 97 Grand’Rue — 67500 HAGUENAU, au nom de Iz Société
en formation

- Mandat conféré au Cabinet d’avocats JUDICIA CONSEILS, CD 63, 67116
REICHSTETT aux fins de procéder 4 la constitution de Ia Société,

Conformément 4 1a loi, cet état a &t& établ; préalablement 3 la signature des statuts,
L est destiné 3 étre annexé aux statuts, dont la signatute par les associés empottera reptise

I
de ces actes pour le compte de la société au moment de son immatriculation au Registre
du Commerce.

Faity CFAFFen/so Fren,
LeNA /¢ /2004

Monsieur Pietre-Alain MENDLER
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