ABC DESIGN

LES SOUSSIGNES

- Monsieur PLESSY Philippe

demeurant a 42300 ROANNE - 27, rue Marengo
Ne a FONTENAILLES (89) le 26 Mars 1957 -
Marieé a TORVILLERS le 2 Mai 1981, sous le régime de la communauté légale de

biens reduite aux acquéts, avec Madame BEGUINOT Véronique, née a TROYES
(10) le 3 Novembre 1960

- La sociéete DEVLOCATION
Societe a Responsabilité Limitée au capital de 16 000 Euros
dont le siege social est 4 42300 ROANNE — 23, rue Eucher Girardin

immatriculée au registre du commerce de ROANNE sous e numéro B 380 920 017
Representee par Monsieur DEVEAUX Lucien, gérant, comme spécialement habilité
aux fins des presentes aux termes d'une délibération en date du 19 Janvier 2001

Dument représenté par Monsieur PLESSY Philippe, aux termes d'un pouvoir en date
du 19 Janvier 2001 ci-annexé

- La societé MAY BEE PRODUCTIONS
Société Anonyme au capital de 899 400 Francs
dont le siege social est 4 69150 DECINES - 2 ter, rue de Catalogne

immatriculée au registre du commerce de LYON sous le numéro B 379 388 648
Représentee par Madame BALAGUER Agneés, directeur general, comme
spécialement habilitée aux fins des présentes aux termes de ['article 18 des statuts

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU’ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER ENTRE EUX.

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une societé par
actions simplifiée régie par les dispositions de l'article L 227-1 et suivants du
nouveau Code de Commerce ainsi que par les presents statuts.

Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.
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ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

- la conception, la fabrication de prét a porter féminin, le négoce sous quelque forme
que ce soit desdites fabrications

- 'achat, la vente, la représentation de ces fabrications

- toutes manipulations et transformations en tous textiles et autres matiéres

employées dans la fabrication des tissus en vue de la confection de tous articles en
tous tissus, directement ou a fagon

- la représentation, le négoce au détail dans un magasin spécialement aménagé a

cet effet et ouvert au public d'une maniére permanente, de tous articles ou produits
manufacturés ou non, en textiles ou tissus

Et d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, immobilieres,
mobilieres ou financieres, se rapportant directement ou indirectement ou pouvant
étre utiles a cet objet ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La societée peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont l'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association,

participation, groupement ou sociéte, avec toutes autres personnes ou sociétés et
réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination sociale : ABC DESIGN.

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement

des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.AS. » et de
Fénonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

| e siege social est fixé a 42300 ROANNE - 27, rue Marengo.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe et en tout autre lieu par décision du Président qui est habilite
a modifier les statuts en conséquence.

Si la société vient & ne comporter qu'un seul actionnaire, la décision de transfert du
siége social est prise par 'actionnaire unique.
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ARTICLE 5 - DUREE

La societé a une durée de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la société, les soussignés ont fait les apports suivants :

- Monsieur PLESSY Philippe
une somme en humeéraire de QUINZE MILLE DEUX

CENT S BURO S ..o i : 15 200,-
- L a société DEVLOCATION

une somme en numeraire de NEUF MILLE SIX

CENT S BUR S ..o e i 9 600, -

- La société MAY BEE PRODUCTIONS

une somme en numéraire de QUINZE MILLE DEUX
CENT S EUR S ..o i 15 200,-

soitautotalunesommede.........cooieeoviioiieeeaeaannn, 40 000,-

correspondant a 4 000 actions de 10 euros chacune, souscrites en totalité et libérées
de la moitie, ainsi que l'atteste le certificat du dépositaire établi le 1er Février 2001
par la Banque CRCA, agence de ROANNE (42300) Square Stalingrad.

Le solde du capital, soit la somme de 20 000 Euros, sera débloquée dans un délai
maximum de cing ans.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE (40 000) Euros, divisé en
QUATRE MILLE (4 000) actions de DiX (10) EUROS chacune, entiérement
souscrites et libérées, de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi,
par décision collective des actionnaires prise dans les conditions de l'article 18 ci-
aprés ou par décision de Factionnaire unique.

| es actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai Iégal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la realisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.



En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
. préférence 3 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les

conditions 1égales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a
leur droit préferentiel de souscription.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registre tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivrée par la sociéte.

Les actions sont indivisibles a I'egard de la société.

ARTICLE 10 - CESSION DES ACTIONS

Les actions sont cessibles dans les conditions prévues aux articles 11, et 12 ci-
apres.

La transmission des actions s’opére par virement de compte a compte, sur
instructions signées du céedant.

ARTICLE 11 —~ CESSION DES ACTIONS -~ DROIT DE PREEMPTION

1. Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect

du droit de préemption conférée aux actionnaires dans les conditions deéfinies au
présent article.

2. L'actionnaire cédant notifie au président de la société et a chacun des

actionnaires, par lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de
cession en indiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- lidentité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et sl s'agit d'u'ne
personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siege social,
numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital ;

- le prix pour la cession envisagée.
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La date de reception de cette notification fait courir un délai de deux mois, a
'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions

dont la cession est projetée, l'actionnaire cédant pourra réaliser librement ladite
cession.

3. Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au
président dans le délai de deux mois au plus tard de la réception de la notification du

projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre

recommandee avec accuse de reception indiquant le nombre d'actions que
l'actionnaire souhaite acqueérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
deux mois visé au 2 ci-dessus, le président notifie a l'actionnaire cédant par lettre

recommandée avec accusé de reception, les résultats de la procedure de
préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la
cession est projetee, lesdites actions sont réparties par le president entre les
actionnaires qui ont notifié leur demande de préemption au prorata de leur
participation au capital de la société et dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont |la cession
est projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais ete exerces et
'actionnaire cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire
mentionné dans sa notification et aux conditions ainsi notifiées.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de
trente jours. Le prix de cession est alors fixé soit d'un commun accord entre les

parties, soit en cas de désaccord a un prix arrété par un expert désigne par le

Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social saisi a la requéte de la
partie la plus diligente.

6. Dans I'hypothése ol aucun des actionnaires n'a souhaité exercé son droit de
préemption, la cession projetée par l'acquereur peut alors intervenir.

ARTICLE 12 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de lParticle 11 ci-dessus sont
nulles.

ARTICLE 13 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une par
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente.

| es actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main quil
passe.
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La propriete d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
guelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis,
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
'affectation des résuitats ou il est réservé a I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit
de participer a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 14 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités

civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions
d'une durée supérieure a six mois, il est pourvu a son remplacement par décision
collective des actionnaires. Le président remplacant est désigné pour le temps
restant a courir du mandat de son prédécesseur.

e président représente la société a I'égard des tiers.

| est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la societe dans la
limite de I'objet social.

| e président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs
pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminees.

La rémunération du président est fixée par une décision coilective des actionnaires.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le président est révocable a tout moment par décision collective des actionnaires.
ARTICLE 15 — NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

| a premiére présidente de la sociéte est :

- Madame PLESSY Véronique née BEGUINOT

demeurant 42300 ROANNE - 27, rue Marengo

née a TROYES (10) le 3 Novembre 1960

et ce, a compter du début de l'activité et jusqu'au 31 Mai 2001.
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A la date du 31 Mai 2001, les actionnaires se rencontreront dans le cadre d'une
assemblée générale pour désigner un nouveau président.

ARTICLE 16 — DIRECTEUR GENERAL

Il pourra étre désigné par l'assemblée générale des associés un ou plusieurs
directeurs généraux sur proposition du président. Ces directeurs généraux seront
designes a la majorité simple des membres présents ou représentes a l'assemblée ;
lassemblée ayant été convoquée reégulierement dans les conditions prévues a
l'article 20 ci-aprés. Le ou les directeurs généraux pourront étre des personnes

morales ou des personnes physiques, actionnaires ou non. L'assemblée qui les
designera déterminera 'étendue de leurs pouvoirs et de leurs fonctions.

La remunération du ou des directeurs généraux est fixée par une décision collective

des actionnaires. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle.

Le ou les directeurs généraux sont renouvelables a tout moment par décision
collective des actionnaires.

ARTICLE 17 — NOMINATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL

| e premier directeur général est :

- Monsieur Jaime DA SILVA
demeurant 42120 PERREUX - Le Palaire
né a VIEIRA DO MINHO (Portugal) le 16 Mars 1955

Monsieur Jaime DA SILVA exercera ces fonctions pendant toute la duree du mandat
de la présidente. Toutefois, en cas de décés, de révocation ou de démission de la
présidente, les fonctions et les attributions de celui-ci continueraient, sauf décision
contraire, jusqu'a nomination du nouveau Président.

La délégation qui, le cas échéant, serait temporairement consentie a un actionnaire,
en cas de décés ou d'empéchement du Président, n'emporterait pas cessation des
fonctions du premier Directeur Général, la Direction Générale serait alors assumee
par ['actionnaire remplacant provisoirement le Président et par le premier Directeur
Général, agissant dans la limite de leurs pouvoirs respectifs.

Les actionnaires décident que le Directeur Général exercera ses fonctions en

collaboration et sous le contréle du Président. |l agira sur instruction de ce dernier. |

tirera directement ses pouvoirs de celui-ci et dépendra donc directement du
Président a qui il devra rendre compte.
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ARTICLE 18 — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou

plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par décision
collective des actionnaires.

ARTICLE 19 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le président doit aviser les commissaires aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société, dans le délai
d'un mois a compter de la conclusion de ces conventions. Les commissaires aux
comptes présentent a la collectivité des actionnaires un rapport sur ces conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport, l'actionnaire intéressé ne
participant pas au vote.

ARTICLE 20 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1 Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont
prises, au choix du Président, en assemblée ou par consuitation par
correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication (vidéo, fax, télex, etc...) peuvent étre utilisés dans I'expression des
décisions.

2 Sont prises en assemblée, les décisions relatives a Faugmentation, 'amortissement
ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la liquidation, la
nomination des commissaires aux comptes, 'approbation des comptes annuels et
'affectation des résultats, la nomination et la révocation du Président et/ou du
Directeur Général, ainsi que toute décision entrainant une modification des statuts.

La tenue d’'une assemblée est en outre de droit, si la demande en est faite par 'un
des actionnaires.

Toute autre décision releve de la compétence du Président et/ou du directeur
général.

3 L’assemblée est convoquée par le Président ou par tout actionnaire en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire,
'assemblée est convoquée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens huit jours (8) au moins avant la date de la
réunion. Elle indique 'ordre du jour.

L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

A chaque assemblée, est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces
verbal de la réunion, signé par le Président.
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4 En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a 'information des actionnaires sont adressés 3
chacun, par tous moyens. Les actionnaires disposent d’'un délai minimal de dix jours
(10) a compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le
vote peut etre emis par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un
delai de quinze jours (15), est considéré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés verbal établi par le Président, sur
lequel est portée la réponse de chaque actionnaire.

5 Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-mé&me ou par
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

6 Les décisions des actionnaires sont prises a I'unanimité.

ARTICLE 21 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

l.'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information

des actionnaires sont communiqués a chacun d'eux a l'occasion de toute
consultation.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier Avril et se termine le trente et un Mars de
chague annee.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de

la date d'immatriculation de la sociéte au registre du commerce et des sociétés
jusqu'au 31 Mars 2002.

ARTICLE 23 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des
comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoule,

doit étre réunie chaque année dans les six mois (6) de la cléture de I'exercice ou, en
cas de prolongation, dans le délai fixe par decision de justice.

ARTICLE 24 - RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, 'assemblée générale décide d'inscrire celui-ci a un ou plusieurs postes

de réserves, dont elle régle ['affectation ou F'emploi, de le reporter a nouveau ou de le
distribuer.
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L’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de

reserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prelevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes, est
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

ARTICLE 25 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délegués du comité d’entreprise, s'ils existent, exercent les droits qui leur sont
attribues par 'article 432-6 du Code du Travail auprés du Président.

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément a I'article L 227-1 et suivants
du nouveau Code de Commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la

société ou au cours de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire
et la sociéte, sont soumises a arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbifre unique, chacune des parties aura a
nommer, dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée
par lettre recommandée avec accusé de réception par la partie la plus diligente a
'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient se mettre d'accord
dans un délai de quinze jours, sur le choix d'un troisieme arbitre, celui-ci sera

désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, a la requéte de |a
partie la plus diligente.

Le tribunal arbitral statuera dans un délai de frois mois a compter du jour ou il aura
été définitivement constitué. Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en

dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie de Fappel a 'encontre de
la sentence a intervenir

ARTICLE 28 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
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Toutefols, les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les actes déja

accomplis pour le compte de la société en formation, tels qu’ils sont énoncés dans un
etat annexé aux présents statuts.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits

engagements des qu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des
Societes.

En outre, les soussignés donnent mandat au Président, a l'effet de prendre, pour le

compte de la société, les engagements nouveaux nécessaires au début d'activité de
la sociéte.

L'immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits
engagements.

ARTICLE 29 - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est désigné comme commissaire aux comptes titulaire de la société, pour une durée
de six exercices (les fonctions expirant aprés la réunion de 'assemblée générale
ordinaire qui statuera sur les comptes du sixiéme exercice) :

- La société GESCOMM
dont le siege social est a 42300 ROANNE - 50, rue Albert Thomas

Est designé comme commissaire aux comptes suppléant de la société :

- La societé SCA CASPAR ET ASSOCIES
dont le siége social est a 71340 MELAY - Le Bourg

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée conformément a Ja
reglementation en vigueur. o PM 7 . CL“ Lﬁ &044 (¢ e
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
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POUVOIR

Je soussigné

Lucien DEVEAUX
demeurant a La Grange Tambour 4 COUTOUVRE (42460}

Né a ROANNE (42) le 17 Novembre 1940

Agissant au nom et pour le compte de la société DEVLOCATION, SARL au capital de
1 600 000 F dont le $i&ge social est a ROANNE (42300) immatriculée au RCS
de ROANNE sous le numéro B 380 920 017, en qualité de gérant

DONNE, PAR LES PRESENTES, POUVOIR A

Monsieur Philippe PLESSIS
demeurant 27 Rue Marengo 8 ROANNE (42300)

Né a FONTENAILLES (89) le 26 Mars 1957

a l'effet de signer les statuts et les actes constitutifs de la société par actions simplifiées ABC
DESIGN dont le capital sera de 40 000 Euros, divisé€ en 4 000 actions de 10 Euros chacune,
réparties comme suit :

- Monsieur Philippe PLESSIS 38 % soit 1 520 actions, soit 15 200 Euros
- DEVLOCATION 24 % soit 960 actions, soit 9 600 Euros
- Société MAY BEE 38 % soit 1 520 actions, soit 15 200 Euros.

La Présidente de cette société sera Madame Véronique PLESSIS.

Fait A Roanne, le 19 Janvier 2001
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