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ARTICLE 1 - FORME

I est formé entre les proprietaires des actions ci-apres créees et de celles qui
pourront I'étre ulteneurement, une societe anonyme, regie par les lois et
reglements en vigueur, ainsi que par les presents statuts

ARTICLE 2 - OBJET

La Societe a pour objet d'etudier et d’entreprendre pour son compte ou pour
celu de tout tiers

o la recherche, la negociation et la transaction de tous terrains,
immeubles ou droits iImmobiliers fonds de commerce ou droit au
ball et généralement toutes operations d intermédiarres pour I'achat,
la vente ou la souscription de ces biens,

o lacquisition de tous iImmeubles ou droits immobiliers acheves ou
inacheves, en cours de construction ou de rehabilitation, de tous
terrains et de tous fonds de commerce et droit au bail

e la pnise & bail 4 construction de tous terrains,

« lorganisation, la coordination, la direction et le contrdle de toutes
opérations adminisfratives, jundiques, techniques, financieres et
commerciales concernant touies formes de constructions
immobilieres et durbanisme y compnis les opérations de
réhabilitation, de renovation urbaime, de rénovation de zone
industrielle ou non industnelle, et ce pour tous iImmeubles a usage
d habitation, de bureaux, de commerce, d’activités commerciales ou
industnelles,

¢ les etudes techniques destinees a la defintion de ces operations
immobiheres

¢ larealisation des travaux de construction,
e la vente des locaux dependant desdits immeubles et ce, en totahté
ou par lot, soit en etat acheve, soit en état futur d’achévement soit a

terme,

e ladministration, la gestion et | exploitation par bail ou autrement de
ces immeubles,

s [étude, la mise au point et la realisation de tous projets financiers,
commerciaux, immobiliers et mobiliers,



e la mise en ceuvre de toutes opérations financiéres destinees a la
realisation de | objet social,

En consequence, a cet effet,

v prendre des participations dans toutes societés civiles ou
commerciales,

v reunr les fonds necessaires en vue de la réalisation des
operations,

v contracter des emprunts,
v conshtuer toutes garanties hypothécaires ou autres,
v prendre le statut de * Marchand de Biens ",

o Toutes prestatons de services concernant la création
| organisation, fe developpement, la gestion le contrdle, {a direction,
la politique commerciale de toutes societes fiales ou non, et plus
generalement, toutes prestations de services se rattachant
directement ou indirectement a cet objet,

o Toutes operations de financement, de credt, de gestion, de
trésorere, de préts, d avances dans toutes participations, et d une
maniére genérale, toutes operations se rattachant directerment ou
indirectement a cet objet

o Et genéralement toutes operations industrielles, commerciales,
financiéres, civiles, mobilieres ou immobilieres, se rattachant
directement ou indirectement & !'objet social ci-dessus defin et a
tout objet similare annexes ou susceptble den favonser la
realisation

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Sociéte est

SOCIETE FRANCAISE D’ETUDES ET DE REALISATIONS
IMMOBILIERES “ SOFERIM ”.

Tous les actes et documents émanant de la Sociéte doivent mentionner la
dénomination sociale, précédee ou suivie iImmédiatement des mots "société
anonyme” ou des initiales "S A" et de 'enonciation du montant du captal
social




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé
9, rue de Téheran - 75008 PARIS.

Il peut étre transfere en tout autre endroi du méme departement ou d'un
département limitrophe par une simple decision du Conseill d'Administration,
sous reserve de ratification par la prochaine Assemblee Generale Ordinarre, et
partout ailleurs en veriu d'une delibération de [I'Assemblee Generale
Extraordinaire des actionnares, sous reserve des dispositions legales en
vigueur

En cas de transfert decidé conformement a la lon par le Consell
d'’Administration, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en consequence

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de 1a Societé est fixee a quatre-vingt dix neuf (99) années a compter
de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des societes,
sauf dissolution anticipée ou prorogation

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe 4 Deux Milions Trois Cent Soixante Seize Mille
Cing Cent Quarante Quatre Euros (2 376 544 €)

Il est divisé en Cent Quarante Huit Mille Cing Cent Trente Quatre (148 534)
actions de Seize Euros (16 €) chacune, de méme categorie

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmente par tous procédés et selon toutes
modalites prevus par la lo)

'Assemblee Génerale Extraordinare sur le rapport du Consel
d'’Administration, est seule competente pour décider une augmentation de
capital Celle-ci s'effectue par l'emission de valeurs mobilieres donnant accés,
immediat ou a terme, & une quotité du capital de la Societé

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
de preférence & la souscriphon des actions de numéraire émises pour réaliser
une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel
Si 'Assemblee Genérale le décide expressément, Ils benéficient egalement
d'un droit de souscription a titre réductible




Le droit & 'attnbution d'actions nouvelles, & la stuite de l'incorporation au capital
de reserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprietaire, sous
reserve des droits de l'usufruttier

Il - La reduction du capital est autonsée ou décidée par I'Assemblee Generale
Extraordinaire et ne peut en aucun cas porter attente a fegalite des
actionnaires

La reduction du capital a un montant infenieur au minimum legal ne peut étre
decidee que sous la condition suspensive d'une augmentation de capial
destinee a amener celui-ci au moins au mimimum légal, & moins que la Societé
ne se transforme en societé d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supeneur au capital social aprés sa réduction

A defaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Societe
Celle-ci ne peut étre prononcée s) au jour ou le Tnbunal statue sur le fond, la
regulansation a eu lieu

1l - Le capital social pourra étre amortt en application des articles L 225-198 et
suivants du Code de Commerce

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeéraire sont libérces, lors
de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas
echeant, de la totalite de la pnme d'emission

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
Consell d'’Administration, dans le delar de cing ans & compter de
lLimmatnculation au Registre du commerce et des societés en ce qui concerne
le capital Initial, et dans le dela de cing ans a compter du jour ou l'operation est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital

Les appels de fonds sont portes a la connaissance des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixee pour chaque versement, par lettre
recommandee avec accusé de reception, adressee a chaque actionnaire

Tout retard dans le versement des sommes dues sur Je montant non liberé des
actions entraine de plein droit intérét au taux legal a parir de la date
d'exigibilite, sans prejudice de I'action personnelle que la Societé peut exercer
contre Yactionnaire defaillant et des mesures d'execution forcee prevues par la
loi

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives



Elles donnent lieu & une inscniption & un compte ouvert par la Societe au nom
de I'actionnaire dans les conditions et selon les modalites prevues par la lo et
les reglements en vigueur

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - Les actions ne sont negociables qu'aprés I'mmatnculation de la Societe au
Registre du commerce et des societés En cas d'augmentation du capital, les
actions sont negociables a compter de la réalisation de celle ci

Les actions demeurent negociables aprés la dissolution de fa Societe et jusqu'a
la cléture de la liquidation

2 - La propnéte des actions résulte de leur inscription en compte individuel au
nom du ou des titulaires sur les reqistres que la Societe tient & cet effet au
siege social

La cession des actions s'opere a l'egard de la Sociéte et des tiers par un ordre
de mouvement signe du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les
actions ne sont pas entiérement liberees L'ordre de mouvement est enregistre
sur un registre cote et paraphé, tenu chronclogiquement, dit "registre des
mouvements”

La Societe peut exiger que les signatures apposees sur l'ordre de mouvement
soient certifiees par un officier public ou un maire sauf dispositions legislatives
contraires

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de decés s'opére également
par un ordre de mouvement transcnt sur le registre des mouvements sur
Justification de la mutation dans les conditions légales

3 . Sauf en cas de succession, de liquidation de communaute de biens entre
epoux ou de cession, soit a un conjoint, soit & un ascendant ou a un
descendant, la cession d'actions & un tiers non actionnaire a quelque titre que
ce soit est soumise a ‘agrément de la Societe dans les conditions decntes ci-
apres

Le cedant doit adresser & la Societe par acte extrajudiciare ou par lettre
recommandee avec demande davis de reception une demande d'agrement
indiquant les nom, prénoms et adresse du cesslonnaire le nombre des actions
dont la cession est envisagee et le prix offert Elle dott étre accompagnee d'une
attestation dinscniphon en compte des actions dont la cession est projetee

La decision est prise par le Consell d'Administration et n'est pas motivée La

decision d'acceptation est prise & la majonté des administrateurs présents ou
representes, le cedant s'il est administrateur prenant part au vote



Elle est notfiee au cedant par lettre recommandée A défaut de notification
dans les trois mois qui suivent la demande d’agrément, Iagrement est reputé
acquis

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour fare savoir par lettre
recommandee a la Société s'll renonce ou non & la cession projetee

Si le cedant ne renonce pas a la cession, le Conseil d'Administration est tenu,
dans le delai de tro:s mois a compter de la notificaton du refus, de fare
acquenr les actions, soif par un ou plusieurs achonnaires, soit par un ou
plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cedant, par la Societe, en vue
d'une réduction du capital

Le prix d'achat est fixe d'accord entre les parties En cas de desaccord, le prix
est determiné par un expert, conformement  l'article 1843-4 du Code cvil

S), a l'expiration du delar de trois mois, 'achat n'est pas realise, 'agrement est
considere comme donne Toutefois, ce delal peut étre prolonge par ordonnance
du President du Tnbunal de commerce statuant en la forme des reféres, sans
recours possible, 'actionnatre cedant et fe cessionnaire diment appeles

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Consel
d'Administration est regulansee par un ordre de virement signe du cédant ou, a
defaut du Président du Consell d’Adminustration, qui le notfiera au cedant,
dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siege social
pour recevorr e prix de cession, qui n'est pas productif d'interéts

4 - Les dispositions du present article sont applicables dans tous les cas de
cession a un ters, soit a titre gratut, sot a tire onéreux, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une decision de justice ou autrement

Ces dispostions sont egalement applicables en cas d'apport en socete,
d'apport partiel d’actif, de fusion ou de scission Elles peuvent aussi s'appliquer
4 la cession des droits d'attnbution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, pnimes d'emission ou benefices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscnption a une augmentation de capital par vole
d'apports en numeraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription
en faveur de personnes dénommées

La clause d'agrement objet du present article, est applicable a toute cession de
valeurs mobihéres emises par la Societe, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la Societe

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque achion donne droit dans les bénefices, I'actif social et le boni de
liquidation a une part proportionnelle & la quotite du capital qu'elle represente



Elle donne en outre le droit au vote et a la representation dans les assemblees
générales, ans! que le drot d'étre informeé sur la marche de la Sociéte et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans
les conditions prévues par la loi et les statuts

2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de
leurs appotts

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire

La propnete d'une action comporte de plen droit adhésion aux statuts de la
Sociéte et aux décisions de I'Assemblée Génerale

3 - Chaque fois qu'il sera necessaire de posseder un certain nombre d'actions
pour exercer un droit quelconque, les propnetaires qui ne possédent pas ce
nombre auront a fawe leur affare personnelle du groupement, et
eventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions necessaies

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT
1 - Les actions sont ndivisibles a I'egard de la Societé

Les copropriétaires d'actions indivises sont representes aux assemblees
genérales par I'un d'eux ou par un mandatarre unique En cas de desaccord, le
mandataire est designe en justice & la demande du coproprétare le plus
dihgent

2 - Le droit de vote appartient & l'usufruttier dans les assemblees génerales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblees generales extraordinaires
Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition du droit
de vote aux assemblées generales La convention est notfiee par lettre
recommandee a la Societé, qui sera tenue d'apphquer cette convention pour
toute assemblee qui se reunirait apres l'expiration d'un delal d'un mois suivant
envol de cette lettre

Toutefois, dans tous les cas, le nu proprietare a le droit de participer aux
assemblées générales

Le droit de vote est exerce par le propnietaire des titres remis en gage



ARTICLE 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Sociéte est administrée par un Conseil d'Administration compose de trois
membres au moins et de dix-huit membres au plus, sous reserve de la
dérogation prevue par la loi en cas de fusion

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommes, renouveles ou
revoqués par I'Assemblee Generale Ordinarre lIs sont toujours reeligibles

La duree des fonctions des administrateurs est de six années, elles prennent
fin a lissue de la reunion de ['Assemblée Génerale Ordinaire appelee a statuer
sur les comptes de lexercice ecoule et tenue dans l'annee au cours de
laguelle expire leur mandat

Nul ne peut &tre nomme administrateur si, ayant dépasse l'age de soixante-
quinze ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres
du Conseil le nombre d'administrateurs ayant depassé cet dge Lorsque ceite
mite est dépassee, l'administrateur le plus Agé est reputé démissionnaie
d'ofiice a Mssue de I'Assemblee Generale Ordinaire gui statuera sur les
comptes de I'exercice au cours duquel le depassement aura lieu

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales Dans ce cas, celles-ci dovent, lors de leur nomination, désigner un
representant permanent, soumis aux mémes conditions et obligations et qui
encourt les mémes responsabilites que sl était administrateur en son nom
propre, sans prejudice de la responsabilite solidarre de la personne morale
qu'll représente

En cas de vacance d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le Consel
d'Administration peut entre deux assemblees genérales, proceder a des
nominations a titre provisoire dans les conditions prevues par larticle L 225-24
du Code de Commerce L'administrateur nomme en remplacement d'un autre
exerce ses fonctions pour le temps restant a counr du mandat de son
predecesseur

ARTICLE 14 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Consell d'’Administration elt parmi ses membres un Président qui est, a
pemne de nullite de la nomination, une personne physique |l détermine sa
remunération

Le President est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur 1l est réeligible Le Consell peut le révoquer a tout
moment



Nul ne peut étre nomme President s'l est 4gé de plus de soixante-quinze ans
SI le President en fonction vient & depasser cet &ge, I est réputé
démissionnaire d'office a lissue de I'Assemblee Génerale Ordinaire qui
statuera sur les comptes de l'exercice au cours duquel le depassement aura
lieu

Le Consell peut egalement désigner un ou deux vice-presidents et un
secrétare qui peut étre choisi en dehors des administrateurs et des
actionnaires

En cas d'absence du President, la seance du Consell est presidee par le vice-
président le plus 4ge A defaut, le Consell désigne parmi ses membres, le
president de seance

ARTICLE 15 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Consell d’Administration se reunit aussi souvent que l'interét de la Societé
lexige sur la convocation de son Président Le Directeur General, ou, lorsque
le Consell ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, un tiers au moins des
administrateurs, peuvent demander au Président, qui est lie par cette
demande, de convoquer le Consell d’Adnumistration sur un ordre du jour
determine

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement

La reunion & lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indique dans la
convocation

Le Consel ne delibére valablement que s la moitte au moins des
administrateurs sont présents Les décisions sont prises a la majonte des voix
des membres presents ou representes

En cas de partage, la voix du President de seance est preponderante

Il est tenu un registre de presence qui est signe par les administrateurs
participant a la seance du Conseil tant en leur nom personnel que comme
mandatarre

Les deliberations du Consell d'’Administration sont constatees dans des
proces-verbaux etablis conformément aux dispositions legales en vigueur et
signés du president de séance et dau moins un adminstrateur En cas
d'empéchement du president de seance, Il est signé par deux administrateurs
au moins

Les coples ou extraits de ces procés-verbaux sont certifies par le President du
Consell d'Administration, un directeur general, Padministrateur delegué
temporatrement dans les fonctions de President ou un fonde de pouvoirs
habilite a cet effet
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ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consel d'Administration détermine les orientations de lactivite de la
societe et velle a leur mise en ceuvre Sous reserve des pouvolrs
expressement attrbues aux assemblees d’actionnaires et dans la imite de
[ objet social, Il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la
societé et régle, par ses déhbérations, les affares qui la concerne

Dans les rapports avec les tiers, la societé est engagée méme par les actes
du Consell d’Administration qu ne relévent pas de lobjet social, 2 mons
qu'elle ne prouve que le tiers savait que f'acte depassait cet objet ou quil ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que [a seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve

I procéde aux contrdles et vérnficatons quil juge opportuns Chaque
admimstrateur recoit toutes les informations necessaires a accomplissement
de sa mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'il juge
utiles

Par allleurs, il est seul competent pour choisir entre les deux modalités
d'exercice de la directon génerale telles que decntes a larticle 18 des
presents statuts, savoir le cumul ou la dissoctation des fonctions de Président
du Conseil d Administration et de Directeur Géneral

Les actionnaires et les tiers sont informes de ce choix dans des conditions
definies par le decret en Consell d Etat

Le Président du Conseil d’Administration représente le Consell
d Administration [l organise et dinge les travaux de celui-ci, dont Il rend
compte a I'assemblee genérale

Le President du Consell dAdministration vellle au bon fonctionnement des
organes de la societé et s'assure, en particulier que les administrateurs sont
en mesure de remplr leur mission

En cas d'empéchement temporaire ou de decés du President, le Consell
d Administration peut deleguer un administrateur dans les fonctions de
President En cas d’empéchement cette delégation est de duree imitee et
renouvelable En cas de deces, elle vaut jusqu'a lelechon du nouveau
President

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

La direction generale de la societe est assumee, sous sa responsabilité, sott
par le President du Consell d Admimistration, soit par une autre personne
physique nommee par le Consel dAdministration et portant le titre de
Directeur General

it




1 — Le Dwecteur Géneral est une personne physique choisie parm les
administrateurs ou non

La duree des fonctions du Directeur General est determinée par le Consell
d’Administration au moment de la nommmation Cependant, si le Directeur
Géneral est administrateur, la duree de ses fonctions ne peut exceder celle de
son mandat d’administrateur

Nul ne peut &tre nomme Directeur Géneral sl est age de plus de 75 ans
Lorsque le Directeur General attent la lmite d’'age, 1l est répute
demissionnaire d office

Le Directeur General est revocable a tout moment par le Consell
d’Administration Si Ja revocation est decidee sans juste motf, elle peut
donner heu a des dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Général
assume les fonctions de President du Conseil d Administration

Le Directeur Genéral assume, sous sa responsabilite, la direction genérale de
la Societe et la represente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvorirs
les plus etendus, dans la imite de lobjet social, sous réserve toutefois des
pouvoirs expressement attnbués par la lor aux assemblées génerales et des
pouvorrs spécifiques du Conseil d'Administration

Le Directeur Géneral engage la Societé méme par les actes qu ne relevent
pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances,
etant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve

Toute limitation des pouvoirs du Directeur General par décision du Consell
d'Administration est sans effet a 1 egard des tiers

Le Directeur Géneral a la faculte de substituer partiellement dans ses pouvoirs
tous mandataires spéciaux qu il avisera

2 - Sur la proposition du Directeur General, le Consell d'’Administration peut
nommer un ou plusieurs Directeur(s) General(aux) Delegue(s), dans la mite
de cing (5)

Les Directeurs Géneraux Delégués sont obligatorement des personnes
physiques , ils peuvent étre choisis parmy les administrateurs ou en dehors
d'eux

La mite d 4ge est fixee a 75 ans Lorsqu'un Directeur Général delégue atteint
Ja limite d'age, 1l est repute demissionnaire d'office

Les Drrecteurs Genéraux délegues sont revocables a tout moment par le

Consell d’Administration, sur proposition du Directeur General Sila revocation
est decidee sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-interéts

12



Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions,
les diwrecteurs generaux delégues conservent, sauf decision contraire du
Consell, leurs fonctions et leurs attnbutions jusgu'a la nomination du nouveau
Directeur Genéral

L'etendue et la duree des pouvors delegues aux Directeurs Genéraux
Délegues sont determines par le Conseil d'Administration, en accord avec le
Directeur Général Toutefois, la imitation de ces pouvolrs n’est pas opposable
aux ters, vis-a-vis desquels chague Directeur Genéral Delegué a les mémes
pouvoirs que le Directeur Genéral

Lorsqu'un Directeur Géneral Délegue est admmistrateur, la duree de ses
fonctions ne peut exceder celle de son mandat

3 - Lorsque la direction generale de la societe est assuree par le President du
Conserll d’Administration, les dispositions du present article relatives au
Directeur Genéral lui sont applicables

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU
PRESIDENT, DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - L'Assemblee Génerale peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de
presence, une somme fixe annuelle, dont le montant est porte aux charges
d'explotation et reste mantenu jusqua decision contrare Le Consell
d'’Administration répartit lbrement cette remunération entre ses membres

2 - La rémuneration du President et celle du Directeur General et des
directeurs generaux delegués sont fixees par le Conseil d'Administration

3 - Le Conseil d’Admirustration peut egalement allouer pour les missions ou
mandats confies & des administrateurs des remunerations exceptionnelles qui
seront soumises a I'approbation de I'Assemblee Genérale Ordinaire

Les administrateurs ne peuvent recevorr de la Sociéte aucune remuneration,
permanente ou non, autre que celles prevues dans les paragraphes
precedents, sauf s'ils sont lies a la Sociéte par un contrat de travail dans les
conditions autonsées par la loi

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN
ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention visee & larticle L 225-38 du Code de Commerce doit étre
soumise A | autorisation préalable du Conseil d’Administration conformement a
la procedure figurant audit article
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Sont également soumises a autonsation prealable les conventions intervenant
entre la societe et une entrepnse, si le directeur general, I'un des directeurs
generaux delegues ou lun des administrateurs est propriétare, associé
indefimment responsable, gérant, administrateur, membre de survelllance ou,
de fagon génerale, dingeant de cette entreprise

Les dispositions qui precédent ne sont pas applicables aux convention visées
a Particle L 225-39 du Code de Commerce

Lintéresse est tenu dinformer le Consel d’Adminstration, des quil a
connaissance d’une convention a laquelle l'article L 225-38 du Code du
Commerce est applicable !l ne peut prendre part au vote sur autonsation
sollicitee

Le Président du Consell d’Administration donne avis aux commissaires aux
comptes de toutes conventions autorisees et soumet celles-ci a 'approbation
de | asssemblee generale

Les commissalres aux comptes présentent, sur ces conventions, un rapport
spécial a | assemblee qui statue sur ce rapport

L intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises
en compte pour le calcul du quorum et de la majornte

Les conventions approuvées par lPassemblee, comme celles gu'elle
désapprouve, produisent leurs effets a 1égard des tiers, sauf lorsqu’elles sont
annulées dans le cas de fraude

Mame en Vabsence de fraude, les conseguences, préjudiciables a la societe,
des conventions desapprouvees peuvent étre mises a la charge de intéresseé
et, éventuellement, des autres membres du Conseil dAdministration

Sans prejudice de la responsabilite de I ntéresse, les conventions visees a
{article L 225-38 du Code du Commerce et conclues sans autorisation
prealable du Consell d Administration peuvent étre annuiées si elles ont eu
des consequences dommageables pour la sociéte

L'acton en nullité se prescrt par trois ans, & compter de la date de la
convention Toutefors, s1 la convention a eté dissimulee, le point de depart du
delai de la prescription est reporté au jour ou elle a eté revelee

La nullite peut étre couverte par un vote de I'assemblee générale intervenant
sur rapport special des commissaires aux comptes exposant les circonstances
en raison desquelles la procedure d'autonsation n'a pas été suivie Les
dispositions du quatnéme alinea de l'article L 225-38 du Code de Commerce
sont applicables



ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrBle de la Sociéte est effectue par un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires, nommes et exergant leur mission conformement a la lo)

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppleants appeles & remplacer le
ou les titularres en cas de refus, d'empéchement, de demission ou de déces,
sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour fa méme duree

ARTICLE 21 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblees generales sont convoquées et delibérent dans les conditions
fixées par la lol

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblees genérales
ordinaires, extraordinaires ou spéciales selon la nature des decisions qu'elles
sont appelées a prendre

Les assemblees spéciales réunissent les titulares d'actions d'une categone
déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette
categone Ces assemblées sont convoquees et délibérent dans les mémes
conditions que les assemblées genérales extraordinaires

Les delibérations des assemblées generales obligent tous les actionnaires

ARTICLE 22 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblees generales sont convoquees soit par le Consell
d'Administration, soit par les Commissaires aux Comptes, soit par un
mandataire designe en justice dans les conditions prévues par lalol

Les reunions ont lieu au siege soctal ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation

La convocation est effectuee quinze jours avant la date de 'assemblee soit par
nsertion d'un avis dans un journal d'annonces legales du departement du lieu
du siége social, soit par lettre simple ou recommandee adressée a chaque
actionnaire Dans le premer cas, chacun d'eux doit étre egalement convoqué
par lettre simple ou sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandee

Lorsque l'assemblee n'a pu delibérer faute de reunir le quorum requis, la
deuxiéme assemblée et, [e cas echéant, la deuxieme assemblee prorogée, sont
convoquees SIX Jours au moins a l'avance dans les mémes formes que la
premiere assemblee L'avis ou les lettres de convocation de ceite deuxieme
assemblée reproduisent la date et l'ordre du jour de la premiére En cas

15



d'ajournement de 'assemblée par décision de justice, le juge peut fixer un délai
different

Les avis et lettres de convocation dowvent mentionner les indications prevues
par la lot

ARTICLE 23 - ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des assemblees est arréte par 'auteur de la convocation

Un ou plusieurs actionnaires ont la faculté de requenr linscription de projets de
resolutons a Vordre du jour des assemblees dans les conditions légales et
reglementaires

L'assemblée ne peut dehberer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour
Elle peut cependant, en toutes circonstances, revoquer un ou plusieurs
administrateurs et proceder a leur remplacement

ARTICLE 24 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblees generales et de participer
aux déhberations personnellement ou par mandataire, sur simple justification de
son identite et quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, des lors qu'elles
ont été liberaes des versements axigibles

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un
autre actionnaire , a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat

Les representants legaux d'actionnawres jundiguement incapables et les
personnes physiques representant des personnes morales actionnaires
prennent part aux assemblees, qu'ils sotent actionnaires ou non

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire etabl
et adressé a la Societe selon les conditions fixees par la loi et les réglements ,
ce formulaire doit parvenir a la Soctete trois jours avant la date de l'assemblée
pour étre pnis en compte

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES
Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessairas
pour lul permettre de statuer en toute connaissanca de cause sur la gestion et
la marche de la Societe

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a
disposition sont déterminees par la loi et les raglements

16



ARTICLE 26 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

Une feuille de presence, ddment emargee par les actionnaires presents et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque
mandataire et le cas echeant les formulaires de vote par correspondance, est
certifiee exacte par le bureau de Assemblee

Les Assemblees sont présidees par le Président du Conseill d’Administration ou,
en son absence, par un vice-president ou par un administrateur specialement
delegue & cet effet par le Consell A defaut, PAssemblée designe elle-méme son
President

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents
et acceptants, qu: disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du
plus grand nombre de voix

Le bureau ainsi composé, désigne un secretare qui peut ne pas étre
actionnaire

Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déliberations
sont delivrés et certifiés conformement & la loi

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Generale Ordinaire prend toutes les decisions qui ne modifient
pas les statuts

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les delais legaux et
réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice ecoule

Elle ne delibére valablement que si les actionnaires presents, representés ou
ayant vote par correspondance possedent au moins, sur premiére convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote Sur deuxiéme convocation aucun
quorum n’est requts

Elle statue a la majorte des voix dont disposent les actionnaires presents ou
representés, y compns les actionnaires ayant vote par correspondance

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblee Générale Extraordinaire est seule habillitee & modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions , elle ne peut toutefols augmenter les
engagements des actionnares, sous réserve des operations résultant d'un
regroupement d'actions reguliérement effectue



Elle ne delibere valablement que si les actionnaires presents, representes ou
ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premigre convocation,
le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote
A defaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a
une date posterieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait ete
convoquee

Elle statue a Ja majonte des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
présents ou representés, y compns les actonnares ayant vote par
corraspondance

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chagque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1" janvier
et finit l2 31 decembre

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilite reguliére des opérations sociales conformement a
la los

A la cldture de chaque exercice, le Consell d'’Administration dresse l'nventaire
des divers élements de l'actif et du passif existant a cette date

Il dresse egalement le bilan décnvant les elements actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de resultat
recapitulant les produtts et les charges de lexercice, ainsi que I'annexe
completant et commentant I'nformation donnee par le bilan et le compte de
resultat

Il est procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du benefice, aux
amortissements et provisions necessaires Le montant des engagements
cautionnes, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan

te Consell d’Administration etablit le rapport de gestion sur la situation de la
Societe durant l'exercice ecoulé, son evoluton previsible, les evenements
importants survenus entre la date de cl6ture de 'exercice et la date a laquelle 1l
est &tabl, ses actvités en matiére de recherche et de développement

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de V'exercice fait

apparaitre par différence, aprés deducton des amorhssements et des
provisions, le benefice de 'exercice
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Sur le bénefice de I'exercice diminue, le cas échéant, des pertes anténeures, il
est prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de reserve legale
Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de reserve atteint le
dixieme du capital social

Le bénefice distnbuable est constitué par le benefice de I'exercice diminue des
pertes antenieures et des sommes a porter en reserve, en application de la lo et
des statuts, et augmenté du report béneficiaire

Sur ce benefice, I'Assemblée Generale peut prelever toutes sommes qu'elle
juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de reserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau

Le solde, s'il en existe, est reparti par I'Assemblee entre tous les actionnaires
proportionnellement au nombre d‘actions appartenant a chacun d'eux

En outre, YAssemblée Generale peut decider la mise en distnbution de sommes
prelevees sur les reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressement
les postes de reserves sur lesquels les prélévements sent effectues Toutefois,
les dividendes sont préleves par prionte sur les benefices de l'exercice

Hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque fes capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-cl, inferieurs au montant du capital augmente des reserves que la loi ou
les statuts ne permettent pas de distnbuer L'ecart de reévaluation n'est pas
distnbuable |l peut étre incorpore en tout ou partie au capital

Les pertes, s'll en existe, sont aprés I'approbation des comptes par PAssemblée
Génerale, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les benéfices des
exercices ulteneurs jusqu'a extinction

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan etabh au cours ou a la fin de Vexercice et certifie par un
Commussaire aux Comptes fait apparaitre que la Societe, depuis la cldture de
lexercice precédent, aprés constitution des amortissements et provisions
necessaires et déduction faite sl y a lieu des pertes anterneures ainsi que des
sommes a porter en réserve, en application de la lo) ou des statuts, a realise un
benefice, 1l peut étre distrbue des acomptes sur dividende avant l'approbation
des comptes de l'exercice Le montant de ces acomptes ne peut exceder le
montant du benéfice ainst defini

L'Assemblee Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du
dividende mis en distnbution ou des acomptes sur dividende, une option entre
le patement du dividende ou en actions de la societé dans les conditions
legales

Le patement du dividende peut egalement faire I'objet d’'une remise de biens en
nature
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Les modalites de mise en paiement des dividendes en numeraire, ou en actions
de la société, ou par remise de biens en nature, sont fixees par I'Assemblee
Génerale, ou a defaut par le Consel! d'Adnunistration

La mise en paiement des dividendes en numeraire doit avoir lieu dans un delal
maximal de neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce
delal par autonsation de Justice

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigee des actionnaires sauf
lorsque la distnbution a ete effectuee en violation des dispositions légales et
gue la Sociéte etablit que les beneficiaires avaient connaissance du caractére
irregulier de cette distribution au moment de celle-ct ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances Le cas echeant, laction en répetition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes

Les dividendes non reclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescnis

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fat des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Societe deviennent inferieurs a la moitie du capital social, le
Consell dAdministration est tenu, dans les quatre mois qui suivent Fapprobation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer 'Assemblee
Génerale Extraordinaire des actionnaires, a l'effet de decider sty a leu a
dissolution anticipee de la Societe

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital mimimum dans les sociétes anonymes,
et dans le dela fixe par la lo), reduit d'un montant egal a celw des pertes qut
n'ont pu étre iImputees sur les reserves si dans ce delai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Génerale dait étre publiee dans
les conditions legales et réglementaires

En cas d'inobservation de ces prescrptions, tout interessé peut demander en
Justice la dissolution de la Sociéte Il en est de méme si I'Assemblee n'a pu
delibérer valablement

Toutefors, le Trbunal ne peut prononcer la dissolution st, au jour ou Il statue sur
le fond, la regulansation a eu lieu



ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Societé peut se transfarmer en societe d'une autre forme si, au moment de
la transformation, elle a au moins deux ans d'existence et s) elle a établ et fait
approuver par les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux
Comptes de la Societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social

La transformation en societe en nom collectif necessite I'accord de tous les
associes En ce cas, les conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigibles

La transformation en societé en commandite simple ou par actions est décidee
dans les conditions prevues pour la modification des statuts et avec l'accord de
tous les associés qui acceptent d'étre commandites

La transformation en societe a responsabilite imitee est decidée dans les
conditions prevues pour la modfication des statuts des societes de cette forme

La transfarmation en societe par actions simplifiee est décidee a 'unanimite des
actionnaires

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous reserve des cas de dissolution judiciaire prevus par la lo), la dissolution de
la Société intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou par decision
de I'Assemblee Generale Extraordinaire des actionnaires

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par 'Assemblée Generale
Extraordinaire aux conditons de quorum et de majonte prevues pour les
Assemblees Genérales Ordinarres Le liquidateur représente la Societe |l est
invest des pouvors les plus etendus pour réahser l'actif, méme a lamiable I
est habilité a payer les creanciers et repartir le solde disponible

L'Assemblée Génerale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires
en cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besons de la liquidation

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur
participation au capital

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la
Sociéte, soit par decision judiciaire 3 la demande d'un tiers, soit par declaration
au greffe du Tnbunal de commerce faite par I'actionnaire unique, entraine la
transmission umverselle du patnmoine, sans qu'l y ait heu & liquidation
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ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourratent s'élever pendant la duree de la Societé
ou lors de sa hquidation soit entre la Societe et les actionnaires ou les
administrateurs, soit entre les achonnaires eux memes concernant les affaires

sociales, seront Jugees conformement a la lor et soumises a la jundiction des
tnbunaux competents
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