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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 29-04-2020

N° DE DEPOT : 2020R041539

N° GESTION : 2020B10299

N° SIREN : 883115263

DENOMINATION : 240 Sport

ADRESSE : 40 rue Alexandre Dumas 75011 Paris

DATE D'ACTE : 22-04-2020

TYPE D'ACTE : Proces-verbal d'assemblée générale ordinaire

NATURE D'ACTE : Nomination de président



SAS 240 Sport
En formation au capital fixe de 1 000 Euros
40 rue Alexandre DUMAS
75011 Paris
RCS en cours

Le 22/04/2020 & 14 heures, sont présents au siége de la société, les soussignés :

- Monsieur Gaye CAMARA né le 28/04/1992 & SAINT-DENIS (France), de nationalité Frangaise,
célibataire, demeurant au 28 rue Alphonse de Lamartine 93240 STAINS, FRANCE

- Monsieur Djigui DIARRA né le 18/04/1989 & Paris 12 (France), de nationalité Francaise,
célibataire, demeurant 9 rue Malte Brun, 75020 Paris, FRANCE

- Monsieur Othman BOUCIF né le 25/05/1989 a Paris 4 (France), de nationalité Frangaise,
célibataire, demeurant au 2, rue de la Baneza, 92230 Gennevilliers, FRANCE

Représentant la totalité des actions, afin de participer a :

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
dont I'ordre du jour annoncé par Monsieur CAMARA Gaye, président de cette assemblée, est :

-NOMINATION DE LA PRESIDENCE
-NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

RESOLUTION N°1

Nomination aux fonctions de président telles que définies par la loi et les statuts de la société,
a compter de ce jour et pour une durée indéterminée :

Monsieur CAMARA Gaye né le 28/04/1992 & SAINT-DENIS (France), de nationalité Frangaise,
célibataire, demeurant, 28 rue Alphonse de Lamartine 93240 STAINS, FRANCE

Celui-ci présent, déclare accepter ces fonctions.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

RESOLUTION N°2

Nomination aux fonctions de directeur général telles que définies par la loi el les statuls de la
société, a compter de ce jour et pour une durée indélerminée :

- Monsieur Djigui DIARRA né le 18/04/1989 a Paris 12 (France), de nationalité Francaise,
célibataire, demeurant 9 rue Maite Brun, 75020 Paris, FRANCE

Celui-ci présent, déclare accepter ces fonctions.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE
Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée & 14 heures 30 minutes.

De tout ce que dessus, il est dressé le présent proces verbal en 4 exemplaires originaux, qui
seront signés par tous les intervenants susmentionnés.

Fait a Paris le 22/04/2020

Signatures des intervenants : : F
v A
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Quentin FOUREZ

OFFICE NOTARIAL . QUENTIN FOUREZ

NOTAIRE

1 Place Maréchal Gallieni
27500 PONT-AUDEMER
Téléphone : 02.79.05.00.22

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
Etabli conformément aux dispositions de I'article L 225-7 du Code de Commerce

La Société Civile Professionnelle « Maitre Quentin FOUREZ » titulaire d’un Office Notarial a Pont-
Audemer, 1 place Marechal Gallieni,

CERTIFIE et ATTESTE :

- Avoir recu en dépdt la somme de 1000.0 (mille virgule zéro) euros représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société dénommée 240
Sport, SAS en formation dont le siége social sera situé a 40 Rue Alexandre Dumas 75011 Paris
FRANCE ; et

- Avoir constaté que ces versements correspondaient au montant des sommes indiquées comme
versées par chaque associé sur un compte ouvert a leur nom auprés de la société Olinda SAS,
(nom commercial QONTO), dont le siege social est a Paris (75009), 20 B rue La Fayette
immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 819 489 626, ainsi qu'il résulte de I'attestation
d’origine des fonds transmise par ladite société en date du 21/04/2020. Lesdites sommes ont été
versées a concurrence de :

o Gaye Camara la somme de 600.0 euros ;
o Othman Boucif la somme de 200.0 euros ;
o Djigui Diarra la somme de 200.0 euros.

ainsi gu’il résulte des relevés des comptes ouverts au nom desdits associég\auprés de la société
Olinda.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires. Ce certificat est
valable jusqu'au 20/07/2020 et sera caduc par la suite. '}
Fait & Pont-Audemer !

e 21|04 |l

|
|

" #i° Queptin FOUREZ

— v <\
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Notaire
1, Place Maréchal Gallieni
27500 PONT-AUDEMER

Office Notarial de Maitre Quentin FOUREZ, 1 place Maréchal Gallieni 27500 PONT-AUDEMER
Tél. 02.79.05.00.22 Mail. quentin.fourez@notaires.fr Fax. 02.79.05.00.23 Site. www.fourez.notaires.fr

Ouvert du Lundi au Vendredi de 9h a 12h et de 13h a 18h. Réception sur rendez-vous. SIREN. 839 670 056 RCS CAEN

TVA FR11839670056 - Membre d'une société agrée - Le réglement des honoraires par chégue est accepté.
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SAS 240 Sport
En formation au capital fixe de 1 000 Euros
40 rue Alexandre Dumas
75011 Paris
RCS en cours

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nom ou dénomination Nombre d'actions ~ Montant des souscriptions Montant des versements
sociale, adresse souscrites effectués

Gaye CAMARA 600 1 euro 600 euros

Djigui DIARRA 200 1 euro 200 euros
Othman BOUCIF 200 1 euro 200 euros
TOTAL 1 000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 1 000 actions de la Société 240 Sport, ainsi que le
versement de la somme de 1 000 euros correspondant a la totalité du nominal desdites actions, est certifi¢
exact, sincére et véritable par les associées.

Fait a Paris
Le 22 avril 2020
En trois exemplaires.
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STATUTS
240 Sport

SAS au capital de 1000 euros

40 rue Alexandre DUMAS
75011 Paris
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Statuts 240 Sport

Les soussignés,

- Gaye CAMARA, demeurant au 28 rue Alphonse de Lamartine a 93240 Stains (France), né le
28/04/1992. a Saint-Denis, de nationalité Frangaise.

- Djigui DIARRA, demeurant au 9 rue Malte Brun, a 75020 Paris (France), né le 18/04/1989 a
Paris 12 nationalité frangaise

- Othman BOUCIF, demeurant au 2, rue de la Baneza a 92230 Gennevilliers (France), né le
25/05/1989 a Paris 4, de nationalité frangaise.

Ont préalablement exposé ce qui suit :

Préambule

Monsieur Gaye CAMARA, Monsieur Djigui DIARRA et Monsieur Othman BOUCIF ont souhaités
créer la présente Société pour offrir un cadre institutionnel a ’exercice de 1’activité professionnelle
d’agent sportif et de management sportif, pour laquelle Monsieur Gaye CAMARA s’est vu délivrer,
aprés avoir satisfait a ’examen d’aptitude préalable, sa licence par la Fédération Francaise de
Football au mois d’avril 2019.

Pour le soutenir dans ce projet, Monsieur Djigui DIARRA et Monsieur Othman BOUCIF auront
un statut de consultant et de manager, en venant au soutien de 1’activité d’agent sportif de Monsieur
Gaye CAMARA.

Les objectifs de chacun des associés est d’établir avec les sportifs et les groupements sportifs des
relations de confiances et respectucuses de ["humain, du sport et du droit.

Les soussignés ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu’ils
sont convenus de constituer.



Titre 1 : Forme - Objet - Dénomination sociale - Siége social - Durée

Article Premier - Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée
régie par le Code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur
ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a l'admission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions.

Elle peut néanmoins procéder a l'offre de titres financiers définis a l'article L 211-2 du Code

monétaire et financier dans les conditions définies aux 2 et 3 du I et au II de l'article L. 411-2 du
Code monétaire et financier.

Article 2 - Objet

La société a pour objet. en France et dans tous les pays :

— L’exercice de I’activité d’agent sportif, telle que définie et réglementée, au jour de la
conclusion des présents statuts par les articles [.222-5 et R222-1 et suivants du code du
Sport, ainsi que les textes réglementaires applicables aux activités physiques et sportives, et
les réglementations fédérales nationales et internationales.

— Cette activité consiste notamment en la fourniture de prestations de services telles que :
-La recherche et le placement de joueurs, d’éducateurs et/ou d’entraineurs pour le compte de
groupement sportifs et/ou fédérations sportives ;

- La recherche de groupements sportifs pour le compte de joueurs d’éducateurs et/ou
d’entraineurs ;

- Le conseil pluridisciplinaire au bénéfice de joueurs, d’éducateurs, d’entraineur, de
groupements sportifs et/ou fédérations sportives, ou d’associations pour I’organisation d’un

événement ;

-La gestion de carriére sportive et des intéréts financiers, patrimoniaux, assurantiels des
sportifs, ¢ducateurs et/ou entraineurs.

-Le management de sportifs et/ou d’artistes ;

-Une activité d’événementiel et d audiovisuel lice a la promotion de la Société.
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— Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3

C
D
3



-La création, 1’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I'installation, I’exploitation de tout établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant 4 1I"une ou I"autre des activités spécifiées ci-dessus ;

-La prise, I’acquisition, 1’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités :

-La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financieres,
:mmobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se

rattacher a 1’objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.



Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale :
240 Sport
La société a pour enseigne 240 Sport
La société a pour nom commercial : 240 Sport
Sur tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la

dénomination sociale, précédée ou suivie des mots « Société par actions simplifiées » ou des
initiales « S.A.S » et de l'indication du montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé au 40 rue Alexandre DUMAS, 75011 Paris

Il peut étre transféré en tous lieux par décision du Président ou par décision collective ordinaire des
associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
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Titre 2 - Capital social - Actions

Article 6 - Apports
A la constitution de la société, les soussignés ont fait les apports suivants :

6.1 Les apports en numéraire

—  Monsieur Gaye CAMARA a apporté, une somme en numéraire de 600 €,

Ci 600 euros

—  Monsieur Djigui DIARRA a apporté une somme en numéraire de 200 €.
Ci 200 euros

—  Monsieur Othman BOUCIF a apporté une somme en numéraire de 200 €.
Ci 200 euros
TOTAL DES APPORTS NUMERAIRES : 1 000 Euros

La somme représentant le capital social libéré a été déposée sur un compie ouvert au nom de
la société en formation auprés de , conformément aux dispositions de la loi n°® 2001-420 du
15 mai 2001.

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés, par la société QONTO
diiment mandatée a cet effet, par chacun des associés, sur le compte ouvert au nom de la
Société en formation aupres de 1’étude notariale de Maitre Quentin FOUREZ, située 1 place
Marechal Gallieni, 27500 Pont-Audemer, ainsi qu’il résulte du certificat établi par le notaire
dépositaire des fonds, sur présentation notamment de 1"état des souscriptions mentionnant la
somme versée par les associés. L'état des souscriptions joint aux présents statuts est certifié
sincére et véritable par le représentant légal de la société.

Article 7 - Capital social
7.1 Capital social initial

Le capital social s'éléve a la somme de mille euros (1 000). Il est divisé en mille (1000) actions
de un euro chacune, libérées a hauteur de 100%, et attribuées de la fagon suivante :

- Monsieur Gaye CAMARA
600 Action(s) numérotées de 1 a 600

e B

- Monsieur Djigui DIARRA
200 Action(s) numérotées de 601 a
800

- Monsieur Othman BOUCIF
200 Action(s) numérotées de 801 a
1000




TOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 1 000 Action(s)

Article 8 - Les autres apports

I1 n’y a pas d’autre apport.

Article 9 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions de l'article 24 ci-apres.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le délai
légal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numeéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer  titre individuel & leur droit préférentiel de souscription.
La décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions légales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive a un apport en
nature ou lorsqu'elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobilieres donnant droit a
l'attribution de titres représentant une quotité du capital, I'assemblée générale extraordinaire doit se
prononcer sur un projet de résolution tendant & réaliser une augmentation de capital ouverte aux
salariés dans les conditions prévues par la réglementation.

Article 10 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
sociéte.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Article 11 - Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a ['égard de la société et des tiers
par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de

mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dénommé « registre des mouvements » .

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les /5 jours qui suivent celle-ci. 6-
8
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L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 12 a 18 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte qu'un
actionnaire.

Article 12 - Inaliénabilité des actions
Les actions sont inaliénables pendant / an 4 compter de l'immatriculation de la société.

L'interdiction temporaire de céder les actions prévues ci-dessus vise les seules cessions d'actions au
profit de tiers.

L'inaliénabilité temporaire des actions fait I'objet d'une mention sur les comptes d'associés ouverts
par la société.

Par exception & l'inaliénabilité temporaire des actions, le président devra lever l'interdiction de
céder, en cas d'exclusion d'une société dont le contréle est modifi€.

Article 13 - Cession des actions - Droit de préemption
A l'expiration de la période d'inaliénabilité fixée a I'article 12 ci-dessus :

1 Toutes les cessions d'actions, méme entre associés, sont soumises au respect du droit de
préemption conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

2 L'associé cédant notifie au président de la société et a chacun des associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant :

— le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

— l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité
des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de 4 mois, a l'expiration duquel, si les
droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession est projetée, l'associé
cédant pourra réaliser librement ladite cession.

L'associé cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a l'article 13 des statuts.

3 Chaque associé¢ bénéficie d'un droit de préemption exercé par notification au président dans le
délai de 3 mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession visée au 2 ci-
dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception indiquant
le nombre d'actions que l'associé¢ souhaite acquérir,

4 A l'expiration du délai visé au 3 ci-dessus et avant celle du délai visé au 2 ci-dessus, le président
notifie a l'associé cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, les résultats de la
procédure de préemption. Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions
dont la cession est projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les associés qui ont
notifié leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la société et dans



la limite de leurs demandes. Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au pombre d'actions
dont la cession est projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais -ete exercés et
l'associé cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa

notification et aux conditions ainsi notifiées.
['associé cédant devra, toutefois, suivre la procédure d'agrément prévue a l'article 14 des statuts.

5 . En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai d'un mois contre
paiement du prix mentionné dans la notification de l'associé cédant.

6. Le droit de préemption est d'abord proposé aux associés fondateurs de la société sans différence
de priorité entre ces derniers. Si les associés fondateurs n'exerce pas ce droit dans un délai d'un mois
a compter de la notification de l'intention de céder en en informant le Président et l'ensemble des
actionnaires par lettre recommandé avec avis de réception, il est alors proposé aux autres
actionnaires, sans différence de priorité entre eux.

Article 14 - Agrément

1. Les actions de la société ne peuvent étre cédées, y compris entre associés, qu'aprés agrément
préalable donné par décision collective adoptée a la majorité des deux tiers des associés présents ou
représentés.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandee avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,
I'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité de dirigeants,
montant et répartition du capital. Le président notifie cette demande d'agrément aux associés.

3 La décision des associés sur l'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois & compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accusé de réception. Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus,
l'agrément est réputé acquis.

4 Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. En cas d'agrément, la
cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans le délai
d'un mois de la notification de la décision d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des
actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de 3 mois a compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé cédant soit par des associés, soit par
des tiers. Lorsque la société procéde au rachat des actions de l'associ¢ cédant, elle est tenue dans les
6 mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une
réduction de son capital social. Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la soci¢tc est fixé
d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé
conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du Code civil.

Article 15 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 13 et 14 ci-dessus sont nulles.

E
DY
e £



Article 16 - Modification dans le controle d'une société associée

1 En cas de modification du controle d'une sociéte actionnaire, celle-ci doit en informer le président
de la société par lettre recommandée avec accuse de réception dans un délai de 15 jours a COIPptCI
du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle et
l'identité de 1a ou des nouvelle(s) personne(s) exergant ce controle. Si cette notification n’est-pas
effectuée, la société associée pourra faire l'objet d'une mesure d'exclusion dans les conditions
prévues a l'article 17 des présents statuts.

2 Dans les 15 jours de la réception de la notification visée au | ci-dessus, la sociéte peut mettre en
ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire. Si
cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir agréé le changement de
contrdle.

3 Les dispositions du présent article s'appliquent a l'associ¢ qui a acquis cette qualité a la suite d'une
fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

Article 17 - Exclusion

L'exclusion d'un associé est décidée par I'assemblée générale des associés statuant a la majorité des
deux tiers des membres présents ou représentés. L'associé dont l'exclusion est soumise a I'assemblée
ne prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
survantes :

— information de I'associé concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un
délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer I'assemblée générale, cette lettre
doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes pieces
justificatives utiles ;

— information identique de tous les autres associés ;

— lors de l'assemblée générale, I'associé dont I'exclusion est demandée peut étre assisté de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions, dans un délai de 75 jours a compter de
I'exclusion, aux autres associés au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La cession doit faire 'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la société.

Le prix des actions de l'associé exclu doit étre payé¢ a celui-ci dans les /5 jours de la décision de
fixation du prix.
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Article 18 - Garantie d'actif et de passif

Pour toute cession intervenant entre associés ou au profit de la société dans le cadre des présents
statuts. il sera conclu entre les parties une garantie d'actif et de passif sur les actions cédées. Cette
garantie sera négoci¢e de bonne foi suivant les usages en la matiére. En cas de difficulté, cette
convention est établie & frais communs par un avocat désigne par les parties.

Cette garantie sera arrétée sur la base d'une situation comptable de la société a la date de cession des
actions. Cette situation sera établie par la société et certifiée par son commissaire aux comptes.

Sauf accord contraire des parties, la garantie d'actif et de passif sera proportionnelle en pourcentage
a la quote-part du capital cédé. Son délai de mise en jeu sera celui de la prescription en matiere
fiscale.

En outre, des garanties réelles ou personnelles pourront €tre demandées au cédant.

En tout état de cause, le cédant ne pourra pas refuser d'accorder les mémes que celles qui lui auront
été convenues dans son projet de cession au profit d'un tiers.

Article 19 - Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2 — Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main qu'elle passe. La propriété d'une
action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales :

3 — Les héritiers, créanciers, ayants droits ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent

pour 'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

4 — Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition
de faire de leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des
actions nécessaires.

5 — Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaires.

[ls comportent l'obligation pour les associés de procéder aux achats des actions ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent &tre annulées a la demande de tout intéresse. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés & la demande des associés qui y ont procédé ou de leur
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DD
o2



o ees =T S
ayants cause, 4 l'exception des assocics défaillants, sans préjudice de tous dommages et Interets s'il
y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure a un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Sociét¢ doit, avant la décision de I'Assemblée générale, obtenir d'un
ou plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par
I'assemblée, la contrepartie tant a l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires du titre n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cession de rompus nécessaires pour réaliser le
regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conferent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens
qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont greves.

6 — Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de la
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou
remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respective, les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.
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Titre 3 - Administration - Direction et controle de la société - Conventions réclementées

Article 20 - Le président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Sociéte.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des presents statuts ;
Le Président est ensuite désigné par décision collective des associ€s.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une duree
supérieure & 2 mois, il est pourvu a son remplacement par décision collective des associés. Le
président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Pouvoirs

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite
de l'objet social.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

Rémunération

La rémunération du président sera fixée ultérieurement par une décision collective des associés
statuant & la majorité des deux tiers. Dans l'attente de la détermination de cette rémunération, le
Président ne pergoit aucune rémunération.

Révocation

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par l'ouverture a
son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des associés
prise 4 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou votant par
correspondance.

Le délai de préavis de / mois commence & courir lors de la premiére présentation de la lettre
recommandée avec accusé de réception notifiant la révocation.
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Article 21 - Directeurs généraux
Désignation

Le président peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, portant le titre de directeur général
ou de directeur général délégué, et investis, sauf disposition contraire inopposable aux tiers, des
mémes pouvoirs que le président.

Les directeurs généraux peuvent étre des personnes physiques ou morales. Lorsque le Directeur
Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Rémunération

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de nomination sauf pour
la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

Durée des fonctions

Les directeurs généraux sont nommés pour une durée égale a celle restant a courir pour l'exercice
du Président qui les nomme au jour de leur nomination.

En cas de démission, empéchement ou décés du président, le directeur général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

Le Directeur Général ou le Directeur Général adjoint peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un
juste motif soit nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Généra n'ouvre droit a aucune indemnité.

Le Directeur Général ou le Directeur Général adjoint est révoqué de plein droit dans les cas
suivants :

— Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

— Interdiction de gérer, diriger, administrer ou controler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Article 22 - Commissaire aux comptes

Si la société remplit les conditions légales d'appartenance a un groupe ou si elle vient & répondre a
I'un des critéres définis 1également et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du
bilan, le contrdle légal de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires et suppléants désignés par décision collective des associés.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices.
En outre, tout associé pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes ou tout

autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contrdle comptable, d'audit ou
d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.
GC
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Article 23 - Conventions entre la société et les dirigeants

Le président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues
directement ou par personne interposce entre la société et lui-méme, I'un de ses dirigeants, ou I'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une
société actionnaire, la société la controlant au sens du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas €t¢ désigné, le président établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce
rapport lors de 1'assemblée générale d'approbation des comptes, l'associé intéressé ne participant pas
au vote.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne
donnent pas lieu & I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou d¢
leurs implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ces conventions
doivent étre communiquées au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout associ€ a le droit
d'en obtenir communication.
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Titre 4 - Décisions des associés

Article 24 - Domaine réservé a la collectivité des associés

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de
commerce de la société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation
des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement par les associés, avec
délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts
et/ou chaque décision collective.

Article 25 - Décisions collectives des associés

Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au
besoin par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent
s'exprimer dans un acte signé par tous les associés ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement,
sous réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des décisions dans un délai d'un
mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assembl¢es.

Un minimum de 60% de votants est nécessaire pour valider le vote.
Les opérations ci-aprées font I'objet d'une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

Décisions prises a I'unanimité

Toute décision requérant l'unanimité en application des dispositions légales, c'est-a-dire
l'inaliénabilité des actions, la clause d'agrément, la nullité des cessions d'actions et la cession des
actions.

Décisions prises A la majorité des deux tiers des associ¢s

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
- nomination et révocation du président :

- nomination des commissaires aux comptes ;

- dissolution et liquidation de la soci€été ;

- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- agrément des cessions d'actions :

- exclusion d'un actionnaire.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.
Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

['assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant
la date de réunion. Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de 'heure et du lieu de la réunion.
La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires 4 l'information des associ€s.

Dans le cas ot tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur

convocation verbale et sans délai. Ge
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L'assemblée est présidée par le président de 1a société. A défaut, elle €lit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associ€s.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion
qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

['assemblée ne délibére valablement que si plus de la moiti¢ des associés sont présents ou
représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un délai
minimal de 8 jours & compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote,
lequel peut étre €mis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'associé
n'ayant pas répondu dans le délai de 15 jours & compter de la réception des projets de résolutions est
considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal établi et signé par le
président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire.
Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions 1égales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
associés sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de l'assemblée. Au
cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le liquidateur.

Article 26 - Associé unique

Si la société venait & ne comporter qu'un actionnaire, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective.
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Titre 5 - Résultats sociaux

Article 27 - Exercice social

L'année sociale commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque annce.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps 4 courir a compter de la date
d'immatriculation de la société au Registre du commerce €t des sociétés jusqu'au 31 décembre 2020.

Article 28 - Comptes annuels
La société tient une comptabilite réguliére des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi. 1l les soumet a décision collective des
associés dans le délai de 6 mois a compter de la date de cloture de l'exercice.

Article 29 - Affectation du résultat

Une décision collective des actionnaires approuve les comptes, le cas échéant sur rapport du

Commissaire aux comptes, dans un délai de six mois a compter de la cloture de l'exercice.

Cette décision peut étre prise en Assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au choix du
Président et sous réserve d'une information des actionnaires conformément a l'article 24 des statuts.

La décision collective se prononce également sur l'affectation & donner au résultat de cet exercice.

Qur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement
d'un vingtiéme au moins, affecté 3 1a formation du fonds de réserve dit « réserve légale ».

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du
capital social.

1l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la « réserve légale » est descendue au-
dessous de cette fraction.

Les actionnaires décident souverainement de l'affectation du sole du bénéfice augmenté, le cas
échéant, des reports bénéficiaires antérieurs ; ils déterminent notamment la part attribuée aux
actionnaires proportionnellement au nombre d'action leur appartenant sous forme de dividende.

Les actionnaires peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés en priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution en peut étre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont, ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant de capital
effectivement souscrit a la date en question, augmente des réserves que la loi ou les présents statuts
ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
GE
D
09



Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixes par la décision collective dans un
délai maximal de neuf mois a compter de la cloture de l'exercice.

La collectivité des actionnaires, statuant sur les comptes de l'exercice, a la faculté d'accorder a
chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numeéraire
ou en actions.

Article 30 — Capitaux propres inférieurs 2 la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1 président ets tenu de consulter les actionnaires
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, I'effet

de décider s'il y a lieu la dissolution anticipée de la société.

La résolution adoptée par les actionnaires est publiée et donne lieu a l'accomplissement des
formalités réglementaires.

A défaut de consultation des actionnaires, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article L. 225-248 du Code de commerce.

Pour le cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura licu
conformément aux prescriptions de l'article L. 225-248 du Code de commerce.

Article 31 - Comité d'entreprise

Les d'élé gués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L. 2323-66 du Code du
travail auprés du président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué le pouvoir de
présider le comité d'entreprise.
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Titre 6 - Dissolution - Liquidation

Article 32 - Dissolution - Liquidation

1l est statué sur la dissolution et la liquidation de la sociéte par décision collective des associes.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 33 - Contestations

33.1 Tribunaux compétents

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre associés et la société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises 2 la juridiction des tribunaux
compétents.

33.2 Clause compromissoire

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation entre les associés, ou entre un associé et la société, concernant |'interprétation ou
I'exécution des présents statuts ou plus généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises a
arbitrage.

A défaut d'accord entre les parties sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties désignera un
arbitre, dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre
recommandée avec accusé de réception par la partie la plus diligente a l'autre. Les deux arbitres
seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15 jours suivant la nomination du
dernier arbitre nommeé.

Dans le cas ot I'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaut d'accord sur le choix du
troisiéme, l'arbitre sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, saisi par la
partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de 2 mois a compter de la désignation du tribunal arbitral.

Ils statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties renongant a la voie de
I'appel 4 I'encontre de la sentence a intervenir. Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties.
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Titre 7 — DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX — ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

Article 34 — Nomination des dirigeants

Le Président de la Société nomme aux termes des présents statuts et sans Jimitation de durée est :

Monsieur Gaye CAMARA
Né le 28/04/1992 a Saint-Denis, de nationalité Frangaise
Demeurant au 28 rue Alphonse de [amartine a Stains 93240

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les réglements pour leur exercice.

Article 35 - Engagements pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I'indication pour chacun
de ces actes de l'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux associés, ledit état
est annexé aux présents statuts.

Article 36 — Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Les soussignés donnent mandat 2 Marie Samuel, Président de la société objet des présents statuts, a
I'effet de prendre tous les engagements nécessaires pour le compte de la Soci¢t€ en formation.
Article 37 - Publicité

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un orignal des présentes a l'effet d'accomplir les formalités

de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Société au
registre du commerce et des SOCi¢tes.
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ANNEXE - Etat des actes accomplis au nom de la société en formation avant la signature des

statuts

- Dépot du capital social auprés d'une étude notariale

- Ouverture d'un compte de transit & leurs noms aupres d
paiement agréé aupres de 'ACPR

- Ouverture d’un compte de paiement au nom de la S
&tablissement de paiement agréé aupres de I’ACPR.

e Olinda SAS (QONTO), établissement de

ociété auprés de OLINDA SAS (Qonto),



Fait a Paris, le 22/04/2020
en cinq exemplaires originaux dont :

— UN pour l'enregistrement,
—  Deux pour les dépdts légaux et
— UN pour les archives sociales.

s associés précédée de la mention « Lu et approuve »

Signature de
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