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SARL 1YearlBook
au capital de 4 500 euros

Siége social : 10, rue Thibaud, 75014 Paris
RCS n° 523 806 669 Paris

PROCES-VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 SEPTEMBRE 2014

L’an deux mille quatorze, le dix septembre & dix-neuf heures, les associés de la soci€té i responsabilité
limitée 1YearlBook se sont réunis en assemblée générale extraordinaire dans les locaux de son siége

social au 10, rue Thibaud, 75014 Paris sur convocation de sa gérance.

Monsieur Romain Hill préside la s€ance en sa qualité de gérant de la société | Year]l Book.

Sont presents ou représentes les associés :

- Monsieur Romain HILL, associé-gérant de 1 Yearl Book, propriétaire de 180 partss ociales,
- Monsieur Hubert DALSTEIN, associé de 1Yeari Book, propriétaire de 135 parts sociales,

- Monsieur Cédric BROGARD, associ¢ de ' YearI Book, propriétaire de 112 parts sociales,
- Madame Lynda RODOLFO, associée de 1 Year1Book, propriétaire de 23 parts sociales.

Soit un total de 450 parts sociales (100 % des parts de la société |1 Yeari Book).

Monsieur le Gérant constate en conséquence que I’assemblée générale peut valablement délibérer et
prendre ses décisions a la majorit€ requise pour chacun des points évoqués dans ’ordre duo jour adressé
aux associeés.

Monsieur le Gérant rappelle ensuite aux associés que ’ordre dn jour de la présente assemblée générale
extraordinaire est le suivant:

® approbation dc la cession de 18 parts sociales par Monsieur Cédric BROGARD au profit de
Monsieur Romain HILL,

* approbation de la cession de 18 parts sociales par Monsieur Cédric BROGARD au profit de
Monsieur Hubert DALSTEIN,

* modification de ’article 8 des statnts,
* pouvoirs pour effectuer les formalités.

Le gérant dépose sur le burean et met a 1a disposition de 'assemblée :

* les statuts de la société,
* lafenille de présence,
* letexte des résolutions soumises a I'approbation de 'assemblée.

Il déclare que ces mémes pi¢ces ont €té mises a la disposition des associés plus de quinze jours avant la
date dc la reunion et qu’ils ont eu la possibilité de poser pendant ce méme délai toutes questions au

Gérant, ce dont I’assemblée lni donne acte.
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onne ne demandant la parole, le Gérant met aux voix les résolutions suivantes a l'ordre du jour :
Pers ned dant la parole, le Gérant met [ fut tes a l'ordre du jo

PREMIERE RESOLUTION :

L'assemblée générale constate et approuve la cession par Monsieur Cédric BROGARD le 10 septembre
2014 de 18 parts sociales numérotées de 339 a 356 de la SARL 1Yearl Book au profit de Monsieur Romain
HILL.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION :

’assemblée générale constate et approuve la cession par Monsieur Cédric BROGARD Ie 10 septembre
2014 de 18 parts sociales numérotées de 357 a 374 de la SARL 1Year1Book au profit de Monsieur Hubert
DALSTEIN.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimiteé.

TROISIEME RESOLUTION

’assemblée générale extraordinatre, en conséquence de la résolution ci-dessus, décide de modifier article 8
des statuts relatif au capital social ainsi qu’1) suit :

Article 8 - Capital social
Le capital social est fixé a [a somme de 4 500 euros.

Aux termes d’une décision collective du 10 septembre 2014, 1] est divise en 450 parts de 10 € chacune,
entierement libérées, numeérotées de 1 4 450 et attribuées de la maniére suivante :

1/ a Monsieur Romain HILL
a concurrence de cent quatre-vingt dix=huit PArtS Clu.vcreicceccvmrivviiiiniissieiessirniiisorcsssransiissnsnnnosss 198 parts
numérotées de 1 4 180 et de 339 a 356

-‘-..---‘-..----------1

2/ a Monsieur Hubert DALSTEIN
a concurrence de cent CINQUANTE-rOIS PAMTS Cluvicsessonaaiiuariosirssoosraossanncossinossnnnsasess 153 parts
numérotées de 181 a 315 et de 357 3 374

3/ a Monsieur Cédric BROGARD

a concurrence de SOIXANE SEIZE PAMS Cluvierieiiversitimmmiiainsarernsssosranssssinssssnsoasonssssoness 76 parts
numérotées de 375 a 450

4/ a Madame Lynda RODOLFO
a concurrence de VINGI-ITOIS PATES Cluuvrvrevrvrerororiaarisuimmrersisorsscecosssrsoncocsonrsrseassisssness 23 parts
numerotées de 316 4 338

Total egal au nombre de parts composant le capital social : 450 parts
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Cette résolution est adoptée a ’'unanimite.
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QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour effectuer les formalités de publicité afférentes aux résolutions
ci-dessus adoptées.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé, la s€ance est levée.,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
assocics.

Fait, a Panis le 10 septembre 2014

Mousieur HILL Romain ""E’f@% I, Monsieur DALSTEIN Hubert

ff;;f i M
Co-gérant g Fgc. " _o&
g // Ei) ey Co-gérant
C A
/ I d 4 3

Monsicur BROGARD Cédric 32255 Phcgy, Madame Lynda RODOLFO

e
&/06107%“ .
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Monsicur Cédric BROGARD, domicilié au 45, rue des Volontaires, 75015 Paris,
w (2 02/% 18 & Ver gaille [’H’) At
c1-aprés dénommé « le cédant »,
d’une part,

El

Monsieur Hubert Dalstein, domiciliée au 69, Avenue des Hespérides, 06300 Nice

mo (e 3}/0(/” Py (7@/37«.;7/_//‘ /',5,7 [92) A

ci-apreés dénommée « le cessionnaire »,

d’autre part,
1L A ETE EXPOSE ET CONVENU CE QUI SUIT :

Aux termes de statuts en date du 11 juin 2010 faits 4 Paris et enregistrés auprés du greffe du
tribunal de commerce de PARIS, il existe une SARL dénommée 1YearlBook au capital social

de 4 500 euros et dont le siége social est situé au 10, rue Thiband, 75014 Paris. Son numéro
de RCS est le 523 806 669.

Cette société a pour objet social principal :

« La création de sites internet adaptés & des communautés. Elaboration de produits grice a la
mise en commun des informations récoltées. Vente de produits pour cette communauté,

Pour réaliser son objet, la société peut agir directement ou indirectement pour son compte ou
celui de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétés ou personnes, et réaliser eu
Prance ou a l'étranger sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toute autre société ou

entreprise, frangaise ou étrangére ayant un objet similaire ou de nature & développer ses
propres affaires.

v



Elle peut realiser, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou

financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement ».

— SSION DE PARTS SO

Par les présentes, Monsieur Cédric BROGARD, soussigné de premiére part, céde et
transporte, sous les garanties ordinaires de faits et de droit en la matiére, & Monsieur Hubert
Dalstein, soussigné de seconde part, qui accepte, la pleine propriété de 18 parts sociales,
numérotées de 357 a 374 lui appartenant de la SARL 1 YearlBook.

— PROYP K DUISSA N

Le cessionnaire sera proprié€taire des parts cédées et en aura la jouissance a8 compter de ce
JOur.

En conséquence, le cessionnaire aura seul droit a tous les dividendes qui seront mis en
distribution sur ces parts aprés cette date.

— CONL DN N A
Le cessionnaire sera subroge dans tous les droits attachés aux parts cédées.
[l reconnait avoir regu avant ce jour :
* un exemplaire des statuts de la société, a jour, certifié conforme par le Gérant,

* un extrait des inscriptions aux Registre du Commerce et des Sociétés concernant la

societe dont les parts sont ainsi cédées.

— PRIX MODA S L ALLL VI RN

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix de quinze (15) euros par part
sociale, soit au total deux cent soixante dix euros (270) pour les 18 parts cédées, laquelle
somme a été payée comptant ce jour, par le cessionnaire au cédant, qui lui en donne bonne et
valable quittance.

Dont quittance,

0.
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Conformément aux lettres du 13 mars 2014, les associés de la SARL 1YearlBook ont
consentl a la présente cession au profit de Monsieur Hubert Dalstein.

| — Les soussignés de premiére et de seconde part déclarent chacun en ce qui les concerne :

* qu’ils ont la pleine capacité civile pour s’obliger dans le cadre des présentes et de leur
suite et plus spécialement qu’ils ne font pas I’objet d’une procédure collective, ni ne
sont susceptibles de 1’étre, ni1 ne sont en état de cessation des paiements,

* qu’ils sont résident fiscal au sens de la réglementation des relations financiéres avec
I’€tranger.

2 — Le soussigné de premiére part déclare :

* qu’il n’existe de son chef aucune restriction d’ordre 1égal ou contractuel a la libre
disposition des parts sociales, notamment a la suite de promesses ou d’offres
consenties a des tiers ou de saisies,

* que les parts cedées sont libres de tout nantissement ou promesse de nantissement,

et que la societé dont les parts sont cédées n’est pas en cessation des paiements, ni n’a
fait ’objet d’une procédure de réglement amiable des entreprises en difficulté et de
redressement ou de liquidation judiciaire.

-~ FORMALI S DE E

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original ou d’une copie des présentes en vue de
I’accomplissement de toutes formalités légales de dépdt et de publicité.

IA-ENREGISITREMENT

Les parties déclarent :

- que la prcsente cession n’entre pas dans les dispositions de ’article 1655 ter du code
général des impots et qu’elle n’est pas a prépondérance immobiliére,

- que la societé dont les parts sont ainsi cédées est soumise a I’impdt sur les sociétés

- et que le nombre total de parts de la société est de 450 parts sociales,




En conséquence, les droits de cession de droits sociaux sont dus au taux de 3 % exigibles
lors de I’enregistrement de la présente cession devant intervenir dans le mois des présentes.

[ ’assiette du droit est réduit d’un abattement égal, pour chaque part sociale, au rapport entre
23 000 € et le nombre de parts de la société soit :

* 23000 x 18 =920 euros.
450
En ’espéce, les droits d’enregistrement s’élévent a (253 —-920) x 3 % = 0 euros.

Cependant, les droits d’enregistrement minimum de 25 euros s’appliqueront.

X=FRAILS

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux quit en seront la conséquence, seront
supportés par le cessionnaire qui s’y oblige.

Fait a Paris, le 10 septembre 2014

En 5 exemplaires,

Cedric BROGARD Hubert Dalstein

\ -

Enrcgistré 3 ; POLE ENREGISTREMENT DE PARIS ISEME
Le 14/10/2014 Bordereau n®2014/600 Case n®14 Ext 4725
Envegistromont : 25€ Péaniiée: 3 €
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STATUTS 1YearlBook 29 00T o

SARL au capital de 4500 Euros
Siége social: 10 rue Thibaud 75014 PARIS S0Us Je N7 %’l \

-

I
{
Les soussignés : _/(95( 6 (CG
- Mousieur HILL Romain né le 20/05/1988 & Lyon, de nationalité Francaise, célibataire,
demeurant 10, rue Thibaud 75014 PARIS
- Monsieur DALSTEIN Hubert né le 31/01/1988 a Chatenay-Malabry, de nationalité Fraucaise,
célibataire, demeurant 69 av des Hespérides 06300 NICE
- Monsieur BROGARD Ceédric né le 02/03/1988 & Versailles, de nationalité Francaise,
célibataire, demeurant 9 impasse du Moulin d'Avalou 49800 Brain sur I'Authion
- Madame RODOLFO Lynda né le 25/09/1990 a MEKNES (MAROCQ), de nationalité Fraucaise,
célibataire, demeurant 5L, Cour Lefebvre, 80080 AMIENS

ONT CONVENU CE QUISUIT :

ARTICLE 1 : FORME

[l est formé entre les soussignés une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en
vigueur, ainsi que les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet :

Création de sites internet adaptés 4 des communautés. Elaboration de produits grace a la mise en
commun des informations récoltées. Vente de produits pour cette communauté.

Pour réaliser son objet, la société peut agir directement ou indirectement pour son compte ou celui
de tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétés ou personnes, et réaliser en France ou a
['étranger sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toute autre société ou i
entreprise, {rangaise ou étrangére ayant un objet similaire ou de nature a développer ses propres
affaires.

Elle peut realiser, plus genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou
susceptibles d'en faciliter 'extension ou le développement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination sociale de la société est ; 1 Year]l Book

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres et autres documents émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement des mots ; "
Societe a responsabilité limitée " ou des initiales " SARL " et de ['énonciation du montant du capital
social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé a :

10 rue Thibaud, 75014 PARIS.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville par simple décision du gérant, et en
tout autre lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés. La gérance peut créer des

succursales partout ou elle le juge utile.
l
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ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée 2 99 ans, qui commenceront & courir 2 compter de son
immatriculation an Registre duo commerce et des sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6 : EXERCICE SOCIAL
1l commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le premier
exercice débutera a compter de l'immatriculation de la société an registre du commerce et se

terminera le 31 décembre 2010. Les opérations prévues & 'article 30 seront rattachées an premier
exercice social.

ARTICLE 7 : APPORTS
Les apports constitutifs du capital social ont ¢t€ souscrits de la facon suivante :

1. Apports en numéraire

- Monsieur HILL Romain apporte & la société la somme de 1100 euros et libére la somme de 220
euros

- Monsieur DALSTEIN Hnbert apporte & la société la somme de 650 enros et libére la somme de
130 euros

- Monsicur BROGARD Cédric apporte a la société la somme de 650 euros et libére la somme de
130 euros

Total des apports souscrits : 2400 euros

Les actions représentant ces apports en numéraire sont libérées a hauteur de 20% de leur valeur. La
partie libérée de ces apports en numéraire, soit 12 somme de 480 euros a été, conformément a la loi,
déposee par les associ€s au crédit dun compte ouvert au nom de 1a société en formation a la banque
Société Générale a Paris. Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du greffe du
tribunal de commerce attestant I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés. Les apports en numéraire non libérés seront versés sur appel de fonds dn gérant et au plus
tard dans les cing ans sunivant I'immatriculation de la société.

2. Apports en nature

- Monsieur HILL Romain apporte & la Société, sons les garanties ordinaires de fait et de droit, les
biens ci-apres designes :

- Un Ordi MAC a 700 euros

- Monsieur DALSTEIN Hubert apporte & 1a Société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit,
les biens ci-aprés désignés :

- Un Ordi PC a 700 euros

- Monsieur BROGARD Cédric apporte a la Sociéte, sous les garanties ordinaires de fait et de droit,
les biens ci-apres désignés .

- Un ordi Mac a 700 euros

Les associés décident unanimement de renoncer & faire appel & un commissaire aux apports pour
é¢valner ces apports en nature.,

3. Recapitulation des apports conconrant 2 la formation du capital social
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- Apports en numéraire : 2400 euros - Apports en nature : 2100 euros - Total des apports formant le
capital social : 4500 euros

ARTICLE 8 : CAPITAL SOCIAL
Le capital social est {ixé a la somme de quatre mille cing cents euros ( 4500).
11 est divisé en quatre cent cinquante (450) parts de dix (10) euro chacune souscrites en totalité par
les associés et attribuées a chacun d'eux en proportion de leurs apports respectifs, a savoir :
- Monsieur HILL Romain 180 parts, numérotées de 1 a 180
- Monsieur DALSTEIN Hubert 135 parts, numérotées de 181 a 315
- Monsieur BROGARD Cédric 135 parts, numérotées de 316 a 450
Total des parts formant le capital social: 450 parts.
Les associés déclarent que ces parts sociales ont €t¢ réparties entre eux dans la proportion sus-
indiguées.

Aux termes d’une décision collective du 10 septembre 2014, il est divisé en 450 parts de 10 €
chacune, entiérement libérées, numeérotées de 1 a 450 et attribuées de la maniére suivante :

1/ a4 Monsieur Romain HILL
a concurrence de cent quatre-vINgt AIX-IMUIt PATLS Clu...creverrerrvrereernvererrrrerreriseeneeererereserseeressrens 198 parts
numeérotées de 1 a 180 et de 339 3 356

2/ a Monsieur Hubert DALSTEIN
a concurrence de Cent CINQUANTE-TIOLS PAITS Cluvsvvrrrrrvvrrrerreeernennrorreeereeeesnesnssesennses 153 parts
numeérotécs de 181 a 315 et de 357 a 374

3/ a Monsieur Cédric BROGARD
a concurrence de SOIXAnte SCIZE PAITS Cluvu..uvreenvrereevrerrnnnneeerrennnnresernnneorereearsonnnneees 76 parts
numerotées de 375 a 450

4/ a Madame Lynda RODOLFO

a concurrence de VINGL-tro1S PAITS Clueevisueerivnrernrrererrrmmreerereeresrnnreesnrsesonsnseresnensrannns 23 parts
numerotées de 316 4 338

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 450 parts

ARTICLE 9 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations et confére a son
propri€taire un droit €gal dans les bénéfices de la société et dans tout l'actif social. La propriété
d'une part emporte de plein droit adhésion aux statnts de la société et aux décisions adoptées dans le
cadre de ladite sociéeté.

ARTICLE 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

La cession des parts soctales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la société qu'aprés
avoir €té signifi€e a cette dernierc an moyen du dépdt d'nn original au siége social contre remise par




le gérant d'une attestation de cc dép6t. Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire 'objet
d'un dépot au greffe du Tribunal de Commerce.

La cession des parts sociales de la société se fera sous les conditions suivantes :

- Le comjoint, un ascendant ou descendant ne devient associé qu'apres avoir été agréé par les autres
associ€s, les conditions d'agrément étant dans ce cas identiques a celles prévues pour les tiers. - La
cession entre associés est €également soumise a agrément.

Elles ne peuvent étre transmises a des tiers, autres que les catégories visées ci-dessus, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins soixante-dix pour cent (70%) des
parts sociales. Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 11 : DECES D'UN ASSOCIE

En cas de déces d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers de
I'assoc1é décéde, sous condition de leur éventuel agrément.

ARTICLE 12 : REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réumon de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus 4 I'Assemblée des associés.

ARTICLE 13 : GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi les
associés ou en dehors d'eux. Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durée de la société ou pour un
nombre déterminé d'exercices, par décision des associés représentant plus de soixante-dix pour cent
(70%) parts sociales.

lIs peuvent étre révoqués dans les mémes conditions. En rémunération de ses fonctions et en
compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque gérant a droit a une rémunération
fixe, proportionnelle ou mixte, dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par
décision collective ordinaire des assocics.

ARTICLE 14 : POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la socié€té par les actes entrant dans l'objet
social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans 1'acte de nomination. Dans les rapports avec les tiers
de bonne foi, la société est engagée, méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de 'objet
social.

Le gerant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers,
sanns l'agrément prealable des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 1'épard des tiers a
moins qu'il ne soit €tabli qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets détermingés. Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives on réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE IS5 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un on plusieurs commissaires aux comptes par décision collective
ordinaire. La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, a 1a cléture d'un
exercice social, l1a société deépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants :
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total du bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de
I'exercice. Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes
peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du
capital social.

Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, dempéchement, de démission, de décés ou de relévement sont désignés
par décision collective ordinaire. La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six
exercices.

Les commissaires en fonctions exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions [égales, toute convention conclue entre la société et l'un de ses
gérants ou associés, doit €tre soumise au controle de ['assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membtre dun conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE [7: CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants
tégaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées a 'alinéa ler du présent article ainst qu'a tonte personne interposée.

ARTICLE [8 : COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances a la société sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont
fixées par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les dispositions de
l'article 16. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

ARTICLE 19 : DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assemblée.
Toutes les autres décisions collectives provoquées a l'imitiative de la gérance, du Commissaire aux
comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de
l[a gérance, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit par acte exprimant le
consentement de tous les associés, soit en Assemblée, au choix de Porgane de la société ayant
provoqué la décision.

Les proces verbaux d'assemblées générales sont répertoriés dans un registre.

En cas d'associ¢ unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par la loi. Il
ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lien et place de l'assemblée,
sont répertoriées dans un registre.




En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer l'assemblée générale afin de procéder a la
nomination d'un nouveaun gérant.

ARTICLE 20 : PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal
a celui des parts sociales qu'll posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux Assemblées par
un autre associ¢ ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne
comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenter
par toute personne de son choix.

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils
rne sont pas eux-meémes associes.

ARTICLE 21 : APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, 1l doit étre réuni dans les six mois de la cloture de l'exercice une Assemblée
Générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice éconlé. Les décisions sont adoptées dans les
conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.

En cas d'associe unique, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont établis par le

gérant. L'associé unique approuve les comptes dans le délai de 6 mois a compter de la cldture de
I'exercice.

ARTICLE 22 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni1 des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les decisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associ¢s représentant plus de soixante-dix pour cent (70%) des parts sociales. Si cette majorité n'est
pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme convocation, également étre prises par un ou plusieurs
associés représentant plus de soixante-dix pour cent (70%) des parts sociales.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

ARTICLE 23 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la sociéte comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées : - a 'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de
la societe ou d'augmenter les engagements d'un associé, - a la majorité en nombre des associés
représentant an moins soixante-dix pour cent (70%) des parts sociales, s'il s'agit d'admettre de
nouveaux associ€s, - par des associ€s représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour
toutes les autres décisions extraordinaires, - et, exceptionnellement, par les associés représentant au

moins la moitié des parts sociales pour les augmentations de capital par incorporation de bénéfices
ou de réserves.

ARTICLE 24 : CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PARACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux

peuvent etre prises par consultation écrite des associés a l'initiative des gérants ou de I'un d'eux. Les
décisions résultent d'un vote formulé par écrit.
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Le texte des resolutious proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée. Les associés
disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou les gérants sans
pouvoir étre 1férieur a quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolution.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par out ou par non. Tout associé qui w'aura pas adressé
sa réponse daus le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les
associés peuvent cxiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 22 et 23 des présents statuts selon l'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte. La réuuion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associés
representant au moins, soit 4 la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales,
soit seulement la moitié des parts sociales.

ARTICLE 25 : AFFECTATION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes et coustatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
prelevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Générale détermine, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce bénéfice
pour €tre reportées & nouveau sur I'exercice suivant ou inscrites a un ou plusieurs fonds de réserves
facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle l'affectation ou
['emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende. Le prélévement de 5 %
cesse d'étre obligatoire lorsque le fouds atteint le dixiéme du capital social.

L'Assemblée Geénérale peut décider en outre 1a mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sout effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sout réparties entre les associés gérauts ou uon
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION

La societé pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette
opération u'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 27 : DISSOLUTION

A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée, une
décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dount elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la loi.

ARTICLE 28 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
S1, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société devienuent inférieurs a la moitié
du capital social, la gérauce doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il v a lieu ou nou a dissolution
anticipée de la société.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montaut au moins égal au
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montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas €té reconstitués a un montant au moins égal a la moitié du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la societe.

ARTICLE 29 : CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et
la sociéte, ou entre associés eux-meémes concernant les affaires sociales, l'interprétation ou
I'application des statuts seront de la compétence exclusive des tribunanx dans le ressort desquels est
etabl1 le siége social de la société.

ARTICLE 30 : JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jonira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce
¢t des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation,
lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par la
société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre 1a signature des statuts et I'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a sonscrire tous engagements entrant
dans l'objet social et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront reputes avoir €té dés V'origine souscrits par la société apres vérification et
approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard lors de
'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 31 : POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant on a son mandataire a P'effet d'accomplir toutes formalités de
publicite prescrites par la loi.

Fait a PARIS le 10 septembre 2014 autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire
au siege social et 'exécution des diverses formalités 1égales.

Monsienr HILL Romain Monsieur DALSTEIN Hubert
Monsieur BROGARD Cédric Madame Lynda RODOLFO

Doyt o |
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