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SAGA FAMILY
Société A Responsabilité Limitée au capital social de 750.000 euros

Ayant son siége : 637 allée des Deux Fermes
76160 SAINT MARTIN DU VIVIER

RCS ROUEN 802.476.713
PROCES-VERBAL DE
DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES

DU 16 DECEMBRE 2021
L'an deux mille vingt-et-un,
Le seize décembre,
Au siége social,
LES SOUSSIGNES
- Monsieur Frangois PETIT, propriétaire de .............ccocivmenvenscincnissennenssnessessnns 30 parts
- Madame Marie-France MESANGUEL épouse PETIT, propriétaire de ................ 30 parts
- Monsieur Antony PETIT, propriétaire de .......cumismmimemmimernssenseemomsisnn. 20 parts
- Madame Anais PETIT, propri€taire de .........c.cccverieerrcncnncennioncoreesansnneeresseerensns 20 parts
SOit ENSEMDIE ..oviviniiiiiiiiniis i bt s s e e nean s 100 parts

Ont pris & I’unanimité les décisions suivantes portant sur :

- transformation de la société en Société par Actions Simplifiée ;
- adoption des statuts ;

- nomination du Président ;

- constatation de la transformation de la Société ;

- pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

Les Associés, sur proposition de la gérance, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Gérant sur les motifs, les modalités et les conséquences de la transformation, ainsi que du
rapport unique de la société A.S.T.R.E., Commissaire & la transformation, sur 1'évaluation des
biens composant l'actif social et les avantages particuliers, sur la sitnation de la Société ainsi
que sur le montant des capitaux propres, considérant que les conditions légales de validité de
sa décision sont réunies :

- approuvent expressément ledit rapport du Commissaire & la transformation, s’agissant de
I’évaluation des biens composant ’actif social et les avantages particuliers,

- décident de transformer la société en Société par Actions Simplifiée & compter dece jour.
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Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

DEUXTEME DECISION

En conséquence des décisions qui précédent, les Associés adoptent article par article, puis
dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont un
exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

La Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur concernant les
Société par Actions Simplifiées et par les nouveaux statuts.

Le capital reste fixé & la somme de 750.000 euros et sera désormais divisé en 100 actions de
750 euros chacune toutes de méme catégorie et entiérement libérées.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Frangois PETIT, prennent automatiquement
fin ce jour du fait de la transformation.

TROISIEME DECISION

Les Associés décident de nommer Monsieur Frangois PETIT, né le 19 septembre 1965 &
ROUEN (Seine-Maritime), de nationalité frangaise, domicilié 637 Allée des Deux Fermes
76160 SAINT MARTIN DU VIVIER, en qualité de Président, et ce pour

limitée.

Monsieur Frangois PETIT déclare accepter les fonctions de Président de la soc
4 toutes les conditions requises par la Loi et les réglements pour l'exercice desc
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QUATRIEME DECISION e E
En conséquence des décisions qui précddent et de l'acceptation de ses fc N g-
Président, les Associés constatent que la transformation de la Société en Soci \2
simplifiée est définitivement réalisée. g

CINQUIEME DECISION

Agent Principal dus finances Publiques

Les Associés conférent tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou ¢
présentes 4 l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt «
appartiendra.
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Monsieur Antony PETIT




SAGA FAMILY
Société par Actions Simplifiée au capital social de 750.000 euros

Sieége Social : 637 allée des Deux Fermes
76160 SAINT MARTIN DU VIVIER

RCS ROUEN 802.476.713

STATUTS




LES SOUSSIGNES

- Monsieur Frangois Adrien Henry PETIT, né le 19 septembre 1965 4 ROUEN
(Seine-Maritime), de nationalité frangaise, marié avec Madame Marie-France
MESANGUEL épouse PETIT sous le régime de la communauté 1égale, & défaut de
contrat de mariage préalable & leur union, célébrée le 29 juin 1985 & Saint Pierre Les
Elbeuf (76320), domicilié 637 allée des Deux Fermes 76160 SAINT MARTIN DU
VIVIER,

- Madame Marie-France Isabelle Yvette MESANGUEL, épouse PETIT, née le 24
octobre 1964 4 YVETOT (Seine-Maritime), de nationalité francaise, mariée avec
Monsieur Frangois PETIT sous le régime de la communauté légale, & défaut de
contrat de mariage préalable & leur union, célébrée le 29 juin 1985 & Saint Pierre Les
Elbeuf (76320), domiciliée 637 allée des Deux Fermes 76160 SAINT MARTIN DU
VIVIER,

- Monsieur Antony PETIT, né le 07 septembre 1990 &4 LOUVIERS (Eure), de
nationalité francaise, célibataire majeur, domicilié 5 rue des Coquelicots 76410
SOTTEVILLE SOUS LE VAL,

- Madame Anais PETIT, née le 24 aolt 1993 4 LOUVIERS (Eure), de nationalité
francaise, célibataire majeure, domiciliée 11 rue de la Brigantine, 27940 LES TROIS
LACS,

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiée lors de la
transformation de la Société A Responsabilité Limitée.

IITRE]

FORME - OBJET - DENOMINATION -
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article 1 : FORME

Par acte sous seing privé en date du 20 mai 2014, la société a été constituée sous la
forme d'une Société A Responsabilité Limitée.

Elle a été transformée en Société par actions Simplifiée suivant décisions des
associés du 16 décembre 2021.

La société continue d'exister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de
toutes celles qui le seraient ultérieurement.

La Société par actions simplifiée est régie par les Lois et réglements en vigueur
notamment par le Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.




Article 2 : OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- la prise de tous intéréts et participations dans toutes sociétés, affaire ou
entreprises, créées ou a créer, par tous moyens, apports, souscriptions, achats
d'actions, d'obligations et de tous droits sociaux.

- la réalisation de toutes prestations d’ingénierie, de services d'ordre administratif,
financier, comptable, informatique, toutes études et conseils, toutes assistances
techniques, commerciales ou autres, destinées aux entreprises.

- l'étude de toutes affaires et entreprises financiéres, industrielles, commerciales,
mobiliéres, immobiliéres de quelque nature que ce soit.

- toutes opérations quelconques contribuant i la réalisation de cet objet.

Article 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Société est :
SAGA FAMILY

Dans tous actes et documents émanant de la société, cette dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société & Responsabilité Limitée" ou
des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

Article 4 : DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1/ La durée de la Société¢ est fixée 4 99 années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou

dissolution anticipée.

2/ L'année sociale commence le 1er juillet et finit le 30 juin.

Article § : SIEGE SOCIAL
Le Siége de la Société est fixé a :
SAINT MARTIN DU VIVIER (76160), 637 allée des Deux Fermes.

11 peut étre transfere en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par décision extraordinaire des actionnaires. P
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IIIRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 : APPORTS
Lors de la constitution, le capital social a été constitué par les apports ci-aprés :

- Monsieur Frangois PETIT a apporté & la Société

une somme en espéces de 3.000 eUT0S, Ci .....eorvrvmeerermmseemnnisssstesssisnsssssnsasnisans 3.000€
- Madame Marie-France MESANGUEL épouse PETIT a apporté 4 1a Société

une somme en espéces de 3.000 euros, Ci .......ceciiccisnessismiisnennimsseninanenans 3.000 €
- Monsieur Antony PETIT a apporté & la Société

une somme en espéces de 2.000 eUros, €l .....niiniinianisnssnisseenn 2.000 €
- Madame Anais PETIT a apporté 4 la Société

une somme en espéces de 2.000 euros, ¢l ... ———— 2.000 €
Soit ensemble, 1a somme totale de 10.000 euros, Ci ....oocerccrerrrnsninsnnsnnssnssensns 10.000 €

Les Associés ont décidé le 30 novembre 2020, d'augmenter le capital social d'une
somme de 740.000 euros par incorporation de réserves, pour le porter a
750.000 euros, par élévation de la valeur nominale des 100 actions de 100 euros &
7.500 euros.

Article 7 : MONTANT DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & SEPT CENT CINQUANTE MILLE (750.000) euros,
divisé en 100 actions de 7.500 euros chacune, intégralement libérées, numérotées de
1 & 100 et attribuées aux actionnaires de la maniére suivante :

- 4 Monsieur Frangois PETIT & concurrence de 30 actions

portant les numéros 1 4 30 en rémunération de son apport, €i ......cuiveees 30 actions
- 4 Madame Marie-France PETIT a concurrence de 30 actions

portant les numéros 31 & 60 en rémunération de son apport, ¢i .............. 30 actions
- 4 Monsieur Antony PETIT 4 concurrence de 20 actions

portant les numéros 61 a 80 en rémunération de son apport, €i .........eene 20 actions
- & Madame Anais PETIT 2 concurrence de 20 actions

portant les numéros 81 & 100 en rémunération de son apport, ¢i ...coerees 20 actions
Total égal au nombre d’actions composant le capital social .........c.ouienens 100 actions

pe N
9 &

o




Article 7 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1/ Augmentation de capital

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
la Loi et les présents statuts. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par
l'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la décision collective des
actionnaires est prise aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées
Générales ordinaires ou par décision unanime des actionnaires.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence & la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer 3 titre individuel & leur
droit préférentiel.

En outre, la décision collective d'augmentation du capital peut supprimer le droit
préférentiel de souscription en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommées, dans
le respect des conditions prévues par la Loi.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, a la suvite de
l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au
nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable,
étre intégralement libéré.

La décision collective des actionnaires peut déléguer a la Direction de la Société les
pouvoirs nécessaires 4 la réalisation de I'augmentation du capital social.

2/ Réduction. amortissement du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective des
actionnaires aux conditions prévues par la loi et les réglements ; elle peut déléguer
tous pouvoirs a la Direction a 1'effet de la réaliser.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, & un montant inférieur au
minimum légal ne peut €tre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal a
moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un
capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société ; celle-ci
ne peut étre prononcée si au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a
eu lieu.

L'achat ou la prise en gage par la sociét¢ de ses propres actions sont interdits, sauf
dispositions légales. ﬂ 'P



Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la loi.

Article 8 : LIBERATION DES ACTIONS

Les appels de fonds sont effectués par la Direction et sont portés & la connaissance
des souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de réception expédiée quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont
effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué & cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité
quelconque, le paiement d'un intérét au taux 1égal, & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre I'actionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 10 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 1'égard de la société. Les copropriétaires indivis
d'actions sont représentés pour les décisions collectives par 'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix dun
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé & la demande du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nu-propriétaires & 1'égard de la société.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux appartient
également & chacun des copropriétaires d'actions indivises.
Article 11 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1/ La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, & 1'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le
mouvement est mentionné sur ces registres.
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La transmission des actions, & titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au
moyen d'un ordre de mouvement de compte & compte mentionné sur le registre des
mouvements de titres sur justification de la mutation dans les conditions légales.

2/ La cession d'actions & un tiers & quelque titre que ce soit y compris en cas de
succession, a 1'égard des héritiers "ab intestat", de liquidation de communauté de
biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint, soit 3 un ascendant ou & un
descendant, est soumise 4 I'agrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 la Société une demande d'agrément indiquant
lidentité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix
offert. L'agrément résulte soit d'une décision de 'assemblée Générale Ordinaire, soit
d'une décision unanime des actionnaires, soit du défaut de réponse dans le délai de
trois mois & compter de la demande. Toutefois, ce délai peut é&re prolongé par
décision de justice 4 la demande de la Société.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant ne
décide de renoncer & la cession envisagée, la Direction est tenue, dans le délai de
trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par
un actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de capital.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix, qui, & défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code
Civil.

3/ Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions 3 un tiers,
méme aux adjudications publiques en vertu dune ordonnance de justice ou
autrement.

4/ En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession
des droits de souscription est soumise & I'agrément de la collectivité des actionnaires
dans les cas et aux conditions prévus au 2. ci-dessus.

5/ La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée 4 la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a
demande d'agrément dans les conditions définies au 2. ci-dessus.

Article 12 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1/ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et & la
représentation pour les décisions collectives, dans les conditions fixées par la Loi et

les statuts.
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Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la Loi et les statuts.

2/ Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés &
l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions collectives
et aux présents statuts,

3/ Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de
titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion et de
toute autre opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur & celui
requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle
de l'obtention du nombre d'actions requis.

4/ Un actionnaire sera tenu de céder ses actions aux autres actionnaires ou & tout tiers
désigné par assemblée générale extraordinaire, dans les cas suivants

- ¢ ement d'actionnaire majoritaire,

- absence A trois assemblées générales consécutives.

JIIRE TROISIEME
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 13 : PRESIDENT
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'Assemblée Générale
Ordinaire ou décision unanime des Actionnaires, qui peut le révoguer & tout moment.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société, sous réserve des attributions exercées
collectivement par les actionnaires.

Les décisions des actionnaires limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.




Article 14 : DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, I'Assemblée Générale Ordinaire ou une décision
unanime des actionnaires peut nommer, pour l'assister, un ou des Directeurs
Généraux, dans les conditions fixées par la Loi. Le Directeur Général est
obligatoirement une personne physique. Le Directeur Général est révocable 3 tout
moment par 1'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires sur la proposition du
Président. En cas de décés, démission ou révocation de ce dernier, le Directeur
Général conserve, sauf décision contraire de I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

La nature et I'étendue des pouvoirs du Directeur Général sont identiques 2 celles du
Président.

Article 15 : REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération du Président et celle du ou des Directeurs Généraux est déterminée
par 'Assemblée Générale Ordinaire ou par décision unanime des actionnaires.

Article 16 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN_ DES
DIRIGEANTS

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et son Président ou l'un de
ses dirigeants sont soumises aux formalités de contrfle prescrites par I'article L 227-
10 du Code de Commerce.

Conformément & 'article L 227-12 du Code de commerce, les interdictions prévues &
l'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

Les personnes intéressées par ces conventions participent au vote.

Article 17 : RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS

Le Président ou les directeurs généraux de la société sont responsables, envers la
société, ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions l1égales régissant les
sociétés par actions simplifiée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous les peines et sanctions

prévues par la législation en vigueur.
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Article 18 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générale désigne un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires
et un ou plusienrs Commissaires suppléants remplissant leur mission dans les
conditions fixées par la loi et les réglements.

IITRE OUATRIEME
DECISIONS COLLECTIVES

Article 19 : FORME DES DECISIONS

Les décisions des actionnaires sont, au choix du Président, prises en Assemblée
Générale ou résultent du consentement de tous les actionnaires exprimé dans un acte
sous seing privé. Elles peuvent également faire M'objet d'une consultation écrite ou
étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Article 20 : CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a4 chaque actionnaire, par lettre
recommandée ou par message électronique, le texte des résolutions proposées ainsi
que les documents nécessaires & l'information des actionnaires.

Les actionnaires disposent d'un délai de 14 jours & compter de la réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote & l'auteur de la consultation par lettre
recommandée.

En cas d'envoi par messagerie électronique, la date de réception est considérée
comme celle de la date d'envoi du message.

Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
g'étant abstenu.
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Article 21 : CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

1/ Auteur de la convocation

L'Assemblée Générale est convoquée par le Président. A défaut, elle peut étre
également convoquée :

a) par un ou plusieurs actionnaires réunissant 1/3 du capital social

b) par les Commissaires aux Comptes

¢) par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce
d) par les liquidateurs

2/ Forme et délai de la convocation

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours
avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la
réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et
sans délai si tous les actionnaires y consentent.

3/ Deuxiéme convocation

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer réguli¢rement faute du quorum requis, la
deuxiéme Assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiére et I'avis
de convocation rappelle la date de celle-ci.

Il en est de méme pour la convocation d'une Assemblée Générale Extraordinaire ou
d'une Assemblée Spéciale, prorogée aprés deuxiéme convocation.

Article 22 : ORDRE DU JOUR DE L'ASSEMBLEE

1/ Principe

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation,

2/ Projet de résclution d'actionnaires

Un ou plusieurs actionnaires, dans les conditions légales et réglementaires, ont la
faculté de requérir l'inscription & l'ordre du jour des projets de résolution.

3/ Régles pénérales

L'Assemblée ne peut délibérer que sur une question qui est inscrite 4 l'ordre du jour.
Néanmoins, ¢lle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs dirigeants et

procéder & leur remplacement. A P
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L'ordre du jour de ' Assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Article 23 : NATURE ET LIEU DES ASSEMBLEES - QUOR -
MAJORITE

1/ Nature et lieu des Assemblées

Les actionnaires se réunissent en Assemblée Générale extraordinaire, Ordinaire,
Mixte ou Spéciale au sidge social, ou en tout autre lieu que fixera le Président, auquel
pouvoir lui est donné, observation faite qu'il ne devra pas se livrer & un usage abusif
ou frauduleux de cette faculté en vue, notamment, d'empécher certains actionnaires
de participer a 'Assemblée.

2/ Assemblée Extraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire est habilitée a décider la dissolution de la
société et 3 modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ; mais elle ne peut,
toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué,

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et sur
deuxiéme convocation le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée & une date postérieure de
deux mois au plus & celle & laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des trois quarts des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

Toutefois, ne pourront étre modifiées qu'a l'unanimité des actionnaires, les clauses
statutaires relatives a :

- T'inaliénabilité des actions,

- l'agrément lors des cessions d'actions,

- l'exclusion d'un actionnaire,

- la suspension des droits de vote d'un actionnaire dont le contrfle est modifié.

3/ Assemblée Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions autres que celle visées ci-
dessus.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.
Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis. Q
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Elle statue & la majorité des trois quarts des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

Article 24 : ADMISSION AUX ASSEMBLEES

1/ Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses
actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des
versements exigibles et inscrits en compte A son nom depuis cing jours au moins
avant la date de la réunion.

2/ Tout actionnaire peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi
par la Société et remis aux actionnaires qui en font la demande. Il devra compléter le
bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens
de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale
de I’actionnaire.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires qui ont été recus
par la société avant la réunion de l'assemblée. Les formulaires ne donnant aucun sens
de vote ou exprimant une abstention ne sont pas considérés comme des votes

exprimeés.

3/ Tout actionnaire peut également participer aux assemblées générales par
visioconférence ou par tous moyens de télécommunication dans les conditions fixées
par les lois et réglements et qui seront mentionnées dans 1'avis de convocation ; sont
réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui
participent a ces assemblées.

4/ Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire justifiant d'un mandat.

Article 25 : REUNION ET OBJET DE L'ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont attribués par la loi.

Article 26 : TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1/ Une feuille de présence est tenue dans les conditions prévues par la Loi et les
réglements.

2/ Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un
dirigeant spécialement délégué 2 cet effet par décision collective des actionnaires. En

Y5
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cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice,
'Assemblée est présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, I'Assemblée élit
elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que
comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de
scrutateurs. Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en
dehors des membres de 1'Assemblée.

3/ Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés
par les membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément & la Loi.

Les copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans les
conditions fixées par la Loi.

Article 27 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES ET DES TIERS

L'information des actionnaires est assurée, avant toute consultation, par la
communication des documents nécessaires pour leur permetire de se prononcer en
connaissance de cause.

JITRE CINQUIEME
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 28 : EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie & l'article 5.

Article 29 ; INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales conformément aux Lois
et usages du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre II du Livre 1™ du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la
Société et un état des slretés consenties par elle. Q P
«i\l a9
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Il établit en outre un rapport de gestion écrit contenant les indications fixées par la
Loi.
Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe
lorsque la société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions

prévues par la Loi.

Le cas écheant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux Comptes dans
les conditions 1égales et réglementaires en vigueur.

Article 30 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,
sont tout d'abord prélevées les sommes & porter en réserve en application de la Loi.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 1'Assemblée Générale ou une décision unanime des actionnaires
préléve, ensuite, les sommes qu'elle juge a propos d'affecter 4 la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre toutes les actions proportionnellement 3
leur montant libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut é&tre faite
aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

L'Assemblée Générale ou une décision unanime des actionnaires peut décider la mise
en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou
compléter un dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Les pertes mises en report 4 nouveau par décision de I'Assemblée Générale ou une
décision unanime des actionnaires, sont inscrites & un compte spécial figurant au
passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves. f\ P
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Article 31 : MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
décision collective des actionnaires ou & défaut par le Président.

IITRE SIXIEME
PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 32 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de consulter les actionnaires & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la Société.

La résolution adoptée par la collectivité des actionnaires est publiée et donne lieu a
l'accomplissement des formalités réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard 4 la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions légales ayant trait au montant minimum
du capital des sociétés par actions simplifiée, de réduire son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour oi il statue sur
le fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 33 : TRANSFORMATION

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes
de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au
capital social. g p
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Article 34 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la Loi, et sauf prorogation réguliére,
la dissolution de la Société intervient 4 'expiration du terme fixé par les statuts ou &
la suite d'une décision collective des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette collectivité d'actionnaires
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales
Ordinaires ou par décision unanime des actionnaires exprimée dans un acte,

Ils ont les pouvoirs les plus étendus d'aprés les lois et usages du commerce.

Les liéuidateurs ont pour mission de réaliser, méme & I'amiable, tout I'actif mobilier
et immobilier de la société et d'éteindre le passif.

Ils répartissent ensuite le solde disponible.

TITRE SEP

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 35 : CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, relativement aux affaires
sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément 3 la
Loi et soumises aux Tribunaux compétents.

Fait 4 SAINT MARTIN DU VIVIER,

Le 16 décembre 2021,
En TROIS originaux,
Monsieur Francois PETIT Madame Marie-France PETIT
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LISTE DES ACTIONNAIRES

| Nom de I'actionnaire | Montant des Nombre

apports d'actions

B souscrites

Monsieur Frangois PETIT 3.000 € 30

Madame Marie-France PETIT 3.000 € 30
Monsieur Anthony PETIT 2.000€ 20 |
Madame Anais PETIT | 2.000 € 20 ‘
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