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A2CM TRANSPORTS
Société Par Actions Simplifiée
Au capited de 20 000 euros
Sia@ge soclal ; ZA Garrigue longue
81600 MONTANS
RCS ALBI
RCS EN COURS D'ATTRIBUTION

Procés-verbal
DESIGNATION DES DIRIGEANTS

Les soussignés :

Monsieur Yannick Gilles Georges CROUZET, demeurant & MONTANS (81600} Saint-Martin
Né le 4 novembre 1982 & ALB]

Et
Monsieur Michaél Georges CROUZET, demeurant & MONTANS (81400) 13 Chemin de la Péri
Né le 24 février 1984 & ALB| '

Et
Monsieur Réml Marc Sébasfien MILLET, demeurant & ALBI (81000} 384, Rue des Porfes d' Albi,
Né& le 16 féwrier 1977 & NARBONNE {11100)

Se sont réunis & lissue de la signature des statuls de la Sociéte AZCM TRANSPORTS, le ler
septembre 2015 , & 14 heures 30, au sidge social de la société d'Avocats ELECTA, 5, rue de
I'H&te! de Ville, 81000 ALBL pour désigner d'un commun accord e premier Président de la
Sociélé, conformément aux dispositions de larficle 21 des statuts de ladite socigté.

A cet effet, Is ont convenu ce qui suit ;
PREMIERE RESOLUTION

NOMINATION

Les soussignes nomment en qualite de Président de la Sociéié

Monsieur Michaél Georges CROUZET, demaurant & MONTANS {81400} 13 Chemin de la Pér
Né le 24 février 1984 O ALBI




Four une durée lliimitée.

L'enfrée en fonction ne sera effective qu'dl partir du jour ol la Société aura été immatriculée

au Registre du Commerce et des Sociétés.

Monsieur CROUZET déclare accepter les fonctions de Président qui viernent de lui éfre
confiées,

Il affirme n'exercer aucune autre fonction, ni &tre frappé d'aucune incapacité ou interdiction

susceptible de l'empécher d'exercer ce mandat.
POUVOIRS.

Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions l&gales et réglementaires et

dans les conditions prévues au Titre il des statuts,
REMUMNERATION

Le Président exercera ses fonctions & fifre gracieux. Il aura droit au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacerment, sur justificatifs,

Cette résolution est adoptée & Punanimité,
DEUXIEME RESOLUTION
NOMINATION
Les soussignés nomment en qualité de Directeur Général de la Société, chargé de Ia

logistique, gestionnalre de transports et commissionnaire de transports

Monsieur Rémi Marc Sébastien MILLET, demeurant & ALBI (81000} 386, Rue des Pories d' Albi,
Ne le 16 février 1977 & NARBONNE {11100)

Pour une durée ilimitée.

L'entrée en fonction ne sera effective qu'd partir du jour oU la Saciété aura été immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés.




Monsleur MILLET déclare accepter les fonctions de Directeur Général qui viennent de Ui &tre

confiées,

I affirme n'exercer aucune autre fonctian, ni &fre frappé d'aucune incapacité ou interdiction

susceptible de l'empécher d'exercer ce mandat.
POUVOIRS

le Directeur Général exercera ses fonctions dans te cadre des dispositions 1&gales et

reglementaires et dans les condilions prévues au Titre Il des statufs,

REMUNERATION

Le Directeur Genéral exercera ses fonctions moyennant une rémunération mensuelle de
2.063.42 € brut.

Il qura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur

justiticatifs,

Ceflte résolution est adoptée & 'unanimita.

TROISIEME RESOLUTION
NOMINATION
Les soussignés nomment en qualité de Directeur Général de la Société, chargé des relations

commercicles et de la gestion administrative :

Monsieur Yannick Gilles Georges CROUZET, demeurant & MONTANS {81600} Saint-Martin
Né le 4 novembre 1982 & ALBI

Pour une durée illimitée.

U'enirée en fonction ne sera effective qu'd partir du jour oU la Société aura été immatriculée

au Registre du Commerce et des Sociéés.

Monsieur CROUZET déclare accepter les fonctions de Directeur Général qui viennent de lui

&tre confiéas,



Il affime n'exercer ducune autre fonction, ni étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction

sisceptible de lempécher d'exercer ce mandat,

POQUVOIRS

Le Directeur Général exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légcles et
reglementaires et dans tes conditions prévues au Tiire Il des statuts,

REMUNERATION

Le Directeur Général exercera ses fonctions & titre gracieux. I aura drolt au remboursement

de ses irais de représentation et de déplacement, sur justificatifs,
Celte résolution est adoptée a Funanimité,
QUATRIEME RESOLUTION
POUVOIR A L'EFFET D'ACCOMPLIR LES FORMALITES
Les associés soussignés, donnent tous pouvoirs & ['effet d'accomplir toutes les formalités
requises par la loi pour parvenir & lmmaticulation de la société au Registre du commerce st
des sociatés.
Cetfe résolution est adoptée & l'unanimité,
Fait & Afbi

Le 1# septembre 2015

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exempiaire au sidge social et
l'exécution des diverses formalités légales.




74 CAISSE DEPARGNE

DE MIDI-PYRENEES

POLE BANQUE DE DETAIL

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

La Caissc d’Epargne Midi Pyrénées, Banque Coopérative régie par les articles L512-85
et suivants du Code Monétaire et Financier, société anonyme & directoire et conseil d’orientation
et de surveillance, au capital de 380 785 440 Euros, ayant son siége social 10, avenue Maxwell —
31100 Toulouse inscrite au RCS Toulouse sous le muméro 383 354 594, intermédiaire
d’assurance, immatriculé & I’ORIAS sous le n® 07019431 — carte professionnelle ; transactions sur
immeubles et fonds de commerce n® T1773, Garantie Finangidre 110 000 euros, représentée par
Madame Nadia ALLATI en qualité de Chargée d’ Affaires Professionnelles du secteur GATLLAC,
Diiment habilité 3 cet effet,

Certifie,

*  Avoir regu en dépdt la somme de 20 000 € (vingt mille euros), représentant le montant des
apports en numéraires libérés de la SAS «A2CM TRANSPORTS» dont le sidge social est situé
ZA Garrigue Longue 81600 MONTANS, au capital social de 20 000 € ;

»  Avoir regu du (des) déposant(s) une liste comportant le nom, prénom et domicile des
souscripteurs avec ’indication des sommes versées par chacun d’eux pour le compte de la société
en formation {(compte n° 08 0035670 00);

- Monsieur Yannick CROUZET a versé la somme de 9 000 € (neuf mille suros).
- Monsieur Micha&l CROUZET a versé la somme de 9 000 € (neuf mille euros).
- Monsieur Rémi MILLET a versé la somme de 2 000 € (deux mille suros).

»  Avoir constaté la concordance entre les versements et les sommes indiquées comme versées
par chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui tui a été remise.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions égales et réglementaires.

Fait 4 Toulouse, le 12 ao(it 2015

Nelia ALLATI

Caisse ’Epargne et de Prévoyance de Midi-Pyréndes, Bongue coopérative régie par les articles L 512-85 et suivants du Code monétaire
et financier, société anonyme & directoire et conseil d'orientation et de surveillance - Capital de 275 981 800 eures - 42, rhie du
Languedoc 31000 Toulouse - RCS Towlouse 383 354 594 - Intermédiaire d’assurunce, immatriculé & PORIAS sous le n® 07019431

Rl 440.012 - G4f200%



A2CM TRANSPORTS
Société Par Actions Simpilifiée
au capital de 20 000 euros
Siege social : ZA Garrigue Longue
81600 MONTANS
RCS ALBI
RCS EN CQOURS D'ATTRIBUTION

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nombre Montant
p \ Montant des des
Nom ou dénomination sociale, adresse d'actlions . versements:
. souscriplions p
souscrites effeciués

Monsieur Yannick Gilles Georges CROUZET
Scint Martin 200 10 000

81600 MONTANS

Monsieur Michaél Georges CROUZET

13 chemin de la Péri

00 10 Q000
81400 MONTANS
Monsieur Rémi Marc Sébastien MILLET
386, Rue des Pories d'Albi 200 10 2000

&1000 ALBI

Le présent état qui constate la souseription de 2.000 actions de o Société A2CM TRANSPORTS, ainsi
que le versement de la somme de 20.000 eurcs correspondant & la totalité du nominal desdites
actions, est certifie exact, sincére et véritable par les trols associés.

Fait & ALBI o
Le ler septembre 20135,
En irois exempiaires,
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A2CM TRANSPORTS
Société Par Actions Simplifiée
gu capital de 20 000 eures
Sidge social ; IA Ganlgue Longue
87600 MONTANS
RCS ALBI
RCS EN COURS DATTRIBUTION

STATUTS .

ENTRE LES SOUSSIGNES

Monsieur Yannick Gilles Georges CROUZET, demeurant & MONTANS (81600) Saint-Martin
Né e 4 novembre 1982 & ALBI (8100Q)
Célibataire, non soumis & un pacte civil de solidarité, ainsi qu'll ls déclare expressément.

De nationalitéd rangaise.

Et

Monsieur Michadl Georges CROUZET, demeurant & MONTANS {81600) 13, Chemin de la Perie

Né& le 24 février 1984 & ALBI {81000}

Célipataire, soumis & un pacte civil de solidarité avec Madame Marielle VALETTE, soumis au
régime de la séparaflon pure ef simple des patrimoines sulvant déclaration recue par Me
GARDELLE, notaire & LISLE SUR TARN, sous le numéro N810462013000006 en date du 12 aodt 2013
ainsi qu'it le déclare expressément.

De nationalité frangaise.

Et

Monsieur Rémi Marc Sébastien MILLET, demeurant & ALBI {81000) 386, Rue des Porfes d'Albl,
N& le 16 février 1977 & NARBONNE {11100),

Célibataire, non soumis & un pacte civil de solidarité, ainsi qu'il le déclare expressément,

De natfionalité frangaise.

IL A ETE CONSTITUE AINSI QUL SUIT UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

| At

“ye (N




Titre I. - Forme, Qbjel. Dénominalion socidgle, Siége. Duréde

Addicte Ter. - Forme

I est formé entre les soussignsds, une société par actions simplifide, qui exstera entre les
proprigfaires des actions ci-aprés créees, celles gui pourront I'dfre  ultérieurement, leurs
ceassionnaires at ceux gui pourront le devenir ultéricurament,

Cette société serd régie par les lols en viguewr, ef notarmment par tes arficles L. 227-1 & L. 227-20 du
Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiées et par les présents statuis, Ele
fonctionnerd sous lg méme forms dvec un ou plusieurs associés.

Elle ne pourra offrir ses titres au public,

Articie 2. - Objet

La sociéte a pour objet tant en France qu'd létranger : le Transport de marchandisas, spécidlise ou
norn., vy compris les fransports déménagements, 'activité d'infermédiaire de transports ou
commissionnalre de fransports, et notamment toutes les cpérations de groupages de fransports,
d'affrétement, tes opérations d'organisation de fransport multimodd, fa focation de véhicules, I
manutenfion, ainsi que de tautes entreprises de daposifaire de marchandises & expédier ef de
garde meubles.

Toutes opérations industrielies, commerciales et financigres, mokiligres et immobilidres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a 'obljet sacial et & tous objets similaires ou connexes.

La participation de I société, par tous moyens, & toutes entreprises ou sociétés aréées ou & créer,
pouvant se rattacher & 'olkjet social, nofamment par vole de création de sociétés nouvellss,
d'apport, commandite souscription ou rachat de fifres ou droifs sociaux, fusion, alliance ou

association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location gerance.

Aiticle 3 . - Dénomination :

La dénomination dé la société ast : A2CM TRANSPORTS

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux fiers, notamment letires,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer cefte dénomination, précédés ou
suivie immaédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "SAS",
de Iénonciation du montant du capital social et du numére dimmatrculation au registre du

commerce e des sociétés.

MR

AD VAL.O'RENI YCMEY\




Adicle 4. - Sigége social
Le siége social est fixé ; ZA Garrigue Longue
81600 MONTANS
Le déplacement du sidége social ne peut infervenir que sur décision des associes déliberant dans

les conditions de mdijorité prévues & 'article 21,

Article § . - Durée

La durée de la soclété ast fixge & 92 années, & compter de son immafiiculation au registre du
commerce et des societés. _

Un an au moins avant ia date d'expiration de ka société, le président provoguera une décision des
associés a leffet de décider sl la société doit &tre prorogée ; & défout, tout associe poura
demander, conformément aux disposttions de |'article 1844-6 du Code civil, au président du
tibunal de commerce stotuant sur simple reguéte, la désignation d'un mandataire chargé
d'obtenir une décision collective des associés sur la prorogation éventuelle dg la sociéte.

Les associés seront consultés et la décision de prorogation devia étre prise selon les moddalités

prévuss & larticle 21 ci-aprés des statuis.

Titre (L - Apports. Capital social, Actions

Ardicle & . - Apports

Il est consenti & lo société des apports en numérdire intégralement liberés dans les condifions

suivantes
Monsieur Yannick CROUZET fait apport & la société de la sormme de NEUF MILLE EUROS,

Cet apport est rémunéré par 'attribution de 900 actions d'un montant nominal de 10 € de ia
société A2CM TRANSPORTS.

Monsieur Michadl CROUZET fait apport & la société de la somme de NEUF MILLE EUROS,
Cet apport est rémunéré par 'atilbution de 200 actions d’un montant nominal de 10 € de la
société AZCM TRANSPORTS.

- Monhsisur Rémi MILLET fait apport & [ société de la somme de DEUX MILLE EUROS,
Cet apport est rémunéré por "aftribution de 200 actions d'un mentant nominal de 10 € de
sacieté AZCM TRANSPORTS.

MONTANT TOTAL DES APPORTS : VINGT MILLE EUROS

AD VALOREM




Les versements des fonds correspondants ont été consiatés par un certificat établi par 1a CAISSE
D'EPARGNE DE MIDE PYRENEES, le 12 oolt 2013, certificat dont un exemploire est annexé aux
présents statuts, '

Article 7. - Capltal social

Le capital social est fixé & la somme de VINGT MILLE EUROS (20.000 £),

I est divisé en 2000 cctions de 10 eures chacune, foutes de méme rang, et intégralement
souscrites par les soussignes.

Les actions rémunégrant fes apparts sont aftfibuédes, savoir:

A Monsieur Yannick CROUZET, 200 actions,

L TSP B RO PSSO PPRPPI 900 actions
A Monsleur Micha&l CROUZET, 900 actions,

7S T N PP 900 gciions
A Monsieur Rémi MILLET, 200 actions,

L OO TP P RO UT PSP 200 actions
Total des ACHONS, Gl e 2000 actions

Article 8. - Augmentation et réduction du capital

8.1. - Augmentation du capital

Le capllal social peul éhre augmentg - soit par émission d'actions ordingires ou d'actions de
préfarence, soit par alévation de o valeur nominale des fitres de capital existants - par decision
collective des actionnaires prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité
prévues dlarficle 21 des présaents stafuts.

Lar collectivité des associés peut déléguer au président les pouvairs necessairas & P'effet de réaliser,
dans le délai IEgal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fols, d'en fixer s modalités, d'en
constater fa réalisation et de procéder & la modification corélative des statuts.,

En tout état de cause, aucune souscription publicue ne pourra étre cuverls.

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émisas pour réaliser une augmentation de capital, La
collectivité des associés gui décide 'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel
ce souscription, fotalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommds,
clans le respect des conditions prévues par les dispositions légales. Les actionnaires peuvent oussi
renoncer & titre individuet & leur droit préferential.

I paut étre décidé de limiter une augmentation de capilal contre numérgire au montant des

souscriptions, dans les conditions prévues par la ol
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Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la saciété, & foccasion
d'une augmentation de capital, sans &tre préalablement agréée par les associés statuont dans les
conditions précisées sous farticle 11.3 claprés pour loutorisation des cessions d'actions.
LU'ctiributaire des actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de lg

souscription,

8.2. - Réduction du capital

Le capital soc:ial' peut &lre réduit, en verlu d'une décision collective des actionnaires, prise sur le
rapport du président et dans les conditions de majorité prévues & farticle 21 des présents statuts,
par voie de reduction du nombre d'actions ou de lsur valeur nominale, notamiment dans les cas
cle pertes constatées,

Article ¢ . - Libératon des actions

Les gctions de numéraire dolvent étre libérges en fotalité lors de leur sauscription.

Toutefois, les actions de numéraire émises 4 la sulte d'une augmentation de capital peuvent n'éhre
libérées que du quart, mais si l'augmentation de capital résulte pour partie d'une incorporation de
réserves, béndfices ou primes d'émission et pour partie d'un versement en espéces, slles doivent
étre intégralement fibérées lars de leur souscription,

Ler Iihération du surplus infervient en une ou plusieurs fols sur décision du président dans un délai
maxirmam de cing ans & compter du jour ob 'augmentalion de capital est devenue définitive,

Las appels de fonds sont portés d la conndissance des souscrpteurs 30 jours au moins avant ta
date fixée pour chague versement, par letlre recommandée avec demande d'avis de réception,
acressée 4 chague actionnaire.

A défaut pour l'actionnaire de se libérer dux époques fixées par le président, les sommes dues
sont, de plein droit, productives dintérét au taux d'intérét 1égal en vigueur d la demande de
libération augmenté de 3 points, & compter de o date dexigibilité, sans prejudice des autres
recours et sanations prévus par la (ol

Confermément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsguil n'a pas él1é procéds dans
le délai 1&gdl aux appels de fonds pour récliser la libération intégrale du capital, tout intéresss
paut demancdler av président du fribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinfe qux
dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder & ces formalités,

Les actionnaires onf la faculté de procéder & des versements anticipés.

Les actions émisas en représentation d'un apport en nature doivent &tre intégralement libérées,

Arficle 10 . - Forme des actions

Leas actions sont nominatives.
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Elles sont inscrites en campte selon les modalités prévues par la réglementation en vigusur,
A la demande de l'actionnaire, une atestation dinscription en compte Ui sera déliviee par la

¢

soCidté

Arficle 11. - Cession et transmission des actions

11.1. - Ferme de la cession ou de fa transmission

Lo propriéte des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des fifulaites
sur les registres que la société tient & cet effet au siege social,

Lot fransmission des actions s'opére ¢ 'égard de g société et des tiers par un virement du compte
du cédant au complte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement atabli sur un
formulaire fourni ou agréé por lo societé et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est enregistré sur un registre coté et pargphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvemaents'.

En cas de transmission d'actions, pour quelgue cause que ce sait, les bénéficiaires de la mutation

devront Faurnir & la société tous documents justifiant la régularité de leurs droits,

11.2. - Droit de préemption et clause d'agrément

11.2.1. - Toute cession d'actions & un fiers & la société ast soumise a lagrément de la sociétd aprés
axarcice, dans les condlitions fixées ci-aprés, du droit de preemption au profit des actionnaires de
la sociéte,

Ce droit d'agrément sapplique & toute cassion ou mutation, 4 titre onereux ou gratult, alors méme
gue la cassion aurait lleu, par voie d'adjudication publigue, en vertu d'une décision judicialre,

Il est également applicable en cas d'apport en société, dapport partiel d'actif, de fusion ou de
scission, en cas de dévolution successorale au de liguidation de communaute de biens et, en cos
d'augmentation de capital, il sapplique & lo cession des droifs d'affribution ou de souscription,
comme aux renonciations aux droils de souscription en faveur de bénéficicires dénommaeas.

La présente clause ne peut étre modifiés qu'd lunanimiié des associés.

11.2.2, - Le cédant doit notifier son projet de cession au président et & chacun des autres associss
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée ovec demandes d'avis de réception ; il deit
indiquer ldentité duy cessionnaire proposé (nom au deénomination sociale, adresse ou sidge
social), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession et les principales
conditions de la caession.

Le cessionnaire proposé coit &tre de bonne fol.

Cetfte nofification vaut offre de cession aux prix et conditions indiqués au profit de tous les

acticnnaires. Dans les 30 Jours de g réception de celte nofification, le président porte & o
6
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conngissance de tous les actionnaires, por lethre recommandge avec demande d'avis de
réception les conditions de forme et de délat régissant 'exercice des droits de préemption.

11.2.3. - Chagque actionnaire dolt, s'il désire exercer son droit de préaemption, le nofifiler & la société
par lettre recommandeae avec demande d'avis de récepiion en indiguant le nombre d'actions
quil souhaite acquérr, ce dans les 20 jowrs de la notification du projet de cession qui Ul o &t faite,
A défaut pour l'actionnaire de nofifier, dans le délai ci-dessus, gu't entend exercer ce droif, il est
réputé y avoir définitivement renonce pour la cession en cause.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du dreit de préemption ont
déciaré acquérr est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute d'accord entre lesdifs
Lénéficidires, les actions concemées sont reparties enfre eux au prorata de leur participation dans
le capital socigl, avec répartition des restes & la pius forte moyenne, mais dans ta limite de leur
demande.

11.2.4. - Dans les 40 jours de la nofification du projet de cession par le cédant, le président
décompte les droits de préemption exercés.,

Si ces droifs sont exercés pour kg totalité des aclions offertes, le président etablit uneg liste des
actionnaires avec Pindicalion du nombre d'actions préemptées par chacun d'eux et la transmet,
scins détad, au cédant et & tous les actionnaires.

St les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession ast projelée, la
société peut, avec laccord du cédant, acquérnr les actions concerngeas non préemptées ; elle
serg fenue de céder les actions rachetées dans un délal de six mois ou de les annuler en
pracédant & une réduction de capital, conformément aux dispositions de Farticle L. 227-18, olinéa
2, du Code de commerce,

A détfaut d'accord du cédant sur te rachat par la société des actions non préempiées, les droits
de préemption sont réputés n'avolr jamais été exerces et l'actionnaire cédant sera fibre de réaliser
loperation au profit du cessionnaire menfionné dans sa nolification et aux conditions ginsi
noiifiées, sous réserve de ta procédure d'agrément prévue cl-aprés.,

11.2.5. - En cos d'exercice du droit de préemptlion, la cession doit intervenir dans le déla de 30
jours contre palement du prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

Dars le cas confraire, la cession au tiers proposé par le cédant doit &tre soumise, par fe président,
dans un délai de trois mois [au maximum)} & compter de la notification du projet de cession, &
Fagrément des actionnaires.

La décision d'agrément est prise & lo majorité des deux fiers, le cédant ne prenant pas part au
vote.

Dans un délal maximum de frois moels & compter de la nofification de la demande d'agrément, le
président est fenu de noftifier au cédant sila société accepte ou refuse la cession projetée.

A défaut de nofification dans ledit délal, lagrément ast réputé acquis au cessionnaire de bonne

fol et la cédunt éventuel pourra réaliser la cession dans un délal de frois mois.
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Le cedant devra adresser & la société les ordres de mouvement portant sur la cession des actlons ;
Finscription auw compte des actionnaires acheteurs sera effectuée des réception desdits ordres de
mouvement, _
Le prix de ceassion est réglé compfant au cédant dés réception de Pordre de mouvement diment
signé,

Faute pour le cedant d'adresser tes ordres de mouvement refalifs & 1o cession des actions dans les
huit jours, la cession sera constatée par le président.

11.2.4, - Sitagrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lui
est faite par le président, signifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception,
adressée & la sociéte, qu't renonce & son projet de cession,

A défaut de renoncialion de la part du cédant, le président est tenu de faire acquérr la totalité
des actions, avec le consentement du cadant, par la societé ; fa société sera tenue de céder les
actions rachetées dans un délal de six mois ou de les annuler en procedant & une réduction de
capitdl, et ce dans un délai de frois mois & compter de la notification du refus,

A cet effel, It provogquera alors une décision caollective des assaciés, pour statuer sur le rachat des
actions por ko société et surla réduction du capital.

Le prix de cession est réglé par o société selon les modalités fixdes ci-aprés & T'article 11.4 des
statfuts.

11.2.7, - Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément ainsi prévue est nulle,

11.3. - Evailuation des actions et palement du prix

Le prix de cession est fixé d'accord entfre le cadant et les acquéreurs ;

S la cassion infervient enire actionnaires de la société te prix fixe est celui corespondant &
Pévaluation faite lors de I'assemblée annuelle d'approbation des comptes.

A défaut d'acoord entre les partlies, le prix de cession est déterming par expert conformément aux
dispositions de l'articie 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise &lant supportés par moitié par le
cédant et par maitié par la ou les acquéreurs.

Lar décision dea Fexpert ne pourra faire 'objet d‘aucun recours.

Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant de se présenter au siége
sacial & l'effet de signer les ordres de mouvement. Faute pour le cedant de se présenter dans un
délal de quinze jours & compter du précédent avis, la cession pourra &tre régularisée d'office par
i societé,

Le piix est payable dans les six mois de |a sighature de Yordre de mouvement ou de l'acte de

cession,

Arficle 12, - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société qui ne connallt qu'un seul propriétaire pour
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chacune d'elles,

Les proprigtaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société el aux
assemblées par un mandataire Unique ; & défaut d'entenie, il appartient & lindivisoire le plus
diligent de faire désigner judiciairernent un mandataire chargs de les représentern

Le droit de vote attaché & Faction appartient & Vusufruitier pour les décisions concernant la

réparlition des bénéfices et gu nu-propriétaire dans les autres cas.

Article 13, - Droits el obligations des associés

Chaque action donne drait & une fraction de l'actif social proportionnellement au nombre
d'actions existantes ; elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Chacgue action de méme catégorie donne droit & une frucfion des bénéfices dans les proportions
définies & larticle 25 ci-gprés.

Les droits et obligations aftachés aux actions les suivent au cours de leur fransmission ; la progrigté
d'une action empotte de plein droit I'adhésion aux statuts et gux résolutions réguligrement prises
par las cchonnaires.

Les actionnadires ne supportent las pertes qu'd concurrence de lewrs apports,

Tout associé o le droit, & toute épague, d'obtenir & ses frais, au siege social, la délivrance d'une
copie cerfifiée conforme des statuts en vigueur au jour de ia demande. Lo sociéié doif annexer a
ce document la liste des commissaires aux comptes en exearcice,

Deux fols par an, les associés pourront également obtenir cammunication des livres et documents
sociaux ; en outre, conformément & l'arficle |, 225-232 du Code de commerce, un ou plusieurs
associés représentant au moins un vingtiémes du capital social peuvent, deux fois par exercice,
poser par éorlt des questions au président de la SAS sur tout fait de nature & comprometire la
confinuité de l'exploitation ; ky réponse du président devia étre communigués au commissairs

aux comptes.

La location des actions est inferdite,

Adiclie 14 . - Excluston d'un associé - Droit de refrait

14,1, - Tout associé pourra &tre exclu pour les motifs suivants

- gxercice par un associé d'une activité concurrente,

l'exclusion est décidée parles autres assacias & 'unanimité,

14,2, - Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise s l'ossocie n'a pas été régulieremeant
convoqué par le président, 15 jours au moins avant la date prévue pat lettre recommandee avec
demanda d'avis de réception el sl n'a pas été mis & méme de présenter aux associés sa defense
sur les faits qui kT sont reprochés. Ses arguments doivent, en fout état de cause, &tre mentionnés

cdans la décision des associés.
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14.3. - La décision d'exclusion dolt statuear sur le rachat des actions de l'associé exclu ef désigner Is
ou les acquéreurs des gctions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'ily
ait fieu dappliguer les procedures sfatutdires prévues en cos de cession  (agrément,
présmption...},

La totalité des actions de l'associé exclu doit élre cédée dans les frois mols & compter de la
notification qui tul est foite de |a décision d'exclusion par la société, par lenvol dune leifre
recommandée avec demande d'avis de réception.

S o cession des actions de ['associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas rédlisés dans le déalai
ainst prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet,

14.4, - Pendant ce mé&me délail, 'actionnaire exclu perd son droit de parliciper et de voter oux
réunions ou consultations d'associés, ll conserve e droit de percevoir les dividendes diskibués au
fitre de ses actions.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi gue les modalités de paiement sont déterminégs
conformément aux disposifions de l'article 11.3. ¢l-avant.

14.5. - La présente clause ne peut étre modifiée gu'd Ffunanimité des associés.

14.6 ~ Un associé pourra 'l le souhaite se retfirer, et en informer les autres associés par voie' de
letire recommandée adressée & leur domicile ainsl gu'au sigge social, la prix du refrait sera
convenu salon les modalités fixdes & 'article 11-3 des présents statuts concearnant la cession enlre
associé,

A défaut d'acoord entre les associas restant sur le rachat notifié au retrayant dons e délal d'un
mois de la réception. L'associé retrayant, le gérant, ou 'associé le plus diligent convoquera une
assemblée générale exlraordinaire pour décider de la dissolution anticipée de la société, st &
défaut de dissolution des modalités de rachat, $I aucun associé restant oU plusieurs associes
restant souhiaite dcauérir les parts sociales, I'acquisition des parts du refrayant se fera au prorata
des droits de chaque associé restant.

L'associé refrayant sera doment convoque a 'assemblée mais ne pourra participer au vote
desdites résolutions.

AU cas de rachat, un délal de paiement de six mois sera accordé a 'associé ou aux associés se

porfant acquéreur.

Titre I, - Adminisiration et direction de la société

Adicle 15, - Présicdence

15.1. - Nomination du présidant

La sociéié est gérée et administrée par un président, personne physigue ou mordle,
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En cours de vie socidle, le président est nommé par ies associés délibérant dans les conditions
recjuises pour les décisions collectives ordinaires & l'article 21 cl-aprés, et ce, en cas de vacance
du poste de président, d l'nitiative de l'associé le plus diligent,

La limite d'age pour lexercice de ses fonctions est fixée & 70 ans ; lorsquil atteint cet age, Te
président est répule démissionnaire lors de la prochaine décision des associés statyant sur les

comptes sociaux gul interviendra aprés son anniversaire,
15.2. - Représentation de la société par le président. Attributions

15.2.1. - Rapports avec les liers

Le président représente |a sociéte a l'dgard des tiers.

Le président est investl, en vertu de lo 1o, des pouvoirs les plus étendus pour' adir en foutes
circonstances gu ham de la sociéte ; il les exerce dans la limite de f'objet social et sous résarve de
ceux axprassément attribués par la lol aux associés.

Lar société est engagée méme par les actes du président qul ne reldvent pas de I'objet social, &
moins gu'slle ne prouve gue les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
lignarer compte fenu des circonstances, éant exclu que la seule publication des statuls suffise &
constituer celte preuve.

Toute limitatior par tes présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux fiers,

15.2.2, - Dans les rappoits enfre associés

Le président assume, sous sa responsabilité, ko direction générale de la societé.

Dans les rapporfs entre associés, e président peut accomplir tous actes de direction, de
disposition, de gestion et d'odministration de la société, dans la imite de l'objet social et des
prérogatives des décisions d'associés.

Toutefois, le président he pourra, sans 'accord préalable de 1a collectivité des associés délibérant

dux conditions prévues cl-aprés & larticle 21, accamplir les actes énumérés & l'article 16.3.

15,2,3. - Arrélé des comptes

Le président amréte les comptes & la fin de chagque exercice sodial, en se conformant aux
prascriptions légales et réglementairas, en dressant finventaire des divers éléments de factif et du
passit, le bilan, le compte de résultat et l'annexe,

I établit le ropport de gestion prascrit par la ol

15.3. - Délégation de pouvoir
Fn dehors de la délégation de pouvolrs prévue & larticte 16,1 cldessous au profit du directeur
général, le président peut confler & fous mandataires de son choix fous mandats spéciaux pour un
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ou plusieurs objets déterminés.

15.4, - Rémunération

Le président a drait en rémunération de ses fonclions & un fraitement fixe.

le montant ef les moddalités de réglement de cete rémunération seront fixés par décision
collective des associés, lors de 'approbation annuelle des comptes.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de doplacement

sur justification,

15.5. - Responsabilité dy président
Le président est responsable envers la société ou envers les fiers, soit des infractions aux
dispositions 1égales régissant les sociétés par actions simplifiees, soif des viclations des présents

statuts, soit des fraudes commises par lui dans so gestion,
15.4. - Durée du mandat, Cessation des fonctions de président

15.6.1. - Les fonctions du président prennent fin par son déces, interdiction, failife personnele,
recressement ou liquidation judicicire, révocation ou demission, ouU encore par survenance

d'incapacité physique ou mentale.

1562, - Le présidem‘es‘r révacable ¢ tout moment par les aulres actionnaires  statuant aux
conditions prévues pour les décisions ordinaires & farticle 21 ci-apres,

Let décision de révocation peut ne pas étre motivée,

15.6.3. - Le président peut se démetire de ses fonctions & charge de prévenir les actionnalres de
son intention & cel égard, trois mois au moins & lavance, par lefire recommandee avec
demande d'avis de réceplion, sous réserve du droit pour o société de demander au president qul

démissionnerait par malice ou sans cause [égitime. des dommages-intéréfs.

Atticle 16 . - Direclion généiaie

14,1, « Rirecteurs généraux

14.1.1. - Guatiié of nombre
Le président poura &hre assisté d'un ou plusiewrs directeurs généraux, personnes physiques,
associées ou non de I société.

sur la proposition du président, le directeur général esf nommé par une deécision collective des
12
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associés délibérant qux conditions prévues & l'article 2t cl-apres.
La durde des fonctions du directeur général est fixée daons la décision de nomination et ne peut
axcéder celle du mandat du Président ; son mandat est renouvetable sans limitation.

La limite d'age est fixée G 70 ans.

14.1.2, - Mission et pouvoirs
Le directeur général a mandat d assister le président dans la mission cjui i incombe en vertu de la
loi et des présents statuts ; il n'a qu'un rdle d'auxliaire du président auquel i reste subordonné.

i dispose des mérnes pouvoirs de représentation de la societe vis-a-vis des fiers gue e président.

16.1.3. - Démission. Révocation

le directeur général pourra démissionner de son mandat sous réserve de respectar un préavis
d'un mois,

I est révocable & fout moment, par la collectivité des associés statuont aux conditions prévues
Iarficle 21 cl-aprés, sans qu'il soit besoin d'un juste motif et sans droit & indemnisation.

En cas de déces, démission ou révocation du président, le ou les directeurs généraux conservent,
sauf décision coniraire des associés délibérant dans les conditions prévues a larticle 21 ci-apres,

leurs fonctions et attributions jusqu'é la nomination du nouveay président.

16.1.4, - Rémunération

La décision collective nommant le directeur général fixe les modalités de sa remunération.

16.2. - Domaine réservé aux associés
Les actes ef opératfions ci-aprés ne peuvent élre accomplis par le président el/ou le directeur
général seul et sont obligatoirement de la compétence des associés

»  augmentation, réduction ou amorlissement du capifal ;

»  nomination des commissairas aux comples ;

W

toutes questions relatives & l'approbation des comples annuels et aux bénéfices ;

w7

opérations de fusion, scission, dissolution et fransformation de la sociéte :
approbation des conventions tefles que visdes & larticle 17 clapres des statuts

exclysion d'un actionnaire |

A S

insertion ou modification des clauses statufaires d'agrément, dinaliénabilité des actions,
dinfarmation lors du changement de contrdle d'une société associée ou d'exclusion ;
= décision refative & lagrément d'un cessionnaire d'actions ;

% toute modification statutaire.

14.3. - Limitation des pouvoirs dans {'ordre interne
13
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Le président ou le directeur général devra soliciter accord préalable des associés avant
d'effectuer les opérations suivantes :
¥ acquetin, vendre, mettre en locaffon-gérance, apporier ou nantir fout fonds de
commetce;
¥ prendre, augmenier, apporter ou céder toute participation en capital ou en obligations

converfibles dans toute gutre société ou créer une nowvelle filiale ;

L%

décision dinvestissernent ou d'emprunt supérieure & 5000 euros ;

conclure tout contrat de credit-bail ;

w7

conhstituer des garanties sur tes biens sociaux ;

v

» consentir toutes subventions ou abandons de créances ;
A cet effet, il notfifiera par écrit & tous les associés son infention de réaliser une de ces opérations.
La notification devra indiquer :
- i1 hature, le prix et ies modalités de 'opération envisagée ;
-las consgguences financiéres et commerciales de l'opérafion
- les raisons pour lesquelles Fopération es! diligentee,
Les assaciés auront 15 jours pour donner ou refuser leur autorlsation sur ces opéralions au moyen
d'une lettre ou d'une télécopie. L'absence de réponse dans ce délal vaudra autorisation.
['opération projetée ne pourra étre réalisée qu'd la condition que la majorité des actionnaires it

autorisée, comme 1 est dit cl-aprés & Farticle 21 des statuts,
Article 17 . - Conventions réglementées

17.1. - Domaine

Toute convention, & lexception ds celles portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenant, directement ou par personne interposée, entre 1a société et son
présiclent, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10 % des droifs de vote ou sl
sagit dune société actionnaire, la société la contrdlant, doif &tre soumise au controle des

Cssociss,

17.2, - Procédure
Le président présente aux associés un rapport sur ces conventions ; les associés devront statuer sur
ce rapport lors de la réunion d'approbation des comptes dannuels @ ce rapport est joint aux

documents adressés aux associes en cas de consultation & distance.

17.3. - Conséquence du vote des associés
Le refus de ratification par les associes n'entraine pas la nuliité des conventions en cause, mars les

conséquences dommageables pouvant en résulter pour la société restent G la charge du
14
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président, du dirigeant et/ou de l'associé contractant, ST la convention est passée par plusigurs
diigeants et/ou associés, leur responsabilité est solidaire,

Dans tous les cas les conventions produisent leurs effets.

17.4. - Conventions interdites

I est interdit au président personne physique, d son représentant permanent sil s'agit d'une
persenne morale ou & un directeur géneral, & peine de nutlité du conirat

- de confracter, sous quelgue forme que ce soit, des emprunts auprés de fa société ;

_de se fuire consentir par elle un découvert en compte courant ou aufrement ;

- ginsi que de falre cautionner ou avdliser par elle ses engagements envers les tiers.

Cette Interdiction sappligue également & toute personne interposée.

17-5. - Conventions libres

Sauf forsgu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives
pour aucune des parfles, les conventions portant sur les opérations courantss et conclues A des
condifions normales he sont pas soumises au controle des associes @ elles devront &fre
communiquées au commissaire aux comptes (si en existe un) par le président ; tout actionnaire

pourra en obtenir communication.

Article 18 . - Information des salariés

le directeur général est lorgane social auprés duguel les délégués du comité d'entreprise
exarcent les droits définis par Farficle L. 2323-64 du Code du travail.

Préalablerment & foute décision collective, le président devra adresser au comité les mémes
documents gu'aux assaciés.

les demandes dinscription des projefs de résoiution & l'ordre du jour de la réunion devront étre
adressées au siége social par lettre recommandee avec AR accompagnées du texie des projets
de résolutions [qui peuvent &fre assartls d'un braf expose des motifs) dans un délai de 15 jours
avant la date prévue de {cl réunion.

Le président accusera réceplion des projets de résolution présentés par le comité dans e délai de

cing jours & dater de la réception de ces projets, par letre recommandée avec AR.

1[_ Titre IV, - Décislons coilectives

Arficle 19 . - Modalités de consultation des assoclés

19.1. - Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement éfre prises collectivement par les associas
15
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w7

augmentation, réduction ou amorlissement du capital ;

AY)

nomination des commissairas aux comptes ;

Y

toutes guestions relatives & Fapprobation des comptes annuels et aux bénefices ;

» approbation des conventions entfre la société ef le president, un digeant, un actionnaire
cdétenant plus de 10 % des droits de vote, cu s'il sagit d'une société actionnaire, i socigte
la contrélonmt ;

opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société

el

v

prorogation de |a société ;

Lt

exclusion d'un actionnaire ;

insertlon ou modification des clauses statutaires d'agrément, dinaliénabilite des actions,

Y

dinformation lors du changement de contrdle d'une société associée ou d'exclusion |
»  agrément d'un cassionnaire d'actions ;

modification statuiaire

v

19.2. - Toutas les décisions pourront également &tre prises

~eh asemblée ;

- & distance, par vole de consultation écrite [courrier ou t&lécopie) ou d'un vole électronigue ;

- par conférence vidéo ou téléphonigue ou tout autre procédé édlectronigue ou infarmatigue
(notamment par licison Intermet} ;

- ou encore résulter d'un acte signé par tous les associés,

AU choix du président.

19.3. - Les assembilées d'actionnaires sont convoquées par le président | elles peuvent étre
également convoquéss par le commissaire aux compies ou par un mandataire de justice dans
les conditions et selon les modalités prévues parla toi.

La convocation des assarmbléas générales est faite, aux frais de la société, por lettre simple ou par
tout procédé de communication écrite tel que télécopie ou encore par voie électronigue,
adressée & chacun des actionnaires quinze jours au meins avant la date de l'assemblée,

Las assemblées sont convogquées au sigge social ou en tout autre lieu indiqué sur la convaocation,
L'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le Texle des
résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux

comptes.

19.4, - Lassemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désignég par
l'ussemblée.

A chague cssemblée est tenue une feulle de présence : celle-ci doment émargée par les
aclionnaires présents et les mandataires, est certifibe exacte parle président.

16
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Tout associé peut voter par comrespondance, au moyen d'un formulaire &tabli par la société of
remis aux assecigs qui en font g demande. #f devra compiéter e bullelin, en cochant pour
chague résolution, une case unique correspondant au sens de son vote,

Le défaut de réponse dans ke délal indiqué par la convocation vaut abstention fotale de fassocie.

19.5, « En cas de consultation ecrite, le président doit adresser & chague associe, aux frals de o
société, par lefire simple ou par tout procédé de comrmunication écrite tel que téldcople ou
télex, en méme temps gu'un formulaire de vote par correspondance, le texie des résolutions
proposées, accempagné de son rapport et fe cas echéant, du rapport du commissaire cux
comptes.

Les associés dispasent d'un délal de quinze jours & compter de o date de réception des projets de

résolution pour émettre laur vote par &crit,

19.4. -~ Le vote & distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courier lecfronigue | &
cetle fin, la société devrd recueillt le consentement de chaque actionnaire destinataire des

envois dématédrialisés de documents,

12.7. - Une assemblée pourra valablement étre convogquée verbalement et &re tenue sans délal,

dés lors que tous les actionnaires sont présents,

Article 20 . - Droit de communication des dssoclés

Les documents suivanis doivent étre communigués & chacun des associes avant foute décision
collective ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme femps que le
formulaire de vate & distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique
-rapport du président

- texte des projets de résolution ;

- le rapport du commissaire aux comptes (5'll en existe).

§7 s'agit de l'approbation des comptes sociaux, les comples annuels, les comptes consolidés, e
rapport sur la gestion du groupe, cinsi que le tablecu des résultats de la société au cours de
chocun des exercices clos depuis Ia constitution ou des cing dermiers devront &tre adressés aux
associés en méme temps que la leftre de convocation a l'assemblée ou mis & leur disposition en

mé&me temps que le formuldaire de vote a distance.

Arficle 21 . - Participation aux décisions collectives, Représeniation. Nombre de voix. Conditions
de majorité
Tout actionnaire o le droit de parficiper aux décisions collectivas, personnellement ou par

mandataire, guel que soit le nombre d'actions quil posséde, sous réserve de la déchéance
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encourue pour défaut de libération, dans ke délai prescrit, des versements exigibles sur ses actions.
Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné & linscription en compte des
actions gu nom de leur titulaire au plus tard & lo dafe de la decision collective,
Chague actionnaire peut se faire représenter por un autre actionnaire.
Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions et
voter en personne du chef de lautre partie.
Chaque action donne droit & une voix,
Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises .

»  pour les décisions ordinaires (gui ne modifient pas les statuts), & la majorité des voix dont

disposent las actionnaires présants, votant & distance ou représentés ;

v

pour celles entrainant modification des statuts, & g majorité des 2/3 des voix dont
dispasent les actlonnaires présents, votant & distance ou représentés ;

¥+ toutefols, les décisions poirtant sur une augmentation de capital exclusivement par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, sont prises comme ¢i-dessus,
aux conditions de majorité prévues pourles décisions de caractere ordinaire ;

¢ l'unanimité des voix dont disposent les actionnaires présents. votant & distance ou

A

représaentés s'agissant ;

o des décisions visant & adopter ou & modifier las clauses statulaires relatives &
Mnaliénabilité des actions, lagrément des cessions d'actions, l'exclusion et la
suspension d'un actionnaire,

o de celle modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions collectives,

o dela modification des régles relatives & l'affectation du résultat,

o delg transformation de la société en une aulre forme.

Atticte 22 | - Procés-verbaux

Toute délibération de l'ussemblée générale des actionnaires ou foute consultation écrite est
constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le président.

Les procés-verbaux sont &tablis sur des registres spécioux, tenus au sidgge social, cotés et paraphés.
Toutefois, les procés-wverbaux peuvent &le &tablis sur des feullles mobiles, numérotées sans
discontinuite, paraphées.

Des guune feuile a été remplie, méme partiellement, efle doif &tre jointe & celles précédemment
utilisées, Toute addition, suppression, substitulion ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies oy exirails de delibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes par
le président,

Au cours de 1d liquidation de la societé, leur cerfification est valablement effectués par un seul
liquidateur,

En cas de décision collective résultant du consentemant unanime des asscciés exprimé dans un
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acte, cet acte deoit mentionner les documents et informations communigués préalablement gux
associés, || est signé par tous les associés et refranscrit sur le registre spécial ou les feulllsts

numerotés,

\_ Titre V. - Exercice soclal. Comptes. Bénéfices, Dividendes

Article 23 . « Exercice social
L'exercice social commence le 1o janvier de chague année et se termine le 31 décambre de

lannée suivante, Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2016,

Article 24 . - Comptes annuels

241, - li est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales,

Il est notamment dressé & ko fin de chogue exercice social, par le président, linventaire, les
compfes annuels conformement aux dispositions du Code de commerce, ainsi gu'un rapport de
gestion écrit exposant la situation de la société durant l'exercice &coulé, son évolution prévisible,
les événements imporfants survenus entre g daole de cldture de 'exercice et la date G laquelle it
ast &tabli. Sont annexés qu bilan dressé & la cléture de l'exercice, un gtat des cautionnements,
avais et garanties donnés par la société ginsi gu'un éiat des stiretés consenties par elle,

A moins gu'un changemesnt exceptionnel nintervienne dans la situation de la sociéts, I
présentation des comptes annuels, comme las méthodes d'évaluation retenues, ne peuvan! éire
modifiéges d'un exercice ¢ l'autre ; foute modification daevant néanmeins interveniv devra étre
décrite et justifige dans lannexe, qinsl qu'élre signalée dans le rapport de gestion et dans celul
des commissaires aux comptes,

24,2, - Les comptes annuels e le rapport de gestion sont fenus, au siege social, & la disposition des
commissaires aux comptes, un mois gu moeins avant o convocation de lassemblée des
actionnafres appelée & statuer sur les comples annuels de g société ou la consultation écrite des
Qss0clgs,

24,3, - Dans fes six mois de la cléture de l'exercice, le président doit provoguer une décision
collective des associés aux fins d'approbation des comptes de lexercice écoulé.

Lors de la méme consultation, e cas échéant, les associés approuvent ou rejsttent les
conventions intervenues directement ou indirecternent enire le président, les aulres dirigeants, un
actiennaire détenant plus de 10 % des droifs de vote, ou 81 s'aght d'une saciété actionnaire, la
société la contrdlant, et la société,

Lintéressé (sl est associé] ne prend pas part au vote sur ces conventions.

Arficle 25 . - Fixalion, Affectation et répartition du résultat. Mise en paiement des dividendes
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le compte de résuliat récapitule les produits ef les charges de Fexercice, sans quil soit tenu
compte de leur dafe d'encaissement ou de paiement,

It falt apparaltre, par différence aprés déduction des amortissaments ou des provisions, le
bénéfice ou la perte de 'exercice,

Sur le bénédfice de l'exercice, sl en existe, diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont
d'abord prelevées les sommess & porter en réserve en application de la loi. Ainsi, it est prélevé cing
pour cent (5 %) pour constifuer le fonds de réserve légale ;| ce prélédvement cesse d'dtre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; i reprend son couwrs lorsque,
pOUr Une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes portéas en réserve er application de g lof et augmenté du report bénéficiaire.
Cependant. hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &ire falte aux
actionndires lorsque les capitaux propres sant, ou deviendraient & la sulte de celle-ci, Infériaurs qu
montant du capital gugmenté des resarves que la lof ou les statuts ne permeftent pas de
cistribuer,

Les qssociés peuvent décider ta mise en distibution de sommes prélevéeas sur les réserves
facultatives solt pour fournir ou completer un dividende, scit & fitre de distribution exceptionnelle ;
&n ce cos, la décision indique expressément les postes de résarve sur lesgusls les prélévements
sont effectués. Toutefois, tes dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distibuable de
fexercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre Incorporé en tout ou pqr'rfe'au capital,
Les perles, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par l'assembléea générale, inscrites
& un compte spécicl, pour éfre imputées sur les bénéfices des exercices ultérewrs jusgu'd
axtinction.

Les modalités de mise en palement des dividendes sont fixées par les associés | s peuvent décider
que le dividende serg payé soit en numeraire soit en actions de la seciété,

Toutefais, la mise en paiement des dividendeas doit cvoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres ia cléture de l'exercice, sauf prolongetion de ce délai par auiarisation de justice,

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation
d'inscription &n compte.

Les dividendes réguligrement pergus ne peuvent faire l'objet ni d'une retenue, ni d'une restitution.

Is sont acquis & chague actionnaire, définittvement et individuellement.

Thre Vi. - Transformation, Dissolution, Liguldation

Articie 24 | - Transtormation de [a société
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Lo déclsion de fransformation est prise collectivement par les associés, le cas échéant, sur le
rapport du commissalre cux comptes de ka société, lequel doit attester que les capitaux propres
sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. Bn ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

Loy fransformation en commandite simple ou par actions est dacidée dans les conditions prévuas
pour ko modification deas statuts et avec Faccord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandilés.

La transtormation en SARL est décidée dars les conditions prévues pour la moeditication des statuts
des sociétés de cette forme.

La fransformation gui enfrainerait soit 'ougmentation des engagements des associes, solt la
modification des clauses des présenis statuls exigeant l'unanimité des associés devra faire 'obiet

d'une decision unanime de ceux-ci.

Article 27, - Dissolution anficlpée

La dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prévues & l'arficle
21 des statyts,

S, du fait des pertes constatées dans tes documents comptablas, Tes capitaux propres de 1o
sociéle deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les actionnaires dolvent décider, dansg
les qualre mois qui suivent 'approbation des comprtes avant fait apparatire ces pertes, s'il y a lieu
& dissolution anticipée de la société,

Sila dissolution n'est pas pronancee, Id societé ast tenue, au plus tard 4 la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des peries est intervenue, de réduire son
capifal d'un moentant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les téserves si,
dans ce déldi, tes capitaux propres n'ont pas été reconstifués & concurrence d'une valeur au
mains égale & la moltié du capital social,

Dans les detx cas, Ia résolution adoptée par les aclionnaires doft &tre publiee.

A défaut de décision colective prise dans les condifions ci-dessus, ou dans le cas o0 aucune
décision n'a pu éfre prise, ou encore, siies dispositions du roisigme alinéa ci-dessus n'ont pas éte
appliguées, tout intéressé pourra demander ka dissolution de la socigté devant le fbunal de
commerce.

La dissolustion n'est opposable aux fiers qu'd compter de faccomplissement des formalités de

publicité au registre du commerce ef des sociétés,

Article 28 . - Liguidalion
Lo société ost en liguidation dés linstant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors éire suivie

des mofs "société en liquidation”,
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Le ou les iquidafeurs sont nommés par la dégision qui prononce ka dissolution.

Le [iquidateur peut &tre cholsi parmi les aclionnaires ou en dehors d'eux.

La collectivite des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vie socidle.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des licuidateurs et g décharge de leur mandat et pour constater ka cléture de |

quuido_'l'ion.

Titre VI, - Personnalifé morale. Formalités, Pouvoirs, Contestations

Article 29, - Personnalité morale, Immatriculation
La societe ne jouira de la personnalité morale qu'd compter de son immatricutation au registre du

cormmerce et des sociatés d'ALRI,

Arficle 30 . - Actes accomplis pour le compte de la société en formation
La société donne fous pouvoirs & Monsieur Michaél CROUZET, & Peffet d'accomplir pour le
compte de ld societé en formation, les engagements ci-apras :

dépdt dossier d'obtention de la licence de fransport, et de commissionnaire de transport

Adicle 31 . - Pouvoirs

Tous pouvoilrs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi,

Article 32 . - Frais
Tous les frais, droits et hororaires auxquels donnera ouverfure la constitution de la présente sociélé

seront portés au compte "frals de premier établissement,

Fait ¢ ALBI
Le PREMIER SEPTEMBRE DEUX MILLE QUINZE

Etabkli sur 22 pages en duatre exemplaires dont un pour chaque actionnaire, et un pour e greffe.
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