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3x3 Security Greffe du tribunal
Société par actions simplifiée a associé unigque 9¢ commerce de Paris
> cte déposéle:
au capital de 100 euros
Siége soclal : 25 Avenue des Gobelins, 14 AOUT 2018
75013 PARIS
828 632 281 RCS PARIS SousleN": % U g \
PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE . K
DU 27 JUIN 2018

L’AN DEUX MILLE DIX-HUIT, Q ’9\ 23’{ \ (O /K 1/‘/‘;\/

LE VINGT SEPT JUIN,
A QUINZE HEURES (15H00) \D G? .

Monsleur Philippe MOREAU, demeurant 25 avenue des Gobelins, 75013 PARIS,
Associé unique de la société 3x3 Security,
A pris les décisions suivantes relatives :

- au changement de la date de cl6ture de I'exercice social et a la modification corrélative de larticle 6
des statuts,

- aux pouvoirs A conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

Monsieur Philippe MOREAU, associé unique, décide de modffier la date de cldture de I'exercice social
pour Ia fixer au 30 juin. L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de 15 mois et
sera clos [e 30 juin 2018.

L'associé unique décide, en conséquence, de modifier l'article 6 des statuts dont la rédaction est
‘ désormais la suivante :

« ARTICLE 6- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% juillet et finit le 30 juin de .
l'année suivante.

A litre exceplionnel le premier exercice social commencera au jour de l'immatniculalion de Iz sociélé ef
sera clos le 30 juin 2018, »

BEUXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou dextraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Monsieur Philippe MOREAU
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Le soussigné :

M. Philippe Morcau, résidant 25 avenue des gobelins 75013 Paris de nationalité
frangaisc, né(c) le 18/01/1977 a Toulouse, célibataire,

A établi ainsi qu'il suit les statuts d’une société par actions simplifice et désigné les
premiers dirigeants de ladite société (la «Sociétén).

Article 1 : Forme de la Société

1] est constitué par les présentes, sous la forme d’unc société par actions simpliﬁéc, unc
société qui scra régie par.les dispositions législatives et.réglcmentaires en vngucur
notamment les dispositions des articles L. 227-1 et sulvants ‘du code de commerce ainsi
que par les présents statuts (les «Statuts»). :

La Société fonctionne indifféremmem sous la méme forme avee un ou plusieurs associés.

En cas dc réunion de toutes les actions en une scule main, I'associé unique exerce seul
les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés par les Statuts.

Elle ne peut procéder A une offre au public de titres financiers.

Article 2 : Ob j et
La Socuété apour ob_let, tant en France qu‘a l'etranger

Consell et assistance operatlonnelle apportes aux entrepnses et autres orgamsatmns en:
mauere de séeurité des systemes mformathues

L'ob_]et soc:a] mclut egalement, p]us generalement toutes operanons economlques, ’
juridiques, industrielles, commerma]es cw1les, fin nancneres, mobilieres ou immobilieres
se rapportant directement ou indirectement 3 son ob_let social (y compris toute activité de.
conseil se rapportant directement ou. lndlrectement a l’objet social), ou tous objets

- similaires, connexes ou complementaues ou susceptlbles d’en favonser l’extensmn ou le.
'developpement - - S S ‘

La Société peut agir, tant en France qu'a l'etranger, pour son compte ou pour le compte

de tiers, soit seule, soit en participation, association, groupement d'intérét économique

ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser, sous quelque forme que: .
" ce soit, directement ou indirectement, les opérations rentrant dans son objet, -

* La Société peut également prendre, sous toutes formes, tous intéréts et participations
dans toutes affaires et entreprises frangaises et étrangéres, quel que soit leur objet.

Article 3 : Dénomination N
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La dénemination sociale de la Société esi 3x3 Séélirity:' 1

Tous les actes et documents cmanant de la Soc1été et destmés aux tiers doivent md:quer
la denommatlon socnale precedee ou suivie "immédiatement  et’ llSlblement des’ ' mots
soc:ete ‘par actlons simmplifiée” ou des initiales “SAS” et de 1'énonc1atlon du montant ‘du
capital ‘social,'du lieu ‘et du’numéro” d’lmmatnculatlon ‘de la’société an reglstre du
commerce et des sociétés. SR

E FEAPINT RS B B BICIIR IS & R § I I I SR S AP . ‘.

¢ L
- r‘ 1‘ 5

Article 4 : Siége social® {5175l 100
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Le siége social est fixé a l'adresse suivante : 25 avenue des gobelins 75013 Paris, """ -~ !
11 peut etre transféré en tout autre lleu cn} F:rance Megropohtame par srmple‘decwlon du
PreSIdent HS 13 AN TN PV SAEHITTES LRGPP S LD PRI T b il

Le siége . socnal .peut également etre,transfere en toutjlieu‘en, vertu: d'une, dec1510n
. collective des associés ou par décision del associé umque A R LT R
Lors d'un transfert decndé par le Presndent, celm-cn est autorisé ﬁ modlf' ier les Statuts en' -
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Des agences, succursales et depots peuvent &tre créés en tous lieux et en tous pays par
simple décision du Président, qui-peut ensu:te les transferer; et.les supprimer comme il:
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La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neaf (99) années; 3 compter de 1a daté
de son . 1mmatnculatlon au, reglstre du oommerce et dcs socnétés, sauf décision ‘de
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Chaque exercice socml a une duree d une année qul commcnce le 1 jm]let et fi mt le 30) Jum
de ’année suivante. ‘ - -
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A titre exceptionnel le premier exercice soc1a1 commencera au _|our de 1 1mmatncu1at10n de la -
société et sera clos le 30 juin 2018. . A
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A la constitotion de la Société, le soussigné fait apport a la Société de la somme de’ ]00*
euros cotrespondant 1000 actlons d'une va]eur normnale dc 0.1€.
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Les actions ont été souserites et libérées en totalité.

Les fonds correspondants ont été déposés sur le compte ouvert au nom de fa Société en
formation auprés de la banque BNP Paribas, ainsi qu’il résulte du certificat établi
prcalablcmcnt 3 la signaturc des Statuts par la banque deposntatre des fonds, sur
prcsenmtlon de I'état de souseription mentionnant la somme versée par les associés et
certifiée sincére et véritable par le Président.

Article 8 : Capital social

Le capital social est fixé 4 Ia somme de 100 euros.

Il est divisé en 1000 actions de 0.1 € de valeur nomma]e chaeune, toutes de meme
catégorie, intégralement souscrites 3 Ia constitution, ~ T

Article 9': Modifications du capital social

Le eapital social peut étre augmenté on réduit dans les conditions prévues par Ia loi, par
décision colleetive des associés prise dans les conditions visées A Iarticle 13 ei-aprés ou
par décision de I’associé unique.

Les assoeiés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires i I’effet de réaliser,
dans I¢ délai légal, V’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et dc proecdcr i la modification corrélative des
statuts,. L
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‘En cns d’ cm;ssmn d’actlons nouvcllcs, Tes' actlons sont emlses so:t} n leur montant
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nommal sont a ce montant majore d’une prime d’em:ssmn. RAR

Les actions nouvellés sont libérées: sont en: espéees, sont par compensatlon avec des

. eréances certaines, llqmdes et exnglbles sur la Soeiété, soit par incorporation de’s reserves,

_ bénéfices ou primes d'émission, soit par appon en nature, soit par fusnon ou setssnon, smt*
Partoutautremodeprevuparla]ox. e e e R
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Les associés ont, proportlonnellement au nombre de leurs actions, un dront de préférence - -
a’la souscription’ des actlons de’ numéraire’ emlses pour reallser une augmentatlon de
eapltal., o . T
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Les associés peuvent suppnmer le dront preferentlel de souscnpt:on en. faveur d’une ou
‘plusieurs personnes dénommées.dans le respect. des. condxtlons prévues par.laloi.’ En

.outre, les associés peuvent renoncer . t:tre mdmduel a leur droit préférentlel de

souseription. . ¢ i . B R R RS PP

IR . o c, .
Les associés peuvent autoriser la modlﬁcatlon du eaplta] et dé]éguer au Présndent les’
pouvoirs nécessaires & Peffetde Ia réaliser. o : -
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Article 10 Forme des actlon

Lcs actions ont la forme nominative.

Jt,[\‘;i .. l’l,,‘l' LRSI 'IJ!"Ii‘ . 1l !|rr|’-
Ellés douacnt Tieu 3 ane mscnptlon 3 un compte ouvert par la Soc1eté au nom de
I'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglemeuts en’

VIgueur 1 '
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I peut etre créé des actlohs de prefercnce avec ou sans drolt de vote, assortlcs dc drmts
partlcul:ers de toute nature, 3 titre tcmporalrc ou permanent dan_s le respcct des
. dlsposmons légales en vigueur. ‘ . B ’
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Artlcle 11: Dr01ts et obllgatlons attachés”
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Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de llquldatlon a une
part proportionaelle A la quotité du caplta] qu’ elle represcnte. LR A N
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Elle donne cn outre le droit au'vote et :1 la représeatation lors des decnsnons collectlves '
ainsi que le droit d'étre mformé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
‘de certains documents sociaux aux- epoques ct dans les conditions prévues par'la loi et
les statuts. Chaque actlon donne dront a son propnetalre 4 uae voix lors-des decusnons.__..-ﬂ«
cQ[]ect]ves,'u G T i by )w‘a Ry et lr* TR A T I A PR LV TR SO LN S I
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Les associés ne sont responsables da passxf SOCla] qué concurrence de leurs apports.’: . ¥
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Les droits ct obligations suivent l'action quel qu'en soit le t:tulalrc. TR S A R

——

Les actioris sont 1nd1v151bles a I’égard de'la Société. Les copropnetmres indivis d’actions
sont représcntes par I’un’detx ou par un mandatairc commun de leur choix. A'défaut d’ "
accord éatre eux sur le choix du mandataire; celui-ci est désigné par ordonoance du -
. Président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le

» plus dlllgent.
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Le droit de vote attaché A Paction appartient au nn-propriétaire, sauf pour les décisions. !
collectives relatives a I’affectation des bénéfices de la Société on il appartient 3 )’
usufruitier. Dans tous les cas, le nu-propnetalrc peut participer aux décisious collectives .
méme écelles pour lesquelles il ne_|ou1t pas du droit'de votes + e Lo
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Le droit de I"associ¢ d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consultcr
peut-également &tre ‘exercé par’ ‘chacun des'copropnetalres »d’actions indivises, par ol
usufruitier et le nu-propnetanre d’actions, o

,;-‘h'f'.i'_,", ).'.[;

La propnete d'une action comporte de pleio droit adhésion aux statuts de la Société ct
aux décisions collectives des associés ou de 1’associé unique.
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Article 12 : Dirigeants

Article 12.1 : Le Président

La Société est dirigée ct administrée par on Président personne morale ou personne
physique associé ou non de 1a Société.

Lorsqu'ane personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en lear propre nom, sans prcjudlce de Ia responsablllte
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'admlmstratlon des socletés
anonymes sont appllcables 2u Pres:dent. O

M .
H .
. N s NN
. e
s % 4. . . v, . Lt

3
i

En cours de vie sociale, le Presndent est désngne par une décision collective des associés
ou une décision de I'associé unique, le premicr Président étant nommé a V’occasion dc' la
signature des statuts constitutifs.

Les associés déterminent la darée du mandat da Président et fixent, le cas échéant, sa
rémunération 3 ce titre, sanf pour le premier Président dont la durée du mandat ct la
rémunération, s’il cn cst attribuée une, sont fixécs statutairement.

Le mandat do Président est renouvelable indéfiniment par décision des associés.
\\T\:‘..._, et i e o oo m e Ve N T o
. . Les fonctions du Président prennent fm (i) par l’arnvee du tenne de son mandat, (11) par
M " Pincapacité, la faillite personnelle ou I'interdiction de gérer, (iii) par le décés ou, (iv) s’il
.+ s’agit d’une:personne morale, .en cas d'ouverture,a.son encontre;d'une, procédure de .
' redressement on de liguidation judiciaire, d’mterdlctlon de gerer de son presxdent et en
-cas de transfonnatlon ou de dlssolutlon am:able.; T T I T A O ‘-\_e- o e

N T -,

Tout Presndent peut demnssnonner de son mandat sous réserve de respecter un preaws de
trois (3) mois lequel pourra étre réduit lors de la dec:snon collective des associés oude la -
décision de, l'associé’, umque qul aura-a statuer, sur.le. remplacement du, presndent
dem;ssnonneure. A R Sty
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Le Président est révocable 3 a tout moment par une décision des assocnes ou de l’assoc:e
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A défaut de regles partlcuixeres qui peuvent étre fixdes 2 tout moment par demsnon des
associés ou de I’associé unique en accord avec le Pres:dent la révocation du.Président -
R " . na pas aétre motlvée et ne peut donner lleu a quelque mdemmté que ce so;t

' . -
o d g ,m L

. ) Le Présxdent est a l’égard des tlers, presxdent de la. Socnété au sens de l’artrcle L 227 6
v du code de commerce. ‘
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Le Presrdent represente 1a Société A l egar'd de§ tieré' 11 est invésti des pouvoirs les plus
étendus pour ‘agir en toutes circoustances'au nom de la Société dans la limite’ de I’objet
social, sous réservc des’ pouvo:rs que la loi et les préscnts statuts attnbucnt cxpressement
auxassocnes, 'ou'a l'associé unique.- - oo e T S L R R R

SR RS R S R S A RN VAR Rt T AT e phen ‘,:j PRIV T O [P
La Société est engagée méme par les aetes du Président qui ne relévent pas de- lobjet
social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ¢ ou qu'il
ne pouvalt l'1gnorer compte tcnu ‘des’ cwconstances, Ia seule publlcatlon des statuts ne
suffisant pasaconstltuercettepreuve. TR T B N T L) e
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A tout moment, les pouvoirs du Président peuvent egalcment étre’ llmltes par dec1snon
- eolleetive des assoeiés ou par dec1snon de I’associé umque
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Toutc limitation des’ pouvoirs du Présu:ient est mopposable aux tiers,’ oA b L
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Dans ¢és llmltes, le Presndcnt peut deleguer certains de § ses pouvonrs pour I’exércice de-
fonétions spécifiques ou 1’accomplissement de Certains’ actes toute pcrsorme de’son’
chonx, avec ou sans faculté de subdélégation. ‘
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Article 122 ¢ Dlrecteursf Generaux ‘et Dlrecteurs

Generaux Delegues """h S TR R O P L P S S TEE A ‘r.:.’.
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;

En cours de v1e sociale et sur proposntlon du Président, ]a collectivité des associés ou I~
associé unique peut’ nommer un ou pIusneurs Directeurs Gcncraux ou Dlrecteurs j' -
: Gcnéraux Délégués, Je ou les premlers Directeurs Genéraux ou Dlrecteurs Géneraux

De]egues ctant nommés dans les statuts constltutlfs, le cas &ehdant; /v ¢ T e

T B A IR LT ;:'a R ‘,',;-.: Ll

Les Dlrectcurs Géneraux ou Directeurs Gencraux Dclegucs peuvent étre des perszr)nne§
s L FLI t .
morales ou des’ personnes phySIques, assoc1ces ou non de la S Socnet ST i

P S I T § . I PR I S THEPLNTAL AR LA §
. H

Lorsqu'une personne moralé est nommée Directeur Général ou Directéur Général
Délégue ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obllgatnons et encourent
les" mémes responsabilités civile' et pénale que s'ils étaient ' Directeur’ Général'o

‘Directeur Général Délégué en leur propre nom, sans’ prejudlcc de 12’ responsab:hte
sohdalre de la personne. morale qu ‘ils dirigent.

. .
. . . PEPIY g f B NIV
; P lerg A Y J-'F“illt.‘,!'_ltk& ‘.., ERTEAS ER :.". -

Les régles fixant la rcsponsablhte dcs membres 'du conse:l dadmlmstratxon des socnétcs’
Z anonymes sont applicables aux Directeurs Généraux et Dlrcctcurs Generawzc Q'elegues e

La durée du mandat et la rémunération d’un Directeur Général ou d’un Direeteur.

Général Delegue sont fixées par décision collective des associés ou par décisionde I’

assoeié unique, sauf pour le ou les premiers Directetirs Généraux et/ou Directeurs * -
Généraux Délégués dont Ja durée dn mandat et Ja rémunération, s 11 en est attribué une,
sont fixdes statutairement. SRR LS S DU AT A S S LT T

Le mandat d’un Directeur.Général-on d’un Dlrcetcun Général: Dclegue est renouvelable
indéfiniment par décision des associés.. i, ‘*: cleen b onagele s ae T 1

i - e L, el T I
AT SR B T O I L At P L o Y L R A I P R

S SR B b1 PM
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Les fonetions d’un Directeur Général ou d’un Directeur Général Délégué prennent fin
(i) par I’arrivée du terme de son mandat, (ii) par I'incapacité, la faillite personnelle ou I’
interdiction de gérer, (iii) par le décés ou, (iv) s’il s’agit d’une personne morale, en cas
d'ouverture i son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire,
d’interdiction de gérer de son Président et ¢n cas de transformation ou de dissolution
amiable.

Tout Directeur Général ou Directeur Général Délégué peut démissionner de son mandat
sous réserve de respeeter un préavis de trois (3) mois lequel pourra étre réduit lors de la
décision collective des associés ou de la déeision de I'associé unique qui aura a statuer
sur le remplacement du président démissionnaite. . | e .

3

Tout Directeur Général ou Directeur Général Délégué est révoeable a tout moment pai'
une décision des associés ou de 1’associé unique. A défaut de régles p;utlcuhercs qui
peuvent étre fixées 2 tout moment par décision des associés ou de I"associé nmque en
accord avec le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué concerné, la
révocation n'a pas & étre motivée et ne peut donner licu 3 a que]quc indemnité que ce soit.

Les Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués sont investis des mémes
pouvoirs que le Président. Ils rcprcscntcnt la Société i I’égard des tiers ct sont investis
des pouvoirs les plus étendus pour aglr en toutes circonstances au nom de la Soeciété
dans la limite de ’objet social, sous réserve des pouvoirs que la loi et les présents statuts
attribuent expressément aux associés, ou i l'associé unique.

e La Société est engagee méme par lcs actes des Dlrectcurs Généraux ou Directeurs
Généraux Délégués qui ne relevent pas de Tobjet socml a moms qu'elle ne prouve que fe
tiers savait que I'acte depassalt cet objet ou qu'il ne pouvalt I'ignorer compte tenu’ des L
cnrconstances la seule publication des statuts ne suffi sant pas a constituer cette preuve.

Dt . . TE K o
e o 1 e e .

A tout moment, les pouvmrs des Dlrecteurs Genemux ou Dlrectcurs Generaux Dé]egues ]
‘ peuvent egalement etre: llmltes par décision collectlve des assoeiés ou par dec151cm del’”” ¥
* - assacié unique. .. " '

SN e u’ L ,is‘! R

B zi I ) :L",«-’.‘-'.' al.i ...u’:-‘ RIT

., ‘e r‘ 'J».w‘s,Q S R 3 I R S PV BN PIFSRIIES S ST

i
» Toute’ l|m1tat|on des pouvmrs des Dlrectenrs Généraux .ou Directeurs Generauxx ‘
Delegués est mopposable aux ners. e ; _—

- o gm . “ _ ] : 2
SR >.‘.;r, "}. o ‘,a--, T1 s Y B ey

I N T R DI LR e '

Dans ces limites, les Dxrecteurs Généraux ou ‘Directeurs Généraux De]egues peuvem
"déléguer certains de leurs pouvoirs pour I’exereice de fonctions spécifi ques ou r._ .. L i
- accomphssement ‘de certams actes él toute personne de leur chonx avec ou sans faculte

de subdelegatlon. T o .

, RN AR TR A ‘t*-”?.:..;,e{f.v;f.;’v‘: oLy i -°=-‘-st<ﬂ:m1/

- Artlcle 13 “Dec1s1ons collectlves"“' e
St 1 PP U SRR P A .vf ch ol ,:’,Cf‘-'sf"* T

Sont soumises A la décision collective desassocnés. T e T e e .

tien l'approbation des comptes annuels (sociaux et le cas échéant consolidés) et.. .
I'affectation du résultat dans les six (6) mois de la cloture de l'exercice social, .
. 1’émission de valeurs mobiliéres ou de titres donnant aceds au capital de la Socnéte,

o Page8/18; - ;




* la nommatlon, le renouvellement et la révocation du Presndcnt,
0" la nommation, le renouvellement et'la révocation des Directenrs Generaux, et des i

'

! i;a. Dlrecteurs Genémux De]egues ETECE N PR PPN T IO [V IR L0 AF SRR i, <11 RIS MRUE S SR ui{}
i I3 fixation de 1a rémunération du’ Presndent, des Directeurs Generaux et des RALER
Directeurs Généraux Délégués, I S IR "

' '_ ©o.e lafi xation de régles particulieres appllcables ila révocation du Presndent et/ou du
‘ #% + ot des Directéurs Généradx €t/ou’ du'ou'des Dlrecteurs Generaux Délégués, " -

o,-.

& Tla nomination des comimissaires aux comptes SRR PR .3‘ "‘,"'
* J’approbation des conventions conclues visées 3 |article 14 des Statuts SRR
.® Textension ou la modification de I'objet social, .
. . laugmentatlon la réduction ou lamortlssement du'capital,. A" ¢ - S x"‘;: i f
. * la fusion, la scission de la Société, la transmission umversclle du patrlmome ou
e - les apports partiels d'actifs réalisés par (ou au profit de) la Socnete, SRIIIEHRIR
[N

la prorogation de la durce de la Société,
i 9. 1a décision de poursuivre ou non I’activité de la Soci€été dans ]’hypothése ol les,
... - _capitaux propres dev1ennent mferteurs ila momé du capltal socxal, s peine

* [a dissolution ou la liquidation de la Société,

* ]’augmentation des engagements d’un associé,

. ¢, plus. généralement, toute décision.ayant pour cffet ou. pour objet.de modifier,
... dircctement - ou ;indirectement les ; Statuts sauf, lorsque cette, competence a été,

. rexplicitement dcvolue au Presndent ou a un Dlrecteur General ou i un, Dlrecteur,

Genera] De]égUé . T '1-)9‘.' ‘:d: . 1!1 LR ” 0 H ".E"J? - . ,"I-'.

[ S l,.a.-Jf. - o

Sont soumises 2 une dCClSIOl‘I & 'unanimité des associés en apphcatlon dcs dlsposmons ’

légales applicables : R T TR .

T latransformatlonde laSoc:ete, SNy Lty e -,-‘s,'- et ter e . 1
.o l’adoptlon ou la modification de toute clause prevoyant (1) l’1nahenab1hte O] g

. temporaire des actions, (ii) la néccssnté d'un agrement cn cas de cessxon d’actlons, T

(iii) la possibilité d’exclure un associé ou (iv) des régles particuliéres en cas de

n:. v changement du contrdle d’une société assoclée, U N NS IS o

o
. reo

‘ ‘toute décision ayant pour effet d’augmenter les engagements des assoc:és dc la_. ..
SOCIéte S IR TR R AN oL ey s At . R TI f‘ r{.]llu}_t

. l“l
. Toutes les autres décisions relévent de la competence du Pre51dent ou des Dlrecteurs
Généraux et des Directeurs Généraux Délégués.. - - e eyt

i ual I' H 4..<i 4_5..- Jheid tar o LV

Dl o T L T R ISP AR

Les associés sont appeles a prendre une décision collectlve au moins une fois par an
(dans les six (6) mois de a cloture de I'exercice social) 3 I'effet d'approuver les icolmptes
socxaux (etle cas écheant ]es comptes consolldes) ‘de I'exercice social écodléi ' =*

R ' AR VII Y ' xf |f1 .1, <ih -“'2 b L "J’f 7:'4 :"',f’,: P

<<<<< 1 T

Les alitres declslons collectlves sont pnses a toute epoque de I'année.” AL

FRPIR TR P R . caarat T Sar! ...-f' PETIH '..." [N

Artxcle 13. 2 Modalltes des décisions, collectwes

v e
?.«a:c,u.‘--z, V.
P

LA I LRV A IS DR TS I EPL R TSy TE -‘;1’::?"‘-;- Catubegn e

L0

st s
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Article'13.1- "Frequence des decxslons collectives: - uti.



reumon'tel qu mdxquc ci-dessons, i G0l

Les décisions collectives des associés sont prises & l'initiative du Président, d’un
Directeur Général, d’un Directeur Général Délégué ou d’un on plusicurs associés
détenant seul on ensemble plus de 5 % du capital social et des droits de vote de la
Société (le «Demandeury).

Les décisions de quelque vature qu'elles soient, sont prises, au choix du Demandeur, soit
en assemblée générale, soit par consultation écrite, soit dans un acte sous seing privé
signé par tous les associés.

Article 13.3 : Assemblées gé_nérales‘

g

PR N

La réunion d'une assemblée générale est facultatlve. o ‘
L'assemblée générale est convoquée par le Demandeur huit (8) jours avant la date de la
réunion, par tous moyens mentionnant le j Jour ]'heure ]e lien-et’ lordrc du _]OUI‘ de la
réunion.
.~ ., 3.

Toutefois, lorsque tous les associés sont présents on representes, l'assemblee se réunit
valablement sur convoeation verbale et sans délai, sous réserve du droit & I’information
préalable du commissaire aux comptes et du eomité d’entreprise. Le Demandeur adresse
aux associés les doeuments nécessaires a lenr information. -

L’assemblée généralc peut se tenir en tont lien indiqué dans la convocation (au sxege
social ou tout lien en France ou a 1’étranger). ' -

L'assembléc est présidée par le Président, 3 défaut elle'e’]it‘son Président.- A'chaciue
- assemblée’ est ‘tenue ‘une -fenille de- présence eml cst dressé un- proces-verbal de'la -

.

b y Ly cr [

S [y, ,‘.,, RS2 FUA

. oy Bty e
PR S O IS .,..,,"‘.,e.f‘

' KRR A 'l;‘sl;l‘.-. camer DT 4“..: ﬁ;,“g.[

L Chaque associé a le droit de partncnper aux dec151ons co]lectlves par |ui-méme ou par un:
. mandataire 'dé son’choix;’ gni:peut on nonétre un associé. Les mandats peuvent étre. .

donnés par tous moyens de communication écrite (en ce compns la telecople et le’

‘COl]me]).\ i e “wroas . ,4,‘ P

PRGN 1 A PR bttty e, U!u?":.‘ffi Gl ety LR S “i':nfi'
La réunion pent etre orgamsee par teleconference télephomque oun audnov:suelle. Lt )

~ . E . L »

Dans tous les cas, Ie Demandeur établit dans un délai de Sept. (7) jours a compter de I
assemblee generale un prq;et du proces-verbal de seance aprés avoir indiqué: =7

' [ G . B P e v .
: . TR P T S T 7S S O S VLI PO
lemodede consultanon'* oy T T A T e

s
e 2 T R R P

¢ 'le Jien; la date et I’heure de l’assemb]ee gencrale : ', L

*. I’identité des associés présents ou représentés’on absents ‘en: prec15ant le‘cas - h

. échéant, les mandats donnés a cet.effet et s”ils; étalent physiquement présents ou.
intervenaient par telcconference. Dans cette hypothése les mandats sont annexés’

. au procés-verbal ses . C e - oo

-® 'la liste des documents et rapports transmls aux assoc:lés R RPN 5 EEITA T

* un exposé des débats ; ‘

* e texte des résqutlons mises aux voix et le résultat des votes.
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Ta

Dans un délai de sept (7) j jours a compter de son cxpédltlon les associés ayant pris part a
I’assemblée en retournent une cople aprés 1’avoir signée, par tous moyens de-*
communication écrite (en ce compris la télécopie et le courriel). En I’absence d’
observations dans ce délai, le défaut de signature vaudra acceptation par I’associé - ‘
conceme du texte du prccés-vcrbal

LTS B VAR AT P DI AN PSS SR UPEELIO IS VLA & B
Le Demandeur &tablit alors lc procés-verbal définitif. Ledit proces-vcrbal ‘dament signé
par. le Demandeur, ainsi _que la preuve de I’envoi dn proces-vcrbal aux associés et les
c0p1es renvoyees dument sngnees par les assocnes am51 qu’ 1] est mdlque c:-dessus scnt:

----- P Y

RN

Artlcle 13 4: Consultatmn ecrlte

a I T

W ST Lo e . H ..n'-:._.‘.‘:)inur,-'

En ‘cas de consultatlon par correspondance (en ce compris toute consultation' effectuee
par télécopie ou par transmission €lectronique), le texte des résolutions proposées (et un’
bulletin de vote correspondant) ainsi que les documents nécessaires a I'information des
associés sont adressés par le Demandeur, a -chaque associé,” par tous,moyens: de
communication écrite (en ce compris la telécople et le courriel). “

-‘ ,,.a f . fr

Les associés d1sposent d’un delal de qumze (15) _]Olll'S a compter dc Ta receptxon des'

projets de resolutxons, pour adresser leur vote (et le bulletin de vote) au Demandeur. Le
vote peut étre émis par tous moyens de communication écrite (¢n ce compris la télécopie.
et le courriel). Si les votes de tous les associés sont regus avant I’expiration dudit délai,

la ou les résolution(s) concemee(s) sera(ont) réputée(s) avo;r faxt l’objet d’un vote 1’1 ]a
datedereceptlondudemlervcte., AR U T UL TN S

O & th‘tl,‘f,"_.,,‘_. LI B wt s [

La décision collective des associés fait l'objet d'un procés-vcrbal établi ct signé par le
Demandeur (en annexe duquel fi gurent chacune des rcponscs rec;uestdes assocnés)‘
contenant les indications sulvantes. e TR e A

H;:.l-'r‘ TR Lo Bt . v - Ly

[ S B P P A FREN AN

*' |e mode de consultation ;

* Iidentité des associés ayant répondu; = .
*- le texte des résolutions et le'résultat du vote pour chaquc rcsolutlon prcposce RN
* laliste des documents et rapports transmis aux associés.

[ [ o
»i..‘l . o ! !.;u;'.

Ce proces-verbal cst lmmedlatement commumque a la Socxete pour ctre conservé,

r . - - b

- - . . . .
o [ g 4

Arﬁcle 13 5. "Acte sous semg prlve R

La décision des associés peut auss: s’ expnmer sous forme d’un acte sous semg pnve,
signé par tous les associés. ° : Moot e e

e P

0 .
Ch L, B L. . 3
e i P T P P PR

Les associés peuvent consentir un mandat & toute personne de leur choix (associé ou
non)pour51gnerlacteenquestxon L S S ST

e, PP LA i - v - )
- - P IR I e s % - o P

Cette décision collective des associés fait l'objet d'un procés-verbal etabh et 51gné par,
tous les associés contenant les indications suivantes : SR fe e

* e mode de consultation ;
¢ I’identité des associés signant I’acte ;

Page11/18
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¢ le texte des résolutions et la décision des associés correspondant ; et
¢ laliste des documents et rapports transmis aux associés.

Ce procés-verbal est immédiatement communiqué 2 la Société pour étre conservé,

Article 13.6 : Droit d’information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur
la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Président (ainsi que tout document d’information) doivent
étrec communiqués, aux frais de la Société, aux associés, huit (8) jours avant la date de la
consultation. . :

Article 13.7 : Régles de majorité

Sous réserve des dispositions légales applicables (notamment les articles L.227-19 et L.
227-3 du code de commeree) qui exigent I'unanimité des assoeiés, les décisions
collectives sont prises 4 la majorité simple des voix dont disposent les associés présent
ou représentés (ou ayant retourné le bulletin de vote en cas de consultation éerite).

Article 14 : Conventions réglementées

r;i

Les conventions non approuvees produnsent neanmoms leurs effcts a charge pour la-
personne intéressée et éventuellement pour le Président. et les autres dmgea.nts d’en
supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Artlcle 15 Comptes annuels o AR
Il est tenu une comptablllte reguhere des operatlons soc:ales conformement a ]a lm

A la cléture de chaque exerciee, le Pré51dent établit l’mventa:re les comptes annuels

_ sociaux (et le cas échéant consolidés) et le rapport de gestion conformement aux lois et
usages du commeree,

Il les soumet pour approbat:on a ]a collectivité des associés ou 2 1’assoc1e umque dans ]e;
délai de six (6) mois & compter de la date de cléture de l'exercice.

Artlcle 16 Affectatlon et repartltlon du
résultat - U

pM PM
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orerag} . . . l -' 4 H— LI . . . . . '

Le compte de résultat qui récapitule les produnts et charges dc l’exercxce fait apparaltre
par différence;’ apres déductlon des amortxssemcnts et dcs provnsrons le bénef' ice ou la!
perte de Pexercice. -+« et T e AT o
R N TR |
Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé .cing, pour cent au moins, pour .constituer le_fonds de réserve Iégale..Ce
prélévement cesse d’étre obllgatcnre lorsque e fonds de réserve atteint le dixiéme du
capital socfal ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconquc, la réserve 1égale
estdescenduc au dcssousdeccdlx:eme.r. I T T T T
Gept ey st L e C T
Sl les comptes de 1exerc1ce approuves par une decrslon oollectlvc des associés ou une
décision de I'associé unique, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini
par la loi, la collectivité des associés ou I'associé unique peut décider de I'inscrire a un
ou plusieurs postes de réserves dont elle/il régle I'affectation ou lemplm dele reporter A
nouveau ou de Je distribuer sous forme de dividendes..--.. -« , .. - .. .
e e GUo Ll YLy O
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux-propres sont-ou deviendraient & la suite.de celle-ci inférieurs au.
montant du capital augmente des reservcs que Ia loi ou les statuts e pexmettent pas de,
dlstnbucr O T R R L T TR U
: IR -
Lcs modahtes de mise en parcment des d:vrdendes en numéraire sont ﬁxees par la.
décision de la collectivité des associés ou de. I’associé unique ou, a, défaut.par. le,
Président. ol R
La mise en palement des dividendes, en numéraire doit avoir licu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la'cloture de I’exercice, sauf prorogation de cc délai par décision de_

justice.

La collechvnte des assocres ou I'associé unique’ peut accorder pour tout ou partic du’
dividende mis en’ distribution’ ou’ des acomptes ‘sur dividende,' une optlon cotre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions dans les conditions 1&gales, - -

Les pertcs, s'il en’existe, ‘sont apres lapprobatlon des comptes par la collectivité des’
associés ou par I'associé unique, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société’
soit reportées d nouveau pour étre imputées sur lcs bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction. T P A

O O IS - R S A W EL T

Article. 17.:.Capitaux propres mferleurs
ala m01t1e du capltal soc1al

'
R . oo '. . . . . IR

Si, du fait des pertes constatées dans les documents'comptable's, les capitaux propres de.
la Société deviennent infétieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans
les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de:
provoquer une décision collective des associés ou de l'associé unique, a I'effet de décider;
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société,

Page 13718



Si la dissolution n'est pas prononcée, le ecapital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans e délai fixé
par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu éire imputées sur les
réserves si dans ec délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la
moitié du capital social.

Article 18 : Commissaires aux comptes

Pour le cas ol la Société réunit les conditions visées par ’article L.227-9-1 du Code de
commeree, le contréle de la Société est effectué par un ou plusicurs commissaires aux
eomptes titulaires, nommés pour une duree de six (6) exercices et exergant leur mission
conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés d remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démisstion ou de déeés, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Le commissaire aux comptes est avisé de [a consultation des associés en méme temps
que les assoeiés et selon les mémes formes, 1l est avisé de Vordre du jour de la
consultation et regoit sur sa demande, I’ensemble des informations destinées aux
associés. Le commissaire aux eomptes peut communiquer aux assoeiés ou a I’associé
unique ses observations sur les questions mises & I’ordre du jour ou sur toute autre
question de sa compétence, par écrit en cas de décision unanime. Le commissaire aux
comptes est convequé 4 toutes les assemblées.

Articler;19ﬁ : Comitéfd’entrepriSe‘* T

Lorsqu’il a été constitué un comité d’entrepnse, les délégués de ce comité, de51gnes
- eonformément aux dlSpOSlthﬂS du code du travail, exercent leurs drmts deﬁms a l’
article L. 2323-66 du code du travall auprés du Président. " | '

s

]

Le comité d’entreprise est mforme des dec1510ns co]lectlves des assoc:les en méme temps .
et selon les mémes formes que les assocws. ‘ :

| Article 20 : Transforma‘uon

La Société peut se transformer en société de toute autre forme par une décision unanime
des associés, -

C g [

-

Article 21 Dlssolutlon quuldatmn

La Socuéte est dlssoute a Iamvee du terme statutalre de sa durée, sauf prorogatlon
réguliére, ou §'il survient une cause de dissolution prévue par la loi.

ph PM.

Page 14718



(v

La dissolution de Ia Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit
commun applicables aux sociétés anonymes dans le cas o0 les capitaux propres de la
Société deviendraient inférieurs 4 la moitié du montant du capital social.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour
quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a I'associé
unique, sans qu'il ait lieu & liquidation.

Si au jour de la dissolution, la Société comprend au moins deux associés, la dissolution,
pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur au moment de son ouverture.

La dissolution met fin aux fonctions des dirigeants ; le commissaire aux comptes
conserve son mandat sauf décision contraire des associés ou de l'associé unique.

Article 22 : Contestations

Toutes les contestations qui, pendant Ja durée de la Société ou lors de sa liquidation,
s'éléveraient soit entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes 3
propos des affaires saciales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents
du siége social. , : . :

Fait & Paris
Date de signature : 22/03/2017

M. Philippe Moreau :

Statuts mis a jour par décision de i"associé unique du 27 juin 2018

M. Philippe Moreau

et

Page 15/ 18




-f

3x3 Security
Société par actions simplifice
Capital : 100 euros
! Siége social : 25 avcnue des gobelins 75013 Paris

Société par actions simplifiée

ANNEXE 1

Constitution de la Sociéte

Organisation de son fonctionnement

Nomination du Président

M. Philippe Morean, résidant 25 avenue des gobelins 75013 Paris, de nationalité
francaise, né(e) le 18/01/1977 4 Toulouse, 31000, est nommé(e} comme premier
président de la Société pour une durée indéterminée .

. e e v seodee AR L P P T S e I LR T

M. Philippe Moreau. accepte lesdites fonctions et déclare satisfaire 3 toutes les
conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice desdites fonctions.

Le Président ne recevra ancune rémunération pour I’exercice de son mandat, sous

réserve de toute décision collective des.associés ou décision de I’associé unique-
intervenant ultérieurement et lui attribuant une rémunération. -

Jouissance de la personnalité morale de
Ia Société
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Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation auprés du registre du commerce et des sociétés. Le président est tenu,
dés 2 présent, de remplir toutes les formahtes necessalres pour que cette immatriculation
soit accomplie dans les plus courts délais. = :

L'état des actes accomplis au nom et pour le cdmpté de la Société en formation, avec
I'indication pour chacun d'eux de I'engagement qu: en résulte pour la Société est annexé
aux Statuts dont la signature emportera’ repnse ‘desdits engagements par la Société
lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés. Cet état a
été en outre tenu 2 la disposition des associés dans les délais 1égaux 4 I'adresse prévue du
siége social,

» - L4
Publicité o
Tous pouvoirs sont doonés an porteur d'un original, d’un extrait ou d’une copie des
présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives 4 la constitution de Ia
Société et notamment :
"® pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces
légales dans le departement du siége social ; N
* pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'lmmamculatlon de [a Société au
registre du commerce et des sociétés ;
* et plus généralement pour accomplir les formalités prescrites par la loi.
Fait 4 Paris
Date de signature ; 22/03/2017

M. Philippe Moreau -

Le Président, M. Philippe Moreau :

oy

T T T L b s avetreey e pee oo et e ) . -
PRSI 1 SRR DA U4 A 1A B L o T Thasia AR YUV L AU SO iy
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3x3 Security
Société par actions simplifiée
Capital : 100 euros
i Siege social : 25 avenue des gobelins 75013 Paris
|

Société par actions simplifiée en cours de formation

ANNEXE 2

Etat des actes accomplis au nom et pour
Ie compte de la Société en formation
avant la signature des Statuts

* ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque BNP Paribas situce 2
, pour le fonctionnement de la Société ;
® acte de mise a disposition des locaux au domicile du Président.
Fait a Paris
Date de signature : 22/03/2017

M. Philippe Moreau :

PM
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