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I'an mil neuf cent quatre vingt quinze,
Le 02 Juin,
A 18 Heures,
Les associés de A.L.F., société a responsabilité limitée au capital de 50 000 F, divise en 500 parts de
100 F chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege social de la societe,
sur convocation de la gérance.

L'Assemblée est déclarée réguli¢rement constituée et peut valablement deliberer.

Les associés présents ou représentés possédant ainsi 500 parts, soit plus de la moitié¢ des parts
sociales, ' Assemblée Générale Ordinaire est déclarée réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur André LABBEY, gérant associe.
Le Président rappelle que IAssemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport de la gérance,
- Transfert du siege social,
~ Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalites.
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Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
reglementaires ont €t€ adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le
delai fixe par lesdites dispositions.

L'Assembiée hu donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture a I'Assemblée du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, le Président déclare 1a discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblee Genérale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, décide de transférer

le siege social de VILLENEUVE SAINT GEORGES a LIMEIL BREVANNES, 20 rue Albert
Garry et ce a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
En conséquence de I'adoption de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier
l'article 2.2 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :
"Le siege social est fixé a LIMEIL. BREVANNES (94450) au 20, rue Albert Garry"
Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent Procés
Verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
gerant et les associés ou leurs mandataires.
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LES SOUSSIGNES wvisés en 0 ont établi ainsi qu'il sult Les statuts
d'une Soclété & rnesponsabllité Limitée.

0 - IDENTIFICATION DES PARTIES

00. Ass0CLés

- Monsceun LABBEY Andné, Servuwiiern, né Le 27 Mal 1947 a Noron-La-
Polernie 14490 BALLEROY, de nationalité francaise, demeuwrant 13, nue
ALbernt-Thomas - 94190 VILLENEUVE-ST/GEORGES, marnié sous Le négime de La
communauté Légale, Le 27 Marns 1975 a LAUNAY Marnie-Thérdse, née Le 29 Juin
1944,

DE PREMIERE PART

- Mademosselle LABBEY Nadia , Secnétaine-Comptable, née Le 30 Juillet
1967 a PARIS 13éme, de nationalité grancaise, demewrant 3, rue Charnfes

Peguy - 94190 VILLENEUVE-ST/GEORGES, (Célibataine, a fLa constotutiont, onsuite
maée sous Le négime de La séparation de biens a FLAMANT Didier.

DE SECONDE PART

~ Monsceun FLAMANT Didien, Serrwiienrn, né Le 30 Septembre 1964,
95200 - SARCELLES, de nationalité francaise, demewrant 3, hue Charnles
Peguy - 94190 VILLENEUVE-ST/GEORGES, {Célibataine & La constitution), ensuite
maiil sous Le négime de fLa séparation de biens a& LABBEY Nadia.

DE TROISIEME PART,

I CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Pourn parwvenin a La constifulion, ses fondatewns ont procédé ou
procédent comme sult
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1.0. - Engagements pour Le comple de fa Société en gormatlion

Les actes el engagement a accomplin pour Le comple de La s0ci8%té
en goumation feront L'objet d'un état et ou d'un mandat et approuvés pan
une assemblfée générale convoquée a cet effet.

1.1. - Dépdt des fonds

Les gonds comrespondant aux appornts de numéraine visé ingra en 2.5.
et 1. antlghalement Libenés, ont eté déposés & La Banque Nationale de Paris,
Ag. 27, Couns de Vincennes - 75020 PARIS, en date du 10 Féunien 1989,

Le netrhadt de ces gonds ne peut Etne efpectué que pan Le gérant ou
son mandafaine sun présentation au dépositaine du cerntificat du gregfien du
Tribunal de Commence atfestant L'.immatrniculation de La Société au R.C.S.

i.2. - Formalixtiés

Tous pouvoins sont congérés a chacun des fondateuns et au pornteun
d'expédition, originaux, copies ou extealts conformes des pidces constitu-
tives, a L'eqget d'accomplin toutes foumalitis requises.

1.3. - Fraus

Les grans, drnosts et nonoraines du présent acte et de Leuns swites
senont supportles parn La Soccete, inscrits en compfe de frals généraux et

amontis avant toute distribution de bénégices et au plus tard dans un délal
de cing ans.

CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE - ORGANES SOCIAUX

2.0. Denomination sociale

La dénomination de La sociétd est : A | F SARL

Les actes et documents émanant de La socilélé et destinds aux tiers
nolamment fLes Lettnes, gacturnes, annonces et publications diverses, doivent
andiquen La dénomination sociale, précédée ou sulvie {immédiatement et Lisdi-
blement des mots " s0ciété @ nesponsabilité Limitée " ou des Ainitiales
" SLALR.LY et de £'enoncilation du montant du capital social.



En outrne, elle doit indiquen en tete de ses factunes, notes de commandes,
Tarnigs el documents publicitaines, ainsi que swr toutes cornrespondances
el néelépissls concernant son activité et signés parn elle en son nom, Le
s4ege du tubunal au gregpe duquel effe est immatrniculée & titrhe principal
au nregisthe du commerce et des s0ciétés, et Le numéno d'immatrnicwlation
qu'elle a recu.

2.1. - Foxme

La s0ciété @ La gonme d'une s0ci8té & nesponsabilits Linitee.

2.2. - S4ége social - R.C.S. . Succurnsales

Lo sizge de lu socisté est fixé & LIMEIL BREVANNES 94450

aw 20 rue _Alyert Garry

du nessont du trnibunal de commence de CORBEIL {91) Lieu de son
Lammatriiewlation auw R.C.S.

1L peut etrhe thansféré pantout alllewrs sun décision collective des
assoccés de nature extraordinaire.

La cnéation, Le déplacement, La fermetune d'établissements annexes

en Tous Lieux et en tous pays interviennent suwn simple décision de La
gérance.

2.3. - Objet social

La Socwété a pour obfet :

- Llexploitation d'une activité de pose et de fowwnitunes de
geumetunes industnielles et batiments, de serwrnie et métallerie,
electrigication, automatisation de pontes et portails, entretien,
contrile d'accés, alu-P V C, miroiterie.

EX d'une maniene générale, toutes opérations industrnielles,
commerciales, mobilidres, {mmobiliénes ef financidres se nattachant
dutectement ou indinectement & £'obfet scveial de £a s0ciéitd ou pouvant
en gacililen L'extension ou Le développement.

2.4, - Dunée de La soclété

DeLermination

iiiiiiiiiiii

Lla durnée de La s0ciété est §ixée a soixante [60) anndes a
complen de son immatrniculation au R.C.S.
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Prornogatlion

lllllllllll

Un an au moins avant La date d'expirnation de La 80ciété, Les associis
dotveni etne consuliés a L'effet de déciden 84 La s0ciété doit dire PAONO-
gée. A défaut de consultation dans ce défal, tout associé peut demander au
président du tribunal de commenrce, statuant surn requéte, La désignation d'un
mandataine de jusiice changé de provoquer La consubtation prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit 8ine prise & La ma {onitsé nequis e poun
La modigication des statuts.

Dissolution

iiiiiiiiiii

Lla dessolution de La s0ciété intervient de plein droit au teame §Ax8
pour sa dunée, comme encore au terme du d¥fal de deux ans au cours duguel Le
nombre ded associds seralt nesté supérieun & cinquante, 8 - dans Le méme
délai - une négularisation n'est pas intervenue dans Les conditions précelLsées
i L'anticle 36 de La Loi du 24 juillet 1966.

Par déccsion de nature extraordinainre, £a collectivits des asdociés
peut déciden a Lout moment La dissolution anticipée; elle doit se prononcen

sur ce sujet Lonsque Les capitaux propres deviennent inférnieuns a La moitié
du capital social, du fait de pentes.

Tout intéressé peut demander en justice fLa dissoclution de La s0ciéts
dans Les circonstances sulvantes :

¥ Les capitaux prophes étant Linférniewns a La moitié du capital social,
s04t Le gérant ou Le commissaire aux comptes 8'il en existe, n'a pas pPrOVo-
qué La declsdion collective des associés visée au second alinéa du présent
article dans Les quatre mods de La constation des pentes, s0it £es associés
n‘ont pu valablement délibéren surn Le méme sufet, soit a défaut d’assainisse-
ment du bilan dans Le délail et dans fLes conditions visds au deuxidme alinda
de L'anticle 68 de La Lol du 24 juillet 1966.

* en cas de néunion de toutes pants sociales en une seule main 84 La
sLtualion n'a pas é1é néigulanisée dans Le délai d'un an.

¥ en cas de néduction du capital social au-dessous du minimum £&gal
en contravenlion des dispositions du deuxiéme éLinéa de £'arnticlfe 35 de La
Lod du 24 juillet 1966.

AL



Z.5.

chacune, souscrniles en totalité et L

de 1]

- Capital social - Pants sociales - Appornts

Montant du capital et parnts sociales

lllllllllllllllllllllllllllllllllll

Le capaital social 5'6LBve a CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000, -)

I est divisé en cing cents (500) parts de cent Francs {100, -)

a 500, Le tout ainsi qu'il nésulte wngha des § 7.5.1.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Les associés suivants ont effectud des apports en numéraiie,
A La constitution de La Société :

Monsieur LABBEY Andné, demewrant 13, rue Albert Thomas

nlegralement LLbénées, numérnotées

--------

a VILLENEUVE ST/GEORGES (94) une somme de TRENTE MILLE FRANCS

[ 30 000, -)
Madame FLAMANT, née LABBEY demewrant 3, rue Charfes Péguy -

a VILLENEUVE ST/GEORGES, (94) une somme de CENT SOIXANTE QUINZE

MILLE FRANCS { 175 000, -)
Monsiewr FLAMANT Didien, demewrant 3, nue Charfens Péguy,

a VILLENEUVE ST/GEORGES (94) une somme de DEUX MILLE CINQ CENTS

FRANCS, [ 2 500, -)

A La suite de £a cession de parnts intervenue en date du 78 Avr il
1992, Les parnts sociales sont affectées aux asdoctés, Savodn

Monsiewr LABBEY Andné :
A L'onigine

........................................... 500 pants
Sucte a4 La cessdon du 28704797 e - 50

SoLt DEUX CENT CINQUANTE PARTS n° 1 & 250, cdevu...... 250 pants
- Madame FLAMANT Nadia, née LABBEY :

ALTORAGANG vovvi ittt e e 175 parnts
Suite a Lracquisition du 28/04/92....uuuuunnnonnn ... + 50

Sot DEUX CENT VINGT CINQ PARTS n°® 251 & 475, cd....... 225 pants
- Monsieun FLAMANT Didier, DEUX MILLE CING CENTS FRANCS

( 2 500,-) s04it VINGT CINQ PARTS n° 476 & 500, ci....... 25 pants
TOTAL DES PARTS intégralement Libérdes corespondant

a fa division du capital S50CLal o.o.vr oo 500 parts



Z.6. - Exencdce social

L'exerneice soclal s'étend du lern Janvier au 3] Décembne.,

Le premien exencice social prendra §in Le 31 Décembre 19%9.

2.7. Gerant - Commissaire aux comptes

Le Genant de La Sociéte est Monsieunr LABBEY André,
nomme powr une durée LLLimitée.

I€ n'est pas désigné de Commissaire aux comptes.

2.8. - Agnément des cessions de parnts sociales

La collectivité des associbs statue sur L'aghément des cessions
el Transmissions de pants sociales selon ce qui est APeCA{Le Ainfra en
6.0,

~ ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

3.0, - Gérance

Nomination des génants

IIIIIIIIIIIIIIIIIII

La Scciéte est génée pan une ou plusiewrs personnes physiques,
associees ou non, nommies avec ou sans Limitation de durde .

Les premiens génants sont désignés supra en 2.7. Au cowrs de fa
vie sociale, iLs sont désignés par un ou plusieuwns assocdiés représentant
plus de La moitié des parnts sociales.

Pouvoins des gérants

iiiiiiiiiiiiiiiiiii

est investi des pouvoins Les plus tendus pour agir en foute circonstance,

au nom de fa s0ci8té, sous réserve des pouvo.iis que fa Loi attrnibue expres-
sement aux ass0ciés.
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La s0ccélé est engagée méme pan Les actes du gérants qui ne nelévent pas
de £'objet socal, a moins qu'ellfe ne prouve que Le tiens savait que £'acte
dépassail cel objet ou qu'il ne pouvait £'ignonren comple Lenu des circons-

lances, elant exclu que fa seule publication des statuts supgise a consti-
tuen celle preuve.

Dans Les rappornts entne Les assocdids, en cas de pluwalité de
génants el a moans que Les assocdids, pan décision collective de nature ohdi-
nacre, n'alent prévu une dispense pour Les actes ou engagements Lnfénieuns
a une Limile qu'dls gixent, un gérant doit informen Le ou Les authes gérants
de £a prochaine intervention d'un acte ou engagement et s'en néserver La

preuve. Le ou Les autrhes gérants peuvent &'opposen a L'accomplissement de
Lout acle ou engagement avant qu'll ne 504t conolu.

Cependant, Les actes ou opérations cL-apres Limitativement &numé-
nés sont obligatoinement accomplis conjointement pan tous Les adrants,
sAVOLN :

- Les achats, ventes, apports ou échange d'immeubles ou fonds de
commence ;

- Les empunts autnes que Les cnédits bancaines ;
- Les constitutions d'hypothéques ou de nantissements ;

- Les pruses de participation, sous quelque forme que ce s04f,
dans fLoutes personnes mornales constituées ou a condiifuer.

Délégation de pouvoins

llllllllllllllllllllll

Un gérant peut donner ftoutes délégations de pouvoin & tous tiens
pour un ou plusceuwrs objets détenminés, sauf a prendre toutes mesurncs né-

cessaines poun nespect des dispositions visées supra concernant Les actes
obligatoinement accomplis conjointement par Les gérants.

lllllllllllllllllllllllllllllll

Les hypothéques et autrhes sdretés réelles sun Les biens de fa
80cLeLE sont consenties en vertu de pouvoiis pouvant résulien des présents
slatuts, de délibérations ou délégations éiablis sous signatunes privées

alons meme que La constitution de L'hypothéque ou de La sineté doit 2'étne
par acte authentique.

Responsabilité des géranta

lllllllllllllllllllllllll

La nesponsabilité des gérants est engagée dans Les conditions
de drodt commun et celles définies par Les Lois du commerce ef des S0cLités.

AL



Rémunératoion des gérants

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fonctions, @ un
tuilement g4xe ou proportionnel ou a La fods fixe et proportionnel, dont
Les modalités de fixation ef de néglement sont déferminées parn décision cof-
Lective ondinaine des associés.

En outrne, chacun des gérants a drnodlt au nemboursement de 4ses frais de
neprésentation el de déplacement sur Justification.

Celle rémunéraiion el ces frais sont complabilisis en frais généraux
de La sociélé.

Assiduité, Concunence

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Sauf a obtenin une dispense de La collectivité des associés, Le Gé-
nant ou chacun des gérants &'LiLs sont plusiewrs est tenu de consacren tout
son Lemps el Lous ses s04ns aux affairnes sociales.

Pendant £'accomplissement de son mandal, Lout gérant &'interdit de
fairne directement ou indirectement concwurence & La 80ciété puis en outre
pendant CINQ années apnés cessation de ses fonctions, dans Le département

Révocatlion d'un gérant.

lllllllllllllllllllll

Toul gerant esl révocable par décision des associés neprésentant plus
de fa moifié des parts sociales. Le gérant révoqué sans juste motif peut
oblenin des dommages-Lnténets.

De plus, un gérant est névocable pan décision de justice pour cause
Légitaime.

Obligations de La gérance

’
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Le ou Les gérants sont soumis aux obfigations fixées par La Lol et Les
neglements el nolamment a L'établissement des compies annuels et du rappont
de gestion ainsi que - &4 Les crniténes sont nemplis - des documents compia-
bles et financierns et des napponts visés aux articles 340-1 et 340-3 de fa
LodL du 24 jucllet 1966.

La gérance est Tenue en outre, de satisfaire aux diverses préroga-
ves du comité d'entrheprnise ou, @ son défaut, des déléqués du pensonnel
dé finies nofamment parn L'arnticle 230-3 de La fod précitée.

3.1. Contnole des opérations sociales

Interwention de commissaines aux comples

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Un ou plusieuns commissaires dolvent ou penvent étrhe désignés dans .
Les conditions visées a L'anticle 64 de La Lol du 24 juillet 1966. Ces com-
missanes exencent Leurn mission selon ce qiid est dit aux anticles 66 et

340-3 de cette Lod.



..................................................................

0. CONVENTIONS SOUMISES A RATIFICATION DES ASSOCIES.- Le Gérant ou 440
en exwsle un, Le commissaine aux comptes, présents a £'assemblée ou jodint:
aux documents communiqués aux associés, un NaApport spéeial sur Les conven-
Lions infervenues dirnectement ou par personne antenposée entrne La s0cidté
et L'un de ses gérants ou ass0cids.

La collectivité des associés statue sur ce rappont. Le gérant ou
L'associé inténessé ne peut prendre par au vote ef «os parts ne sont pas
prises en compte pour Le caleul du quorum et de fa ma { orALE .

Les conventions non approuvées produisent néanmoins Leuis egfels a
charge pour Le gérant et &'k y a Lieu, poun L'associé contractant, de dup-
portern individuellement ou solidainement, selon Les cas, Les congéquences
du contat préjudiciables a La s0ciétsd.

Les despositions du présent anticle 4'étendent aux conventions passées
avec une $0clété dont un associé .indéfiniment hesponsable, un géhrant, un
adminis tateurn, un directeun général, un membre du directoire ou un membne.

de conseil de surveilllance, est simultanément gerant ou associé de La so-
cAeLe a nesponsabilite Limitée.

I. CONVENTIONS INTERDITES. - A peine de nullité de conthat, £ est in-
terdit aux gérants ou associés de conthacter, dous quelque forme que ce
s04L, des emprunts aupnés de La société, de se faine consentin pan elle un
découvert en compte cowrant ou authement, ainsi que de faire cautionnen ou
avaliser pan elle Leurns engagements envers Les tiers.

Celle intendiction &'applique également aux confoints, ascendants et
descendants des gérants et assocdés ainsi qu'a toute personne interposée.

MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

La colleclivité des associds, parn déeision extraondinaine, peut appor-
Zer Zoules Les modifications admises par La Loi et L'usage au capital so-

clal et & sa division en parts sociales ce, dans fe respeet des prescerdp-
tions des anticles 61 & 64 de La Lol du 24 juillet 1966,

Toutegois, La réduction du capital social & un montant Lngénieun au
minimum Légal ne peut etne décidée que sous fLa condition suspensive d'une
augmentaiion de capital destinée d amener celui-cd & un montant au moina
elal a ce mindamum Légal, @ moins que La 30ciété ne 4o hank gorme en s0cL8é
d'une fornme avec Laquelle Le capital réduit soit compailible.,

L'apporteur de biens en nature, 4'4L est déja associd, peul prendre
part au vole sun L'apphrobation de son appornt, sans Limitation du nombie
de ses voix.

Lons de toute augmentation ou réduction du capital socaal, comme dans
Le cas de division ou de regroupement des parts sociales, Les associds doi-
vent fe cas échéant, faine Lewr affainre personnelle de toute acquisLiion ou
cession de parts ou droits nécessaines poun supprimer fes hompus el penmel-
e aumsd Llattribution ou £'échange au profit de chacun d'eux d'un nambie
entien de parts nouvelles. A L
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La gérance, Le cas échéant, met Les ass0ciés concernds en demeure

de nendre La ou Les cessions nécessaines opposables a La s0ciété dans un
délac qu'elle fixe et cecd sous peine d'astrheinte & f<xern par Le juge.

PARTS SOCIALES

Parts de capital et parts 'd'.industrie

En neprésentation des appornts en capilal qui Lul sont faits, La s0ci61é
émel des partls sociales de méme valeun nominale, antégralement Libéndes

des Leurn cnéatlion, Lesquelles contribuent exclusivement a fa formation
du capital social,

Lonsque Les conditions Légales sont réunces, La soclété peut exception-
nellement émetine des parts sociales sans valeur nomnale en némunération
des appornts en industrie qui Lui sont galts. Ces parts hons capital so-
cial sont dites : parnts sociales d'industrie.

Les parts sociales dolvent etrhe souscrites en totalits par Les associé-
cels, Leun néparntition est mentionné dans Les statuts qui condtatent éga-
Lement La Libération intéghale des parts de capital ainsi que fLe dépit
de f{onds.

Propriétés, Cessdons, Indivisibilité des parts sdocwales de capital.

Les pants sociales de capital ne sont pas ﬁégoc{abﬂu. Leun proprniéxté
nesulte seulement des statuts de La s0ciété, des actes qui Les modifient,

des cessions et mutations ulténieunes, Le tout négqulitrement consentd,
conslatée et publid,

Les mulalions entre vifs sont constaties pan acte authentique ou Aous
seing privé. ELLes deviennent opposables & £a 4004646 , $04€ apnés Leun ac-
ceplation par un gérant dans un acte authentique, 504t par une significa-
on faite a La s0ciété par acte d'huission de justice. ELLes ne sont
opposables aux tierns qu'apnds accomplissement des gormalitis qui précédent
puls Le dépii*de deax anigindux enregisinés ou de deuxiigopies authents
ques de L'acte qui Les constate au ghegffe du thibunal, en annexe au R.C.S.

Chaque part est indivisible a £'égand de La 50ci62¢. Dans f£ex diverses

manisfestations de La vie sociale, Les proprnibtaines indivis de parts 40-
clales sont représentés parn Le mandataire unique visé ingra en 6. 3.

Caracteres sirnictement personnel des parnts sociales d'industrie.

Les pants sociales d'industnie sont attribuées a titrhe sitrictement
personnel. Elles ne sont pas dans Le commence et sont annulées en cas de
déces comme en cas de cessation définitive des phestations dues par Le-
Ltwlaine, intervenant poun quelque cause que ce s04it.
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DROITS ET OBLIGATIONS DES ASSOCIES

6.0. Drodt de disposition sun Les parts sociales de capital,

La cession entre vifs des parts sociales de capilal, Le sont de
Telles parts ayant appartenu & un ass0cié décédé ou dont fa personnal ité
morale est disparue et £'aptitude @ devenin assoeid du conjoint d'un ti-
Luwbaire de pants sociales de capital sont héglés comme sull

iiiiiiiiiiiiiiiiiii

0 - Toute opération sans autrnes exceptions que celles prévues en ]
du présent anticle ayant pour but ou poun résultat Le thansfert ou £'at-
Dubution entrhe toutes personnes existantes, physiques ou monales, de
fa phoprilté d'une ou plusieuns parts sociales préexistantes est soumise
a L'aghément de La majorité en nombie des associds neprésentant au moins

Les 3/4 des parnts sociales, tant de capital que d’industrie, Le vote de
£lassoclé cédant étant pris en compte.

I - Toufefois, sont Libres Les opérations de toute nalune entre as-
cendants et descendants.

¢ - Lla procedure d'agrément est swivie dans Les .conditions prescii-
1es par La Lol du 24 juillet 1966 et son déenet d'application.

5~  En cas de necouns a £'experntise, fLes fracs et honoraires de £'ex-
perl sond pris en charge, moitié par Le cédant solidairement porn Les ac-
quéreuns qui Les répartinons entre eux au prorata du nombre de parts
qu'4ls acquithent. SL Le nachat ne peul infervenirn pour une cause quel-
conque, Les gfrals et honoraires d'expertise sont supportés par La per-
sonne ayant dégailldi ou renoncé.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

lllllllllllllllllllllllllllllllllllll

0. - Toute transmissdion, attrnibution ou dévolution de parts ayant sa
cause dans Le déces ou La disparition de La personnalité mornale d'un
associé, sans autrhes exceptions que celles prévues infra en 1. du pré-
sent aniccle est soumise a L'agrément des associds subsistants neprésen-
Tant Les 3/4 au moins des parts sociales.

I. - Toutefois, sont Libres toutes trhansmissions failes aux ascen--
dants ou descendants d'un associé décods 64 L
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2.~ la s0ciété doit faire connaitre sa décision dans fe défas de Thods
mois cownant @& parntin de La denniéne des nolifications a 2a 50ci61té of
aux assocdés, des qualités héréditaires ou du projet d'attrnibution ou de
dévolution.

En cas de nefus d'agrément, (L est fait application des dispositions
£égales el néglementaines préuues poun Lesd cessions de parls sociales en-
he vids.

5. - En cas de recouwrs a £'expertise Les {rais et hononaines de £'expert

SONL SUPPONLES moltid par £a 80ci616, moiiid solidairiement pan Les acqué-
reund qua Les répartinont entre eux au prorata du nombre de panls acquises.

4. - La s0clété peut mettre Les hénitiens, confoints ou dévolutaires en
demewre de présenter Leur demande d'aghément dans un délai qui ne peut etre
ngéniewn & thois mois & comptenr du décés ou de fa dparition de La person-
nafité morale de L'associé et d'avoir a gowwmin toutes fjustifications de
Leurns qualités. la demande d'agrément doit étre présentée par acte d'huis-
sLen ou par Lettrne necommandée avec demande d'avis de néceptlion. la société
peut également requénin toutes justifications de tout notaire.

--------------------------------------------------------------

lllllllllllllllll

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales
au moyen de fonds communs, Le conjoint de L'apponteur ou de £'acquéreun

peut notifien son intention de devenin personnellement associé poun La
moAtil des parts souscrites ou acquises.

L'acceptation ou L'agnément des associés vaud pour Les deux éEpoux
84 La notifdcation intervient Lons de cet apporl ou de cette acquisition.

S4 £a notification intervient apnds réalisation de L'apport ou de
L'acquisition des parnts, Le confoint doit étre aghéé parn La majonité en
nombie des associés représentant au moins 3/4 des partls sociales, tant de
capital que d'industrnie. L'époux associé ne. pardicipe pas au vole et ses
parls ne sont pas prises en compite pour Le calewl de fa majorite. La dé-
cusion des associés doit Ethe notifiée au conjont dans Les thois mois de
sa demande & défaut de quoi L'agnément esd néputé accondé. Quand P rosul-
te de La décision diment notifiée, que Le conjoint n'est pas agnéé, £'époux
apporteur ou acquéreur demeunre associé poun La Totalits des parits concer-
nées. ' -

Le conjoint doit étrne averti -de £'intervention de Z'appont ou de L£'ac-
quLsLiion des parnts au moins un mois a £'avance, par acte d'huissien de
justice.

- Drnodf sun Les bénégices, Les nésenves, et Le boni de Liguidation

AL
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Sans préjudice du droit au rembowrsement du capital non amonti qu'elle
nephisente chaque part de capital donne un droit ¢gal dans La népantition
des bénéfices, des nésenves, et du boni de Liquidation.

Les droits attachés aux pants d'industrie sont définis Lons de Leun
enéation.

6.2. - DhodX a £'information.

¥ Quinze jours au moins avant La date de £'assemblfée qui doit se tenin
dans Le délai de six mois & complen de La cliture de £'exencice ecoulé, Le
napporl de gestion, Les comptes annuels, Le texte des rnesolutions propo-
s¢es ef, Le cas échéant, Le napport du commisdaiie aux comptes sont adres-
486 aux assocdiés par Lettrne necommandée. Pendant Le méme délai, £'inven-
Zairne est tenu, au sidge social, a La dlsposition des associés qui ne peu-
vent en prendre copie.

A complen de La communication visée @ £'alinéa précedent, tout ass00sd

a La faculté de poser parn Scnit des questions auxquelles Le gérant est tenu
de népondre au courns de L'assemblic.

* A Loute époque, un associé a Le droitf de phendre connaissance par
Lud-meme el au siége s0cial - assisté, &'il fe désine, d'un expert inserit
sun une des Listes etablies parn Les courns et trnibunaux - des comptes an-

ces assemblées, concernant Les thois desniers exencces. A L'exception des
inventaires, L'associé peut prendre copdle de ces documents.

* Quanze fourns au moins avant touwte assemblfée authe que L'assemblée
annuelle, Le fexte des nésofutions proposées, Le rappornt des géranis ainsd
que Le cas dchéant, Le napport du commissaiie aux comples sont adnessés
aux assoclés par Letirne recommandée ot sont lenus, en outre, d Leun dispo-
sLlion au s48ge social. Les ass0ciés peuvent en prendre copde.

tn cas de consuliation écrnite, Les méme documents accompagnent La
Lettre de consuliation.

¥ Deux fo4s par exencdee, tout Mabaié non gerant peut posern des QuUes-
teons a Lo gérance surn tout fait de nature a compromeline La continwité
de £'exploitation.

Le gérant est tenu de népondre par écnit ot doit commundiquen sa né-
ponse au commissaine aux comptes, &'LiL en existe un.

* le cas échéant, sur demande du commissaire aux comples, &'L8 en
extsle, L€ nrecodlt communication du RAPPOIL vise a L'anticle 340-3 de fa Poi
du 24 juillet 1966.

6.3. - Do d'intervention dans fLa vie sociale.

Outrhe Les droits par aillewrs reconnus dans Les présents statuls:

* Tout associé peut participen personnellement aux décisions collecti-
ves d'associés ou, &'4iL 4'agit d'assemblées, 4'y faire représenter par un
mandalaire, associé ou conjoint. A L
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Lonsque £a sociélé, vient @ ne plus comprendre que deux seuls ass0cids,
La neprésentation d'un associé est Loutefoss interdite par L'autrne associd,

fit-AL Le confoint du mandant.

L'assocdé dispose d'un nombre de voix égal a celul des parts qu'il
possdde.

* Les propruiétaines Andivis de pants sociales de capital sont représen-
tés parn un mandataire unique choist panmi Les indivisaines ou en dehons
d'eux. En cas de désaccand, Le mandatainre est désigné en fjustice a La de-
mande du plus diligent des Andivisaines.

*En cas d'usufauit s'exencant swrn des pants sociales, Le droit de vote
apparlient au nu-propriétaine, toutefodls, L'usugruitien participe seul au
vote des décisions concernant L'affectation des bénéfices.

¥ Un ou plusceuns assocdiés détenant La moitié des parts sociales ou dé-
Lenant &'4Ls neprésentent au moins Le quart des associds, Le quart des
pardls sociales, peuvent demander La réunion d'une assemblée.

¥ Tout associé - pm ondonnance du présdident du ribunal de commence

statuant ou négeéne - peul obtenin La désignation d'un mandataine chargé
de convoquen L'assemblie,

6.4. - Obligation de respecten Les statuts.

La détention de toute parnt sociale emporte de plein drnoit adhésion

aux présents statuts et aux déeisions coflectives d'associds ou auxdéci-
sions de La gérance.

Herutiens el créaneiens ne peuvent sous aucun prétexte requérin £'ap-

position de scellés sun Les biens et documents sociaux ni &'immiscen dans
Les actes de fa vie sociale.

6.5. -~ CompZles cowwants d'associés.

Chaque associé a La facultdé, sun La demande ou avec £'accond de La
gérance, de vensen dans La caisse sociale, en compte cowwant Les sommes
qui deralent jugdes utiles pour Les besodns de La s0ciéts.

Les conditions d'intérét, de nembowrsement et de netralt de chacun de
ces comptes sont déterminées, parn convention intervenue directement entire
La génrance el Le dépusant et soumises ulténiewrement a £'approbation des
ass0cLiés, conformément aux dispositions visées supra en 3.1.0.

A défaut de fixation expresse des conditions d'.inténét et de rembour-
sement, Les sommes déposées seront productives d'un {ntérdt §4xé au taux

Légal moins deux points et Le nemboursement interviendrna au plus 16X Trois

mois aphés La demande notifiée a La soclétéd.
Les comples cournanilsd ne peuvent jamais étre débiteuns.

AL
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/] - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

0. Les décisions collectives des associls sont pruses en assemblée ou
par voie de consultation éenite, au choix de fa gérance.

Toutedo4is, La néunion d'une assemblée ost obligatoine poun Les décisions
nefatives 4’ L'approbation des comptes annuels et pour Loutes autres déei-

s40ns &4 elle est demandée par un ou plusieuns associds comme dit suphra
en 6. 3.

dirnectement ou indinectement modigication des statuts notamment £a mod-
fpreation de La fonme et fa prorogation de La dunde ainsd que L'agrément
des cessdons ou thansmissions de parls sociales dans Les conditions visées
supra en 6.0. ou La dissolution anticipée.

Sous néserve d'autrnes conditions ampératives définies dans Les présents
statuls ou pan La Loi, Res décisions exiraondinaines sont adopides parn des
associés neprésentant Les 3/4 au moins des parts sociales.

3. Les décisions ondinaines sont toutes celles qui n'entrent pas dans La
définition donnde ci-dessus des décisions extuondinaines. Ce sont notam-
ment celles portant sun L'approbation des comptes annuels, La nomination
et La névocation des gérants, sun L'approbation de tous actes de La gé-
rance qui n'entrent pas dans La défnition de ses pouvoins intesnes.

-Sous nésenve d'autrnes conditions wmpératives définies dans Les présents
slatuls ou pan La Loi, Les décisions ondinaines sont adoplées pan un ou
plusieurns associés nepnésentant plus de La moitié des parnts sociales.

S4 cette majorité n'est pas obfenue, Les associés sont, selfon Le cas,
convoques ou consuliés une seconde 6048, et Les décisions sont prLses a fa
majonité des vodix émis, quel que 604t Le nombre de votants. Les dLsposL-

toons de cet alinéa sont napplicables en cas de nomination ou de révoea-
Lion d'un gérant.

Lod et Le néglement.

Les coples ou extraits des procds-verbaux des délibérations des as-
soctés sont valablement certifiés conformées par un sewf génant ou pan
un seul Liquidateurn au courns de fa Liquidation.

3 = BENEFICES : AFFECTATION ET REPARTITIONS . PERTES

Sun Le bénéfice de L'exencice, diminué, Le cas échéant, des pertes an-
Lenieunes, Ll est tout d'abond préleveé NG pour cent au moind pPour cons-
Uuern Le gonds de nésenve Légale; ce prélevement cesse d'étrhe obLigatoire,
Lorsque Ledit fonds atteint une somme egale au dixieme du capital social ;

.
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1L neprend son couwns Lonsque, pour une cause quelconque, La nésenve Légale
esl descendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminue 8'4L y a Lieu, des sommes a portern a d'authe fonds
de nésenve en verntu de La Lod, puis augmenté Le cas échéant des RePONLS
bénéficiaines, constitue Le bénéfice distrnibuable de £'exercice.

L'assemblée peut déciden La mise en distrnibution de sommes prélevées
surn Les ndsenves dont elle a fa disposition; en ce cas, La décision Lndi-

Apres approbation des comptes et constatation de £'existence de
sommes disinibuables, L'assemblée détermine fa pard de celles-codl attnibube
aux associés sous forme de dividende ; ce dernier oat Toutefdols prélevé
par prionilé sun Le bénégice distribuable de £L'exercice.

Hons Le cas de néduction du capilal, aucune distribution ne peut
ethe galte aux asso0ciés Lonsque Les capitaux propres sont ou deviendraient

-a fa suite de celle-fa, inférniewre au montant du capital augmenté des Aé-

serves que La Lol ne permet pas de distaibuer.
L'écant de rééavaluation n'est pas disinibuable.

S'l ya Lieu, L'assemblée aggecte La part non distrnibuss du béné-
f4ce distribuable de £'exencice dans fos proportions qu'elle détermine,
404% a un ou pfusieuns fonds de néserve, généraux ou spéelaux qui nestent

a La disposdition de £'assemblée ondinainre des ads0cals, 404t au compte
" neport @ nouveau'.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont §4x08 par L'as-
semblée ou & défaut par La gérance. Toutefois, celte mise en patement dolt
avoir Lieu dans Le délai maximal de neuf modls aprds La clitune de £'exesr-
cice, sauf prorogation de ce défai, par ordonnance du président du tnibu-
hal de commence, statuant sun requele a fLa demande de £a gérance. |

Les pentes, 'Ll en existe, sont portees au compte "nepoat a nouveay
ou compensdees dunectement avec des néserves existantes.

LIQUIDATION -~ DIVERS
- Liquidation

iiiiiiiiii

A £'expiration de La durée de La s0ciété ou en cas de dissolution
antiedpée pourn quelque cause que ce s04L, La Liquidation en est faite pan
Le ou Les génants alons en fonction et, en cas de déees du gérant unique,
comme dans Le cas de nefus ou de démission, parn un pu plusieurs Liquida-
Teuns pris paumi Les assocdiés ou en dehons d'eux, nommés pan décision col-
Lective ondinaine des associés, et a défaut d'entente, par Le président

du tribunal de commenrce du Lieu du s42ge soclal, a La nequéte de La pariie
La plus diligente.

La dissolution met fin a La mission du commissaine aux comptes, &'LL

| i
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