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Société anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance fr
Siege social : 46 avenue de Breteuil - 75007 Paris
815 286 398 RCS Paris

(la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU DIRECTOIRE
EN DATE DU 30 Juin 2020

L'an deux mille vingt, e
Le trente juin, b

Les membres du Directoire de la Société se sont réunis a son siége social, ¢/ ;'

o
de son président. S2335 b9
5 825 = 3
3=

Sont présents :

- Monsieur Pierre-Antoine Capton, Président du Directoire

- Madame Delphine Cazaux, membre du Directoire

- Monsieur Guillaume Izabel, membre du Directoire

Tous les membres du Directoire étant présents, le Directoire peut valablement délibérer.

La réunion est présidée par Monsieur Pierre-Antoine Capton, en sa qualité de Président du
Directoire (le « Président »).

Le Directoire est ainsi appelé a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

o Augmentation du capital social d’'un montant nominal de 216,60 euros par émission
de 21.660 actions ordinaires d’une valeur nominale de 0,01 euro, suite a
I'acquisition gratuite d'actions de la Société intervenue le 30 juin 2020 ;

Modification corrélative des statuts de la Société ;

Questions diverses, et

o Pouvoir pour formalités.

Puis le Président propose de passer au premier point de l'ordre du jour.

1. Augmentation du capital social d’'un montant nominal total de 216,60 euros

par émission de 21.660 actions ordinaires d'une valeur nominale de 0,01
euro, suite a I'acquisition gratuite d’actions de la société intervenue le 30

juin 2020

A titre liminaire, il est précisé que les termes débutant par une majuscule, non
définis dans le présent procés-verbal, ont le sens qui leur est attribué dans le Plan,
tel que ce terme est défini ci-apreés.

Le Président informe le Directoire qu’un plan d’actions gratuites a été signé le ler
juillet 2018 (le « Plan »), attribuant au Bénéficiaire sous réserve des termes et



conditions du Réglement du Plan, un nombre d’actions gratuites & émettre de vingt
-et-un mille six cent soixante euros (21.660) actions gratuites nouvelles chacune,
d’une valeur nominale d’un centime d’euro (0,01 €) chacune.

Apres une étude des critéres dattribution des actions, le Directoire entend procéder
a une émission de 21.660 nouvelles actions (soit 100% du nombre maximum des
actions attribuables).

Aucune des exceptions visées aux article 4.1.2 du Plan n’étant intervenue a ce jour,
des conditions des articles 4.3 et 4.4 du Plan étant quant a elles remplies, les actions
attribuées par le Plan acquises (les « Actions Acquises ») au Bénéficiaire devront
étre inscrites dans un compte-titres en nominatif ouvert au nom du Bénéficiaire
dans les livres du teneur de comptes désigné par la Société.

Par ailleurs les Actions Acquises ne seront soumises a une aucune obligation de
conservation. Le Bénéficiaire pourra procéder a la cession, mise en gage, location,
au démembrement ou autre transfert ou aliénation des Actions Acquises, étant
précisé que les Bénéficiaires jouissent, depuis le 30 juin 2020, au titre des Actions
Acquises, de tous les droits attachés auxdites actions prévus aux statuts de la
Sociéte.

En conséquence de ce qui précéde, le Directoire, en vertu de la délégation de
compétence consentie par I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en
date du 5 juin 2018 dans sa 21°™e résolution :

constate |'acquisition de 21.660 actions du Plan et I’émission corrélative de 21.660
actions ordinaires nouvelles de la Société qui en résulte et 'augmentation du capital
social d'un montant nominal de 216,60€ ;

décide une augmentation de capital par voie création d’actions nouvelles au profit
du Bénéficiaire ;
décide en conséquence I'émission de 21.660 actions ordinaires nouvelles d’une

valeur nominale de 0,01€ chacune, pour un montant nominal de 216,60 € ;

décide de porter le capital social de trois cent vingt-et-un mille deux cent soixante-
trois euros et un centime (321.263,01€) a trois cent vingt-et-un mille quatre cent
soixante-dix-neuf euros et soixante-et-un centimes (321.479,61€) et est désormais
divisé en trente-deux millions cent quarante-sept mille neuf-cent soixante-et-une
(32.147.961) actions ordinaires de 0,01€ chacune.

Cette délibération est adoptée a I'unanimité des membres du Directoire.

Modification corrélative des statuts de la Société

En conséquence de ce qui précede, le Directoire :
décide de modifier ainsi qu'il suit I'article 6 des statuts :
« ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de trois cent vingt-et-un mille quatre cent soixante-dix-
neuf euros et soixante-et-un centimes (321.479,61€).



Il est divisé en trente-deux millions cent quarante-sept mille neuf-cent
soixante-et-une (32.147.961) actions ordinaires (ci-aprés les « Actions »),
entiérement libérées et toutes de méme catégorie. »

Cette délibération est adoptée a I'unanimité des membres du Directoire.

3. Pouvoirs pour formalités

Le Directoire confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait certifié conforme du présent procés-verbal aux fins d'accomplir toutes
formalités de droit.

Cette délibération est adoptée a I'unanimité des membres du Directoire.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par le Président et un membre du Directoire.

Pierre-Antodire Capton Delphine Caz Gulllaume
Président du Directoire Membre du Di ct0|re Membre du Dlrect0|re
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Société anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance
Siége social : 46 avenue de Breteuil — 75007 Paris
815 286 398 RCS Paris

(la « Société »)

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU DIRECTOIRE
EN DATE DU 18 Juin 2020

L'an deux mille vingt, SERE:
Le dix-huit juin, g He g

Les membres du Directoire de la Societé se sont réunis a son siége social, si | 3!
de son président. ‘

Sont présents :

)

- Monsieur Pierre-Antoine Capton, Président du Directoire “m_—’_
=
. Madame Delphne Cazaux, membre du Directoire BEZ
s . , : o Z
- Monsieur Guillaume Izabel, membre du Directoire }t:; = g
= Q, =
oo -
=
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Tous les membres du Directoire étant présents, le Directoire peut valablement délibérer.

La réunion est présidée par Monsieur Pierre-Antoine Capton, en sa qualité de Président du
Directoire (le « Président »).

Le Directoire est ainsi appelé a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

o Augmentation du capital social d’'un montant nominal de 2.035,78 euros par
emission de 203.578 actions ordinaires d'une valeur nominale de 0,01 euro, suite
a l'acquisition gratuite d’actions de la Société intervenue le 18 juin 2020 ;

Modification corrélative des statuts de la Société ;
o Questions diverses, et

o Pouvoir pour formalités.

Puis le Président propose de passer au premier point de l'ordre du jour.

1. Augmentation du capital social d’un_montant nominal total de 2.035,78
euros par émission de 203.578 actions ordinaires d’une valeur nominale de
0,01 euro, suite a I'acquisition gratuite d’actions de la société intervenue
le 18 juin 2020

A titre liminaire, il est précisé que les termes débutant par une majuscule, non
définis dans le présent proces-verbal, ont le sens qui leur est attribué dans le Plan,
tel que ce terme est défini ci-aprés.



Le Président informe le Directoire qu’un plan d’actions gratuites a été signé le 30
juillet 2018 (le « Plan »), attribuant au Bénéficiaire sous réserve des termes et
conditions du Réglement du Plan, un nombre d'actions gratuites a émettre en deux
tranches de deux-cent vingt-quatre mille sept cent soixante-quatorze (224.774)
actions gratuites nouvelles chacune, soit au total quatre cent quatre-neuf mille cing
cent quarante-huit (449.548) actions gratuites nouvelles, d'une valeur nominale
d’un centime d’euro (0,01 €) chacune.

Apres une étude des critéres d’attribution des actions de la Tranche 1, le Directoire
entend procéder a une émission de 203.578 nouvelles actions (soit 91% du nombre
maximum des actions de la Tranche 1).

Aucune des exceptions visées aux article 4.1.2 du Plan n’étant intervenue a ce jour,
des conditions des articles 4.3 et 4.4 du Plan étant quant a elles remplies, les actions
attribuées par le Plan acquises au titre de la Tranche 1 (les « Actions Acquises »)
au Bénéficiaire devront étre inscrites dans un compte-titres en nominatif ouvert au
nom du Bénéficiaire dans les livres du teneur de comptes désigné par la Société.

Par ailleurs les Actions Acquises ne seront soumises a une aucune obligation de
conservation. Le Bénéficiaire pourra procéder a la cession, mise en gage, location,
au démembrement ou autre transfert ou aliénation des Actions Acquises, étant
précisé que le Bénéficiaire jouit, depuis le 18 juin 2020, au titre des Actions
Acquises, de tous les droits attachés auxdites actions prévus aux statuts de la
Société,

En conséquence de ce qui précede, le Directoire, en vertu de la délégation de
compétence consentie par I’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en
date du 5 juin 2018 dans sa 21°™® résolution :

constate l'acquisition de 203.578 actions de la Tranche 1 du Plan et |'émission
corrélative de 203.578 actions ordinaires nouvelles de la Société qui en résulte et
I'augmentation du capital social d'un montant nominal de 2.035,78€ ;

décide une augmentation de capital par voie création d’actions nouvelles au profit
du Bénéficiaire ;

décide en conséquence |I'émission de 203.578 actions ordinaires nouvelles d'une
valeur nominale de 0,01€ chacune, pour un montant nominal de 2.035,78€ ;

décide de porter le capital social de trois cent dix-neuf mille deux cent vingt-sept
euros et vingt-trois centimes (319.227,23€) a trois cent vingt-et-un mille deux cent
soixante-trois euros et un centime (321.263,01€) et est désormais divisé en trente-
et-un millions neuf cent vingt-deux mille sept cent vingt-trois (31.922.723) actions
ordinaires de 0,01€ chacune.

Cette délibération est adoptée a I'unanimité des membres du Directoire.



2. Modification corrélative des statuts de la Société

En conséquence de ce qui précede, le Directoire :
décide de modifier ainsi qu’il suit 'article 6 des statuts :
« ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de trois cent vingt-et-un mille deux cent soixante-trois
euros et un centime (321.263,01¢€).

Il est divisé en trente-et-deux millions cent vingt-six mille trois cent une
(32.126.301) actions ordinaires (ci-aprés les « Actions »), entiérement
libérées et toutes de méme catégorie. »

Cette délibération est adoptée a I'unanimité des membres du Directoire.

3. Pouvoirs pour formalités
Le Directoire confere tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait certifié¢ conforme du présent proces-verbal aux fins d'accomplir toutes
formalités de droit.

Cette délibération est adoptée a I'unanimité des membres du Directoire.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par le Président et un membre du Directoire.

// (\/\A}/

if

Pierre-Antoifie Capton Delphine Cazaux GuillaufneTtzabel
Président irectoire Membre du Directoire Membre du Directoire
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Société anonyme a Directoire et Conseil de surveillance
au capital de 321.479,61 euros

Siége social : 46 avenue de Breteuil - 75007 Paris
815 286 398 RCS Paris

STATUTS

Copie certifiée

Nom : Plie/rr ﬁ/ﬁ.n
Titre : Prégide

du Directoire

Statuts a jour au 30 juin 2020



TITRE 1

FORME, OBJET, DENOMINATION, SIEGE SOCIAL, DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société (la « Société ») est une société anonyme a Directoire et Conseil de
surveillance régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur
qui lui sont applicables ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’en tous autres pays :

l‘exercice, direct ou indirect, de toutes activités dans le domaine des
médias, du divertissement et de la communication, quels que soient les
supports, et comprenant notamment les activités de conception, de
production, d’édition, de diffusion, de distribution et de commercialisation
de produits et services ;

la prise de participation dans toutes sociétés ou autres entités juridiques de
toute nature, frangaises et étrangeres, constituées ou a constituer, ainsi que
la souscription, I'acquisition, I'apport, I'échange, 'aliénation et toutes autres
opérations portant sur des actions, parts sociales et sur tous autres titres
financiers et droits mobiliers quelconques, en lien avec les activités décrites
ci-avant ; et

plus généralement, toutes opérations civiles, commerciales, industrielles,
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher, directement
ou indirectement, a I'un ou l‘autre des objets spécifiés ci-avant ou a tous
autres objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale :

Mediawan

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale de la Société devra toujours étre précédée ou suivie
immédiatement des mots : « Société anonyme a Directoire et Conseil de
surveillance » et de I’énonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 46 avenue de Breteuil - 75007 Paris.

Le siége social peut &tre transféré en tout autre lieu du méme département ou
d’'un département limitrophe par décision du Conseil de surveillance, sous
réserve de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée générale
ordinaire et en tout autre lieu en vertu d'une délibération de I'Assemblée
générale extraordinaire.

En cas de transfert du siége social décidé par le Conseil de surveillance, celui-ci
est autorisé a modifier les statuts et a procéder aux formalités de publicité et de
dépot qui en résultent a la condition d'indiquer que le transfert du siege social
est soumis a la ratification de I’Assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la
date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf cas
de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par les dispositions |égislatives
et réglementaires en vigueur et par I'Article 24 des présents statuts.

TITRE II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de trois cent vingt-et-un mille quatre cent soixante-dix-neuf
euros et soixante-et-un centimes (321.479,61€).

Il est divisé en trente-deux millions cent quarante-sept mille neuf-cent soixante-
et-une (32.147.961) actions ordinaires (ci-apres les « Actions »), entierement
libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par une décision de I'Assemblée
générale extraordinaire dans les conditions prévues par les dispositions
Iégislatives et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

La réduction du capital social ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

L’Assemblée générale extraordinaire peut déléguer au Directoire les pouvoirs
nécessaires a |'effet de réaliser une augmentation ou une réduction de capital et
peut également déléguer au Directoire sa compétence pour décider une
augmentation de capital dans les conditions fixées par les dispositions |égislatives
et réglementaires en vigueur.



Les Actions comportent un droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital en numéraire. Les actionnaires ont, proportionnellement au montant
de leurs Actions, un droit préférentiel a la souscription des Actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, immeédiate ou a terme, avec
maintien du droit préférentiel de souscription, par I'’émission d’actions d’une
catégorie nouvelle, chaque Action donne le droit de souscrire a des actions de la
catégorie nouvelle dont I'émission est décidée,

Le droit préférentiel de souscription est librement négociable lorsqu’il est détaché
des Actions, elles-mémes négociables, pendant toute la période de souscription a
une augmentation de capital.

Les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription dans le cadre d'une augmentation de capital en numéraire,
immédiate ou a terme, avec maintien du droit préférentiel de souscription. En
cas de renonciation individuelle par un actionnaire a son droit préférentiel de
souscription, le ou les bénéficiaires de cette renonciation ont le droit de souscrire
des Actions de la catégorie existante ou des actions de la catégorie nouvelle dont
I'émission est décidée et auquel le droit préférentiel de souscription donne droit.

L'’Assemblée générale extraordinaire peut décider dans le cadre dune
augmentation de capital, sur rapport spécial des commissaires aux comptes, de
supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit d’une ou
plusieurs personnes nommément désignées ou catégories de personnes
répondant a des caractéristiques déterminées ou dans le cadre d’une offre au
public ou d'un placement privé de titres.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d’augmentation du capital social, la libération des Actions se fera
conformément aux dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur ainsi
qu’aux décisions des Assemblées générales extraordinaires et du Directoire.

Les sommes restant a verser sur les Actions a libérer en numéraire sont appelées
par le Directoire qui détermine les dates et I'importance des appels de fonds
dans les conditions prévues par la loi.

L’actionnaire qui n'effectue pas a leur échéance les versements exigibles au titre
des Actions dont il est titulaire est, de plein droit et sans aucune mise en
demeure, redevable a la Société d’un intérét de retard calculé jour aprés jour, a
partir de la date d’exigibilité, au taux de 'intérét |égal en matiére commerciale.

A défaut de paiement des versements exigibles, la Société peut procéder 3 la
vente des Actions sur lesquelles ces versements n‘ont pas été effectués, dans les
conditions prévues par les dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur.



ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les Actions sont obligatoirement nominatives jusqu'a leur entiére libération.

Les Actions sont nominatives ou au porteur, au choix de 'actionnaire qui en est
titulaire.

Les Actions donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions et selon
les modalités prévues par les dispositions |égislatives et réglementaires en
vigueur ainsi que par les présents statuts.

La Société est en droit a tout moment de demander au dépositaire central qui
assure la tenue du compte émission de ses titres, dans les conditions prévues
par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et sous les sanctions
prévues par le Code de commerce, les renseignements permettant l'identification
des détenteurs de titres de la Société conférant immédiatement ou a terme le
droit de vote dans ses Assemblées d’actionnaires ainsi que la quantité de titres
détenue par chacun d’eux et, le cas échéant, les restrictions dont les titres
peuvent étre frappés.

S'll s’agit de titres inscrits en compte sous la forme nominative, I'intermédiaire
inscrit dans les conditions prévues par le Code de commerce est tenu de révéler
I'identité des propriétaires de ces titres sur simple demande de la Société ou de
son mandataire. Une telle demande peut étre présentée a tout moment par la
Société.

Lorsque la personne qui fait I'objet d’une demande visée ci-dessus n’a pas
transmis les informations dans les délais prévus par les dispositions |égislatives
et reglementaires en vigueur ou a transmis des renseignements incomplets ou
erronés relatifs soit a sa qualité, soit aux propriétaires des titres, soit a la
quantité de titres détenus par chacun d’eux, les Actions ou les titres donnant
accés immédiatement ou a terme au capital social et pour lesquels cette
personne a été inscrite en compte sont privés des droits de vote pour toute
Assemblée d’actionnaires qui se tiendrait jusqu’a la date de régularisation de
I'identification, et le paiement du dividende correspondant est différé jusqu’a
cette date.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE ET
USUFRUIT

Les Actions sont indivisibles a I'égard de |la Société.

Les copropriétaires d’Actions indivises sont représentés aux Assemblées
d’actionnaires par I'un d’eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord,
le mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire d'Actions le
plus diligent.

Lorsque les Actions sont grevees d’usufruit, le droit de vote est exercé par
l'usufruitier dans toutes les Assemblées d’actionnaires, qu’elles soient ordinaires,
extraordinaires ou spéciales. Cependant, le nu-propriétaire et [‘usufruitier
peuvent convenir entre eux de toute autre répartition du droit de vote aux
Assemblées d’actionnaires. Dans ce cas, la convention est notifiée par lettre



recommandée avec demande d'avis de réception a la Société qui sera tenue
d’appliquer cette convention pour toute Assemblée d’actionnaires qui se réunirait
apres |'expiration d’un délai d'un mois a compter de la date de réception de cette
lettre.

Le droit de communication ou de consultation de I'actionnaire peut étre exercé
par chacun des copropriétaires d’Actions indivises, par I'usufruitier et par le nu-
propriétaire.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque Action donne le droit de participer et de voter aux Assemblées générales
dans les conditions fixées par les dispositions Iégislatives et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

Tout actionnaire a le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par les dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur.

Chaque Action donne droit dans le partage des bénéfices a une part
proportionnelle a la quotité du capital social qu‘elle représente ainsi que dans la
propriété de l'actif social et le partage du boni de liquidation.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a |’Action suivent le titre en quelques mains
qu’il passe.

La possession d'une Action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts
et aux décisions des Assemblées générales et des Assemblées spéciales.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs Actions ou autres titres
financiers pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement,
d’attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de
toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu’a condition de faire leur
affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de |'achat ou de la vente
du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les Actions sont librement négociables, sauf dispositions |égislatives et
réglementaires en vigueur contraires.

Elles font I'objet d‘une inscription en compte et se transmettent par virement de
compte a compte, selon les modalités définies par les dispositions Iégislatives et
réglementaires en vigueur.



Outre les déclarations de franchissement de seuils expressément prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur, toute personne physique
ou morale qui vient a détenir, directement ou indirectement par l'intermédiaire
de sociétés ou de toutes autres entités qu’elle contrdle au sens de l'article L.
233-3 du Code de commerce, agissant seule ou de concert au sens de l'article L.
233-10 du Code de commerce, une fraction du capital social ou des droits de
vote, calculée conformément aux dispositions des articles L. 233-7 et L. 233-9 du
Code de commerce et aux dispositions du reglement général de I'Autorité des
marchés financiers, égale ou supérieure a un pour cent (1 %) du capital social ou
des droits de vote, ou & tout multiple de ce pourcentage, y compris au-dela des
seuils de déclaration prévus par les dispositions Iégales, doit informer la Société
du nombre total d’Actions et de droits de vote qu’elle posséde, ainsi que des
titres donnant accés a terme au capital social de la Société qu’elle possede et des
droits de vote qui y sont potentiellement attachés, par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception adressée au siége social, dans le délai de quatre (4)
jours de négociation a compter de la date du franchissement de seuil concerné.

L’obligation d’informer la Société s’applique également, dans les mémes délais et
selon les mémes conditions, lorsque la participation de l'actionnaire, en capital
social ou en droits de vote, devient inférieure a I'un des seuils mentionnés au
paragraphe ci-avant.

Les sanctions prévues par la loi en cas d'inobservation de l'obligation de
déclaration de franchissement des seuils |égaux s’appliquent également en cas
de non-déclaration du franchissement a la hausse des seuils prévus par les
présents statuts, a la demande, consignée dans le procés-verbal de ’Assemblée
générale, d’un ou plusieurs actionnaires détenant au moins cing pour cent (5%)
du capital social ou des droits de vote de la Société.

TITRE III

DIRECTION - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - DIRECTOIRE
13.1 Compaosition du Directoire

Le Directoire est composé de deux (2) a cing (5) membres qui doivent étre des
personnes physiques et qui peuvent étre choisis en dehors des actionnaires.

Les membres du Directoire sont nommés par le Conseil de surveillance.

Un salarié de la Société peut étre nommé membre du Directoire, étant précisé
gue la révocation de ses fonctions de membre du Directoire n‘a pas pour effet de
résilier son contrat de travail.

La durée des fonctions des membres du Directoire est de trois (3) ans. Leurs
fonctions prennent fin a l'issue de la réunion de I'’Assemblée générale ordinaire
appelée a statuer sur les comptes de |’'exercice écoulé et tenue dans I'année au
cours de laguelle expire leur mandat.



Le Conseil de surveillance fixe le mode et le montant de la rémunération de
chacun des membres du Directoire dans les conditions législatives et
réglementaires en vigueur et celles prévues par les présents statuts.

Les membres du Directoire sont rééligibles. Ils peuvent &tre révoqués par
I’Assemblée générale ordinaire ou par le Conseil de surveillance.

En cas de vacance d’un siége de membre du Directoire, le Conseil de surveillance
doit décider, dans le délai de deux (2) mois, de pourvoir le siége vacant ou de
modifier le nombre de siéges qu'il a antérieurement fixé. Le Conseil de
surveillance est tenu toutefois de pourvoir dans le délai de deux (2) mois tout
siege dont la vacance ferait tomber le nombre des membres du Directoire a
moins de deux (2) membres.

En cas de nomination d’'un membre du Directoire a titre provisoire, ce nouveau
membre est nommé pour le temps qui reste a courir jusqu’au renouvellement du
Directoire.

Les membres du Directoire ne doivent pas étre agés de plus de soixante-quinze
(75) ans. Lorsque cette limite vient a étre dépassée en cours de mandat, le
membre concerné est d’office réputé démissionnaire a lissue de I’Assemblée
générale ordinaire la plus proche.

13.2 Présidence du Directoire

Le Conseil de surveillance confere a I'un des membres du Directoire la qualité de
Président pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat de membre
du Directoire.

Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil de surveillance peut en outre attribuer le méme pouvoir de
représentation a un ou plusieurs autres membres du Directoire qui portent alors
le titre de Directeur général.

13.3 Réunion du Directoire

Le Directoire se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige, sur
convocation de son Président ou de la moitié au moins de ses membres, soit au
siege social de la Société, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
La convocation peut étre faite par tous moyens, méme verbalement.

Pour la validité des délibérations, la présence de la moitié au moins des membres
du Directoire est nécessaire. Si le Directoire ne comprend que deux (2)
membres, la présence de ces deux (2) membres est nécessaire.

Les décisions du Directoire sont prises a la majorité des voix. Nul ne peut voter
par procuration au sein du Directoire. En cas de partage des voix, celle du
Président du Directoire ou du Président de séance en cas d‘absence ou
d’empéchement du Président du Directoire est prépondérante.



Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les membres du
Directoire qui participent a la réunion par des moyens de visioconférence, de
télécommunication ou tout autre moyen reconnu par la |égislation.

Les délibérations du Directoire sont constatées par des procés-verbaux, signés
par le Président du Directoire.

Les procés-verbaux sont reproduits sur un registre spécial. Les copies et extraits
de ces proces-verbaux sont certifiés par le Président du Directoire, I'un de ses
membres, le secrétaire du Directoire ou toute autre personne désignée par le
Directoire.

13.4 Pouvoirs du Directoire

Le Directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom et pour le compte de la Société, dans la limite de I'objet
social et sous réserve de ceux qui sont expressément attribués par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur aux Assemblées
d'actionnaires et au Conseil de surveillance. Le reglement intérieur du Conseil de
surveillance prévoit que certaines opérations, dont il établit la liste, doivent faire
I'objet d‘une autorisation préalable du Conseil de surveillance avant d’étre
engagées par le Directoire.

Les membres du Directoire peuvent, avec l|‘autorisation du Conseil de
surveillance, répartir entre eux les taches de la direction, mais sans que cette
répartition puisse avoir pour effet de retirer au Directoire son caractére d’organe
assurant collégialement la direction de |a Société.

Le Directoire convoque les Assemblées d’actionnaires et en fixe l‘ordre du jour
conformément aux dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur et sans
préjudice des stipulations particulieres des présents statuts.

ARTICLE 14 - CONSEIL DE SURVEILLANCE
14.1 Composition du Conseil de surveillance

Le Conseil de surveillance est composé de huit (8) a douze (12) membres qui
peuvent étre des personnes physiques ou morales.

Les membres du Conseil de surveillance sont nommés par I’Assemblée générale
ordinaire.

Aucun membre du Conseil de surveillance ne peut faire partie du Directoire.

Toute personne morale doit, lors de sa nomination, désigner une personne
physique en qualité de représentant permanent au Conseil de surveillance. La
durée du mandat du représentant permanent est la m&me que celle du membre
personne morale qu’il représente. Lorsque la personne morale révoque son
représentant permanent, elle doit aussitét pourvoir a son remplacement. Les
mémes dispositions s’‘appliquent en cas de décés ou de démission du
représentant permanent.



La durée des fonctions des membres du Conseil de surveillance est de trois (3)
ans. Leurs fonctions prennent fin a l'issue de la réunion de I’Assemblée générale
ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I’'exercice écoulé et tenue dans
I'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Les membres du Conseil de surveillance sont rééligibles. Ils peuvent étre
révoqués a tout moment par I'Assemblée générale ordinaire.

En cas de vacance par déces ou par démission d’un ou plusieurs siéges de
membre du Conseil de surveillance, le Conseil de surveillance peut, entre deux
Assemblées générales ordinaires, procéder a des nominations a titre provisoire.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de surveillance en vertu du
paragraphe ci-dessus sont soumises a la ratification de la plus prochaine
Assemblée générale ordinaire.

A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement par le Conseil de surveillance n’en demeurent pas moins
valables.

Un salarié de la Société peut &tre nommé membre du Conseil de surveillance.
Son contrat de travail doit toutefois correspondre a un emploi effectif.

Le nombre des membres du Conseil de surveillance qui sont liés a la Société par
un contrat de travail ne peut excéder le tiers des membres en fonction.

Lorsque le nombre des membres du Conseil de surveillance est devenu inférieur
au minimum légal, le Directoire doit convoquer immédiatement I'’Assemblée
générale ordinaire en vue de compléter |'effectif du Conseil de surveillance.

Le nombre des membres du Conseil de surveillance qui sont agés de plus de
soixante-quinze (75) ans ne peut excéder le tiers des membres en fonction.
Lorsque cette limite vient a étre dépassée en cours de mandat, le membre le
plus agé est d'office réputé démissionnaire a l'issue de I’Assemblée générale la
plus proche.

14.2 Organisation du Conseil de surveillance

Le Conseil de surveillance élit parmi ses membres personnes physiques un
Président et un Vice-Président qui sont chargés de convoquer le Conseil de
surveillance et d'en diriger les débats dans les conditions fixées par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur et les présents statuts,

Le Président du Conseil de surveillance est élu parmi les membres du Conseil de
surveillance.

Le Président et le Vice-Président exercent leurs fonctions pendant la durée de
leur mandat de membre du Conseil de surveillance.

Le Conseil de surveillance peut décider |la création en son sein de comités dont il
fixe la composition, les attributions et la rémunération éventuelle des membres
et qui sont chargés d’étudier les questions que lui-méme ou son Président
soumet pour avis a leur examen. Ces comités exercent leur activité sous la
responsabilité du Conseil de surveillance. En particulier, sont créés un Comité

-10-



d’Audit, un Comité des Nominations et des Rémunérations et un Comité
Stratégique. La composition, les attributions ainsi que les regles d’organisation et
de fonctionnement de ces Comités sont fixées dans le réglement intérieur du
Conseil de surveillance.

14.3 Missions et réunion du Conseil de surveillance

Le Conseil de surveillance exerce ses missions, notamment de contréle
permanent de la gestion de la Société par le Directoire, dans le cadre de
I'exercice des pouvoirs qu'il détient en application des dispositions |égislatives et
réglementaires en vigueur.

Le Conseil de surveillance se réunit aussi souvent que lintérét de la Société et
les dispositions législatives ou réglementaires I'exigent, soit au siége social de la
Société, soit en tout autre endroit en France ou hors de France.

Les membres du Conseil de surveillance sont convoqués aux séances du Conseil
de surveillance par le Président, le Vice-Président du Conseil de surveillance ou
conjointement par deux de ses membres. Le Conseil de surveillance peut étre
convoqué par tout moyen, méme verbalement.

Le Président ou le Vice-Président du Conseil de surveillance doit convoquer ledit
conseil a une date qui ne peut étre postérieure a quinze {15) jours calendaires,
lorsqu’un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins des membres du
Conseil de surveillance lui présente une demande motivée en ce sens. Si la
demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la
convocation, en indiquant I'ordre du jour de la séance.

Les réunions du Conseil de surveillance sont présidées par le Président ou, a
défaut, par le Vice-Président ou, a défaut, par un membre choisi par le Conseil
au début de la séance.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues
par les dispositions législatives en vigueur. En cas de partage des voix, celle du
Président de séance est prépondérante.

Les membres du Conseil de surveillance qui participent a la réunion du Conseil de
surveillance par des moyens de visioconférence ou de télécommunication
permettant leur identification et garantissant leur participation effective, sont
réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité. Cette disposition
n‘est pas applicable pour I'adoption des décisions visées au cinquiéme alinéa de
I'article L. 225-68 du Code de commerce. Le réglement intérieur du Conseil de
surveillance précise les conditions d’application de ces modes de réunion.
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TITRE IV

CONVENTIONS REGLEMENTEES — COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 15 — CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATION

Les cautions, avals et garanties donnés par la Société doivent étre autorisés par
le Conseil de surveillance dans les conditions prévues par les dispositions
legislatives et réglementaires en vigueur.

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la
Société et I'un des membres du Directoire ou du Conseil de surveillance, I'un de
ses actionnaires dispasant d’une fraction des droits de vote supérieure a dix pour
cent (10 %) ou, s’ll s'agit d’une société actionnaire, la société la contrélant au
sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce, doit étre soumise a
|"autorisation préalable du Conseil de surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées au
paragraphe précedent est indirectement interessee.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant
entre la Société et une entreprise, si I'un des membres du Directoire ou du
Canseil de surveillance de la Sociéte est proprietaire, associe indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de
fagcon génerale, dirigeant de cette entreprise.

L’autorisation préalable du Conseil de surveillance est requise dans les conditions
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Les stipulations du présent Article ne sont applicables ni aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales, ni aux
conventions conclues entre deux sociétés dont l'une détient, directement ou
indirectement, la totalité du capital de 'autre, le cas échéant déduction faite du
nombre minimum d'actions requis pour satisfaire aux exigences de l|'article 1832
du Code civil ou des articles L. 225-1 et L. 226-1 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit aux membres du Directoire ou du Conseil de surveillance autres
que les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s’applique aux représentants permanents des personnes
morales membres du Conseil de surveillance. Elle s’applique également aux
conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent Article,
ainsi qu’a toute personne interposée.
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ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrle de la Société est exercé par deux (2) commissaires aux comptes au
moins, remplissant les conditions légales pour I'exercice de la profession.

En cours de vie sociale, ces commissaires sont nommeés par ['Assemblée générale
ordinaire.

L'Assemblée générale ordinaire doit désigner également un ou plusieurs
commissaires suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de déces,
d’empéchement ou de refus de ceux-ci.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six (6) exercices. Leurs
fonctions expirent apres la réunion de I'Assemblée générale ordinaire qui statue
sur les comptes du sixieme exercice.

Le commissaire aux comptes nommé par |'’Assemblée générale ordinaire en
remplacement d’un autre ne demeure en fonction que jusqu’a l'expiration du
mandat de son prédécesseur.

TITRE V

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 18 - DISPOSITIONS GENERALES

18.1 Convocation

Les Assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions
fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et les
présents statuts.

18.2 Lieu de réunion

Les Assemblées d’actionnaires peuvent se tenir au siége social de la Société ou
en tout autre lieu en France métropolitaine indiqué dans |'avis de convocation.

18.3 Ordre du jour

L'ordre du jour d’'une Assembiée d’actionnaires est arrété, en principe, par
I'auteur de la convocation.

18.4 Participation
Tout actionnaire possédant des Actions a le droit de participer aux Assemblées

générales et d'exprimer son vote dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur.
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Tout actionnaire a le droit de participer, personnellement ou par mandataire, aux
Assemblées d’actionnaires, sur justification de son identité et de la propriété de
ses Actions au deuxiéme (28™) jour ouvré précédant I'Assemblée d’actionnaires,
a zéro heure, heure de Paris, sous la forme d‘une inscription dans les comptes de
titres nominatifs tenus par la Société, ou, pour les titulaires de comptes d’Actions
au porteur, d’une attestation de participation délivrée par I'intermédiaire habilité
teneur de compte et constatant linscription des Actions dans les comptes de
titres au porteur.

Tout actionnaire peut voter par correspondance dans les conditions et selon les
modalités fixées par les dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur.

Les actionnaires peuvent, sur décision du Directoire dans l'avis de réunion et/ou
de convocation, participer et voter a une Assemblée d‘actionnaires par
visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant leur
identification dans les conditions prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur au moment de son utilisation. Tout actionnaire
participant a une Assemblée d’actionnaires par I'un des moyens précités est
réputé présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

18.5 Tenue des Assemblées

Les Assemblées d’actionnaires sont présidées par le Président du Conseil de
surveillance ou, en son absence, par le Vice-Président du Conseil de surveillance.
A défaut, I’Assemblée élit elle-méme son président de séance.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux (2) membres de
I’Assemblée présents, et acceptant ces fonctions, qui disposent du plus grand
nombre de voix.

Le bureau de I’Assemblée désigne le secrétaire, lequel peut étre choisi en dehors
des actionnaires.

Il est tenu une feuille de présence diment émargée par les participants et
certifiée exacte par le bureau de I’Assemblée.

Les délibérations des Assemblées d’actionnaires sont constatées dans les
conditions prévues par les dispositions législatives et reglementaires en vigueur.

Les procés-verbaux des Assemblées sont signés par les membres du bureau de
I’Assemblée compétente. Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont
valablement certifiés par le Président ou le Vice-Président du Conseil de
surveillance, par un membre du Directoire ou par le secrétaire de I'’Assemblée.

18.6 Droits de vote

Le droit de vote attaché aux Actions est proportionnel a la quotité du capital
social qu’elles représentent et chaque Action donne droit & une seule voix au sein
des Assemblées d’actionnaires quels que soient la durée et le mode de détention
de cette Action. En application de la faculté prévue a l'alinéa 3 de Varticle L. 225-
123 du Code de commerce, il ne sera pas conféré de droit de vote double aux
Actions entiérement libérées et pour lesquelles il sera justifié d’une inscription
nominative depuis deux (2) ans au nom du méme actionnaire.
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ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERALES
19.1 Assemblée générale ordinaire

L’Assemblée générale ordinaire réunie sur premiere convocation ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés posseédent au moins
le cinquiéme des Actions ayant le droit de vote.

L'’Assemblée générale ordinaire réunie sur deuxiéme convocation délibére
valablement quel que soit le nombre d’Actions détenues par les actionnaires
présents ou représenteés.

Les délibérations de I’Assemblée générale ordinaire sont prises a la majorité des
voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

L'Assemblée générale ordinaire délibere sur toutes propositions qui ne sont pas
de la compétence exclusive de |'Assemblée générale extraordinaire. Elle est
réunie au moins une fois par an, dans les six (6) mois de la cl6ture de chaque
exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice et, le cas échéant,
sur les comptes consolidés.

19.2 Assemblée générale extraordinaire

L’Assemblée générale extraordinaire réunie sur premiére convocation ne délibere
valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins
le quart des Actions ayant le droit de vote,

L'Assemblée générale extraordinaire, réunie sur deuxiéme convocation, ne
délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentés possedent
au moins le cinquiéme des Actions ayant le droit de vote.

Les délibérations de I’Assemblée générale extraordinaire sont prises a la majorité
des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

L’Assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions.

L'’Assemblée générale extraordinaire ne peut en aucun cas, si ce n'est a

l'unanimité des actionnaires, augmenter les engagements de ceux-ci, ni porter
atteinte a I'égalité de leurs droits.
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TITRE VI

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 20 ~ EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée déterminée qui commence le 1* janvier et
s‘acheve le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social débutera a la date d'immatriculation de
la Société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31 décembre
2015.

ARTICLE 21 - BENEFICE ET RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de I‘exercice social, diminué le cas échéant des pertes
antérieures, il est obligatoirement fait un prélévement d’au moins cing pour cent
(5 %) affecté a la formation d’'un fonds de réserve dit « réserve |légale ». Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de |'exercice diminué des
pertes antérieures et du prélevement prévu a l'alinéa précédent, et augmenté du
report bénéficiaire.

ARTICLE 22 - DIVIDENDES

Sl résulte des comptes de |'exercice social, tels qu’approuvés par |'’Assemblée
générale ordinaire, I'existence d'un bénéfice distribuable, I'Assemblée générale
ordinaire décide de l'inscrire @ un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle
I'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer sous forme
de dividendes.

Apres avoir constaté |'existence de réserves dont elle a la disposition,
I’Assemblée générale ordinaire peut décider la distribution de sommes prélevées
sur ces réserves. Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
seront prélevés en priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'’Assemblée
générale ordinaire ou, a défaut, par le Directoire.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf (9) mois apres la cl6éture de |'exercice social.

L’Assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice social
pourra accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en
actions.
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De la méme fagon, |’Assemblée générale ordinaire, statuant dans les conditions
prévues a l'article L. 232-12 du Code de commerce, pourra accorder a chaque
actionnaire un acompte sur dividendes et pour tout ou partie dudit acompte, une
option entre le paiement de I'acompte sur dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement en actions, le prix et les conditions d’émission des actions
ainsi que la demande de paiement en actions et les conditions de réalisation de
l'augmentation de capital seront régis par les dispositions I|égislatives et
réglementaires en vigueur.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice social et certifié conforme
par le ou les commissaires aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la
cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve en application des dispositions légales ou
des présents statuts, a réalisé un bénéfice, le Directoire peut décider de
distribuer des acomptes sur dividende avant l‘approbation des comptes de
I'exercice ainsi que d’en fixer le montant et la date de répartition. Le montant de
ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice défini au présent alinéa.
Dans ce cas, le Directoire ne pourra faire usage de |'option décrite aux alinéas ci-
dessus.

TITRE VII

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL -
DISSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATIONS

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES DEVENUS INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Directoire doit, dans les quatre (4) mois de |'approbation des comptes ayant
constaté ces pertes, convoquer I'’Assemblée générale extraordinaire a |'effet de
décider, g’il y a lieu, la dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit au plus tard a la cléture du
deuxiéme (2°™e) exercice social suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenue, et sous réserve des dispositions |égislatives et
réglementaires relatives au capital minimum des sociétés anonymes, étre réduit
d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n‘ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

A défaut de réunion de I’Assemblée générale extraordinaire, comme dans le cas

ol cette Assemblée n’a pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la Société.
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ARTICLE 24 - DISSOLUTION

Sauf prorogation décidée dans les conditions prévues par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur, la dissolution de la Société intervient :

- dans les cas prévus par la loi ;
- a la suite d’'une décision de I’Assembiée générale extraordinaire ; ou

- al'expiration de la durée de la Société fixée par les présents statuts.

ARTICLE 25 - LIQUIDATION

En cas de dissolution de la Société telle que prévue a l'Article 24 des présents
statuts, |'Assemblée générale extraordinaire régle le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément aux dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions des membres du
Conseil de surveillance et du Directoire.

Pendant toute la durée de la liquidation, les Assemblées d’actionnaires
conservent les mémes pouvoirs qu’au cours de |I‘existence de la Société.

Les Actions demeurent négociables jusqu’a la cléture de la liquidation.

En cas de liquidation de la Société, le boni de liquidation est réparti entre les
actions ordinaires par parts égales entre elles.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur
mandat, et pour constater la cloture de la liquidation.

La cléture de la liquidation est publiée conformément aux dispositions |égislatives
et réeglementaires en vigueur.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant la durée de la Société ou
au cours de sa liquidation, soit entre les actionnaires et la Société, soit entre les
actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents.

* *
*
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