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O1NET MAG
Société par actions simplifiée au capital de 10 000€
Siege social : 2 rue du Général Alain De Boissieu — 75015 Paris

RCS PARIS 799 351 341

DECISION DU PRESIDENT
EN DATE DU 25 SEPTEMBRE 2019

L'article 4 des statuts de la Société prévoit que le Siége Social peut &tre transféré partout en
France par décision du Président, lequel est habilité a modifier les statuts en conséquence.

Dans ce cadre, la Société 2BCG média SAS, Président de la Société décide de transférer le
siege social du 2 rue du Général Alain De Boissieu — 75015 Paris, a 'adresse suivante : 16 rue
des Rasselins 75020 Paris.

Afin de prendre en compte la décision précédente, le Président décide de modifier le
premier alinéa de I'article 4 de la fagon suivante :

« Article 4. Siége Social

Le siége social est fixé au : 16 rue des Rasselins, 75020 Paris »

Fait a Paris,

Le 25/09/2019

Lg,Pr'é-sident /
gBCG rlle;di-a"'

Représentée par Mada_‘r’ﬁe Jacqueline GALANTE
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TITRE 1

FORME -OBJET -DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL-DUREE

ARTICLE 1 -FORME

Il a &te forme une société a responsabilité limitée en date du 9 décembre 2013, qui a &té transformeée
le 18 novembre 2015 en société par actions simplifide régie par les dispositions du Code de
commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
prasanis statuts,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs assaciés,

Elle ne peut proceder a une offre au public de titres financiers ou 4 Fadmission aux négociations sur
un marché régiementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3
du 1 et au-ll de lFarticle L. 411-2 du Code monétaire at financier.

ARTIC

ET

La Sociéte a pour objet autant en France qu'a 'étranger

ARTIC

Fimpression, lédition, la mise en vente de tous ouvrages de presse, journaux, revues
périodiques, annuaires, calalogues et ouvrages spécialisés ou non.

la diffusion de tous ouvrages. journaux, revues et périodiques:
I'adaptation, Fédition el I' exploitation de sites et de portails internet et mabiles,

l'arganisation de manifestations événementielles. salons, conférences et de relations
publigue,

la gestion de bases de données,

la commercialisation des espaces publicitaires ou de sponsoring destinés au financement
de sas publications,

la participation, directe ou indirecte, sous les formes les plus diverses 3 toutes opérations
s rattachant directement ou indirecternent, aux objets ci-dessus speécifiés,

et plus généralement loutes cpérations, de quelques natures qu'elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles, immobiligres et commerciales, se rattachant a ['objet
sus indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes, de nature a favoriser,
direclement ou indirectement, la but poursulvi par la société, son extension ou son
développameant

NOMINATION SOCIA

La dénamination de Ia Société est:

01 net Mag

Tous acles el documents émanant de la Soclété et destinés aux tiers doivent indiquer la
denomination sociale, precédée ou suivie immédiatement et lisiblemant des mots (“Société par
aclions simplifiée”) ou des initiales ("SAS") et de I'éncnciation du capital social,
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ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le sidége social a5t fixé au 16 rue des Rasselins 75020 Paris.

Il paut &tre transféré an tous heux par simple décision du Président.

ARTICLE 5 DUREE

La durée de la Soclélé esl fixée & 899 années 3 compler de la dale de-son immatniculation au
Registre du Commerce et des Sociglés, sauf prorogation ou dissolution anticipée

La décision de praorogation de |a durée da |la Société est prise par décision collective des associes
sur convocation du Président un an au moins avant |a date d'expiration de la Socigté, A défaut,
tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social

statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer l'assembiée el la
décision ci- dessus prévues

TITRE N

APPORTS -CAPITAL SOCIAL -ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS
A la constitution, || 2 &té fait apport a la Sociélé exclusivemenl des apports en numéraire. & savoir
une somma de DIX MILLE (10.000) Euros.
Laquele somme a été déposde || un compte ouvert dans la compiabilité de la banque Credit
Agricole d'lle-de-France -Agence CAF |DF Quest, auw nom de la Société en formation, aing qu'en
atteste un certificat délivré par ladite banque,

1C ~-CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE (10.000) Euros.
Il est divisé an MILLE ().000) actions de DIX {(10) Euros chacune, antigreament souscrites el
intégralament libénées at détenues par les associes en proportion de leurs appaorts.

ARTICLE 8 -MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmente ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décisioo
collective des associés prise dans les conditions de l'article 17 ci-apras,

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'effet de réaliser, dans le
délai légal, L'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités dan
constater ia réalisation el de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions st réservé aux propridtaires des actions exislantes au
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prorata de leur participation dans le capital de la Société, dans les conditions légales

Toutefois les associés peuvent renoncer 3 itre individuel & leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel de souscription
dans les conditions légales.

Lors de toute décision d'augmeantation du capital par apport @n numeraire, sauf s elle résulie dune
émission au préalable de valeurs mobilidres donnant accés au capidal, I'assemblée générale
extraprdinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant & la réalisation dune
augmentation de capital dans les conditions prévues aux articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code
du travail, lorsque la Société a des salanés.

La réduction du capital esl autorisée ou décidée par lassamblée générale des associgs statuant

dans les conditions de ['article 17 ci-aprés 1 ne paul en aucun cas porter atteinte a égalité des
2550Ci85.

ARTICLE 2 FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriéié des actions résulte de leur inscription au nom du ou des tilulaires sur des comptes el
registres tenus a cet effet par la Sociéle, A la demande d'un associd, une aftestation dinscription
en compte lui sera délivrée par La Société,

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociaté

ARTICLE 10 MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont librement cessibles dans Les conditions et modalités prévues par la loi

ARTICLE 11 DROITS ET OBLIGA SA c M

Chague action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les peries qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a laction suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront axercer ce droit

qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupament at, éventueliement, de Fachat ou
de |a venle d'actions nécassaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant ['affectation des
résultats ol il est réserve a ['usufrultier. Le nu-proprigtaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.




TITRE Il

ADMINISTRATION -DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTI RESIDENT

La Sociéle est représentée a I'égard des tiers par un Président personne physique ou morale,
assoclé ou non de |a Societé

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et abligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que g'ils
etaient Présidents en leur nom propre, sans préjudice de ta responsabilité solidaire de Ia personne
morale qu'ils dirigent.

Le Presidant est nommé avec ou sans limitation de durée par décision des associés statuant dans
les conditions de [article 17. Lorsqu'il est nommé avec limitation de durée, ses fonctions prennent
fin a l'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire appelée a staluer sur les comptes du
dernier exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de lagquelle expire son mandat

Le President est rééligible.

Les fonctions du Prasident prennent fin soit par la démission soit par la révocation soit par Fouveriure
8 son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de hiquidation judiciaire

La revocation du Président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des associés
slatuant dans les conditions de l'article 17.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure a trols mois, il est pourvu 8 son remplacement par décision collective des associés_ Le
Fresident remplacant est désigne pour le temps reslant & courir du mandat de son prédécesseur,

Le Président représente la Société a 'égard des tiers. Le Président est investi des pouvairs les plus
etendus pour agir au nom de la Société dans la limite de 'objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de lobjet social, &
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que Facle dépassail cet objet ou qu'ils ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu gque saule la publication des statuts suffise &
constituar une prauve.

Le Président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusiaurs opérations ou catégones d'opérations déterminéas

La rémunération du Président est fixée par décision collective ordinaire des associés statuant dans
les conditions de larticle 17. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, 4 Ia fois fixe et proportionnelle.

Le Président aura droil au remboursement de ses frais de représeniation et de déplacement, sur
presentation des justificatifs.

ARTICLE 13 -DIRECTEUR GENERAL

Les associés de la Société pourront  nommer sur proposition du Président, par décision collective
ordinaire, UD C ou deux personnes physiques chargées d'assister le Président avec la ttre de
Directeur Général. Les Directeurs Généraux peuvent étre choisis parmi les associés ou en dehors
d'eux et &tre salarié ou non salarié de la Société,

Les Directeurs Généraux sont nommaés avec ou sans limitation de durée. Les Directeurs Généraux
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sont rééligibles.
Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par la démission soit par la révocation,

La révocation des Directeurs Généraux peut étre prononcée 3 tout moment par décision collective
ordinaire des associés statuant dans les conditions de lanticle 17.

Les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président pour diriger la Sociétlé,
et [a représenter &1 'engager vis-a-vis des tiers dans les conditions prévues a l'arficle 12 ci-dessus.
lls saront par consaquent soumis aux meémes [imitations de pouvoirs que ceux applicables au
Président.

Les Directeurs Génédraux devromt par ailleurs se conformer aux hmitations de pouvoir
eventuellemenl fixées par la decision de nomination ou par une décision ultarfeure.

La rémunération du Directeur Général est fixée par décision collective ordinaire des associés
statuant dans les conditions de l'article 11. Elle peut étre fixe ou proportionnelie ou, a la fois fixe st
proportionnalle

Le Directeur Général aura droit au remboursement de ses frais de représentation el de
deplacement, sur presentation des justificatifs

ARTICLE 14 -COMMISSAIRES AUX COMPTES
La collectivité des associés doit désignear, par décision prise dans les conditions prévues a l'aricle

17 ci-aprés, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires ot suppléants si la Société remplit
les conditions fixées a l'article L. 221-9-1 du Code de commerce.

Les commissaires aux comples sont nommés pour une durée de six (6) exercices,

ARTICLE 15 -CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

1 Le Président doit aviser le commissaire aux comptes. sl en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, I'un de ses
dirigeants, ou F'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10010 ou. &'l 5'agit d'une sociélé associee, la société la contrdlant au sens de laricle L. 233-3
du Code de commearce,

Le commissaire aux comptes ou, s'l n'en a pas éié désigné, le Président &tablit un rapport sur
les conventions conclues au cours de lexercice écoule. Les associés statuent chaque année
sur ce rapport lors de Fassembiée générale d'approbation des comptes.

Toutefois, lorsque la Société ne comprend quun seul associd, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées

antre la Société et son dirigeant.

2. Les dispositions du paragraphe 1 du présent articke ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes el conclues a des conditions normales




TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE: 16 -DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, d'émission
de valeurs mobiliéres. de fusion (sous réserve de |'application des arlicles L. 236-11 ou L 236-11-
1 du Code de commerce), scission, d'opérations entrainant transmission universelle du patnmoine
de la Société, de dissolution ou fiquidation, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de
transformation an une société dune autre forme, de nomination des commissaires aux comptes,
d'approbation des comptes annuels et affectation du resultal, de nominalion, révocation et
rémunération du Président et des Directeurs Généraux, sonl prises collectivement par les associés,
avec délégation de pouvoir le cas échéant au Président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les
statuts et/ou chagque décision collective.

Les décisions en la matiére sont prises a la majorité définie a lNarticle 17 dont disposent les associes
présents ou représentes.

ARTICLE 17 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Décisions des associes

Les décisions collectives des associés obligent les associés mémes absents ou dissidents.

Les décisions collectives sont prises, au choix de Fauteur de la convocation, en assemblée genérale
ou par consultation écrite. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte unanime signe de tous les
B830C185,

Par exception & ce qui précéde, sont obligatoirement prises en assemblée generale les décisions
relatives a I'approbation des comples annuels et l'affectation des resultals.

Chague année, dans les six mois de la cléture de lexercice, les associés sont convoques en
assemblée générale par le Président de la Société pour statuer sur les comptes dudit exercice et
laffectation des résultats. Les assemblées générales sont convoquées soit par le President de la
Sociaté, soit par le commissaire aux comples s est nomme OU par un mandataire désigne en
justice a la demande d'un ou plusieurs associés représentant au moins 10% du capital de la
Socigte

La convocation est effectuée par tous moyens au moins huit (8) jours avant la date de l'assemblee.
Elle indique lordre du jour

L'assemblée peut, en outre, élre convoquée verbalement et se tenir sans delai sl tous les associes
y sont présents ou régulierement représentés, le ou les commissaires aux comptes altestant avoir
été informés de la convocation,

Tout associd a le droit de participer aux délibérations personnallement ou par mandataire el
d'assister aux assemblées geénérales, sur simple justification de son identité, dés lors que ses
actions ont été libérées des versements exigibles.
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Sl en est ainsi decide par jauteur de la convocation, tout associé peut parficiper et voter a
Fassembiée générale par visioconférence ou fout autre moyen de télécommunication permettant
son identification, Cette possibilté n'est pas offerte pour l'assemblée générale statuant sur
Fapprobation des comples annuels,

L'assemblée est présidée par le Président de la Société - en cas d'absence |'aszemblée élit son
Prasident. L'assemblée générale convoquée a linitiative du commissaire aux comptes ou d'un
mandataire ad hoc est présidée par Fauteur de la convocation.

A chaque assembléa générale est tenue una fauille de présence of il est dresse un procés-verbal
de la réunion signé par le Président de seance et un associé,

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens, Les associés
disposent d'un délai de huit (B) jours. a compter de la réception des projets de résolutions. pour
émetire leur vote. Le vote peut étre émis par lous moyens, Tout assoclé n'ayan! pas répondu dans
un délai de huit (8) jours, & compter da la réception des projets de résolutions, est considéré comme
s'élant abstenu

La consultation &st mentionnée dans un procés-varbal atabli par le Président de la Société, sur
lequel est portée la réponse de chague associé et accompagnée de la copie des remarques el
cgbservations faites le cas echéant par chaque associé,

Chague action donne droit @ une voix.

L& commissaire aux comptes, sl en existe un, doit étre invité a participer a toute assemblée
générale d'associés, an méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en ast de méme
des représentants du comité d'entreprise.

Décisions unanimes des associés

Les associés preannent collactivement, & l'unanimité, toute décision qui, du fait de la loi requiert
Fapprobation ou le conseantemeant unanime des associés,

La décision de transformation de la Sociétéd en société en nom collectif ou société civile devra
notamment &tre prise & F'unanimité,

isions extraordinaires 25
Sont qualifites d'extracrdinaires les décisions relatives a ;

= laugmentation, J'amonizsement ou la reduction du capital,

- lafusion., la scission, les opérations entrainant transmission universelle de tout ou partie du
painmoine de la Sociats,

- la dissolution., [a nomination d'un ou plusieurs liquidateurs el les décisions visées a l'article
L. 237-25, alinga 2 du Code de commerca,

= [a transformation en une société d'une autre forme,
- l'émission de valeurs mobiliéres,

- toute modification des statuts & 'exception du fransfert du siége soclal ou des décisions
necessitant une décision unanime des associes.

Uin associé peut représenter autant d'associés qu'il le souhaite
Les associés ne délibérent valablement en assemblée exiraordinaire que si las associés présanis

ou représantes possédent ensemble. sur premigre convocation, au moins les trois quars des
achions ayant le droit de vote.
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Si cette condifion n>est pas remplie, une deuxieme assemblée générale est convoquée de nouveau
avec le meéme ordre du jour afin de se tenir dans un dalai maximum de deux (2) mois de la premiére
assemblée. La convocation pour cefte deuxiéme assemblée générale sera effectude six, (6) jours
au moing avant la dale de la deuxidgme assemblée. Pour cetle deuxidme réunion, laes associés
daelibérent valablemenl si les associés présants ou représentés possédent ensemble au moins la
moitie des actions ayant le droit de vole

Les décisions sonl prises 2 la majorité de quatre-vingts pour cent (B0010) des voix dont disposent
les associes présents ou représentés,

Dikiisions cénaknnd &

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions qui ne sont pas extraordinaires ou unanimes, et
notamment celles relatives a :

la nomination, la rémunération et la révocation du Président,
- la nomination, la rémunération et la révocation du ou des Directeurs Généraux,
= la nomination des commissaires aux complas,
- lapprobation des comptes annuels et " affectation des résultats,

- l'approbation des conventions réglementées dans les conditions prévues a lMarticle 15 des
statuts de la Société,

- la distnibution de dividendes ou de résenves (y comprs provenant de toute prime).

- {oute operation qui du fait de la loi ou des statuls reguier MNapprobation ou le consentemant
des azsociés, ou qui est soumize a leur approbation par ke Président de la Société et qul
n'est pas énumérée aux paragraphes ci-dessus.

LIn associé peut représenter autant d'associés qu'il te souhaite

Les associés délibérent valablement si l8s associés présents ou représentés possédent ansembie,
sur premigre convocation, plus de la moitie des actions ayant le droit de vote.

Si cefte condition n'est pas remplie, une deuxiéme assemblée générale as! convoqués de nouveau
avec e méme ordre du jour afin de se tenir dans un dalai maximum de deux {2) mois de la premiere
assamblée. La convocation pour cette deuxieme assemblée générale sera effectuée s (B) jours
au moins avant la date de la deuxiéme assemblée, Pour cette deuxiéme réunion, les associes
délibérent vatablement quel que soit le nombre des associés présents ou représentés

Les decisions sont prises a la majorité de soixante pour cent {609 ) des voix des membres présents
ou représentés,

iformatitn 4 &

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des associés
sont communiqués a chacun d'eux a J'occasion de toute consultation écrite.

Plus généralement, (es associes auront le droil de consulter, au siege social de la Sociele, les
documents énumérés par [aricle L. 225-117 du Code de commerce. L'exercice de ce drod de
consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes | (i) I'associé concerné devra informer
la Société, raisonnablement a l'avance, de son intention dexercer ce droit de consultation, et (i)
Fexercice dudit drott ne devra pas perturber le fonctionnement de la Socidté,

Délégués du comité d'entreprise Le cas échéant, le Président est lorgane auprés dugquel les
délégués du comité d'entreprise exercenl les droits qui leur sont reconnus conformément aux
articles L 2323--62 et suivants du Code de commerce.
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ARTICLE 18 ASSOCIE UNIQUE

Si la Société venait & ne comporter qu'un associé, ce demier, exercera les pouvoirs dévolus aux
associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision callective,

TITRE V

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 19 EXERCICE SOCIAL

Chague exarcice socal a une durée d'une année qui commence le 1* janvier et finit le 31 décembre.
ARTICLE 20 COMPTES ANNUELS

La Sociéte tient une comptabilité réguligére des opérations sociales.

A |la cldture de chaque exercice, le Président arréte le bilan, le compte de résultat et Fannexe
conformément a la lod ainsi gue e rapport de gestion contenant les indications requises par la lal.

Une decision collective des associés statue sur les comptes de l'exercice écoulé chague année
dans les six (6) mois de la clbture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
une dégision de justice.

ARTICLE 21-AFFECTATIQN DU RESULTAT

Le compte de resultat recapitule les produits et les charges de l'exercice. |l fait apparaitre par
difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, e bénéfice ou la perte da
texercice,

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prétevé |

- 5% au moins pour constituer la réserve iégale, ce prélévement cesse détre cbligatoire
lorsque I fonds de réserve légale aura atteint le dixieéme du capital social, mais reprendra
50N Cours si pour une cause quelconque, catte quolité n'esl plus atleinte

- toutes sommes & porter én réserve an application de la loi,
Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire conslitue e bénéfice distribuable,
Le bénéfice distribuable est a la disposition de l'assemblée générale pour, sur proposition du

Président, &tre, en totalité cu en partie, réparti entre les actions a titre de dvidende, affecté a tous
complas de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporié a nouveaw.

Les reserves dont 'assemblée generale a la disposition pourront étre distnbuees an tolalité ou an
partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Sauf en cas de réduction de capital, accune distnibution ne peul-étre faile aux assockés lorsque les
capitaux propres soni, ou deviendraient, 8 la suite de celle-ci, inférieurs au montant de capital
affectivemeant souscrt a la date en question, augmentd des résarves que la lol ou las prasants

slatuts ne permetient pas de distnbuer
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reporiées a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérisurs jusqu'a apurement.

ARTICLE 22 -DIVIDENDES -PAIEMENTS
Les dvidendes sont préleveés par priorité sur le bénéfice distribuable de Fexarcice.

Le paiement des dividendes doit avoir beu dans le délal maximum de neuf mois aprés la cléture de
lexercice, sauf prolongation par décision de justice,

Toutefos, le Président peut décider, s'll le juge opportun le versement d'un acompte sur dividende
dans les conditions prévues a larticle L. 232-12 du Code de commerce.

TITRE VI

DISSOLUTION -LIQUIDATION -CONTESTATIONS

ARTICLE 23 -DISSOLUTION -LIOUIDATION

Il est statué sur la dissolution et [a liquidation de la Société par décision collective des associés. La
décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionneliement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 24 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de |a Société ou de sa liquidation,
s0it entre associés et la Sociélé, soit entre associés sux-mémes, concernant les affaires sociales
linterprétation ou Fexécition des présents statuls, sont soumises & la juridiction des trbunaux
competenis.




