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NEWSCO MAG
Société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros
Siége social : 29, rue de Chéteaudun - 75009 Paris
RCS Nanterre 799 351 341

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

- Depuis le 14 décembre 2011 et jusqu’au 28 juin 2013 ;

- 17, Parc de béarn- 92210 Saint-Cloud

Depuis le 28 juin 2013 et jusqu’au 18 novembre 2016:

- 23 bis, rue Danjou - 92100 Boulogne-Billancourt

Fait a Paris

Le 17 novembre 2016

Le Président SFR PRESSE
Représentée par M. Frangois DIEULESAINT
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NewsCo Mag
Société par actions simplifiée au capital de 10.000 €
Siége social : 23 bis, rue Danjou — 92100 Boulogne-Billancourt
RCS Nanterre 799 351 341

DECISION DU PRESIDENT
EN DATE DU 18 NOVEMBRE 2016

L’article 4 des statuts de la Société prévait que le siége social peut étre transféré partout en
France par décision du Président lequel est habilité 4 modifier les statuts en conséquence.

Dans ce éadrc, la société SFR PRESSE, Président de la Société, décide de transférer e siége
social du 23 bis, rue Danjou - 92100 Boulogne-Billancourt, 4 ’adresse suivante : 29, rue de

Chéteaudun, 75009 Paris.

Afin de prendre en compte la décision précédente, le Président décide de modifier le premier
alinéa de I'article 4 de Ia fagon suivante ;

« Article 4, Sidge social

Le siége social est fixé au : 29, rue de Chdteaudun, 75009 Paris. »

Fait 4 Paris

Le 18 novembre 2016

Le Président
SFR PRESSE
Représentée par M. Frangois DIEULESAINT
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NewsCo Mag
Société par actions simplifiée au capital de 10,000 €
Siége social : 23 bis, rue Danjou — 92100 Boulogne-Billancourt
RCS Nanterre 799 351 341

ACTE CONSTATANT

LA DECISION DE 1’ ASSOCIE UNIQUE
PRISE PAR ACTE SOUS SEING PRIVE

LF 18 NOVEMBRE 2016

La Seussignée ¢

La société NewsCo Group, société par actions simplifiée au capital de 2.750 €, dont le sitge
social est situé 29, rue de Chateaudun, 75009 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés sous le numéro 538 673 492, représentée par la société SFR PRESSE, Président,

Agissant en qualité d’Associé Unique de la société par actions simplifiée dénommée NewsCo
Mag (la "Sociéte"), au capital de 10.000 € dont le siége social est situé au 23 bis rue Danjou ~
92100 Boulogne-Billancourt, ideutifiée sous le numéro 799 351 341 au Registre du
Commerce et des Sociétés de Nanterre,

Reconnaissant que le Président de la Société I’a régulierement invitée a prendre les décisions
qui suivent dans un acte ; qu'a cette fin, elle a eu eu sa possession ou a pu prendre
counaissance de tous les documents nécessaires a sa bonue information, le tout conformément
aux statuts. Qu'ainsi elle a pris counaissance de la lettre de Monsieur Marc Laufer I'informant

de sa démission de son mandat de Président de la Société,

Aprés avoir pris acte que le commissaire aux comptes de la Société a été dument informé de
la présente décision,

Décide ce qui suit ;

L
De preundre acte de la démission de Monsieur Marc Laufer avec effet & compter de ce jour.

De le remercier pour les services rendus et de lui donner quitus eutier et définitif de sa gestion
pendant I’exercice de son mandat.

De nommer en remplacement en qualité de nonveau Président, conformément a I’ Article 12
des Statuts, 2 compter de ce jour et pour une durée indéterminée :

La société SFR PRESSE, société par actions simplifiée au capital de 22.001.000€, dont le
sidge social est situé 29, rue de Chateaudun, 75009 Paris, immatriculée au Registre du



Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 810 902 635, intervenant aux présentes
en la personne de son représentant Mousieur Frangois Dieulesaint, laquelle remercie
I’Associé Unique de sa confiance et déclare accepter cette fonction pour laquelle elle
déclare n’étre frappée d’ancune des iucapacités, interdictions ou déchéances de nature 4
lui interdire de gérer la Société. Elle s’engage & consacrer tout le temps nécessaire aux

affaires sociales.

De décider que la société SFR PRESSE aura les pouvoirs tels que défiuis 4 article 12 des
statuts de la Saciété.

De décider que la société SFR PRESSE ne percevra aucune rémuunération au titre de son

mandat et que ses frais de représentation, de voyage et de déplacement au titre de son mandat
de Président [ui seront remboursés sur présentation de piéces justificatives.

IL.

De canférer tous pouvoirs au porteur de l'original, d'une capie ou d'un extrait du présent acte &
l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépét, et autres.

Fait 4 Paris

Le 18 novembre 2016

D )

«

L’ Associé unique Le Président

NewsCo Group SFR PRESSE

représentée par son Président, représentée par M. Fraugois Dieulesaint
SFR PRESSE

représentée par M. Frangois Dieulesaint




DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 03-08-2017

N° DE DEPOT : 2017R080242

N° GESTION :2017B18612

N° SIREN :799351341

DENOMINATION : NEWSCO MAG
ADRESSE : 29 rue de Chateaudun 75009 Paris
DATE D'ACTE : 18-11-2016

TYPE D'ACTE : Statuts mis a jour

NATURE D'ACTE :



NewsCo Mag
Société par actions simplifiée au capital de 10.000 Euros
Siége social : 29, rue de Chéteaudun, 75009 Paris
799 351 341 RCS Paris

STATUTS

Mis & jour le 18 novembre 2016




TITRE I

FORME - OBJET ~ DENOMINATION SOCIALE —~
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 —~ FORME

Il a été formé une société & responsabilité limitée en date du 9 décembre 2013, qui a été transformée le
18 novembre 2015 en société par actions simplifiée régie par les dispositions du Code de commerce,
par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elie fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder 4 une offre an public de titres financiers ou & 'admission anx négociations sur un
marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3 du I et
au !l de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier,

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet tant en France qu'a ['étranger :

- I'impression, I’édition, la mise en vente de tous ouvrages de presse, journaux, revues
périodiques, annuaires, catalogues et ouvrages spécialisés ou non,

- la diffusion de tous ouvrages, journaux, revues et périadiques,
- Padaptation, I’édition et ’exploitation de sites et de portails internet et mobiles,

- Porganisation de manifestations événementielles, salons, conférences ct de relations publigue,

- la gestion de bases de données,

- la commercialisation des espaces publicitaires ou de sponsoring destinés au financement de
ses publications,

= la participation, directe on indirecte, sous les formes Jes plus diverses & toutes opérations se
rattachant directement ou indirectement, aux objets ci-dessus spécifiés,

- et plus généralement, toutes opérations, de quelques natures qu’elles soient, juridiques,
économiques et financigres, civiles, immobilidres et commerciales, se rattachant a ’objet sus
indiqué ou & tous autres objets similaires ou connexes, de nature & favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la société, son extension ou son développement,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de 1a Société est :

NewsCo Mag

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer [a dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée" ou

des initiales "SAS" et de 'énonciation du capital social.



ARTICLE 4 - STEGE SQCIAL

Le siége social est fixé au : 29, rue de Chateaudun, 75009 Paris.

Il peut étre transféré en tous lieux par simple décision du Président,

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des associés sur
convocation du Président un an au moins avant la date d'expiration de la Société, A défaut, tout
associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lien du siége social statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire de Justice afin de provoquer I'assemblée et la décision ci-
dessus prévues.

TITRE 11
APPORTS — CAPITAL SOCIAL ~ ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

A la constitution, il a été fait apport & la Société exclusivement des apports en numnéraire, & savoir une
somme de DIX MILLE (10.000) Euros.

Laquelle somme a été déposée & un compte ouvert dans la comptabilité de la banque Crédit Agricole
d’lle-de-France ~ Agence CAF IDF Ouest, au nom de la Société en formation, ainsi qu’en atteste un
certificat délivré par ladite banque.

ARTICLE 7 ~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DIX MILLE (10.000) Euros,

Il est divisé en MILLE (1.000) actions de DIX (10) Euros chacune, entiérement souscrites et
intégralement libérées et détenues par les associés en proportion de leurs apports.

ARTICLE 8§ - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions de V'article 17 ci-aprés,

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 'effet de réaliser, dans le délai
légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence 4 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au
prorata de leur participation dans le capital de la Société, dans les conditions légales.
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Toutefois, fes associés peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel de souscription dans
les conditions légales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital par apport en numéraire, sauf si elle résulte d'une
émission au préalable de valeurs mobilidres donnant accas au capital, l'assemblée générale
extraordinaire doit se prononcer sur un projet de résolution tendant 4 Ia réalisation d'une augmentation
de capital dans les conditions prévues aux articles L. 3332-18 4 L. 3332-24 du Code du travail, lorsque

la Société a des salariés,

La réduction du capital est autorisée ou décidée par ['assemblée générale des associés statuant dans les
conditions de l'article 17 ci-aprés et ne peut en aucun cas porter atteinte 4 I'égalité des associés.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS

Les actions sount obligatoirement nominatives.
La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus & cet effet par 1a Société. A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en

compte lui sera délivrée par la Société,

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

ARTICLE 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS
et Do D8 1A RANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont libremeut cessibles dans les conditions et modalités prévues par la loi.

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
e loe L o R A VDAL ALIUINS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle 4 la quatité du
capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu' concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la

vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
résultats ou il est réservé 4 I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions

collectives.




TITRE 111

ADMINISTRATION ~ DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE —
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 12 — PRESIDENT

La Société est représentée & I'égard des tiers par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non de la Société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
Présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le Président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision des associés statuant dans les
conditions de I’article 17. Lorsqu’il est nommé avec limitation de durée, ses fonctions prennent fin &
lissue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire appelée & statuer sur les comptes du dernier
exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Le Président est rééligible.

Les fonctions du Président prennent fin soit par la démission soit par la révocation soit par I'ouverture
& son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du Président peut étre prononcée A tout moment par décision collective des associds
statuant dans les conditions de I’article 17.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure & trois mois, il est pourvu & son remplacement par décision collective des associés. Le
Président remplagant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente fa Société  ’égard des tiers. Le Président est investi des pouvairs les plus
étendus pour agir au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, & moins
quelle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient I'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise 4 constituer une

preuve,

Le Président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations détermindes.

La rémunération du Président est fixée par décision collective ordinaire des associés statuant dans les
conditions de I"article 17. Elle peut étre fixe ou proportionnelte ou, 3 la fois fixe et proportionnelle.

Le Président gura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur
présentation des justificatifs,




ARTICLE 13 — DIRECTEUR GENERAL

Les associés de la Société pourront nommer sur proposition du Président, par déaision collective
ordinaire, une ou deux personnes physiques chargées d'assister le Président avec le titre de Directeur
Général. Les Directeurs Généraux peuvent étre choisis parmi les associés ou en dehors d’eux et &tre
salarié ou non salarié de la Société.

Les Directeurs Généraux sont nommés avec ou sans limitation de durée. Les Directeurs Généraux sont
rééligibles,

Les fonetions de Directeur Général prennent fin soit par la démission soit par la révocation.

La révocation des Directeurs Généraux peut étre prononcée & tout moment par décision collective
ordinaire des associés statuant dans les conditions de article 17.

Les Directeurs Généraux disposent des mémes pouvoirs que le Président pour diriger 1a Société, et la
représenter et I’engager vis-a-vis des tiers dans les conditions prévues a l'article 12 ci-dessus. lis seront
par conséquent soumis aux mémes limitations de pouvoirs que celles applicables au Président,

Les Directeurs Généraux devront par ailleurs se conformer aux limitations de pouvoir éventuellement
fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,

La rémunération du Directeur Général est fixée par décision collective ordinaire des associés statuant
dans les conditions de I’article 17. Elle peut étre fixe on proportionnetle ou, a la fois fixe et
proportionnelle.

Le Directeur Général aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement,
sur présentation des justificatifs.

ARTICLE [4 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés doit désigner, par décision prise dans les conditions prévues A l'article 17
ci-aprés, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants si la Société remplit les
conditions fixées 4 I'article L. 227-9-1 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six (6) exercices.

ARTICLE 15~ CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

1. Le Président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société ef lui-méme, I'un de ses dirigeants, ou I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10% ou, s'il s'agit d'une société
associé, la société la contrdlant au sens de {'article L. 233-3 du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport

lors de J'assemblée générale d'approbation des comptes.

Toutefois, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et

son dirigeant,




2. Les dispositions du paragraphe 1 du présent article ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 16 —- DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
Snnle e AN L REOERYVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, d*émissiou de
valeurs mobiligres, de fusion (sous réserve de I"application des articles L. 236-11 ou L. 236-11-1 du
Code de commerce), scission, d’opérations entratnant transmission universelle du patrimaine de la
Société, de dissolution ou liquidation, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de
transformation en une société d’une autre forme, de nomination des commissaires aux comptcs,
d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, de nomination, révocation et
rémunération du Président et des Directeurs Généraux, sont prises collectivement par les associés,
avec délégation de pouvoir le cas échéant au Président selon ce qui est préva par la loi et/ou les statuts
et/ou chaque décision collective.

Les décisions en la matiére sont prises A la majorité définie a I’article 17 dont disposent les assaciés
présents ou représentés.

ARTICLE (7 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Décisions des assaciés

Les décisions collectives des associés obligeut les associés, mémes absents on dissidents.

Les décisions collectives sont prises, au choix de I'auteur de la convocation, en assemblée générale ou
par consultation écrite. Elles peuvent aussi s*exprimer dans un acte unanime signé de tous les assaciés.

Par exception & ce qui précéde, sont obligatoirement prises en assemblée générale les décisions
relatives & I'approbation des comptes annuels et I’affectation des résultats.

Chaque année, dans les six mois de la cléture de Pexercice, les associés sont convoqués en assemblée
générale par le Président de la Société pour statuer sur les comptes dudit exercice et I’affectation des

résultats.

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Président de la Société, soit par le commissaire
aux comptes s'il est nommé ou par un mandataire désigné en justice  la demande d’un ou plusieurs
associés représentant au moins 10% du capital de la Société.

La convocation est effectuée par tous moyens au moins huit (8) jours avant la date de l'assemblée. Elie
indique I’ordre du jour.

L’assemblée peut, en outre, &tre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les associés y
sont présents ou régulirement représentés, le ou les commissaires aux comptes attestant avoir été

informés de 1a convocation.
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Tout associé a le droit de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire et d'assister
aux assemblées générales, sur simple justification de son identité, dés lors que ses actions ont été
libérées des versements exigibles.

S’il en est ainsi décidé par I'anteur de la convocation, tout associé peut participer et voter &
Passemblée générale par visioconférence ou tout antre moyen de télécommunication permettant son
identification. Cette possibilité n’est pas offerte pour I'assemblée générale statuant sur 1’approbation
des comptes annuels.

L’assemblée est présidée par le Président de la Société ; en cas d’absence I’assemblée élit son
Président. L’assemblée générale convoquée & I'initiative du commissaire aux comptes ot d’un
mandataire ad hoc est présidée par I’autenr de la convocation.

A chaque assemblée générale est tenue une feville de présence et il est dressé un procés—verbal de la
réunion signé par le Président de séance et un associé.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires &
I'information des associés sont adressés & chacun, par tous moyens. Les associés disposent d’un délai
de hnit (8) jours, & compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote
peut étre émis par tous moyens. Tont associé n’ayant pas répondu dans un délai de huit (8) jours, &
compter de la réception des projets de résolutions, est considéré comrene s’étant absteny.

La consultation est mentionnée dans un procés—verbal établi par le Président de la Société, sur lequel
est portée la réponse de chaque associé et accompagnée de la copie des remarques et observations
faites le cas échéant par chaque associé,

Chague action donne droit A une voix.

Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, doit étre invité 3 participer & toute assemblée générale
d'associés, en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme des
représentants du comité d’entreprise.

Décisions unanimes des associés

Les associés prennent collectivement, 3 ’énanimité, toute décision qui, du fait de la loi, requiert
I"approbation ou le consentement nnanime des associés.

La décision de transformation de la Société en société en nom collectif ou société civile devra
notamment étre prise a 1’unanimité.

Décisions extraordinaires des associés

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives & ;

- laugmentation, I’amortissement ot la réduction din capital,

- la fusion, la scission, les opérations entrainant transmission universelle de tout ou partie du
patrimoine de la Société,

la dissolution, la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et les décisions visées a |’article
L. 237-25, alinéa 2 du Code de commerce,

- latransformation en une société d’une autre forme,

- P’émission de valeurs mobiliéres,
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- toute modification des statuts & I’exception du transfert du siége social ou des décisions
nécessitant une décision unanime des associés.

Un associé peut représenter autant d'associés qu'il le souhaite,

Les associés ne délibérent valablement en assemblée extraordinaire que si les associés présents ou
représentés possédent ensemble, sur premidre convocation, au moins les trois quarts des actions ayant
le droit de vote.

Si cette condition n’est pas remplie, une deuxiéme assemblée générale est convoquée de nouvean avec
le méme ordre du jour afin de se tenir dans un délai maximum de deux (2) mois de la premiére
assemblée. La convocation pour cette deuxiéme assemblée générale sera effectude six (6) jours au
moins avant la date de la deuxime assemblée. Pour cette deuxidme réunion, les associds délibérent
valablement si les associés présents ou représentés possédent ensemble au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote,

Les décisions sont prises 4 la majorité de quatre-vingt pour cent (80%) des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.

Décisions ordinaires des assoclés

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions qui ne sont pas extraordinaires ou unanimes, et notammcnt

celles relatives &
- lanomination, la rémunération et la révocation du Président,

- lanomination, la rémunération et la révocation du ou des Directeurs Généraux,
- lanomination des commissaires aux comptes,
- I’approbation des comptes annuels et I’affectation des wésultats,

- lapprobation des conventions réglementées dans les conditions prévues 2 l'article 15 des statuts
de la Société,

- ladistribution de dividendes ou de réserves (y compris provenant de toute prime),
- toute opération qui du fait de la loi ou des statuts requiert I’approbation ou le consentement des

associ€s, ou qui est soumise & leur approbation par le Président de la Société et qui n’est pas
énumérce aux paragraphes ci-dessus,

Un associé peut représenter autant d'associés qu'il le souhaite.

Les assaciés délibérent valablement si les associés présents ou représentés possédent ensemble, sur
premiére convocation, plus de la moitié des actions ayant le droit de vote,

Si cette condition n’est pas remplie, une deuxiéme assemblée générale est convoquée de nouveau avec
le méme ordre du jour afin de se tenir dans un délai maximum de deux (2) mois de la premiére
assemblée. La convocation pour cette deuxiéme assemblée générale sera effectuée six (6) jours au
moins avant la date de la deuxiéme assemblée. Pour cette deuxiéme réunion, les associés délibérent
valablement quel que soit le nombre des associés présents ou représentés.

Les décisions sont prises 4 la majorité de soixante pour cent (60%) des voix des membres présents ou
représentés,




Information des associés

L’ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 4 I’information des associds sont
communiqués & chacun d’eux 2 ’oceasion de toute consultation écrite.

Plus généralement, les associés auront le droit de consulter, au siége social de la Société, les
documents énumérés par Particle L. 225-117 du Code de commerce. L’exercice de ce droit de
consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes - (i) ’associé concerné devra informer la

Société, raisonnablement 4 I’avance, de son intention d’exercer ce droit de consultation, et (ii)
Iexercice dudit droit ne devra pas perturber le fonetionnement de la Société,

Délégués du comité d’entreprise

Le cas échéant, le Président est l'organe auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent les
droits qui leur sont reconnus conformément aux articles L. 2323-62 et suivants du Code de commerce.

ARTICLF, 18 — ASSOCIE UNIQUE

Si la Société venait 4 ne comporter qu'un associé, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
associés lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective,

TITRE V

RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 19 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 20 - COMPTES ANNUELS

La Société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la cloture de chaque exercice, le Président arréte le bilan, le compte de résultat et ’annexe
conformément  la lof ainsi que le rapport de gestion contenant les indications requises par la loi.

Une décision collective des associés statue sur les comptes de P’exercice écoulé chaque année dans les
six (6) mois de la cl6ture de ’exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par une décision

de justice,

ARTICLE 21 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait apparaitre: par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.
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Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

= 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes 4 porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est 4 1a disposition de F'assemblée générale pour, sur proposition du Président,
étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions 4 titre de dividende, affecté & tous comptes de

réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté A nouveau.

Les réserves dont I'assemblée générale a la disposition pourront étre distribudes en totalité ou en partie
apres prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Saof en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont, ou deviendraient, & la suite de celle~ci, inférieurs au montant de capital

effectivement souscrit 4 la date en question, augmentd des réserves que la loi ou les présents statuts ne
permetteat pas de distribuer.

Les pertes, s’il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées 4 nouveau pour étre imputées

sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 22 ~ DIVIDENDES - PAIEMENTS

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois apres la cloture de
l'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

Toutefois, le Président peut décider, s’il le juge opportun, le versement d’un acompte sur dividende
dans les conditions prévues & ’article L. 232-12 du Code de commerce.

TITRE VI
DISSOLUTION -~ LIQUIDATION — CONTESTATIONS

ARTICLE 23 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et la liquidation de la Société par décision collective des assocics. La
décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les assaciés proportionnellement an nombre de leurs actions.
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ARTICLE 24 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou dc sa liquidation, soit
entre associés et la Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,

Finterprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises & la juridiction des tribunaux
compétents,
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