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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 18 JUIN 2018

L'an deux mille dix-huit et le dix-huit juin & 14 heures dans les locaux de la Société ERNST &
YOUNG Société d'Avocats, situés Hangar 16 - Quai de Bacalan - 33070 BORDEAUX CEDEX,

Serge MARCILLAUD, agissant en qualité de Président de la Société ACQUISYS, Associée Unique
de la Société TALIS EDUCATION GROUP,

Etant précisé que la Société WILSON AUDIT, commissaire aux comptes titulaire, régulierement

convoquée par lettre recommandée AR en date du 12 juin 2018 est uv_mm \»o.\\:m\mx
TR -

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

- Mise en harmonie de I'article 20 « Commissaires aux comptes » des statuts avec les
nouvelles dispositions de ['article L. 823-1, |, alinéa 2 du Code de commerce,
- Pouvoirs pour les formalités.

................................................................................................................................................................................

CINQUIEME DECISION

L'Associée Unique décide de procéder a une modification de 'article 20 « Commissaires aux
comptes » des statuts afin de le mettre en harmonie avec les nouvelles dispositions de I'article
L. 823-1, |, alinéa 2 du Code de commerce modifié par la loi n°® 2016-1691 du 9 décembre
2016, relatives a la nomination des commissaires aux comptes suppléants.

Par suite, elle décide de modifier cet article comme suit :

Article 20 - Commissaires aux comptes

Cet article est supprimé et remplacé par I'article suivant :
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« Le contréle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires désignés par décision collective des associés prise a la
majorité des voix dont disposent tous les associés ou par décision de I'associé unique. lls sont
convoqués aux assemblées générales comme dit ci-aprés a l'article 23-b.

Lorsque le commissaire aux comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés sont désignés dans les
mémes conditions.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices.
En outre, tout associé pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes ou

tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contrble comptable, d'audit ou
d’expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.»

SIXIEME DECISION

L’Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité et autres
qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, I'Associée Unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Extrait gertifié conforme
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STATUTS

Statuts certifiés cgpformes mis a jour en
dernier lieu par I1Associée Unique selon
décision en date du{18 juir2018
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TITRE I - FORME — OBJET - DENOMINATION SO CIALE —-
SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 — Forme

La société¢ a éié constituée initialement sous la forme de société a responsabilité
limitée aux termes d’un acte sous seing privé en date 4 BAYONNE (PYRENEES

ATLANTIQUES) du 03 mai 1995,

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 24 mai 2002, il a été
décidé de transformer la société en société par actions simplifiée, régie par les
dispositions du livre {I du nouveau code de commerce ainsi que par les présents

statuts.

Elle fonctionne indifféremiment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut en aucun cas faire appel public & I'épargne.



o Arlide 2 - Objet

1 SOGICLE contimue d'avoir pour objet, en France ¢l dans lous ies pays .
La gestion de portefeville de sociétés de formation initiale e professionncllc

. -loutcs prestations de services au profit des sociétés du groupe, i maiiére
adnumistrative, financiére ¢t comptable.

Toutes opérations industriclle et commerciales se rapportant & :

A la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I'installation, 1’exploitation de tous établissements, fonds de
conumerce, usines, ateliers, se rapportant & ['une ou |'autre des activités spécifices.

A la prise, I'acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concemant les activités.

A la participation directe ou indirecle de la société dans toutes opérations financiéres,

mwmo_blheres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a I'objet social ou a tout objel similaire ou connexe.

Article 3 = Dénomination sociale

J.a société a pour dénominalion soclale :

« TALIS EDUCATION GROUP »

Tous acles et documents émanant de la société ct destinés aux tiers
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou  suivic
immédiatement el hisiblement des mots « Société par actions simplifiéc »
ou des initiales « SAS » et de Pénoneintion A capital social.

Article 4 — Siépe social

Le siége social cst fixé 8 BORDEAUX (33000) 75 ruc Chevalier.
I peut étre transféré cn tout autre cndroil du méme déparicment ou d’un département
limitrophe par décision du président ou en tout autre licu par décision collective ordinaire des

actionnaires.



1l peui e razsféré e tous a2uite endroi

e
a¢partement limitrophe par décision cu Drésid
coliective ordinaire des actionnzives,

Ct mime Géperizment ou dun
t el ep tout autre lisu per décision

{
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~

Ardcle 3~ Durée

I'- La curée de la socidid resic fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF 99)
anpées ¢ compter de son immetriculation au regstre du commerce ei des
sociéiés, sauf les ces de dissolniion enticipée ot de prorogation prévus aux

préseats statuts,

La décision de prorogation de la durée de la sociéié est prise par décision
collective des actionnaires ou par décision de Iassocié upique sur convocation du
président ou du directear général us an av mojns avan: la date d'expiration de la
société. A défaut, tout actonnaire peut demander zu président dv tibupal de
commerce du lizv du sigz social siatvani sur requéte, la désignation -dn

mandetaire de justice afin de provoquer l'assemblée et la” dicision ci-dessus
prévues.

o
[
(¢

2 — L’année sociale commence le PREMIER JANVIER et se termin

TRENTE ET UN DECEMBRE.

TTTRE J1 - APPORTS - CAPITAL SOCIAT - ACTIONS

Article 6 - Apports

K%

I - Lors de |z constitutioz, il a éé 2DpOrte 20 numéraire par diverses personne

a
somme €2 puméraire de CINQUANTE MILLE (50 000) FRANCS, 50t 7 622.45

euro

(€]

IL - Aux tempes d’une assembida génsiale exiraordinairs du 23 aviil 2002, 11 2 éié
déciéé d’aunzmenter lz caital social de 32 377.55 euros pour le porter 2insi de
762245 evres 2 40 000 euros Dzr InCeporation 4 une paseille somma prélevés

€ posie « autres rdserves ».

—— 0

2

o

I~ Aux termes d*une assemblée géndrale exiraordinaize du 29 novembrs 2007, il a
€té décidé danamenter le capital socia! de 4.460,00 Euros pour le porter ainsi de
40.000,00 Euros 2 44.450,00 Euros par création de 223 actions nouveiles.



Ariicle 7 - Capital social

Le capizal sccial st fix¢ 3 la somme d2 QUARANTE QUATRE VCLLE QUATRE CEMNT SOIXANTE
EURO§ (24.460,00 EUR) divisé en 2223 aciions d2 VINCGT EUROS (20,6G EUR) chacune, réparties 2 deux
causgorizs d'actions : / !

- 2600 actions ardinaires,

- 223 actions de préférence émises 2w nom dz Iz société ACQUISYS sus-dinommée, essomies

o

¢'avantages particuliers & son pro6t, décrits sous les articles 1{, 23, 32 et 36.

Article § - Modifications du capital

Le capital social pevi ére augmenté ou réduit dzns les conditions prévues par la
loi, par décision collective exiraordinaire des actionnaires prise & 1'unanimité ou
par décision de 'associé unique.

Les aciionzaires pevveat déléguer au président Jes pouvoirs nécessaires a l'effer
de réaliser, dans le délai 1égal, I'augmentiation de capital en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modaiités, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts. '

souscrire en nurnérzire, un droii

En cas d'augmeniation per €mission d'aciions &
aires dcs

de preference 3 la souscription de ces actions est réservé aux propriéia
actions existantes av proraia de Jeur participation dens le capital de le société

daas les condiuons lccales

Touiefois, les actionnzires peuvent remoncer & tiwe individuel a leur droit
préfsrentiel de souscripion. La décision d'augmentaiion du capital peut
écalernent supprimer ce dr01- préféreatizl dans les conditions Jégales.

L’2ssemblée générale extraordinaire des actionnaires peui aussi, sous réserve, le
cas échéant. des droits des créznciers, autoriser cu décider la réduciion du cap:ial
social pour telle cause ct de telle maniére que ce-soif, mais en eucun cas, lz
réduciton de capital ne peut porter a aticinte 2 |’égaliié entre actionnaires.

La réduction du cepiial social qu’elle qu’en soit lz cause, & un moniant inteneur
au minimuin légal ne pzui &tre décidée que sous la conditiop suspehalvc d’une
augmentztion de capital destinée & ameaer calui-ci av moins &u mimmum légal, &
moins que la sociéié ne se GansLO'me ea société d'une zutre forme, n'exigeant
'pas un capiral supérizur 2u cepital social 2pies sz éducaon.

A défaut tout intéressé peul demander en jusiice la dissolution de la soziésé

2t jour ot le Tribural siztue sur le fond, iz



Touie souscription d'aciions en est obiigzioiremeni accompagnés Gu versemen:
iminédiat de la moitié du mostant noming) des actions souscriies.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nomicatjves.

La propnéié des acticns résulie de leur 1nscription au nom cu ou dss titulaires sur
des compies et regisires tenus & cet effet par la sociéié.

A la demande d'up ectionnaire, ure attestation d'inscripiion en comote lu’ sera
délivré par la sociéié.

Les actions soct indivisibles a I'égard de la société,

Article 10 ~ Cession et transmission des actions

Article 10-1 : Modaliiés de transmission des actons

Les actions soal librement négocizbles. Leur transmission s'opére - 1'égard de la
sociéié et des fiers par un viremen! du compie du cédant au compie du
cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit
sur um registre coté et paranhé, tenu chronoiogiquement, dénommé « registrs des
[MOUVemenis ».

Lz société est tenue de procéder a cetie Inscrption el & ce virement dés réception

Py

de Verdre de mouvement e, au plus tard, dans les 20 jours qui suiveat celle-ci.

L'ordre de mouvemeat, étzbli sur un formulaire fournj ou egT€E par lz société, est
signé par le cédant ou son mandataire.

Article 10-2 : Inzliénabilité des acticns

Les présents starts ne contienncal pas de clavse d*inaliénabilits temporaire des
actioas (ariicle L.227-13 cu nouveau code de commerce).

Arniicle 10-3: Cession des actions

| - Les cessions entre actioanaizes sont libres.



2 - Toute cession d’aciioas 2 ua tiers nop actionneire, y COMDIIS au conioint,
asceadant ou descendant G’un actionnaire, sera soumise a I"agrément préalable de
la société donaé par le Président et ce, que la transmission ait liew eatre vifs ou
par voie de succession, & tire gratuit ov 5 Hire onéreux et Y COmipiis en cas de

fusion, scission ou apport partiel d’aciif.

Le demande d'agrémeant doit étre potiGée zy Président de la société par letire
recommandée avec accuss de réception. Elle indique Je nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de cession, I'identité du cessioanaire s'! s'agit d'une
personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations Sulvanies :
dénomination, forme, si¢ge social, numéro RCS, identité de dingeants, montant et
répartition du capital.

En cas de transmission des actions par voie de succession au profit d*un ayant
droii, ayant la qualité de iiers au sens du préseni article, Je bénéficiaire de |a
transmission (ci-aprés V’ayant cause) devra dacs le délai de 50 jours a partir de la
1! a eu connaissznce de cetie transmission, noiifier celle-ci a la

date 2 laquelle
société laquelle devra répondre 2 )'ayant cause dans les mémes conditions de

forme et de délai qu'en cas de cession. Cetie notification indiquera la pature de la
trasmissior: ainsi que le nombre ei 'estimation des titres ainsi que les auires
conditions de la transmission.

- Le président notifie la demznde d'agrément sux actionnaires. Le décision
ctiopnaires sur l'egrément doit intervenir dans un déla: de trois mois & compier

[

3 aes
e i
de la nctification de la demande visée av 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant
par lettre recommandée avec accusé de réception.

St aucune réponse n'sst iztervenue 3 l'expiraiion du dél
réputé acquis et la cession pourra intervenir.

2i ci-dessus, l'agrément es:

Enp cas de mandataire social unigue. |2 décision d’zgrément est prise par 1°associs
' Juge, .aeg F
uzigue.

- Les décisions d'agrément cu de refus ¢'agrément ne sont pes motivees.

A

- En cas de refus d'agrémeni du cessionnzire propose et si le cédaat ne fait pas
onzaiire a la société, dans un célai d'un mois 2 compter de iz décisi s
agrément, qu'il renotce 2 |z cession, lz sociéid doit dans 1 '

- cozmpler de la décision de refus d'agréinent, acquénir ou faire acaqueiis le

de l'zcticnnaire cédant soit par des gctionnzires, soil nar des fers,

YO0 WL



Lorsque la sociéié procéde au rachai des actions de l'actonnaire cédani, eile est
tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ov de les annuler an moyen d'uae

réduction de son capital social.
/ i

St la société entend faire procéder au rachat des actions par les actiomnalres, ie

Ptésident informe chzcur d’eux, dans un délaj de Quarante jours 2 comptar de lz

décision de refus d’agréiment, du projel de cession, Tout associé désirant exercer

son droit de rachat dsvra le notifier & la société dans un délai maximal d’ un 1ois.
a compter de |’information commuaiquée par le Président sur le projet de cession

en précisant le nombre d’aciions qu’il eatend acquénr.

En cas de pluraliié de candidatures d’actionnaires, les actions seront réparties

entre les actionnaires au prorata du pombre d’actions qu’ils détenaient lors de lz

notification a la société de la demande d’agrément, les rompus étant affeciés au

plus fori reste.

Le prix de rachat des actions par vz tiers ou par lz société est fixé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé
coniormément aux cispositions de l'articie 1843-4 du Code civil.

Les frais d’expertise sont ‘supporiés par moitié par Je vendeur et par moitié par
I'acquéreur. '

Si la totalité des actions n'a pas été achetie ou racheiée dans e délai de {rols mois
& compter de la notification du refus d’zutorisztion de cession, l’actionraire
vendeur peut réaliser la vente zu profit du cessionnaire primitif, pour la totaljis
des actions cédéss, nonobstant les offres d’achat partielles qui zuraient été faites
dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut éire prolongé par ordonnence non susceptible de
recours du Président du Tribuaal ée Commerce statuant par ordonnance de référé,
I"actionnaire cédant et ie cessionnaire diiment anpelés.

6 - Toutes les cessions d'acticns effectuées en violation des présents suatuls sont
nulles.

Article 11 - Droiis et oblisations atiachés aux actions

\
e

Chaque zction donne droit, dans les bénéfices =t Jactif social, 2
propoitionnzlle a la quotité de capital qu'elie représanie.

Une nan

Toute action dorne dsoit & une part netle proportionncite & la quetité d capial qu'elle
représente dans les bénsiices =i réserves, sous réserve des avantages, perticuliers aftribuss
slaltairement aux actions de préférence, dans I'aciif social lors de touvic distribution,
anorissement ou réparition, zu cowrs de lu vie de’la sociéi, comme en cus de hquidation,
cecLdans les condiiions et modalités par ailleurs stipuldes dasns les présents satuis.

33 ACtO P IALTES [1S L0 219! 1re mymrime r1dd rerierr jome g s
HIG AZUOrnnaAres ne Sx::)_)uff.-'_;]; I0S DIIES Cu2 Loncurrencs ¢



Les droiis et ooligatinas aitachés 2 l'action suivent le tius dans guelque main qu'il

La propréié d'une aciion emporte de piein droit achésicn aux siatuts et aux

décisions des actionnaires

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusievrs actions pour exercer UG
droit quelconque, les proprétaires d'actions isoléss ou en nombre inférieur a celw
requis, ne pourront exercer ce droit qu'd Ia condition de faire leur affair
penorme]le du groupement et, évenwellement, de I'achat ou de la vente d'actions

necessaires.

Les héntiers, créanciers, ayants droit ou auires représeniants d'un actionnaire ne
peuveni requérir l'appositioa des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni
en demander le. pariage ou la licitation, ni s'immisce; dans les actes de son
acdministration ; ils doivent, pour I’exercice de leurs droits, s'ea rapporier aux
inventaires sociaux et 2ux décisions de |’assemblée géanérale.

Article 12 — Indivisibilité des actions - Démembrement - Nantissement

- Les actioas sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les propriélaires indivis d’actions sont teaus de se faire représenter aupres de la

société par un seul d’entre eux, considéré comme seul propri€iaire ou par up

mandataire vnique.

En cas ds désaccord, le mandaieirs unique peui éme désigné en justice a iz
emende du copropriéiaire 12 plus diligeat.

2 - Sauf conveation contraire notifiée 4 iz société, les usufruitiers d’actions

représenient valablement les nug-propncta s 2 I’égard. de la société. Toutefos,
le droii de vote appariient azu nu-propriéuaire dans les assemblées générales

extraordinaires.

Le nu-propriéiaire a le droit de pariiciper & ioutes les décisions collectives

3 — Nentissement d'zciions @ le ou les aciionnaizes ayant nan@ leurs actions

conitnue(nt) de représenter szul(s) les actions par eux remises en gage.

Article 13 - Modification dans le contrgle d'une sociéié actionnaire

| . En cas de modifcaiion ou cont3le ¢'une sociéid acucenalre, celie-¢l doit &3

informmer Je présidert de le sociéé par
réception da zns les plus brefs délzis 4 comater dn changement du o

i

LRI rechOourzn C:’ avel alcuse &t
nirfie



e

_Cetie nctification doit indiquer Ja daie du cazgingerzeni du conirdle et I'deantité dn
cu des ncuvelles personzes exercant ce conirdle.

2 . Les dispositions du préseat article s'appliquent a V'actionnaire qui a accuis
cetie qualité 4 la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

TITRE IT1 - EXCLUSION

Article 14 — Exclusion

Les présents statuts ne contiennen! pes de clzuse d'exclusion (erticle L.227-16 du
pouveau code de commeice).

TITRE IV - ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE
DE LA SOCIETE - CONVENTIONS REGLEMENTERS

Article 15 - La Présidence

I - La société est représcniée a I'égard des tiers par up président, personne
physiaue ou morale, actionnaire ou nop de 12 société.

Lotsquune persoane morale exerce les fonctions de président, ses dingeants sonl
soumis zux mémes coaditions et obligations el encourent les mémes
responsabilités civiles et pénales que sils éiaieat président en leur nom bropre,
sans préjudice de la responsabiliié solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
Le présidént administre et dirige la sociéis.

2 — En cours de vie sociale, le président est Gésigné par I’associé unigue ou par
cécision des actionpaizes, prise 4 la majonié des voix dent disposent les
actioonaires présents ou représentés. La décision nommant le Président fxe |a
durée des fonciions ct les rodalités de sa rémunération.

Le randat du Président peui &ire 2 durée dé'erminés ou indéterminée. S’il esi a
curés déterminée, le imendat Ge Président est renouvelable sans limitation.



- Les fonciicns de présideat prennent fin, soii pat Pamnvée cu terme préve lors
de sa nominztion, soit par la démissior, la révocation, soit per I'impossibilité pour
le Président d'exercer ses foactioas pendani une durée supéreure a trois mois,
soit par P'arrivée de la limite d’age, soii par 1'ouverture & soa ezcoztre d'une
precédure de redressement juciciaire ou de liguidation judiciaire.

(O8]

< - La révocaiion du président est prononcés, par I'associé vnigue ouv, en cas de
plurahté d’actionnaires, par décision des actionnaires prise 4 la méme majorité
que sa nomination. Elle peut intervenir discrétionnairement ei n'a pas a érre
motivée,

En ouire le président est révocable par le tribunal de commerce pour cause
légitime, & la demande de tout actionnaire de la société.

> — Aucure personne morale ne peut étte nommeée ou rester présidents; si son
gérant ou son présideat, personne physiqué, 2 pius de 80 ans.
Aucune personie physique ne peut éire nommeée ou rester présidente si elle a plus

de 80 axzs.

6 ~ Le président n’est soumis a aucune limitation de mandats.

Article 16 — Pouvoirs du Président

I - Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
société dans la limite de 'objet sociel et sous réserve des zttributions exercées
collectivement par les actionnaires ou par ’associé unique.

- Les délégués du comité d’enireprise exercent auprés du président les droits
aénnis par 'article L.432-6 du code du travail.

Ie président est aiionisé a consentir des subdélégations ou subsiitutions de
pouvolrs pour une ou plusieurs cpérations ou catégories d'opérations déterminécs.

Article 17 = Directeur vénéral

v Président, les actionnaires, per Gécision ordinaie prise dans
as "ié unious,

itions da mejoriid prévues 3 'article 23-b, ou I’
s Giénérauy,

Ny

p«‘:"\cu OIRINET dP un a cing mandaiaires sociaux appelés Dires
sigue ou morzle, ectionnzire o uen de iz sociéré.

..
= TR IR
0 o5 SOOI,
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La décision nommant e ou les Directevss Géndraux fixe la durde de leurs
fO1Ctions qui ne peut excéde; la durée restaat & courir deg forctions du Présien:

Toutefois, en cas de décés, démission oy empéchement du Président, e Directeys
Général en fonction conserve ses attributionsg Juscu’a Ja nomination dy Louveay
Président.

Le Directeur Général est révocable 3 tout moment également par décision
ordinaire des actionnajres prise dans les formes et conditions de majorité prévaes
a larticle 23-b oy par I'associé unique., La décision de révocatiopn est
discrétionnaire ei n’a pas a &ire morivée,

Le Directeur Général, tant 3 tie interne qu'a Pégard des tiers, dispose des
mémes pouvoirs que le Président rels que définis & |'ariicle 1..227-6 du nouvezy
code de commerce. 1l est ep censéquence, investj des pouvoirs les pius étendus
POUT agir en toute circonsiance &u nom ef pour le compte ce la socists dans Iz
limite de I’objet social.

’

Les limites d’age pour I'exercice deg fonctioas de Direciion Générale sont les
mémes que pour celles de |a Présidence.

Sauf en cas d’existence de maandataire social unique; la rémunération du Présideni
et du ou des Directeurs Généraux est fixée Par une décision collective deg
actionnaires statuznt daps Jes formes et conditions de majorité prévues a article
23-b des présents statuts. Elje peut Eire fixe oy properiionnelle, ou 2 la fois fixe e
proportionnelle.

Arficle 19 - Conventions catre la societe et les dirigeants

I — Conventiong réglementées

91 la_sociéis est pluripersonnelle, lag Coenventions iniervenues directement oy par

SIsonne inteiposde ent-e |a SOCIEté et sop président, PPun da ses dirigeants, }'uy;
de ses acticnnaires disposaat d'une fraction des droits de vore supériens a 5% ou
Il d'une société acticnnaire, la sociéta la conirélant au sers de Variicie
du nouveau code de commerce, doiven! &tre poitées i la connaissance

s'il s’ag
1..233-3

COIMMissaie aux comptes par le président, dans le déiat d'uz mois a compier de
leur conclusion.



i€ comimissaire aux comptes ¢iablit ua rapport sur les conventions conclues av
cours de I'exercice écovié. Les actiornaires stzfuent chaque aanée sur ce ra8pport
loss de I'assemblée générale C'approbation ces comptes, I'actionnairs 1ntérassé pe
parucinani pas auv vole.

Si Ja sociéré est unipersennelle, il n’est pes éuablj de rappori par le commissaire
aux comptes sur les conventions infervepues directement ou par personce
interposée entre la société e les personnes ci-dessus désignées.

Ces conveniions doiveni cependant éme notifides dans le mojs qui suit leur
conclusion, par le Président concerné ou §¢s autres dirigeanis & )’associé unique,
en vue de recevoir son approbation. Cetie approbeation résulte suffisarrment de |2
mention par I’associé lui-méme des conventions concemées au registre des
décisions de I’associé unigue.

2 — Conventions libres

Les conventions courantes conclues 3 des conditions normalss entre la société et
les mémes personres que celles visées ci-dessus, sont communiquées par le
Président av commissaire aux comptes dans le délai d’un mois 3 compter de leur
coaclusion.

3 ~ Que la sociéié soi unipersonaelle ou pluripersonnelie, les interdictions
prévues a P'article L.225-43 du nouvveav code dz commerce s’applique daps |
conditions prévues par ce taxie zu Président et aux Directenrs Généraux de Iz
société.

4 — Les conventions pon approuvées produisent leurs efiets, & charge pour
persenne intéressée et ventuellement pour le Président d'ca supporier les
conséguences commegezbles pour la socidld,

Article 20 - Commissaires aux comptes

Le contréle de la société est effectus dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires désignés par décision collective des associés prise a la
majorité des voix doni disposent tous les associés ou par décision de 'associjé unique. lls sont
convoqués aux assemblées générales comme dit ci-aprés a l'article 23-b.

Lorsque le commissaire aux comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés sont désignés dans les

mémes conditions.
lis sont nommés pour une durée de six exercices.
En outre, tout associé pourra demander & Ia société de charger le commissaire aux comptes ou

tout autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de contrdle comptable, d'audit ou
d’expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans !a société elle-méme, soit dans ses filiales.



Article27 — Objet
=22t ed ~ Objst
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décisions avant pour obje
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par I’2ssocié uzicue, les

I"extension ou I modification de Iobjet sociai ;
I’approbation deg Compies aznuels e I'zffectation du résuliat ;

‘3 Romiz2hion et la révocation du Présiden: e @y Directevr Général

lz rémunération du Président e: dy Directeur Généra) ;

la pomination deg commissaires anx compies :

I'augmeniaéion, Vamortissement ou a réduction de capiizl ;
125 opérations de fusion, scission, appor: partiel d’aciif
'a transformatiog de lz sociétd e $0Ciété d’une zuire fomz& X
ia dissoluticn de Iz SOCIE(é ;

He! modification de 15 G€nomination sociale, de la durée ¢
le transfert gy Sidge

€ ce la sociéié aigs; Otic
social hors dénartement ;

la proregatios de ia durée ée Iz sociés X
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ol 2 ]2 Sitmencing Foe Arate. S T L
alITs: Gu'a lz SUSDENSIORN G338 €rolis pon DETUnlaires a'un actionnsira ,

- Pangmentation de |’ €rgagemsnt des actionnaires
s i
2 — Toute autre décision reisy: de la compéience du Présiden: e le cas échéant du

Directeur Général

Article 22 — Périodicits des consultations

Les actionnaires de facon coliective ou associé Ln,qLe dolveni prendre une
décision au moias une fois par an, Gans les six mois qui suivent la clgture de
I"exeicice social, pout approuver les comptes de cet exercice et affecter les

Tésultats.

Les auires de‘ISlO'ls soit collectives, soit de 1’zssocié unigue soni prises a toute
¢poque de I’ann -

Asticle 23 - Majorits

I - L'upanimiié des actionnaires est requise potr :

- les décisions reletives & |’ adoption ou & lz modification das cch5°s Siatutair
instaurant I'inaliénabilité temperaire des actozs, la cession « forcée » des actions,
le “suspension des droits non pécuniaires des actionnaires, 1’exciusion

d’actionnaires.
- les décisions visznt 4 mod:ﬁ la clause d’agrément.

&s decisicns avant pour codséquence tne eugmentziion de 1eq 1gagemsnt ass
achionnaires.

- les décisions @’ augzentation cu czpiial par élévation de Ja valeur nominale dey
pz

actions existantes & moias qu'elic ne soit réalisés par 1acorporation de réserves.

- Les cecisions relatives & lo trassforimatiop de la soziéié en socidié 2n pom
cellectif ou en commandita sunple.
- les décisions relatives & la modificaiion ou la snopuss.on des privilizes com
biénéhiciert les actions da préférence, ie ']l"’”“‘a ne seront déiinitives quaprés ratification per
uie 953—:1*0!33 spe al des ectionnaires propridtaires des acii ons de préférance conformément
rux erticles L 225-99 e L. 225415 du Codle de commerce.
2 - Sanf disnasitiag CADIESSE COTIVRNC dioy Saitie jes TR A205i00S ool ves
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a-2alames

jorité des deux tiers des voix doat disposeit ious les acticnnaires, pour
L le dissolution de la socié:é el pour adopter toutes déeisions zvan! pour
eilet de modifier les statuis ;

b - 4 la majonité des voix dont cxsposent tous les actionnaires dans les autres cas,

Article 24 — Droits de vote

Chaque actionnaire a le droit de perticiper aux décisions par lui méme ou par
mandataire lequel doit obligatoiremeat étre actionnaire.

Les droits de vote atiachés aux actions de capilal est proportionnel 2 la quotité de
capital qu’zlles représentent et chaoue action donne droit 2u moias & Lne VOIX.

Article 25 — Node de consultation

o~ =

es aécisions collectives des actionnaires sont prises a l'initiative du président, et
défaut, a Jz demande de tout actionnaire représentaat plus de 10% du cepital.

Les décisions collectives sont prises soit en 2ssemblées générales, réunies an
oesoin par vidéoconférsnce ou conféreace par téléphone, soit per consultation
gcrite.

Elles peuvent également résulter du consentemen: unanime des aciionnaires
expriumé dans un acte sous seing privé.

Tous moyens de communicaiion peuvent éire utilisés : écrit, letire, vidéo, fax,
elex, E.mail, etc ... et méme verbalement, sous réserve que l'intéresss signe le
procés-verbzl, acte ou relevé ou décisions dans un délaj dun mois. Ces décisions
scnt réperioniées dens le registre des assemblées.

Article 26 ~ Assemblées Générales

La réunion de 'assemblée générale esi oblizatoire pour les décisions cécrites ci-

avant 2 I'article 21-1.

I'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous

MEeYeRs cing jours avani la date de réunion. Flle coroporte l'indication de I'ordre
cu jour, de I'eure ei do liev de ia réenion. La convocaiion ¢si accompegnde de

teus docurnents nécessaires & Minformation des actionnaires.



Le ou les commissaires aux comptes soni cosvoques eu plus tard lors de la
convocation des achonnaires eux-mémes ver lefire recominandee aves accusé ¢

récepiion.

[g1]

Dans iz c2s ob tous les actionasires et le commussail

ire aux compies sOal présexis
ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocaiion veibele et sans

délai.
I'assemblée se runit av siége social ou en tout autre endroit indiqué par l'auteur
de la convocation.

['assembiée est présidée par le président de la société, et a défaut, par le Directeur
Général ou par I'associé représentant le plus grand norabre d’actions.

A chaque assemblés est tenue une feville de présence comportant I’identite des
actionnaires présenis et de leurs mandataires avec le nombre d’actions possédées.

L'assermblée ne délibére valablemsnt que si plus de la moiti€ des actionnaires sont
présenis ou représeatés.

Article 27 — Consuliations écrites

En cas de consultation écrite, le iexte des résolutions aizsi que les documents
nécesseires a linformation des actionnaires sont adressés per le Président 2
chacun par letire recommandée avec accusé de réception.

Ies actionnzirss disposent d'un délai maximal de huit jours 2 compter de Iz
réception des projets de résolutions pour éetire leur veie lequel peut étre €puis
par letre recommandée avec accuse de réceptior: ou télécopic. L'actionneire
n'ayant pes répencu dans le délai ci-dessus est considéré comme avant approuvé
ces résolutions.

Perdaat iz délai de réponse, tout actionnaire peut exiger Gu président ioutes

explications complémentaires.

Article 28 - Procés verbaux

' eépérales ou ies décisions de

= décisicas das sciionnzires prises e 2ssemblees &
i'associé uniqus, sont consiatées paT CeEs DrOCES-VerDaLX qui indigeent e imece de
s c

(4%
(44

onsuliztion, ie Heu et la date de la réunion, les
discussion, un expesé des débats, le texle des résolulions fises eux vOix et e
] LS casident ou le Directeur

rizultal des votss. Les procés-verpaux som signds par le Pre



Général et un actionneire ou par 1'associs vaigue seul si la socisiz est
vrupersonnelle.

Le résuliat de la consultztion éerite est comsigaé dans up procés veiba] €iadli et
$igné par le président. Ce broces-verbal mentionne I'utilisadon de cetta procédure
el contient en aznexe )2 réponse de chaque actionnaiye.

Artcle 29 - Information des actionnaires

Quel que soil le mode, toute consultation des aciionnaires dojt faire ’objet d'une
information préalable comprenant tous documests et informations leur permetiang
de se prononcer en connaissance de cause sur |z oy les résolutions présentées 3

cette approbation.

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL ~ COMPTES -
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Article 30 - Exercice socia)

L'aanée sociale commence comme il a €€ dit & article 5 des Dbrésents statuts.

Article 31 - Comptes annuelg

La sociéts tieat une complabilité réguliére des opérations sociales conformément
alaloi.
Le président eizblit, 2 la clérure de chaque exercice, le bilan, le compte de résultat

¢t I'annexe conformément 3 la lei. 11 les soumet 2 décision collective des
actionnaires dans le délaj de sjx mO1s & compter de la date de cloiure de l'exercice,

Article 32 - Affectation du Iésuliaf

Le cowpte de résuliat récapitule les produits e les charges de V'exercice. J) fali
apparaitrs, par d:fiérance, aprés dédvction des amortissements et des PIevisicns,
le bénéfice ou la perie de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué Ie Cas échéant deg peries anidrevrss, il ese d'zbord

préfevé
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- touies sommes & ponier ep réserve o3 application ce la lok.
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Sur cz bénéfice diszibuable, i} est rout d'abord prélevé la somme nécessaire pour servir
aux actions de préférence, définies sous l'article 7 des préseats staruts, un divideade prioritzire
et cumulatif. Ce dividende sera payé & compter du premier exercice social clos, soii I'exercice
2007, jusgu’a P’exercice cles le 31 décembre 2013.

Ce dividende prioritaire est fixé & 441,00 Euros par action de préiérence €mise par
délibération de I'Assemblée Générale extraordinaire en date du 29 novembre 2007.

Ea cas d'insuffisance du bénéfice distribuable dun ou de plusieurs exercices pour
servir aux actions de préférence l'iniégralité de ce dividende prioritaire, la partie non versée
dudit dividende prioritaire sera prélevée par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exarcice
suivant e, le cas échéant, des exercices ultérizurs.

& Gusleonoue, cedd quotie plest

e solde zugmrapté du report 2 oouvaay binéfciaire consutus le bénihce

Les réserves doat lassvmoleu gc._er_lc a la disposition pourront étre distribuées

ep t
~ distribuable.

totalité ocu en partie aprés ‘prélévement du dividende sur le béaéice

Hors le cas de réduction de caital, aucune distribution ne peut €tre Taite 2ux
actionnaires lorsque les capliaux propres sont, ou deviendraient, & ia suite de

celle-ci, inférienrs au montant du capital effectivement sousciit 2 cetie’ date,
augmenté acs réserves gue la Joi ou les statuts ne permettent peas de cistribuer.

L'écart de réévaluaiion n’est pes distribuable. Il ne peut étre incorporé en tout ov

Dartie au capital.
Les pertes, s'il en exisie, soni aprds I'approbeiion des con:ptes reporiées
nouveau pour étre imputées sur les bénéiices ulténeurs jusqy '2 apurement.

Article 33 — Modalités de paiement des dividendes

Les modaiités de mise en paiement des dividendes en numéreiie

2

re ou en nature sont

fixées par la décision collective des actiopnaires ou par l2 déc ision de l’associé

uaique ou, a défeut, per le Président ov par le Directeur Généial.

-~

La imise en paiement des dividendes en numéralie Gu &p patne doit evoir heu
dees un déizi maximal de neuf mois aprés iz clomre de Pexercice, sau:

ororogztion de cz délei par zutorisetion de jusiice
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Article 34 ~ Capitaux propres inférieurs a la moiiié du capiial socia)

Si du fzit des peries constaides daas les documents comptables, les capitaux
propres ce la société devienneai iaféreurs & la moitié du capital social, le
p.emdent doit, dans les quaire mois qui suiveat 1’ approbahon des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, consulter les actionnaires 4 1'effet d= décidar s°1) y a lieu

a dissolutica anticipée de la société.

Il y aurait liev & dissolution de la société st la résolution au vote des actionnzires
tencant a la poursuite des aciivités sociales, ne recevait pas Iapprobation de ia
majonié des deux tiers des voix doni dlpraCDt tous les actionpaires.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre réduit d’us montant égal
a la perie constaiée au plus iard lors de la citure du second exercice suivant celuj
2u cours Guquel les pertes portani atteinte 2u capital ont été constaiées.

Sous réserve des dispositions de I'article L.224-2 du nouveau code de commerce,
il o 'y a pas lieu & dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci- dessus
précisé, les capitaux propres vienment & éire reconsiituds pour une valeur

supéneure a la moitié du capital social.

TITRE VII - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 36 — Dissolution anticipée

Il est statué sur la dissolution de la sociéi2 par décision collective des actionnaires
orises 4 la m 'Uonf= prévue & larticle 23-2a ou par simple décision de l'associé
uaique si la société devient uniperscanelle.

Article 36 - Liauidation

Haorinis Jes cas de fusion, scission ou de réunion de woutes les zctions £n une seule
main, la dissolution de la soci2té entraine sa liguidetion dams les conditions

dennies par la lol.

pronocce la dissolution régle
¢zalement les modelités ée la liquidaiion. 12 nemination ¢u liguidaour, sz

"”"1:’]('3110') S8 })OU\'\) TS,

L2 décision collective des aclionnaires qui

sl
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naires coniormemeni a larticle 23-2b.

En cas de liquication de la socidté, l'sctif net de liquidation scra répart eairs les
acticnnaires de la fagon suivante :

- d'abord, aux actions privilégiées, le divideade ou le solde des dividendes prioritaires
leur restant dd au tire des exercices précédents |

- ensuilz, aux actions privilégiées, le moniant de leur valeur nominale ;

- puis, aux actions ordiceires, le montant de leur valeur nominale ;

- eafin, le solds aux actiors ordinaires et privilégiées, en proporiion de leur quote-par:

dans le capital social.

TITRE VIII - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 37 - Contestations

Tomes les estations qui peuvent s'¢lever pendant le cours de la sociéié ou de

hqurdcuo.-, oii enire actionnzires &t iz Sociéié, soii entre aciionmalres eux-
nterprétaiion ou lexécution ces

memes, concernani les RTIE.L-'ES sociales, iiotzror
présenis statuis, soat soumises 2 Ja juridiciion des tribunaux compétents.

[4°23

Article 3§ - Publicit

iener l'insertion reladve 2 lz

Tous pouvoirs sont donnés av présidzat a 'effzt de si
ces légales et av pon’eur dun

coastitution de la société dans un journzl d'annosc
onginal, d'uae copie ou d'un exieii des préseates pour e

11

formaliiés



