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Le present ac » €te
déposé au Gr ' . du
Tribunal de comunerce
de Bordeaux

TALIS EDUCATION GROUP Le
SAS au capital de 44.460 €

Siege social : 75 rue Chevalier RN S

33000 BORDEAUX sous le N° R S0 3,

401 384 813 RCS BORDEAUX

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 18 JUIN 2018

L'an deux mille dix-huit et le dix-huit juin a 14 heures dans les locaux de la Société ERNST &
YOUNG Société d'Avocats, situés Hangar 16 - Quai de Bacalan - 33070 BORDEAUX CEDEX,

Serge MARCILLAUD, agissant en qualité de Président de la Société ACQUISYS, Associée Unique
de la Société TALIS EDUCATION GROUP,

Etant précisé que la Société WILSON AUDIT, commissaire aux comptes titulaire, réguliérement
convoquée par lettre recommandée AR en date du 12 juin 2018 est \LQL?.M;: ?“’“\"\“W
TOREHNO .

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

- Mise en harmonie de l'article 20 « Commissaires aux comptes » des statuts avec les
nouvelles dispositions de I'article L. 823-1, 1, alinéa 2 du Code de commerce,
- Pouvoirs pour les formalités.

CINQUIEME DECISION

L'Associée Unique décide de procéder a une modification de I'article 20 « Commissaires aux
comptes » des statuts afin de le mettre en harmonie avec les nouvelles dispositions de I'article
L. 823-1, |, alinéa 2 du Code de commerce modifié par la loi n® 2016-1691 du 9 décembre
2016, relatives a la nomination des commissaires aux comptes suppléants.

' Par suite, elle décide de modifier cet article comme suit :

Article 20 - Commissaires aux comptes

Cet article est supprimé et remplacé par V'article suivant :
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« Le contréle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires désignés par décision collective des associés prise a la
majorité des voix dont disposent tous les associés ou par décision de I'associé unigue. lls sont
convoqués aux assemblées générales comme dit ci-aprés a I'article 23-b.

Lorsque le commissaire aux comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de déces sont désignés dans les
mémes conditions.

IIs sont nommés pour une durée de six exercices.
En outre, tout associé pourra demander a la société de charger le commissaire aux comptes ou

tout autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de contréle comptable, d'audit ou
d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.»

SIXIEME DECISION

L'Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent procés-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité et autres
qu'il appartiendra.

De tout ce que dessus, I'Associée Unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

ExtraitWdertifié conforme
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TALIS EDUCATION GROUP
SAS au capital de 44.460 €
Siege social : 75 rue Chevalier
33000 BORDEAUX
401 384 813 RCS BORDEAUX

STATUTS

Statuts certifiés copformes mis a jour en
dernier lieu par I'Associée Unique selon
décision en date du A8 juin 2018
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TITREI - FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE —
SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 — Forme

La société a éié constituée initialement sous la forme de société 2 responsabilité
limitée aux termes d’un acte sous seing privé en date 4 BAYONNE (PYRENEES

ATLANTIQUES) du 03 mai 1995.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 24 mai 2002, il a été
décidé de transformer la société en sociélé par actions simplifiée, régic par les
dispositions du livre [l du nouveau code de commerce ainsi que par les présenis

statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut en aucun cas faire appel public a I'éparenc.
p parg



1.4 SOCIELE contimue d'avoir pour objet, en France ¢l dans tous ies pays .
La gestion de portcfeuille de sociétés de formation initiale ¢t professionnctlc

. Toutes prestations de services au profit des sociétés du groupe, ¢ maiiere
adnumstrative, financiére el comptable.

Toutes opérations industriclle et commerciales se rapportant 2 :

A la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, Pinstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
conunerce, usines, ateliers, se rapportant & ['une ou I'autre des activités spécifices.

A la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concemant les activités.

| A la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations {inanciéres,
|‘mmo.b|heres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

Article 3 — Dénomination sociale

].a sociélé a pour dénomination sociale :
« TALLIS EDUCATION GROUP »

Tous acles et documents €émanant de la société et destinés aux ters
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou  suivic
immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simphifiée »
ou des initiales « SAS » et de Pénoncintion -y capital social.

Article 4 — Siépe social

Ic siége social cst fixé 8 BORDEAUX (33000) 75 ruc Chevalier.
Il peut étre transféré cn tout autre endroit du méme déparicment ou d’un département

limitrophe par décision du président ou en tout aulre lieu par décision colleetive ordimaire des

actionnaires.



wazstéid en toul awtre endrcit Cu mime aéperizmant ou d'un

limitrophe par décision cu président ef er tout auirs lisw per décision

if psui &wre
aépariement
coliective ordinaire Ges actionpzives.

Aricle 3 - Durée

I - La curge de la socidid resie fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (99)
années & compter de son immetriculation au registre du commerce ef deg
sociéiés, sauf les ces de dissoluiion anbicipée ot de prorogation prévus aux
préseats statts,

La décision de prorogation de la durée de ) sociéié est prise par décision
collective des actionnaires ou par décision de 'associé upique sur convocation du
président ou du directear général un an av mojns avant la date d'expiration de Ja
société. A défaut, tout actionpaire peut demander au président dv ibunpal de
du sitge social siatvant sur requéte, la désignation -d'un
ssus

commerce du lisuw
maxdeiaire de justice afin de provoquer l'assemblée et la” décision ci-de

prévues.

2 — L’année sociale commence le PREMIER JANVIER e se termin

TRENTE ET UN DECEMBRE,

le

(4]

TTTRE I1 - APPORTS - CAPITAL SOCTAT, - ACTIONS

Article 6 - Apports

I'-Lors delz copstitutios, il a &té 2DpOrié 26 numéraire par diverses pe a
somme en peméraire de CINQUANTE MILLE (50 000) FRANCS, soit 7 622.45

euro

(&)

II ~ Aux tezpes d'une assembide géagrale exiraordinaire du 23 aviil 2002, 1l 2 &é
décidé d*angmenter l2 capita! social de 32 377.55 euros pour le porter 2insi de
702245 evres 2 40 000 euros per incerporation ¢'une pareille somme prilevéa

$a7 e poste « eutres iéserves v, |

[T ~ Aux termes d'une assemblée genéraie exiraordinaire du 39 novemorz 2007, il a
été décidé d’angmenter le canital socia! de 4.460,00 Furos pour le porter ainsi de
40.000.00 Euros 2 44.450 00 Furos par création de 223 actions nouveijes.



Ariicle 7 - Capital social
Le capizal sccial est fix< 3 la somme d2 QUARANTE QUATRE &CLLE QUATRE CENT SOIXANTE
EUROS (24.460,00 EUR) divisé e 2223 actions d2 VINGT EUROS (20,66 EUR) chacune, réparlies s deux
caégorizs d'actions : 7 !

- 2G00 actions ordinaires,
- 223 actions de préférence émises 2u nom dz I société ACQUISYS sus-déncmmée, 2ssomics

c'avantagas particuliers & son profit, décrits sous les articles 1 {, 23, 32 et 36.

Article § - Modifications du capital

-

Le capita! social pevi ére eugmenté ou réduit dzns les condiiions prévues par la
loi, par décision collective exiraordinaire des actionnaires prise 2 1'unanimité ou
par décision de |'associé unique.

Les actionraires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'eifet

de réaliser, dans le délai 1égal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modaiités, d'en conpstater la réalisation et de procede, a la

modification corrélative des staluts. -

En cas d'augmentation per émission d'actions & souscrire en purnéraire, un droit
de preference 3 la souscription de ces actions est réservé aix propmiéiaires des

actions existantes av proraia de leur pariicipation dens le capital de la soc1ew,
dans les conditions égales. )

Touiefois, les actionnzires peuvent remoncer & tiwre individuel a leur droit
préférentiel de souscription. La décision d'augmentaiion du capiiel peut
écalement supprimer ce droit préférentizl dans les conditions lezales.

L’2ssemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le
cas échéant. ges droits des créanciers, autorser cu décider la réduciion du capital
social pour telle cause et de ielle maniére que cesoif, mais en eucun cas, lz
réduction de capital ne peut porier a atisinte 2 ’égaliié entre actionnaires.

La réduction du cepiial social qu’elle qu’en soit lz cause, & un moniant inféreur
zu minimum légal ne peut Etre décidée que sous la condition suspe,,awe d’une

augmentztion de capital destinée 3 ameaer celui-ci aw moins 20 mimmumn légal, &

moins que la sociéié ne se ivansiorme ¢a société d'une zutre forms, n'exigeast

'pas un capital supérizur 2u cepital social aprés sz réduchon.

. la dissolution de la soziéid
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Toute souscription d'actions en s obiigzioirement accompagaée G verseman:

1l id 2
:mmédiet de la moitié du mosiant nominz) dzes actions sousciiics.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nomicaijves.

La propriéié des aciions résulie de leur 1nscription au pom cu ou des titulaires sur
des compies et regisites tenus & cet effet par la sociéié.

A la demande d'up ectionnaire, ure atiestation d'inscripiion en compte lu: sera
déhvré par la société.

Les actions soct indivisibles a I'égard de la société.

Article 10 ~ Cession ef transmission des actions

Article 10-1 : Modalités de transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opéreé 1'égard de la
sociéié et des fiers par un virement du compie du cédant au compie du
cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscnit
sur un registre coté et paranhé, tenu chronoiogiquemeat, dénommé « regisire des
mouvemenis ».

La société est tenue de procéder & cette InScription et & ce viremeni dés réception

oni

de Vordre de mouvement e, au plus tard, dans les 30 jours qui suiveat celle-ci.

L'ordre de mouvemeat, étzbli sur un formulaire fourni ou agréé par lz société, est
sign€ par le cédant ou son rmandataire.

Article 10-2 : Inzliénabilité des acticns

Les présents statuts ne corticanenl pas de clavse diinaliénabilits ternporaire des

I
ections (ariicle L.227-13 u nouvean code de commerce).

Arucle 10-3 : Cession des actions

-

I - Les cessions entre actioanzires sont libres,



2 - Toute cession d'actions & ua tiers nonp acloannaire, y COMDNS au conmoint,
asceadant ou descendant 4’un actionnai ]

la sociéié donaé par le Prsident et ce, que la transmissicn ait liew eatre vifs ou
par vole de succession, £ tire gratuit ou & tiire onéreux ei y compiis ea cas de
fusion, scission ou appor pastiel d’actif,

re, sera soumise A I"agzément préalable de

—3 -3
e, 881

Lz demande d'agrémeal doit étre potifiée zu Président de Iz société par letire
recommandée avec accusé de réception. Elle tndique Je nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de cessior, Iidentité du cessioanaire s%] s'agit d'une
personne physique et s'il s'agit d'une persoane morale les informetions Suivantes :
dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité de dirigeants, mountant et
répartition du capital.

En cas de transmission des actiors par voie de succession zu profit d'un ayant
droit, ayant la qualité de fiers au sens du présent article, Je bénéficiaire de |a
ransmission (ci-aprés I'ayant cause) devra dars le délai de 50 jours & partir de Ja
date ¢ laquelle il a eu connaissance ce cetie transmission, noiifier celle-ci 2 la
sociéié laquelle devra répondre 2 V'ayant cause dans les mémes conditions de
forme et de délai qu'en cas de cession. Cetie notification indiquera la pature de la
trarsmissior: ainsi que le nombre et 'esiimation des titres ainsi que les auires
conditions de la transmission.

3 - Le président noiifie la demznde d'azrément sux actionnaires. Lz décision des
ectionnaires sur l'sgrément doit intervenir dans un déla: de trois mois & compier
de la notification de la demande visée av 2 ci-dessus. Elle est notifide au cédant
par lettre recommandée avec accusé de réception.

St ancune réponse p'est intervenue a Fexpiration du délei ci-dessus, l'agrément est
répute acquis et la cession pourra intervenir.

¢

Ep cas de mandataire social unique, la décision d’zgrément es
uaigue,

t prise per |’associé

- Les décisions d'agrémeni cu de refus t‘agréinenl ne sont pes m

4
4

-
Q. un
o =

«

nzaiire a la société, dans un célai d'un mois 2 compter de iz décisi
'agrémeant, qu'il renonce 2 |z cession, la sociéié doit dans va délai de rois mois

~ ’

compler de la décision de refus dagrdinent, acquérir on faire aca

DO W

nsrir les actions

"Ne

ce l'zcticnnzire cédent soit par des actionneires, soil par des ters.



Lorsque la sociéié procéde au rachal des actions de 'actonnaire cédani, eile 25t
tenue dans les six mois de ce rachst de les cédar ou de les annuler an moyen d'uae
réduciion de son capital social.

4 !

St la société entend faire procéder au rachat des actions par les actionnalres, je

Piésident informe chzcur d’eux, dans un délai de qQuarante jours 2 comptar de lz

décision de refus d’agréiment, du projel de cession. Tout associé désirant exercer

son droit de rachat devra le notifier 2 la société dans un délai maximal d’ up TROIS .
a compter de I’information commuaiguée par le Pzésident sur le projet de cession

en précisant le nombre d’actions qu’il entead acquérir,

En cas de pluralité de candidatures d’actionnaires, les actions seron: réparties

entre les actionnaires a2u prorata du nombre d’actions qu’ils détenaient lors de lz

notification a lz société de la demande d’agrément, les rompus éiant affeciés au

plus fort reste.

Le prix de rachat des actions par va tiers ou per lz société est fixé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé
coniormeément aux dispositions de l'articie 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont ‘supportés par maitié par le vendeur et par moitié par
I"acquéreur. ’

Si la totalité des actions n'a pas été echetée ou racheiée dans le délai de trois mois
¢ compter de la notification du refus d’zuionsztion de cession, l’actionraire
vendsur peut réaliser la vente zu profit du cessionnaire primitif, pour la totaliis
des actions cédéss, nonobstant les offres d*achat parhielles qui auraient été faites
dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut éire pralongé par ordonnence nor susceptible de
recours du Président ¢u Tribuaal de Commerce statuant par ordonnance de référé,

I"actionnaire cédant et ie cessionnaire diment aopelés.

6 - Toutes les cessions d'acticns efieciuées en violation des présents swatuls sont
nulles.

Article 11 - Droiis et oblisations atinchés aux actions

Chaque action donne droif, dans les bénéfices =t Jactif social, & une wan

propoitionnzlle 4 la quotité du capital qu'elie représante.

Toute action dorne droit & une part nettz proportionncite % ka quetité dz capiial qu'elle
représente dans les bénsiices i réserves, sous réserve des avantages, particuliers attribuss
statutairement aux actions de préférence, dans I'aciif social lors de fouic distribution,
anoriissement ou répariition, 2u cours de la vie de’la snci€id, comme en cas de hquidation,
cectdans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les DFEFCRIS Statuis.

i . st Tae st mn perald sy ey p gy ge e Floe i rmees gy qase o
f.e5 actionnaires ne supporient ies varies cu's concurrence e leurs ADIOTLS



Les droits et ovligations attachés a l'action suivent le tivre dans quelque main qu'i!

45

ass

U

La propniété cd'une ection emporic de piein droit achésion aux siatuts et aux

décisions des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer uo
droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celw
requis, ne pourront exercer ce droit qu'da Ia condition de faire leur affaire

personnelle du groupement et, évenwellement, de l'achat ou de la vente d'actions

necessaires.

Les héntiers, créanciers, ayants droit ou auires représentants d'un actionnaire ne
peuvent requérir I'appositioa des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni
en demander le. partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son
administration ; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'ec rapporter aux
inventaires sociaux et 2ux décisions de 'assemblée générale.

Article 12 — Indivisibilité des actions - Démembrement - Nantissement

- Les actons sont indivisibles a 1'égard de la société.

upres de le

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter
ou par un

société par un seul d'entre eux, considéré comme sev] propriéiaire
mandataire unique.

En cas ds désaccord, le mandaieirz unique peui éme désigné en justice a iz
demeande du copropriéiaire le plus diligent.

2 - Sauf conveation contaire notifiée & Iz société, les usufruitiers d’actions

représenient valablement les nus-propriétaires 2 1'égaid. de la sociéle. Toutefols,

le droit de vote appariient au nu-propriétaire dans les assemblées générales

extraordicaires.
Le nu-propriéaire a le droit de pariiciper & iutes les décisions collectives

3 ~ Nentissement d’zciions : le ou les aciionnaires avant nend leurs actions

coniinue(nt) de représenter szul(s) les actions per eux remises en gage.

Article 13 - Modification dans le contréle d'une soci¢ié actionnaire

. En cas de modification du cont-3le d'une sctiéid acucnaalre, celiz-ci coil &
informer le présidert de }a saciéié par letire recommandde avel ecousd Ge
s brefs déleis 4 commnier f changement du conirdie

A~



Cetie netificaiion doi: 1Ingiquer Ja daie du cnangerzeni du conirdle et Iidentiié dn
u des nouvelles personies exercant ce conirdle.

° .

2 . Les dispositions du préseat amicle s'appliquent & V'actionnaire qui a accuis
cetie qualité a la svite d'une fusion, d'une scission ou d'une disselution.

TITRE ITI - EXCLUSION

Article 14 — Exclusion

Les préseats statuts ne contiennen! pas de clevse d'exclusion (erticle L.227-16 du
nouveau code de commerce).

TITRE IV - ADMINISTRATION = DIRECTION ET CONTROLE
DE LA SOCIETE - CONVENTIONS REGLEMENTEERS

Article 15 - La Présidence

- La société est représenide & 1'égard des tiers par up présideat, parsonne
physique ou morale, actionnaire ov nop de la société.

Lortsqu'une persoane morale exerce les fonctions de président, ses dinigeants sont
soumis 2ux mémes condiiions et obligations el encourent les mémes
responsabilités civiles et pénales que s'ils étaieat président en leur nom DIOPIE,
sans préjudice de la responsabiliié solidaire de la persoane morale qu'ils dirigent.
Le présidént administre et dirige la sociéis,

2 - En cours de vie sociale, le président es Gésigné par I’associé unique ou par
cécision des actiompaires, prise i Ja majorlié des voix dent disposent les
actioznaires présents ou représentés. La décision nommant le Président fxe lu
durée des fonciions ¢t les inodalités de sa rémunération.

Le zandal du Président peui ire a durée dé'erminés ou indéierminée. il est 3
cures deéterminée, le mzndat Ge Président est renouvelable sans limitation.



e préve lors

3 - Les fonciicns de président preanent fin, soii par Pamvée du term
de sa nominziion, soit par la démission, la révocation, $oit per I’impossibilité pour
ie Président d'exercer ses foactioas pendani une durée supérieure & trois mois,
soit par l'arrivée de la limite d’age, soii par I'ouverture & son eccoatre d’une

precedure de redressement juciciaire o de liguidation judiciaire.

¢ - La révocation du président est prononcée, par 1'associé vnigze ou, en cas de
pluralité d’actionnaires, par décision des actiopnaires prise & la méme majorité
que sa nomination. Elle peut intervenir discrétionnairement €i n'a pes a érre
motivée,

En outre le président est révocable par le tnbunal de commerce pour cause
légitime, & la demande de tout actionnaire de la sociéié.

3 — Aucure personne morale ne peut étre nommée ou rester présidents, si son
gérant ou son président, personne physiqué, 2 pius de 80 ans.
Aucune personsie physique ae peut éire nommée ou rester présidente si elle a pius

de &0 axns.

6 ~ Le président n’est soumis a aucune limitation de mandats.

Article 16 = Pouvoirs du Président

- Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de l2
société dans la limite de 1'objet socizl et sous réserve des altnbutions exercées
collectivement par les actionnaires ou par 1’associé unique.

2 - Les délégués du comité d’entreprise exercent auprés du président les droits
aénnis par 'article L.432-6 du code du travail.

e pnusu:cl,t esl aiionse a consentir des subdélégations ou subsiitutions ce
pOouvLTS pour une ou plusieurs cpérations ou catégories d'opérations déterminées.

Article 17 = Directeur véneéral

Sur proposiaen cu Présicent, les artion.naire.s, par Gécision ordinalie prise dans
les fo-m es et coaditions da mejoriid prévl &s & I'ariicle 23-b, ou 'associé uniouz,
peuvent nominer de un a cing mandataires soziaux apoclés T)l-..vi s GeEnéraux,

2ersonne physicus ov morzle, achonnzire ou non de iz socié

Pserz T2 mantion 42 cetle nOMEIRELGN 2y rac]

—
.



La décision nommant Je ou les Directevss Géndraux fixs la durde de leurs
fonctions qui ne peut excéder la durée resian: 4 counr des fonctions du Présiden:

Toutefois, ex cas de décés, démission oy empéchement du Président, -le Directeur
Général en fonction conserve ses attributiong Juscu’a la nomination dy LOuveau
Peésident.

Le Directeur Géréral est révocable  tout moment également par décision
ordinaire des actionnaires prise dans les formes et conditions de majorité prévues
a larticle 23-b oy par Iassocié vnique, La décision de révocatiop est
discrétionnaire ei n'a pas a éire motivée.

Le Directeur Général, tant 2 tige interne qu’a Iégard des tiers, dispose des
mémes pouvoirs que le Président tels que définis & I'article L.227-6 du nouvezay
code de commerce. I est €n conséquence, investj des pouvoirs les pius étendig
pour agir en toute circonstance ay fiom et pour le compte ée la sociéts dans Iz
limite de I’objet social.

’

Les limites d’dge pour I'exercice des fonctions de Direciion Générale sont les
mémes que pour celles de la Présidence.

4

Sauf en cas d’existence de mandataire socja) unique; la rémunération du Présideni
et du ou des Directeurs Généraux est fixés par une décisica collective des
actiobnaires statuant daps les formes et conditions de majorits prgvues & 'ariicle
23-b des présents statuts. Elle peut &ire fixe oy propertionnelle, ou ¢ la fois fixe et
proportionnelle.

Article 19 - Conventions cntre la SOCiété et les divigeants

! — Conventions réglementées

St 1z sociéis est pluripersonnelle, lag CONventions mieivenues directement ou par
personne inleiposde enl-e |a Société et sop president, 'un de seg dirigeants, }'uy
de ses actionnaires disposaat d'une fraciog des droits de vore supérieur & 5% ou
Sl s’agil d'une sociéts aclicnnaire, la société | contrblant au sers de )eriicie
1.233-3 du nouveau code ga comimerce, doiven! étre poitées a la connaissance dy

coimmissaire aux comptes par le président, dans Je déiar d'uz mois a cempter de

leur conclusion

o™



i.e commissaire aux comptes éiablii 1 iapport sur les conventions conclues an

cours de I'exercice écouié. Les actiopnaires sizfuent chaque zanée sur ce rappor
B o

lors dz I'assemblée génsrale ¢'an robation ces comptes, l'actionnairs intsce ¢ ne
- - . 3

paricipant pas av vote.

Si la socidié est unipersennelle, il n’est pzs éiabli de rappori par le commissajre

aux comptes sur les conventions intervepues directement ou par persomne
interposée entre la saciété ei les perscnnes ci-dessus désignées.

Ces conventions doiveni cependant éme notifides dans le mojs qui suit leur
conclusion, par le Président concerné ou ses autres dinigeants 4 )’associé unique,
€n vue de recevoir son approbation. Cetie approbetion résulte suffisarcment de |2
mentioa par J’associé lui-méme des conventions corncemées au registre des

décisions de V’associé unique.

2 — Conventions libres

€5 conventions courantes conclues a des conditiocas normalss entre 12 sociéé e
les mémes personnes que celles visées ci-dessus, sont communiquées par le
Président av commissaire zux comptes dans le délai d’un mois 3 compter de leur

coaclusion.
3 - Que la sociéis soit unipersonaelle ou pluripersonnelie, les interdiction

.225-43 du pouvvean code de commerce s’appliGue cdansg le
e texie au Présideni et aux Directenss Généraux de |z

(2 7

prévues a 'ariicle L
conditioas prévues par
société,

N

% - Les conventions mon epprouvées produisent lewrs efiets, 2 charge pour la
persenne intérassée et éveniuellement paur le Président d'ea supporier les

conséguences Gommagezbles pour la sociélé.

Article 20 - Commissaires aux comptes

Le contréle de a société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires désignés par décision collective des associés prise a la
majorité des voix dont disposent tous les associés ou par décision de I'associé unique. lis sont
convoqués aux assembldes générales comme dit Ci-aprés a l'article 23-b.

mémes conditions.
lis sont nommés pour une durée de six exercices.

En outre, tout associé pourra demander & ia société de charger le commissaire aux comptes ou
tout autre expert désigné par lui, d’accomplir toutes missions de contréte comptable, d'audit ou

d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la société elle-méme, soit dans ses filiales.



TITRE V - DECIST ONS DES ACTI ONNAIRES

Article21 - O bjet
=flcle2]l - Ob

I - Soat prises collectivement par les actionnaires op par I'associé uzicue, les
décisions avant Dour objet :

I’extension on la modification de Iobjet sociai ;
Papprobation deg compte.s aznuels et I'zffectation dy résultat ;

!a nomizaiion et la révocation du Présidzni ei ay Directevr Général ;
lz rémunération du Président e; dy Directeur Général ;

la pominztion des commissaires apx compies -

l'augmeniation, Yameriissement ou Ja réduction de capiiel ;

les opératicas de A Ision, scission, apper: partiel daciif ;

la transformatiop de lz sociéid en SOCIétd G upe auire foripe ;

ia disseluticn de Iz SOCIéié ;

iz modification de la dénomination sociale, dz la durde de Ia SGCIEE ainsi g
Je transfert du siége social hors départemen -

la proregatios de ia durée e Jz sociér :
I"aoprobation des Conventions réglementdes ;
Fadention o Ja madification des clauges SaAtciaires relatives 2 Cinalignabi)ia

Jes aciions, a Yexclusion d'un acininaire, i In cession Clactions, A Paerémen;,



y— = YA e avsa NOTAN Ao A yee S om e 3. L
altsi Gi'e la SUSDENSIOR G35 &rolis pon DECUTaires a'un actionnzirs ;

- I'angmeniation de PPergagement des acticnnaires ;

s i

2 — Toute autre décision reisve de la compéieace du Présiden: e le cas échéant g

Direcleur Gépéral

Article 22 — Périodicits des consultations

Les actiomnaires de fagon coliective ou V’associé unique doiven: prendre upe
décision av moias une foig par zn, Gans les six mois qui suivent la cléture de
I’exercice social, pour approuver les comptes de cet exercice et aifecter les
Tésuliats.

Les autres décisions soit collecaves, soit de I’zssocié unique sont prises a toute
¢poque de I'anpée. ~

Auticle 23 ~ Majorité

I - L'upanimiié des actionnaires est requise pour :

- les décisions reletives & I’adoption ou 4 la modification d=s clauses siztutzires
instaurant )'inaliénabilité temperaire des acdoas, la cession « forcée » des actions,
la ‘suspension des droits non pecuniaires des actionnairss, I’exciusion
d’actionnaires. ' :

- les décisions visznt 4 modifer 13 clause d’agrément.
- &s décisicas avant pour conséquence vae zugmentziion de Peagagement des
actionnaires.

€lévation de la valeur nominale deg
£2 par incorporation de réserves.

- les décisions d*avgmentation cu czpital par

=

actions existantes 4 moins qu’elic ne soif réalis

£ €n SOcidtd 2n por

.

- ies Cécisions reladves 2 Je rassforination de l2 soc

e

cellectif ou ea commandite sinple.

- les décisions relatives 4 la modificaiion ou la suvpression des privitézes doot
binéliciert les actions de préfgence, lesquelles ne seront définitives qQu'aprés catification par
e 2ssemolée spéciale des actionnaires propridiaires des aciions de préférance conformanien:
aux erticles L. 225-9% o1 1, 225-15 du Cocie de commerce.



2 — 2 la mejoniié des deux tiers des voix doat disposeni inus les actionnaires, pour
{ le dissolution de la sociéié el pour adapter touies décisions gvenl pour
eifet de modifier les statuis ;

b - ala majorité des voix dont disposent tous les actionnaires dans les auires cas.

Article 24 — Droits de vote

Chaque actionnaire a le droit de perticiper aux décisions par lui méme ou par
meandataire lequel doit obligatoirement étre actionnaire.

Les droits de vote attachés aux actions de capital est proportionnel a l2 guotité ce
capital qu’zlles représentent et chague action donne droit 2u moias 4 une voix.

Article 25 — ¥ode de consultation

es décisions collectives des actionnaires sont prises & I'initiative du président, et
& défaut, a lz demande de tout actionnaire représentaat plus de 10% du cepital.

Les décisions collectivas sont prises soit en essemblées genérales, réunies an
oesoin par vidéoconférance ou conféreace par téléphone, soit per consultation
crite.

Elles peuvent également résulter du consentemen: wnanime des actionnaires
exprimé dans un acte sous seing privé.

Tous moyens de communicaijon peuvent ire utilisés : écnit, letire, vidéo, fax,
telex, E.mail, etc ... et méme verbalement, sous réseive que l'intéressé signe le
procés-verbel, acte ou relevé ou décisions dzns un délai dun mois. Ces Gécisions

scni réperioriées dens le registre des assembléas.

Article 26 - Assemblées Générales

La réenion de I'assemblée générale est obligatoire pour les décisions cécrites ci-

avant 2 Marticle 21-1. '

I'2assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous
meyens cing jours avant la date de réunion. Flle corapoite l'indication de l'ordre
cu jour, de I'neurs e du liev de ia réenion. La convocaiion esi accompegnds de
teus docurnents nécessaires & Vinformation des actiopnaires,



[e o les commissaires aux comptes soni coavoques et plus tard lors de la
convocaiion Ces achonnaires eux-mémes par leiire recominandée avec acCusé ce
réception.

(v~
74
v
]
-1
w)

Dzns ie c2s ob tous les actionnzires et le commissaire aux compies SOl pr
ou représentés, I'assemblée se réunit valzblement sur cozvocation veibele et sans

3

délai.

J'assemblée se rdunit au siége social ou en tout autre endroit indiqué par 'auteur

de la convocaticn.
['assembiée est présidée par le président de la société, et 3 défant, par le Directeur
Général ou par I'associé représentant le plus grand norabre d'actions.

feville de présence comportant I'identiie des

A chaque assemblés est tenue une
ns possédées.

actionnaires présents et de leurs mandataires avec le pombre d'actio

[ 'assemblée ne ddlibére valablement que si plus de la moitié des actionpaires sont

présents ou représeates.

Article 27 - Consultations écrites

En czs de consultation écrite, le iexte des résoluiions aizsi que les documen

nécesseires 4 linformation des actiobpaires sont adressés par le Président
chacun par letire recommandée avec accusé de récepiion.

S
N

2
c

Ies actionnzires disposent dun délal maximal de huit jours & compter de la
réception des projeis de résoluiions pour émeunre Jeur voie lequel peut étre énus
par letire recommandée avec accusé de réception: ou télécopic. L'actionnaire
n'ayant pas répencu dans le délai ci-dessus est considéré comme avant approuve
ces résolutions.

Pendant ie délai de réponse, tout actionnaire peut exiger dau président {outes
explications complémentaires.

Article 28 - Procgs verbaux

L5 décisicns des zctionnzires prises en essemblées gépérales ou jes décisions de
i'associé uziqus, sont consiatées par ces orocés-verbaux qui indigeent 1 ncce de
o Nz et la date de la réunion, les ¢

.
consuliation, i2

discussion, un expesé des dedats,
cieultat des voles. Les procis-verbaux som signés par le Présicent ou le Directeur



Général et un actionneire ou par I"associé vaigue senl i I sociéid est
vrpersonnelle,

Le résuliat de Ia coasultziion éerite est consigné dans un procés verbal €tadli et
signé par le président. Ce broces-verbal mentionne ]yt lisation de cette procéduvre
el contient en annexe |z répouse de chaque actionnaire.

Article 29 - Information des aclionnaires

Quel que soil le mode, toute consultation des aciionnaires dojt faire I’objet G'upe
information préalable comprenant tous documegpts ef informations leur pPermetiang
de se prononcer en connaissance de cause sur |z oy les résolutions préseniées 3

cefte approbation.

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL — COMPTES —
AFFECTATION ET REPARTITION DS RESULTATS

Article 30 - Exercice social

L'aanée socizle commence comme il a € dit 2 I'article 5 des présents statuts.

Article 3] - Comptes annuels

La société tieat upe comptabilité régulidre des opérations socizles conformément
a la loi.
Le président établit, & Ia clérure de chaque exsreice, le bilan, le compie de résuliz*

el I'annexe conformément 3 |a lei. 11 les soumet 3 décision collective des
acionnaires dans le délaj de six mMOIs & compter de la date de cldture de l'exercice,

Arlicle 32 - Affectation duy Iésuliaf

Le cotaple de résuliat récapitule les produits et les charges de I'exercice. ) faii
apparailre, par difiérence, aprés dédection des amortissements et des PIovisions,
le bénéfice ou la pere de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué I cas échéant reg peries aniéneures, il et d'zbord

o

préteveé :
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3 applicaiion ce la lok

Le solde zugmanié du repon a oouvaay binéfciaire consutus le bénéhice

~\
distibuadie. , ,

Sur ce bénéfice diszibuable, il est tout d'abord prélevé la somme pécessaire pour servir

zux actions de préiérence, définies sous l'article 7 des préseats staruts, un dividende prioritaire

et cumulatif. Ce dividende sera payé & compter du prewmier exercice social clos, soii l'=xercice
2007, jusqu’a Pexercice clos le 31 décembre 2012,

Ce dividende prioritairs est fixé & 441,00 Euros par action de préférence émise par
délibération de I'Assemblée Générale excraordinaire en date du 29 novembre 2007.

Ea cas d'insuffisance du bénéfice distrbuable dun ou de plusieurs exercices pour
servir aux actions de préférence l'intégralité de ce dividende prioritaire, la partie non versée
dudit dividende prioritaire sera prélevée par prioritg sur le bénéfice distribuable de l'exarcice
swivant et, le cas échéant, des exercices ultériaurs.

Les réserves doat lassvmolev geLe rale a la disposition pourront étre distmibuée
en totalité cu en partie aprés ‘prélévemeat du dividende sur le bénéiice

disiribuable.

Hors le cas de réduction de cabital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actioncaires Jorsque les capliaux piopres sont, ou deviendraient, & ia suite de
celle-ci, inférievrs zu moatant du capital effectivement souscrit 2 cetie-date,
augmenté aes réserves gue la Joi ou les statuts ne permeitent pas de distnbuer.
L&cari de réévaluation n’est pes disiibuable. II ne peut étre incorporé en tout ou
Dartie au capital.

Les pertes, s'il en exisie, soni apres I’approbetion des con:pnes reporiées
nouveau pour &e unput:a sur les bénéiices ultérieurs jusan’a apurement.

Article 33 — Modalités de paiement des dividendes

Les modaiités de mise en peiement des dividendes en numérzire ou en nature
fixdzs par la décision collective des actionnaires ou par 12 décision de 17ass0
uaique ou, & défzut, par le Présicent ou par le Direcieur Généial.

La mis¢ ea paiement des Gividendes en numéraire ou en nature doit evoir hiew
dens un déizl maximal c‘e :!cuf 01S anies }'a clérure de Vexercice, seuf
prorogztion de ce délel par zutonisation de jusiic

1 PR : : e net Ame Aliifandes VU PR
La éccas:-on e :‘:ss-: en paiemnent des dividendes peul peninglie &

T2, 1 en distribuiion, une -;3-3-‘_5.:\3 cnl.r-'
alecieni cl 3| d- Acends en nwméraire ou en actions dens les con Gii00s privuss
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Article 34 ~ Capitaux propres inférieurs 2 la moiiié du capital social

Si du fzii des peries corstatées daas les documents comptables, les casiteux
propres ce la société devienneat inférieurs & la moiiié du capital social, le
président doit, dans les quaire mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, consulter les actionnaires a I'effet dz décider s°i) v a lieu
a dissolution anticipée de la société.

I}y aurait lieu & dissolution de |2 société, si la résolution au vote des actionnzires
tencant a la poursuite des activiiés sociales, ne recevait pas I'approbation de ia
majonié des deux tiers des voix doni dispesent tous les actionnaires.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre réduit d’un montant égal
2 la perie constaiée au plus iard lors de la cigture du second exercice suivant celuj
au cours Guquel les pertes portani atteinte 2u capital ont été constaiées.

Sous réserve des dispositions de I'article L.224-2 du nouveau code de commerce,
I} 0’y a pas lieu a dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus
précisé, les capitaux propres viennent & é&ire reconsiituds pour une valeur
supéneure a la moitié du capital social.

TITRE VII - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 36 — Dissolution anticipée

I esi statué sur la dissolution de la sociéi2 per décision collective des zctionnaires
prises a la majorité prévue a 'erticle 23-2a ou par simple décision de l'associé
unique si la société devient uniperscanelle.

Article 36 - Liguidation

Harimss Jes cas de fusior, scission ou de réunion de toutes Jes ections €a une seule
main, la dissolution de la société entraine sa liquidetion dans les conditions
deqmes par la loi.

Lz déusion collecuve des actionnaizes qui pronovce la dissolution régle
également les modelités ce la liquidation, 12 nemination v bquidaeur, sz

ETUNEralion, SE§ POUVOIrs.

Iae
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anaires conformémeni & 'article 23-2b.

En cas de liquication de la société, l'sctif pet de liquidation sera ré;b'arti exirs fes
zcticnnaires de la fagon suivante :

- d'abord, aux actions privilégiées, le dividende ou le solde des dividendes prioritaire
leur restani dit au tiire des exercices précédents

- ensuite, aux actions privilégiées, le montant de leur valewr nominale ;

- puis, aux actions ordicaires, le montant de leur valeur nominale ;

- eafin, le solde aux actiors ordinaires et privilégices, en proporiion de leur quote-per:

dans le capital social.

TITRE VIII - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 37 - Cogntestations

Toutes les coztestations qui peuv
sa liquidatioz, soit eatre actions
mémes, concrpant fes affaires sociales,
présents statuis, soat soumises 2 la juridiciion des fribunaux compétents.

13
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Article 3§ - Pu

aflo:

Tous pouvoirs sont donnés au présidgzat a l'effzi de
constituiion de lz société dans un journal d'annonc
original, d'une copie ou C¢un exizii des préseates

23

formahtv

igner l'inseriion relefive 2

pour efiectuer toutss au

si
es légales et an ponaur d‘1

ent s'élever pendani le cours de la sociéié ou de
nzires et lz société, soit enire aciionnaires eux-
nmvrgriiauon ou lexécution aes

iz
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