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DU 18 MAI 2015 —/

L'an deux mille quinze et le dix-huit mai 4 15 heures et 00 minutes, les associés de la Societe
se sont réunis en assemblée générale mixte au siége social sur convocation du Président, (€, Ig I Y /I r .

11 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque participant a 1'assemblee
en entrant en s¢ance.

Monsieur BERTIN Jean-Francois préside 1a séance en sa qualité de Président de la Sociéte.

La société HELEOS, commissaire aux comptes titulaire, réguliérement convoquée est
absente.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président permet de constater que
les associés présents possédent 1 000 actions sur les 1 000 actions émises par la Societe.

Lc Président constate que les associés présents réunissent la majorit¢ des voix des associes,
en conséquence, 1’assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement

délibérer.
Le Président met a ]a disposition des associés :
e Un exemplaire de la convocation des associés ;

e La copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux comptes Les statuts
de la Sociéteé :

e La feuille de présence a I'assemblee ;

o Letexte des résolutions proposées a I’assemblée.

Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par la lo1 ou les
statuts, ont, conformément auxdits statuts et a la loi été communiqués aux associés en méme
temps que les convoceations, soit plus de quinze jours avant la réunion de J'assemblee.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée A statuer sur l'ordre du jour suivant :
e Modification de la date de cloture de I'exercice social ;
e Modification des sfatuts;
e Pouvoirs en vue des formalites.

Puis, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes inscrites a l'ordre du jour :
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier 1a date de cloture de I'exercice social pour la porter/
au:

Trente et un décembre (31 décembre).

A titre exceptionnel, 'exercice en cours commenceé le 1er mars 2015 se terminera donc le 31
décembre 2015, soit un exercice d'une durée totale de dix mots.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée & I’'unanimité des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, compte tenu de la résolution qui précéde, décide de modifier ’article
21 des statuts de 1a fagon suivante :

"'exercice social débute le PREMIER JANVIER de chaque année et se termine le TRENTE
ET DECEMBRE de la meme annee”.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a Iunanimité des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des
présentes a 1’effet d’accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ét€ signé
par le Président et les associes.

La société ARCADES SOCIETES,

Associée et Présidente,
Représentée par Monsieur
Jean-Francois BERTIN
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LA SOUSSIGNEE *

La société dénommée « ARCADES SOCIETES », société par actions simplifiée, au capital de
10.773.360,00 €, dont le siége soclel est 2 PARIS (75001), 10, Place Venddma, identifiée sous
le numéro SIREN 393 754 023 et Immatriculée au Reglstre du Commerce at des Socldtés de Ia
villa de PARIS.

Ladite saciélé étant représentée par Monsieur Jean-Frangois BERTIN, agissant en sa qualité
de président de ladite soclétd et ayant tous pouvoirs A T'effet des présentes aux termes des
articles 3 at 16 des siatuls.

A etabli ains! qu'll sult les statuts de Ja SOCIETE PAR ACTIONS SMPLIFIEE
qu'elle a convenu de constijuer :




TITRE )
FORME —~ DENOMINATION - SIEGE — DUREE — OBJET

ARTNCLE 1. FORMATION DE LA SOCIETE

Il est formé entre les propriétalires des sctions cl-apras créées et de celles qui
pourraient Fétre ultérieurement, une Sociélé par Actions Simpliiée.

Cetta sociélé est régie par les Lols el Réglements en vigueur ains! que par les
présents statuls. Elle fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs assoclés.
Elle ne peut faire publiqguement appel & I'épargne.

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE

La soclélé a pour dénomination soclale :

ARCADES DISTRIBUTION

Dans tous les acles et documents émanant de la sociélé el deslinés aux lers

la dénomination sera précédée ou sulvie Immédiatement des mots ¢ Sociéé
per Aclions Simplifiée 3 ou des Inltiales « S.A.S.» et de fénonciation du

montant du capital social, ainsi que du ileu et du numéro d'identification de la
sociéta au Registre du Commerce et des Soclélds.

ARTICLE 3, SIEGE SOCIAL
Le siége social de 12 sociéte estfixé & :

PARIS (75011) 3 rue Volitalre
{l peut étre transféré -

- en tout autre endroit du méme département ou d'un département limltrophe
par décislon du Président,

- ef en tout aulre fleu, par une déclslon de I'assoclé unigue ou, en cas de
pluralité d'assoclés, par une décision de la collectivité des associés
déliberant dans les canditions prévues pour les décislons extraordinalres,

ARTICLE 4. DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la soci6lé est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF (09) années 2
complier du Jour de sen immeatricufation au Registre du Commerce et des
Sociétes, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 5. OBRJET SOCIAL

[.a sociéié a pour objet ¢

- L'achat, la vents, le négoce, Fimportation el I'exportation par tous moyens, &
destinalion de toul type de clientéle, de tous produits et biens de consommation et
d'équipements de quelque nature qu'ils solent ainsl que de prestations de services :

- La creation, Yacquisition et Faxploitation sous toutes ses formes directes ou indirecles,
de toules enselgnes, margues, brevets, se rapportant 4 son objet social,

- La foumnlture de prestations de services diverses et de consedl permettant d'assurer la
création, fanimation, [a gestion et l'exploitation de circuits de dlstribution de blens,
pour 5on propre compte, pour le compte de toules sociélés dans lesquelles 1a sociélé
ARCADES DISTRIBUTION détlent la totalité ou vne fraction du capial soclal, ou
encore pour [e compte de se clienléle située en France ou & Pélranger;

- La fourniture de prestations de services diverses et de consel permetiant Ja
constitubion, Ianimation et Mexploitaticn de bases de données et fichlers notamment
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constitu€s a Foccasion de la mise en ceuvre des circuits de distribution, el ce, quel
qu'en soit Fobjei ou la nalure,

- Toute opération de communicalions commerciales et notammenl de promotions
publicitaires de produils ou de prestations de services de tiers,

- L'achat, Facquisition, I'édification, la prise a ball, f'exploitalion sous loutes sas formes
de lous immeubles, entrepdts, fonds de commerce et dindustdes simiaires ou
connexes, toules participations dans semblables entreprises,

- La participation de la sociélé A toutes entreprises, groupements d'intérét économicue
ou sociélés frangaises ou étrangéres, créées ou & créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement & lobjet social ou A tous ebjets similaires ou connexes,
notamment aux entreprises, groupements ou sociétés dont l'objet serait susceptibles
de concourir a la réalisation de l'objet social, el ce, par lous moyens, notamment par
vale d'apport, de scuscription ou d'achat d’actions, de parts soclales, de fusion, de
société en participation, de groupement, de commandite ou de location gérance,

- Bt plus généralement toules opérations IndustrieBes, commerciales, financléres,
civiles, mobllléres ou Immobllidres pouvant se rattacher direclement ou indirectement
2 l'objet ci-dessus ou & tous objels simialres ou connexes ou pouvanl contribuer &

son développement.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
DROITS ATTACHES AUX ACTIONS — CESSION D'ACTIONS

ARTICLE 6, APPORTS

Les associés font a la soclélé présentement constilués, exclusivement des

apports en numéralre.
La somme totala versée par les souscripteurs, 8 savolr DIX MILLE EUROS (10

000 €) a él& deposée & un compte ouverl et nom de Ja soclété en formation A
ia Caisse REGIONALE DE C IT AGRICOLE D'ILLE ET VILAINE (e 21

décembre 2012

Les versements des souscripleurs ont é18 établis par un certificat rédigé
conformément a fa lo! par ladite egence, le 24 décembre 2012,

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL = ACTIONS

Le capllal social est fixé & la somme de DIX MILLE EUROS (10.000 ©) et divisé
en MILLE (1.000) actions d'une valeur nominale de DIX EUROS (10 €)
chacune, de méme catégorle, ibérées intégralement & 1a acuscription.

ARTICLE B. MOTIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital soclal peut élre augments, rédull ou amorll conformément aux lois et
réglements alnsl qu'aux stipulations des présants statuts.

8.1. Le capilal soclal peut éftre augmentt. soit par I'démission d'aclions
nouvelles, solt par élévation du montant nominal des actions existantes.

L'émisslon d'actions nouvelles peut résulier :

- soit d'apporis en nature ou en numéraire, ces demlers pouvant tre [ibérés par
un versement d'espéces ou par compensation avec des créances fiquldes et
exigibles sur la saciélé ;

-soit de [utllisation de ressources propres & la socléld, sous forme
d'incorperation de réserves, de bénélices ou de primes d'smission :

- Solt de 1a combinalsan d'appoerts en numéralre et dincorporation de réserves,
benéfices ou primes d’émisslon ;
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- Soit de 1a conversion ou du remboursement d'obligations en ections.

La décision d’augmenter le capilal reléve de la seule compétence de associé
uniqgue ou, en cas de pluraiilé dassociés, de la collectivitt des sssoclés
deliberant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinalres,
Toutefois, lorsque l'augmentation résulte du palement du dividende en aztions,
la delbéralion est prise par la colleclivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinalres.
En cas de pluralité d’associés, ceux-ci ont, proportionnellement su nombre de
leurs aclions, un drolt préférentiel & la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital,
La collectivité des associés qui décide I'sugmenta‘ion de capital peut supprimer
ce droll préferentiel de souscription, totalement ou partlellement, en faveur
dune ou plusleurs personnes dénommées. dans le respect des conditions
révues par la lol,
: n oulre, chaque assocl® peul, sous certalnes condilions, renoncer
| individuellemenl a ce droll préférentiel de souscription. _ _
. Le droit a Tatinbution d'aclions nouvelles, 4 la suite de lincorporation au capital
de reserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire,
soug réserve des droits de l'usufnuitier.
La valeur des apperls en pature dolt &lre apprécite par un ou plusieurs
Commissaires aux apports nommés sur requéle par le Président du Tnbunal de
commerce.
Toute augmentation du capital par élévation du montant nominal des actions
existantes ne peut &tre décidée qu'avec le consaniement unanime des
associés, 8 molns qu'elle ne soll réalisée par | oration de réserves,
bénefices ou primes d'émission. Dans ce cas, la collectivitt des assoclés
délibere dans |es conditions prévues pour les décisions ordinalres.

8.2. L'associé unique —ou, en cas de pluralité d'associés, fa collectivité des
assocles délibéran! dans les condiions prévues pour les décisions
extraordinalres— peul auss! déckder ou autoriser la réduction du capital social
pour lelle cause el de lelle manlédre gue ce soit, nolamment pour cause de
peries ou par voie de remboursement ou de rachat partlels des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le toul dans les limiles el
sous les reserves fixées parla lol.

En cas de pluralité d'assoclés, la réduction de capital ne pourra en aucun cas

porier atielnte & leur &galild.

La réduction du capital 2 un montan! infésleur au minimum légal ne peut &tre
décidee que soua ls condillon suspensive d'une sugmermiation de capilal
destinée a porter calul-cl au molns au minlmum légal, & molins que la société ne
se transforme en soclélé d'une sutre forme n'exigeant pas un capital supétieur
au capital social aprés sa réduclion.

A défeut, tout intéressé peul demander en justice ia dissolution de la société,
Celle-d ne peut étre prononcée sl, au Jour o0 le Tribuna!l statue sur le fond, la

regularisation a eu lieu.

8.3. L'associé unique -ou, en cas de pluralitd d'associés, {a collectivité des

associes delibéranl dans les conditions prévues pour les décksions

exiracrdinalres— peut également décider d’amortir tout ou partle du capital

soclal el substitter sux actions de capilal des actions de issance
: partiellement ou totalement amonrties, le tout en applicatlon des aricles L, 225-
- 198 et sulvants du Code de commerce.

8.4. Enfin, Tassocié unique ~ou, en cas de pluralité d'associés, la colleclivilé
des assocles décidanl laugmentation ou la réduction- peut déléguer au
Présiden! les pouvolrs nécessalres 3 leffet de réaliser cette modification du

capltal.

ARTICLE 8. LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'émlssion d'actions nouvelles, les actions de numéraire sont

obligalcirement libérées, 4 la souscription, du montant maximal exigé par la lof
el, le cas échéant, de Ja totalilé de la prime d’émission. La libération du surplus

doit Intervenlr, en une ou plusleurs {ois, dans le délal Jégal.
Les actions souscriles en nafure doivent étre Ilbérées de {a tolalitd lors de laur

souscriplion.
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Les versements peuvent Intervenir par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la soclél8.

ARTICLE 10. FORME OES ACTIONS

Les actions émises par la soclélé onl obligatoirement 1a forme nominative.

Ellee sont Indlvisibles 4 I'égard de la société.

Elles donnent ilev 4 une inscription & un comple ouvert par la sociélé au nom
de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la lo
etles réglements en vigueur.

A la demande d'un assccid, une altestation dinscription en compte Iui sera
délfvrée par la sociblés.

ARTICLE 11. TRANSMISSION CES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de Iz société au
Registre du Commerca et des Sociélés. En cas d’'augmentation de capital, les
actions soni négociables a compter de ia réalisetion de celle-cl.

La transmission des actions s'opére a Fégard de ia socilé et des liers par un
virement du comple du cédanl av compta du cessicnnaire, sur production d'un
ordre de mouvement établl sur un formudaire fourni ou agréé par la socléié et
signe par le cédanl

L'ordre de mouvement est enregistrd sur un registre coté et paraphé, tenu
chronclogiquement, dit « Registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder & celte inscription et 3 ce virement dés
réceplion de 'ordre de mouvement, et gu plus tard dans les HUIT (8) jours de

celle réception.
La sociél t}]:eut exiger que les signatures apposées sur I'ordre de mouvement
solenl certifiéas par un Officier public ou un Maire, sauf dispositlons lagislatives

contraires.

ARTICLE 12. CLAUSE O'AGREMENT

Sauf lorsque la soclété ne comporte qu'un seul associd, les cesslons d'actions
sont soumises a la procédure d’agrément sutvante.

12.1. Les cesslons d'actions entre associés peuvent etre eflectuées librement
Prealablement & toute aubre cession, I'assoclé cadant doit notifier su Président
de |3 société son projet de cesslon, en indiquant fidenlité du cessionnaire
Fressentl, le nombre de fitres dorl la cession est envisagée et les eonditions de
a cession projetée, notamment le prix convenu ou Ja valeur relenue.

12.2. Celte notification est fransmise par le Président 3 tous les assoclés et la
décision d'agrément ou de refus d'agrément dolt intervenir dans un délal de
SOIXANTE Fﬁﬂ) jours & compfer de la demande du cédant.

A défaut de réponse dans ca délal, Pagrément est considéré comme donné.

La décision d'agrément cu de refus d'agrément est prise par décision de la
coflectivité des associés délbérant dans Jes conditions prévues pour les
décisions extraordinalres, Elle n'a pas 4 8tre motivée.

123, £En cas d'agrément, la cession projetée est réalsée par j'associé aux
conditions mentionnées dans sa demande d'agrément.

124, En cas de refus d'agrément, le cédant dolt, dans un délal de QUINZE (15

jours @ compler de la notification de la décislion de refus d'a rement, indiquer
socicte, par leltre recommandée avec demande d'zvis de réception ou par

acle extrajudiciaire, s'll entend renoncer A son projet de cesslon.

Le 1:!éf.'=tjutt de réponse dans ce délal équivaut a una renonciation de Fassocia &

son projet.

12.5. Sl le cédenl ne renonce pas & scon profet de cesslon, le Président doit,
dans un délal de TROIS (3) mois 4 compter de la nolification de la décision de
refus d’agrément :
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- s0it faire acquérir les actions dont la cesslon est envisagée par un ou
plusieurs tiers préalablement agréés par la collectivité des assoclés :

- solt les falre acquérir par un ou plusieurs assoclés :

- 80l faire procéder & ce rachat par la sociélé elle-méme. Hie doit, dans ce cas
el dans les SIX (6) mols dudit rachat, céder ces actions ou les annuler dans e
cadre d'une réduction de son capital soclal.

Les associés bénéficieront en tout état de cause, d'un drolt de préemptlion pour
proceder @ ce rachat el ce droit sera exercé, & défaut d'accord entre eux, au
prorala de leurs drolits dans le capital soclal,

Le prix de rachat des actlons est fixé d'un commun accord. En cas de
désaccord. ce prix est déterminé dans les conditions prévues # l'arlicle 1843-4
du Code civil.

SI, 4 I'explration de ce délal de TROIS (3) mois, le rachat n'est pas réalisé,
Fagrément est cansidéré comme donné. Toulefols, ce détai peul élre prolongé
par ordonnance du Présldent du Tribunal de commerce statuant en la forme
des Irgéﬂés. sans recours possible, le cédant el le cessionnare doment
appelés.

La cesslon au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est
regularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, e défaut, du Président
de [a sociste, qui le notifiera au cédant dans les HUIT Bjjours de sa dale, avec
Invitation a se présenter au siége soclal pour recevolr le prix de cession, qul ne
sera pas productif d'inléréts,

1ziﬁ. 'Iligute cesslon d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus
esf nulle.

12.7. Ces dispositions sonl applicables en cas de succession ou de liquidation
de cammunauté de biens entre époux.
Elles sont également applicables en cas d'apport en soclété, d'apport partiel
dactif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer 4 la cession de
Fusufrult ou de la nue propriélé d’sctions, & la cesslon des droits d'attribution en
cas daugmentation de capital par Incorporation de réserves, primes d'émission
ou béngik:as. ainsl qu'en cas de cession de droits de souscription & une
augmentalion de caplal par vole d'apperts en numéralre ou de renonciation
individuelie au droit de souscriplion en faveur de personnes dénommées.
La clause d'agrément, ﬁbf'ﬂl du présent arlicle, est enfin applicable 3 toute
cession de valeurs mobilléres émises par la scociété, donnant vocation ou
ouvg%% gunner vocation a recaevolr, 3 lout moment ou 4 terme, des actions de
aso .
La presente clause d'agrément ne peul &ire supprimée ou modifite qu'a
l'unanimilé des associés.

ARTICLE 13. OROITS ET DALICGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1. Taule acllion, en fabsence de catégories d'actions, ou toute action dune
méme calégorie d'actions dans Je cas contraire, donne drolt 8 une pan nelte
proportionnelle & la quolité de capital qu'elle représente dans les bénéfices et
réservea ou dans l'aclif social lors de toute distribution, amortissement ou
repariition, au cours de la vle da la société comme en cas da iiquidation.

Le cas échéant, el pour parvenir 4 ce résullat, 1l est fail masse de toutes
exonérallons fiscales comme de toules taxations pouvant &tre prises en charge
par ia soclété auxquelles ces distribulions, amortissements ou répartitions

pourraient donner lieu.
Les assoclés ne sont responsables du passif soclal qu'a concurrence da leurs

apports.

13.2. Tout associd tﬁsgsse notamment des droits sulvants, 3 exercer dans les
conditions et sous les éventuelles restrictions [égales el réglementaires :

- droit préférentlel de souscription aux augmentations de capital ou sux
émissions de valeurs mobilitres donnant accés, Immédiatement ou a lerme,

au capital social ;
-drolt a nformallon permanente ou préalable aux consullations individuelies

ou colleclives :
- drolt de poser des queslions écrites avan! {oute consullation individuelle ou

callectlve ou, deux fois par an, sur toul falt de nalure & compromeltre |a
conlinuile de Pexploitation :
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~ droil de recuser Jes Commissaires aux comptes.

13.3. Chaque aclion denne en oulre Je droit au vote et 2 Ia représentation dans
les consultations callectives.

Le droit da vole attaché eux sclions de capital ou de Jouissance est
proportionnel a {a quotité du capital qu'elles représenlent el chague sction
donne droit 3 une voix au moins.

13.4. Les drolts et obligations suivent 'action quel qu’en soit le titulaire.

L3 propriétéd d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de ia
societe, eux décisions individuelles de I'associé unique et, le cas échéant, aux
décisions de la collectlvité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, nolamment en cas d’éc:hange. de regroupement ou
daltribution de lilres, lors d'une augmentation ou d'une réduction de capltal,
d'une fusion ou de toule autre opération, les assoclés possédant un nombre
d’aclions inférieur a celul requls ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle de l'oblention du nombre d'aclions nécessaires.

13.5. Les créanclers, ayants droft ou autres représentanis des assoclés ne
Feuvant. sous quelque prétexte que ce solt, requérir Fapposition de scellés sur
es blens et valeurs de 1a eoclété, nj en demander la partage ou la llcitation : Us
doivent s’en rapporter aux Inventalres soclaux et aux décisions Individuelles de
Fassocié unique ou & celles de Ia collectivité des associés,

ARTICLE 14. INDIVISIRIUTE DES ACTIONS

Les actions sont Indivisibles 3 legard de la soclété.

Les associes propriélaires indivis d'actions sont tenus de sa faire représenter
auprés de la sociétéd par un seul dentre eux, considéré comme seul
propriélaire, ou par un mandatalra unique ; en cas de désaccord, le mandatalre
uniquse peut étre désigné a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

La désighation du représentant de lNindivision doit &tre notifiée A 1a sociétd dans
les meileurs délais et, au plus lard, dans le mols de la survenance de
I'indivision, Toute modification dans la personne du représentant de Pindivision
n‘aura d'effel, vis-a-vis de la soclétd, qu'a rexpiration d'un délal dUN (1) mois &
compler de sa nolificalion & la sociéld, justfiant de la réquizrité de 1a
modification Intervenue.

ARTICLE 15. NUE-PROPRIETE=- USUFRUIT

15.1. Sauf conventlion conlraire nolifiée & la Soclété, le droil de vote appartient

& fusulrurlier dans toutes l2g décisions callectives, qu'elles soient ordinaires ou

em@mms sauf pour les déclsions suivantes ol I est réservéd au nu-
rophi :

E prorogation de la durée de Ja soclélé,

- changement de forme de La Société,

- et augmentation des engagements des associés

Toute convenlion moddiant celtte répartition du drolt de vole dolt éire notifiée
par leltre recommandée avec demande d'avis de réceplion ou par acte
extrajudicialre 4 1a soclété,
Dans tous les cas, le nu-propriétalre 8 le drolt de pariciper sux décisions
Individuelles ou colleclives.

15.2. L'exercice du droit préférentiel de souscription aux eclions nouvelles de

numeralre el celui du droit d'atlribution d'actions gratulles est régld, en

E?Vsenca de convenlons spéciales entre les parties, selon les dispasitions
antes :

Le droit préférenllel de souscription alnsl que le droit d'atbibution d'actions

gratuites appartiennent au nu-propriétaire,

Si celi-cl vend ses droits, les sommes provenanl de cette cesslon, ou les biens

acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soum!s a usufrult,

Le nu-propridtake est répulé avolr négligd dexercer le droit prélérentiel de

souscnption iorsqu'il n'a ni souscrit d'actlons nouvelles, nl vendu les drolis de

souscription HUIT (8) jours avant I'explration du délai d'exercica de ce droit.
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Il est également réputé evolr négligé d'exercer le droit d'attribulion lorsqu’il n'a
ni demandg cetle attribution, ni vendu les drolts TROIS (3) mois aprés le débul
des opérations d'attribution.

L'usufruitier, dens les deux cas, peut alors se substituer au nu-propriétaire pour
exercer soil le droit de souscription, solt le dro#t d"attribution, ou pour vendre les
droits, Dans ce demier cas, le nu-propriétare peul exiger le rempiol des
sommes provenant de la cession ; les biens ainsl acquls sont soumis 2 usufruit.

Les actions nouvelles appantiennenl au nu-propridtalre pour la nue-propriété et
a I'usufrultrer pour Tfusulruit. Toutefols, en cas de versements de fonds par le
m-Em&]étaire ou [usufruitier, pour réaliser ou parfalre une souscription ou une
allribution, les actlons nouvelles n'appartiennent au nu-propnélaire el a
lusufruitler qu'a coneurrence de la valeur des drolts de souscription ot
dattribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété 4 la
personne qul a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, 'associé débiteur
continue de représenter seuf lesditss actions.

TITRE il
REPRESENTATION DE LA SOCIETE - DIRECTION

ARTICLE 16. PRESIDENCE = DIRECTION GENERALE

16.1. Statut du Présideni

La société est représentée et dirigée par un Président, personne physique ou
morale, essocié ou non de la eocieté.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf
51, lors de s3 nomination ou 3 [out moment en cours de mandat, elle désigne
une personne speclalement habilitde & [a représenter en qualité de
reprasentant.

Lorsqu'une personne morale est nommdée Président, ses dirigeants sont soumis
aux memes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilits
clvile et pénale que s'ls élalent Président en leur propre nom, sans préjudice de :
la responsabllité solidalre de 13 personine morale gu'ils dirigent. !
Les regles fixant la responsabiiié des membres du Conseil d'edministration des _
Socigéles anonymes sont applicables au Présldent de la soclélé.
La Président personne ;#ysique. ou le représentent de la personne morale I
President, peut &tre 11é 4 [a sociélé par un contrat de travall & condition que ce

contrat corresponde a un empiol effecldf. '

16.2. Nomination et cessation des fonclions du Président

1.Le Président est nommé, rencuveld ou remplacé par une décislon
Individuelle de l'associé unique ou, en cas de pluraiité d'associés, par une
décision de 13 colleclvité des associés délibéranl dans les conditions prévues
ur les décislons ordinzalres.
Président est dési?né pour une durée limitée ou non, la durée de son
mandat élant {ixée par la décision qul procdde 3 s3 nomination.

2. Les fonclions de Présldent prennent fin soil par le décés ou Iz dissolution, 1a
démission, I3 révocatlon, l'expiralion de son mandat, soit par 'ouveriure 3 son
encontre d'une procédure de recressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un
preavis d'UN (1) mois, lequel pourra étre rédult Jors de la consufiation de
Fassocié unique -ou, en cas de pluraiité d'associés, lors de !a consullation de la
collectivitd des associés— qui aura 3 statuer sur le remplacement du Président
démissionnarre.

L3 démission du Président n'est recevable ge sl elle est adressée 3 l'essocié
unique, ou, en cas de pluralité d'associés, & chaque associd, par letire
recommandee avec demande d'avis de réceplion ou remise contre récépissé,
Elle peut également étre constatée par décision colleclive des assoclés.

) sera répuld demisslonnalre d'oflice au jour de ouveriure A& son encontre
d'une procedura de redressement ou de liquidation judiclalres.
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Le Président est révocable & tout moment par décision de I'associé unique ou,
en cas de pluralité d'assoclés, -par décision de 13 colleclivit® des assoclés
délibérant dans les conditions prévues pour les décislons ordinaires.

La décision de révocation du Président n'a pas & étre motivée,

En outre, en cas de pluralité d'associés, le Président est révocable par décision
du lribunal de Commerce pour cause {égitime, & la demande de tout 2ssoclé.
Enfin, le Présldent sera révoqué de plein droit, sans autre formalité :

- 5l s’aglt d'une personne physique, en cas de mise en tulelle ou en curatelle.
de falite personnelle ou en cas de condamnalion 3 une Interdiction de

gostion,
- sl s’agit d'une personne morale, en cas de dissolution, de redressement ou

de liguidation judiciaire.

La révocation du présidenl ne peut en aucun cas ouvrir drolt au versement par
la société d'indemnilé de cessation de fonctions, sous réserve des dispositions

legales applicables.

16.3. Rémunération du Président

Le Présidenl peut recevoir une rémunération en compensation de |3
responsabllité el de la charge attachée & ses fonctlans, dont les modaliles de
fixation et de réglement sont déterminées par une décision de F'associé umgue
oU, en cas de pluraité dassociés, par une décision de la collectivilé des
associés delibérant dans les conditions prévuas pour les décksions ordinaires.

Cetla rémunération psul nolamment consister en un tajlement fxe ou
proportionnel, ou & la fois fixe at proportionnel au bénéfice ou au chiffre

d'aflalres.
En outre, le Président est remboursé de ses frals de représentation el de

déplacemen! eur justification.

16.4. Pouvoits du Président

1. Dans les rapports avee les tiers, le Président représente la soclété et est
invesll des pouvolrs les plus étendus, sous la seule exceplion des déclsions qui
sont, par leffet de la loi, de la compétence exclusive d'une décision collective
des associés et de celles que les siatuls réservent 3 un autre organa que le
Président, pour agir en toute clrconstance au nom de la sociélé dans les fimiles
de Tobjet social el , nolamment, a tous pouvolrs que pour accomplir les actes et
opérations sufvants :

- Acquislion ou cession de lous terrzins el de tous drolts et blens immobiliers.

2.Le Présldent est aulorisé, sous sa responsablité, & consenlr toute
délégalion de pouvolrs pour une ou plusleurs opérations ou calégories
d'operations déterminées et 4 se substituer partiellement dans ses pouveirs ¢n
ou plusieurs mandatalres.

Toulefols, lorsque 1a soclété ne comporte qu'un seul assoclé, le Président ne
peut deléguer a un autre organe ou une autre personne le pouvoir d'arréter les
comptes apnuels, le cas echéanl las comptes consolidés, el Je rapport de

gestion A présenter A Fepprebation de Fassocié unigue.
Le Présidenl sera, conformément & 'aricle L.432-8 du Code du travail, I he

soclal auprés duquel les délégués du Comité d'entreprise exerceni les droits
définls par ce méme article.

16.5. Directeurs Généraux

our i2 proposition du Président, l'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, la collectivild des associés déiibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires, peut nommer un ou plusleurs autres dir geents,
pGe;sgm}es physiques ou morales, auxquels est conféré le Hiire de Direcleur
néral.

A I'égard des tlers, tout Directeur Général est Investi du pouvoir de représenter,
de gerer et de dinger la société su méme litre que Je Président.

Toutefois, & titre de mesure d'ordre Intérieur, 1l ne pourra sans rapprobation
préalable du Président, accomplir, les acles et opérations suivants :

- Toute prise, augmentation ou cession da particibation dans toute sociéts ou
groupement,

4 (S 17

10




- Toul achal, échange ou vente d'immeuble ou de droil immobilier.

- Toul emprunl et toule constituion de garanlle sur les biens soclaux
{(hypotheques, priviltges, nantissements...), .

- Tout Inveslissement maobilier supérieur & un montant fixé chaque année par
décision collective ordinaire des associds,

- Toute concluslon ou résiliation de bal cu de contrat de location. _

- Toule fiation des condilions d'exéculion, de commercialisalion el de
financemenl de lout programme immobller.

Les Direcleurs Généraux sonl révocables a tout moment par I'associé unique
ou, en cas de pluralté d'associés, par la collectivité des associés délibéran
gags itlleas l:_:nnditinns prevues pour les décisions ordinaires, sur la proposition du
residen

En cas de démission ou de révocatlon de ce demler, s conservenl leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a Ia nomination du nouveau PrésidenL.

Les dispositions stalulaires relatives 3 la cessation des fonctions du Président,
a la fixation de sa rémunération et & la délégation de certains pouvoirs, sont
applicables aux Directeurs Généraux.

Ces dernlers peuvent, au méme titre que le Président, cumuler leurs fonclions
de direclion avec un contrat da travail.

ARTICLE 17. CONVENTIONS REGLEMENTEES

lorse 1e la soclaté OMpone U‘eurs assoclés

1. Le ou les Commissalres aux comples présentenl aux associés un rapport sur
les conventions Inlervenues directement ou par personne Interposée entro la
soclété et son Président, l'un de ses difigeants, F'un de ses associ¥s disposant
dune fraction des droits de vole supérieure & DIX POUR CENT (10%) ou, sl
s'agit d'une soclétd associée, la société la contrélanl au sens de Farlicle L. 233-
3 du Code de Commerce.,

Les assoclés slaluent sur ca rapport. Les assoclés el/ou dirigeants Intéressés
na prenneni pas part au vote.

Les conventions non approuvées produlsent néenmoing feurs effels, & charge
pour [a personne intéressée d'en supporter Jes conséquences dommageables
pour [a soclétld.

Par exceplion :

-Les conventions porian! sur des opéralions couranles el conclues & des
conditions normales, sonl communiquées au Commissalre aux comptes. Tout
05s0Ck: a le droit d'en obtenir communication.

- Les conventions suivanles sont Interdites au Président el aux Directeurs
genéraux (sauf s'l s'aglt d'une personne morale): les emprunts contractés
SDUS quelgue forme que ce soil auprés de Ia sociéls, les découverts consentis
Far la sociéla el les caullons ou avals donnés par [a sociéld en garantle de
eurs engagements envers des tlers.

17.2. Lorsque [a soclélé n mprend qu'un seul assoct

Lorsque [a sociétd ne comprend qu'un seu! assocld, il est seulement feit
mention eu Registre des décisions, des convenlions intervenues directement ou
pal personne interposée entre la socléid el son Président eVou I'assoclé
unique, sans que fétablissement d’'un rapport du Commissalre aux comptes soil

Fequis,

Toutefols, sl le Président de la soclété n'est pas rassocié unique, Il devra
oblenir une autorisation préalable de lassocié unigue pour er, directement
ou par personne interposée, toule convention avec |2 sociéle, & peine de nulklé,
Mcme lorsque la sociélé esl unlipersonnelie, les emprunts. découverts, cautions
ou avals consentls par la société & son Présiden! ou Fun de ses dirigeants sont
Interdits, en application de I'article L. 227.12 du Code de Commerce.
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES OU INDIVIDUELLES

'ASSOCIE LINTQUE OU DE LA COLLE OES ASSOCIES

18,1, Lorsque ja sociéld ne comporie au'un | associé

1. L'sssocié unique exerce les pouvoirs dévolus 3 la collectvitd des B8SOLIéS
dans les SAS pluripersonnelles.

ll lul appartient donc de se prononcer sur les déclsions concemnant le
fonctionnement de la sociélé, einsl que dans lous Jes cas od [z lo] impose aux
SAS pluripersannelles une décision collective des assoclés.

Toute autre décislon reléve de la compétence du Président, sauf disposition
contraire de Ja lol ou des présents statuts,

Les décislons de l'associé unique peuvent &tre pnses au siége sochal eu en toul
autre lreu Indiqué dans la convocation.

Elles sont constalées dans des procés-verbaux &tablls sur un regisire colé el
paraphe, tenu au sidge social et sighé par Fassoclé uhique.

2, L'essocié unique est convoqué a Pinitiative du Président.
Le Commissaire aux comples peut, a toute époque, provoquer une consultation

de Fassocié unique.
La convocation est faite par tous procédés de communication écrile ou

clectronique hull Jours avant Ia date de ta consullation el mentionne le meode, le
jour, Fheure et lordre du Jour de la consuttation.

Lnrsq'ua Fassocié unlque y censent, les décisions individuelles sont prises
valablemeant sur convocation verbale et sans délal.

18.2, En cas de plura!ité d’assoclés

1. Les décislons colleclives des assoclés peuvent élre prises en réunion au
siege social ou en tout lieu indiqué dans Ja cohvocallon, par vole de
consultation par correspondance écrite ou électronique, ou par téléconférence
audiovisuelle, @ heure fixée par linitiateur de I3 convocation, ou encore
resulter du consentement unanime des associds exprimé dans un ecle.

2. Les associés eont canvoqués, soil par le Président, solt par un mandatalre
designé par le Président du Tribuna! de Commerce statuent en |z forme des
référés a la demande d'un ou plusieurs associés représentant au moins CINQ
POUR CENT (5%) du capital soclal.

Le Commissarre eux comptes peut également provoquer une consultation de Ia
collecllvité des associés dans les conditions de ferme el de délal stiouléss BUX
presents staluts, & défaut de convocation desdits associés par le Ident A
I'expiration d'un délal de quinze Jours (15) A compter de la réception par ce
demler d’'une demande de réunion.

Enfin, lorsque la socléié se trouve dépourvise de Président pour queique cause
que ce soll (déces, démission, révocation...), les assoclés peuvent étre
convagues par f'un ou Fautre d'entre eux représentant au moins CINQ POUR
CENT (5%) du capital social.

La convocallon est fae par tous procédés de communication &crite ou
éleclronique quinzs (15) Jours avant la date de Ja consultation, el mentionne le
made, le jour, I'heure el l'ordre du jour de Iz consultation.

Larsque lous les essoclés sont présents ou representes, Jes déclsions
colleclives sont prises valablement sur convocation verbale et sans délal.

3. Chacun des associés peul se faire représenter sux délbérations par un autre
assoclé, son conjoint ou le Présidenl Chaque mandatalre peut dispaser d'un
nombre Iimilé ce mandats. Les mandats peuven! éire dennés par toua
chédés de communicalicn écrite ou électronique. En cas de cantestation sur
a validité du mandat conféré, la charge de 1a preuve Incombe 3 celul qul se
prévaut de INimégularité du mandat

4. Les associés délibéran! collectivement sonl seuls compétents pour prendre
les décisions sulvantes :

a} - Nomination, rencuvellement, révocation du Président e!, le cas echéanl, du
ou des autres dirigeants et fixation de leur rémunération
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- Agrément du ou des cessionnaires d'actions ; ,

- Approbalion du conliral de {ravall du Président et des autres dirigeants :
- Nomination et renouvellement des Commissaires sux comples.;

- Approbation des comples annuels el affectation des résultats

- Approbation des conventlons réglementées ;

- Cautionnemenlt, aval ou garanties.

b) - Extensicn ou modification de Fobjet soclal ;

- 'I[ral_?rsfe;'ll du siege soclal en dehors du département ou d'un départemenl
imilrophe ;

- Augmentalion. amortissement, réduction du capltal, |

- Emission de loutes valeurs mobilidres pauvant entrainer immeédiatement ou
4 terme augmentation du capiial ; _

- Creation d'actions de préférence et/ou transformation d'actions erdinalres
en actions de preférence ;

- Altribution aux membres du personnel d'actiens el/ou doplions de
souscriplion ou d'achat d'actlons ; _

- Fusien, scission ou apport partiei d'actif soumis au régime des scissions :

- Transformation, prorogation, dissolution da [a soclété

- Approbation, modrdication ou supprassion du réglement intéreur ;

- Adaplion ou medification des clauses relatives & la lransmission des
aclions, notammaent celles relatives a 'agrément de toute cession d'ection :

- Toute modification des présents statuls.

Les decislons visdes au § a) cl-dessus, sont qualifites d'ordinalres et toules

celles visées au § b) d'extraordinaires. _
Toute aulre décision reléve de la compétance du Président ou, le cas échéant,
des aulres dirigeants, sauf disposiion conlraire de la Loi ou des présents

siatuts.
Les decislons prises conformémenl 3 la Lol el aux statuls obligent tous les

associes, méme absents, dlssidents ou Incapabies.

3. Le Comité d’Entreprise peut requérir Iinscription de projets de résolutions &
fordre du Jour de toule assemblée d'associés. A cet effet, Il est informé de ja
date de lassemblée huit (B) jours au molns avant lenvoi de lavis da
convocalion et I peut requérir cette lns:riftinn. accompagnee d'un bref exposéa
des molifs, dans les cing (5) jeurs de la reception de lavis susmentionné et ce,
par lefre recommandée avec accusé de réceplion. Les projets de résolutions

resentés par le Comilé d'entreprise dolvent étra [imités 4 la nature de

‘assemblée qul doil éire convoquée.

18.3. Majorité

1. Sauf dispositions contraires de Ia lol cu des slatuls, [es dédslons collectives
sont adoplees ©

-a la majerité des deux tiers (2/3) des voix donl dispose lensemble des
associés, pour toutes déclsiens extraordinaires,
- et & la majorilé s!mple desdites volx, pour loules les decisions ordinalres.

Sl cette majorité n'est pas obtenue lors d'une premidre réunion eu d'une
premiére consultation, les associés peuvent éire convoqués ou consultés une
seconde fols et les décisians sont alors valablement adoptées & la majorlté
simple des voix exprimées pour toutes les déclsions ordinaires et 3 1a megjorité
des deux liers (2/3) des voix exprimées toules décisions exiraordinaires,
sous réserve toulefols que cette seconde réunlon ou consultation ait eu lieu
dans [e délai maximal de deux (2) mois & compter de la premiére.

2.les décisions d'adeption ou de modification de clauses relatives a la
ransmission des aclions, notamment celles relalives & I'maliénabilité des
eclions ou & lagrément de {oule cession d'aclions, ne sonl valablement prises
qu'a I'unanimité des assoclés.

18.4. Procés-verbsux ou actes slqgnés parie és

Les déclslons des associés résultent *

- s0it d'un precés-verbal ou d'un acle slgné par'ensemble des asseclés
- soit d'une consultation &ctite des assoclés ;

Voo D
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-soil encofe d'une consultalion par (éléconférence, Iéléphonique ou
audiovisuelle.

Tous moyens de communication peuvenl étre utllisés dans l'expression des
decisions.

1. En cas de consultation écrile, e Président adresse par lous moyens, & .

chaque associé, a son demler domiclle connu de la socidle, le texle des prejets
de resolutions proposées offranl ta possibiité aux associés d'exprimer sur
chaque résolution un vote faverable ou défavorable & son adoptien ou sa
volonié de s'abstenir.
Le cas échéant, le Président joint A cel envol toua rapporis el documents qu'il
juge necessaires 4 linformation des assoclés.
Ceux-cl disposent d'un délal maximal de quinze jours & compter de la date de
reception des projets de résolutions, pour émettra leur vole &crit el Fadresser au
Président a l'adresse du sié;jge social et ce, par tous moyens de communication
lettre aimpla ou recommandée, télécac:.pie...f
out associé qui n'a pas répondu dans ce délal de quinze jours est considéré
cm?or?fé s'élant abstenu et ne sera pas pria en comple pour le calcul de Ia
ma .

2.Les autres décislons colleclives des assoclés -a lexceplion de celles
résultanl d'un ecte signé par tous les associés- gont constatées par des procds-
verbaux qul indiquent le mode, le lleu le cas échéant, ta data de la consultation,
Fidentiié des associés présents, répuiés présents ou représentés el de leurs
mandatelres ou la réponse de chaque associé. lea documents el rapporis
soumis a discussion, un exposé des débats, alnsi que le lexle des résolutions
et, sous chaque résolution, le résultat du vole.

Le Présidenl de séance établit le procés-verbal de la consultation.

Il en acdresse ensuile une copie paor ious moyens & chacun des assoclés
présents, réputés présents ou représentés. Ceux-ci retournent I'exemplalre du
proces-verbal aprés signature par tous moyens A la soclété.

Les décisions collectves des associés, quel gu'en soll leur mode, sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un registre coté at paraphé tenu
au slége de [a soclédté el signé par le Président de séance.

Les coples ou extrails de procés-verbaux dea décisions collectives sont
valabflreTenl cerntfiés par le Président ou par toul fondé de pouvolrs habilité A
cet elle

En cas d'élablissemnent d'une leuille de présence, efle sera signée par les
assoclés glésents ou répulés présents, ainsi TE par les mandatalrea des
associgs, Elle esi certifiée par le Président de 1a réunion.

ARTICLE 19. DROIT D'INFORMATION DE3 ASAOCIES

Tout essocié a le droil d'oblenir, sur sa demande, avant toute consultation ou
azsemblce, communication des documents nécessalrea pour lul permettre de
se prononcar en connaissance de cause el de porter un jugement sur la gestion
et le contrdle de |2 sociélé.

Un associe qul estimeralt que ce droit de communication n'a pas &té respecté
lors d'une décision collective, devra notifier toute réclamation ou réserve
eventuelle sur les résolutions adoptées, au plus tard dans le mola de la décislon
colleclive correspondants.

Aucune reclamation ou réserve ne sera admise au-deld de ce délal.

ARTICLE 20. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la soclélé esl oxercé par un ou plusieurs Commissalres aux
compiea titulaires exergant leur misslon conformément 4 [a lol.

Un ou plusieurs Commissaires aux comples suppléants appelés 4 remplacer le
ou les titulalres en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés,
sonl nommeés en méme lemps que le ou les titulaires pour Ia méme durée.

AT
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TITRE YV
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
— e T T eI REFARINIUNDES RESULTAI

ARTICLE 21. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de DOUZE (12) mois, qui commence le
PREéMlER JANVIER et se termine le TRENTE ET UN DECEMBRE de chaque
année,

Le premier exercice sccial comprendra le lemps a courir & compler de la date

de limmatriculalion de la Sociélé au Registre du Commerce el des Sociélés |
jusqu'a la date ci-dessus indiquée.

ARTICLE 22, INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

}L?é.lt tenu una comptabliilé régulidre des opératiens sociales, conformément
A la cldlure de chaque exercice, la Président dresse finventake des divers
élements de Factif el du passif existant 3 cetle date.
Il dresse égalemenl le bilan décrivant les éléments aclifs ot passifs et faisant
apparaite de fagon distincle les capitaux propres, le compte de résultal
recapitulant les produils et les charges de fexercice, ainsi que fannexe
oiuT: lIaééanl el commentant linformation donnée par je bilan el le compte da
r
I est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, awnx
amorlissemenis el provislons nécessaires. Le montant des engagements
cautionngs, avallsés ou garantis ast mentionné 4 la suite du bllan.
Le Prasident établit le rapport de gestion sur la siluation da 1a sockéta durant
l'exercica écoulé, san évelution prévisible, les événaments importamts survenus
entre ia date de cldture de Fexercica et 1a date 3 laquelle il est dtabli, ses
activites en matiére de recherche et de développement.
Tous ces decuments sont mis 3 la disposition du Commissalre aux comples de
la socléla dans les conditions l&gales.
L'associé unique, cu, en cas de pluralité d'associs, la caollectivité des associés
defibérant dans les condllions prévues pour les déclslons ordinaires, doil
staluer sur les complas de l'exercice écou'é dans las S1X (6) mofs de ia cidlure
]c{lje u;'exern'ce ou, en cas de prolongetion, dana la délal fixé par décision de '
slice. .

ARTICLE 23, AFFECTATION ET REFARTITION £U RESULTAT
M

Le compte de résultal, qul récapllule les produilts et charges de exercice, fait
apparaire par différence, aprés déduction des amertissements el des |
provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos. :
Sur le bénéfice de fexercice diminué, le cas échéant, dea perles antéricures, il ;
esl prélevé CINQ POUR CENT (5%) eu molns pour constlituer |a fonds dsa ;
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligalolra lersque la fonds de

réserva atlemnt le dixiéme du capital soclal ; il reprend son cours lorsque, pour

:I:!J'nrx?é cause quelconque, la réserve légale est descendue su-dessous de ce

me.

Le bénéflce distribuable est constitué par le bénéfice de Mexercice diminué des ;
peries anicrleures et des sommes 3 porter en réserve, en application de la Jof et :
des statuts, et augmenté du reparl bénéficialre. i
Sur ce benéfice, Fassoclé unique ~ou, en cas de pluralité d'associés, 1a l
collectivité des associéa délbérant dans les canditions gfévues pour les }
décisions ordinaires—~ peut prélever toutes sommes qu'l juge 2 propos d'affecter

a la dotalion de lous fonds de réserves facultatives, crdinalres ou }
de'mvid urghah'es. de reporler 3 nouveau ou de distribuer sous forme de i

ividende. .
En c3s de pluralilé d'associés, le salda du bénéfice, sl existe, est réparti I

oporticnnellement au nombre d’actions appartenant A chacun d'eux.

n outre, Fassocié unique — ou, en cas de pluralité d'associds, la collectivité des
associés — peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dan! 1a sociélé a ta disposition, en Indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels les préldvements eonl effactués. Toutefois, les
dividendes sonl prélevés par pricrité sur les bénéfices de Fexercice.

Hors le cas da réduclion du capital, aucuna distribution ne peut étre falle 2
[associe unique cu aux associés s! les capltaux propres sont au deviendralent
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TICLE 24. PAIEMENT DES DIVIDENDES o

a {a suila do celle-d), inférieurs au montant dy capital augmenlé dags réserves
que [a lof ou les statuls ne permellent pas de distribuer. L'écart de réévaluation
n'esl pas distribuable. Il peut Etre incorporéd en tout ou partie au capltal.

Les pertes, 84 en exisle, sont, aprés Fapprobalion des complea par 'associé
nigue ou [a colleclivité des associés, reportées 4 nouveau pour éire Imputées
sur les bénélices des exercices ultérieurs Jusqu'a extinction.

MPTES

Lorsqu'un bilan, établi au cours ou & la fin de Cexerclce el cerlifié par un
Commissaire aux comples. falt apparaire que Ja sociéts, depuis la cloture de
fexerclce précédent, eprés constitution des emortlssements et provisions
necessalres el déduction fake s'll y a lieu des pertes antétleures ains! que des
SOmmes a porier an réserve, en application de la lol ou des slatuls, a réalisé un
bénéfice, Nl pett Elre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant ['approbalion des comptes de Fexercice. Le montant de ces
ecomples ne peut excéder la montant du bénéfice ains] d&fini.
L'assoClé unique ou la colleclivitd des assoclés statuant sur Jes comples de
I'exereice clos a la faculté, pour tout ou partie du dividende m!s en distribution
ou des acomples sur dividende, d'opler entre le palement du dividende en
numéralre ou en actions.
Les modalités de mise en paiemen! des dividendes en numéraire sont fixées
;' dé?j'nt de Fessoclé unique ou la collectivité des associta, et & défaul par
e Presiden
La mise en palement des dividendes en numéraire dolt avolr ieu dans un délal
maximal de NEUF (D) mois apréa ia cl8ture de Fexercice, sauf prolongation de
ce delal par autorisation de Justics.,
Les dividendes des aclions sonl payéas sur présentation de [Iatlestation
dinscriplion en comple.
En cas de pluralité d'assoclés, 'offre da gzaiament du dividende en actions doit
élre faite simultanément & chaque assoclé.
Le prix des actions alnsl émises, qui ne peut &re Inférieur au montant nominal,
esl fixé dans les condilions visées & l'article L.232-19 du Code de commerce.
Lorsque [e montant des dividendes auque! il a droll ne correspond pas 3 un
nombre enler d'actions, [associé peut oblenlr le nombre d'actions
immedlatement supérieur en versant, dans le délal dUN {1) mols, la différence
en numeérake, ou recevolr fe nombre d'actions Immaédiatament Inférieur
complélé d'une soulle an numérsira.
L'option ci-dessus dait [ntervenir dans ies TROIS (3) mois A compler de la
decision de 'associé unique ou da 1a colleclivité des associés. L'augmentation
da capital de [a socidté es! réalisée du seul falt de cotls demande et ne donne
pas lieu aux formalliés prévues aux erticles 225-142, 225-144 alinda 2 et 225-
146 du Coda de commerce.
En cas de pluralilé d’associés, aucune répétiton de dividende ne peutl dlre
exigee des assoclés, sauf lorsque la distribution a é16 effectuée en violation des
dispositions légales et que la soclélé &tablit que ies bénéficlakes avalent
connaissance du caractére krégulier de celle disinibution su moment de cslle-ci
ou no pouvalent Fignorer compte lenu des clrconstances. Le cas échéant,
F'action en répélition es! prescrite par TROIS (3) ans aprés Ia mise en palement
da ces dividandes.
Les dividendes non réclamés dans les CINQ (5) ans de leur mise en palement
sonl prescrits.

ARTICLE 25, CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MQITIE OU CAPITAL SOCIAL

S}, du fall des pertes constatées dans les documants comptlables, les capitaux
Brnpras Ce la sociélé deviennent inférieurs & la mollé du capital social, le
resident doit, dans les QUATRE (4) mois qui suivent lapprobation des
comples ayan! @il epparaitre ces peries. consulter 'assoclé uniquo, ou, en cas
de pluralle d'associés, la collectivité des associés, A Peflet de décider s'l y &
liou a dissolutlon anticipée de Ja soclélé.
Si 1a dissolution n'est pas pranoncée, le capital doit &lre rédult d'un montant
égal a [a perle constatée au pius tard Jora de 1a cldture du second exercice
social fén'vant celul au coura duquel les pertes porlan! atteinto au capital ont &té
constatees,
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Dans lous les cas, la décision de lassocié unigue, ou, en cas de pluralté
d'associés [a décision de [a collectivilé des associés dolt étre publiée dans les
conditions legales el réglementalres.

En cas dinobservation de ces prescriplions, tout Intéressé peul demender en
justice [a dissolution de [a société. Il en est de mémoe sl Passocié unigue, ou. en
cas de pluratiié d'associés, la collectivité des associés, n'a pu délibérer
valablement.

Toutefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot | slatue sur
ie fond, la regularisalion a eu liey.

Sous reserve des dispositions de Farticde 1.224-2 du Code de commerce, i n'y
a pas lieu a dissolubion ou a réduclion de capital si, dans le délal ci-dessus.
précisé, les capilaux propres viennent 4 éire reconstitués pour une valeur
supérieure a [a moitlé du capital soclal.

TITRE Vi
DISSOLUTION - LIQUIDATION - TRANSFORMATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 26. DISSOLUTION — LIQUIOATION

26,1, Lorgque la sociéte ne comporte qu'un seul essoclé

La socicté est dissoule & l'expiralion du lerme fixé par les statuls, sauf
Enrogahcn,_nu par déclslon de l'assoclé unique.

dissolution met fin aux fonclions du Président et eu mandal des
Commissalres aux compies.
S| Passoclé unique est une personne morale, la dissolulion de la société
entralne la transmission universelle du patrimoine de la société & Vassocié
unique, sans qul y ait lieu & liguldation, Si Fassocié unique est une personne
physique, il sera procédé a la liquidation de la socléle conformément aux
dispaosltions de I'article 1844-5 du Code Civil.

6.2. Lorsqgua la soclé letr soclés

La socicle esl dissoule a Fexpration du temme fixé par les statuts, sauf

prorogation, ou par décision da 1a collectivilé des associes délibérant dans les

conditions pravues pour les décisions extraordinalres.

La sodét@Lesl en liquidation, des flinstani de sa dissolution, pour quelgue causa

que ce £0i

La dissolulion mel fin aux fonctions du Président.

Les Commissalres aux comptes conservent leur mandat, sauf décision

conltralre de la colleclivile des associés délibérant dans les condilions fixées

pour les declslons extraordinalres.

Les assoclés délibérant collectivement conservent les mémes pouvolrs qu'au

courg de la vie soclale.

La décislon des esssociés qul prononce la dissolution régle le mode de

liquidation el nomme un ou plusleurs liquidateurs dont elle délermine les

pouvolrs, Ces derniers exercent leurs fonclions conformement a la législation

en vigueur.

La personnalité morale de 1a socielé subsiste pour les besoins de sa liquidatian

jusqu'a {a clblure de celle-cl, mais sa dénomination devra étre suivle de la

mention "Sociéld en liquidation® ainsl que du nom du liquldateur sur tous les

acles et documents émanant de la sociélé el destinés aux tiers,

Les aclions demeurent négoclables jusqu'a la cldlure de la liguidation.

Les essociéa son! consultes collectivement en fin de liquidation pour slatuer sur

le compte definitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la

decharge de son mandat ol pour constater [a cloture de la liquidation. La

ﬂleclll;rité des associés délibére dans les condltions prévues pour les déclslons
palres.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursemenl a chacun des associés

du montant nominal et non emorll de leurs aclions, est répartli entre les

associes en proportion de letr participation dans le capital social.
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ARTICLE 27. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se translonmer en sociélé d'une autre forme dans les conditions
revues par la loi.

ofamment, la transformation en Société en Nom Collectif nécessile I'accord de
tous les essociés.
Le transformetlion en Commandile simple ou par actlons es| décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts e! avec l'accord de lous les
assoclos devenant assoclés commandités
La lransformation en Soclété 3 Responsabilité Limitée est décldée dsns les
condifions prevues pour [a modification des statuls des sociélés de cetle forme.
La lransiormation qul entraineralt, soil l'augmentation des engagements des
associes, soil la modification des clauses des présents statuls exigeant
funanimité des associés, devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 2B8. CONTESTATIONS

Toutes les contestalions qui pourraienl s'élever pendani la durée de la société
ou au cours de sa liquidation, solt entre les associés el [a socléié, soit enlre les
associes eux-mémes, au sujet des effalres sociales, seron! Jugées
conformement a 1a lol et soumises 2 la Juridiction des Tribunaux compélents.

TITRE VI
DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT ET DES PREMIERS DIRECTEURS GENERAUX
ET DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 28, DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Est désigné en qualité de premier Présidenl do la sociéld da Ja société, sans
imitation de durée ;

Le soclété ARCADES SOCIETES.
Monsleur Jean-Frangois BERTIN, eglssan! en qualité de Président de la
Sociéte ARCADES SOCIETES, déclare accepler lesdiles fanclions.

ARTICLE 30. DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

sont nommés en qualité de premiers Commissalres aux comptes, leurs
fonctions devant prendre fin a llssue da Fassemblée générale ordinzire qul
staluera sur les comptes du sixiéme exercice soclal ;

- Commissalre aux comptes tilulaire : SAS HELEOS, représentée par Monsieur
Jeanduc HEBERT, exercant a RENNES, 4 Allée Marle Berhaut, 35011
RENNES cedex,

- Commissaire aux compies suppléant : Mademolselle CHABERNAUD Corinne
exerganta RENNES, 4 Alléa Marie Berhaut, 35011 RENNES cedex.

Ces demlers ont déclaré, dés avaml ce jour, accepler les fonclions de

Commissaires aux comptes de [a soclelé, sous réserve da leur nomination par
les assocles, conditlon qui se trouve étre réalisée.

lIs ent déclaré, en outre, ne pas étre en contradiction avec les dispostians
iegisiatives et réglementalres applicables aux Commissaires aux compies.

TITRE VI
PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES
POUVOIRS

ARTICLE 31. JOUISSANCE DE L A PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

1. La sociélé jouira de la personnalité morale A daler de son immatricuiation au
Reglstre du Commerce et des Soclétés.
N WY




raliali - S — L e e . -

19

2. Toulefois, le Presideni est expressément mandalé 3 I'effel de passer et de
souscrire des ce jour, pour de compte de la sociélé en formation, fes actes el
engagements entrani dans I'objel staiuiaire el conformes & Fintérél social.

Ces actes el engagements seronl repris par la société dans les conditions
prevues par i3 lol.

ARTICLE 32. FORMALITES OE PUALICITE

M. Jean-Frangols BERTIN, représentant la sociéle ARCADES SOCIETES,
Président soussigné, esl expressémen! habililé & l'effet :

- de signer el de faire publier l'avis de constitulion de [a société dens un journal
d'annonces légales du département du siége social :

- de proceder a loules les formalilés d'immatriculation de la sociélé au Registre
du Commerce et des Sociélés, ou d'en requérir I'accomplissemenl.

Fail e RENNES
Le premier janvier deux mille lreize

En qualre exemplaires originaux

? sociélé ARCADES SOCIETE
eprésentée par M, Jean-Francois BERTIN

La m;gl ARCADES SOCIETE
Représentée par M. Jean-Frangois BERTIN

(Bon pour ecceplation des fonctions
de Président)
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