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LA SOUSSIGNEE :

L a société dénommée « ARCADES SOCIETES », societé par actions simplifiee, au capital de
10.773.360,00 €, dont le siége social est & PARIS (75001}, 10, Place Vendéme, identifiée sous
le numéro SIREN 393 754 023 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de la
ville de PARIS,

Ladile société étant représentée par Monsieur Jean-Frangois BERTIN, agissant en sa qualité

de président de ladite société et ayant tous pouvoirs a l'effet des présentes aux termes des
articles 3 et 16 des statuts.

A établi ainsi qu'ii suit les statuts de la SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
qu'elle a convenut de constituer ;



TITRE
FORME - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - OBJET

ARTICLE 1. FORMATION DE L A SOCIETE

Il est forme entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une Société par Actions Simplifiée.

Cette société est régie par les Lois et Réglements en vigueur ainsi que par les
présents statuts. Elle fonctionne indifféremment avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :
ARCADES DISTRIBUTION

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
la dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots « Société
par Actions Simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du
montant du capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'identification de la
société au Regislre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3. SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société estfixé a:
PARIS (75011} 3 rue Voltaire
Il peut étre transféré :

- en tout autre endreit du méme département ou d'un département limitrophe
par décision du Président,

- et en tout autre lieu, par une décision de l'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par une décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 4. DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a
compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 5. OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

- L'achat, la vente, le négoce, limportation et {'exportation par tous moyens, a
destination de tout type de clientéle, de tous produits ef blens de consommation et
d'équipements de quelque nature qu'ils soient ainsi que de prestations de services ;

- La création, l'acquisition et I'exploitation sous toutes ses formes directes ou indirectes,
de toutes enseignes, marques, brevels, se rapportant 4 son objet social,

- La fourniture de prestations de services diverses et de conseil permettant d'assurer la
création, I'animation, la gestion et I'exploitation de circuits de distribution de biens,
pour son propre compte, pour le compte de toutes sociétés dans lesquelles la société
ARCADES DISTRIBUTION détient la totalité ou une fraction du capital social, ou
encore pour le compte de sa clientéle située en France ou & I'étranger,

- La fournilure de prestations de services diverses et de conseil permettant la
constitution, I'animation et I'exploitation de bases de données et fichiers notamment
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constitués & 'occasion de la mise en ceuvre des circuits de distribution, et ce, quel
qu'en soit 'objet ou 1a nature,

- Toute opération de communicalions commerciales et notamment de promotions
publicitaires de produits ou de prestations de services de tiers,

- L’achat, F'acquisition, I'édification, la prise a bail, 'exploitation sous toutes ses formes
de tous immeubles, entrepdts, fonds de commerce et d'industries similaires ou
connexes, toules participations dans semblables entreprises,

- La participation de la société & toutes entreprises, groupements d'intérét économique
ou sociélés frangaises ou étrangéres, créées ou a créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a I'objet social ou a tous objets similaires ou connexes,
notamment aux entreprises, groupements ou sociétés dont I'objet serait susceptibles
de concourir & la réalisation de l'cbjet social, et ce, par tous moyens, notamment par
voie d'apport, de souscription ou d'achat d'actions, de parts sociales, de fusion, de
société en participation, de groupement, de commandite ou de location gérance,

- Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
civiles, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement
a lobjet ci-dessus ou & tous objets similaires ou connexes ou pouvant contribuer 4
son développement.

TITRE Il
APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL
DROITS ATTACHES AUX ACTIONS — CESSION D'ACTIONS

ARTICLE 6. APPORTS

Les associés font 4 la société présentement constituée, exclusivement des
apports en numeraire.

La somme totale versée par ies souscripteurs, a savoir DIX MILLE EUROS (10
000 €) a été déposée & un compte ouvert au nom de la société en formation a
la Caisse REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE D'ILLE ET VILAINE le 21
décembre 2012

Les versemenls des souscripteurs ont été établis par un certifical rédigé
conformément & la loi par ladite agence, le 21 décembre 2012,

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10.000 €) et divise
en MILLE (1.000)} actions d'une valeur nominale de DIX EUROS {10€)
chacune, de méme catégorie, libérées intégralement a la souscription.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et
réglements ainsi qu'aux stipulations des présents statuts.

8.1.Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions
nouvelles, soit par élévation du montant nominal des actions existantes.
L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- soit d'apports en nature ou en numéraire, ces demiers pouvant étre libérés par
un versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la sociélé ;

-soit de lutilisation de ressources propres a la société, sous forme
d'incorporation de réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;
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- soit de la conversion ou du remboursement d'ebligations en actions.

La décision d'augmenter le capital reléve de la seule compétence de l'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.
Toutefois, lorsque l'augmentation résulte du paiement du dividende en actions,
la délibération est prise par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En cas de pluralité d'associés, ceux-ci ont, proportionnellement au nombre de
leurs actions, un droit préférentiel 4 la souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide 'augmentation de capital peut supprimer
ce droit préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur
d'une ou plusieurs personnes dénommées, dans le respect des conditions
prévues par ia loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer
individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

Le droit a4 I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-proprietaire,
sous réserve des droits de l'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit élre appréciée par un ou plusieurs
Commissaires aux apports nommeés sur requéte par le Président du Tribunal de
commerce.

Toute augmentation du capital par élévation du montant nominal des actions
existantes ne peut élre décidée qu'avec le consentement unanime des
associés, & moins quelle ne soit réalisee par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. Dans ce cas, la colleclivité des associés
délibeére dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

8.2. L’associé unique —ou, en cas de pluralité d'associes, la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires— peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social
pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de
pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des aclions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et
sous les réserves fixées par la loi,

En cas de pluralité d’'associés, la réduction de capital ne pourra en aucun ¢as
porter alteinte & leur égalité.

La réduction du capital 8 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée a porter celui-ci au moins au minimum égal, 4 moins que la société ne
se transfonme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur
au capilal social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société.

Celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour ot le Tribunal statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

8.3. U'associé unique —ou, en cas de pluralité d'associés, la colleclivité des
associés délibérant dans les condilions prévues pour les décisions
extraordinaires— peut également décider d'amortir tout ou partie du capital
social et substituer aux actions de capital des actions de jouissance
partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-
198 et suivants du Code de commerce.

8.4. Enfin, I'associé unique —ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité
des associés décidant l'augmentation ou la réduction- peut déléguer au

Présid[ent les pouvoirs nécessaires a leffet de réaliser cette modification du
capital.

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'émission d'actions nouvelles, les actions de numéraire sont
obligatoirement libérées, a la souscription, du montant maximal exigé par la loi
et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La libération du surplus
dait intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai légal.

Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la totalité lors de leur
souscnplion,
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Les versements peuvent inlervenir par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la sociétée,

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominalive.

Elles sont indivisibles & l'égard de Ja societé.

Elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la société au nom
de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
ef les réglements en viguedr.

A la demande d'un associé, une atlestation d'inscription en compte Iui sera
délivrée par [a société.

ARTICLE 11. TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociélés. En cas d'augmentation de capital, les
actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

La transmission des actions s'opére & I'égard de [a société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un
ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et
signé par le cédant.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphg, tenu
chronologiquement, dit « Registre des mouvements ».

i.a société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés
réception de 'ordre de mouvement, et au plus tard dans les HUIT (8) jours de
cette réception.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement

soient certifiées par un Officier public ou un Maire, sauf dispositions législatives
contraires.

ARTICLE 12. CLAUSE D’AGREMENT

Sauf lorsque la sociélé ne comporte qu'un seul associé, les cessions d'actions
sont soumises a la procédure d'agrément suivante.

12.1. Les cessions d'actions entre associés peuvent étre effectuées librement.
Préalablement & toute autre cession, I'associé cedant doit notifier au President
de la société son projet de cession, en indiquant lidentité du cessicnnaire
pressenti, le nombre de titres dont la cession est envisagée et les condilions de
la cession projetée, nolamment le prix convenu ou la valeur retenue.

12.2. Cette notification est transmise par le Président A tous les associés et la
décision d'agrément ou de refus d'agrément doit intervenir dans un délai de
SOIXANTE (60) jours a compter de la demande du cédant.

A défaut de réponse dans ce délai, lagrément est considéré comme donne.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément est prise par décision de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires. Elle n'a pas 4 étre motivée.

12.3. En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé aux
condifions mentionnées dans sa demande d'agrément.

12.4. En cas de refus d’agrément, e cédant doit, dans un délai de QUINZE (15)
{'ours A compter de la notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a
a sociéld, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par
acte extrajudiciaire, s'il entend renoncer & son projet de cession.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut & une renonciation de I'associé a
son projet.

12.5. Si le cédant ne renonce pas a son projet de cession, le Président doit,
dans un délai de TROIS (3) mois & compter de [a notification de la décision de
refus d'agrément :
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- soit faire acquérir les aclions dont la cession est envisagée par un ou
plusieurs tiers préalablement agréés par la collectivité des associés ;

- soit [es faire acquérir par un ou plusieurs associés ;

- soit faire procéder a ce rachat par la société elle-méme. Elle doit, dans ce cas
et dans les SIX (6) mois dudit rachat, céder ces actions ou les annuler dans le
cadre d'une réduction de son capital social.

Les associés bénéficieront en tout état de cause, d’un droit de préemption pour
procéder a ce rachat et ce droit sera exercé, a défaut d’accord entre eux, au
prorata de leurs droits dans le capital social.

Le prix de rachat des aclions est fixé dun commun accord. En cas de
désaccord, ce prix est déterminé dans les conditions prévues a l'article 18434
du Code civil.

Si, & l'expiration de ce délai de TROIS (3) mois, le rachat n'est pas réalisé,
lagrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé
par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme
des référés, sans recours possible, le cédant et le cessionnaire diment
appelés,

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est
régularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président
de la société, qui le notifiera au cédant dans les HUIT (8) jours de sa dale, avec
invitation & se présenter au siége social pour recevoir e prix de cession, qui ne
sera pas productif d'intéréts.

12.6. Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus
est nulle.

12.7. Ces dispositions sont applicables en cas de succession ou de liquidation
de communauté de biens entre époux.

Elles sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession de
l'usufruit ou de la nue propriété d'actions, a la cessicn des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission
ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droils de souscription & une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est enfin applicable a toute
cession de valeurs mobilieres émises par la société, donnant vocation ou
pouvant donner vocation a recevoir, a tout moment ou a terme, des actions de
la sociéfe.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a
l'unanimité des associés.

ARTICLE 13. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1. Toute action, en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une
méme catégorie d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou
répartition, au cours de la vie de la société comme en cas de liquidation.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, i! est fait masse de toutes
exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge
par la société auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions
pourraient donner lieu,

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs
apports.

13.2. Tout associé dispase notamment des droits suivants, a exercer dans les
conditions et sous les éventuelles restrictions légales et réglementaires :

-droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux
émissions de valeurs mobiliéres donnant accés, immédiatement ou a ferme,
au capital social ;

- droit a l'information permanente ou préalable aux consultations individuelles
ou collectives ;

- droit de poser des questions écrites avant toute consultation individuelle ou
colleclive ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la
continuité de 'exploitation ;
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- droit de récuser les Commissaires aux comptes.

13.3. Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentalion dans
les consultations collectives.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est
proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent et chaque action
donne droit & une voix au moins.

13.4. Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la
société, aux décisions individuelles de 'associé unique et, le cas écheant, aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaqgue fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer
un droit quelconque, notamment en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de titres, lors d'une augmentation ou d’'une réduction de capital,
d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un nombre
d'actions inférieur & celui requis ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions nécessaires.

13.5. Les créanciers, ayanis droit ou autres représentants des associés ne
peuvent, sous quelque prélexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés sur
les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation ; ils
doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions individuelles de
'associé unique ou a celles de la collectivité des associés.

ARTICLE 14. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par un seul dentre eux, considéré comme seul
propriéfaire, ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire
unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la société dans
les meilleurs délais et, au plus tard, dans le mois de la survenance de
l'indivision. Toute modification dans la personne du repreésentant de llindivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un détai d'UN (1) mois &
compter de sa notification 3 la société, justifiant de la régulante de la
modification intervenue.

ARTICLE 15. NUE-PROPRIETE- USUFRUIT

15.1. Sauf convention contraire nolifiée a 1a Société, le droit de vote appartient
a l'usufruitier dans toutes les décisions coilectives, qu’elles soient ordinaires ou
extraordinaires sauf pour les décisions suivantes o0 il est réservé au nu-
propriétaire ;

- prorogation de la durée de 1a société,

- changement de forme de la Société,

- et augmentation des engagements des associés

Toute convention modifiant cette répartition du droit de vote doit étre notifiée
par letire recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte
extrajudiciaire a la société.
Dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux décisions
individuelles ou collectives.

15.2. L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de
numéraire et celui du droit d'attribution d'actions graluites est réglé, en
Fabsence de conventions spéciales entre les paries, selon les dispositions
suivantes :

Le droit préférentiel de souscription ainsi que le droit d'attribution d'actions
gratuites appartiennent au nu-propriétaire.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens
acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

Le nu-propriétaire est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscriplion lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de
souscription HUIT (8) jours avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.
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Il est également réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a
ni demandé cette attribution, ni vendu les droits TROIS (3) mois aprés le début
des opérations d'attribution.

L'usufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-propriétaire pour
exercer soit le droit de souscription, soit ie droit d'attribution, ou pour vendre les
droits. Dans ce dernier c¢as, le nu-propriétaire peut exiger le remploi des
sommes provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et
4 l'usufruitier pour fusufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le
nu-propriétaire ou 'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une souscription ou une
attribution, les actions nouvelles n'apparliennent au nu-propriétaire et a
l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou
d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété a la
personne qui a verse les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur
continue de représenter seul lesdites actions.

TITRE 1l
REPRESENTATION DE LA SOCIETE - DIRECTION

ARTICLE 16. PRESIDENCE — DIRECTION GENERALE

16.1. Statut du Président

La société est représentée et dirigée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société.

La personne morale Président est représeniée par son représeniant légal sauf
si, lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de
représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations el encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de 1a personne morale qu'ils dirigent.

Les regles fixant la responsabilité des membres du Conseil d'administration des
Sociétés anonymes sont applicables au Président de la société.

Le Président personne physique, ou [e représentant de la personne morale
Président, peut étre [ié a la société par un contrat de travail 4 condition que ce
contrat corresponde a un emploi effectif.

16.2. Nomination et cessation des fonctions du Président

1.Le Président est nommé, renouvelé ou remplacé par une décision
individuelle de ['associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une
décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

Le Président est désigné pour une durée limilée ou non, la durée de son
mandat étant fixée par la décision qui procéde a sa nomination.

2. Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés ou la dissolution, la
démission, la révocation, I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a son
encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecler un
préavis d’'UN (1) mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de
I'associé unique -ou, en cas de pluralité d’associés, lors de la consultation de la
collectivilé des associés— qui aura a statuer sur le remplacement du Président
démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a l'associé
unique, ou, en cas de pluralité d'associés, & chaque associé, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre récépisse.
Elle peut également étre constatée par décision collective des associés.

Il sera réputé démissionnaire d'office au jour de l'ouverture & son encontre
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.
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Le Président est révocable & tout moment par décision de I'associé unigue ou,
en cas de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation du Président n'a pas a étre motivée.

En outre, en cas de pluralité d'associés, le Président est révocable par décision
du tribunal de Commerce pour cause légitime, a la demande de tout associé.
Enfin, le Président sera révoqué de plein droit, sans autre formalité :

- s'il s'agit d'une personne physique, en cas de mise en tutelle ou en curatelle,
de faillite personnelle ou en cas de condamnation a une interdiction de
gestion, )

- s'il s'agit d'une personne morale, en cas de dissolution, de redressement ou
de liquidation judiciaire.

La révocation du président ne peut en aucun cas ouvrir droit au versement par

la société d'indemnité de cessation de fonctions, sous réserve des dispositions

légales applicables.

16.3. Rémunération du Président

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la
responsabilité et de la charge atlachée a ses fonctions, dont les modalités de
fixation et de réglement sont déterminées par une décision de f'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.
Cette rémunération peut notamment consister en un fraitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre
d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

16.4. Pouvoirs du Président

1. Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est
investi des pouvoirs les plus élendus, sous la seule exception des décisions qui
sont, par l'effet de la loi, de la compétence exclusive d'une décision collective
des associés et de celles que les statuts réservent 3 un autre organe que le
Président, pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites
de lobjet social et, notamment, a tous pouvoirs que pour accomplir ies actes et
opérations suivants :

- Acquisition ou cession de tous terrains et de tous droits et biens immobiliers.

2.le Président est autorisé, sous sa responsabilité, a consentir toute
délégation de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées et & se substituer partiellement dans ses pouvoirs un
ou plusieurs mandataires.

Toutefois, lorsque la société ne comporte gqu'un seul associe, le Président ne
peut déléguer a un autre organe ou une autre personne le pouvoir d'arréter les
comptes annuels, le cas échéant les comptes consolidés, et le rapport de
gestion & présenter a I'approbation de I'associé unigque.

Le Président sera, conformément & l'article L.432-6 du Code du travail, l'organe
social auprés duquel les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits
définis par ce méme arlicle.

16.5. Directeurs_Généraux

Sur la proposilion du Président, |'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires, peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants,
pG%'sgnr]:es physiques ou morales, auxquels est conféré le titre de Directeur
néral.

A l'égard des tiers, tout Directeur Général est investi du pouvoir de représenter,
de gerer et de diriger la société au méme titre que le Président.

Toutefois, & titre de mesure d'ordre intérieur, il ne pourra sans P'approbation
préalable du Président, accomplir, les actes et opérations suivants :

- Toute prise, augmentation ou cession de participation dans toute société ou
groupement,
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- Tout achat, échange ou vente d'immeuble ou de droit immobilier,

-Tout emprunt et toule constitution de garantie sur les biens sociaux
(hypothéques, priviléges, nantissements...),

- Tout investissement mabilier supérieur 8 un montant fixé chaque année par
décision collective ordinaire des associés,

- Toute conclusion ou résiliation de bail ou de contrat de location,

-Toute fixation des conditions d'exécution, de commercialisation et de
financement de tout programme immobilier.

Les Directeurs Geénéraux sont révocables a tout moment par l'associe unigue
ou, en cas de pluralité d'associés, par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour [es décisions ordinaires, sur [a proposition du
Président.

En cas de démission ou de révocation de ce dernier, ils conservent leurs
fonctions et leurs attributions jusqu’a 1a nomination du nouveau Président.

Les dispositions statutaires relatives a la cessation des fonctions du Président,
a la fixation de sa rémunération et 3 la délégation de certains pouvoirs, sont
applicables aux Directeurs Généraux.

Ces derniers peuvent, au méme titre que le Président, cumuler leurs fonctions
de direction avec un contrat de travail.

ARTICLE 17. CONVENTIONS REGLEMENTEES

17.1. Lorsque la société comporte plusieurs associés

1. Le ou les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur
les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure & DIX POUR CENT (10%) ou, s'il
s'agit d’'une société associée, la société la controlant au sens de l'article L. 233-
3 du Code de Commerce.

Les associés statuent sur ce rapport. Les associés et/ou dirigeants intéressés
ne prennent pas par au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables
pour la sociéte.

Par exception :

-Les convenlions poriant sur des opéralions courantes et conclues 3 des
conditions normales, sont communiquées au Commissaire aux comples. Tout
associé a le droit d'en obtenir communication.

-Les conventions suivantes sont interdites au Président et aux Directeurs
généraux (sauf s'il s'agit d'une personne morale) : les emprunts contractés
sous quelque forme que ce soit auprés de la société, les découverts consentis
par la société et les caulions ou avals donnés par la société en garantie de
leurs engagements envers des tiers.

17.2. Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait
mention au Registre des décisions, des conventions inlervenues directement ou
par personne interposée entre la société et son Président et/ou lassocié
unique, sans que l'¢tablissement d’un rapport du Commissaire aux comptes soit
requis.

Toutefois, si le Président de la société n'est pas l'assccié unique, il devra
obtenir une autorisation préalable de I'associé unique pour passer, directement
ou par personne interposée, toute convention avec la société, a peine de nullité.
Méme lorsque la société est unipersonnelle, les emprunts, découverls, caulions
ou avals consentis par la société a son Président ou I'un de ses dirigeants sont
interdits, en application de l'article L. 227.12 du Code de Commerce.
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES OU INDIVIDUELLES
CONTROLE DE LA SOCIETE
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ARTICLE 18. DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

18.1. Lorsque la société ne comporte gu'un seul associé

1. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a la colleclivité des associés
dans les SAS pluripersonnelles.

Il lui appartient donc de se prononcer sur les décisions concernant le
fonctionnement de la société, ainsi que dans tous les cas ou la loi impose aux
SAS pluripersonnelles une décision collective des associés.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président, sauf disposition
contraire de la loi cu des présents statuts.

Les décisions de I'associé unique peuvent &tre prises au siége social ou en tout
autre lieu indiqué dans la convocation.

Elles sont constatées dans des procés-verbaux établis sur un registre coté et
paraphé, tenu au siége social et signé par I'associé unique.

2. L'associé unique est convoqué a l'initiative du Président.

Le Commissaire aux comptes peut, & toute époque, provoquer une consultation
de I'associé unique.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite ou
électronique huit jours avant la date de la consultation et menlionne le mode, le
jour, heure et I'ordre du jour de 1a consultation.

Lorsque l'associé unique y consent, les décisions individuelles sont prises
valablement sur convocation verbale et sans délai.

18.2. En cas de pluralité d'associés

1. Les décisions collectives des associés peuvent élre prises en réunion au
siédge social ou en tout lieu indiqué dans la convocalion, par voie de
consultation par correspondance écrite ou électronique, ou par 1éléconférence
audiovisuelle, a lheure fixée par linitiateur de la convocation, ou encore
résuller du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,

2. Les associés sont convoqués, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des
référés a la demande d'un ou plusieurs associés représentant au moins CINQ
POUR CENT (5%) du capital social.

t e Commissaire aux comples peut également provoquer une consultation de la
collectivité des associés dans les conditions de forme et de délai stipulées aux
présents statuts, a défaut de convocation desdits associés par le Président a
l'expiration d'un délai de quinze jours (15) & compter de la réception par ce
demier d’'une demande de réunion.

Enfin, lorsque la société se trouve dépourvue de Président pour quelque cause
que ce soit (décés, démission, révocation...), les associés peuvent étre
convoqués par I'un ou l'autre d'entre eux représentant au moins CINQ POUR
CENT (5%) du capital social.

La convocalion est faite par tous procédés de communication écrite ou
électronique quinze (15) jours avant la date de la consultation, et mentionne le
mode, le jour, I'heure et fordre du jour de la consultation.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, les décisions
collectives sont prises valablement sur convocation verbale et sans déiai.

3. Chacun des associés peut se faire représenter aux délibérations par un autre
associé, son conjoint ou le Président. Chaque mandataire peut disposer d'un
nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous
procédés de communication écrite ou électronique. En cas de contestation sur
la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celul qui se
prévaut de lirrégularité du mandat.

4. Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre
les décisions suivantes :

a) - Nomination, renouvellement, révocation du Président et, le cas échéant, du
ou des autres dirigeants el fixation de leur rémunération ;
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- Agrément du ou des cessionnaires d'actions ;

- Approbation du contrat de travail du Président et des autres dirigeants ;
- Nomination et renguvellement des Commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions réglementées ;

- Cautionnement, aval ou garanties.

b) - Extension ou modification de I'objet social ;

- Transfert du siége social en dehors du département ou d'un département
limitrophe ;

- Augmentation, amortissement, réduction du capital,

- Emission de toutes valeurs mobiliéres pouvant entrainer immédiatement ou
a terme augmentation du capital ;

- Création d'actions de préférence etfou transformation d'actions ordinaires
en actions de préférence ;

- Attribution aux membres du personnel d'actions et/ou d'options de
souscription ou d'achat d'actions ;

- Fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;

- Transformation, prorogalion, dissolution de la société ;

- Approbation, madification ou suppression du réglement intérieur ;

- Adoption ou modification des clauses relatives a la fransmission des
actions, notamment celles relatives a {'agrément de toute cession d'action ;

- Toute modification des présents statuts.

Les décisions visées au § a) ci-dessus, sont qualifiées d'ordinaires et toutes
celles visées au § b} d'extraordinaires.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président ou, le cas échéant,
des autres dirigeants, sauf disposition confraire de la Loi ou des présents
statuts.

Les décisions prises conformément & la Loi et aux staluts obligent tous les
associés, méme absents, dissidents ou incapables.

5. Le Comité d’Entreprise peut requérir l'inscription de projets de résolutions &
l'ordre du jour de toute assemblée d'associés. A cet effet, il est informe de la
date de l'assemblée huit (8) jours au moins avant l'envoi de lavis de
convocation et il peut requérir cette inscription, accompagnée d'un bref exposé
des motifs, dans les cing (5) jours de la réception de I'avis susmentionné et ce,
par lettre recommandée avec accusé de réception. Les projets de résolutions
présentés par le Comité d'entreprise doivent &tre limités a la nature de
I'assemblée qui doit étre convoquée.

18.3. Majorite

1. Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives
sont adoptées :

-4 la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont dispose l'ensemble des
associés, pour toutes décisions ex{raordinaires,
- et 2 la majorité simple desdites voix, pour toutes les décisions ordinaires.

Si cette majorité n'est pas oblenue lors d'une premiére réunion ou d'une
premiére consultation, les associés peuvent étre convoqués cu consultés une
seconde fois et les décisions sont alors valablement adoptées & la majorité
simple des voix exprimées pour toutes les décisions ordinaires et & la majorité
des deux tiers (2/3) des voix exprimées pour toutes décisions extraordinaires,
sous réserve toutefois que celte seconde réunion ou consultation ait eu lieu
dans le délai maximal de deux (2) mois a compter de la premiére.

2. les décisions d'adoption ou de modification de clauses relatives a la
transmission des actions, notamment celles relatives & linaliénabilité des

actions ou a 'agrément de toute cession d'actions, ne sont valablement prises
qu'a l'unanimité des associés.

18.4. Procés-verbaux ou actes signés par les associés
Les décisions des associés résultent :

- soit d'un proces-verbal ou d'un acte signé par I'ensemble des associés ;
- soit d'une consultation écrite des associes ;
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-soit encore d'une consultation par téléconférence, téléphonique ou
audiovisuelie.

Tous moyens de communication peuvent élre utilisés dans l'expression des
décisions.

1. En cas de consullalion écrite, le Président adresse par tous moyens, &
chaque associé, a son dernier domicile connu de la sociéte, le texte des projets
de résolutions proposées offrant la possibilité aux associés d'exprimer sur
chaque résolution un vole favorable ou défavorable @ son adoption ou sa
volonté de s'abstenir,

Le cas échéant, le Président joint a cet envoi tous rapports et documents qu'il
juge nécessaires & linformation des associés.

Ceux-ci disposent d'un délai maximal de quinze jours a compter de la date de
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote écrit et l'adresser au
Président a I'adresse du siége social et ce, par tous moyens de communication
{lettire simple ou recommandée, télécopie...).

Tout associé qui n'a pas répondu dans ce délai de quinze jours est considéré
comme s'étant abstenu et ne sera pas pris en compte pour le calcul de 1a
majorité.

2. Les autres décisions collectives des associés —a l'exception de celies
résultant d'un acte signé par tous les associés- sont constatées par des procés-
verbaux qui indiquent le mode, le lieu le cas échéant, la date de la consultation,
lidentité des associés présents, réputés présents ou representés et de leurs
mandataires ou la réponse de chaque associe, les documents et rapports
soumis a discussion, un exposé des débats, ainsi que le lexte des reésolutions
et, sous chaque résolution, le résultat du vole.

Le Président de séance établit le procés-verbal de la consultation.

Il en adresse ensuite une copie par tous moyens a chacun des associés
présents, réputés présents ou représentés. Ceux-ci retournent I'exemplaire du
procés-verbal aprés signature par tous moyens a la société.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un registre coté et paraphé tenu
au siége de la société et signé par le Président de séance.

Les copies ou extrails de procés-verbaux des décisions collectives sont
valabfi'emenl certifiés par le Président ou par tout fondé de pouvoirs habilité a
cet effel.

En cas d'établissement d'une feuille de présence, elle sera signée par les
associés présenis ou réputés présents, ainsi que par les mandataires des
associés, Elle est certifiée par le Président de la reunion.

ARTICLE 19. DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, sur sa demande, avant toute consultation ou
assemblée, communication des documents nécessaires pour lui permetire de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion
et le controle de la société.

Un associé qui estimerait que ce droit de communication n'a pas été respecté
lors d'une décision collective, devra notifier toute réclamation ou réserve
éventuelle sur les résolutions adoptées, au plus tard dans le mois de la décision
collective correspondante.

Aucune réclamation ou réserve ne sera admise au-dela de ce délai.

ARTICLE 20. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la sociélé est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires exergant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces,
sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour 1a méme durée.
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TITREV
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 21, EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de DOUZE (12) mois, qui commence le
PREMIER MARS et se termine le VINGT HUIT FEVRIER de chaque année.

Le premier exercice social comprendra le temps a courir a compler de la date
de l'immatriculation de la Sociélé au Registre du Commerce et des Sociétés
jusqu'au 28 fevrier 2013.

ARTICLE 22. INVENTAIRE = COMPTES ANNUELS

;I eles_t tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a
aloi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers
éléments de I'actif et du passif existant a cetle date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que [annexe
comFIétant et commentant [information donnée par le bilan et le compte de
résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant
l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de cloture de I'exercice et la date a laquelle il est établi, ses
aclivités en matiére de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux comptes de
la société dans les conditions légales.

L'associé unique, ou, en cas de plurahté d'associés, la colleclivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, doit
statuer sur les comptes de I'exercice écoulé dans les SIX (6) mois de la cléture
de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice.

ARTICLE 23. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des
pravisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice clos.
Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas écheant, des pertes antérieures, il
est prélevé CINQ POUR CENT (5%) au moins pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire Jorsque le fonds de
réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
gpg‘ cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
ixiéme.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et
des staluts, et augmenté du report benéficiaire.
Sur ce bénéfice, P'associé unique —ou, en cas de pluralité d'associés, la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires— peut prélever toutes sommes qu'il juge a propos d'affecter
a4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, de reporter & nouveau ou de distribuer sous forme de
dividende.
En cas de pluralité d'associés, le solde du bénéfice, s'il existe, est réparti
proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.
En outre, I'associé unique — ou, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des
associés — peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a
'associé unique ou aux associés si les capitaux propres sont ou deviendraient
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a la suite de celleci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation
n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'l en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par l'associe
unique ou la collectivité des associés, reportées a nouveau pour étre imputées
sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24. PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Lorsqu'un bilan, établi au cours ou & la fin de l'exercice et cerifié par un
Commissaire aux comptes, fait apparaitre que la société, depuis la cloture de
I'exercice précédent, apres constitulion des amorlissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'l y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes a porter en réserve, en application de Ia lof ou des statuts, a réalisé un
bénéfice, il peut élre distribué sur décision du Président des acomples sur
dividende avani l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'associé unique ou la collectivité des associés statuant sur les comples de
I'exercice clos a la faculté, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, d'opter entre le paiement du dividende en
numeéraire ou en actions.

Les modalites de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées
Far décision de F'associé unique ou la coliectivité des associés, et a défaut par
e Président.

La mise en palement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de NEUF (9) mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de
ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des aclions sont payés sur présentation de lattestation
d'inscriplion en comple.

En cas de pluralité d'associés, I'offre de paiement du dividende en actions doit
étre faile simultanément a chaque associe.

Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut élre inférieur au montant nominal,
est fixé dans les conditions visées a larticle L.232-19 du Code de commerce.
Lorsque le montant des dividendes auque! il a droit ne correspond pas & un
nombre entier d'actions, lassccié peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supérieur en versant, dans le délai d'UN (1) mois, la différence
en numéraire, ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur
complété d'une soulte en numéraire.

L'option ci-dessus doit intervenir dans les TROIS (3) mois 2 compter de la
décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés. L'augmentalion
de capital de [a société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles 225-142, 225-144 alinéa 2 et 225-
146 du Code de commerce.

En cas de pluralité d'associés, aucune répétition de dividende ne peut étre
exigée des assaciés, sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des
disposilions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de celte distribution au moment de celle-ci
ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances. Le cas écheéant,
lFaction en répétition est prescrite par TROIS (3) ans aprés 12 mise en paiement
de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les CINQ (5) ans de leur mise en paiement
sont prescrits.

ARTICLE 25. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des perles constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Président doil, dans les QUATRE (4) mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter V'associé unique, ou, en cas
de pluralité d’associés, la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a
lieu a dissolution anticipée de [a société.

Si la dissolulion n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant
égal & la perle constatée au plus tard lors de la cléture du second exercice
sociatl suivant celui au cours duquel les perles portant atteinte au capital ont été
constatées.

Moo U5
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Dans tous les cas, la décision de l'associé unique, ou, en cas de pluralité
d'associés, la décision de ia collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. Il en est de méme si I'associé unique, ou, en
cas de pluralité d'associés, la collectivitd des associés, n'a pu délbérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissoluticn si, au jour ol il statue sur
le fond, la régutarisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de Jarticle L.224-2 du Code de commerce, il n'y
a pas lieu a dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus
precisé, les capitaux propres viennent & élre reconstitués pour une valeur
supérieure a la moitié du capital social,

TITRE VI
DISSOLUTION - LIQUIDATION - TRANSFORMATION - CONTESTATIONS
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ARTICLE 26. DISSOLUTION —~ LIQUIDATION

26.1. Lorsgue la société ne comporte qu'un seul associé

La société est dissoute A l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf
prorogation, ou par décision de I'associé unique.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et au mandat des
Commissaires aux comptes.

Si l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la société
entraine la transmission universelle du patrimoine de la société a l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Si l'assccie unique est une personne
physique, il sera procédé a la liquidation de la société conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil.

26.2. Lorsque [a société comporte plusieurs associés

La société est dissoute & l'expiralion du terme fixé par les siatuts, sauf
prorogation, ou par décision de [a collectivité des associes délibérant dans les
conditions prévues pour [es décisions exiraordinaires.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause
que ce soil.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les Commissaires aux comptes conservent leur mandat, sauf décision
contraire de la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées
pour les décisions extraordinaires.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au
cours de la vie sociale.

La décision des associés qui prononce la dissolution régle le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs. Ces derniers exercent leurs fonctions conformément a la Iégislation
en vigueur.

La personnalité morale de la sociélé subsiste pour les besoins de sa liquidation
jusqu'a la cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la
mention "Société en liquidation™ ainsi que du nom du liquidateur sur tous les
actes et documents émanant de la sociélé et deslinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cldture de la liquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour siatuer sur
le compte définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la
décharge de son mandat et pour constater la cloture de la liquidation. La
coélect_ivité des associés délibére dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés
du montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparli entre les
assaociés en proportion de leur participation dans le capital social.

o O
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ARTICLE 27. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions
prévues par fa loi.

Notammaent, la transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de
fous les associés.

La transformation en Commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les
associés devenant associés commandités

La transformation en Société 4 Responsabilité Limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociélés de cette forme.
La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des
associés, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant
lunanimité des associés, devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 28. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant [a durée de la sociélé
ou au cours de sa liquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les
associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales, seront jugées
conformément & la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

TITRE VIl
DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT ET DES PREMIERS DIRECTEURS GENERAUX
ET DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 29. DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Est désigné en qualité de premier Président de la société de la société, sans
limitation de durée :

La société ARCADES SOCIETES.
Monsieur Jean-Frangois BERTIN, agissant en qualité de Président de la
Société ARCADES SOCIETES, déclare accepler lesdites fonctions.

ARTICLE 30. DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont nommés en qualité de premiers Commissaires aux comptes, leurs
fonctions devant prendre fin a lissue de I'assemblée générale ordinaire qui
statuera sur les comptes du sixieme exercice social :

- Commissaire aux comptes titutaire : SAS HELEQS, représentée par Monsieur
Jean-Luc HEBERT, exercant 3 RENNES, 4 Allée Marie Berhaut, 35011
RENNES cedex.

- Commissaire aux comples suppléant : Mademoiselle CHABERNAUD Corinne
exercant 8 RENNES, 4 Allée Marie Berhaut, 35011 RENNES cedex.

Ces derniers ont déclaré, dés avant ce jour, accepter les fonctions de
Commissaires aux comples de la société, sous réserve de leur nomination par
les associés, condition qui se trouve étre réalisée.

lls ont déclaré, en outre, ne pas étre en contradiction avec les dispositions
législatives et réglementaires applicables aux Commissaires aux comptes.

TITRE VilI
PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES
POUVOIRS

ARTICLE 31. JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

1. La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés.
N WY
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2. Toutefois, le Président est expressément mandaté a l'effet de passer et de
souscrire dés ce jour, pour de comple de la société en formation, les actes et
engagements entrant dans l'objet statutaire et conformes a l'intérét social.

Ces actes et engagements seront repris par la société dans les conditions
prévues par la loi.

ARTICLE 32. FORMALITES DE PUBLICITE

M. Jean-Frangois BERTIN, représentant la société ARCADES SOCIETES,
Président soussigné, est expressément habilité a l'effet :

- de signer et de faire publier l'avis de constitution de la socié!é dans un journal
d'annonces légales du départernent du siége socia! ;

- de procéder a toutes les formalités dimmatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés, ou d'en requérir 'accomplissement.
Fait a RENNES

Le premier janvier deux mille treize

En quatre exemplaires originaux

La société ARCADES SQCIETE
Représentée par M. Jean-Frangois BERTIN

La Sociélé ARCADES SOCIETE
Représentée par M. Jean-Frangois BERTIN
(Bon pour acceptation des fonctions

de Président) ,




