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Société A E.LT. Chemin des Canotiers
lle de la Barthelasse - 24000 -AVIGNON
STATUTS

Entre les Soussignés :

. Mr ALLEGRE Frédéric 4 bd Gambetta 30130- PONT ST ESPRIT
. Mr GUITER Yves résidence Pasteur - Avenue Pasteur

30400 - VILLENEUVE LES AVIGNON
. Mr GUITER Frangois chemin des Canotiers Ile de la Barthelasse 84000-AVIGNON

ARTICLE 1 : Forme

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et celles qui pourraient I'étre ultérieurement une société a responsabilité limitée régie par les lois en vigueur et notamment
par la to1 numére 66337 du 24 Jullet 1966 par le décret n~67236 du 23 Mars 1967, la loi du 1er mars 1984 et par toutes dispositions légales ou réglementaires en vigueur et 4 venir, ainsi que
par les présents statuts,

ARTICLE 2 : Dbjet

La société a pour objet, en tous pays ;
- Toutes études ct réalisations dans le domaine de P automatisme industriel et de 1’ £lectricité industriclle et tertiaire,

- La création, I’acquisition, la location, Ia prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise i bail, Pinstallation, I'exploitation de tous établissements se rapportant
cette activité spécifiée |

- La participation de la société dans toutes entreprises ou sociétés créées ou A créer pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 I'objet social ou i tous objets similaires ou
connexes, notamment par voie de création de sociétés nouvelies, d' apport, de fusions, d° alliances ou de sociétés en partcpaton ou autrement ;

- ainsi que toutes opérations mobiliéres, ommobiliéres, financiéres, industriclles ou commerciales se rattachant directement ou indirectement i Pobjet précité, ou i tous objets
similaires, conlexes ou susceplibies 4 en faciliter la réalisation, et c¢ en tous pays.

ARTICLE 3 : Dénomination sociale

La société prend pour dénomination
AELT. « Automatisme ¢t Electricité Industriels et tertiaires »

Elle sera sutvie ou précédée dans tous les documents la concernant de la formule
« société & responsabilité fimitée ou S.AR.L » avec 'énonciation du capital social

ARTICLE 4 : Siége social

Le siége soctal est situé : Chemin des Canotiers lle de 1s Barthelasse 84000 - AVIGNON
1f pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département limitrophe par simple décision de la gérance ; et partout ailleurs par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 : Durée
La durée de la société est fixée 4 3%ans & compter de sa date d’immatniculation au Registre du Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

ARTICLE 6 : Apports

Les soussignés ont fait apport a la société des sommes en numéraire, ct-aprés désignées :

Mr ALLEGRE Frédéric........couninsnssssninnns 2040 Euros

Mr GUITER Yves... . coeees 2040 Euros

Mr GUITER Frangois.....ocomamuanmmmmnn, 2720 Euros

SOIt un total de ... 8000 FEuros
Ladite somme a €t¢ déposée a :

LA LYONNAISE DE BANQUE. sur un compte bloqué, ouvert au nom de la société en tormation, sous le numéro . S848007408
Conformément 4 la loi, le retrait de la somme mentionnée ci-dessus ne pourra étre effectué par le gérant que sur présentation du certificat du Greffier atiestant I'immatriculation de la société
au Registre du Commerce.

ARTICLE 7 ;: Capital Social

Le capital soctal est fixé 4 8000 euros), divisé en 500 parts de 16 euros chacune ,
entiérement souscrites, libérées et attribuées aux associés en proportron de leurs apports respectits :

Mr ALLEGRE Frédéric. e 165 parts

M GUITER Yves...micescesssesssssssseses 165 parts
Mir GUITER Frangois.....ccuiesscricescriseses 170 parts
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ARTICLE 8 : Exercice social

H commence le ler Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année. Par exception, le premier exercice débutera & compter de I’immatriculation de la soctété au Registre du Commerce et
se terminera le 31 Décembre 2000, Les onérations prévues 4 'article 36 seront rattachées au premier exercice social,

ARTICLE 9 : Comptes conrants

Chacun des associés pourra verser des sommes en compte courant dans Ia caisse sociale, avec le consentement des gérants,
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Ces avances sont productives d'intéréts aux taux et modalités 4 convenir avec la gérance dont mentions devront étre portées sur les livres et la correspondance échangée entre les associés
déposants et les gérants.

ARTICLE 10 : Augmentation et réduction du capital social

Par décision extraordinaire des associés, le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois par la création avec ou sans prime de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées
atiribuées en représentation d’apports !

1. en nature, évaluées soit par les associés si la vateur de celles-c1 n’excéde pas les limites fixées par la loi, soit au vu d’un rapport établi par un commissaire aux apports désigné par le
Trbunal compétent, 2 la demande du gérant.
2. en numéraire : dans cette hypothése, elle pourra étre instituée au profit des associés

Par décision des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, le capttal social pourra étre augmenté par incorporation de tout ou partic des bénéfices ou des réserves. Dans ce
cas, I'augmentation pourra aussi étre réalisée par 1'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Par décision extraordinaire, le capital social pourra étre réduit pour tout motif et par tout moyen, a condition de ne pas porter atteinte 4 la proportion des droits des associés.

La réduction du capital 2 un montant infénieur av mimmum légal devra étre suivi d’une augmentation le portant & un montant légal ou supéricur i cc minimum légal & moins que la société ne
se transforme en société d’une autre forme.

ARTICLE 11 ;: Rompus

St une augmentation ou une réduction de capital fait apparautre des rompus, chacun des associés disposant d"un nombre suffisant de droits de souscription ou d’attribution devra faire son
affaire personnelle de toutes acquisition de parts ou droits anciens pour attribution d’un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 12 : Titre des associés

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négoctables. Les droits de chaque associé résulient des statuts, des actes modificatifs du capital social, et des actes de cession ou
mutation de parts,

ARTICLE 13 : Indivisibilité¢ des parts sociales

Chaque part est détenue par un seul propriétaire.

Les indivisaires, ayants-causes ot héritiers sont tenus de se faire représenter par I'un d’eux, considéré comme seul proprnétare.

A défaut d’entente, la partic [a plus diligente fera désigner en justice un mandataire chargé de la représentation de tous les copropnétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire représenter par I’un d’entre eux.

A défaut d’entente, la société considérera "usufruitier comme représentant valablement le nu-propniétaire, quelles que soient les décisions 4 prendre.

ARTICLE 14 : Droits, responsabilité et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part donne droit :
1. & une voix dans tous les votes et délibérations :

2. 4 une fraction proportionnelle au nombre de parts créées, quels que soient leur époque de création et le répime fiscal, dans 1'actif social et les bénéfices
La possession d'une part emporte de plein droat I’adhésion aux statuts de la société et aux résolutions régulidres des associ€s.

Sauf exception légale, les associés ne sont responsables qu’a concurrence du montant des parts qu'ils possédent.

Les associés peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire accordé par les articles 32,33 et 35 du décret du 23 mars 1967 modifié par le décret comptable du

29 novembre 1983,

Les représentants, héntiers, avants-causes ou créanciers d’un associé, méme mineurs ou incapables ne peuvent requérnr 1’apposition des scellés sur les biens, valeurs et documents de la
société. Ils ne peuvent s'immiscer dans les actes d’administration de la société, en demander le partage ou la licitation. Pour exercer leur droit, ils doivent s’en rapporter aux inventaires sociaux
et aux décistons des associés.

ARTICLE 15 : Cessions et transmissions des parts sociales

Les cesstons de parts sociales doivent étre constatées par acte notarié ou sous-seing privé. Conformément a I'article 1690 du code civil, eiles ne seront opposables 4 la société qu’aprés
signification faite 4 ¢lle ou acceptée par ¢lle dans un acte authentique. Toutefois, la signification peut Etre remplacée par le dépdt d’un onginal de ’acte de cession au siége social contre remise
par le gérant d’une atiestation de ce dépét et ce, conformément a I'article 20 modifié de la loa n1°66-537 du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales.

Les parts sociales sont ibrement cessibles entre assoctés. En revanche, elles ne peuvent étre cddées aux comosnts, descendants, ascendants ou successeurs, ainsi gu’en cas de Liquidation de
communauté entre époux, que ce soit par déces, divorce, séparation de corps ou changement de régime matnimonsal, gu’avec le consentement des associés représentant au moins 50% du
capital social.

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées a des personnes étrangéres & la société qu’avec le consentement de la majorité des associés en nombre, représentant au moint les trois quarts du
capital social.

ARTICLE 16 : Deécés, faillite, interdiction on incapacité¢ d’un_associé

La société n’est pas dissoute par le décés, la faillitte, 'interdiction ou I'incapacité d'un associé, En cas de décés, la société continue entre les associés survivants, les héritiers ou ayant-droits du
défunt et éventuellement son conjoint survivant.

Ceuxi devront justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par acte notané, ou intitulé d’inventaire.

ARTICLE 17 : Associé unique

En cas de réunion en une seules main de toutes les parts d'une société 4 responsabilité limitée, les dispositions de I’article 1844-5 du code civil relatives a la dissolution judiciaire ne sont pas
apphicables.

ARTICLE 18 - Nomination et pouvoirs des gérants

1.a société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non. Mr Frangois GUITER est nommé gérant de {a société pour une durée indéterminée.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tout acte de gestion dans I'intérét de 1a société. Il ne pourra, sans autorisahon préalable, par décision ordinaire des associés, prendre des
actes de disposition,

Vis a vis des tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes ¢irconstances, au nom de la société, sous réserve de ceux gue la loi atinbue aux associes.

Le gérant peut sous sa responsabilité personnelle conférer toutes délégations spéciales ou temporarres 4 tout mandataire de son choix pour des opérations déterminées. Ces délégations ou
pouvoirs resteront vatables méme en cas de décés, démission ou révocation du gérant jusqu’a nomination de son SUCCEsSSeUr.

En cas de co-gérance, un gérant pourra faire opposition aux actes d’un autre gérant. Dans ses rapports avec les associés, cette opposttion ne sera valable que st elle est formée avant 'opération
en cause et dans ses rapports avec les fiers que st ceux-¢1 en ont eu connaissance.

ARTICLE 19 : Durée des fonctions des pérants [ /

Ils peuvent &tre nommés pour nre durée indétermunée. ( g; ‘ i’f
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Les gérants peuvent renoncer a leur fonction en prévenant des associés trois moss 4 ’avance.

La démission ou le décés d’un gérant n’entraine pas la dissolution de la société. L incapacité physique ou mentale ditment constatée, sera assimilée 4 un cas de décés.
Les gérants associés ou non sont révocables par décision ordinaire des associés représentant plus de la moitté du capital social.

A la demande de tout associé, le gérant est révocable par les tnnbunaux pour cause gitime.

La révocation sans juste motf peut donner lieu & dommages et intéréts,

ARTICLE 20 : Rémunération des gérants

Le gérant pourra recevolr un traitement fixe et/ou proportionnel dont le montant et les modalités seront détermmnés ulténeurement par décision ordinatre des associés.
En outre, il pourra bénéficier du remboursement de ses frais professionnels.

ARTICLE 21 : Responsabilité du gérant

Le gérant est responsable individuellement envers la sociéteé ou envers les tiers, sotent des infractions aux dispositions de la lor du 24 Juillet 19606, soient des violations aux statuts, soient des
fautes commises dans sa gestion. L.’ action en responsabilté du gérant peut étre exercée par tout intéresseé. S°ils représentent au moins le dixiéme du capital socizl, les associés peuvent, dans un
intérét commun charger a leur frais, un ou plusieurs d’entre eux de les représenter pour soutenir en demande et en défense ["action sociale contre le gérant.

Lorsque |'action sociale est intentée par un ou plusieurs associés, le tnbunal ne peut statuer que si la société a été réguliérement mise en cause par ses représentants légaux.

ARTICLE 22 : Conventions cntre la société et 'un de ses associés ou gérant

Le gérant, ou & défaut, le commissaire aux comptes, présente 4 |’assemblée ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues directement gu indirectement entre la socitété et Pun des gérants ou associds.

L’ assemblée statue sur ce rapport appelé « rapport spécial »
Le gérant ou I’associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins Ieurs effets, & charge pour le gérant ou Passocié contractant, de supporter individuellement ou solidairement les conséquences du
contrat préjudiciable a la société.

ARTICLE 23 : Commissaire aux comptes

Les associés peuvent nommer un ou plusicurs commissaires aux comptes par une décision ordmaire. En vertu de la lot du ler Mars 1984, la société 4 responsabilité imitée est tenue de
désigner un commssaire aux comptes (titulaire ou suppléant) au moins, s1 & la cléture d’un exercice social, les chiffres fixés par décret sont dépassés pour deux des critéres suivants :
1. Total du bilan dépassant dix milftons de francs

Montant hors taxe du chiffre d affaires exédant vingt millions de francs

3. Nombre moyen des salanés équivalant a cinquante dans la société

Dans tous les cas, la nomination d’un commissaire aux comptes peut étre demandée ¢n justice par un cu plusicurs associés représentant le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six eXercices.

]

ARTICLE 24 : Forme des décisions collectives

En pnncipe, les décisions des associés sont prises en assemblée. Elles peuvent I'étre par consultation écrite a la diligence de la gérance ou par acte sous-seing privé ou notarié signé par tous les
associés ou leurs mandataires.

1. ASSEMBLEES

Elles sont convoquées au lieu du Siége Social, soit par le gérant ou & défaut par le commissaire aux comptes ; soit par un mandataire désigné 4 la demande d’un associé par ordonnance
du Tribunal de Commerce statuant en référé,

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de ’assemblée par lettre recommandée avec avis de réception, indiquant clarrement les questions a I'ordre du jour .
L’assemblée est présidée par le gérant.

Si le gérant n’est pas associé, elle est présidée par I’associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.
Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont acceptants, la présidence de I'assemblée est assurée par le plus agé,

La dissolution ne peut porter gue sur les questions inscntes a 1’ordre du jour.

En principe, chague associé participe personnellement au vote. It peut toujours se faire représenter pour la totalité de ses parts sociales par un autre associé ou par son conjoint. Toute
personne morale pourra se faire représenter par un mandataire de son chotx.

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une assemblée mais vaut pour les assemblées successives convoquées sur le méme ordre du jour, Il peut étre donné pour deux
assemblées tenuves le méme jour ou dans vn délai de sept jours.

Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un procés-verbal mentionnant la date et le hieu de la réumon, les nom, prénom des associés présents ou représentés avec
Pindication du nombre de paris sociales détenues par chacun, les documents ou rapports soumis 4 Passemblée, un résumé des débats, le texie des résolutions mises aux voix et le résultat
des votes.

Le procés-verbal d’assemblée est &tabli par le gérant sur un registre spécial, coté et paraphé par I'autonté légalement habilitée & cet effet, ef tenu au siége social.
Les copies et extraits de délibérations des associés sont valablement certifiées conformes par le gérant.

2 CONSULTATION ECRITE

L¢ gérant adresse, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception d chacun des associes le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information
des assoCiés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception des projets de résolutions pour répondre & chaque résolution par les mots « oui » ou « non »

La réponse doit étre adressée 4 la société par letire recommandée avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas réguliérement voté dans le délat imparh est considéré comme avant voulu s abstenir.

Le procés-verbal de la délibération est établi par le gérant selon les formes indiquées pour les procés-verbaux d’assemblée, mais en mentionnant que la consultation & en heu par éent et
en annexant au procés-verbal la réponse de chague associé.

ARTICLE 25 : Epogue et nature des décisions collectives

1. EPOQUE
Elles peuvent étre pnises & toute époque.Un ou plusteurs associés représentant ae nroins le
quart en nombre ¢t ¢n capital, soit Ia moitté en capital peuvent A tout moment demander la
réunion d’une assemblée.

2. DECISIONS ORDINAIRES
Ce sont les décisions des associés ne concernant m ’agrément de nouveaux associés, ni de
mohfications statuaires sauf exceptions prévues par la [oi ( révocation du gérant statuaire et transformation en société anonyme quand actif net n’excéde pas 5 millions de francs)
Elles ont notamment pour objet :

d’approuver les comptes annuels

d’autoriser la gérance & effectuer certaines opérations

de nommer ou de révoquer le gérant méme statutaire

de nommer, le cas échéant, les commissaires aux comptes (titulaires ou suppléants) W(;—I

d’approuver les conventions intervenues entre la société et ["un de ses gérants ou associés

. d’augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves
3 DECISIONS EXTRAORDINAIRES
Ce sont les décisions des associés portant sur I’agrément de nouveaux associés ou la modification des statuts, sous réserve des cas prévus par la loi. [ A,
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Elles ont notamment pour objet I'augmentation (sauf exception prévue ci-avant), la réduction du capital, la modification de 'objet social, de Is dénomination ou du siége social, la fusion
avec une autre société, la transformation en société d’un autre type (sauf exception énoncée plus haut)

Elles ne peuvent étre valablement prises que s1 elles sont adoptées :

1. Al'unanimité pour le changement de nationahté de la société, ou 'obligation faite 4 un associé d’augmenter son engagement social

2. ala majorité en nombre d’associés représentant au moins les trois quart du capital social pour le consentement aux cessions de parts 4 des tiers

3. i la majonté représentant au moins les trois quarts du capital social pour toutes les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 26 : Approbation et publicité des comptes

1 APPROBATION DES COMTPES
Le bilan, le compte de résultat, I’annexe et le rapport de gestion établis par les gérants sont soumis & P’approbation des associés réunis en assemblée dans le délai de six mois 4 compter de
la cloture de 'exercice. A cette fin, les documents visés a 'alinéa précédent ainst que le texte des résolutions proposées et Je cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes sont
adressés aux associés quinze jours ag moins avant la date de I’assemblée,
A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit les questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.
Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, 1'inventaire est tenu au sidge social A la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie. De plus, tout associé peut &
tout moment prendre connaissance au siege social des documents suivants :

1. bilan, comptes de résultat, annexes

2. T'inventaire

3. les rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées
Le droit de prendre connatssance entraine celui de prendre copie.

2 PUBLICITE DES COMPTES :
1. Conformément a ’arficle 44-1 nouveau du décret sur les sociétés commerciales, la société doit déposer en double exemplaires, au greffe du tribunal de Commerce du lieu du siége
soctal de la soc1été dans le délay d’un mots 8 compter de I’assemblée d’approbation des comptes :
2. les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que le cas échéant te rapport des commissaires aux comptes
3. la proposition d’affectation du résultat soumise 4 I’assemblée et la résolution d’affectation votée. En cas de refus d’approbation une copie de la délibération de I’assemblée doit
obligatoirement étre déposée dans le méme déla.

ARTICLE 27 : Affectation des résultats

Le compte de résultat récapitule les produits ¢t charges de ’exercice sans qu’il soit tenu compte de leur date d’encaissement ou de paiemeat. It fart apparaitre par différence, aprés déduction
des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de Pexercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de Pexercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ¢¢ bénéfice, I’assemblée générale préléve ensuite les sommes qu'elle juge & propos d’affecter 8 la dotation de tous fonds de réserves facultatifs, ordinaires et extraordinaires, ou de reporter
a nouvesau,

Le solde, s’1l en existe, est réparti entre toutes les parts, proportionnellement a leur montant.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre fatte aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle—ci inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L’ assemblée générale peut décider 12 mise en distnbution des sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir on compléter un dividende, soit 3 titre de disposttion
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expréssement les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes, 5'1l en extste, sont, aprés "approbation des comptes par ['assemblée générale, inscrites & un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction,

ARTICLE 28 : Paiement des dividendes

Les modalités en sont fixées par 'assemblée générale, ou a défaut par le gérant.

La mise en paiement doit avoir lieu dans les neuf mois au maximum aprés la cléture de 'exercice, sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sur
requéte, ¢t 4 la demande des gérants.

Les dividendes non réclamés se prescrivent par cing ans.

Aucune répétition des dividendes ne peut étre exigée, sauf 51l y a eu distributton de dividendes fictifs ou distribution d’un intérét fixe ou intercalaire. Cette répétition se prescitt par trois ans &
compter de la distnbution.

ARTICLE 29 : Capifaux propres inférieurs 3 la moitié du capital

51 du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres deviennent inféricurs a la moitié du capital social, les associés décident dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, 5'1l v a lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée a la majonté exigée pour la modificaiton des statuts, la société est tenue, au plus tard i la cléture du deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la résolution adoptée par les associés doit €tre publiée dans un journal d’annonces légales du département du siége social. St le gérant ou le commissaire aux comptes n'ont
pu délhibérer valablement, tout intéressé peut demander en justice fa dissolution de la société.

ARTICLE 30 : Transformation

La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme sans entrainer la création d’une morale nouvelle, selon les modalités et dans les conditions prévues 4 "article 69
de la lo1 du 24 Juillet 1966 sur les sociétés commerciales.

ARTICLE 31 : Fusion-Scission

Par décision des associés pnise 4 la majonté des trois quarts, la soctété pourra réaliser avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou nouvelles, y compris de forme différente, soit une
fusion, soit une tusion-scission.

S1 1'opérateur entraine une modification d'une clavse statutaire ne pouvant étre modifiée que d"'un commum accord des associés, I'unanimité sera requise.

ARTICLE 32 : Dissolution-Liquidation

La société est en liquidation dés dissolution quelle qu’en soit la cause,

Cette dissolution ne produit ses effets 4 I'égard des tiers qu'd compter de la date de pubhication an Registre du Commerce.

Pour les besoins de la liquidation, la personnalité morale de la société subsiste jusqu’s la ¢ldture de ladite liquidation avec [a mention « société en liquidation »le nom du ou des liquidateurs
figure sur tous les actes et documents émanant de la société et destiné aux tiers.

La hiqusdation est faite par un ou plusieuss liqgmdateurs pnis parmi les associés ou non, nommeés 3 la majonté en capital des associés, ou 4 défaut, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

ARTICLE 33 : Contestations et domicile
Les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de Ia société ou de liquidation soit entre les associés, soit entre la gérance et la société, concernant les affaires sociales seront jugées

conformément A la Io1 ¢t soumises A la yuridiction des tnibunaux compétents du siége social.
<& fh

En cas de contestation tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du siége social.
Toutes assignations ¢t significations sont réguliérement faites a ce domicile ¢hu.



ARTICLE 34 : Lois modificatives

81 les dispositions législatives actuellement en vigueur concernant les sociétés a responsabilité limitée venaient a étre modifiées par les lois nouvelles, le bénéfice de ces lois serait acquis de
plein droit 4 la présente société.

ARTICLE 35 : Jounissance de la personnalité morale

La société jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation au Registre du Commerce.

En vue d’obtenir cette immatriculation, les associés sont tenus de souscrire et de déposer au greffe du Tribunal de Commerce de AVIGNON la déclaration de conformité prescrite par la loi et
les présents statuts.

ARTICLE 36 : Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Les soussignés déclarent aceepter purement et simplement les actes accomplis et 4 accomplir pour le compte de la sociéié en formation.

Ces actes sont énoncés dans un €tat annexé aux présents statuts avec le détail de 1'engagement qui en résulte pour la société, y compris 'ouverture par le gérant d’un compte social pour le
foncttonnement provisoire de la société, et les mouvements dudit comtpe.

ARTICLE 37 : Frais

Les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses conséquences supportés conjointement et solidairement par les soussignés, au prorata de leurs apports avant I'immatriculation

de la société au Registre du Commerce. A compter de ["immatriculation, les frais seront pris en charge par la société qui devra amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans
un d¢¢lan de cing ans.

ARTICLE 38 : Publicité et pouvoirs

Conformément 4 la loi, un avis de constitution de la présente société sera inséré dans un journal d’annonces légales paraissant dans le département du siége social.
Pouvoirs sont donnés au porteur des présentes pour 1'immatriculation.

en 7 onginavx
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Etat des actes accomplis et & accomplir pour le compte de la société en formation

Société A E. LT
soctété a responsabilité limitée au capital de 8000 euros

Chemin des Canotiers
Ile de la Barthelasse - 84000 -AVIGNON

Les Soussignés:

Mr ALLEGRE Frédéric né le 22 Mars 1975 a Dignes les Bains (04) demeurant
41 bd Gambetia 30130 - PONT ST ESPRIT
Mir GUITER Yves né le 19 Mai 1959 i Strasbourg, demeurant :
résidence Pasteur - Avenue Pasteur 30400 - VILLENEUVE LES AVIGNON
Mr GUITER Francois, né le 4 Février 1962 4 Avignon, demeurant chemin des Canotiers Ile de 1a Barthelasse 84000-AVIGNON

Agsssant en qualité de seuls associés de la société A.E.LT., société a responsabilité limitée au capital de 8000 euros, en cours de formation, dont le sidge social est situé :

chemin des canotiers Ile de 1a Barthelasse 84000 - AVIGNON

déclarent donner mandat & Mr Frangois GUITER demeurant Chemin des Canotiers le de la Barthelasse & Avignon (84000) de prendre pour le compte de la société les engagements cl-aprés :

1. procider ou faire procéder i toutes formalités prescrites par la loi et notamment faire procéder i la publication et signer ’avis prévu par Particle 285 du décret du 23 Mars
1967

2. requérir Fimmatriculation de la société au Registre des Métiers et au Registre du Commerce et des sociétés

3. prendre tous engagements devant permetire i la société, dés qu’elle aura sa pleine capacité, de poursuivre son activité, prendre, accepter, éxecuter tous travaux et marchés,
traiter et s'engager envers tous clients et fournisseurs, procéder a tous achats et ventes nécessaires a leur éxecution, engager tout personnel et le payer.

4.  assurer les dépenses courantes en ce qu'elles concernent la mise en fonctionnement de la société

5. régler tous les frais, droits et honoraires auxquels les formalités de constitution donneront Hew

6. procéder i tous transferts du personnel.

7. procéder i tous transferts de contrats d’assurance.

8. signer aux conditions qu’il jugera satisfaisantes, un bail pour le sidge social de Ia société

9.  encaisser et régler les sommes, faire toutes déclarations, signer toutes pitces, et en général faire le nécessaire.

Monsieur Frangois GUITER tiendra avec exactitude la comptabilité de ces opérations dont le bénéfice et les charges seront requis par la société du fait méme de son immatriculation an
Registre des Métiers et au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait 4 ﬁi/r.??nm

Iede’ ..... _Tf":mu;*ﬂ»t_. O

Z-i-L v ,’ ,::# Tty U




