g Société A Responsabilité Limitée au capital de 38 625 €uros
Siége social : 21, avenue des Mondaults — 33270 - FLOJRAGY

L'an deux mille Six,
Et le 31 décembre 4 11 heures,

Monsieur Guillaume BOUR, associé¢ unique de la société a responsabilité¢ limitée « AD EX-WINE » au
capital de 38 625 €uros, divisé en 500 parts sociales de 77,25 €uros chacune, dont le siége social est a 33270

— FLOIRAC — 21, avenue des Mondaults, gérant de ladite société,
A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES RELATIVES : :

- 4 Paugmentation du capital social par incorporation de réserves ;
- a la modification corrélative des statuts ;
- aux pouvoirs pour les formalités.

PREMIERE RESOLUTION

L’associé unique décide d’augmenter le capital social qui s’¢léve a 38 625 €, divisé en 500 parts de 77,25 €

chacune, entiérement libérées, d’une somme de 111 375 € pour le porter 2 150 000 €, au moyen de
’incorporation de sommes prélevées sur la Réserve IS 25 % pour un montant de 25 770,13 € et les Autres

réserves pour un montant de 85 604,87 €.

Cette augmentation de capital est réalisée par élévation du montant nominal de chacune des 500 parts
composant le capital social, lequel est porté de 77,25 € a 3 000 €.

DEUXIEME RESOLUTION

Suite a la réalisation de ’augmentation de capital dont il s’agit, 1’associé€ unique décide de compléter I’article
6 et de modifier ’article 7 des statuts qui sont désormais rédigés comme suit :

« Article 6 — Apports

Aux termes d’une décision de 1’associé unique, en date du 31 décembre 2006, le capital social a €té
augmenté d’une somme d’un montant de 111 375 € par voie d’incorporation de réserves pour étre porté a

150 000 €. » =
« Article 7 — Capital Social

Le capital social est fixé & 150 000 € divisé en 500 parts de 3 000 € chacune, entiérement libérées, et
attribuées en totalité a Monsieur Guillaume BOUR, associ€ unique. »

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur d’un original, de copie ou d’extrait du présent
Procés-Verbal constatant la présente délibération et notamment a la SAS FIDEC AUDIT & CONSEILS dont

le sié¢ge social est 27, rue Ferrére 4 Bordeaux, en vue de 1’établissement de toutes les formalités légales de
publicité, du dépdt au greffe du Tribunal de commerce du siége social, de tous les documents requis ainsi
qu’a |’effet de toute inscription 3 effectuer auprés du registre du Commerce et des Sociétés..

De ce que dessus, il a été établi le présent procés verbal signé par 1’associé unique et consigné sur le registre
de ses décisions.
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SARL « AD EX-WINBE»

Société & Responsabilité Limitée au Capital de 150 000 €uros
Siége social : 21, avenue des Mondaults - 33270 - FLOIRAC

RCS BORDEAUX B 422 458 802 (1999 B 00755)

Mis 4 jour le 31 décembre 2006
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SARL Fek /ﬁ
 SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE
50000F

SIEGE : 155 RUE DU PALAIS GALLIEN

STATUTS

Les soussignes :

M. Bour Guillaume né le 29 septembre 1972 a Marmande demeurant au 155 rue
du Palais Gallien 33000 Bordeaux

d'une part, et : j Tmots roe’oo}é
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Mme Jean Yves Christien née Janine Mas, née le 13 mars 1950 & Villiers sur ﬁ“’
Mame, et demeurant 117 route de Branne 33410 Cadillac

d'autre part,

ont décidé de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont
adopté les statuts établis ci apres :

ARTICLE 1 FORME:

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabilité lunitée régie par les

lois et réglements en vigueur, ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 OBJET :

La société a pour objet, en France et dans tous les pays : Achat, vente et
conservation de boissons alcoolisées ou non et produits alimentaires et toutes.

activités connexes et complémentaires et plus généralement toutes opérations se
rapportant directement ou indirectement & I'objet social de la societe ou

susceptible d'en faciliter la réalisation.
Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds

de commerce, Ja prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous les %
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établissements, fonds de commerce, usines ateliers, se rapportant a I'une ou
J'autre des activités spécifiees.

1L a prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés el brevets
concernant ces activites.

La participation directe ou indirecte de la Sociét€ dans toutes opérations
financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou

coOnnexe.

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet

ARTICLE 3 DENOMINATION

I a dénomination de la société est : SARL A.D.EX-WINE ( Achat-Distribution-
Expertise-Wine )

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots " Société & responsabilite
limitée " ou des initiales " SARL" et de I'énonciation du montant du capatal

social.
ARTICLE 4 SIEGE :

Le siége social est fixé : 21, avenue des Mondanlts — 33270 - FLOIRAC

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de
« ratification par la prochaine AGO, et partout ailleurs en France en vertu dune

délibération de I'AGE.

ARTICLE 5 DUREE

1a durée de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution

anticipée ou prorogation.
ARTICLE 6 APPORTS :

Le capital social est constitué par les apports suivants :
11 est apporté en numéraire déposé conformément a la loi au crédit d'un compte

ouvert au nom de 1a société en formation a la banque : Crédit mantime, allées de -
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Tourny 33000 Bordeaux, ainst qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite
banque le 30/03/35.

Article 7 - CAPIT ALSOCIAL .

Le capital social a été fixé a Cent Cinquante Mille Euros (150 000 €) par décisions collectives
extraordinaires du 15 juin 2000, du 31 décembre 2002 et du 31 décembre 2006.

1) 11 est divisé en Cing Cent (500 parts) d'une valeur nominale de Trois Mille Euros (3 000 €)
chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 & 500 attribuées en totalité a 1’associé unique.

2) Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les
conditions et avec les conséquences prévues par les dispositions 1égales et

réglementaires.

ARTICLE 8 PARTS SOCIALES :

Les parts sociales sont attribu_ées et repart_l_es S

Guillaume BOUR : 500 Parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social soit 500 parts.

les sdussi@és déclarent que toutes les parts sociales présentement créées ont été
souscrites en totalité par eux, intégralement libérées puis réparties entre eux
comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 COMPTES COURANTS :

Outreé leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de Ja
société toutes sommes dont elles pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites

au crédit d'un compte ouvert au nom de 1'associe.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté
d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a 'avance, sauf

stipulation contraire.

ARTICLE 10 CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES :

Toutes cessions de parts doivent tre constatée par un acte notarié ou sous seimngs |



Pour étre opposable a la Société, elle doit lw étre signifiée par exploit
d’huissier ou étre acceptée par elle dans un acte notarié. La signification
peut étre remplacee par le dépot d'un original de l'acte de cession au siége
social contre remise par le gérant d’'une attestation de ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe,
en annexe au Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints,
ascendants ou descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou

descendant n’est pas associé.
Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Société qu’avec le

consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts soclales.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la
moitié des parts souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il
notifie a la Société son intention d’étre personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de lapport ou de l'acquisition,
lagrément donné par les associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint
exerce son droit de revendication postérieurement a la réalisation de la_.
souscrlptmn ou de I'acquisition, il sera soumis a I'agrément de la majorité
des associés représentants au moins les trois quarts des parts sociales.
L’époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en

compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de
sa demande; a défaut, 'agrément est réputé acquis. En cas de refus

d’'agrément régulierement notifié, I'époux associé le reste pour la totalité
des parts de la communauté. Les notification susvisées sont faites par

lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les parts sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liguidation de communauté de biens entre époux.

-ARTICLE 11 GERANCE

La Société -est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non, choisis par les associés représentant plus de la

moitié des parts socm]es avec ou sans lhmitation de la durée de leur é

mandat. ~
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Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et qui peut
étre modifiée par une décision ordinaire des associés . Tout gérant a, par
ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de

toutes pieces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve

des pouvoirs que la lo1 attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de
Fobjet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Yacte
dépassait cet objet ou quiil ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas i constituer

cette preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Ils peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par
lettre recommandée individuelle.

ARTICLE 12 DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises, au choix
de la gérance, en assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles

peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans

un acte.

S1 “Toutes les décisions pourront étre prises sous forme d’un acte unanime »

est vrai

conserver le paragraphe suivant
Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur

lapprobation annuelle des comptes ou sur demande d’un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions
et avec les effets fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par

lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a I'information des associés. -~ 4 ég, 5
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Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de
réception du projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance

par lettre recommandée. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s’'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un
nombre de voix égal a celui de parts qu’il posséde. Un associé peut se faire
représenter par son conjoint ou une autre personne réguliérement
mandatée par lu1 a moins que la Société ne comprenne que les deux époux.
Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au

nombre de deux, ainsit que par un tiers non associé.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux
assemblées générales. -

ARTICLE 13 COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires ou suppléants
peuvent ou doivent étre désignés dans les conditions prévues par I'article

64 de 1a loi1 du 24 Juillet 1966.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions
dans les conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives

te reglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d’une année, qul commence le Jer
Janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation
de la Société au registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31

décembre 1999.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultats et annexe), I'inventaire, le
rapport de gestion et les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas
échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes sont établis

conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis 3
I'approbation des associés dans les conditions prévues par ces lois et

regiements.

ARTICLE 15 AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
-7
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L'Assemblée Générale peut décider la distribution des sommes prélevées

sur les reserves dont elle a la disposition en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
distribuables de 'exercice.

Aprés approbation des comptes ‘et constatation de l'existence de sommes
distribuables, I'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux
assocliés sous forme de dividendes. La part de chaque associé est

proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

L’Assemblée. Générale peut également décider d’affecter les sommes
distribuables aux réserves et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou
deviennent a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté

des réserves que la lol ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 16 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les
‘capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital
social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de
décider, s’il y a lieu & dissolution anticipée de la Société:

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre sous réserve des
dispositions lé gales relatives au capital minimum dans les sociétds &
responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre 1mputées sur les réserves si dans
ce déla1 les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux i la

mortié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée
dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si I’Assemblée n'a

pu délibérer valablement. |

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il
statue sur le fonds, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 DISSOLUTION LIQUIDATION C%_
e .
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A T'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de
dissolution pour quelque cause cue ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur au moment de son ouverture, mais il est

également prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins
qu'une décision collective ne désigne un autre liguidateur.

Le ou les liguidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser 1’actif
méme a 'amiable et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés
a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les

besoins de la liguidation.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation
est réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant a

chacun d’eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution
pouvant, le cas échéant, en résulter entraine la transmission universelle du

patrimoine, sans quil y ait lieu a liquidation.
Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18 TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d’'une autre
forme ou en société civile peut étre décidée par les associés statuant aux

conditions de majorite et selon les modalités requises par la loi.

ARTICLE 19 CONTESTATIONS

En cas de pluralité d’associés, toutes les contestations qui pourraient surgir.
pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou
entre la Société et les associés, relativement aux affaires sociales ou i
I'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux

compétents.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en
choisissent un autre, de sorte que le tribunal soit constitué en nombre
impair. A défaut d’accord, le Tribunal de commerce du lieu du siége social,

saisl comme en matiere de référé par une des parties ou un arbitre, é

proc_'?édera a cette désignation par voie d'ordonnance.
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L’instance arbitrale ne prendra fin par la révocation, le déces,
I'empéchement, l'abstention ou la récusation dun arbitre. Un nouvel

arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours, du .
Président du Tribunal de commerce, saisi comme 1l est dit ci-dessus.

ARTICLE 20 PUBLICITE POUVOIRS

REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGANTURE DES
STATUTS ET A LIMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -

POUVOIRS

La Société ne jowrra de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, 1l a été accompl avant la 31gnature des présents statuts, pour
~  le compte de la Société en formation, les actes énoncés dans un état annexé

aux présents statuts, indiquant pour chacun d’eux I'engagement qui en
résulterait pour la Société.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siege social, a
la disposition des futurs membres de la Société qui ont pu en prendre
connaissance, ainsl que tous les soussignés le reconnaissent. Cet état

demeurera annexé aux présentes.

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés
emportera de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur p)oﬂft Gu.\\@.‘m\& et au porteur
d'un original ot d’une copie des présentes pour effectuer les formalités de
publicité relatives a la constitution de la Société et notamment

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal
d’annonces légales dans le département du siége social :
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pour faire procéder & toutes formalités en vue de I'immatriculation de la sociéte
ay registre du commerce et des SoCI€tes;

et généralement, pour accomplir les formahtes prescrites par la lo1.

Fait 2 Bordeaux, le 29 Mars 1999 *

Monsieur Guillaume BOUR | | Madame Jean-Yves Christien
PR | . L—‘—\ ‘.A.Jf G-t ( l()‘u-Ut
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