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A.LR.A.

Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siége social : 26, rue de Penoro
56400 LE BONO
Société en cours de constitution

Liste des souscripteurs

Capital : 5 000 euros
Divisé en 500 actions, entiérement libérées lors de la souscription

Nombre

Identité et adresse des Montant nominal | Montant des

souscripteurs d’actions des actions versements
souscrites souscrites en effectués en

euros euros

SARL Tl AR GLAD 225 actions 10 euros 2 250 euros

Monsieur Clément BODILIS,

26, rue de Penoro

56400 LE BONO

RCS LORIENT 910 778 786

SARL SEA 225 actions 10 euros 2 250 euros

Monsieur Benjamin BODILIS

53 avenue du Rouillen

29500 ERGUE-GABERIC

RCS QUIMPER 910 826 080

Madame Marie-Héléne BODILIS 25 actions 10 euros 250 euros

3, rue Armand Robin

29000 QUIMPER

Monsieur Bertrand BODILIS 25 actions 10 euros 250 euros

3, rue Armand Robin

29000 QUIMPER

Total des versements effectués 500 actions 5 000 euros

Le présent état constatant la souscription de 500 actions de la Société A.LLR.A., ainsi que le
versement intégral des apports en numéraire effectués par les fondateurs, soit la somme de
5 000 euros, est certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Clément BODILIS, Gérant
de la SARL Tl AR GLAD - Présidente de la Société, représentant les associés fondateurs de

la Sociéte.

Clément BODILIS

fail 2la Bous i Ao oMM 2029
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FINISTERE

CAPITAL SOCIAL DE SOCIETE
ATTESTATION DE DEPOT / DEMANDE DE LIBERATION

ATTESTATION DE DEPOT

Je soussigné Christine LE BARS, collaborateur du Crédit Agricole du Finistere

Agissant en qualité de Assistante Middle Office Promotion Immobiliere (Métier du conseiller CA)
Atteste du dépoét en compte bloqué des fonds de :

X souscription [ augmentation du capital social
de la société SAS A.l.LR.A EN FORMATION
sur le compte n° 57462731231

Par les personnes ci-apres nommées (compléter civilite, nom, prénom et le montant déposé pour chacune d'entre elles) -

SARL Tl AR GLAD pour un montant de 2250€

SARL SEA pour un montant de 2250 €

Mme BODILIS Marie-Héléne pour un montant de 250 €

M BODILIS Bertrand pour un montant de 250 €
pour un montant de €
pour un montant de €

S'agissant d'une souscription de capital social, certifie avoir regu un exemplaire de la liste des souscripteurs de capital
social en numéraire.

Les fonds de souscription seront libérés apres remise d'un extrait des immatriculations au Registre du Commerce et des
Sociétés, ainsi que du Répertoire National des Entreprises et de leurs Etablissements.

La présente attestation est délivrée le 07/11/2022 a QUIMPER
(date) (/”'91!@3?@?}}
Pour servir et valoir ce que de droit. /;}ﬂ""‘* 0N\
Signature du conseiller CA : Cachet (}é :!!'?gencg.; - ¢\ ‘
=l & N | % |

_/ I 4
(:‘"éa‘;@z’; e} \L \ {

Je soussigné (Civilité, nom et prénom)
agissant en qualité de mandataire de la société
ayant son siege social a
> Déclare la société légalement constituée et les formalités de constitution et de libération du capital social
régulierement accomplies auprés du Greffe du Tribunal de Commerce.

» Demande au Creédit Agricole du Finistere, dépositaire des fonds de souscription du capital social de la société
précitée, de procéder a leur déblocage sur le compte n°

> Remets a I'appui de la présente demande un extrait K bis du Registre du Commerce et des Sociétés et un
extrait du répertoire National des Entreprises et de leurs Etablissements.

Fait a le

Signature du représentant de la sociéte :

Caisse Régionale de Credit Agricole Mutuel du Finistére — Société coopérative a capital variable agréee en tant qu'établissement de crédit — 29555 QUIMPER CEDEX 9
Siége social ; 7, route du Loch - QUIMPER — 778 134 601 R.C.S. QUIMPER - Société de courtage d'assurances — Tél. 02 98 76 01 11 — www.ca-finistere. fr
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Société par actions simplifiée
au capital de & 000 euros
Siege social ; 26, rue de Penoro
56400 LE BONO
Société en cours de constitution

STATUTS
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LE SOUSSIGNES :

Four satisfaire aux dispositions de 'ardicle R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
les présents statuls ont &lé signes par :

i/ la Societe Tl AR GLAD,

Sociéld 4 responsabilité limité au capital de 1 000 auros ayant son sidége social sig 26
rue de Pencro a2 LE BONO (58400} immatriculés au Registre du Commerce el des
Sociétés sous le numéro 510 778 786 RCS LORIENT,

Représentée par Monsieur Clément BODILIS, agissant en qualité de Gérant dliment
habilité & 'effet des présentes,

2/ la Sociéte SEA,

Société & responsabilité limilté au capital de 1 GO0 euros ayant son siége social sis 53
avenue du Rouilen 4 ERGUE-GABERIC (28500) immatriculée au Registre du
Commerca et des Socieles sous le numero 910 826 030 RCS QUIMPER,
Représentéa par Monsisur Banjamin BODILIS, agissant en gualité da Garant dimeant
habilité a l'effet des présentes,

3/ Madame Marie. Héléne BODILIS née KERLEQ,

Née ie 4 mars 19671 2 GUICLAN (29),

De nationalné francaise,

Demeurant 3, rue Armand Robin & QUIMPER {29000),

Marige & Monsieur Bertrand BODILIS, né le B février 1857 & GUICLAN (29), sous e
régime da la séparation de biens aux termas d'un contrat da mariage racu én Félude
de Maftre André BLANCHARD, Nctaire 8 PLOUVORN (29), & 27 mars 1986
postérieurement A laur union célébrée en la Maire de GUICLAN (29) le 4 avril 1935,
Dizpozant de la pleine capacité civile, n'ayant fait 'objet d'aucune condammation ou
mesure guelcongua entrainant interdiction d'administrer, diriger ou contrdler une
sociata.

4/ Monsieur Bartrand BODILIS,

Mé [e & févriar 1357 4 GUICLAN (29),

De nationalté frangaise.

Dameurant 3, rue Armand Robin & GUIMPER (25000),

hiarié & Madame Marie, Héléne KERLED, neée le 4 mars 1961 a GUICLAN {29), scus
le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat de mariage regu an létuda
da NMaitre André BLANCHARD, Notzsire & PLOUVORN (29), le 27 mars 1386
postérisurement a leur union caleébrée en la Maine de GUICLAN (29) le 4 avnl 19858,
Dispozant de la pleine capacité clvile, n'ayant fait 'objet d'aucune condamnation ou
mesure guelkcongque entrainant interdiction dadministrer, diriger ou contrdler une
societs.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de ia société qu'ils ont

décide de constituar.
(A B
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TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 -~ Forme

La Societe est une sockéte par actions simplifiée régie par les dispositions lagales applicables
al par les présents statuts.

Ells fonctionne indifféremmant sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elie ne peut procader a une offre au public sous sa forme actuelie de sociaété par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées 4 des investisseurs qualifiés ou & un
cercle restreint dinvestisseurs.

Elle paut émetira toutes valeurs mobiliére définies & laricle L 211-2 du Code monétaire e
financier, donnant accés au capital ou a Pattribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 — Objet
La Sociaté a pour objet en France et & I'étranger

¢ Toutes aclivités de marchand de biens, lotisseur (sans viabilisation), Fachat et k2 vame
d'immeubles (résidentiels, non résidentiels, terres et terrains), (2 vente et la location de
biens immobikers pour son compte ;
= Toutes npératu:ms industriallas of commerciales se rapportant & :
la création, I'acquisition, la location, |a prize en location-gérance de tous
fonds de commerce, Ia prise a bail, 'imstaliation. lexploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers. se rapportant &
F'une ou 'aulre des activités spécifiées ci-dessus |
o |a prise, l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés.
breveis et droits de propriété intellectuslie concemant lesdites activités |
o la participation, directe ou indirecte, de |2 Société dans toutes opérations
financiéres, immobiligres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou & tout objet similaire
OU Connexe.
= Toutes opérations quelcongues confribuant 2 Iz réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de la Societé est:

ALR.A,
Dans tcus les acles, factures, annonces, publications et aulres documents émanant de la
Sociéta, [a dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mols acriis
lisilement eSociété par actions simplifiée» ou des initizies «S.A.S» et de lindication du
mentant du capital social
ARTICLE 4 - Siége social BT.

Le siage social est fixé ; o 18
26, rue de Penoro .'f(’ {If ') U
| 373
B34



56400 LE BONO

Hl paut étre transféré par décision du Président qui est habilité @ modifier les statuts en
conséquence, Toutefois, la décision devra &tre ratifiée par fa plus proche décision coliective
dEs 8250CI2s.

ARTICLE 5 - Durée

La durés de la Sociéte est fixde & 39 (QUATRE VINGT DIX NEUF) ans & compler de la date
dimmaltriculaion au registre du commerce et des sociétés, sauf disscluticn ou prorogation
anticipée.

Les decisions de prorcgation de la durée de la Société cu de dissolulion anticipée sont prises
par décision coliective des associss.

Un an au meins avant la date d'expiration de la Sociélé, le Président doit provoguer une
réunicn de lzssemblée générale extreordinaire des associés a l'effet de décider =i la Société
doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la designation d'un mandataire de justice ayant pour mission
de provogquer iz consultzstion prévue ci-dessus,

ARTICLE & - Exercice soctal

L'exercice social commence le 1% janvier de chagua annde et se termine le 31 décembre ds
Fanméa suivanta,

Le premier exercice social sera clos le 31 décambre 2023,

TITRE li - APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports
7.1 = Montant des apporis — apports en numéraire
Les soussignés apportent 2 [a Société

uUne somme en numéraire de 3 000 (CINQ MILLE) suros, correspondant & 500 (CING CENT)
actions de numsrairs, d'une valeur nominale de 10 (DIX) eures chacune, souscrites en totalité
gt intagraiement libéréas.

Ladite somma carrespandant 2 la souscription et 3 Iz libération intagrale de 500 actions de 10
eurce chacune, ainsi que latteste le Certifical du dépositeire &tabli par la bangue CREDIT
AGRICOLE DU FINISTERE, Agence de QUIMPER (29), le 07 novembre 2022 pour le compte
de la Societé en formation.

7.2 - Lutte conire le blanchiment des capitaux — Origine des fonds

Les scussignes reconnaissent avoir éié informés par le rédacteur de l'acte das dispesitions
relatives 4 1a lutta contre fe blanchiment de capitaux et le financemant du terrorisme, telles que
visgées par las articles L 561-1 & L 574-4 du Code Monetaire &t Financier, modifiées par
lordonnance n* 2002-104 du 20 janvier 2009, k E‘)

Qv @ o
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En application de ses dispositions, ils déclarant :

- Qe les fonds engagés par eux ne proviennent pas d'une infraction passible d'una
peine privative de lberté supérieurs a un an ou ne participent pas au financemeant du
terrorisme {article L 561-15-1 premier alinés du méme coda) ;

- Que les opéralions envisagées aux lermes des présentes ne sont pas lises au
blanchiment des capitaux ou au financement du terrorisme (article L 561 — 16 alinés
premier du méme code).

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital sccial est fivé 2 Ia somme de 5 000 (CING MILLE) suros,

I} est divise en 500 actions de 10 suros chacur':n.-htégralamenﬂ libérees et de méme catégoria.
ARTICLE 9 - Modifications du capita! social

Le capilal ne peut 8lre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuart sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
seit par majoration du montant nominal des titres de capital existanis.

Il paut &galement étre augmenté par 'exercice des droits attachés & des veleurs mobilidres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi,

Les ttres de capital nouveaux sont &mis soit 3 leur montant nominal, soit & ce montent majoré
d'une prime démission.

tis sont libérés soit par apport en numeéraire y compris par compensation aves des créances
lquides et exigibles sur la Société, soft par apport en nature, soit par incorporation de résarves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission,

lls peuvent aussi éire libérés consécutivement & Pexercice d'un droit sttaché 5 des valeurs
mobiliéres donnant accés au capitel comprenant, le cas échéant, la versement des sommes
correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la lof, Faugmentation ou la réduction du
capital.

En cas d'avgmentation du capital en numéraire ou d'émisslon de valeurs mobilidres donnant
accés au capital ou donnant droit & 'atiribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concemnant fes actions de préférenca
sans droft de vole, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3
|z souscripion des nouveaux fitres émis. Toutefois, les assccieés peuvent renoncer & litre
individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la ioi.

Les actions nouvelles de numéraire deivent obligatoirement étra libérédes lors de la
souscription de la quotité du nominai {ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la

totalité de la prime d'émission. H r_l, {3 Eﬁ -
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ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

La Sociéte peul recevoir de ses associés etfcu de son Président ou Direcleur Général, des
fonde an dépdt, sous forme d'avances en comple courant.

Les conditions et modalités de ces avances, &t notamment leur rémunération et las conditions
de refrait sont déterminéss d'un commun sccord entre associa elfou le Président intéressa(s).

TITRE li = ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit

.

M3

Les achions sont indivisities & l'egard de la Sociste.

Les coproprigtaires d'actions indivizes sont représentss aux assambiess gentrales par
T'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur
I® choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal
de Commence statuant en référg a e demande du coproprigtaire le plus diligent.

La droit de vote attaché & laction appartient a lusufruitier dans les assamblées
genéraiss ordingires et au nu-proprigteire dans les assemblées géngrales
axtraordinaires, Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembréa
palvent convenir entre eux de toute autre répertition pour P'exercice du droit de vote
lors des décisions collectives des associés at notammant prévair, sous résenve du
droit, pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives & I'affectation des
résuftats, que le droit de vote sera exercé par Fusufruitier pour toutes les décisions
autres gue Faffeciadion des résultats.

En ce cas, ils davront porter lewr convention & la connaissance de la Société par latire
recommandée adressés aU siége =ocial, la Societé &tant tenue de respecter celte
canvention pour toute assembiée qui se réunirait aprés 'expiration d'un délai d'un mois
suivant Penvoi de Iz letire recornmandée, le cachet de La Poste faizant foi de |2 dats
d'axpédition.

Qual que soit ie titulaire des droits de vots, le nu-proprétaire at l'usufruitier ont ks droit
de perticiper aux décisions collectives. lis doivent &tre convogués a toutes les
assemblées et disposent du méme droit dinformation.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1.

[

Chague action donne droit dans les bénsfices f 'actf social & une part proportionnelle
& la quotité du capital qu'zlie représente,

Les acticnnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports,
Les droits ei obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'i
passe. La proprigté d'une achon comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des assemblées générales.

Les herfliers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un acltionnaire ne
peuvant reguarr Fapposition de sceilés sur les biens et valeurs de la Socigtd, ni en
demandsr le partege ou la licitation. s ne peuvent en aucun cas simmiscer dans les
actes da son administration. s doivent pour Nexercics de laurs droits g'en remetire aux
mvantaires sociaux et sux décisions des ass 2es generales.

T‘" A [E. 33 iﬁﬁrzs
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Chague fois qul sera necessaire de posséder plusfours actions pour exarcer un droit
quelcongue. ou encore en cas d'echange. de regroupement ou dattribution d’actions
ou an conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou
de loute auire oparation, las titulaires d'actions izolées ou en nombre inférieur & calui
requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelie du
regroupement e, le cas échéant, de l'achat ou da |z vente des actions nécessaires,

Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décrst
en Conse:l d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroeupements sont décidés par jes
assemblees genérales d'associds dans les conditions prévues pour 12 modification des
statuts et seion les dispositions réglementaires.

liz comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux zchate ou aux cessions
d"actions nécessaires pour régliser le regroupemsant,

Si e ou les associes ayant pris cet engagement 2 na le rempiissent pas, les opdrations
de regroupement peuvent dtre annulées 2 |z demande de tout iIntéresse. Dans ce cas,
les achats et les ventes de rompus peuvent &lre annulés 4 la demande des associés
qui y ont procédé ou de laurs ayents cause, a l'exception des asscoiés défsillznts, sans
prejudics de tous dommages-intéréts s v a lieu.

La valeur nominala des actions regroupées ne peul &tre supéneure 4 un montant fixd
par décret en Conseil d'Etat.

Pour facifiter ces opérations, la Socigté doit, avant la décision de 'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs asscciés 'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par l'assembiée, la contrepartie tant 4 l'achat qu'a ia vente des ofires
portant sur les rompus ou des damandes tendant & compléter le nombre de titres
appartanant & chacun des gssociés intéresséds,

A Faxpiration du délai fixé par le décret, las actions non présentées an vue de leur
regroupement perdant leur droit d= vole et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement
ultérieur, versés aux propriétaires des aclions anciernas dans bz mesure ol s n'ont
pas ate atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, Ia
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus
nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés 4 des actes de simpls
administration, sauf si les nouveaux tilres sont demandés sous la forme au porteur en
échange de titres nominatifs.

Les titres nouvesux préssntent les mémes caraciéristiques et conférent de plein droit
et sans Maccomplissament daucune formalité les mémes droits réels ou de créancs
gue les fitres anciens gu'ils remplacent.

Les droits réels st les nantissemants sont reportés de plein dreit sur les titres nouveausx
altribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

Sauf interdiction legale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Scciété ou lors
de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations at imputations fiscales ainsi
que de toutes taxaltions susceptibles d'dtre supporiées par la Société, avant de
proceder a toute réparttion ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de

LAy > BB,
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Iz valeur nominale et de leur jouissance respective, les actions de méme catégone
recoivent e méme somme nelle,

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Las valeurs mobiligres émises par la société sont obligatoiremant nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur tifulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigne a cet sfet.

Tout associé peut damander Ia déliviance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1.

Toute souscripion d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnés du
versement de la quetilé minimale prévus par la loi et, e cas échéant, da la totalné de
ia prime d'émizsion. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux 2poques et
dans les proportions qui seront fixées par forgane digeant en conformité de 1a lof. Les
appels de fonds sont portes a la connaissance des assoCies quInze Jours au moins
svant 'époque fixde pour chagque versement par lefires recommancées avec
demande d'avis da réception.

Les associés ont la faculté d'effectusr des versements anticipes.

2. A defaut de libération des aclions A l'axpiration du délai fixé par lorgane dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droi, productives dintérét au taux de l'intérét legal, a
pariir de la date d'exigibilitd, Je tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par
Ia loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuls, |2 soussigné déclare retenir les définitions cl-apres .

Cession : signifie toute opération 2 titre onéreus ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriéte ou de Pusulruit des valaurs moebilierss emises par
la Sociaté, & savor  cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et
oparation assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
trapsmission universeile da patrimoine.

Action ou Valaur mobilidgre : signifie les valeurs mobiligres émises par k2 Sociate
donnant acoés d2 fagon immédiate cu différée et de quelque maniére que ce soi, a
l'attribution d'un dreit au capital ebfou d'un drott de vole de la Sociate, ains! que les
bons at drofts de souscription et d'atirbution attachds & ces valeurs mobilieres,

Opération de reclassement signifie toule Cession d'actions {au sens du present
article) de la sockétlé intervenant & findérieur de chacun des groupes d'associes,

constitud par chagque Société associee et les sociétés ou entités gqu'elle contrile
diractament ou indirectement au sens d'f. Farticle L 233-3 du Code de commerce.

e AN € 0 3%
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ARTICLE 16 - Transmission des actions

La fransmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de comple &
cempte sur production dun ordre de mouvement. Ce mouvernears ast inscrit sur le registre des
mauvements cole et paraphe.

ARTICLE 17 = Préamption

1. Toule cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect
du droit de préemption conféré aux associés et ca, dans les conditions ci-aprés

L

=5

L'associé Cédant notifie au Président et 3 chacun des associés par letire
recommsandee avec demande d'avis de réceplion son projet de cession
mentionnant :

* @ nombre d'actions concarnges ;

' =g informations sur le cessionnaime envisage : nom, prénoms, adrosse
el nationalité ou 5% s'agit d'une personne morale dénomingtion, siége
social, numéro RCS, montant et répsrition du capital, identité de ses
dirigeants sociaux .

* |e prix at les conditions de l& cession projetéa.

La date da réception de la notification de I'zssocié Cédant fait courir un délai de
trots (3} mois, a l'axpiratien duguel, si les droitz de préemplion n'ont pas &té
axerceés en folalite sur les actions concemdes, le Cédant pourrs réalicer
librement la cession projetée, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévue a l'article "Agréement des cessions” ci-aprés.

Chague associé bénéficie d'un droit de préemption sur las actions faisant l'objet
du projet de cession. Ce droit de préempllon est exercé par notification au
President dans les deux (2} mois au plus tard da la réceplion da a2 notification
ci-dessus visée. Cette nolification ast effectugs par lettre recommandée avec
demande d'avis de réceplion précisant le nombre d'actions qus chagque associé
souhaite acquerr.

A Fexpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant calle du dalzi
de trois mois fixé au 2 ci-dessus, e Président doit nofifier & lassocia Cédant
par lettre recommandés avec demande d'avis de récaplion les résultals de la
preemption.

Si les droits de préamplion exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont
lz cession est envisagée, les acfions concemnées sont répariies parie Président
entre les associas qui ont notifie leur volonté dacquérir au prorata de leur
participation au capital de la Socigte et dans la Bmite de leurs damandes,

31 les droits de préemption sont inférisurs au nombre d'actions dont la cassion
est envisagee, les droits da préampticn sont réputés n'avoir iamais été exarcés
et Fassocke Cédanl est fibre de réaliser la cession au profit du cessionnaire
mentionne dans =a nofification, sous réserve de respacter la procédure
d'agrement prévue a Marticle "Agrément des cessions” ci-aprés.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre
réalisée dans un délal de trois (3) moeis moyennant le prix mentionné dans ls
notification de I'associé Cédant. T
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ARTICLE 18 - Agrement des cessions

1.

Les actions ne peuvent &re cédées y compris entre associés quavec
legrement préalable de iz collectivité d=s associés statuant & 1a majorité des
dauy tiers des voix des azsociés disposant du droit de vole.

La demande d'agrément doit éfre notifiée par lalire recommandéa avec
demande d'avis de réceplion adressée au Président de la Scciété et indiquant
Iz nombre d'acticns dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les
nom, préenoms, adresse, nationalite de l'acquéreur ou s'l s'anit d'une personne
morale, son Fidentification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant &t réparittion du capital, identité de ses dirigeants scciaux). Cetle
demande dagrément est transmise par le Président aux associas.

L= President disposs d'un dalai de trois (3) mois & compter de la réceplion de
ta demande d'agrément pour fazire connalire au Cédant la déasion de la
collectivité des associés. Celte nofificetion est effectugée par lalire
recommandés avec demande d'avizs de réception. A défaut de réponse dans e
délai ci-dessus, Nagrément sere réputé acquis.

Les décisions ¢’agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas dagrément, "associé Cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions nofifiées dens sa demande d'agrément. Le transfert des aclions doit
Gtre réalisé au plus tard dans les deux {2) mois de la décigicn d'agréement ; a
défaut de reslisation du fransfert dans ce deéla, Magrément serail frappé de
caducite.

En cas de refus d'agrément. la Sociéte est tenue dans un delai d'un (1) maeis a
compler de 2 notification du refus d'agrémant, d'acquérir ou de faire acquarir
les sctions de l'associeé Cédant per un ocu piusieurs tiers agrées selon la
procédure ci-dessus prévue.

Si e rachat des actions n'est pas réalisé du fall de la Sociélé dans ce délai d'un
moig; l'agrémant du ou des cessionnaires ast réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenua dans un délal
de six (G} mois & complar da ['acquisition da les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers cu par la Société est determing d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterming a
dire d'expert, dans les conditions de 'article 18434 du Code civil.

ARTICLE 18 - Modifications dans le conirdle d'un essocie

1.

En cas da modification au 2ens de Marticle L 233-3 du Code de commerce du
controle d'une socigtd associde, caile-a doil en informer la Sociélé par lettre
recommandés aves demande d'aviz de réception adresséa au Président dans
un délai de huit (8) jours du changement de conirdle. Celle notification dont
oréciser la date du changement de conirble el loules informaticns sur le cu les

nouvaaux contrlaires.
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Si cette procédura n'est pas respectée, Ia Société associdée dont le contrdle est
modifi@ pourra afra exclue de la Sociéte dans les conditions prévuss 3 I'sricle
"Exclusion d'un associé”,

2. Drans le délai de quinze (15} jours & comptar de |a récaption da la notification
du changemant de contrdle, la Société peut metire en ceuvre la procédure
d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de Iz Sociate associse
dont e coniréle a &té modifié, telle que prévue A Padicle "Exclusion d'un
associa”, Si la Société n'engage pas la procédure dexclusion dans e délai ci-
dessus, elle sera réputée avoir agrés le changement de contrils.,

. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & [a Sociéls associée qui a acquls cette
qualte & la suite d'une opération de fusion, de scission ou da dissolution.

ARTICLE 20 - Décés d'un associe

En cas de décés d'un associé, &t compte tenu de lintuitu personae qui caractérise iz Sociéié
et le regroupement de ses associés an fonction de leurs compétences nropres, les actions de
I'associé décédé devront donc &lre acquises, 5i ses heéntiers ne sont pas agrées dans les
conditions prévuas par les prasents statuls, par les autres associes, sous réserve du respect
de la procédure d'agrémant stipulée aux présents stafuls, au prorata de leur parbicipation dang
le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital socis], dans
un delai maximum de frois (3) mois, & compler du dacés,

A defaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat. celui-ci sera déterming & dire d'expert,
dans les conditions prévues a Farticle 184 3-4 du Code civil,

ARTICLE 21 - Exclusion d'un associé
Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissoiution, de redressement ou de liquadation
judicigire d'un associé.

Exclusion facultative

Cas daxclusion

L'exciusion d'un associé paut élre également prononcée dans fes cas suivants ©

- wplation des dispositions des présents statuts ;

- axercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercéa par iz Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé.

ii izion Jexclusion

Lexclusion est prononces par décision collective des associés statuant 2 la majorité simple
des voix des associés disposant du droit de vote, chaque associé ne disposant toutefois, pour
cefte décision d'exclusion &t pour pariciper au vote s'y rapportant, que d'une seule voix,
quelque soit sa parlicipalion en capital | l'associé dont lexclusion esl susceptibla d'élre
proncncée parficipe au vote et 22 voix st prise en compie pour ke caicul de ia majoris.

r MET, @ .5
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Les azsociés sont consultés sur Pexclusion 2 Fintiative du Président | si le Président est ui-
méme susceptible d'élre exclu, les associés seront consultés A linitiative de Fassocié le plus
ditigent.

Pri & k3 isi L
La decsion d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décision doit @également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désignsr
|2 ou les acquersurs de ces actions ; il est exprassément convenu gue la cession sera réalisée
valablemant sans application de la ciausea dagrément prévue sux présents statuts.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des aclions de Fassocié exciu et désigner
le cu les acquareurs de ces actions ; Il est expressément convenu que |a cession serg réalisse
valablement sans application de !a clause de préemplion prévue aux présents staluls,

Cette decision doit également statuer sur le rachat des actions de Massocié exclu et désigner
le ou les acqudreurs de ces actions ; # est expressément convenu que la cession sera réalisde
vaiablement sans application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues
aux presants statute.

La decision dsxclusion est notifiée & Massocié axclu par letire recommandée avec demande
d'avis de réception 2 llinitiztive du President.

Dispositions communes a Mexclusion de plein droit ot A Maxelusion

LU'ewclusion de plain droft et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspensicn des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associe exclu,

La totalité des actions de 'associé exclu doit étra cédde dans le mols de la decision d'exclusion
a toute personne désignés comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachal des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou &
défaut, & dire d'experi dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 22 - Nuilité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articies
“Préamplion”, "Agrément des cessions”, "Modifications dans le contrble d'un associé™ des
présents stefuts sont nulles.
Au surplus, une telle cassion constitue un juste motf d'exclusion.
ARTICLE 23 - Location d'actions
La location des aclions est interdite.
TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 24 - Président de la Société

La Société est représantés, dirigée ot administrée par un Président. personne physique ou
moraie, #580Cke oU non, da ia Sockate. -
T 25

)y ¢



Désignation

Le pramier Président de la Socigte st désigne aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite designe par décizion colleclive des associés,

Lorsque le Président est une parsonne morale, celle-oi doit cbligatoirement désignar un
représentant permanant parsonne physiaue.

Durée des fonctions

Le Prasident est nommé sans limitation da durde,

Le Président paut &tre révogue a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise & lMinitiative d'un ou plusieurs zesoeciés réunissant au
moins dewx tiers du capital et des droits de vole de la Sociéts of slatuant & l2 majonte des voix
des a2ssochés disposant du drot de vote. Cele révocation n'ouvre drolt & aucuns
indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, |2 Président est révogué de plein droit, sans
indemnisation. dans les cas suivanis ;

- dissolution, mise en redrassemeant ou lguidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Président perzonne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou conirdler une enfreprise ou une personns
marale, incapacité ou faillite personnelie du Président personne physique.

Rémunération
La rémunération du Président ast fixéa chaque année par décision collective des associés.

Outre fa rémunération, la Société pourra prendre en charge les cotisations sociales
obhigatoires ou non, notamment mutuaile et prévoyance, du Président.

Damis=ion

Le Président peut démissionner de ses fonctions & condiion d'en avertir au prézlable et par
écrit la collectivité des associés. un maois au maoins avant la prise d'effet de la démission.

Fouvoirs

Le President dirige la Socield et la2 représente & 'égard des tiers. A ce titra, # est investi de
tous las pouvoirs nécessaires pour agir en foute circonstance au nom de la Sockté, dans la
limite de Fobjet social et des pouveirs expressément dévolus par les dispositions l8gales et
les présents statuts aux décisions collectives des associés,

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre
les décisions swvantes gu'apres autorisation prézlable de la colfectvitd des associés, dans
les conditions de lNarticle 30 c-aprés |

~ tout achat, vente ou &change dimmeubles, droft immobilier de toute natura,

~ toute constitution d'hypothéque, de nanlissement cu de garantie quelconque sur les
actifs sociaux,

» toute mise en gérance, vente ou nantissement du fonds de commerce, W= Ty
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=~ l'apport de tout ou partie des biens socizux & une Société constituée ou & constituear,
» tout investissement, ne portant pas sur un bien cu droit immoebilier, superieur 2 10 000
{DIX MILLE) suros.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 4 tout tiers
pour un ou plusieurs objets détermings,

ARTICLE 25 - Directeur Général
Designation
Le premier Directeur Général de la Scciété st désigné aux termes des présents statuts.

Ensuita, l& Président paut donner mandat & une parsonne morale ou & un2 personne physique
de 'assister en gualité de Directeur Général.

Lorsque @ Directeur Géndral est une personne morsle, celle-ci est obligatoirement
représentee per son représentant legal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier dun Contratl de travail au sein de la
Sociéts,

Durée des fonctions

La durés des fonctions du Directeur Général esi fixde dans lz décision de nomination sans
gue cette durde puisse excader calle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directaur Général resta &n
fonctions, sauf décision contraire des associes, jusqu'a a8 nomination du nouveau Président.

Le Directeur General peut étre révogué & tout moment et sans gu'un juste motif soll
nécassaira, par décision du Président, La révocation des fonctions de Directeur Général
m'ouvre droi 2 gucune indemnite.

En outre, l2 Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants
- dissolution, mise en redressement, hiquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne marale ;
- exclusion du Directeur Général associa ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une enfreprise ou une personne
morale, incapacite ou failite persennelie du Directeur Général personne physique.
Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémuneration gui r8suli= de son Contrat de travail.

Cutre la remuneration, ia Société pourra prendra en charge les cotisations sociales
obligatoires ou non, notammeant mutuslle et prévoyancs, du Directeur Général.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général consiitue une convention
réglamenies soumise 2 la procédure prévue 2 I'article 27 des staiuts. 11\ 1;‘“
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Deémission

Le Diracteur génerai paut démissicnner de ses fonctions & conditton den avertr au préalatle
al par écrit le Président, un mois au maing avant la prise d'effet de la démission.

Pouvoirs

Sauf limitation fieée par la décision de nomination ou par une dacision ultérisurs, le Directeur
Géneral dispese des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispese du pouvoir de représenter la Socléts & I'égard des tiers.

Il est précisé que la Sociéld est engagée méme par les actes du Directeur Sénaral Qi ne
relevent pas de l'objet social, sauf si elle apporie Iz preuve que 2 tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait Mignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.

ARTICLE 26 - Représentation sociale

Les déléguds du Comite social et économique exercent les droits prévus par larticle L 2323-
67 du Code du travail auprés du Président ou du Directeur Général,

Le Comite socizl et Sconomigque doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions gue les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité sccial et
économigue doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président ou du
Cirecteur Géndral,

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent ére
envoyses par tous moyens &crits. Elles doivent étre regues au siége social 30 jours 2u moins
avant la date fixée pour la décision des associés, Le Président ou du Directeur Général accuss
récaption de ces demandes dans les 8 jours de leur récention.

TITRE Vi - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES
ARTICLE 27 - Conventions entre a Société et ses dirigeants

Toute convantion intervenant, directement ou par personne interposée entre 2 Sociéts 2t son
Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés dizposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 10 % ou, 5'il s'agit d'une sociélé associée, la Sociaté la contrblant au sans
de larticle L 233-3 du Code de commerce doit étre porde & |3 connaissance des
Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, et éire approuvée par i collectivite
des associés dans les conditions & farticle 30 “Régles d'adoption des décislons
collectives™ des présants statuts,

Le Président ou le Commissaire aux comptes si la Sockété an est dolée, présente aux associés
un rapport sur la conclusion et Fexdcution des conventions conclues au cours de Mexvercics
gcoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors da la décision collective statuant sur les comptes de
cet exaercica.

Les interdictions prévues & larticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirgeants de la Société. 3 i~
MR 3%
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ARTICLE 28 - Commissaires aux compiss

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce@ qui concerne le coniréle des comples sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes tiulgires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants, dans le cadre d'un audit legal classigue ou de l'audit légal réservé aux petites
entreprnses.

Lorsgue [a désignation d'un Commissaire aux comptes titulzire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demsure facultative, c'est a la collactivite des associés, statuant dans les
conditions prévues a l'article 28 des présents statuts, gu'il appartient de procéder a de telles
dégignations, si elie le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandes en justice par
un ou plusieurs assoclés représantant au moins le dixieme du capital,

Enfin. une mincrité d'associés représentant au moins le tiers du capilal paul également oblanir
la nominatian d'un Commissaire aux comples s'is en font la demande motivee aupres de la
Socité. Le Commissaire aux comples ainsi désigné sera obligatoirement nommeé pour trods
exercices, ce qui implique qu'il exercerait s2 mission dens le cadre de l'audit légal «Fetites
entreprisess &t non dans le cadre d'un audit «classiques.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémas conditions quea les associas.

TITRE Vii - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 29 - Déclisions collectives obligatoires
La collectivite des associés est seule compétente pour prendre les decisions suivanies :

- transformation de la Sociélé :

- modification du capital socisl : augmentation (sous réserve des éventuellas
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loij,
amortissermeant et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissciution ;

- nomination des Commizsaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révecation du Président ou du Directeur General |

- approbation des comples annuels at affectaion des resultats ;

- approbation des conventions concluss enfre la Sociste of ses dingeants ou associas |

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément ges cessions d'actions ;

- exclusion d'un associe =t suspension de ses droils da vote ;

- gutorisation des décisions du Président et du Directeur Génaral visées aux articles 24
et 25 des présents statuts,

ARTICLE 30 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques conlraires et expresses des presents statuts, les décisions dites
ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix das associés disposant du droit de vote,

16723
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Les décisions extraordingires, qui ont pour effet de modifier les ststuts, sont adoptées 4 la
majorite des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représantés,

Sous la méme réserve, le droit de vote altaché aux actions est proportionnel & 12 cuoite du
capital qu'elles représentent. Chague action donne droit a una voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions coliectives Gmitativament
enumérdes ci-aprés doivent éire adeptées & Mungnimité des associés dispesant du droit de
volks

- celles prévues par l2s dispositions [égales ;

- le5 decisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associds, et
nctamment Faugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de
capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primeas d'émission
{art. L 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Socigts ;

- la dissolution de la Société ;

- latransformation de la Société en Socidtd d'une autre forme ;

- tout achat, vente ou échange dimmeubles, droil immobilier de toute nature ou fonds
de commerce,

- toute constitution d'hypothéque, de nantissement ou de garantie guslcongue sur las
actifz sociau,

- toute mise en géranca, vente ou nantissement du fonds de commerce,

- Fapport de tout ou partie des biens sociaux & une Société constituée ou A constituer

- lout achal, venie ou échange d'immeublas, droit immobilier de toute naturs,

- toute mise en gérance, vente ou nantissement du fonds de commarce,

- l'apport de tout ou partie des biens sociaux 4 une Société constituée ou 2 constituer,

- tout invesirsserment, ne portant pas sur un bien cu dralt immobilier, supériaur 2 10 000
(DIX MILLE) euros.

ARTICLE 31 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a 'nitiative d'a2u moins Iz moitié das
associEs en nombra,

Elles résubtent de la réunion dune assemblée ou dun procés-verbal signé par tous les
associes. Elles pauvent égslement étre prises par tous movens de tlécommunication
élactronigue.

Pendant la période de liquidation de la Socigté, les décisions collectives sont prices sur
convocation ou & linitiative du Ligusdateur.

Tout associé 2 le droit de parliciper aux décisions collectives personnefiement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par ia lof et les
presents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité
et de linscription en compte de ses aclions au jour de la décision collective trois jours ouvrés
au moins avant celle-ci, 2 zéro heure, heure de Paris.

La Sociéte prendra en consideration, tous les transferts de propriété des titres qui pourront
intervenir entre la date de récaplion, par la Sociélé, des procurations et votes 3 distance et la
date requise pour lnscription en compte des titres. En conségquence, les procurations et votes
a distance préalablement émis par l'associé cédant seront modifiés en conséquence ou

mvaldes. -H 1[’1 'f_"}, A =n
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ARTICLE 32 - Assemblées

Les associés se réunisseni en a2ssemblée sur convocation du Président au siége social ou en
tout autre e mantonng dans la convocation.

Toutefais, tout assecié disposant da plus de 10 % du capital peut demander Iz convocation
d'une szsembléa.

Selon larticke L 2323-T72 du Code du travail, le Comité d'entreprise paut demander en justice
la désignation d'un mandataire chargé de convoguer l'assemblée générale des asscciés en
cas durgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite huit (8) jours au moins
avant la date de la reunion. Elle indique Fordre du jour,

Toutefols, 'assembiée peut se réunir sans délal si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigns par
I'assemblae.

Las zssociés peuvent se faire représenter aux débbérations de I'assemblée par un autre
associé ou per un Hers. Les pouveirs peuvent élre donnés par tous moyens écsits ot
notamment par t&lécopie.

Les régles relatives & la représentation des associés pour les decisions collactives de la
Sociaté at notamment calles concamant les modalités du vote par procuration, le contenu,
lezs mentions obligatoires et les documents et informations joints & toute formule de
procuration, sont cellas applicables a la représentation des actionnaires aux assemblees dans
les BA.

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives, au moyen
d'un formulaire de vote & distance ou d'un decument unigue de vote, dans les conditions at
salon les modalités prévues pour les SA.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vole Slectronique, ou d'un vobe par
procuration donné par signature &lectronique, cshil-ci s'exerce dans les conditions prevues
par la réglementation en vigueur, soit sous [a forme d'une signature électronigue securises au
sens du decret N"2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procéds fiabie
dlidentification garantizsant son lien avec l'acte augue! elle se rattachs.

Lors de chague zssemblée, le président de séance pourra choisir d'établir une feuille de
présance mentionnant lidentité de chaque associé, fe nombre d'actions et le nombre ge voix
dont i dispose, gu'l! certifiera aprés l'avoir fait émarges par les associés présents ou leurs
représentants, ou de mentionner dentité des asscciés présents ou représenies ainsi que le
nombre d'actions et de volx dont chacun dispose.

le Président de Séance établt un procds-verbal des défibérations devant contenir les
mentions préavias a laricle ci-aprés.

ARTICLE 33 - Procés-verbaux des décisions coliectives
Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par £crit dans des

procés-verbaux &lablis sur un regisire spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
proces-verbaux sont signés par be Président de 'Assemblée et par les associes presents.
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Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de a2 réunion, les nom, prénams et
qualité du President de Séance, lMdentité des associés présents ef représentés, les documenis
et informations communiqués préalablement aux associes, un résumé des débats, ainsi qus
la texte des résolutions mises aux voix et pour chague résolulion la sens du vote de chague
8830Cié.

En ¢as de decsion collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acta doit mentionner les documents at informations communigués
preaizblement sux associes. Il est signé par tous les associgs et retranscrt sur le registre
spécial ou sur les feuilies mobiles numérotées visds ci-dessus,

ARTICLE 34 - Information préalable des asscciés

Chuel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avolr fait T'objet d'uns
information préalable comprenant tous les documents et informations permettznt aux associas
de s& prononcer én connaissance de cause sur la ou lez résolutions soumises & leur
approbation.

Lorsque les décisions coflectives doivent étre prises en application de Iz loi sur le ou les
rapports du Président etfou des Commissaires aux comptas, si ia sociéte en est dotée. le ou
les rapports dotvent &lre communiqués aux associés B jours avan! la date J'établissement du
proces-verbal de la decision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous résenve de ne pas entraver la bonne marche
de fa Sociélé. consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour kes frois
derniers exercices, des registres sociaux, de Mnventaire et des comptes annuels, du tableay
des resultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il v a lieu, des rapports
de gestion du Président ! des rapports des Commissaires aux comples, si la Société en est
dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comples annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comples annusals et, le cas échéant, des
comptes consolidés du demier exercice,
ARTICLE 35 - Droit de communication des assoclés
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur dizposition et les
modalites de leur mise 3 disposition ou de leur envoi g'exercant dans tes conditions prévues
par les dispositions légales ot réglementaires,

TITRE VIii - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
ARTICLE 36 - Etablissement et approbation des comples annuels
L= Président établit les comptes annuels de lexercice.

Les associes doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et des rapporis du cu des Commissaires aux comptes, si la société en ast dotés,

Lersgue des comptes consolidés sont établis, ils sont préseniés avec k2 rapport de gestion du
groupe &t les rapports des Commissaires aux comptes, lors de catte décision collactive,
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ARTICLE 37 - Affectation et répartition des résultals

1.  Toute action en I'absence de catsgore dactions ou toute action dune méme
catégorie dans la cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnafie a ia
guots-part du capital gu'elle représente, dans les bénsfices f reserves ou dans
Factif social, au cours de lNexistence de la Société comme en cas de liquidation.

Chague action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprées approbstion des comples et constatation de Pexistence d'un bénefice
distribuable, les associes décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation & un ou plusisurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et
Femploid.

3. La decision codective des associes peut decider la mise en distribution de toute
somme prélevés sur le report & nouveau bénéficiaire oU sur les réserves
disponibles en indiguant exprassément les postes de réserves sur lesquels ces
prelsvemeants sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite
sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision coliective des associés ou, & défaut, e Président, fixe les modalités
de peisment des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS
ARTICLE 38 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Sociégté est dissouts dans les cas prévus par la lof par décision collective das associés
pronongant ia gissolution anticipée,

La décision collective des 2ssocies qui constate ou décide la dissclufion nomme un ou
plusieurs Liguidateurs.

Le Liguidateur, ou chacun deux s'ils sont plusieurs, représenta la Sociaté. || dispose des
pouvoirs les plus atendus pour réaliser I'actif méme a Mamiable. Il est habilitdé & payer les
créanciers sociaux et a répartr la solde disponible entra les associes

Les associés psuvent autoriser le Liguidateur & continuer les affaires sociales en cours et 3
&n engager de nouveliss pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la Equidation, aprés apurement du passif. est employe au remboursement
intégrat du capital ibéréd et non amorti des actions.

Le surplus, sl en existe, est réparti entre las associés proportionnelierment au nombra
d'actions de chacun d'aux

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les assoclés jusau'a concurrenca du montant
de leurs apports.

5 toules le= actions =ont réunies en une =eule main, la disscluticn de la Socigté entraine,

lorsgue '2ssocié unique est une personne morale, ia transmission universelis du patrimoine
a lassocia unigque, sans qu'il y ait lieu & lquidation, conformément aux dispositions de Farticle
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ARTICLE 39 — Contestations

Les contestations relatives aux affaires socizles, survenant pendant la durée de la Socidté ou
au cours da sa liquicdation entre les associés ou enfre un associé ot la Société, seront
soumises au fribunal de commerce du lieu du sidge social,

TITRE X - DESIGNATION DES ORGAMNES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 40 - Momination des dirigeants

Le premier Président de la Sociélé nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est . ;

La SARL Tl AR GLAD

immatriculé au greffe de Lorent le 01032022

Siret 910 778 785 00012

Adresse sidége social : 26 rue de Penoro a LE BONO (56400)

Mansieur Clement BODILIS déclare, pour le compte de 1z Sociéts, acoepter lesdites fonctions
et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

Le premier Lirecteur général de la Socidlé nomme 2ux termes des présants statuls, pour une
durée indéterminés ne pouvant toutefois pas excédée celle du Président, est -

La SARL SEA

immatriculé au greffe de Quimper le 01/03/2022
Siret 210 826 080 00012
Adresse siege social | 53 avenue du Rouillen 4 ERGUE-GABERIC (29500).

Monsieur Benjamin BODILIS, deéclare, pour le comple de la Scciété, accepter lesdites
fonctions et satisfaire & toutes les condilions requises par la loi et les régiements pour lsur
axarcice,

ARTICLE 41 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formabon est annexé aux
presents siatuts (Annaxe (). Cet état a &t tenu 2 la disposition des associds dans les dalais
légaux & 'adresse du siege social,

Lesdits actes et engagements seront réputés aveir été faits et souscrits dés lorigine par la
Societd aprés vérification par les associés, postérieurement 4 l'immatriculation d2 ls Socigta
8u registre du commerce et des sociétés, de leur conformité svec le mandat ainsi conféré, at
au plus tard par l'approbation des comptes du premier exarcice social,

Article 42 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société
Les soussignés donnent mandat & Monsieur Clément BODILIS, Garant de ia SARL T! AR
GLAD efie-méme Présidente ebiou Monsisur Benjamin BODILIS Gérant da 1z SARL SEA elie-

méme Directrica Générale, a 'effet de prendre au nom et pour le compte de la Sociéts, des
actes et engagements entrant dans l'objet social &t conforme a llintérét social et nolamment ;
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Conclusion d'un prét bancaire pour une somme de 245 000 (DEUX CENT QUARANTE
CING MILLE) euros sur une durée 2 (DEUX) ans au taux d'intérét Euribor 3 mois + 2.5
% I'an hors assurance et toutes garanties y attachées (nantissement, hypothéque...) ;

- Caonclusion de tout acte en vue de I'acquisition d'une maison d'habitation sise 1 bis,
rue de Pen ar Stang & QUIMPER (29000) cadastrée section BY numéro 51 auprés de
indivision BERT moyennant le prix net de 120 000 (CENT VINGT MILLE) euros ;

- Varsement de fous acomptes auprés de tous prestataires, consails en vue de la
création de la Sociate,

Article 43 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 4 effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatrculation de la
Sociétd 2u registre du commerce et des sociglas.

La SARL T AR GLAD Lgm e foitn den

FPour la Société, Monsiour Clément

BODILIS Rp*&;%s 0o P e

Faraphes &f sigeithee an demmde page rocsdos
de la membor o Born  poor  accepaton  deg
foneiions e Préaidend »

La SARL SEA g ; P i e P
Pour la Société, Monsieur Benjamin hader e O P'n iy
BODILIS et Foreliens fe 1

Paraphies el sigaalure o dormidre Gage QrEceiie o, - L PP R Y
de la montion « Ban pour accopialion dos el =

fanchons de Dieclanr Gandral » _ ER
2k 2 14—

Madame Marie BODILIS W ¢ 3
FPrraghes of sigralure en aidro pagoe v

|I "'.‘-ﬂ-
Monsieur Bertrand BODILIS ,._*""f: Y
Paraphes of signalure en dermidie page /
P
. / N
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Fait & LE BONO, le 07/11/2022 , ¢n Ine6 txa‘{:(’-‘d“‘ i
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ANNEXE | - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION

Formalités de constilution de la société

Indemnités kilométriques ;

Réalisation des cpérations nécessaires 4 [a mise en place des services administratifs,
COMmImETCialx ou autres de la Soosts |

OQuverture et fonctionnement de tous comptes bancaires ou de chéques postaux |
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