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ENREGISTRE

AAZNETTOYAGE LE 30 SEP. 2020
Société par actions simplifiée Au Greffe du Tribunal de Commerce
au capital de 1 000 euros de Chalons gn G
Siége social : 9001 route de Troyes, Sousie N
51000 CHALONS EN CHAMPAGNE
819 157 884 RCS CHALONS EN CHAMPAGNE

DU 1 juillet 2020

L'an deux mille vingt,
Le 1% juillet,
A 10 heures 30,

Les associés de la société AAZNETTOYAGE se sont réunis en Agssemblée Générale
Extraordinaire, 9001 route de Troyes 51000 CHALONS EN CHAMPAGNE, sur convocation
faite par lettre simple, adressée le 1% juin 2020 a chaque associé.

Il a ¢té établi une feuille de présence signée par les associés présents et les mandataires des
associés représentés, 4 laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés.

Sont présents
Mr Baptiste DELQUEUX, titulaire de 1 action nominative ordinaire en pleine propriété,
Mr ALROCHA DA CRUZ, titulaire de 99 actions nominatives ordinaires en pleine propriété,

Total des actions' des associés présents 100 actions sur les 100 actions composant le
capital social, -~

L'Assemblée est présidée par Monsieur Albino ROCHA DA CRUZ en sa qualité de Président
de la Société,

Mr Baptiste DELQUEUX est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 100 actions sur les
100 actions ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulidrement constituée
et peut valablement délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met & la disposition de I'Assemblée :
- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.



DEUXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du président et prenant
acte de la démission de Monsieur ROCHA DA CRUZ Albino de son mandat de Président &
compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Président, pour la durée restant & courir
jusqu'a l'expiration de la Société :

Madame Ismahane AIROUR.

Nee a SETIF le 09/08/1975

De nationalité frangaise

Demeurant 9 boulevard du 29 aolt 1944 51000 CHALONS EN CHAMPAGNE

Cette régsolution est adoptée 4 l'unanimité des voix des associés.
TROISIEME DECISION
La collectivité des associés décide que Madame Ismahane AIROUR ne percevra aucune
rémunération mais pourra prétendre au remboursement sur justification de ses frais de
représentation et de déplacement,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proceés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a té signé par
les membres du bureau.

Le Président

Albino ROCHA DA 22 |

Le secrétaire
Baptiste DELQUEUX
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ENREGISTRE

Le 30 SEP, 2020

Ay Greffe du Tribunal de Commerce

ne
AAZNETTOYAGE Sousle " ag‘ﬂ &AS 1
Société par actions simplifiée R
au capital de 1 000 euros
Siége social : 9001 route de Troyes,
51000 CHALONS EN CHAMPAGNE

STATUTS MIS A JOUR LE 1¢ JUILLET 2020




LES SOUSSIGNES :

Monsieur Baptiste DELQUEUX
. Denleutant 5 avenue de la Gare 51000 CHALONS EN CHAMPAGNE
o Célibataire
- De riaiionalité frangaise
- Mnsisiralbino Jorge ROCHA DA CRUZ,
. '?a::._muuréu"ui Gavenue du 29 soft 1944, ST000 CHALONS FN CHAMPAGNLE,
D le 11 janvier 1978 & PORTO,
divored,
de natinnalile porlugaise

.

Ot dtabli ainst gu'il suit les atots d'one socidté par actions simphiliée (SASY devant oxistor

Lrire ey,

ARTICLE 1 - FORME

Il existe codre los propridtuites des actions cl-aprds codédes of de toutes celles qui te scrajond
plicricurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglomands co viguear,

ef par les présents statuts.
e fonctionne sous lo méme forme avee un ou plusicurs associés,

Fie ne peut procéder & une ollre au public de ses titres mais pent néammoins procéder & des
offrce réscivées & des inveslissewrs qualifiés ou 4 un corele restremt dinvestissews,

ARTICLE Z - OQBIET

Lo Seciéle a pour obiet, oo France of & Péuranger

Le lavage et le nettoyage intérieur et extérieur de tous véhicules, ["entretien ct le nettoyage
des accessoires de véhicules et plus généralement le nettoyage et I'entretien de tous biens
mobiliers et immobiliers. La vente des produits de nettoyage

Toutzs apgrations industriclies ol eomuaorcialos de rappartant 4 ;
-t erdotion. Vacquisition. a lovation, Tn prise en foeation-gérance de toas Tomds de conmmeree.
L prise i baal. Piestalation, Pexplaftation do tous Sublimsements. foruds de conumerce, usines,
pportaint & Pone oo Pauire des selivites speeifides cl-dessus ¢

deliors, se i
pronGdle, Brevels o drors do

Sl opriscs Pasguisition. Pexploitson cn lo cession de tous

sroprivtd toiiceioelle concernant cos e (806



-l participmion, directe o indirecte, de 1o Socide dans toufes operntions finaneidres,
mobtlicees ou fmmehilidies ou entreprises commercioles o industriclles pouvant so estiacher
a Pobjet social au i wul objet similaire ou connese
- loutes apérations quelcorgues contribuant § In réalisation de cot obyjol.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale ost : "AAZNETTOYAGE".

Dans tous Tes actes et docwnents émanaat de la Société of destinds aux tiers, la dénomination
seta precédée ou suivie immédiatement des mols éerits Hsiblement "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS™ el de Yénonciation du montant du capital social,

En outre, la Sociétd doit indiguer en 181 de sex Factures, nofes de commandes, tarify et
documents publicitaires, ainsi qie sur toutes correspondances et réedpissés concernant son
activitd of signés par elle ou en son nom, i sidge du tibunal au grelfe doguel elle e
immatricolée au Registre du commerce of dos sociélés, el le numéro dimmatriculation quelle

a recu.

ARVICLE 4 - SIEGE SQCIAL

Lo stége soeial est fixé : 9001 route de Troyes, S1000 CHALONS EN CHAMPAGNE,
I peut étre transféré e tout endroit par décision de la enllectivile des associés ou par décision

du Président qui est habilité 4 modifier fes stituts en conséglence,

LA

ARTICLE 5 - DUREE

‘La durce de 1a Sociélé est fixée  quatre vingt dix neuf anndes & comprer de 1a date de son
immatriculation av Registre du commerce et des sociétés, xaul Tex cas de digsolution anticipée

ou de prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apporient a la Sociétd -

Apports en puméraire

Lne somme en numéraire de mille cusos (1 06Q.00 curos), cotrespandant 4 100 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de dix euros {10 euros) chacune, souscrites en fotalité ot
imtegralement libéres, ainsi qu'il résulte du certificat ¢tabli en date du HA32006 pur T
hanque CATSSE IVEPARGNE LORRAINL CHAMPAGNE ARDERNE domt Te siége est s
3, Parvis des Droits de Uhomme  §7000 MET7, depositaire des fonds, auquel est demeurée
armexée la liste des associés avant souserit avee Vindication, pour chacui d'eux, des somnies

versees,




La somme lotale versée par los associds, seit 1 000,00 curvs, o &8 régulieremant déposts dun
cotape auverl au nom de fo Sociénd en fommation, & ladite bangue.

ARTHOLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Ie capital social est fixd & la somme de mille caros {1 00 euros).

Toutes los actiony sont de méme cutégorte.

ARTICLE 8 - MODFICATIONS DU CAPITAL SOCIHAL

I - Le capital social peut élre augmenté par Lokis moyens ¢t selon toutes medalités prévus par
la o,

Le capital social st sugmentd soil par énsission. d'actions crdinaires ou dactions de
préférence, soil par majoration du montant nominal des ulees de capilal existans. Tl peul
cgalement élre augmenté par exercice de droits attachis 4 des valeurs mobilidres donnant
aeeds au capital, dans los conditions prévues par L Jod. -

Le collectivité des assecits est seule compétente pour décider, sur le mpport du Président, une
avgriteniation de capital ipunédiale ou & terme. Bl peat déléguer celfe compéience au
Président dans les conditions fixdes & Particie L. 225-129-2 du Code de commeree,

Lorsque la coltectivité des associés décide Taugmentation de capital, clle peut déleguer au
Président le pouvoir de fixer les modalitds do ['dmission des titres.

Les associts peuvent renoncer 4 tilre individuel 3 teur droit préférontic] of la colicctivité des
associts qui décide Maugmentation de capital peut décider, dans fos conditions prévues pur fa
Yot, de supprimer ce droit préférentict de souscription.

Si la collectivité des assocics ou, en cas de délégation e Président, fe déecide expressément. les
fitres de capital non souscrits @ titre irréductible sont attribuds dux associés qui auront souscrit
un nomhre de titres supéricur & celui auquel ils pouvaient souserire d titre preférentiol,
proportionncliement aux droits de souscriplion dont ils disposent et ¢n tout Mat de cause,
dans la limite de leurs demandes.

Si lavgmentation du capital est rénlistée par invovporation de réserves, bénéfices ou primces
d'émission, T colleclivitd des associés délibére aux conditions de guorum et de majorité
prévues pour fes déeisions ordinaires.

Le drait & Patiribution d'aclions nouvelles, 4 o suite de l'incorporation au caprial de réserves,
bénéfises ou primes d'émission appartient au nu-propriclaire, sous réserve des droits de
Pusufiuitier,

1 - La réduction du capifal est autorisée o décidée par ka collectivild des associds délihérant
dans les conditions prévacs pour les déeisions exlraordinaires et pe peut ¢n aucul cas porfer
atteinte i Iépalilc des associés, Les associés peuvent déléguer mi Président wus pouveirs poeur

la réuliser

i
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HE - Laeollectivied des associés délibérant dans les conditions prévies pour les décisions
extrardimaires peut Sgalement décider dhwnwrty Wl ou pantie du eapital social of substituer
MUK actions de capital des actions de Joulssance purliellement eu totaloment aniovtics, ¢ Louwl
e application des articles L. 225198 of susvants du Code de commeree.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitulion de la Sociéd, les actions de nuudraire sont libérées, lors de fa
souseription, de la moitié au moins de leur valour nominale,

Lors dune ausgmentation de eapital, les actions de numéraire sont libérdes, lors de la
souscription, d'un quart au imoins de leur valour nominale el, le cas cchéant, de la totalitd de o

prime d'émission.

La Hibération du surplus doit intervenis on une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délal de cing ans & compler de Mimmatricnlation sy Registre du commerce el des sociélés en
‘e qui concerne Je capital initial, et dans le délai de oing ans compler du jour ol Popération
est devenue définitive en cas daugmentation de capital.

Les appels de fonds sont poriés 4 Ta connaissance du ou des souscripleurs quinze J0Urs au
moins avant la date {ixée pour chaque versement, par lolire recommandée avee demande

d'avis de réception, adressée i chague associé.

Tout retard dans fe verscimeni des sommes dues sur le montant non lihéré des actions entraine
de pleiin droit nlérél su loax Yégal o pantir de la date d'exigibilite, sans préjudice de l'action
personmelle que la Sociéte peut exercer contre Passocié défuillant et des mesures d'exéention
furcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de Particle 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas é¢ procédé
dans un delai Iegal aux appels do fonds pour réuliser Ja Kibération intéerate du capital, tout
interessé peut demander au Président du tribunal statuant on référé soil d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
charge de procéder & cette formalirg,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTHONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu 4 une inseription en comple
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par Ja loi et les réglements en

vigueur,

Tout associc peut denmnder 4 T Sociéte la délivrance d'une atlestation d'inseription én
i

conple.

ARTICEFE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ac sont négoeiables gu'aprés Mmmatricuation de la Sociéle au Registre du
commaree ¢l dus socicles. BEn cas daugmentation du capital, les actions sanl négociables §
comptler de la réalisation de celie-ci,




~Les aviions demeurent mégociibles aprés lo dissolution de ln Socidté ¢t jusqu'a la clolure de fa

tiguidation.

La propriété des actions résulte de Tewr inseription en compte individuel au nom du ou des
tisolaires sur los registees tonus & cef effet au sidge social

R cas de transmission des actions, le transtot de propriété résalle de Tnscription des titres au
compte de Iachereur a la date fixée par Taceord des parties et notifide 4 la Sociéte,

Les actions résultant d'apports en industric sont atinibuées a {iire personnel, Ehes sont
inali¢nables et intransinissibles.

Elles seront annulées en cas de déeds de leur titalaire comine en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'on délay de trente (303 jours suivant mise ¢n demeure, par
lettre recommandée avee demande davis de réceplion, de poursuivie lesdites prostations dans
Tes conditions prévues i la convention d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital el de valeurs mobiligres donnant secés au capital & un tiers &
quelque titre gue co soit est soumise # lagrément préalable de la collectivitc des associes,

Le cédant doit potifier par lettie recommandée avee demande dlavis de réception unc
demande d'ageément au Président de e Sociélé en mdiguant les nom, prénoms cf adresse du
cessionnaire, lo nombre des titres de capital oo valeprs mobiligres donnant aceds au capilal
dont Ta cession est envisagée et le prix offert. Cette demande dagrément est transmise par le

Président aux associés,

L'aprément résulte d'une décision collective des associés statuant & la najorit€ des voix des
associgs disposent du droit de vote,

La décision dagrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 &re motivée. Clie est nolifide au
cédant par letire recommandée, A défaut de notification dans les trois moig (3 mows) qui
suivent la demande d'agrément, lagrément cst répudé acguis.

En cas dagrément, lassocié cédant peut réaliser librement [a cession aux condifions prévues
dany Tn demande d'agrément.

En cas do refus d'agrément, Ta Sociéié est tenve, dans un délai do freis mois (3 mois} &
compter de Ta notification du refus, de faire acquérir fes titees de capilal ou vateurs mobiligres
donnant accts au capital, soit par un associ¢ ou par un tlers, soit, avec te consentement du
cédant, par la Société, en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre los partics, lo prix des fitrey de capital ou valeurs mobiliéres donnant
aceds au capital ost détenning par voie d'experfise, dans les conditions prévues & Tarlicle
1843-4 du Code civil.

Si fes modalités de déerminalion du prix des litres de capital ou valeurs mobilidres donpani
acedy au capited sont prévues dans une convention liant los parties & fa eession ou au rachs,



Yoxport désignd seva tonu de fes appliquer conlormément aux dispositions du sceond alinda du
I delarlicle [R43-4 du Coda civil, :

e cédant peut & touf mument aviser lo Présidont, par lelire recommandée avee demnnde
dravis de réception, qu'il renonce & la cossion de ses fitres de capital ou valeurs mobilieres
donnant peces au capital,

Si, & lexpiration du délai de trois mois {3 mois), I'achat n'est pas réalisé, Magrément eyt
considére comme donné. Toutefois, ce délai peut éire prolomgé par ordonnance du Président
du Trbunal de commerce statuant en la forme des réféeés, sans recours possible. Iassocic
cedant et ke cessionnaire diment appolés. _

Les disposilions qur précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cossiong
interviennent en cas de dévaolution successorale ou de Hquidation d'une conmmunauté de biens
entre ¢poux, par voic d'apport, de (usion, de partage conséeutif & Ta liguidation d'une socidté
associte, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Eles peuvent sussi #'appliquer & Ta cession des droits d'attribution en cas d'angmentation de
capital “par meorporation de réserves, primes d'émission on béndfices, ainsi gqu'en cag de
cession de droits de souscription 4 unc augmentation de capital par voie d'apports en
puméraire ou de renoneiation individuelle au droit de souseription &n faveur de personnes

dénommeées.

La présente clause dagrément ac peut 8tre supprimée ou modifide qu'd Funanimité des
associés,

Toule cesston réalisce en violation de cette clause d'agrément cst nutie,

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent &tre données cn focalion 4 une personne physigue sous les conditions et
limites prévues aux atticles . 239-1 4 239-5 du Code de commnerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous scing privé soumis 3 la formalité de
l'enregistrement ou par un acle authentique. ¢f comporiant les mentions prévues A larticle R,
239-1 du Code de commerce.

Pour étrc opposable 2 la Sociéte, il doit Tui Ctre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté
par son représentant égal dans un acte authentique,

Le locataire des actions doit Gtre agré¢ dans les mémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessionnaire d'sclions.,

Le défaut d'agrément du locataire interdit {a {ocation effective dey actions,

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de a mention de 1a Jocation et du nom
du locataire & ebté du nom de Passocic dans e registre des tifres nominatify de 12 Saciété, A

o




compier de celle dale, la Sociétd doit adresser s locataire les nformarions dues aux associds
el prévoir s participation et son vote aux assemblécs.

{e droit de vote appartient au baillewr dans los assemblées stutuant sur les modifications
statutaires ot ko changement de nalivnalité de fa Sgeiété et au locataire dans ez aulres
assermnbléees. Pour Fexercice des aulres droits attachés aux actions loudes, notamment le droit
aux dividendes, le baillesr est considéré comme lo nu-propridiaire ef le locatire comme

Pusufruitier.

Conformément aux dispositions de Farticle R, 225-68 du Cade de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nonvpatives loudes depuis un mais au moins a la date de
{'insertion de 1'avis de convocation, doit, méme 41 n'en a pas fait la demande, &tre convogqué 4
foute assemblée par lettre ordinaire,

Les actions louées doivent ire dvaludes, sur lu base de critéres tirds des comples sociaux, en

débul e en 1in de contrat, ainsi qud la fin de chaque excreice complible lorsque e bailleur est
une personne morale, 1.'évaluation cst centifice par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé duns les mémes conditions que lo bail initial. En cax de non-
renouvellement du contrat de bail cu de résiliation, 1a partie la plus diligente fait procéder & la
radiation de la mention portée dabs le regisire des tifres nominatits de la Sociéte.

Les aclivns loudes ne peavent en aucun cas Taire Pobjet dune sous-lecation ou d'un prét.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHLES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette proportionnelle a
Ia quotité de capital gu'elle représente.

Souf dispositions contraires de l'acte dapport, los droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux 4 ceux de lassocid ayant le moins apporte.

Chaque action donne en oulre le droit au vote et & la représcatation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que o droit d'8tre informé sur la marche de a
Socicté et d'obtenir communication de eortaing documents soclaux aux époques et dans les
conditions prévacs par la foi el les stabuls.

Les associés ne supportent les pertes qud eoncurrence de Teurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements, Les dioils ol obligations atfachés 4 Taction suivent
'action quel qu'en soit Je titulaire.

La proprigté d'une action comporte de plein droft adhésion aux staluts de ta Soeiété et aux
décisions de la collectivité des associés,

Les créanciers, avants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétoxte que o soit, requérir Tapposition de scellés sur les hiens et valeurs sociales, ui on




dernander fe partage ou la Heittion @ s doivent sen rapporter s tnventaires sociaux ©t s
déergions de 1a collectivité des aysociés,

Chague fols quil sera nécessaire de posséder plusicurs uelions pour exercer un drodt
quelconque, en cas d'¢change, de regroupement on duttribution de titres ou en conséquence
d'avpmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associéy
proprigtaires de tifres isolés, ou en nombre inféricur 4 cclui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur atfaire personnelle du groupement, et éventuetlement do
"achat ou de la vente du nombre dactions ou droits néeessaires.,

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sent indivisibles § Pégard de {a Socidté.

Les associés propridtaires indivis dactions sont tenus de s faire représenter auprés de Iy
Société par un seul d'enfre eux, considére corame seul propriélaire ou par un mandataire
unique | en cas de désaccord, lo mandalaire unique peut dtre désigné 8 la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée i Ia Société dans le mois de la
sorvenagee de lindivision, Toule modilicalion dans ¥ personne du représentant de
Pindivision n'anra d'efTel, vis-d-vis de 1o Société, qua Pexpiration dun délai d'un moig &
compler de sa notification 4 la Société, jostifiant de la régulanié de la modification
intervenueg,

Le draif de vote aftaché aux uctions démembrées appartient au nu-proprictaire pour loutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant Faffectation des hénéfices oi it uppartient &

Fusutruitier.
Cependant, les assogiés concemnés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention cst notifice par lettre recommandée i ta Sociétd,

qui sera tenue d'appliquer cctte convention pour toute consultation collective qui aurait {icu
aprcs l'expiration dun détar d'un mois suivant Fenvoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propridtaice a le droit de participer sux consultations
collectives,

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par ue Président, personne physique oy
morale, associée ou non de la Socidété,

Désignation

Le premicr Président de la Sociélé sera désigné aux termes des présents statuts. Lo Président
esl ensuite désigné par déaision collective des associés prise & 1a muyjorité des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.




La porsonne morale Président est représenrée par son représcitant fopal saul si, tors de sa
musination ou a toub mament en cours de mandat, clle désigne une personne spéciternent
habilitée 3 In représenter en qualité de roprésanant.

Lorsqurune persoane morale ost nommés Président, ses dirigeants sont sonmis aux nibmes
conditions ¢t obligations el encourent les mémes responsabilités civile of pénale que sl
Staient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité soliduire de Lo

personne morale qu'ils dirigent.
e mandal du Président est renouvelable sans limitation.

Lo Président, persomne physique, ou le représentant de la personne moraic President, peut Stre
également 1ié 4 1a Sociélé par un contrat de travail 4 condition gue ce cantral corresponde & un
emplos effectif.

Durdée des fonctions
Lo Président est nomuné sans lnnilation de durés,

Ies fonctions de Président prennent fin soit par le déeés, la démission, la révocaion,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture A l'enconire de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de fignidativn judiciaires.

Le Présdent peut démissionner de son mandal sous réserve de respecler un préavis de un
mais {1 mois) lequel pourra étre réduit lors de la consulation de Ta collectivité des asgociés
qui aura 4 statuer sur Jo remplacement du Président démissionnaire.

1.2 démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacwn des associés par
fettre recommandée,

Révoration

fin outre, ke Président st révoqué de plein drait, sans indemnisation, dans les cas suivants ©

- interdiclion de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou taillite personaelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Président personne morale,
- exclusion du Président associé,

Rémundération

Le Président peut recevelr une rémundration dont les modalités sont lxées par la décision de
nomination. [le pout &tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au
hénéfice ou au chiflre d'aftaires.

lin outre, l¢ Président csl remboursé de ses frais de représentation et de déplacernent sur
justiftcatfs.




Poavoirs du Présidens

Fe Président dirige la Socidté e la représcisie & Pégard des tiers. A ce itre, 11 est investi des
pouvoirs les plus Stondus pour agir oo toule circonstanes as nom de Ta Socidé dans les lmites
de l'abjet social e des pouvoirs expressément dévolus par ta foi o Lo statuts 4 la collestivile
des associds.

Les dispositions des présents statuts limilant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tors.

La Société est engapde méme par los actes du Président qui ne relévent pas de Fobjet social, 3
moing qu'clic ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvail
l'ignorer compte tenu des circonstances, la scule publication des slatuts ne suffisant pas 4
constityer cette preuve,

Le Présidenl peat déléguer & toute personne de son choix certaing de ses pouvoirs pour
exercice de fonctions spécifiques ou laccomplissement de certaing actes,

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

La personne morale Directeur Général ost représentée par son repésentant 18gal sauf st fors
de sa.nomination ou & lout moment en cowrs de mandat, efle désigne unc personne
spéeialoment habilitée & I représenter en qualité de représentant,

Larsqu'une personne morale est nommée Dirceteur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions ct obligations of encourent les mémes responsabilités civile et péaale que
s'ils étaiem Direcleur Géndral en teur propre aom, sans préjudice de fa responsabilité solidatre
de Ta personne morale qu'ils dirigent.

Le Dircotour Général personne physigque peut étre Bié & la Société par vn contrat de travail,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans fa déeision de nomination of ne
peul exceder celle du mandat du Président.

Toutefois, cn cas de cessation des fonciions du Président, le Directcur Général conserve scs
fonctions jusqu'd la nomination du nouveau Président, sauf déeision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prenment fin soit par le déeés. la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soir par l'ouverture & Pencontre de echui-<i d'une procédure de
redressemient ou de liquidation judiciaires.

Révocation

[ outre, e Dircetene Général esl révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans los cas

sUIvanis




- inferdiction de dirigen. gérer, administrer on contedler wire crreprise og rersonme morgle,
lncapaci(e ou (sillite personnetie du Direetenr Géndral personne phisigue,

- mise en redressement ou Hauidation judiciaire, nterdiction de seshion ou disselution da
Directeur Ciénéral personne morale, '

~ exclusion du Dircetour Géndral assaci,

Rémunération

Le Directeur Général peut recevolr une remunération dont fos modalités sont fixdes dans la
décision de nomination. ) peut éfre fixe ou proportionnatle ou 4 la fols Hxe et
propuvtionnelle au bénéfice ow an chiffre d'alfaires.

En outre, Je Directeur Général est remboursé de sos frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs,

A

Pouvoirs du Dirccteur Général

Le Dirccteur Général dispose des mémes powvons que fe Prsident, sous réserve des
limitations éventuellement fixdas par 1 décision de nomination eu par une décision uliéreure.

+

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter fa Saciété 4 Pégard des tiors,

ARTICLE 18 - CONVENT LONS ENTRE LA SOCIETE FT SES DIRIGEANTS QU
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle 1. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
il en existe un, le Commissaire aux Comples présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par persanne interposée entre la Socidts ¢t son
Président, l'un de ses dirgeants, 'un de ses ass0cies disposant d'unc fraction dos droits de vote
suplricure 3 dix pour cent ou, s s'agit d'une socidté assotite, la Sociéié Ta contrdlant au sens
de Tarticle L. 233-3 dudit code.

Les associés staluent sur ce rapport lors de 1a décision colleetive slatuant sur les compley de
Pexercice dcoulé,
Le Président ou, 811 e existe un, Je Commissaire aux Comptes Stablit un rapport sur leg

conventions conclues au cours de lexercice conlé : Ia colloetivile des associés stafile chaque
année sur ce rapport lors de sa consultation anwuelle sur les comptes soclaux dudit exercice

Geould.,

Leg dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Socidle et conclues i des conditions normales.

Les conventions non approvvées produiscat néanmains Teurs effets. 3 churge pour la personne
intéressée of, ventucllement, pour Je Prosident e les autres dirigeants d'en supporter Jos
conséquences dommageasbles pour la Société,

Les interdictions prévues 4 Tartivle 1. 225:43 du Code de commerce sappliquent dang loy
conditioms déterminées par cet article, ot Président of aux antres dif geanis de 1 Sociélé,




ARTICLE 19 . C:0MM ISSAIRES AUX COMPTES
2ok A VED L Ay

-4 notndmdion d'un ou plusiery Commissaires aux Camptes titudaires os ahligitoire duny feg
Cas prévas par la b ot log egloments, e css Tacultative dans e autres cas,

Un ou plusicurs Cotnmissaircs auy ¢ omptes suppléants appelés & remplacer fe ou leg Ululairey
en ¢as de refies, dempécherment, de démission oy de déets, sont nommes en éme fempg qlae
(e ou les tituluires pour fa méme durée,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes timfaire e dun Commissaire agy
Comptes suppléant est facultative, la collcetivies des associds peat, 4 In mujorité 3 Iy majorité
des voix dont disposent [cs actionnaires présents oy représentés, procéder & ces désignations gi

elle le juge opportun,

Fa outre, 1s nominmation d'un Commissaire aux Compies pounra étee demandée on Justice par
un ou plusicurs associdy représentant au mojng fe dixiéme du capifal,

Lex Commissaires aux Comptos 8o nommes DOUr 8ix exercices sociaux ; Jours fanctions
expirent a lissuc de la consaltation anuelle de la colleetivité des assocics appelée A statuer
sur les eomptes du sixiéme exercice sactal.

Les Commissaires aux Compics cxercent leur mission de contréle contormément a fa tof. Jis
ont notasmment pour mission permanente de vérifier los valours of Jos documcents coraplahles
de la Sociéte, de contrdler Iy végularité et la sinedrilé dos compies sociux et d'en rendre
compte 4 lu Société. s ne dojvent en auctn cas s'unmiscer dans la gestion de Jy Société,

Les Commissaires aux Comptes sont invitds 4 patticiper & toute consultation de ia collechivits
des assoeids.

ARTICLE 20 . REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comits d'entreprise, 11 en existe un, exercent les droits prévus par lariicle [,
2323-02 du Code du travail Auprs du Président. A cette fin, eoluigi Jos réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de 'arr&té des comples annuels.

Le comilé dentreprise doit &re informé dex décisions collectives dans los mames conditions
que les agsocids.

Ley demandes dinscription des prajcts de résolutions présentées par le comité d'entreprise
dotvent étre adressées par tous moyens éorits par yn représentant du comits au Président ot
accompagnées du texte des projets de résolutions,

Elles doivent étre FOQUCS au sidge social huit (8} Jours au moins avau la date fixée pour la

décision des associgs, e Président accuse réeeption de eos demandes dans les deux (2) jours
de Jeur réception,

7]




ARTICLY 21 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité dos assocics ost seule cornpélente pour prendre Jes déeisions sujvantos -
- approbation des comaples annuely ef affectation des résultars,

- approhation dey conventiony réglemaontées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- avgmentation, amaortissement of rédoction du capital social,

~ transformation de 1a Socidte,

- fusion, scission oy apport partiel d'actif;

- dissolution et liquidation. dc 1a Soctété,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité deg actions,

- suspension des droits de vote of exelusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements deg AS50CIGS,

- modification des stnits, sauf transfert du sispe social,

Toutes autres déeisions relévent de 1a compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MO RALITES DES DECISIONS O LLECTIVES

Les déuisions collectives sont priscs, au choix du Président cn asscmblec genérale ou résultent
du consentement des assocics cxpritad dans un acle sous sein g privé. Elleg peuvent éuatement
tairc Fobjet d'une censultation denle el &ire prises par tous moyens de idlécommunication
¢leetronigue. :

Toutefois, devront étre Prises en assomblée genérale Tes décisions relatives 4 l'approbation des
comptes annucts e & affectation des résultats, aux modifications dy capital social, 4 deg

opcrations de fusion, seission ou apport partiel d'actif, & I'exclusion d'un associc.
Tout assvci¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par

mandataire, quel que soit Je nombre ductions qu'tl posséde, Il dojt justifier de son identité of
de 1'inscription en compte de ses actions av jour de la déeision collective,

ARTICLF. 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation Cerite, fo Président adresse 2 chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & Pinformation des

HYSOCTES,

Les associés disposent dlun deélaj de huit {8) jours & compter de la réeeption du projet de
résolutions pour transmettre Jeur vote 3 fawmteur de la consuliation par cttee reconnmandée.

Tout associ¢ w'ayant pas répondu dans Te délai ci-dessus est considérd comme s'étant absten,




~ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 24

Les Assemblées Uéndrales sonr Cotvagquees, soit par o Président, so PEC Ui muandiygire
désipng par le Présideny du Tribunal e LOImIBerRe slatugnt en refers 4 g desmgngde d'un oy
Plusicurs associds TEEnissam) CHY pour cent au moins du capital oy 4 la demande dy comité
d'entreprise en ey durgence, soit par le Commissuire aux Comptes, sl oy CXiste un,

Pendant Ia période do lquidation, I'Assemblée est con voquée par le Nquidateyr,

La convocation est effectyde Par tous procédés do communication dorite quinze (5} iours
avant {a date de Ia réunion of mentionne le Jour, Theore, Te Tipy el Yordre du jour de 1y réunion,

Toutetois, 1'A ssemblée Géngrale $¢ rélnit valablement sy coivacation verbale o sans délaj si
fous les associés y consentent.

L'ordre du jour egt ArTété par Vauteur de Ia convocation,

Ui ou plusicurs assoeice epresentant me moins 10 % du capital onr 1y faculté de requéry
linseription 3 Tordre du jour de F'Assemblde de Projets de résolations PAr tOuUs moyens do
communication écrite, Ceg demandeg doivent Bty fCeues au sidge sociaf vingt (20) Jours gy
moins avant I date do la réomion, Le Président aceuse Téception da cey demandes dung fey
deux (2) jours de legr réeeption,

L'Assembige pe peut délibérer sur ype queslions qui n'cst pas & Fordre dy Jour. Ele peut
cepondant, en toyes cimons:tances, révoquer le Président, un oy plusieurs dirigeants, ot
Provéder & leur remplacenent.

Les associés Peuvent se faire représenter aux délibérations de PAssemblée par un aulre
associc ou par un tiers Justifiant d'un mandal. Chague mindataire peys disposer duy nombre
tUHmité de mandags,

Les mandats peuvent €tre donnds par toys procédés de CoOmmunication éerjle, mtammeny
par télécopic,

En cas de vote 3 distance ay mayen dun formulaire de vole Elecironique oy diyn vute par
procuration donné par Signature Clectronique, colui- g Fexerce dang Jes conditions prévieg par
la réglomentation en VIZUEnr, 8ol sous a forme d'une signature ¢lectronique séoyrisée au sensg
du déeret 2001272 du 30 mars 2001, soit says Ig forme d'up procédé fiable d'identification
garatissant son Jlien avee Facte auquel cfe Sattache,

Une feuille de Présence est émargée par les associes présents ot {og mandataires et 4 taquelic
sont annexés les pouvoirs donnds 3 chague mandataire. Elle est certifice £xacle par le bureyy
de PAssembléc,

1 < rdimninng e nesrmhlioag a8ncraing ant Hiro sy qifne eint arr sty BHre radrail fndie 8




L Assemblée désigne un seerétuire gui peut &re pris e dehors de ses membres.

ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE

Lo deoit de vole aflaché aux zctions est proportionnel & la quolité de capital quielles
représenient. Chaque action donne drodt 4 une voix.

Les décisions collectives entrafnant modification des statuts, & Ioxeeption de celles pour
losquelles TFunanimité est exigée par la loi, scront priscs & la majorité des 23 des voix doat
disposent les actionnaires présents ou représentés. Les sutres décisions seront priscs & la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représcntés.

Doivent étre prises a Munanimité des associés disposant du dreit de vete les déeisions
collectives suivantes !

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions avant pour effit d'angmenter les engagements des associés, )

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Los décisions collectives prises en assemblée sont constarées par dos procdés-verbaux signés
nar lo Président el le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles

NUMETO s,

Les progds-verbanx doivent indiguer le lieu et 1a dute de fa consultation, I'identite des associén
prosents of représentss et celle de toute autre personne ayant assisté A toul ou patie des
délibérations, les documents et informations communiqués preaiablement aux assocics, un
exposé des débats ainsi que I texte des résolutions et pour chaque résalution fo résuliat du

vt

Fr s de décision collective résultant du consenlement unanime des associés exprimé dans
it acte, cet acte doif mentionner les documents ef informations communigués préalablement
aux associés, 11 est signé par tous les associds ot rotranseril sur le registre spécial ou les

feuillets numérotés,

Les copics ou cxlrails des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement cerbiliés
par [¢ Président, ou un fondé de pouvolr habilité & cot effel.

ARTICLE 27 - DROIT IVINFORMATION DES ASSQCIES

Quel que soit fe mode de consullation, toute décision des associds doit faire objel dune
infornation préalable comprenant 'ordre du jour, fe texte des résolutions ef {ous documents et
informations leur permettant de sc pronencer en conmgissance de cause sur Ja ou los

résolutiong sountises & leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &ire communiqués aux frais de la Socidtd aux
asgoelés quinge (15) joars avanl tu dale de la consultation, ainsi gue les compres annuels ef, le




cus échiant, Jos complos consolidés du dernier exercice lors de b décision codlective statuan
SUE GBS COpPICS,

Les associés peovent, 4 toute épogue, consulter au sidge social, of, le cas elidant prendre
copie. des staluts 8 jour de la Société ainsi que, pour les trols deesios exercices, des registres
sociauy, des comptes anmuely, du tableas des résultals des cing demiers exercices, dos
comptes eonsolidds, des rapports ef documents sountis aux associés & 'nccasion des décisions
collechves.

ARTICLE 28 - EXEHCICE SOCIAL

Chaque cxercice social a une durée d'une annde, qui commence le premier janvicr ¢ finit le
trente et un décembre,

Par cxoeption, le premier exercice commencera ¢ jour de Mmmatrigulation de fa Société au
Regrstre du cornmerce et des sociftés ot sc terminera le 31 décembre 2016.

ARTICLE 26 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUFLS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations zociales, conformément 3 la lof of au
usages du COMMCrCe.

A la clbture de chague exercice, le Président dresse Pinventaire des divers $léments de Pactif
el du passif existant & cette dale el Sablit les comptes annuels compronant be bikn, e COMpie
de résnltat ot le cas ¢ehdany, l'annexe, conformément anx Tois el véglements en vigueur,

1 dresse également le bilan déerivant les éléments actifs er passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résuliat recapitulant des produits et les
charges de lexercice, ainsi que le cas échéant, Vannexe complétant of commentant
Uinformation donnée par le bilan et fe comple de résultat,

il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsoffisance du bénélice, aux amortissemonts of
provisions néeessaires. e moantant dos cngagements cautionnés, avalisés ou garoniis est
mentionnd 4 Ta suite (qu bilan,

Le Président éablit wi rapport de gestion contenant [es indications fixées par la loi.

En application des dispositions de Tarlicle L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rappost spécial qui informe chague année la collectivité des associes des opérations réalisées
dans le cadre des options de souscription ou d'achut d'actions consentics par ta Sociétd 2
chacun des mandataires sociaux. '

Tous ces documents sont mis i la disposition du ou des Commissaires aux Coamptes de lu
Societd, s'if en existe, dans les conditions légales et réglementaires,

Dans les six mois de Ia cloture de lexercice ou. en cas de prolongation, dans Ie délai lixé par
décision de justice, les associds dotvent siatuer par décision collective sur les comptes
annuels. au vu du rapport de gestion et le eas dehéant. du mppont de ou des Conmissaires




aox Compies. Lorsque To Socibee &blit des compres consolidés, cowe-cl sont présontds, furs
de cotte décision collective, avee o capport de gestion du groupe of le rappot des
Comeissaires aux Compres,

ARTICLE 30 - ATFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le comple de résultat qui réeapitule les produits et charpes de Texercice fuil appatatire par
différence, aprés déduction des amortissements ot dos provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exereice clos.

Sur le bénéfice de Fexercice diminué, le cas échéant, des perles andérieures, il est préleve cing
pour cont au moins pour constituer fe fonds de réserve légale. Ce prélcvement cesse d'étre
ohigatoire torsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital social | 1 reprend son
cours lorsque, pour une cause guelcongue, la résceve égale est descendue au-dessous de ce

dixicme.

[¢ hénéfice distribuable est constitué par le béndfice de Vexercice diminué des peries
antérieures of des sommes 2 porter en résorve, en application de la loi of des staluts, et
augments du report bénéficiaire. !

Sur ce bénédfice, la collcotivité des associés peut prélever toutes sommes quglle fuge & prapos
daffecter & la dotation de tous fonds de réscrves taculttives, ordinaires ov extraordinaires, ou
de reporter & nouveay,

Le solde. w1l on oxiste, ost réparti entre tous fes associés propovlionnellement & leurs droits
dans lc capital.

En oulre, 12 collectivité des associés peut décider Ja mise en distribution de sommes prélevces
sur fes réserves disponibles, en indiguant exprosséiment los postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par prionité sur Jes
hénélices de Vexercice,

Liors 1o cas de réduction du capital, aucunc distribution ne peut &tre faite aux assoeids lorsque
fes capitaux propres sont ou devieadraient & lu suite de celle-cic inféricurs au montant du
capital augmenté des réscrves que Ja Joi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. Uéenrt
de réévaluation n'est pas distribuable, | peut étre incorporé en tout ou partie au capitaf.

Les pertes, s'il en existe, sont apics Vapprobation des comptes pas la collectivité des assoeids,
reportées 4 nouveau, pour Slre imputées sur les béndfices des exercices ultéricurs jusquia
extinction.

ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise on paiement des dividendes cn numéraire sont Fixées par déeision
callective des associés ou, & défaut, par Ie Présidenl.
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Toutefois, 1a wise on paicimoent des dividendes en nomdéraire doit avoir licy dans wn délu
maximal do neuf mois aprés Ia cdrure de Vexercice, sauf profongation de ce Jdélsl par

aorisation do justice.

Lorsgu'un bitan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par vn Commissaire mix
Comples fait apparaitre que la Socidté, depuis la clétore de Fexercive précédent, aprds
consttution des amoertissements et provisions nécessaires of déduction fuife vil ¥ a licy des
pestes auténeures ainst que des sommces A porler en réserve. en application de Ja toi ou des
statuts, o réalisé un béndfice, i) pout &tre distribué sur décision du Président des acomples sur
dividende avant l'apprabation des comptes de I'exercice, Le montant de ces ACOMPiEs ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini,

Aucune répdtition de dividende ne peut étre exigée des assacidy saul lorsque 1a distribution a
¢ré effectuée en violation des dispositions 1égales et que Ta Saciété établit que les béndéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer comple lenu des circonstances. Le cas dehéant, Faction en répétition est
preserile rods ans aprés la mise en paiemoent de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans Tes cing ans de lewr mise en paicment gont preserits,

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOYTIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents complables, les capitaux propres de la
Soctéte deviennent inféricurs & la moitic du capital social, le Présidont dait, dans les quutre
mols qui suivent Fapprobalion des comptes ayant fait apparaitre ces peries, consudter ia
collectivite des associés, & Veffet de décider s'1f v a licu 4 dissolution smieipée de la Socidté.

St Ta dissolution n'est pas prononeée, fe capital doit e, dans le délai fixe par la Toi, réduit
d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves s1, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins Sgaux & la moitié du capital social.

Bams tous les cas, la. décision colective des associds doit érre publice dans les conditions
légates ot réglementaires,

Fn cus diinobservation de ces prescriptions, tour mféressé peut demander en justice Ia
dissolution de la Société. 1l en est de méme si fa collectivité des associés n'a pu délibérer

valablement. Toutefois, le tribunal ne pent prononcer 1a dissolution si, au jour ol if statuc sur
le fond, ki régularisation a cu licu.

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Socidté peut se transtormet en socisté dunc awtre forme sur décision collective dos
assovies aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en noms colleatif néeossite Iaccord de fous les associds, i co
s, des conditions prévues cl-dossus ne sunt puy exigihles,




Lo uansformation en soci®té en commandite simple ou par actions est décidée dans les

condilions pedvues pour la modification des statuls of avee I'nccord de chucun des associés g
seceptont de devenit commandirés e paison de la vesponsabilité solidaire ot indétinie des

deties socales,

La transfommation en sociélé o responsabilisé limitde cat décidés dans tes comclitions prévies
pour la mudification des statuts des socictés de cetle fonme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augtnentation dos engegements des USSOCIEs, soi in
modification des clauses des présents stafuts exigeant l'unanimité des associés devra foire
P'ohjet dune déeision unanime de coux-ci.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIGUTDATION

La Socicts est dissoute dans les cas prévas par fa loi el, sauf prorogation, & l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou 4 la suitc dune décision collective des assocics prisc dans les
conditions fixées par fos présents slaluls.

Un ou plusieurs iquidateurs sont ators nommés par cetle décision collective.

Le liquidateur représente fa Société, It est investi des pouvoirs fes plug éleadus pour réaliser
factif, méme & Iamiable, T est habilité & payer Jes eréanciers el A répartir le solde disponiblc
enire les associés,

La collectivité des assocics peut auloriger 4 continger los affaires cn cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la Hquidation,

Te produit net de la liquidation, aprés rembuoursement 4 chacun des assocics du montant

nominal of non amorti o Jeurs sclions, est réparti entre os assovids en praportion de leur
patticipation dans le capital social.

Les pertes, sl cn cxiste, sont supportées par les associés jusqua concurrence du montanl de
leurs apports.

En cus de réunion de foutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, Torsque T'assacié wnique est une personne morate, la trangmission umiverselle du
patrimoine de ta Société i 'gssocié unique, confarmément aux dispositions de Farticle 1844-3
du Code civil,

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes los contestations qui powrssient s'élever pendant Ta durée de 1a Sociéd ou lors de sa
liquidation, soit entre fa Socidté of los associls tilulaires de ses petions, solf entre les associls
titulaites d'actions cux-mémues, concermnant Jes affaires sociakes, {interprétation ou Fexéeution
des présents slatuts, seront jugées conformément & Ia foi ¢l sounises 4 la juridiction des
trihunaux compétents.

'~. .}“
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ARTICLE 36 ~ NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de ta Sociéte nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée et

Monsicur Albino Jorge ROCHA DA CRLUZ,

Né e 11 janvier 1978 A PORTO,

De nationalité Portupaise,

Demeurant 9 avenoe du 29 aodt 1944 — 51000 CHHALONS N CHAMPAGNE

Monsieur Albino Jorge ROCHA DA CRUZ, accepte les fonctions de Président et déelare, en
ce qui lc concerne, n'étre alteint d'aucune incompatibilité ol d'sucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nominalion et Fexercice de scs fonctions.

ARTICLE 37.- REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 3 ta lod, Jo Société ne jouira de la persemnalité morale qu'd compter du jour de
son immatniculation an Registre du connmierce el dey soeidtés,

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avee Vindication pour chacun
d'eux de Tengugement qui en résulte pour In Sociéic, ost annexé aux présents statuts,

Cet état a été renv A ta disposition des associés dans les délais 1éaanx 3 I'adresse prévue du
si¢pe social.

La signature des présents statuts ecmportens reprise de ces engagements par la Société, lorsque

celle-ci aura ¢t immatriculée au Registre du commerce ot des sociéics.

ARTICLE 38 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
BE LA SOCIFTE

Les soussignés donnent mandat & Monsieur Albino Jorge ROCIHA DA CRUZ 3 l'effet do
passer les actes ot de prendre pour le compte de la Société, les engagements suivants -

- Ouverture d’un compte bancaire auprés d’un organisme bancaire, pour dépdt des fonds
constituant le capital social,

- Négocier of sigher un contral pour la location des locaux pour Poxercice de I'activité,

- Appel aux services du cabinet ACCLES CAB pour la rédaction des statuts constitutifs de 1
société, des documents anaexes, ot réalisation des formalités de constitution.

Ces ongagements seront repris par la Société du seul Tait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.




ARFTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRARS

Tous pouveirs sonl donnés au portetr d'un original ou d'une coplo corlifiée contorme des
p & }

présentes pour effectuer Uensemble des Tmmalitds Wgales relatives 4 T constitution de I

Saciété el notarmment :

- procéder & Fenrogistrement des statuts auprés dn Service des impdts compéient |
- signer ¢l faire publier Yavis de constitution dens un journal d'annonces légales dans le
départernent «du siége social ;

. - proceder a foutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;
- cffectuer toutes formalités en vue de Timmatriculation de Ja Sociélé ag Registre du
commerce ¢t des sociétés ;
- a.cet effet, signer tous aoles et piéces, acguitter tous droits et frais, ot plus généralement faire
tout cc qui sera pévessaire afin de donner 4 Ju Société présentement constifude son existonce
legale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la foi.

Tous pouvairs sont conférés au porteur d'un original ou d'unc copie certifiée conforme dos

présentes 4 N'effet d'accomplic ensemble des formalités do publicité, de dépdt el autres pour
parvenir 4 limmatriculation de lx Société au Rogistre du commerce et dos sociétds,

Les associés requitrent I"eiregistroment du présent acte aupres du service des mpds.

Fail 4 CHALONS EN CHAMPAGNE
Te 2 maRs JuAL

En 4 exemplaires originaux

M. ROCHA DA CRUZ. Albing, Jorge M. DELQUEUX Baptiste
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- L'ouvertore d’un compte bancaire a0 nom de la société en formation pour le dépét des
fonds correspondant sux apports en numéraire des actonnaires fondateurs,

- La négociation ¢f la signature du contrat de sous location pour les locaux du siége,

Conformément aux dispositions de Iarticle B. 210-6 du Code de commerce, cet dal sera
anwteré gux statuts, doat la signature emportera reprise des engagements par o Société deg
que celle-ci aura &¢ immatricalée wu Registre du commeree of des socidtés,




