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3DTRUST
Société par actions simplifiée au capital de 650 euros porté a 1 250 euros
Siége social : 57, avenue Jean Monnet — 31770 Colomiers

RCS Toulouse 819 865 445

DECISION DU PRESIDENT DU 28 juin 2016

Le 28 JUIN, a 17 heures, au siége social,

Le Président, A3 VENTURE, représentée par Alexandre GUERIN et Antoine JEOL a pris les décisions
relatives a I'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réalisation d’'une augmentation de capital.
- Constatation de la modification des statuts.
AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL EN NUMERAIRE

I est rappelé que I'associé unique a décidé le 27 juin 2016 d’une augmentation de capital par
émission de 600 actions de préférence dites actions P.

Dans ce cadre la souscription de ces actions a été réservée a :

- AEROFUND llI, fonds professionnel de capital investissement, représenté par sa société de
gestion, la société ACE MANAGEMENT, société anonyme au capital de 226.490 euros, dont le
siége social est situé 10, avenue de Messine, 75008 Paris, immatriculée au registre du commerce
et des sociétés de Paris sous le numéro 429 025 422, 3 hauteur de 500 Actions P,

Eta

- Lasociété WEARE, société par actions simplifiée au capital de 35.639..993 euros, ayant son siege
social 321, avenue de Paris - 82000 Montauban, immatriculée au RCS Montauban sous le numéro
814 933 131, a hauteur de 100 Actions P,

REALISATION DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Président constate que, tel que cela résulte du certificat établi par la banque BNP, la totalité des
fonds correspondant aux souscriptions ont été versés sur le compte spécial « augmentation de
capital » ouvert a cet effet dans les livres de ladite banque et que la totalité des actions émises ont
été souscrites par les personnes auxquelles cette souscription était réservée.

En conséquence I'augmentation de capital se trouve réalisée par anticipation.



En conséquence, le Président :

- constate la réalisation définitive de 'augmentation de capital a la date du 28 JUIN 2016, et la
souscription de 600 actions P ainsi que I'augmentation du capital social a la somme de 1 250 euros.

-constate que la modification des statuts adoptée le 27 juin 2016, sous condition suspensive de
réalisation de I"'augmentation, est devenue effective.

De tout ce qui a été prévu ci-dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par le Président et
consigné au registre prévu par la loi.

Le Président

Antoine JEOL Alexandre GUERIN




3DTRUST
Société par actions simplifiée au capital de 650 euros
Si¢ge social : 57, avenue Jean Monnet — 31770 Colomiers
RCS Toulouse 819 865 445
(1a « Société »)

PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 27 JUIN 2016

Le 27 juin 2016 4 9 heures, dans les locaux du cabinet d’avocats SudLex,, I’associé unique de la
Société, la société A3 VENTURE, SAS au capital de 1.000 euros, dont le siége social est 57, avenue
Jean MONNET - 31770 COLOMIERS, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
TOULOUSE sous le numéro 819 190 844 (1’« Associée Unique »),

aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

- lerapport du Président,

- les rapports du Commissaire aux comptes,

- lerapport du Commissaire aux avantages particuliers,

- duprojet de texte des décisions proposées a 1’Associé Unique,
- un exemplaire des statuts de la Société, et

- un exemplaire du projet des statuts modifiés de la Société.

prenant acte que les rapports du Président, du Commissaire aux comptes et du Commissaire aux
avantages particuliers et le projet de texte des décisions soumis & 1’Associé Unique n’ont pas été mis 4
sa disposition, au si¢ge social, dans le délai de huit (8) jours précédant les présentes décisions, prescrit
par les des statuts de la Société, et renongant, & titre irrévocable et définitif, & se prévaloir de ces

irrégularités.
a pris les décisions suivantes figurant a I’ordre du jour :

ORDRE DU JOUR :

- Lecture du rapport du Président,

- Lecture des rapports du Commissaire aux comptes,

- Lecture du rapport du Commissaire aux avantages particuliers,

- Création d’une nouvelle catégorie d’actions de préférence dites actions de préférence de
catégorie P (les « Actions P ») — Détermination des droits particuliers attachés aux Actions P,

- Modifications corrélatives et refonte des statuts de la Société,

- Augmentation du capital social d’un montant nominal de 600 euros par 1’émission, au prix de
1.000 euros I’'une, prime d’émission incluse, de 600 actions de préférence de catégorie P
nouvelles (les « Actions P »), d’une valeur nominale de 1 euro chacune, représentant un prix
de souscription d’un montant total, prime d’émission incluse, de 600.000 euros, & libérer
intégralement en numéraire (I’« Augmentation de Capital »); suppression du droit
préférentiel de souscription des associés au profit de personnes nommément désignées,

- Modification corrélative des statuts de la Société,

- Constitution d’un Comité de Surveillance de la Société,

- Nomination des premiers membres du Comité de Surveillance de la Société,

- Autorisation A consentir au Président a 1’effet d’émettre et attribuer des bons de souscription
de parts de créateur d’entreprise (les « BSPCE-2016 ») au profit des salariés et des dirigeants
soumis au régime social des salariés de la Société ou, le cas échéant, d’une ou plusieurs
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société(s) dont la Société détient au moins 75% du capital ou des droits de vote,

- Délégation au Président 3 l'effet de procéder A une augmentation du capital social dont la
souscription serait réservée aux adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise établi en application
des articles 1..3332-18 et suivants du Code du travail,

- Questions diverses,
- Pouvoir pour I’accomplissement des formalités.

PREMIERE RESOLUTION
(Création d’une catégorie d’actions de préférence dites actions de préférence de catégorie P
(les « Actions P ») — Détermination des droits particuliers attachés aux Actions P)

L’ Associé Unique,

connaissance prise du rapport (i) du Président et (ii) du rapport du Commissaire aux avantages
particuliers sur la création d’actions de préférence de catégorie P,

sous la condition suspensive de la réalisation de I’ Augmentation de Capital,

décide, conformément aux dispositions de D’article 1L.228-11 du Code de commerce, de créer une
catégorie d’actions dites « actions de préférence de catégorie P » (les « Actions P ») bénéficiant, en
plus des droits reconnus aux actions ordinaires, des droits suivants :

Caractéristiques des Actions P

En plus des droits reconnus aux actions ordinaires, les Actions P disposent des droits complémentaires
tels que prévus dans les statuts de la Société, dont le projet figure en annexe du rapport du Président, et
ont les caractéristiques suivantes :

1. Droit de représentation au Comité de Surveillance

Les Actions P donnent la possibilité & chacun de leurs titulaires (les « Titulaires d’Actions P »), de
désigner 4 tout moment, un (1) membre du Comité de Surveillance, étant précisé que seront considérés
comme un seul et méme Titulaire d’Actions P aux fins de I’application de ce droit les fonds
d’investissement ou société de capital risque (en ce compris, notamment, tout FCPR, FPCI ou FCPI)
gérés (y compris par voie de délégation) ou conseillés par la méme société de gestion ou par des
sociétés de gestion dont ’une contrdle 1’autre ou qui sont sous le contréle d’une méme tierce
personne, le terme « contrdle » s’entendant au sens de I’article L.233-3 I du Code de commerce.

En cas d'exercice de ce droit par I’'un des Titulaires d’Actions P, la prochaine assemblée générale,
devant se tenir dans le délai maximal de un (1) mois & compter de la réception par la Société d’une
demande formulée par un Titulaire d’Actions P, devra désigner le membre du Comité de Surveillance

désignés par le(s) Titulaire(s) d’Actions P concerné(s).

En cas de vacance, par décés ou démission, d'un ou plusieurs si¢ges de membre du Comité de
Surveillance, le Comité de Surveillance pourra, entre deux assemblées générales, procéder a des
nominations 3 titre provisoire conformément aux dispositions légales. Si le membre du Comité de
Surveillance dont le si¢ge est devenu vacant avait été désigné par I’un des Titulaires d’Actions P, son
remplagant devra étre désigné par ce méme Titulaire d’Actions P, sauf accord contraire de sa part.

Si un des membres du Comité de Surveillance, cesse d’étre un membre du Comité de Surveillance
pour quelque raison que ce soit, les Parties feront en sorte, si les membres du Comité de Surveillance
le demandent, qu’une assemblée générale, devant se tenir dans le délai maximal de un (1) mois a
compter de la réception par la Société d’une demande formulée par un Titulaire d’Actions P, qui
votera en faveur d’une personne choisie parmi les personnes que les Titulaires d’Actions P auront
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désignées pour pourvoir le poste de membre du Comité de Surveillance vacant, conformément aux
stipulations figurant ci-dessus.

Le Comité de Surveillance sera présidée par un Titulaire d’Actions P et détenant individuellement plus
de 50% des Actions P (un « Membre P »).

2. Droit préalables du Comité de Surveillance
2.1 Avis préalable du Comité de Surweillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Société et/ou sa(ses) filiale(s) ne
pourra étre prise par le Président, le Directeur Général, le(s) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) de la
Société ou par I’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou soumises aux délibérations de la collectivité
des associés, qu’a la condition d’avoir recueilli I’avis préalable du Comité de Surveillance, délibérant &

la majorité des membres présents ou représentés :

a. 1’examen du budget annuel préparé sous la responsabilité du Président de la Société et de chacune
de ses filiales,

b.  toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales nécessaires pour assurer la mise en
conformité des statuts avec les dispostions légales ou réglementaires qui lu sont applicables,

c.  toute modification des principes et méthodes comptables,

d. le cas échéant, la nomination ou le renouvellement des commissaires aux comptes de la Société
et/ou de sesfiliales,

e. tout projet de dép6t d’une déclaration de cessation des paiements et, plus généralement, tout projet
de saisine du tribunal de commerce 3 I’effet de mettre en ceuvre une procédure collective (mandat
ad hoc, conciliation, sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire),

f. toute décision relative au choix d’un conseil pour représenter la Société ou ses filiales en justice et
3 la conclusion de toute transaction mettant un terme a une procédure judiciaire, administrative ou
arbitrale, pour les affaires dont I’enjeu financier est supérieur & 100.000 euros.

22 Autorisation préalable du Comité de Surweillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Société et/ou sa(ses) filiale(s) ne
pourra étre prise par le Président, le Directeur Général, le(s) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) de la
Société ou par I’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou soumises aux délibérations de la collectivité
des associés, sans avoir été préalablement approuvée préalablement par le Comité de Surveillance,
délibérant A la majorité des membres présents ou représentés, incluant le vote positif d’au moins un
Membre P (la « Majorité Renforcée ») :

a. Toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales, incluant toute émission de titre ou
toute autre valeur mobili¢res (y compris BSPCE-2016), ayant pour objet de modifier,
immédiatement ou A terme, le montant, la répartition ou la composition du capital de la Société
et/ou de sesfiliales,

b.  Toute modification de I’activité de la Société et/ou de ses filiales (sauf ré internalisation de sous-
traitance et/ou adjonction d’activités connexes),

c. Toutes opérations de restructuration, fusion, scission, dissolution, liquidation, apport partiel
d’actifs, transfert d’actifs, cessions de titres de participation d’un actif d’une valeur comptable ou
réelle supérieure ou égale a 100.000 euros hors taxe, mise en location gérance, ou cession d’un
fonds de commerce,

d. Toute constitution ou réorganisation de filiale le cas échéant (incluant les groupements d’intéréts
économiques), prises de participation ouverture ou fermeture de bureaux, succursales,

établissements, etc.,

e. Toute décision d’acquisition ou de cession d’actifs de la Société et/ou de ses filiales d’une valeur
comptable ou rélle supérieure 2 100.000 euros hors &ixe et non prévues par le budget,
f. Toute opération de croissance externe (quels qu’en soient les moyens et techniques utilisés, ainsi

notamment par voie d’acquisition d’actifs ou de titres de participation, ec.,
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g.  Tout accord de pattenariat avec un industriel satant du cours normal des affarres,

h. Toute cession ou tout transfert de droit de propriéé intellectuelle et résultat de recherche et
développement de la Société et/ou de ses filiales, ainsi que la conclusion de tous contrats de
licence ou la modification de toute licence & I’exception de licences consenties par la Société 4 ses
clients dans le cours normal des affarres,

i Toute constitution de garanties ou tout octroi de sfiretés en dehors du cours normal des affaires ou
données sur un actif ou plusieurs actif(s) pour garantir le remboursement d’une dette financiére
contractée pour 'acquérir,

je Toute décision, non prévue au budget, de prét ou d’emprunt (y compris emprunt obligataire,
crédit-bail, etc.) ou de recours 3 des facilités de crédit (découvert, affacturage, etc.) supérieur a
100.000 euros,

k.  Toute décision affectant le plafond, les modalités d’échelonnement d’amortissement ou de
remboursement de tout emprunt bancaire ou accord definancement,

L Tout engagement hors bilan ou cautionnement non prévu au budget, d’un montant supérieur 4
100.000 euros,

m. Toute décision relative & la cessation des fonctions d’un Dirigeant (hors cas de faute grave ou
lourde), ainsi que toute décision relative & I’application de la clause de non-concurrence (prévue
par I’article 14 du pacte d’associés de la Société en date du 27 juin 2016) ou 2 la renonciation au
bénéfice d’une telle clause, d’un Dirigeant ou d’un salarié de la Société et/ou de ses filiales dont 1a
rémunération annuelle trute (bonus éventuels conpris) excéde 80.000 euros,

n. La fixation ou la modification de la rémunération et des conditions de rémunération des
Dirigeants,

o. Toute conclusion ou modification (i) d’une convention réglementée au sens des dispositions
légales et réglementaires applicables et (ii) de toute convention conclue entre un Associé et/ou
membre de sa famille d’un part et la Société et/ou I’une de ses filiales d’autre part,

p. La mise en place de tout plan ayant pour objet d’associer les salariés et mandataires sociaux au
capital, ’approbation du réglement de ce plan et Iattribution de ces options ou bons & leurs
bénéficiaires,

q.  Toute décision ou proposition de distribution de dividendes (y compris acomptes sur dividendes)
ou d’affectation de réserves (y compris toutes prines d’émission) par la Socidé et/ou ses filiales,

I. Toute décision d’abandon de créance détenue par la Société et/ou ’une de ses filiales au bénéficie
d’un de ses Associ& directs ou indireds,

. L’entrée dans la Soci&é ou I'une de ses filiales d’un nouvel investisseur finander ou industriel,

t. Toute décision de confier tout mandat ou mission en vue d’une levée de fonds ou de la cession de
la Société et/ou de ses filiales et/ou en vue d’une introduction en bourse de la Société et/ou de ses
filiales, et

u.  Toute décision d’'une infroduction en bourse dela Soci&é et/ou de ses filiales.

Lorsque le Comité de Surveillance de la Société est réuni pour délibérer sur les questions requérant
une Majorité Renforcée, la décision du Comité de Surveillance de la Soci€té ne pourra étre
valablement prise sur premiére convocation que si au moins un Membre P assiste ou est représenté a la
réunion considérée. Si une réunion ne peut se tenir en raison du fait qu’au moins un Membre P n’est
pas présent ou représenté i cette réunion, une deuxiéme réunion du Comité de Surveillance sera
convoquée, sur le méme ordre du jour, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
dans les meilleurs délais et au moins cing (5) Jours aprés cette premiére réunion.

3. Droit d’information renforcée

Tout Titulaire d’Actions P bénéficie d’un droit d’information renforcée, étant précisé que seront
considérés comme un seul et méme Titulaire d’ Actions P aux fins de I’application de ce droit les fonds
d’investissement ou société de capital risque (en ce compris, notamment, tout FCPR, FPCI ou FCPI)
gérés (y compris par voie de délégation) ou conseillés par la méme société de gestion ou par des
sociétés de gestion dont 1’'une contrdle 1’autre ou qui sont sous le contréle d’une méme tierce
personne, le terme « contrdle » s’entendant au sens de ’article L.233-3 I du Code de commerce.
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A ce titre, la Société fournira les documents suivants aux titulaires d’ Actions P concernés :

- au plus tard quatre (4) semaines avant la cloture de chaque exercice, une estimation du budget
réalisé, le budget de I’exercice suivant comprenant un compte d’exploitation détaillé sur une
base mensuelle, quelques indicateurs de suivi & définir chaque année par le Comité de
Surveillance, un bilan, un plan de financement et un plan de trésorerie mensuel sur douze (12)
mois et une présentation de l'activité commerciale, marketing et technique prévue sur l'année

suivante ;

- au plus tard dans les trois (3) mois suivant la cléture de chaque exercice, les comptes sociaux
et consolidés de I’exercice arrétés par le Président ; la certification par les commissaires aux
comptes devant intervenir dans les quarante-cing (45) jours de 1’arrété ainsi qu’un tableau
récapitulatif des flux de trésorerie ;

- chaque trimestre, au plus tard trente (30) Jours apres la cloture du dernier trimestre écoulé, un
bilan de P’activité marketing, technique et commerciale de la Société au cours du dernier
trimestre écoulé, les principaux indicateurs financiers en social et en consolidé (carnet de
commandes, chiffre d’affaires, Ebitda, Ebit, trésorerie, dette financi¢re nette détaillée,
effectifs) ainsi qu’une analyse des principaux écarts par rapport au budget, et un plan de suivi
budgétaire et de trésorerie glissant sur douze (12) mois ; et

- au plus tard dans les quinze (15) Jours de la fin de chaque mois, un reporting synthétique de
suivi commercial, marketing et d’exécution de la roadmap générale ainsi que 1’état de la
trésorerie de la Société et de ses filiales.

4, Droits d’attribution préférentielle

4.1 Droit préférentiel en cas de Liquidation de la Société

En cas de dissolution ou de liquidation amiable ou judiciaire de la Société (la « Liquidation »), le
boni de liquidation, c’est-3-dire le produit de la liquidation disponible aprés extinction du passif,
paiement des frais de Liquidation et remboursement de la valeur nominale des actions, et plus
généralement, aprés tout paiement prioritaire imposé par la loi et les réglements applicables
(le « Boni »), sera réparti en respectant les régles suivantes :

@) en premier lieu, le solde du Boni sera réparti par priorité au profit des titulaires d’Actions P en
proportion du nombre d’Actions P qu’ils détiendront au jour de la Liquidation, & concurrence
pour chaque Action P, d’un montant équivalent & la prime d’émission acquittée pour la
souscription de leurs Actions P,

(ii) puis, le solde du Boni, s’il en existe un aprés la répartition du Boni conformément au
paragraphe (i) ci-dessus, sera réparti, au profit de 1’ensemble des Associés, en proportion du
nombre d’actions (ordinaire ou de préférence) qu’ils détiendront au jour de la Liquidation.

Le calcul de la répartition du Boni sera établi en prenant en compte les actions existantes ainsi que
celles qui seront le cas échéant acquises, souscrites ou créées immédiatement avant la Liquidation, 3
raison de tout titre donnant accés au capital de la Société par exercice, conversion, échange, attribution
ou autrement (tel que, notamment, options de souscription ou d'acquisition d'actions, actions gratuites,
bons de souscription de parts de créateur d'entreprise, valeur mobili¢re composée ou autre).

11 est précisé en tant que de besoin, que 1’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux Actions P
s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’ constituant une seule et

méme catégorie d’actions.
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4.2 Droit préférentiel en cas de Cession de la Société

En cas de cession d’au moins 50% du capital ou des droits de vote de la Société (la « Cession »), le
prix ou les titres ou valeurs mobiliéres regu(e)(s) en échange de la Cession (le « Prix ») sera(ont)
réparti(s) entre les parties cédantes (les « Cédants » dans le cadre des paragraphes 4 .2 et 4.3) selon les
termes et conditions suivants :

(@) en premier lieu, le Prix sera réparti entre tous les Associés, & concurrence, pour chaque action
qu’ils Transféreront dans le cadre de la Cession et sans distinction de catégorie, de la valeur
nominale,

(>ii) en deuxi¢me lieu, le solde du Prix, s’il en existe un aprés répartition du stipulée conformément
au paragraphe (i) ci-dessus, sera réparti par priorité au profit des titulaires d’Actions P en
proportion du nombre d’Actions P qu’ils Transféreront, & concurrence pour chaque Action P
Transférée dans le cadre de la Cession, d’un montant équivalent 3 la prime d’émission
acquittée pour la souscription de leurs Actions P,

(iii)  enfin, le solde du Prix, s’il en existe un aprés les répartitions du Prix conformément aux
paragraphes (i) et (ii) ci-dessus, sera réparti, au profit de I’ensemble des Associés, en
proportion du nombre d’actions (ordinaire ou de préférence) qu’ils Transféreront dans le cadre

de la Cession.

11 est précisé en tant que de besoin, que I’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux Actions P
s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’ constituant une seule et

méme catégorie d’actions.

4.3 Droit préférentiel en cas de Vente de la Société

En cas de cession de I’intégralité des actifs et/ou du fonds de commerce de la Société, d’apport de la
totalité des actions de la Société ou d’absorption de la Société par voie de fusion (la « Vente »), le prix
ou les titres regu(s) en échange de ladite Vente (la « Contrepartie ») sera répartie entre les Cédants
dans les mémes conditions que 1’article 4.2 ci-dessus (le Prix étant remplacé par la Contrepartie).

Pour les besoins de cette répartition, la valeur de chaque action regue au résultat de la Vente sera
déterminée par le Comité de Surveillance, et ce, préalablement & I’approbation du traité de fusion (ou

d’apport).

Ce droit s’applique également a toute distribution de réserve, remboursement de prime d’émission ou
dividende payé 2 la suite ou dans le cadre de la Vente de la Société ; les associés devront, dans ce
cadre, mettre en place les mécanismes adaptés, afin que chacune des associés bénéficie, 3 1’issue de
ces opérations, du mécanisme de préférence visé ci-dessus.

1 est précisé en tant que de besoin, que I’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux Actions P
s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’ constituant une seule et

méme catégorie d’actions.

5. Droit de conversion

5.1 Conversion en actions ordinaires
La catégorie des Actions P sera supprimée et les Actions P seront converties en actions ordinaires :
(i) immédiatement avant la premicre cotation des actions de la Société aux négociations sur

un marché réglementé ou organisé en France, au Royaume-Uni, en Allemagne, ou sur le
Nasdaq National Market ou le New York Stock Exchange aux Etats-Unis d’ Amérique ; ou
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(>ii) sur décisions en ce sens, (a) de l'assemblée spéciale des Titulaires d’Actions P et (b) de
l'assemblée générale extraordinaire des associés de la Société prises dans chaque
assemblée 3 la majorité des deux tiers ; ou

(iii) sur simple demande de son titulaire 3 la Société.

Le taux de conversion sera d’une Action P pour une action ordinaire. A compter de la conversion, les
actions converties disposent des mémes droits que les actions ordinaires.

5.2 Conversion des Actions P en Actions P’

a. Définitions
Les termes suivants ont la signification qui leur est attribuée ci-aprés :

-« Emission » désigne une émission d’actions ou autres valeurs mobiliéres donnant acces,
immédiatement ou a terme, au capital de la Société, exception faite :

@) de I’attribution (ou I’exercice) d’options de souscription ou d’acquisition d’actions,
de Pattribution d’actions gratuites ou de P’attribution (ou de ’exercice) de bons de
souscription de parts de créateur d’entreprise aux salariés et dirigeants de la Société
et de ses filiales éventuelles) décidées conformément & la loi et aux statuts de la
Société, et

(ii) de lattribution ou de I’exercice d’un mécanisme (sous forme de bon(s) de
souscription d’actions de la Société autonome(s) ou faisant partie d’une valeur
mobiliére composée ou d’action(s) de préférence & droit de relution) qui garantirait &
son détenteur une protection semblable ou comparable & celle garantie par le présent
droit de conversion.

- « Prix de Référence d’une Action P » désigne le prix de référence pour une Action P, fixé 3
1.000 euros par Action P.

L’Associé Unique décide en conséquence de créer des actions de préférence de catégorie P' en cas de
déclenchement et d'exercice du droit de conversion des Actions P.

b. Emission réalisée avant le 30 juin 2026

Dans I'hypothése ou la Société procéderait, avant le 30 juin 2026, a une ou plusieurs Emission(s) sur la
base d’un prix par action inférieur au Prix de Référence des Actions P, une ou plusieurs Actions P
pourront, & 1’occasion de chacune de ces Emissions (étant ainsi entendu que ce droit de conversion
pourra €tre exercé a ’occasion de chaque Emission, par la conversion d’une ou plusieurs Action(s) P
par Emission), étre converties en un nombre « N » d’Actions P' nouvelles conformément aux

stipulations ci-dessous.

Détermination du nombre « N » d’Actions P’ résultant de la conversion des Actions P

N = X Z
T W+Y)
(N1+N2)
"N"  est le nombre d’Actions P’ nouvelles qui seront regues par le Titulaire d’Actions P concerné,

étant précisé que "N" ne peut étre qu’un nombre entier et que, dans I’hypothése ou le chiffre
issu de I’application des formules ci-dessus ne serait pas un nombre entier, "N" serait arrondi

au nombre entier immédiatement inférieur ;
"X"  est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par le Titulaire d’Actions P concerné
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pour les Actions P souscrites par lui avant I’Emission ;

"W" est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par ’ensemble des Titulaires
d’Actions P pour I’intégralité des Actions P souscrites avant I’Emission ;

"Y"  est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par le(les) nouvel(eaux) investisseur(s)
a l'occasion de I'Emission concernée ;

"N1" est égal au nombre d'Actions P souscrites par 1’ensemble des Titulaires d'Actions P avant
I’Emission ;

"N2" est égal au nombre d'actions souscrites par le nouvel investisseur & I'occasion de 'Emission
concernée ;

"Z"  est le nombre d’Actions P détenues par le Titulaire d’Actions P concerné & la date de
I’Emission déduction faite du nombre d’Actions P converties par ce méme Titulaire a
I’occasion de I’Emission concernée.

La conversion des Actions P en Actions P' pourrait conduire & une augmentation de capital d'un
montant maximum de 599.400 euros par émission de 599.400 Actions P' de 1 euro de nominal
chacune, souscrites & leur valeur nominale et libérées en totalité par imputation sur le
compte « réserves pour la conversion des Actions P en Actions P'».

Les Actions P' sont les actions qui résulteront, le cas échéant, de la conversion des Actions P et
bénéficieront de droits identiques & ceux des Actions P (les références aux Actions P faites dans les
statuts de la Société s’appliquant mutatis mutandis aux Actions P'), en ce compris le mécanisme de
weighted average ratchet. Ces droits sont stipulés & I’article 12.2 des statuts de la Société.

Précisions relatives a la détermination de "N"

A T’exception de "N", les chiffres ci-dessus seront arrétés a deux chiffres aprés la virgule étant au

surplus précisé que, dans I'hypothése ou ils comprendraient plus de deux chiffres aprées la virgule, la

deuxiéme décimale ("D") serait arrondie ainsi qu'il suit :

(i) si la troisitme décimale est supéricure & 5, "D" sera égale & la décimale qui lui est
immédiatement supérieure, et

(ii) si la troisiéme décimale est inférieure ou égale 4 5, "D" demeurera inchangé.

Libération des Actions P’ a émettre du fait de la conversion

Les Actions P’ & émettre du fait de la conversion seront libérées par prélévement :

)] pour les Actions P’, sur le compte de réserve indisponible spéciale, intitulé « réserves pour la
conversion des Actions P en Actions P’ » auquel a été affecté la prime d’émission versée lors
de la souscription des Actions P lors de I’augmentation de capital décidée par 1’assemblée
générale extraordinaire en date du 27 juin 2016,

(ii) en cas d’insuffisance de la réserve indisponible spéciale, sur les réserves disponibles de la
Société, et

(iii)  en tout état de cause, dans l'hypothése ou la réserve indisponible spéciale et les réserves
disponibles ne seraient pas suffisantes les titulaires des Actions P pourront :

- soit opter pour le plafonnement du nombre d'Actions P' auxquelles les Actions P
donnent droit de telle mani¢re que le résultat de la multiplication (i) du nombre
d'Actions P' devant résulter de la conversion, moins le nombre d'Actions P converties, et
(i) du montant nominal de chaque Actions P, soit inférieur ou égal au montant des
réserves disponibles devant étre incorporées au capital pour libérer lesdites Actions P' 3
émettre du fait de la conversion des Actions P,
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- soit opter pour la libération du solde du nominal des Actions P' auxquelles les Actions P
donnent droit par conversion en numéraire.

Demande de conversion

La demande de conversion devra étre adressée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou remise en mains propres dans un délai de trente (30) jours 3 compter de la réalisation
d’une Emission, la date de la demande étant celle de la date de la premiére présentation de ladite lettre
recommandée telle qu'attestée par l'avis du transporteur ou la date de la lettre remise en mains propres.

Tout associé souhaitant convertir ses actions qui ne disposerait pas d'un nombre suffisant d'actions
pour obtenir au résultat de ladite conversion un nombre entier d'actions nouvelles devra faire son
affaire personnelle du regroupement d'actions nécessaires pour obtenir un nombre entier d'actions
nouvelles. A défaut, le nombre d’actions nouvelles auquel donne droit la conversion sera arrondi au

nombre entier inférieur.

Les chiffres ci-dessus seront ajustés pour tenir compte de tout regroupement ou division de la valeur
nominale des actions de la Société (ou autres opérations équivalentes) qui surviendrait
postérieurement  1'émission des Actions P.

Chaque Titulaire d’Actions P (i) peut librement décider que, pour une Emission donnée, celle-ci ne
donnera pas lieu & conversion des Actions P pour tout ou partie de ses Actions P et (ii) bénéficiera du
droit de se prévaloir de toute autre Emission pour convertir ses Actions P en Actions P’.

L’assemblée spéciale des Titulaires d’Actions P peut également décider a la majorité des 2/3 qu’une
Emission ne donnera pas lieu & conversion des Actions P pour tout ou partie des Actions P.

L’Associé Unique,

approuve, compte tenu de ce qui précede, les droits attachés aux Actions P résultant de la création des
Actions P,

décide que les droits particuliers attachés aux Actions P sont attachés aux actions et non a leurs
titulaires et bénéficieront donc aux titulaires successifs desdites Actions P,

décide que :

- en cas d’augmentation de capital en numéraire ou par incorporation de réserves et de
distribution d’actions gratuites, de distribution de dividendes sous forme d’actions ou
d’attribution d’actions gratuites,

- dans ’hypothése de regroupement ou division de la valeur nominale des actions de la Société
(ou autres opérations équivalentes),

les actions attribuées en vertu des droits attachés aux Actions P seront elles-mémes des Actions P avec
tous les droits qui y sont attachés, sauf décisions contraires (i) de 1’assemblée spéciale des titulaires
d’Actions P prises & ’'unanimité et (ii) de ’assemblée générale extraordinaire,

rappelle que les droits particuliers attachés aux Actions P ne pourront étre modifiés que si cette

modification est décidée par I’assemblée générale extraordinaire des associés de la Société aprés
approbation par [’assemblée spéciale des associés titulaires d’Actions P, conformément aux

dispositions légales et réglementaires applicables,

précise en outre, que :

- la catégorie des actions, ordinaire ou de préférence, détenues par chaque associé fera 1’objet
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d’une mention spéciale dans les comptes individuels d’associés tenus par la Société,

- 3 I’exception des droits particuliers conférés aux Actions P (ou P’), conformément 2 la
présente résolution, toutes les actions de la Société, a quelque catégorie qu’elles appartiennent,
auront les mémes droits.

DEUXIEME RESOLUTION
(Modifications corrélatives et refonte des statuts de la Société)

L’ Associé Unique,
connaissance prise (i) du rapport du Président et (ii) du projet de statuts modifiés de la Société,

sous la condition suspensive (i) de I’adoption de la résolution qui précede et (ii) de la réalisation de
1’ Augmentation de Capital,

décide de modifier et de refondre les statuts de la Société conformément au projet annexé au rapport
du Président,

adopte, en conséquence, article par article, puis dans son ensemble, le texte des nouveaux statuts de la
Société.

TROISIEME RESOLUTION
(Augmentation du capital social d’un montant nominal de 600 euros par I’émission, au prix de
1.000 euros I'une, prime d’émission incluse, de 600 actions de préférence de catégorie P nouvelles
(les « Actions P »), d'une valeur nominale de 1 euro chacune, représentant un prix de souscription
d’un montant total, prime d’émission incluse, de 600.000 euros, a libérer intégralement en numéraire
('« Augmentation de Capital »))

L'Associé Unique,

connaissance prise du (i) rapport du Président, et (ii) du rapport du Commissaire aux comptes,
et aprés avoir constaté que le capital social est, & ce jour, intégralement libéré,

sous la condition suspensive de ’adoption de la quatriéme résolution ci-apres,

décide d’augmenter le capital social d’un montant nominal de 600 euros, pour le porter de 650 euros,
3 1.250 euros par I’émission de 600 actions de préférence de catégorie P nouvelles (Ies « Actions P »),
d’une valeur nominale de 1 euro chacune ('« Augmentation de Capital »),

décide que les Actions P seront émises au prix de 1.000 euros I’'une (prime d’émission incluse),
correspondant 3 une souscription d’un montant total de 600.000 euros (prime d’émission incluse), et
devront, lors de leur souscription, étre intégralement libérées, pour la totalité de leur montant nominal
et de la prime d’émission, en numéraire, y compris, le cas échéant, par voie de compensation avec des

créances liquides et exigibles,

décide que la prime d’émission, d’un montant total de 599.400 euros sera inscrite en totalité sur un
compte spécial de réserves indisponibles intitulé « réserves pour la conversion des Actions P en
Actions P’ », destiné au paiement de la valeur nominale des Actions P’ issues de la conversion des

Actions P,
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décide que les souscriptions seront regues au si¢ge social a I’issue des décisions de 1’Associé Unique
et jusqu’au 30 juillet 2016 inclus, étant précisé que la souscription sera close par anticipation dés que
toutes les Actions P auront été souscrites dans les conditions prévues dans la présente résolution,

décide que les fonds provenant des versements en espéces seront déposés, dans les délais prévus par la
loi, sur le sous compte « augmentation de capital », ouvert au nom de la Société, dans les livres de la
banque BNP PARIBAS, code banque: 30004, code guichet: 02497, numéro de compte:
00011082723, clé RIB : 77, IBAN : FR76 3000 4024 9700 0110 8272 377,

décide que les Actions P émises dans le cadre de 1’Augmentation de Capital jouiront des droits
particuliers attachés aux Actions P décrits & I’article 12.2 du projet de statuts de la Société, figurant en
Annexe du rapport du Président, 3 compter de la date de réalisation définitive de 1’Augmentation de
Capital et, pour le droit au dividende, & compter du premier jour de I’exercice en cours, et seront
soumises a toutes les stipulations statutaires.

L’ Associé Unique,
donne tous pouvoirs au Président de la Société afin de :

- recueillir les souscriptions aux Actions P et les versements y afférents,

- procéder a la cléture anticipée de la souscription ou, le cas échéant, proroger sa date,

- obtenir le(s) certificat(s) attestant la libération et la réalisation de I’ Augmentation de Capital,

- procéder au retrait des fonds apres la réalisation de I’ Augmentation de Capital,

- accomplir, directement ou par mandataire, tous actes et formalités a ’effet de rendre définitive
I’ Augmentation de Capital décidée conformément aux termes de la présente résolution, et

- d’une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile a la présente

émission.

QUATRIEME RESOLUTION

(Suppression du droit préférentiel de souscription de 1I’Associé Unique, au profit de personnes
nommément désignées)

L'Associé Unique,
connaissance prise du (i) rapport du Président, et (ii) du rapport du Commissaire aux comptes,

décide, en conséquence de 1’adoption de la troisiéme résolution ci-dessus, relative & 1’émission d’un
total de 600 Actions P, de supprimer le droit préférentiel de souscription lui étant réservé
conformément aux dispositions de D’article L.225-132 du Code de commerce et de réserver la
souscription des 600 Actions P, au profit des personnes suivantes et dans les proportions suivantes :

- AEROFUND III, fonds professionnel de capital investissement, représenté par sa société de
gestion, la société ACE MANAGEMENT, société anonyme au capital de 226.490 euros, dont le
siége social est situé 10, avenue de Messine, 75008 Paris, immatriculée au registre du commerce et
des sociétés de Paris sous le numéro 429 025 422, i hauteur de 500 Actions P, et

- Lasociété WEARE, société par actions simplifiée au capital de 35.639.993 euros, ayant son siége
social 321, avenue de Paris - 82000 Montauban, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Montauban sous le numéro 814 933 131, A hauteur de 100 Actions P,

approuve, en tant que de besoin, les avantages particuliers résultant de 1’émission d’Actions P au
profit du FCPR AEROFUND III et de la société WEARE.
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CINQUIEME RESOLUTION
(Modifications corrélatives des statuts de la Société)

L'Associé Unique,
connaissance prise du (i) rapport du Président, et (ii) des projets de statuts modifiés,

sous la condition suspensive de la réalisation définitive de 1’Augmentation de Capital, et en
conséquence de I’adoption des résolutions qui précedent,

décide de modifier les articles 6 « Apports » 7 « Capital social » et 12 « Droits et obligations attachés
aux actions » des statuts de la Société.

L’article 6 « Apport », est désormais rédigé comme suit :
« ARTICLE 6 — Apports

Lors de la constitution, il a été fait un apport en numéraire d’un montant total de 650 euros,
correspondant @ la souscription de 650 actions ordinaires, libérées en totalité ainsi que
I'atteste le certificat de dépét des fonds établi préalablement a la date de signature des
présents statuts par la banque dépositaire des fonds.

Aux termes des décisions de I’associé unique de la société en date du 27 juin 2016, il a été
décidé d’augmenter le capital social d’un montant nominal de 600 euros par I'émission de
600 actions de préférence nouvelles de catégorie P, de un (I1) euro de valeur nominale

chacune. ».
L’article 7« Capital social » est désormais rédigé comme suit :
« ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de mille deux cent cinquante (1.250) euros.

1l est divisé en mille deux cent cinquante (1.250) actions de un (1) euro de valeur nominale
chacune, entiérement souscrites et libérées dont :

- 650 actions ordinaires, et
- 600 actions de préférence de catégorie (les « Actions P »).

La création et I’émission des Actions P ont fait l'objet d'un rapport d'un Commissaire aux
avantages particuliers, Madame Brigitte AUENER, désigné par décision unanime des associés
en date du 2 juin 2016.

Les droits particuliers attachés aux Actions P sont attachés aux actions et non a leurs
titulaires et bénéficieront donc aux titulaires successifs desdites Actions P.

En cas d’augmentation de capital en numéraire ou par incorporation de réserves et de
distribution d’actions gratuites, de distribution de dividendes sous forme d’actions ou
d'attribution d’actions gratuites, ou dans I’hypothése de regroupement ou division de la
valeur nominale des actions de la Société (ou autres opérations équivalentes), les actions
attribuées en vertu des droits attachés aux Actions P seront elles-mémes des Actions P avec
tous les droits qui y sont attachés, sauf décisions contraires (i) de ’assemblée spéciale des
titulaires d’Actions P prises a 'unanimité et (ii) de l'assemblée générale extraordinaire.
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Les droits particuliers attachés aux Actions P ne pourront étre modifiés que si cette
modification est décidée par l’'assemblée générale extraordinaire des associés de la Société
aprés approbation par ’assemblée spéciale des associés titulaires d’Actions P, conformément
aux dispositions légales et réglementaires applicables,

La catégorie des actions, ordinaire ou de préférence, détenues par chaque associé devra faire
l’objet d'une mention spéciale dans les comptes individuels d’associés tenus par la Société. ».

11 est ajouté a 1’article 12 « Droits et obligations attachés aux actions » le paragraphe suivant :

«12.2 Caractéristiques des Actions P

En plus des droits reconnus aux actions ordinaires, les Actions P disposent des droits
complémentaires tels que prévus dans les statuts de la Société, dont le projet figure en annexe
du rapport du Président, et ont les caractéristiques suivantes :

1. Droit de représentation au Comité de Surveillance

Les Actions P donnent la possibilité a chacun de leurs titulaires (les « Titulaires d’Actions
P »), de désigner a tout moment, un (1) membre du Comité de Surveillance, étant précisé que
seront considérés comme un seul et méme Titulaire d’Actions P aux fins de ’application de ce
droit les fonds d’investissement ou société de capital risque (en ce compris, notamment, tout
FCPR, FPCI ou FCPI) gérés (y compris par voie de délégation) ou conseillés par la méme
société de gestion ou par des sociétés de gestion dont I'une contréle I’autre ou qui sont sous le
contréle d’une méme tierce personne, le terme « contréle » s'entendant au sens de !’article

L.233-3 I du Code de commerce.

En cas d'exercice de ce droit par I'un des Titulaires d’Actions P, la prochaine assemblée
générale, devant se tenir dans le délai maximal de un (1) mois & compter de la réception par
la Société d’une demande formulée par un Titulaire d’Actions P, devra désigner le membre
du Comité de Surveillance désignés par le(s) Titulaire(s) d’Actions P concerné(s).

En cas de vacance, par décés ou démission, d'un ou plusieurs siéges de membre du Comité
de Surveillance, le Comité de Surveillance pourra, entre deux assemblées générales,
procéder a des nominations a titre provisoire conformément aux dispositions légales. Si le
membre du Comité de Surveillance dont le siége est devenu vacant avait été désigné par I'un
des Titulaires d'Actions P, son remplagant devra étre désigné par ce méme Titulaire
d’Actions P, sauf accord contraire de sa part.

Si un des membres du Comité de Surveillance, cesse d’étre un membre du Comité de
Surveillance pour quelque raison que ce soit, les Parties feront en sorte, si les membres du
Comité de Surveillance le demandent, qu’une assemblée générale, devant se tenir dans le
délai maximal de un (1) mois a compter de la réception par la Société d’une demande
Jormulée par un Titulaire d’Actions P, qui votera en faveur d’une personne choisie parmi les
personnes que les Titulaires d’Actions P auront désignées pour pourvoir le poste de membre
du Comité de Surveillance vacant, conformément aux stipulations figurant ci-dessus.

Le Comité de Surveillance sera présidée par un Titulaire d’Actions P et détenant
individuellement plus de 50% des Actions P (un « Membre P »).

2. Droit préalables du Comité de Surveillance

2.1 Avis préalable du Comité de Surveillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Société et/ou sa(ses)
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filiale(s) ne pourra étre prise par le Président, le Directew Général, le(s) Directeur(s)
Général(ux) Délégué(s) de la Société ou par l’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou
soumises aux délibérations de la collectivité des associés, qu’a la condition d’avoir recueilli
I’avis préalable du Comité de Surveillance, délibérant a la majorité des membres présents ou
représentés :

a. l’examen du budget annuel préparé sous la responsabilité du Président de la Société et
de chacune de ses fliales,

b. toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales nécessaires pour assurer
la mise en conformité des statuts avec les dispositions légales ou réglementaires qui lui
sont applicalles,

toute modification des principes et méthodes comptables,
le cas échéant, la nomination ou le renouvellement des commissaires aux comptes de la
Société et/ou de sesfiliales,

e. tout projet de dépét d’une déclaration de cessation des paiements et, plus généralement,
tout projet de saisine du tribunal de commerce a l’effet de mettre en ceuvre une
procédure collective (mandat ad hoc, conciliation, sauvegarde, redressement ou
liquidation judiciaire),

f toute décision relative au choix d’un conseil pour représenter la Société ou ses filiales
en justice et a la conclusion de toute transaction mettant un terme a une procédure
Judicidire, administrative ou arbitrale, pour les affaires dont l’enjeu financier est
supérieur a 100.000 euros.

e

2.2 Autorisation préalable du Comité de Surveillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Société et/ou sa(ses)
filiale(s) ne pourra étre prise par le Président, le Directew Général, le(s) Directeur(s)
Général(ux) Délégué(s) de la Société ou par l'organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou
soumises aux délibérations de la collectivité des associés, sans avoir été préalablement
approuvée préalablement par le Comité de Surveillance, délibérant a la majorité des membres
présents ou représentés, incluant le vote positif d’au moins un Membre P (la « Majorité

Renforcée ») :

a. Toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales, incluant toute émission
de titre ou toute autre valeur mobiliéres (y compris BSPCE-2016), ayant pour objet de
modifier, immédiatement ou a terme, le montant, la répartition ou la composition du

capital dela Société et/ou de ses filiales,

b. Toute modificationde I’activité de la Société et/ou de ses filiales (sauf vé internalisation
de sous-traitance et/ou adjonction d’adivités connexes),
c. Toutes opérations de restructuration, fusion, scission, dissolution, liquidation, apport

partiel d’actifs, transfert d’actifs, cessions de titres de participation d’un actif d’une
valeur comptable ou réelle supérieure ou égale a 100.000 euros hors taxe, mise en
location gérance, ou cessian d’un fonds de commerce,

d. Toute constitution ou réorganisation de filiale le cas échéant (incluant les groupements
d’intéréts économiques), prises de participation ouverture ou fermeture de bureaux,
succursales, dablissements, etc.,

e. Toute décision d’acquisition ou de cession d’actifs de la Société et/ou de ses filiales
d’une valeur comptable ou réelle supérieure a 100.000 euros hors taxe et non prévues
par le budget,

f Toute opération de croissance externe (quels qu'en soient les moyens et techniques

utilisés, ainsi notamment par voie d’acquisition d’actifs ou de titres de participation,

etc.,

Tout accord de partenarat avec un industriel sortant du cours normal des affdres,

Toute cession ou tout transfert de droit de propriété intellectuelle et résultat de

recherche et développement de la Société et/ou de ses filiales, ainsi que la conclusion de

>0
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tous contrats de licence ou la modification de toute licence a l’exception de licences
consenties par la Société a ses clients dans le cours normal des affaires,

I Toute constitution de garanties ou tout octroi de siiretés en dehors du cours normal des
affaires ou données sur un actif ou plusieurs actif(s) pour garantir le remboursement
d’une dettefinanciére contractée pour l'acquérir,

J- Toute décision, non prévue au budget, de prét ou d’emprunt (y compris emprunt
obligataire, crédit-bail, etc.) ou de recours a des facilités de crédit (découvert,
affacturage, etc.) supérieur a 100.000 euros,

k. Toute décision affectant le plafond, les modalités d’échelonnement d’amortissement ou
de remboursement de tout enprunt bancaire ou accordde financement,

L Tout engagement hors bilan ou cautionnement non prévu au budget, d’un montant
supérieur a 100.000 euros,

m. Toute décision relative a la cessation des fonctions d’un Dirigeant (hors cas de faute

grave ou lourde), ainsi que toute décision relative a I'application de la clause de non-
concurrence (prévue par l'article 14 du pacte d’associé de la Sociéé en date du 27juin
2016) ou a la renonciation au bénéfice d’une telle clause, d’un Dirigeant ou d’un
salarié de la Société et/ou de ses filiales dont la rémunération annuelle brute (bonus
éventuels compris) excéde 80.000 euros,

n. La fixation ou la modification de la rémunération et des conditions de rémunération des
Dirigeants,
o. Toute conclusion ou modification (i) d’une convention réglementée au sens des

dispositions légales et réglementaires applicables et (ii) de toute convention conclue
entre un Associé et/ou membre de sa famille d'un part et la Société et/ou I'une de ses
filiales d’autre part,

p. La mise en place de tout plan ayant pour objet d'associer les salariés et mandataires
sociaux au capital, l’approbation du réglement de ce plan et I'attribution de ces options
ou bons a leurs bééficiaires,

q. Toute décision ou proposition de distribution de dividendes (y compris acomptes sur
dividendes) ou d’affectation de réserves (y compris toutes primes d’émission) par la
Société et/ou ses filiales,

r. Toute décision d’abandon de créance détenue par la Société et/ou l'une de ses filiales
au bénéficie d’un de ses Asociés directs ou indirects,

s. L’entrée dans la Société ou l'une de ses filiales d’un nouvel investisseur financier ou
industriel,

. Toute décision de confier tout mandat ou mission en vue d’une levée de fonds ou de la

cession de la Société et/ou de ses filiales et/ou en vue d'une introductionen bourse de la

Société et/ou de sesfiliales, et
u. Toute décision d’une introduction en bourse dela Société et/ou de ses filiales.

Lorsque le Comité de Surveillance de la Société est réuni pour délibérer sur les questions
requérant une Majorité Renforcée, la décision du Comité de Surveillance de la Société ne
pourra étre valablement prise sur premiére convocation que si au moins un Membre P assiste
ou est représenté a la réunion considérée. Si une réunion ne peut se tenir en raison du fait
qu’au moins un Membre P n'est pas présent ou représenté a cette réunion, une deuxiéme
réunion du Comité de Surveillance sera convoquée, sur le méme ordre du jour, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, dans les meilleurs délais et au moins cing
(5) Jours apreés cette premiére réunion.

3. Droit d’information renforcée

Tout Titulaire d’Actions P bénéficie d'un droit d’information renforcée, étant précisé que
seront considérés comme un seul et méme Titulaire d’Actions P aux fins de I’application de ce
droit les fonds d’investissement ou société de capital risque (en ce compris, notamment, tout
FCPR, FPCI ou FCPI) gérés (y compris par voie de délégation) ou conseillés par la méme
société de gestion ou par des sociétés de gestion dont ['une contréle I’autre ou qui sont sous le
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contréle d’une méme tierce personne, le terme « contrile » s’entendant au sens de l'article
L.233-3 Idu Code de commerce.

A ce titre, la Société fournira les documents suivants aux titulaires d’Actions P concernés :

- au plus tard quatre (4) semaines avant la cloture de chaque exercice, une estimation du
budget réalisé, le budget de l’exercice suivant comprenant un compte d’exploitation
détaillé sur une base mensuelle, quelques indicateurs de suivi a définir chaque année par
le Comité de Surveillance, un bilan, un plan de financement et un plan de trésorerie
mensuel sur douze (12) mois et une présentation de l'activité commerciale, marketing et
technique prévue sur l'année suivante ;

- au plus tard dans les trois (3) mois suivant la cléture de chaque exercice, les comptes
sociaux et consolidés de l'exercice arrétés par le Président ; la certification par les
commissaires aux comptes devant intervenir dans les quarante-cing (45) jours de [’arrété
ainsi qu 'un tableau récapitulatif des flux de trésorerie ;

- chaque trimestre, au plus tard trente (30) Jours aprés la cloture du dernier trimestre
écoulé, un bilan de !’activité marketing, technique et commerciale de la Société au cours
du dernier trimestre écoulé, les principaux indicateurs financiers en social et en
consolidé (carnet de commandes, chiffre d’affaires, Ebitda, Ebit, trésorerie, dette
financiére nette détaillée, effectifs) ainsi qu’une analyse des principaux écarts par
rapport au budget, et un plan de suivi budgétaire et de trésorerie glissant sur douze (12)
mois ; et

- au plus tard dans les quinze (15) Jours de la fin de chaque mois, un reporting synthétique
de suivi commercial, marketing et d’exécution de la roadmap générale ainsi que 1’état de
la trésorerie de la Société et de ses filiales.

4. Droits d’attribution préférentielle

4.1 Droit préférentiel en cas de Liquidation de la Société

En cas de dissolution ou de liquidation amiable ou judiciaire de la Société (la
« Liquidation »), le boni de liquidation, c’est-a-dire le produit de la liquidation disponible
aprés extinction du passif, paiement des frais de Liquidation et remboursement de la valeur
nominale des actions, et plus généralement, aprés tout paiement prioritaire imposé par la loi
et les réglements applicables (le « Boni »), sera réparti en respectant les régles suivantes :

(i) en premier lieu, le solde du Boni sera réparti par priorité au profit des titulaires
d’Actions P en proportion du nombre d'Actions P qu’ils détiendront au jour de la
Liquidation, a concurrence pour chaque Action P, d’un montant équivalent a la prime
d’émission acquittée pour la souscription de leurs Actions P,

(ii) puis, le solde du Boni, s’il en existe un aprés la répartition du Boni conformément au
paragraphe (i) ci-dessus, sera réparti, au profit de [l’ensemble des Associés, en
proportion du nombre d’actions (ordinaire ou de préférence) qu’ils détiendront au jour
de la Liquidation.

Le calcul de la répartition du Boni sera établi en prenant en compte les actions existantes
ainsi que celles qui seront le cas échéant acquises, souscrites ou créées immédiatement avant
la Liquidation, a raison de tout titre donnant accés au capital de la Société par exercice,
conversion, échange, attribution ou autrement (tel que, notamment, options de souscription ou
d'acquisition d'actions, actions gratuites, bons de souscription de parts de créateur
d'entreprise, valeur mobiliére composée ou autre).
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1l est précisé en tant que de besoin, que l’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux
Actions P s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’
constituant une seule et méme catégorie d’actions.

4.2 Droit préférentiel en cas de Cession de la Société

En cas de cession d’au moins 50% du capital ou des droits de vote de la Société (la
« Cession »), le prix ou les titres ou valeurs mobiliéres regu(e)(s) en échange de la Cession
(le « Prix ») sera(ont) réparti(s) entre les parties cédantes (les « Cédants » dans le cadre des
paragraphes 4.2 et 4.3) selon les termes et conditions suivants :

(i) en premier lieu, le Prix sera réparti entre tous les Associés, a concurrence, pour chaque
action qu’ils Transféreront dans le cadre de la Cession et sans distinction de catégorie,
de la valeur nominale,

(ii) en deuxiéme lieu, le solde du Prix, s’il en existe un aprés répartition du stipulée
conformément au paragraphe (i) ci-dessus, sera réparti par priorité au profit des
titulaires d’Actions P en proportion du nombre d’Actions P qu’ils Transféreront, a
concurrence pour chaque Action P Transférée dans le cadre de la Cession, d’un montant
équivalent a la prime d’émission acquittée pour la souscription de leurs Actions P,

(iii) enfin, le solde du Prix, s'il en existe un aprés les répartitions du Prix conformément aux
paragraphes (i) et (ii) ci-dessus, sera réparti, au profit de l’ensemble des Associés, en
proportion du nombre d’actions (ordinaire ou de préférence) qu’ils Transféreront dans le
cadre de la Cession.

1l est précisé en tant que de besoin, que l’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux
Actions P s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’
constituant une seule et méme catégorie d’actions.

4.3 Droit préférentiel en cas de Vente de la Société

En cas de cession de l'intégralité des actifs et/ou du fonds de commerce de la Société,
d’apport de la totalité des actions de la Société ou d’absorption de la Société par voie de
fusion (la « Vente »), le prix ou les titres regu(s) en échange de ladite Vente
(la « Contrepartie ») sera répartie entre les Cédants dans les mémes conditions que [’article
4.2 ci-dessus (le Prix étant remplacé par la Contrepartie).

Pour les besoins de cette répartition, la valeur de chaque action regue au résultat de la Vente
sera déterminée par le Comité de Surveillance, et ce, préalablement a l’approbation du traité

de fusion (ou d’apport).

Ce droit s'applique également & toute distribution de réserve, remboursement de prime
d’émission ou dividende payé a la suite ou dans le cadre de la Vente de la Société, les
associés devront, dans ce cadre, mettre en place les mécanismes adaptés, afin que chacune
des associés bénéficie, a l'issue de ces opérations, du mécanisme de préférence visé ci-dessus.

11 est précisé en tant que de besoin, que l’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux
Actions P s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’

constituant une seule et méme catégorie d’actions.

5. Droit de conversion

5.1 Conversion en actions ordinaires

La catégorie des Actions P sera supprimée et les Actions P seront converties en actions
ordinaires :
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(i) immédiatement avant la premiére cotation des actions de la Société aux négociations sur
un marché réglementé ou organisé en France, au Royaume-Uni, en Allemagne, ou sur le
Nasdaq National Market ou le New York Stock Exchange aux Etats-Unis d’Amérique ; ou

(ii) sur décisions en ce sens, (a) de l'assemblée spéciale des Titulaires d’Actions P et (b) de
l'assemblée générale extraordinaire des associés de la Société prises dans chaque
assemblée a la majorité des deux tiers ; ou

(iii) sur simple demande de son titulaire a la Société.

Le taux de conversion sera d’une Action P pour une action ordinaire. A compter de la
conversion, les actions converties disposent des mémes droits que les actions ordinaires.

5.2 Conversion des Actions P en Actions P’

a. Définitions

Les termes suivants ont la signification qui leur est attribuée ci-aprés :

- « Emission » désigne une émission d’actions ou autres valeurs mobiliéres donnant accés,
immédiatement ou a terme, au capital de la Société, exception faite :

() de l'attribution (ou l’exercice) d’options de souscription ou d’acquisition d’actions,
de l'attribution d’actions gratuites ou de l’attribution (ou de !’exercice) de bons de
souscription de parts de créateur d’entreprise aux salariés et dirigeants de la Société
et de ses filiales éventuelles) décidées conformément a la loi et aux statuts de la
Société, et

(i) de [Dattribution ou de [l’exercice d'un mécanisme (sous forme de bon(s) de
souscription d’actions de la Société autonome(s) ou faisant partie d'une valeur
mobiliére composée ou d’action(s) de préférence a droit de relution) qui garantirait a
son détenteur une protection semblable ou comparable a celle garantie par le présent
droit de conversion.

- « Prix de Référence d’une Action P » désigne le prix de référence pour une Action P, fixé a
1.000 euros par Action P.

En conséquence des actions de préférence de catégorie P' seront créées en cas de
déclenchement et d'exercice du droit de conversion des Actions P.

b. Emission réalisée avant le 30 juin 2026

Dans I'hypothése ou la Société procéderait, avant le 30 juin 2026, & une ou plusieurs
Emission(s) sur la base d’un prix par action inférieur au Prix de Référence des Actions P, une
ou plusieurs Actions P pourront, & l’occasion de chacune de ces Emissions (étant ainsi
entendu que ce droit de conversion pourra étre exercé a l’occasion de chaque Emission, par
la conversion d’une ou plusieurs Action(s) P par Emission), étre converties en un nombre
« N » d’Actions P’ nouvelles conformément aux stipulations ci-dessous.

Détermination du nombre « N » d’Actions P’ résultant de la conversion des Actions P

X
W+Y)
(NT+N2)

N = Z
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IIN "

IIX"

"

IIYII

’Wl "

"N2 "

HZ"

est le nombre d’Actions P’ nouvelles qui seront regues par le Titulaire d’Actions P
concerné, étant précisé que "N" ne peut étre qu'un nombre entier et que, dans
I’hypothése ou le chiffre issu de l'application des formules ci-dessus ne serait pas un
nombre entier, "N" serait arrondi au nombre entier immédiatement inférieur ;

est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par le Titulaire d’Actions P
concerné pour les Actions P souscrites par lui avant I’Emission ;

est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par l'ensemble des Titulaires
d’Actions P pour l'intégralité des Actions P souscrites avant I’Emission ;

est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par le(les) nouvel(eaux)
investisseur(s) a l'occasion de I'Emission concernée ;

est égal au nombre d'Actions P souscrites par l'ensemble des Titulaires d'Actions P

avant I’Emission ;
est égal au nombre d'actions souscrites par le nouvel investisseur a l'occasion de

I'Emission concernée ;
est le nombre d’Actions P détenues par le Titulaire d’Actions P concerné a la date de

I’Emission déduction faite du nombre d’Actions P converties par ce méme Titulaire a
l’occasion de I’Emission concernée.

La conversion des Actions P en Actions P' pourrait conduire & une augmentation de capital
d'un montant maximum de 599.400 euros par émission de 599.400 Actions P' de 1 euro de
nominal chacune, souscrites a leur valeur nominale et libérées en totalité par imputation sur
le compte « réserves pour la conversion des Actions P en Actions P' ».

Les Actions P’ sont les actions qui résulteront, le cas échéant, de la conversion des Actions P
et bénéficieront de droits identiques a ceux des Actions P (les références aux Actions P faites
dans les statuts de la Société s’appliquant mutatis mutandis aux Actions P'), en ce compris le
mécanisme de weighted average ratchet.

Précisions relatives a la détermination de "N"

A Dexception de "N", les chiffres ci-dessus seront arrétés a deux chiffres apreés la virgule
étant au surplus précisé que, dans I'hypothése on ils comprendraient plus de deux chiffres
apres la virgule, la deuxiéme décimale ("D") serait arrondie ainsi qu'il suit :

@)
(i)

si la troisiéme décimale est supérieure a 5, "D" sera égale & la décimale qui lui est

immédiatement supérieure, et
si la troisiéme décimale est inférieure ou égale a 5, "D" demeurera inchangé.

Libération des Actions P’ g émettre du fait de la conversion

Les Actions P’ a émettre du fait de la conversion seront libérées par prélévement :

@

(i)

(iii)

pour les Actions P’, sur le compte de réserve indisponible spéciale, intitulé « réserves
pour la conversion des Actions P en Actions P’ » auquel a été affecté la prime
d’émission versée lors de la souscription des Actions P lors de l'augmentation de
capital décidée par l’assemblée générale extraordinaire en date du 27 juin 2016,

en cas d’insuffisance de la réserve indisponible spéciale, sur les réserves disponibles
de la Société, et

en tout état de cause, dans I'hypothése ou la réserve indisponible spéciale et les
réserves disponibles ne seraient pas suffisantes les titulaires des Actions P pourront :

- soit opter pour le plafonnement du nombre d'Actions P’ auxquelles les Actions P
donnent droit de telle maniére que le résultat de la multiplication (i) du nombre
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d'Actions P' devant résulter de la conversion, moins le nombre d'Actions P
converties, et (i) du montant nominal de chaque Actions P, soit inférieur ou égal
au montant des réserves disponibles devant étre incorporées au capital pour
libérer lesdites Actions P’ a émettre du fait de la conversion des Actions P,

- soit opter pour la libération du solde du nominal des Actions P' auxquelles les
Actions P donnent droit par conversion en numéraire.

Demande de conversion

La demande de conversion devra étre adressée par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception ou remise en mains propres dans un délai de trente (30) jours & compter de la
réalisation d’une Emission, la date de la demande étant celle de la date de la premiére
présentation de ladite lettre recommandée telle qu'attestée par l'avis du transporteur ou la

date de la lettre remise en mains propres.

Tout associé souhaitant convertir ses actions qui ne disposerait pas d'un nombre suffisant
d'actions pour obtenir au résultat de ladite conversion un nombre entier d'actions nouvelles
devra faire son affaire personnelle du regroupement d'actions nécessaires pour obtenir un
nombre entier d'actions nouvelles. A défaut, le nombre d’actions nouvelles auquel donne droit
la conversion sera arrondi au nombre entier inférieur.

Les chiffres ci-dessus seront ajustés pour tenir compte de tout regroupement ou division de la
valeur nominale des actions de la Société (ou autres opérations équivalentes) qui surviendrait
postérieurement a l'émission des Actions P.

Chaque Titulaire d’Actions P (i) peut librement décider que, pour une Emission donnée, celle-
ci ne donnera pas lieu a conversion des Actions P pour tout ou partie de ses Actions P et
(ii) bénéficiera du droit de se prévaloir de toute autre Emission pour convertir ses Actions P

en Actions P’.

L’assemblée spéciale des Titulaires d’Actions P peut également décider & la majorité des
2/3 qu’une Emission ne donnera pas lieu a conversion des Actions P pour tout ou partie des

Actions P.

Les droits particuliers attachés aux Actions P sont attachés aux actions et non a leurs
titulaires et bénéficieront donc aux titulaires successifs desdites Actions P.

1l est précisé que :

- en cas d’augmentation de capital en numéraire ou par incorporation de réserves et de
distribution d’actions gratuites, de distribution de dividendes sous forme d’actions ou
d’attribution d’actions gratuites,

- dans I’hypothése de regroupement ou division de la valeur nominale des actions de la
Société (ou autres opérations équivalentes),

Les actions attribuées en vertu des droits attachés aux Actions P seront elles-mémes des
Actions P avec tous les droits qui y sont attachés, sauf décisions contraires (i) de I'assemblée
spéciale des titulaires d’Actions P prises a ['unanimité et (i) de l'assemblée générale
extraordinaire.

Les droits particuliers attachés aux Actions P ne pourront étre modifiés que si cette
modification est décidée par 1’assemblée générale extraordinaire des associés de la Société
aprés approbation par l'assemblée spéciale des associés titulaires d’Actions P, conformément
aux dispositions légales et réglementaires applicables,

Page 20 sur 25



La catégorie des actions, ordinaire ou de préférence, détenues par chaque associé devra faire
l’objet d'une mention spéciale dans les comptes individuels d’associés tenus par la Société. ».

SIXIEME RESOLUTION
(Constitution d'un Comité de Surveillance de la Société et modification corrélative des statuts
de la Société)

L’ Associé Unique,
connaissance prise (i) du rapport du Président, et (ii) du projet de statuts modifiés de la Société,
sous condition suspensive de la réalisation de I’ Augmentation de Capital 1,

décide de constituer un organe de contrdle dénommé « Comité de Surveillance de la Société » dont la
composition, les régles de fonctionnement, les pouvoirs sont définis par I’article 15.3 du projet des
statuts modifiés de la Société tels que figurant en Annexe du rapport du Président,

décide en conséquence, d’insérer un nouvel article 15.3 « Comité de Surveillance de la Société »,
conformément au projet de statuts modifiés figurant en Annexe du rapport du Président et de
renuméroter les articles subséquents des statuts de la Société.

SEPTIEME RESOLUTION
(Nomination des premiers membres du Comité Stratégique)

L'Associé Unique,
connaissance prise du rapport du Président,

sous condition suspensive de (i) 1’adoption de la résolution qui précéde et de (ii) la réalisation de
I’ Augmentation de Capital,

décide de nommer en qualité de premiers membres du Comité Stratégique, 3 compter de ce jour, et
pour une durée de sept (7) ans années :

- ACE MANAGEMENT, société anonyme au capital de 226.490 euros, dont le siége social est
situé 10, avenue de Messine, 75008 Paris, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
Paris sous le numéro 429 025 422, représentée par Monsieur Erwin YONNET,

- La société WEARE, société par actions simplifiée au capital de 35.639.993 euros, ayant son
si¢ge social 321, avenue de Paris - 82000 Montauban, immatriculée au registre du commerce et
des sociétés de Montauban sous le numéro 814 933 131, représentée par Messieurs Stéphane
FARELLA et Pascal FARELLA,

prend acte que ces derniers ont déclaré accepter lesdites fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour leur exercice.
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HUITIEME RESOLUTION
(Autorisation a consentir au Président a |'effet d’émettre et attribuer des bons de souscription de parts
de créateur d’entreprise (les « BSPCE-2016 ») au profit des salariés et des dirigeants soumis au
régime social des salariés de la Société ou, le cas échéant, d’une ou plusieurs société(s) dont la
Société détient au moins 75% du capital ou des droits de vote)

L'Associé Unique,
connaissance prise du rapport du Président,

constatant que la Société remplit I’ensemble des conditions requises pour 1’émission de bons de
souscription de parts de créateurs d’entreprise (les « BSPCE-2016 ») dans les conditions prévues a

P’article 163 bis G du Code général des impbts,

délégue sa compétence au Président de la Société, sous réserve de 1’autorisation préalable du Comité
de Surveillance de la Société statuant a la Majorité Renforcée, a ’effet d’émettre et d’attribuer a titre
gratuit un nombre maximum de 550 BSPCE-2016, donnant chacun droit  la souscription d’une action
ordinaire de la Société d’une valeur nominale de un (1) euro, représentant une augmentation de capital
d’un montant nominal maximum de 550 euros,

décide de supprimer, pour ces BSPCE-2016, le droit préférentiel de souscription des associés, lesdits
BSPCE-2016 ne pouvant étre attribués qu’au profit de Messieurs Alexandre GUERIN, Antoine JEOL
et Vasile Andrei MITUCA, salariés de la Société 3 la date d’attribution des BSPCE-2016
(les « Bénéficiaires »), et dans les conditions définies par le réglement de plan de BSPCE-2016

annexées au rapport du Président,

décide, conformément aux dispositions du paragraphe III de I’article 163 bis G du Code général des
impdts, de déléguer au Président, sous réserve de [’accord préalable du Comité de Surveillance de la
Société statuant & la Majorité Renforcée, la quotité des BSPCE-2016 attribuée a chacun d’eux en une
ou plusieurs fois, et le calendrier ainsi que toutes autres modalités d’exercice des BSPCE-2016 dans
les limites et conditions prévues par la présente délégation et par le réglement de plan de BSPCE-2016
annexées au rapport du Président, étant précisé que les BSPCE-2016 devront étre exercés au plus tard
dans les cinq (5) ans de leur émission et que les BSPCE-2016 qui n’auraient pas été exercés a
’expiration de cette période de cinq (5) années seront caducs de plein droit,

décide que la présente délégation prendra fin et que les BSPCE-2016 qui n’auraient pas encore été
attribués par le Président seront automatiquement caducs a la plus prochaine des dates suivantes : (i) &
I’expiration d’un délai de six (6) mois 3 compter des présentes décisions de 1’ Associé Unique ou (ii) la
date a laquelle les conditions prévues & I’article 163 bis G du Code général des impdts cesseraient

d’étre satisfaites,

décide qu’aussi longtemps que les actions de la Société ne seront pas admises aux négociations sur un
marché réglementé, chaque BSPCE-2016 permettra la souscription, aux conditions de
I’article 163 bis G II du Code général des imp6ts ainsi qu’aux conditions ci-aprés définies, d’une
action ordinaire d’une valeur nominale de 1 euro, & un prix de 1.000 euros a la date d’attribution des

BSPCE-2016,

décide que les actions ordinaires ainsi souscrites devront étre intégralement libérées lors de leur
souscription, soit par versement en numéraire, soit par compensation avec des créances liquides et

exigibles,

décide que les actions ordinaires nouvelles remises au Bénéficiaire lors de I’exercice de ses BSPCE-
2016 seront soumises 4 toutes les dispositions statutaires et porteront jouissance au premier jour de
Pexercice au cours duquel elles auront ét¢ émises,
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décide que, conformément 3 D’article 163 bis G-II du Code général des impdts, les BSPCE-2016
seront incessibles. Ils seront émis sous la forme nominative et feront 1’objet d’une inscription en

compte,

décide 1’émission des 550 actions ordinaires au maximum auxquelles donnera droit 1’exercice des
BSPCE-2016 émis,

précise qu’en application des dispositions des articles L.228-91 et L.225-132 du Code de commerce,
la présente résolution emporte au profit des porteurs de BSPCE-2016 renonciation des associés a leur
droit préférentiel de souscription des actions ordinaires auxquels les BSPCE-2016 donnent droit,

rappelle qu’en application de 1’article 1..228-98 du Code de commerce :

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution du nombre des
actions, les droits des titulaires des BSPCE-2016 quant au nombre d’actions a recevoir sur
exercice des BSPCE-2016 seront réduits en conséquence comme si lesdits titulaires avaient été
associés dés la date d’émission des BSPCE-2016 ;

- en cas de réduction de capital motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur
nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSPCE-2016 donnent
droit restera inchangé, la prime d’émission étant augmentée du montant de la diminution de la

valeur nominale ;

décide en outre que :

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution de la valeur
nominale des actions, le prix de souscription des actions auxquelles les BSPCE-2016 donnent

droit sera réduit 3 due concurrence ;

- en cas de réduction de capital non motivée par des pertes par voie de diminution du nombre
des actions, les titulaires des BSPCE-2016, s’ils exercent leurs BSPCE-2016, pourront
demander le rachat de leurs actions dans les mémes conditions que s’ils avaient été associés au
moment du rachat par la Société de ses propres actions,

décide, ainsi qu’il est prévu par Iarticle L.228-98 du Code de commerce, que la Société est autorisée,
sans avoir 3 solliciter 1’autorisation des titulaires des BSPCE-2016 a modifier sa forme et son objet

social,

rappelle qu’en application des dispositions de 1’article L..228-98 du Code de commerce, la Société ne
peut ni modifier les régles de répartition de ses bénéfices, ni amortir son capital ni créer des actions de
préférence entrainant une telle modification ou un tel amortissement & moins d’y étre autorisée par le
contrat d’émission ou dans les conditions prévues a I’article L..228-103 du Code de commerce et sous
réserve de prendre les dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital dans les conditions définies & 1’article L.228-99 du Code de

commerce,

autorise la Société a imposer aux titulaires des BSPCE-2016 le rachat ou le remboursement de leurs
droits ainsi qu’il est prévu a I’article L..228-102 du Code de commerce,

décide que, pour le cas ol il serait nécessaire de procéder a 1’ajustement prévu a I’article L.228-99 3°
du Code de commerce, 1’ajustement serait réalisé en appliquant la méthode prévue a ’article R.228-91
du Code de commerce, étant précisé que la valeur du droit préférentiel de souscription comme la
valeur de I’action avant détachement du droit de souscription seraient, si besoin était, déterminées par
le Président, sous réserve de I’accord préalable du Comité de Surveillance de la Société statuant a la
Majorité Renforcée, en fonction du prix de souscription, d’échange ou de vente par action retenu lors
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de la derniére opération intervenue sur le capital de la Société (augmentation de capital ou apport de
titres & I’exclusion des ventes d’actions) au cours des six (6) mois précédent ladite décision du
Président, ou, & défaut de réalisation d’une telle opération au cours de cette période, en fonction de
tout autre paramétre financier qui apparaitra pertinent au Président, sous réserve de I’accord préalable
du Comité de Surveillance de la Société statuant 3 la Majorité Renforcée,

décide de donner tous pouvoirs au Président pour mettre en ceuvre la présente résolution, sous réserve
de Paccord préalable du Comité de Surveillance de la Société statuant i la Majorité Renforcée et

notamment a I’effet de :

- émettre et attribuer les BSPCE-2016 et d’arréter les conditions d’exercice et les modalités
définitives des BSPCE-2016, en ce inclus le calendrier d’exercice, conformément aux
dispositions de la présente résolution et dans les limites fixées dans la présente résolution ;

- recueillir les souscriptions et les versements exigibles ;

- constater le nombre d’actions ordinaires nouvelles émises par suite d’exercice des BSPCE-
2016, procéder aux formalités consécutives aux augmentations de capital correspondantes et
apporter aux statuts les modifications corrélatives ;

- prendre toute disposition pour assurer la protection des porteurs des BSPCE-2016 en cas
d’opération financi¢re concernant la Société, et ce conformément aux dispositions 1égales et

réglementaires en vigueur ; et

- d’une maniére générale, prendre toute mesure et effectuer toute formalité utile & la présente
émission ;

précise que la présente délégation met fin a toute délégation ou autorisation antérieure consentie au
Président a 1’effet d’émettre des BSPCE-2016.

NEUVIEME RESOLUTION
(Délégation au Président a l'effet de procéder a une augmentation du capital social dont la
souscription serait réservée aux adhérents d'un plan d'épargne d'entreprise établi en application
des articles L.3332-18 et suivants du Code du travail)

L’Associé Unique,
connaissance prise (i) du rapport du Président et (ii) du rapport du Commissaire aux comptes,

statuant en application des dispositions de l'article L.225-129-6 du Code de commerce et de l'article
L.3332-5 du Code du travail,

décide de ne pas déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de procéder A 1'augmentation
du capital social, en une ou plusieurs fois, sur ses seules délibérations, par émission d'actions
ordinaires réservées, directement ou par l'intermédiaire dun fonds commun de placement et
d'entreprise, aux adhérents a un plan d'épargne tel que prévu aux articles 1..3332-1 et suivants du Code
du travail qui serait ouvert aux salariés de la Société et des sociétés qui lui sont liées au sens de l'article
L.225-180 du Code de commerce et qui remplissent, en outre les conditions éventuellement fixées par

le Président (les « Salariés »),

décide, en conséquence, de ne pas supprimer le droit préférentiel de souscription attribués 3 I’ Associée
Unique, par l'article L.225-132 du Code de commerce et de ne pas réserver la souscription desdites

actions aux Salariés.
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DIXTIEME RESOLUTION
(Pouvoir pour l’accomplissement des formalités)

L’Associé Unique,
donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a 1’effet d’accomplir toutes

formalités légales.

Aok

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, signé par I’ Associé Unique.

L’Associée Unique
A3 VENTURE
Messieurs Antoine JEOL
Alexandre GUERIN

Enregistrs 3 - SIEDE TOULOUSE-NORD

Le 19/072
. 0]6Bordmn°2016/l 214 Case n°g
e P Ext 4394
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE .. ..

TOULOUSE

Dénomination : 3DTRUST
Adresse : 57 avenue Jean Monnet 31770 Colomiers -FRANCE-
n° de gestion : 2016B01694
n° d’identification : 819 865 445
n° de dépot : A2016/012347
Date du dépot : 22/07/2016
Piéce : Certificat de dépositaire du 28/06/2016

1949344

31068 TOULOUSE Cedex 7
Téi: 0561 11 02 00 - Fax : 05 40 00 46 06



el BNP PARIBAS

Certificat de dépositaire

BNP PARIBAS, Société Anonyme au capital de 2.492.770.306 euros, dont le siege social est a PARIS
(75009), 16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662042449, RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Catherine BROTSCHI, Chargé d'Affaires
Entreprises, au Centre d’Affaires Sud-Ouest Entreprises, sis a Toulouse 31500 - 8, chemin de la terrasse,

soussigné,

Atteste par la présente que la somme de 600 000,00 (six cent mille) euros a été déposée au crédit d'un
compte bloqué "Augmentation de capital" n® 30004 02497 00011082723 77 ouvert sur les livres du Centre
d’Affaires Sud-Ouest Entreprises sis a Toulouse 31500 - 8, chemin de la Terrasse, au nom de la société
3D TRUST, Société par Actions Simplifi€ées au capital de 650,00 euros dont le siége social est a 57 avenue
Jean Monnet 31 770 COLOMIERS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le n°
819 865 445.

Cette somme représente la souscription a une augmentation de capital de 600,00 (six cent) euros,

— Décidée par Décision de I'Associé Unique en date du 27 juin 2016,

— a hauteur de la totalité des 600 actions de Préférence P nouvelles émises, a souscrire et a libérer en
numéraire de la totalité de la valeur nominale de 1 (un) euro, et de la totalité de la prime d'émission
de 999,00 (neuf-cent-quatre-vingt-dix-neuf) euros.

Ledit mandataire lui a présenté les bulletins de souscription a I'augmentation de capital susvisée.
Ce certificat est établi en vertu des dispositions de l'article L 225-146 du code de commerce.

A Toulouse en 2 exemplaires, le 28 juin 2016

Signature accréditée
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GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE
TOULOUSE

Dénomination : 3DTRUST
Adresse : 57 avenue Jean Monnet 31770 Colomiers -FRANCE-
n° de gestion : 2016B01694
n° d’identification : 819 865 445
n° de dépot : A2016/012347
Date du dépot : 22/07/2016
Piéce : Statuts mis a jour

1949345

Greffe du Tribunal de Commerce de Toulouse - place de la Bourse BP 7016
31068 TOULOUSE Cedex 7
Tel: 0561 11 02 00 - Fax : 05 40 00 46 06
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3DTRUST
Société par actions simplifiée au capital de 1.250 euros
Siége social : 57, avenue Jean Monnet — 31770 Colomiers
RCS Toulouse 819 865 445
(la « Société »)

STATUTS

Mis 3 jour aux termes des décisions de 1’associé unique en date du 27 juin 2016




'l

IR

LA SOUSSIGNEE :

La société A3 VENTURE, société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros, dont le si¢ge
social est 57, avenue Jean Monnet — 31770 Colomiers, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Toulouse sous le numéro 819 190 844, représentée par Monsieur Antoine JEOL, en sa
qualité de Président,

A ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS D’UNE SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU’IL A DECIDE D’INSTITUER :
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales et
réglementaires applicables ainsi que par les présents statuts.

Dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuli¢res prévues par les articles
L..227-1 et suivants du Code de commerce et sous réserve des dispositions spécifiques des présents
statuts, les régles concernant les sociétés anonymes & l'exception des articles 1..224-2, 1.225-17 a
L.225-102-2, L.225-103 a L.225-126, 1.225-243 et du I de l'article L.233-8, sont applicables a la
présente société par actions simplifiée.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme, qu'elle compte un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public a I'épargne sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

Les personnes physiques ou morales, propriétaires de titres émis par la Société ont la qualité d'associé.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :
3IDTRUST

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « S.A.S. », de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que le numéro d'identification
SIREN et la mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve le greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I’étranger :

- Le développement d’une solution permettant 1’intégration, la gestion de la production et
I’optimisation de la fabrication additive et de toute autre machines & commandes numériques au
sein des entreprises.

- La réalisation de toutes prestations d’assistance technique et de conseil sur les projets liés
directement ou indirectement aux activités ci-dessus.

- La création de filiales.
- Toutes opérations commerciales et industrielles, se rapportant a :

e la création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance, de tous fonds de commerce,
la prise & bail, I’installation, 1’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 3 1’une ou ’autre des activités spécifiées ci-dessus,

e la prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevet et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités,

e la participation, directe ou indirecte, de la Société, dans toutes opérations financicre,
immobiliéres ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a ’objet social ou a tout objet connexe ou similaire. L’exercice des mandats sociaux dans les
filiales ou sous-filiales.

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé sis 57, avenue Jean Monnet — 31770 Colomiers.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe

dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision de l'associé unique ou décision collective des associés.

ARTICLE 5 —-DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années a compter de la date de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents
statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une délibération de
1’associé unique ou de la collectivité des associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la délibération et la
décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait un apport en numéraire d’un montant total de 650 euros,
correspondant 3 la souscription de 650 actions ordinaires, libérées en totalité ainsi que 1’atteste le
certificat de dépot des fonds établi préalablement a la date de signature des présents statuts par la
banque dépositaire des fonds.

Aux termes des décisions de 1’associé unique de la société en date du 27 juin 2016, il a été décide

d’augmenter le capital social d’un montant nominal de 600 euros par 1’émission de 600 actions de
préférence nouvelles de catégorie P, de un (1) euro de valeur nominale chacune.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de mille deux cent cinquante (1.250) euros.

11 est divisé en mille deux cent cinquante (1.250) actions de un (1) euro de valeur nominale chacune,
intégralement souscrite et libérées dont :

- 650 actions ordinaires, et
- 600 actions de préférence, de catégorie P (les « Actions P »).

La création et 1’émission des Actions P a fait 1'objet d'un rapport d’un Commissaire aux avantages
particuliers, Madame Brigitte AUENER, désigné par décision unanime des associés en date du 2 juin
2016.

Les droits particuliers attachés aux Actions P sont attachés aux actions et non a leurs titulaires et
bénéficieront donc aux titulaires successifs desdites Actions P.

En cas d’augmentation de capital en numéraire ou par incorporation de réserves et de distribution
d’actions gratuites, de distribution de dividendes sous forme d’actions ou d’attribution d’actions
gratuites, ou dans I’hypothése de regroupement ou division de la valeur nominale des actions de la
Société (ou autres opérations équivalentes), les actions attribuées en vertu des droits attachés aux
Actions P seront elles-mémes des Actions P avec tous les droits qui y sont attachés, sauf décisions
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contraires (i) de I’assemblée spéciale des titulaires d’Actions P prises a ’'unanimité et (i) de
I’assemblée générale extraordinaire.

Les droits particuliers attachés aux Actions P ne pourront étre modifiés que si cette modification est
décidée par 1’assemblée générale extraordinaire des associés de la Société aprés approbation par
I’assemblée spéciale des associés titulaires d’Actions P, conformément aux dispositions légales et
réglementaires applicables,

La catégorie des actions, ordinaire ou de préférence, détenues par chaque associé devra faire I’objet
d’une mention spéciale dans les comptes individuels d’associés tenus par la Société.

ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

I — Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du
montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéte,

- soit de l'utilisation de ressources propres a la Société sous forme d'incorporation de réserves, de
bénéfices ou de primes d'émission,

- soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission,

- soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, 1’associé unique ou la collectivité des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du Président est
seule compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
I’associé unique ou la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues par les décisions extraordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le

respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

IT — L’associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause
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et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les
limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum
1égal, & moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

III — L’associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles 1..225-198 et suivants du Code de commerce.

IV — Enfin, I’associé unique ou la collectivité des associés décidant 'augmentation ou la réduction du
capital peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions en numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze (15) jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal 3 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle que la
Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs,
gérants et dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.
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Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans les comptes tenus par la Société ou de son mandataire
habilité par le Président de la Société.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président de la Société ou par
toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet effet.

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés 1'immatriculation de la Société au registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions sont librement négociables.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La transmission des actions s'opéere & 1'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire

fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit
« registre des mouvements de titres ».

La Société est tenue de procéder a cefte inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1  Sous réserve le cas échéant, des droits attachés aux Actions P, tels que définis a 1’article 12.2
ci-dessous, toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital
qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la Société, comme en cas de liquidation, ceci dans
les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société auxquelles ces distributions,
amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants 3 exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions 1égales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit & I'information permanente ou
préalable aux consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites
avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature & compromettre la
continuité de I'exploitation, droit de récuser les Commissaires aux comptes.

Page 7 sur 31



) »
Chagque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
’associé unique ou de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droits ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1’associé unique
ou de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur A celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

12.2  Caractéristiques des Actions P

En plus des droits reconnus aux actions ordinaires, les Actions P disposent des droits complémentaires
et ont les caractéristiques suivantes :

1. Droit de représentation au Comité de Surveillance

Les Actions P donnent la possibilité & chacun de leurs titulaires (les « Titulaires d’Actions P »), de
désigner 4 tout moment, un (1) membre du Comité de Surveillance, étant précisé que seront considérés
comme un seul et méme Titulaire d’Actions P aux fins de l’application de ce droit les fonds
d’investissement ou société de capital risque (en ce compris, notamment, tout FCPR, FPCI ou FCPI)
gérés (y compris par voie de délégation) ou conseillés par la méme société de gestion ou par des
sociétés de gestion dont 1’une contrdle ’autre ou qui sont sous le contréle d’une méme tierce
personne, le terme « contrle » s’entendant au sens de ’article L.233-3 I du Code de commerce.

En cas d'exercice de ce droit par 1’un des Titulaires d’Actions P, la prochaine assemblée générale
devra désigner le membre du Comité de Surveillance désignés par le(s) Titulaire(s) d’Actions P
concerné(s).

En cas de vacance, par décés ou démission, d'un ou plusieurs siéges de membre du Comité de
Surveillance, le Comité de Surveillance pourra, entre deux assemblées générales, procéder a des
nominations A titre provisoire conformément aux dispositions 1égales. Si le membre du Comité de
Surveillance dont le siége est devenu vacant avait été désigné par 1’un des Titulaires d’Actions P, son
remplagant devra étre désigné par ce méme Titulaire d’ Actions P, sauf accord contraire de sa part.
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Si un des membres du Comité de Surveillance, cesse d’étre un membre du Comité de Surveillance
pour quelque raison que ce soit, les Parties feront en sorte, si les membres du Comité de Surveillance
le demandent, qu’une assemblée générale soit convoquée dans les meilleurs délais qui votera en faveur
d’une personne choisie parmi les personnes que les Titulaires d’Actions P auront désignées pour
pourvoir le poste de membre du Comité de Surveillance vacant, conformément aux stipulations
figurant ci-dessus.

Si ’'un membres du Comité de Surveillance, cesse d’étre membre du Comité de Surveillance pour
cause de décés ou de démission, les Parties feront en sorte, si les Titulaires d’Actions P le demandent,
que le Comité de Surveillance, entre deux assemblées générales, procéde & des nominations 3 titre
provisoire conformément aux dispositions 1égales et dans les meilleurs délais et voteront en faveur
d’une personne choisie parmi les personnes que les Investisseurs, auront désignées pour pourvoir le
poste de membre du Comité de Surveillance vacant.

Le Comité de Surveillance sera présidée par un Titulaire d’Actions P et détenant individuellement plus
de 50% des Actions P (un «Membre P »).

2. Droit d’autorisation préalable

2.1 Avis préalable du Comité de Surwveillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Société et/ou sa(ses) filiale(s) ne
pourra étre prise par le Président, le Directeur Général, le(s) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) de la
Société ou par I’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou soumises aux délibérations de la collectivité
des associés, qu’a la condition d’avoir recueilli I’avis préalable du Comité de Surveillance, délibérant a
la majorité des membres présents ou représentés :

a. I’examen du budget annuel préparé sous la responsabilité du Président de la Société et de chacune
de ses filiales,
b.  toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales nécessaires pour assurer la mise en

conformité des statuts avec les dispostions légales ou réglementaires qui Iu sont applicables,

toute modification des principes et méthodes comptables,

le cas échéant, la nomination ou le renouvellement des commissaires aux comptes de la Société

et/ou de sesfiliales,

e. tout projet de dépdt d’une déclaration de cessation des paiements et, plus généralement, tout projet
de saisine du tribunal de commerce & 1’effet de mettre en ceuvre une procédure collective (mandat
ad hoc, concilation, sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire),

f. toute déciston relative au choix d’un conseil pour représenter la Société ou ses filiales en justice et
a la conclusion de toute transaction mettant un terme a une procédure judiciaire, administrative ou
arbitrale, pour les affaires dont I’enjeu financier est supérieur a 100.000 euros.

Ao

2.2 Autorisation préalable du Comité de Surveillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Société et/ou sa(ses) filiale(s) ne
pourra étre prise par le Président, le Directeur Général, le(s) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) de la
Société ou par I’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou soumises aux délibérations de la collectivité
des associés, sans avoir été préalablement approuvée préalablement par le Comité de Surveillance,
délibérant a la majorité des membres présents ou représentés, incluant le vote positif d’au moins un
Membre P (la « Majorité Renforcée ») :

a. Toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales, incluant toute émission de titre ou
toute autre valeur mobiliéres (y compris BSPCE-2016), ayant pour objet de modifier,
immédiatement ou a terme, le montant, la répartition ou la composition du capital de la Société
et/ou de sesfiliales,

b. Toute modification de ’activité de la Société et/ou de ses filiales (sauf ré internalisation de sous-
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traitance et/ou adjonction d’activités connexes),

Toutes opérations de restructuration, fusion, scission, dissolution, liquidation, apport partiel
d’actifs, transfert d’actifs, cessions de titres de participation d’un actif d’une valeur comptable ou
réelle supérieure ou égale & 100.000 euros hors taxe, mise en location gérance, ou cession d’un
fonds de commerce,

Toute constitution ou réorganisation de filiale le cas échéant (incluant les groupements d’intéréts
économiques), prises de participation ouverture ou fermeture de bureaux, succursales,
établissements, etc.,

Toute décision d’acquisition ou de cession d’actifs de la Société et/ou de ses filiales d’une valeur
comptable ou réelle supéieure a 100.000 euros hors ixe et non prévues par le budget,

Toute opération de croissance externe (quels qu’en soient les moyens et techniques utilisés, ainsi
notamment par voie d’acquisition d’actifs ou de titres de participation, etc.,

Tout accord de partenariat avec un industriel satant du cours normal des affares,

Toute cession ou tout transfert de droit de propriété intellectuelle et résultat de recherche et
développement de la Société et/ou de ses filiales, ainsi que la conclusion de tous contrats de
licence ou la modification de toute licence a I’exception de licences consenties par la Société a ses
clients dans le cours normal des affarres,

Toute constitution de garanties ou tout octroi de sfiretés en dehors du cours normal des affaires ou
données sur un actif ou plusieurs actif(s) pour garantir le remboursement d’une dette financiére
contractée pour I’acquérir,

Toute décision, non prévue au budget, de prét ou d’emprunt (y compris emprunt obligataire,
crédit-bail, etc.) ou de recours a des facilités de crédit (découvert, affacturage, etc.) supérieur a
100.000 euros,

Toute décision affectant le plafond, les modalités d’échelonnement d’amortissement ou de
remboursement de tout enprunt bancarre ou accord definancement,

Tout engagement hors bilan ou cautionnement non prévu au budget, d’'un montant supérieur a
100.000 euros,

Toute décision relative a la cessation des fonctions d’un Dirigeant (hors cas de faute grave ou
lourde), ainsi que toute décision relative a ’application de la clause de non-concurrence (prévue
par I’article 14 du pacte d’associés de la Société en date du 27 juin 2016) ou a la renonciation au
bénéfice d’une telle clause, d’unDirigeant ou d’un salarié de la Société et/ou de ses filiales dont la
rémunération annuelle lrute (bonus éventuels compris) excéde 80.000 euros,

La fixation ou la nodification de la rémunération et des conditions de rénunération des Dirigeants
(tel que ceterme est défini par le pacte d’associés de la Société en date du 27 juin 2016),

Toute conclusion ou modification (i) d’une convention réglementée au sens des dispositions
légales et réglementaires applicables et (ii) de toute convention conclue entre un Associé et/ou
membre de sa famille d’un part etla Soci&é et/ou l’une de ses filiales d’autre part,

La mise en place de tout plan ayant pour objet d’associer les salariés et mandataires sociaux au
capital, I’approbation du réglement de ce plan et 1’attribution de ces options ou bons & leurs
bénéficiaires,

Toute décision ou proposition de distribution de dividendes (y compris acomptes sur dividendes)
ou d’affectation de réserves (y compris toutes primes d’émission) par la Socidé et/ou ses filiales,
Toute décision d’abandon de créance détenue par la Société et/ou I’une de ses filiales au bénéficie
d’un de ses Associé directs ou indireds,

L’entrée dans la Sociéé ou I'une de ses filiales d’un nouvel investisseur finander ou industriel,
Toute décision de confier tout mandat ou mission en vue d’une levée de fonds ou de la cession de
la Société et/ou de ses filiales et/ou en vue d’une introduction en bourse de la Société et/ou de ses
filiales, et

Toute décision d’une introduction en bourse dela Socié&é et/ou de ses filiales.

Lorsque le Comité de Surveillance de la Société est réuni pour délibérer sur les questions requérant
une Majorité Renforcée, la décision du Comité de Surveillance de la Société ne pourra étre
valablement prise sur premiére convocation que si au moins un Membre P assiste ou est représenté a la
réunion considérée. Si une réunion ne peut se tenir en raison du fait qu’au moins un Membre P n’est
pas présent ou représenté a cette réunion, une deuxiéme réunion du Comité de Surveillance sera
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convoquée, sur le méme ordre du jour, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
dans les meilleurs délais et au moins cinqg (5) Jours aprés cette premiére réunion.

3. Droit d’information renforcée

Tout Titulaire d’Actions P bénéficie d’un droit d’information renforcée, étant précisé que seront
considérés comme un seul et méme Titulaire d’ Actions P aux fins de I’application de ce droit les fonds
d’investissement ou société de capital risque (en ce compris, notamment, tout FCPR, FPCI ou FCPI)
gérés (y compris par voie de délégation) ou conseillés par la méme société de gestion ou par des
sociétés de gestion dont 1’'une contrle 1’autre ou qui sont sous le contréle d’une méme tierce
personne, le terme « contrble » s’entendant au sens de 1’article L.233-3 I du Code de commerce.

A ce titre, la Société fournira les documents suivants aux titulaires d’ Actions P concernés :

- au plus tard quatre (4) semaines avant la cloture de chaque exercice, une estimation du budget
réalisé, le budget de I’exercice suivant comprenant un compte d’exploitation détaillé sur une
base mensuelle, quelques indicateurs de suivi a définir chaque année par le Comité de
Surveillance, un bilan, un plan de financement et un plan de trésorerie mensuel sur douze (12)
mois et une présentation de 'activité commerciale, marketing et technique prévue sur l'année
suivante ;

- au plus tard dans les trois (3) mois suivant la cléture de chaque exercice, les comptes sociaux
et consolidés de I’exercice arrétés par le Président ; la certification par les commissaires aux
comptes devant intervenir dans les quarante-cing (45) jours de 1’arrété ainsi qu’un tableau
récapitulatif des flux de trésorerie ;

- chaque trimestre, au plus tard trente (30) Jours apres la cléture du demier trimestre écoulé, un
bilan de l’activité marketing, technique et commerciale de la Société au cours du dernier
trimestre écoulé, les principaux indicateurs financiers en social et en consolidé (camet de
commandes, chiffre d’affaires, Ebitda, Ebit, trésorerie, dette financi€re nette détaillée,
effectifs) ainsi qu’une analyse des principaux €carts par rapport au budget, et un plan de suivi
budgétaire et de trésorerie glissant sur douze (12) mois ; et

- au plus tard dans les quinze (15) Jours de la fin de chaque mois, un reporting synthétique de
suivi commercial, marketing et d’exécution de la roadmap générale ainsi que I’état de la
trésorerie de la Société et de ses filiales.

4. Droits d’attribution préférentielle

4.1 Droit préférentiel en cas de Liquidation de la Société

En cas de dissolution ou de liquidation amiable ou judiciaire de la Société (la « Liquidation »), le
boni de liquidation, c’est-a-dire le produit de la liquidation disponible aprés extinction du passif,
paiement des frais de Liquidation et remboursement de la valeur nominale des actions, et plus
généralement, apreés tout paiement prioritaire imposé par la loi et les réglements applicables
(le « Boni »), sera réparti en respectant les régles suivantes :

@) en premier lieu, le solde du Boni sera réparti par priorité au profit des titulaires d’ Actions P en
proportion du nombre d’Actions P qu’ils détiendront au jour de la Liquidation, & concurrence
pour chaque Action P, d’un montant équivalent a la prime d’émission acquittée pour la
souscription de leurs Actions P,

@ii) puis, le solde du Boni, s’il en existe un aprés la répartition du Boni conformément au
paragraphe (i) ci-dessus, sera réparti, au profit de I’ensemble des Associés, en proportion du
nombre d’actions (ordinaire ou de préférence) qu’ils détiendront au jour de la Liquidation.
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Le calcul de la répartition du Boni sera établi en prenant en compte les actions existantes ainsi que
celles qui seront le cas échéant acquises, souscrites ou créées immédiatement avant la Liquidation, &
raison de tout titre donnant accés au capital de la Société par exercice, conversion, échange, attribution
ou autrement (tel que, notamment, options de souscription ou d'acquisition d'actions, actions gratuites,
bons de souscription de parts de créateur d'entreprise, valeur mobiliére composée ou autre).

Il est précisé en tant que de besoin, que I’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux Actions P
s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’ constituant une seule et

méme catégorie d’actions.

4.2 Droit préférentiel en cas de Cession de la Société

En cas de cession d’au moins 50% du capital ou des droits de vote de la Société (la « Cession »), le
prix ou les titres ou valeurs mobilicres regu(e)(s) en échange de la Cession (le « Prix ») sera(ont)
réparti(s) entre les parties cédantes (les « Cédants » dans le cadre des paragraphes 4.2 et 4.3) selon les
termes et conditions suivants :

@) en premier lieu, le Prix sera réparti entre tous les Associés, & concurrence, pour chaque action
qu’ils Transféreront dans le cadre de la Cession et sans distinction de catégorie, de la valeur
nominale,

(>ii) en deuxi¢me lieu, le solde du Prix, s’il en existe un apres répartition du stipulée conformément
au paragraphe (i) ci-dessus, sera réparti par priorité au profit des titulaires d’Actions P en
proportion du nombre d’Actions P qu’ils Transfereront, & concurrence pour chaque Action P
Transférée dans le cadre de la Cession, d’un montant équivalent & la prime d’émission
acquittée pour la souscription de leurs Actions P,

(iii)  enfin, le solde du Prix, s’il en existe un aprés les répartitions du Prix conformément aux
paragraphes (i) et (ii) ci-dessus, sera réparti, au profit de ’ensemble des Associés, en
proportion du nombre d’actions (ordinaire ou de préférence) qu’ils Transféreront dans le cadre

de la Cession.

Il est précisé en tant que de besoin, que I’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux Actions P
s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P, les Actions P et le Actions P’ constituant une seule et

méme catégorie d’actions.

4.3 Droit préférentiel en cas de Vente de la Société

En cas de cession de I’intégralité des actifs et/ou du fonds de commerce de la Société, d’apport de la
totalité des actions de la Société ou d’absorption de la Société par voie de fusion (la « Vente »), le prix
ou les titres regu(s) en échange de ladite Vente (la « Contrepartie ») sera répartie entre les Cédants
dans les mémes conditions que 1’article 4.2 ci-dessus (le Prix étant remplacé par la Contrepartie).

Pour les besoins de cette répartition, la valeur de chaque action regue au résultat de la Vente sera
déterminée par le Comité de Surveillance, et ce, préalablement a 1’approbation du traité de fusion (ou

d’apport).

Ce droit s’applique également & toute distribution de réserve, remboursement de prime d’émission ou
dividende payé 3 la suite ou dans le cadre de la Vente de la Société ; les associés devront, dans ce
cadre, mettre en place les mécanismes adaptés, afin que chacune des associés bénéficie, A I’issue de

ces opérations, du mécanisme de préférence visé ci-dessus.

11 est précisé en tant que de besoin, que I’ensemble des stipulations ci-avant, applicables aux Actions P
s’appliquent mutatis mutandis aux Actions P’, les Actions P et le Actions P’ constituant une seule et

méme catégorie d’actions.
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5. Droit de conversion

5.1 Conversion en actions ordinaires

La catégorie des Actions P sera supprimée et les Actions P seront converties en actions ordinaires :
@) immédiatement avant la premiére cotation des actions de la Société aux négociations sur
un marché réglementé ou organisé en France, au Royaume-Uni, en Allemagne, ou sur le
Nasdaq National Market ou le New York Stock Exchange aux Etats-Unis d’Amérique ; ou
(i) sur décisions en ce sens, (a) de l'assemblée spéciale des Titulaires d’Actions P et (b) de
l'assemblée générale extraordinaire des associés de la Société prises dans chaque
assemblée a la majorité des deux tiers ; ou

(iii) sur simple demande de son titulaire a la Société.

Le taux de conversion sera d’une Action P pour une action ordinaire. A compter de la conversion, les
actions converties disposent des mémes droits que les actions ordinaires.

5.2 Conversion des Actions P en Actions P’

a. Définitions
Les termes suivants ont la signification qui leur est attribuée ci-aprés :

- « Emission » désigne une émission d’actions ou autres valeurs mobiliéres donnant accés,
immédiatement ou a terme, au capital de la Société, exception faite :

@) de I’attribution (ou I’exercice) d’options de souscription ou d’acquisition d’actions,
de ’attribution d’actions gratuites ou de 1’attribution (ou de I’exercice) de bons de
souscription de parts de créateur d’entreprise aux salariés et dirigeants de la Société
et de ses filiales éventuelles) décidées conformément a la loi et aux statuts de la
Société, et

(ii) de Dattribution ou de I’exercice d’un mécanisme (sous forme de bon(s) de
souscription d’actions de la Société autonome(s) ou faisant partie d’une valeur
mobiliére composée ou d’action(s) de préférence a droit de relution) qui garantirait &
son détenteur une protection semblable ou comparable a celle garantie par le présent
droit de conversion.

- « Prix de Référence d’une Action P » désigne le prix de référence pour une Action P, fixé 3
1.000 euros par Action P.

L’ Associé Unique décide en conséquence de créer des actions de préférence de catégorie P' en cas de
déclenchement et d'exercice du droit de conversion des Actions P.

b. Emission réalisée avant le 30 juin 2026

Dans l'hypothése ol la Société procéderait, avant le 30 juin 2026, A une ou plusieurs Emission(s) sur la
base d’un prix par action inférieur au Prix de Référence des Actions P, une ou plusieurs Actions P
pourront, & I’occasion de chacune de ces Emissions (étant ainsi entendu que ce droit de conversion
pourra étre exercé a 1’occasion de chaque Emission, par la conversion d’une ou plusieurs Action(s) P
par Emission), étre converties en un nombre « N » d’Actions P' nouvelles conformément aux

stipulations ci-dessous.
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]

Détermination du nombre « N » d’Actions P’ résultant de la conversion des Actions P

X
= _W—-|-Y)_ —
(NT+N2)

N Z

"N"  est le nombre d’Actions P’ nouvelles qui seront regues par le Titulaire d’Actions P concerné,
étant précisé que "N" ne peut étre qu’un nombre entier et que, dans I’hypothése ou le chiffre
issu de ’application des formules ci-dessus ne serait pas un nombre entier, "N" serait arrondi
au nombre entier immédiatement inférieur ;

"X"  est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par le Titulaire d’Actions P concerné
pour les Actions P souscrites par lui avant I’Emission ;

"W" est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par ’ensemble des Titulaires
d’Actions P pour ’intégralité des Actions P souscrites avant I’Emission ;

"Y"  est égal au prix total (prime d’émission comprise) payé par le(les) nouvel(eaux) investisseur(s)
a l'occasion de I'Emission concemnée ;

"N1" est égal au nombre d'Actions P souscrites par 1’ensemble des Titulaires d'Actions P avant
I’Emission ;

"N2" est égal au nombre d'actions souscrites par le nouvel investisseur a l'occasion de I'Emission

concernée ;
"Z"  est le nombre d’Actions P détenues par le Titulaire d’Actions P concerné a la date de

I’Emission déduction faite du nombre d’Actions P converties par ce méme Titulaire 3
’occasion de I’Emission concernée.

La conversion des Actions P en Actions P' pourrait conduire & une augmentation de capital d'un
montant maximum de 599.400 euros par émission de 599.400 Actions P' de 1 euro de nominal
chacune, souscrites a4 leur valeur nominale et libérées en totalité par imputation sur le
compte « réserves pour la conversion des Actions P en Actions P'».

Les Actions P' sont les actions qui résulteront, le cas échéant, de la conversion des Actions P et
bénéficieront de droits identiques & ceux des Actions P (les références aux Actions P faites dans les
statuts de la Société s’appliquant mutatis mutandis aux Actions P'), en ce compris le mécanisme de

weighted average ratchet.

Précisions relatives a la détermination de "N"

A D’exception de "N", les chiffres ci-dessus seront arrétés a deux chiffres aprés la virgule étant au

surplus précisé que, dans I'hypothése ou ils comprendraient plus de deux chiffres apres la virgule, la

deuxiéme décimale ("D") serait arrondie ainsi qu'il suit :

@A) si la troisiéme décimale est supérieure & 5, "D" sera égale a la décimale qui lui est
immeédiatement supérieure, et

(ii) si la troisi¢me décimale est inférieure ou égale 3 5, "D" demeurera inchangé.

Libération des Actions P’ a émettre du fait de la conversion

Les Actions P’ 4 émettre du fait de la conversion seront libérées par prélévement :

(i) pour les Actions P’, sur le compte de réserve indisponible spéciale, intitulé « réserves pour la
conversion des Actions P en Actions P’ » auquel a été affecté la prime d’émission versée lors
de la souscription des Actions P lors de I’augmentation de capital décidée par I’assemblée
générale extraordinaire en date du 27 juin 2016,

(ii) en cas d’insuffisance de la réserve indisponible spéciale, sur les réserves disponibles de la
Société, et
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(iii)  en tout état de cause, dans I'hypothése ol la réserve indisponible spéciale et les réserves
disponibles ne seraient pas suffisantes les titulaires des Actions P pourront :

- soit opter pour le plafonnement du nombre d'Actions P' auxquelles les Actions P
donnent droit de telle maniére que le résultat de la multiplication (i) du nombre
d'Actions P' devant résulter de la conversion, moins le nombre d'Actions P converties, et
(ii) du montant nominal de chaque Actions P, soit inférieur ou égal au montant des
réserves disponibles devant étre incorporées au capital pour libérer lesdites Actions P' &
émettre du fait de la conversion des Actions P,

- soit opter pour la libération du solde du nominal des Actions P' auxquelles les Actions P
donnent droit par conversion en numéraire.

Demande de conversion

La demande de conversion devra étre adressée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou remise en mains propres dans un délai de trente (30) jours & compter de la réalisation
d’une Emission, la date de la demande étant celle de la date de la premiére présentation de ladite lettre
recommandée telle qu'attestée par 'avis du transporteur ou la date de la lettre remise en mains propres.

Tout associé souhaitant convertir ses actions qui ne disposerait pas d'un nombre suffisant d'actions
pour obtenir au résultat de ladite conversion un nombre entier d'actions nouvelles devra faire son
affaire personnelle du regroupement d'actions nécessaires pour obtenir un nombre entier d'actions
nouvelles. A défaut, le nombre d’actions nouvelles auquel donne droit la conversion sera arrondi au

nombre entier inférieur.

Les chiffres ci-dessus seront ajustés pour tenir compte de tout regroupement ou division de la valeur
nominale des actions de la Société (ou autres opérations équivalentes) qui surviendrait
postérieurement & 1'émission des Actions P.

Chaque Titulaire d’Actions P (i) peut librement décider que, pour une Emission donnée, celle-ci ne
donnera pas lieu A conversion des Actions P pour tout ou partie de ses Actions P et (ii) bénéficiera du
droit de se prévaloir de toute autre Emission pour convertir ses Actions P en Actions P’.

L’assemblée spéciale des Titulaires d’Actions P peut également décider & la majorité des 2/3 qu’une
Emission ne donnera pas lieu 4 conversion des Actions P pour tout ou partie des Actions P.

ARTICLE 13 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification 3 la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.
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ARTICLE 14 — NUE PROPRIETE - USUFRUIT

En cas de démembrement de la propriété des actions de la Société, le nu-propriétaire et I’usufruitier
doivent étre convoqués a toutes les assemblées.

Lorsque des actions sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, a
I’exception des décisions relatives & ’affectation des bénéfices pour lesquelles le droit de vote est

exercé par 1’usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire dispose du droit de participer aux décisions collectives.

ARTICLE 15 - DIRECTION DE LA SOCIETE

15.1 Président

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non, de la Société.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au Président de la société par actions simplifiée.

15.1.1 Nomination, durée et renouvellement

Au cours de la vie sociale, le Président est nommé, renouvelé et remplacé par une décision de 1’associé
unique ou de la collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions

extraordinaires.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Président est
nommé pour un mandat d’une durée indéterminée.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

15.1.2 Rémunération

La rémunération éventuelle des fonctions de Président est fixée par décision Comité de Surveillance.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification,
dans les conditions définies par les régles internes de fonctionnement de la Société.

15.1.3 Fin du mandat

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de

liquidation judiciaire.
Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de six (6) mois
lequel pourra étre réduit (i) en cas d’incapacité de travail ou en cas probléme de santé grave rendant

impossible la poursuite de son mandat, ou (ii) lors de la consultation de 1’associé unique ou de la
collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.
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La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée.

Le Président est révocable A tout moment sans juste motif, par décision de 1’associé unique ou de la
collectivité des associés réunis 4 titre extraordinaire.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la demande de
tout associé.

15.1.4 Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

En outre, par application des dispositions de I’article L.227-9 du Code de commerce et comme il sera
précisé ci-aprés, toutes décisions en mati¢re d’augmentation, d’amortissement ou de réduction du
capital social de la Société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de Commissaires aux
comptes, de comptes annuels et de bénéfices relévent de la compétence exclusive du/des associé(s) ou
du Comité de Surveillance.

Dans les rapports entre la Société et son comité d'entreprise, le Président constitue l'organe social
auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par les articles 1..2323-62 et

suivants du Code du travail.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

15.2 Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués

Sur la proposition du Président, un ou plusieurs Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux
Délégués, personnes physiques, ou morales peuvent étre nommés par une décision de I’associé unique
ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, les Directeurs
Généraux et les Directeurs Généraux Délégués disposent des mémes pouvoirs de direction que le

Président.

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués disposent du pouvoir de représenter la
Société a I'égard des tiers.

11 est précisé que la Société est engagée méme par les actes des Directeurs Généraux et des Directeurs
Généraux Délégués qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

La rémunération éventuelle des fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué est
fixée par décision Comité de Surveillance.
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En outre, le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué est remboursé de ses frais de
représentation et de déplacement sur justification dans les conditions définies par les régles internes de

fonctionnement de la société.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, la durée du mandat
du Directeur Général ou le Directeur Général Délégué est indéterminée.

Les fonctions de Directeur Général et de Directeur Général Délégué prennent fin par le déces, la
démission, la révocation ou l'expiration de son mandat.

Les Directeurs Généraux ou les Directeurs Généraux Délégués peuvent démissionner de leur mandat
sous réserve que leur démission soit adressée & chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge et sous réserve de

respecter un préavis de deux (2) mois.

Les Directeurs Généraux et les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment sans
juste motif, par décision de ’associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les

conditions prévues pour les décisions ordinaires.

15.3 Comité de Surveillance

15.3.1 Composition
Un Comité de Surveillance pourra étre créé selon les modalités suivantes.

Le Comité de Surveillance sera composé de deux (2) membres au moins et cing (5) membres au plus,
Titulaires d’Actions P, ayant chacun une voix délibérative, nommés pour une durée indéterminée ou

non, nommés sur délibération de ’assemblée générale ordinaire.

Les membres du Comité de Surveillance peuvent étre des personnes physiques ou morales ou des
entités non dotées de la personnalité morale, & charge pour ces personnes de désigner un représentant

permanent au Comité de Surveillance.
La durée du mandat des membres du Comité de Surveillance est, renouvelable.
Les Dirigeants seront invités permanents des Comités de Surveillance.

Le Comité de Surveillance sera présidée par un Titulaire d’ Actions P et détenant individuellement plus
de 50% des Actions P (un « Membre P »).

Le Président du Comité de Surveillance organise et dirige les travaux de celui-ci. Il veille en outre & ce
que, en termes d'accés  l'information des membres du Comité de Surveillance, ces derniers puissent
accomplir leur mission dans l'intérét de la Société.

Les membres du Comité de Surveillance et les invités permanents ne seront pas rémunérés dans le
cadre de I’exercice de leurs fonctions. Toutefois, ils seront remboursés des frais engagés en leur
qualité de membre du Comité de Surveillance ou de censeur sur présentation de justificatifs.

Si un des membres du Comité de Surveillance, cesse d’étre un membre du Comité de Surveillance
pour quelque raison que ce soit, les Parties feront en sorte, si les membres du Comité de Surveillance
le demandent, qu’une assemblée générale soit convoquée dans les meilleurs délais qui votera en faveur
d’une personne choisie parmi les personnes que les Titulaires d’Actions P auront désignées pour
pourvoir le poste de membre du Comité de Surveillance vacant, conformément aux stipulations

figurant ci-dessus.
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Si I’un membres du Comité de Surveillance, cesse d’étre membre du Comité de Surveillance pour
cause de déces ou de démission, les Parties feront en sorte, si les Titulaires d’Actions P le demandent,
que le Comité de Surveillance, entre deux assemblées générales, procéde & des nominations 2 titre
provisoire conformément aux dispositions légales et dans les meilleurs délais et voteront en faveur
d’une personne choisie parmi les personnes que les Investisseurs, auront désignées pour pourvoir le
poste de membre du Comité de Surveillance vacant.

15.3.2 Réunions du Comité de Surveillance

Le Comité de Surveillance de la Société se réunit, soit au siége social, soit en tout autre endroit
indiqué par l'auteur de la convocation, par tous moyens (en ce compris par voie de
télécommunication), sur convocation faite par le Président de la Société ou le président du Comité de
Surveillance, et en tout état de cause au moins une (1) fois tous les trois (3) mois.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation et ne peut étre modifié sur deuxi¢me
convocation.

Les convocations sont faites par tous moyens (en ce compris par voie de télécommunication) huit (8)
jours au moins avant la tenue la réunion du Comité de Surveillance ; toutefois, elle pourra se tenir sans
délai sur accord unanime des membres du Comité de Surveillance et/ou si tous les membres du Comité

de Surveillance sont présents, réputés présents ou représentés.
Les convocations mentionnent la date et le lieu de réunion ainsi que 1’ordre du jour.

Les décisions du Comité de Surveillance de la Société ne pourront étre valablement prises sur
premiére convocation que si la moitié des membres sont présents, réputés présents ou représentés.

Si une réunion ne peut se tenir sur premiere convocation faute de quorum, une deuxiéme réunion du
Comité de Surveillance sera convoquée, sur le méme ordre du jour, par tous moyens, dans les
meilleurs délais, étant précisé que ce délai ne pourra étre supérieur a cinq (5) jours aprés cette

premiére réunion.

Cette réunion et toute réunion ultérieure tenue sur le méme ordre du jour sera considérée comme
valablement tenue sans qu’aucun quorum ne soit exigé.

Tout membre du Comité de Surveillance peut donner, par tous moyens écrits (en ce compris par
courrier électronique), pouvoir & un autre membre de le représenter & une séance du Comité de

Surveillance.

En cas d’absence d’un membre du Comité de Surveillance, il sera transmis & ce dernier, dans un délai
de huit (8) jours & compter de la date de réunion du Comité de Surveillance, tout document qui aura
été communiqué aux membres du Comité de Surveillance présents lors de la réunion du Comité de

Surveillance.

Les réunions du Comité de Surveillance sont présidées par le Président du Comité de Surveillance ou
en son absence par le membre du Comité de Surveillance désigné a cet effet & la majorité simple par
les membres du Comité de Surveillance présents.

Un réglement intérieur pourra étre adopté par le Comité de Surveillance.

15.3.3 Pouvoirs du Comité de Surveillance

15.3.3.1 Avis préalable du Comité de Surweillance
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Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Socié&té et/ou sa(ses) filiale(s) ne
pourra étre prise par le Président, le Directeur Général, le(s) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) de la
Société ou par I’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou soumises aux délibérations de la collectivité
des associés, qu’a la condition d’avoir recueilli I’avis préalable du Comité de Surveillance, délibérant a

la majorité des membres présents ou représentés :

a. I’examen du budget annuel préparé sous la responsabilité du Président de la Société et de chacune
de ses filiales,

b.  toute modificationdes statuts de la Société et/ou de ses filiales nécessaires pour assurer la mise en
conformité des statuts avec les dispostions légales ou réglementaires qui lu sont applicables,

c.  toute modification des principes et méthodes conptables,

d.  le cas échéant, la nomination ou le renouvellement des commissaires aux comptes de la Société
et/ou de sesfiliales,

e. tout projet de dép6t d’une déclaration de cessation des paiements et, plus généralement, tout projet
de saisine du tribunal de commerce 3 1’effet de mettre en ceuvre une procédure collective (mandat
ad hoc, conciliation, sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire),

f. toute décision relative au choix d’un conseil pour représenter la Société ou ses filiales en justice et
a la conclusion de toute transaction mettant un terme a une procédure judiciaire, administrative ou
arbitrale, pour les affaires dont I’enjeu financier est supérieur & 100.000 euros.

15.3.3.2 Autorisation préalable du Comité de Surveillance

Chacune des décisions qui figure sur la liste suivante concernant la Sociéé et/ou sa(ses) filiale(s) ne
pourra étre prise par le Président, le Directeur Général, le(s) Directeur(s) Général(ux) Délégué(s) de la
Société ou par ’organe dirigeant de sa(ses) filiale(s) et/ou soumises aux délibérations de la collectivité
des associés, sans avoir été préalablement approuvée préalablement par le Comité de Surveillance,
délibérant & la majorité des membres présents ou représentés, incluant le vote positif d’au moins un

Membre P (la « Majorité Renforcée ») :

a. Toute modification des statuts de la Société et/ou de ses filiales, incluant toute émission de titre ou
toute autre valeur mobiliéres (y compris BSPCE-2016), ayant pour objet de modifier,
immédiatement ou & terme, le montant, la répartition ou la composition du capital de la Société
et/ou de sesfiliales,

b.  Toute modification de 1’activité de la Société et/ou de ses filiales (sauf ré internalisation de sous-
traitance et/ou adjonction d’activités connexes),

c. Toutes opérations de restructuration, fusion, scission, dissolution, liquidation, apport partiel
d’actifs, transfert d’actifs, cessions de titres de participation d’un actif d’une valeur comptable ou
réelle supérieure ou égale a 100.000 euros hors taxe, mise en location gérance, ou cession d’un
fonds de commerce,

d.  Toute constitution ou réorganisation de filiale le cas échéant (incluarnt les groupements d’intéréts
économiques), prises de participation ouverture ou fermeture de bureaux, succursales,
établissements, etc.,

e.  Toute décision d’acquisition ou de cession d’actifs de la Société et/ou de ses filiales d’une valeur
comptable ou réelle supéieure & 100.000 euros hors ixe et non prévues par le budget,

f. Toute opération de croissance externe (quels qu’en soient les moyens et techniques utilisés, ainsi
notamment par voie d’acquisition d’actifs ou de titres de participation, etc.,

g.  Tout accord de pattenariat avec un industriel satant ducours normal des affares,

h.  Toute cession ou tout transfert de droit de propri&é intellectuelle et résultat de recherche et
développement de la Société et/ou de ses filiales, ainsi que la conclusion de tous contrats de
licence ou la modification de toute licence 4 I’exception de licences consenties par la Société a ses
clients dans le cours normal des affarres,

i Toute constitution de garanties ou tout octroi de siiretés en dehors du cours normal des affaires ou
données sur un actif ou plusieurs actif(s) pour garantir le remboursement d’une dette financiére

contractée pour ’acquérir,
je Toute décision, non prévue au budget, de prét ou d’emprunt (y compris emprunt obligataire,
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crédit-bail, etc.) ou de recours 4 des facilités de crédit (découvert, affacturage, etc.) supérieur a
100.000 euros,

k. Toute décision affectant le plafond, les modalités d’échelonnement d’amortissement ou de
remboursement de tout enprunt bancaire ou accord definancement,

L Tout engagement hors bilan ou cautionnement non prévu au budget, d’un montant supérieur 3
100.000 euros,

m. Toute décision relative 4 la cessation des fonctions d’un Dirigeant (hors cas de faute grave ou
lourde), ainsi que toute décision relative 3 1’application de la clause de non-concurrence (prévue
par Darticle 14 du pacte d’associés de la Société en date du 27 juin 2016) ou 4 la renonciation au
bénéfice d’une telle clause, d’unDirigeant ou d’un salarié de la Société et/ou de ses filiales dont la
rémunération annuelle brute (bonus éventuels compris) excéde 80.000 euros,

n. La fixation ou la modification de la rémunération et des conditions de rémunération des
Dirigeants,

o. Toute conclusion ou modification (i) d’une convention réglementée au sens des dispositions
1égales et réglementaires applicables et (ii) de toute convention conclue entre un Associé et/ou
membre de sa famille d’un part etla Sociéé et/oul’une de ses filiales d’autre part,

p.  La mise en place de tout plan ayant pour objet d’associer les salariés et mandataires sociaux au
capital, I’approbation du réglement de ce plan et I’attribution de ces options ou bons a leurs
bénéficiaires,

q.  Toute décision ou proposition de distribution de dividendes (y compris acomptes sur dividendes)
ou d’affectation de réserves (y compris toutes primes d’émission) par la Socidé et/ou ses filiales,

I. Toute décision d’abandon de créance détenue par la Société et/ou I’une de ses filiales au bénéficie
d’un de ses Associé directs ou indireds,

s. L’entrée dans la Soci&é ou I'une de ses fliales d’un nouvel investisseur finander ou industriel,

t. Toute décision de confier tout mandat ou mission en vue d’une levée de fonds ou de la cession de
la Société et/ou de ses filiales et/ou en vue d’une introduction en bourse de la Société et/ou de ses
filiales, et

u. Toute décision d’une introduction en bourse dela Soci&é et/ou de ses filiales.

Lorsque le Comité de Surveillance de la Société est réuni pour délibérer sur les questions requérant
une Majorité Renforcée, la décision du Comité de Surveillance de la Société ne pourra étre
valablement prise sur premiére convocation que si au moins un Membre P assiste ou est représenté a la
réunion considérée. Si une réunion ne peut se tenir en raison du fait qu’au moins un Membre P n’est
pas présent ou représenté 3 cette réunion, une deuxiéme réunion du Comité de Surveillance sera
convoquée, sur le méme ordre du jour, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
dans les meilleurs délais et au moins cinq (5) Jours aprés cette premiére réunion.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues & des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 'un de ses dirigeants, 'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10% ou, s'il s'agit d'une société
associée, la société la controlant au sens de l'article 1..233-3 dudit Code, doivent étre portées a la
connaissance du Commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas été désigné, du Président, dans le délai
d'un mois 3 compter du jour de sa conclusion.

Le Commissaire aux comptes, ou, s’il n’en a pas été désigné, le Président de la Société, établit un
rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; I’associé unique ou la collectivité
des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes
sociaux dudit exercice écoulé.
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En application des dispositions de l'article L.227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur
les opérations courantes et conclues 3 des conditions normales sont communiquées au Commissaire
aux comptes, ou, s’il n’en a pas été désigné, au Président de la Société. Tout associé a le droit d'en

obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences

dommageables pour la Société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’un Commissaire aux comptes titulaire et d’'un Commissaire aux comptes suppléant
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En cas de pluralité d’associés, la nomination d’un Commissaire aux comptes peut également étre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Afin de préserver l'indépendance des Commissaires aux comptes & I'égard de la Société et de ses
dirigeants, toute nomination de Commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilité
édictées par les dispositions de l'article L.822-11-II du Code de commerce.

Les Commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les
articles L..822-9 3 1..823-18 du Code de commerce.

IIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute consultation de 1’associé¢ unique ou
de la collectivité des associés.

Les Commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par
I’associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

En cas de démission du Commissaire aux comptes titulaire, le Commissaire aux comptes suppléant
accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les Commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fonctions avant 'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du Commissaire aux comptes peut étre demandée par le Président de la Société, par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social, par ’associé unique ou la

collectivité des associés, par le comité d'entreprise ou par le Ministére public.

La demande de révocation du Commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du
Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

18.1 Domaine réservé a la collectivité des associés
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Les décisions relevant de la compétence des associés, avec délégation de pouvoir le cas échéant au
Président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective, sont les

suivantes :

- Transfert du siége social, hors du territoire de République Frangaise,

- Nomination et renouvellement des Commissaires aux comptes,

- Nomination, renouvellement et révocation du Président et du ou des Directeur(s)
Général(aux),

- Nomination, renouvellement et révocation des membres du Comité de Surveillance,

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats; approbation des
conventions réglementées,

- Modification des statuts de la Société,

- Dissolution, liquidation amiable de la Société ainsi que toutes les régles relatives a la
liquidation et aux pouvoirs du liquidateur,

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital, ainsi que 1’émission de toute valeur
mobiliére ouvrant accés immédiatement, potenticllement ou & terme, directement ou
indirectement, au capital de la Société ou de filiales dans les conditions prévues par la loi (en
ce compris les options de souscription ou d’achat d’actions et autres outils d’intéressement),

- Fusions, scissions ou apports partiels d’actifs,

- Transformation de la Société en une société d’une autre forme,

- Prorogation de la durée de la Société.

Sous réserve des dispositions législatives, réglementaires ou statutaires, toute autre décision reléve de
la compétence du Comité de Surveillance, du Président et, le cas échéant, du Directeur Général de la

Société.

En présence d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus par la loi et les présents statuts
aux associés lorsqu’une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de consultation des
associés sont alors inapplicables. L’associé unique prendra ses décisions conformément & I’article
18.4.3 (acte sous seing privé) ci-dessous. L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les
décisions prises par I’associé unique sont répertoriées dans un registre qu’il aura fait coter et parapher.

18.2 Forme des décisions

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix de 1’auteur de
la convocation, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation écrite, soit par correspondance, étant entendu que chacun des
associés y est appelé a se prononcer. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous
seing privé signé par I’ensemble des associés. Tous moyens de communication (vidéo, télécopie, etc.)

peuvent étre utilisés dans I’expression des décisions.

11 appartient au Président d’apprécier sous sa responsabilité si le moyen de consultation retenu offre
des garanties suffisantes de preuve et permet, si besoin, d’effectuer les formalités inhérentes 2 la

décision prise.

Sont obligatoirement prises collectivement par les associés réunis en assemblée les décisions relatives
A l'approbation des comptes annuels et l'affectation des résultats.

A cet effet, une assemblée générale des associés est réunie au moins une fois par an, dans les six (6)
mois de la cléture de ’exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de la
prorogation de ce délai par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte du

Président de la Société.

18.3 Nature des décisions
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18.3.1. Décisions extraordinaires

Compétence

Les décisions relatives aux modifications statutaires, 3 toute émission de titres pouvant donner lieu,
par exercice d’un bon, conversion d’obligations ou autrement, 3 la souscription d’actions ou autres
valeurs mobiliéres et de droits de vote de la Société, & toute opération de fusion, scission, apport
partiel d’actif, la dissolution anticipée, sont qualifiées d’extraordinaire.

ngrum

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premicre
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions ayant

le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation, les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement
prises que si les associés présents ou représentés possedent un tiers des actions ayant le droit de vote.

Regle de majorité

Les décisions extraordinaires sont prises 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés, sauf disposition légale ou clause contraire des présents statuts

prévoyant une majorité plus forte.

18.3.2. Décisions ordinaires

Compétence

Toutes les autres décisions relevant de la compétence des associés de par les présents statuts sont
qualifiées d’ordinaires.

Quorum

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consultation,
que si les associés présents ou représentés possédent au moins un tiers des actions ayant le droit de

vote.

Sur deuxiéme consultation, les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises
que si les associés présents ou représentés possédent un quart des actions ayant le droit de vote.

Régle de majorité

Ces décisions sont prises 4 la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou
représentés, sauf disposition 1égale ou clause contraire des statuts prévoyant une majorité plus forte.

18.4 Modalités pratiques de consultation
18.4.1. Assemblées

La consultation ou la réunion des associés est convoquée par le Président de la Société ou tout(s)
associé(s) détenant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Pendant la période de liquidation, I’assemblée est convoquée par le ou les liquidateurs.
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L’assemblée est réunie au siége social ou tout autre lieu proposé par ’auteur de la convocation. La
convocation est faite par tout moyen écrit (en ce compris électronique) huit (8) jours au moins avant la
date de 1’assemblée tant sur premiére convocation que sur deuxi¢éme convocation (ces délais pouvant
étre réduits ou supprimés si tous les associés sont présents ou représentés) et doit indiquer 1’ordre du

jour.

Dans tous les cas, le(s) Commissaire(s) aux comptes est(sont) convoqué(s) aux assemblées générales
dans les mémes conditions que les associés.

L’assemblée est présidée par le Président de la Société ou, en cas d’empéchement, d’absence ou de
refus de ce dernier, par I’associé présent détenant le plus grand nombre d’actions sous réserve qu’il
accepte cette fonction ; 3 défaut, I’assemblée élit elle-méme son président.

Le président de 1’assemblée peut se faire assister d’un secrétaire de son choix, qui peut étre pris en
dehors des associés.

Les associés peuvent se faire représenter par un mandataire, associé de la Société. Le mandat est
donné pour ’ensemble des décisions a prendre au cours d’une assemblée.

Pour le décompte de la majorité, sont retenus les votes par mandataire réguli¢rement désigné quand le
mandat est admis.

Par ailleurs, s’il en est ainsi décidé par le Président, tout associé peut participer et voter & I’assemblée
par vidéoconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettant son identification.

A chaque assemblée, il est établi une feuille de présence diment émargée par les associés présents et
les mandataires des associés représentés, i laquelle sont annexés les pouvoirs donnés auxdits
mandataires. La feuille de présence est certifiée exacte par le président de I’assemblée et, le cas

échéant, par le secrétaire.

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux qui mentionnent, sous la
responsabilité du président de I’assemblée, les éléments nécessaires a 1’information des associés et des

tiers et notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de I’assemblée et le cas échéant, par le
secrétaire, sur un registre spécial coté et paraphé.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par le Président.

18.4.2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite 3 I’initiative du Président, celui-ci adresse a chaque associé, dans les
formes qu’il considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
nécessaires a ’information des associés et notamment ceux visés a 1’article 15 des présents statuts.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes est(sont) préalablement informé(s) de toute consultation écrite et
du texte des résolutions proposées.

Les associés disposent d’un délai de huit (8) jours & compter de la réception des projets de résolution
pour émettre leur vote ; le vote peut étre émis par tous moyens écrits. Lorsque le document ou le
support n’exprime pas un vote précis pour une ou plusieurs résolutions, 1’associé sera présumé s’étre

abstenu.

L’associé vote personnellement sans possibilité de donner mandat de vote.
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En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la
derniére page par 1’associé qui I’émet.

De méme si le Président 1’autorise pour un ou plusieurs associés dénommeés, le droit de vote peut étre
exprimé par voie de courriel.

Pour qu’une télécopie ou un courriel soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour
chaque décision, un vote par « oui » ou par « non » soit nettement exprimé ; & défaut, I’associé sera

considéré comme s’abstenant.

Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par le Président qui les annexe au procés-verbal
de la consultation.

De méme, une copie du courriel sera faite contenant le nom et I’adresse de 1’associé, la date et ’heure
d’envoi. Le Président certifiera conforme cette sortie papier par rapport au message écran regu et
I’annexera au proces-verbal de la consultation.

L’associé qui retient ces modes d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la Société de
tout incident technique lié au transfert des télécopies ou des courriels, qui empécherait une
manifestation claire de son vote.

Tout associé qui n’aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant voulu
s’abstenir.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la
réponse de chaque associé ; les supports matériels de la réponse des associés, quand ils existent, sont
annexés au procés-verbal.

18.4.3. Acte sous seing privé

Les associés, 3 la demande du Président, prennent les décisions dans un acte sous seing privé ; la
signature par tous les associés sur ce document unique vaut prise de décision.

Un associé peut étre représenté par toute personne de son choix dés lors que le mandat est régulier et
spécial.

Le(s) Commissaire(s) aux comptes est(sont) tenu(s) informé(s) du projet d'acte sous seing privé ; une
copie de l'acte projeté lui(leur) est adressée sur simple demande.

Cet acte devra mentionner, s’il y a lieu, les conditions d’information préalable des associés et, s’il y a
lieu, les documents communiqués ou sur lesquels portent les décisions & prendre et notamment ceux

visés & D’article 15 des présents statuts, la date, 1’objet de ’acte, la nature précise de la décision a
adopter et I’identité (nom, prénoms) de chacun des signataires du document.

Cette décision est reportée a sa date dans le registre des proces-verbaux des assemblées générales.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées conformes de cet
acte.

18.4.4 Assemblées spéciales

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
associés et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls

propriétaires des actions de la catégorie intéressée.
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Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les associés présents ou représentés
possédent au moins, sur premiére convocation, un tiers et, sur deuxiéme convocation, un cinquiéme

des actions de la catégorie concernée.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées
générales extraordinaires de la Société.

ARTICLE 19 — DROIT D'INFORMATION PERMANENT

19.1 En vue de l'approbation des comptes, le Président tient & la disposition au siége social de la
Société, de I'associé unique ou, en cas de pluralité des associés, de chaque associé, les comptes
annuels, les rapports du Commissaire aux comptes le cas échéant, le rapport de gestion et les
textes des résolutions proposées.

19.2 Pour toute autre consultation, le Président tient a la disposition au siége social de la Société, de
l'associé unique ou, en cas de pluralité des associés, de chaque associé, avant qu'il ne se
prononce sur la décision, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces résolutions,
ainsi que, le cas échéant, le rapport du Commissaire aux comptes et des commissaires 3

compétence particuliére.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCiAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1" janvier et finit le 31 décembre de
la méme année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 4 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 3 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte

de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 la suite du

bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de l'article L.225-184 du Code de commerce, le Président établit un
rapport spécial qui informe chaque année I'assemblée générale ordinaire des opérations réalisées dans
le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 3 chacun des

mandataires sociaux.
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Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux comptes de la Société dans les
conditions légales.

L’associé unique ou la collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les
décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 22 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixi¢me.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes 3 porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 1’associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle
juge a propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter 4 nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision de 1’associé unique ou de la collectivité des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, I’associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés

par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite 8/aux associé(s) lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas

distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par 1’associé unique ou la collectivité
des associés, reportées A nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a

extinction.
ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de
l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de 1’associé

unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires.
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La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cl6ture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de 1’associé unique ou des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle~ci
ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 — CAPITAUX PROPRES INFERTEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter 1’associé unique ou la collectivité
des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Il y aurait lieu & dissolution de la Société, si la résolution soumise au vote des associés tendant 4 la
poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de 1’associé unique ou des associés
statuant dans les conditions requises pour les décisions extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal A la perte constatée au
plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant

atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de 1’associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions 1égales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme si 1’associé unique ou la collectivité des associés n'a pu délibérer

valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L.224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a dissolution ou &
réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 3 étre reconstitués

pour une valeur supérieure 3 la moitié du capital social.

ARTICLE 25 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise par I’associé unique ou par la collectivité des associés, sur le
rapport du Commissaire aux comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont
au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de chacun des associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
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La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un Commissaire a la
transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a l'article L.224-3 du Code de commerce.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un Commissaire a la transformation

chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe, les avantages
particuliers consentis a des associés ou & des tiers.

ARTICLE 26 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute 3 l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision
du/des associé(s) délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions

extraordinaires.

Aux termes de l'article L.227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main de toutes
les actions de la société, les dispositions de 1'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution

judiciaire ne sont pas applicables.

La Société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du Président.
Les Commissaires aux comptes conservent leur mandat.

L’associé unique ou les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours
de la vie sociale.

L’associé unique ou les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le
mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément 3 la 1égislation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cldture de
celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention « Société en liquidation » ainsi que du
nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

L’associé unique ou les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le
compte définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat

et pour constater la cl6ture de la liquidation.

La décision de 1’associé unique ou de la collectivité des associés est prise dans les conditions fixées
pour les décisions extraordinaires.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et

non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social conformément aux stipulations prévues par 1’article 12.2.4.1 ci-avant.
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société & l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution comme relaté au deuxi¢me

alinéa de l'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque l'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 27 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément 2 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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