RCS : LYON
Code areffe : 6901

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de LYON atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murméro de gestion : 1997 B 03578
Muméro SIREN : 414 878 793
Mom ou dénomination : A D B - BAC

Ce depdt a ete enregistre le 11/08/2014 sous le numero de dépdt A2014/020298




A

ﬂm N ey
GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE “C<°C

LYON
Dénomination : ADB-BAC
Adresse : 71 ruc Paul ¢t Marc Barbezat 69150 Decines-charpieu -
FRANCE-
n° de gestion : 1997B03578
n° d’identification : 414 878 793
n° de dépot : A2014/020298
Date du dépét : 11/08/2014
Piece : Statuts mis a jour du 26/06/2014

4515389

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél - 047260 69 80 - Fax 04 72 60 69 81



ADB BAC

Société par actions simplifiée
au capital de 91 500 euros

Siége social : 71 rue Barbezat, 69 150 DECINES CHARPIEU

414 878 793 RCS LYON

STATUTS

Modifiés lors des décisions
de I'associé unique du 26 juin 2014



TITRE I

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1- FORME

La société a €té constituée sous la forme de société anonyme aux termes d'un acte sous seings privés
en date du 19 décembre 1997, enregistré 2 LYON 9°, le 23 décembre 1997, bordereau 372/1.

Suivant délibération de I'assemblée générale exiraordinaire du 13 mai 2004, elle a été transformée en
société par actions. simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts.
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= Ia-location et la vente de bacs poubelles,

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public  I'épargne sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

ARTICLE 2- DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Sociéié est:

ADB BAC

Sur tous les acies et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots “Société par Actions Simplifiée” ou des initiales “S.A.S.” et de

1’énonciation du capital social.

ARTICLY 3 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 71 rue Barbezat, 69150 DECINES-CHARPIEU .

Tl peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - OBJET

‘La société a pour objet ;

i

La pharticipation de la société a toutes entreprises créées ou 4 créer, pouvant se rattacher directement ou
indirectement 4 1’objet social ou a tous objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou

" sociétés dont 1’objet serart susceptible de concourir & la réalisation de ’objet social et ce, par tous

moyens, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apports fusions, alliances ou sociétés
en participations, et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher, directement ou éire utiles a l’obJ et social ou & tous

objets similaires ou connexes.

Elle pourra agir, directcmcnt ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, et soit
seule, soit en association, participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes physiques




préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4- Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 9- FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément 4 la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.’

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1- Toute action, donne droit dans les bénéfices et I’actif social, 4 une part nette proportionnelle a Ia
quotité de capital qu’elle représente.
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Pour y ﬁafve,nir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions

pourraient donner lieu.
2- Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3- Les actions sont indivisibles 4 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en

cas de désaccord.

4- Ye droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant ’affectation des bénéfices de 1’exercice ot il est

réservé 4 V'usufruitier.

5- Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconqus, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis né pourront exercer ce droit qu’a
condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la

vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires.
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TITRE IX

I
- : TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ASSOCIES
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~ARTICLE 11- DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D*ACTIONS

¢

1- Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

Cession : signifie toute opération & titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété,
de la nue-propriété ou de I'usufiuit des valeurs mobiliéres émises par la Société, notamment mais sans
que cette liste soit exhaustive, les ventes, cessions, transmissions, échanges, apports en société, fusions
et opérations assimilées, cessions judiciaires, adjudications, constitution de “trusts”, donations,




6- De fagon & permetire la bonne exécution des dispositions du présent article, 1’actionnaire qui
souhaiterait céder ses actions devra notifier au Président de la Société par lettre recommandée avec

demande d’avis de réception, la cession projetée en indiquant : -

— P'identité du cessionnaire envisagé et, si le cessionnaire est une personne morale, de la ou des
personnes en détenant le contréle ultime ;

— le prix et les conditions de la cession.

Dans les huit jours de cette notification, le Président de la Société notifiera par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception le projet de cession 4 tous les actionnaires autres que le cédant.

A compter de la réception de ladite lettre, chacun des actionnaires de la Société non cédant devra faire
connaitre sa décision d’acquérir les actions, au prorata de sa quote part dans le capital, dans les deux

mois. En ontre, et pour permettre, le cas-échéant, la bonne-exéeution-des-dispositions-du-§-4-ci-dessus;———
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la cession par le cédant ne pourra étre réalisée avant un délai supplémentaire d’un mois accordé pour
P’exercice des droits de souscription a titre réductible visés au § 4 ci-dessus. :

Les actionnaires de la Société s’engagent 3 se communiquer la totalité des correspondances qu’ils
pourront échanger dans le cadre des dispositions du présent article.

7- Dans I’hypothése ot I’exercice des droits de préemption mentionnés au présent article n’aurait pas
permis 1'acquisition de la totalité des actions mises en vente par P’actionnaire cédant, alors si bon
semble audit actionnaire, les droits de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés, et sous
réserve de 1’agrément éventuellement requis au B) ci-aprés, 1’actionnaire cédant sera libre de procéder
3 la vente de ses actions au cessionnaire proposé mentionné dans Ia notification.

L'actionnaire cédant aura toutefois le droit de réclamer le bénéfice de l'exercice du droit de
préemption 4 concurrence du nombre d’actions pour lequel il aura été notifié et de procéder 4 la
cession du solde des actions, conformément aux dispositions du présent article.

Agrément

1- Dans Phypothése ol fout ou partie des actions dont la cession est projetée n’aurait pas été préempté
dans Jes conditions prévues au A) ci-dessus, le .cédant devra, si le cessionnaire est un tiers non
actionnaire - sauf en cas de succession en ligne directe, de liguidation de communauté de biens entre
&poux ou de cession soit & un conjoint, soit 4 un ascendant ou 4 un descendant et sauf en cas de cession
a une société dont le cédant détient le contréle au sens de ’article L. 233-3 du Code de commerce ou
détenant le contrble du cédant au sens du méme articls, les modalités de ce contréle étant notifiées par
le cédant A 1’Assemblée Générale de la Société - se soumettre 2 la procédure d’agrément prévue oi-

" aprés.

2+A cempter de la notification prévue au A.§ 6 ci-dessus, et dans les trois mois de ceite notification, I
- Assemblée Générale Extraordinaire est tenue de notifier au cédant s’il donne ou refuse 1’agrément du

cessionnaire. A défaut de notification dans ce délai de trois mois, [’agrément est réputé acquis.

- La décision de [’ Assemblée Générale Extraordinaire n’a pas a &tre motivée, et en cas de refus, elle ne

peut jamais donner lieu & une réclamation quelconque.

3- En cas de refus d’agrément et si le cédant ne renonce pas 4 son projet de cession, I’assemblée
générale doit faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des-tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la Société, en vue de la réduction de son capital, et ce dans les trois mois

de la notification du refus. :




- la rcsponsablhte d’une- faute de gestion ou d’une mésentente gravc aboutissant & un blocags du
fonctionnement de la société. .

Modalités de la décision d’exclusion

L’exclusion est prononcée par décision collective des associ€s. statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; 1'associé dont I’exclusion est susceptible d’étre prononcée ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul de ]a majorité.

Les associés sont consultés sur I’exclusion 4 Iinitiative du Président ; si le Président est lni-méme
susceptible d'étre excly, les associés seront consultés 4 I’initiative de [*associé le plus diligent.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :
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—notification 4 ["associé concemné par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée
quinze (15) jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure.
d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur
’exclusion ; cette notification devant également éire adressée 4 tous les autres associés ;

— convocation de 1’associé concerné 4 une réunion préalable des associés tenue au plus tard huit (8)
jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion afin de lui
permetire de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme,

' soit par I’intermédiaire de son ou de ses représentants 1égaux.

Prise d’effet de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion ne pourra éire valablement adoptée sans qu'il soit immédiatement décidé de
procéder au rachat des titres de I’actionnaire exclu, par voie de réduction du capital de la Société ou
par Vintermédiaire d’un cessionnaire nommément désigné (ou encore par les autres actionnaires
signataires du présent pacte, proportionnellement & fa participation de chacun au capital de la Société).

La décision d’exclusion est notifiée 4 ’associé exclu par lettre recornmandée avec demande d’avis de
réception 4 Vinitiative du Président.

Dispositions communes & I’exclusion de plein droit et 4 ’exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I’exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 1'associé exclu,

* La totalité des actions de I’associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision
.d’exelusion 4 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.
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" Le) prix de rachat des actions de 1’associé exclu est déterminé d’un commun aceord ou 4 défaut, a dire

d’expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil. -

ARTICLE 15~ N'[JLLI'I”E DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 11 4 15 des présents
statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.




A titre de réglement intérieur, il est convenu que la présidence ne pourra, sans y-étre autorisé au
préalable par une décision des actionnaires représentant les deux tiers du capital social :

- consentir des cautions, avals et des garanties, engagements hors bilan de quelque nature que ce soit,
letires de conforts pour stireté d’obligation de tiers ;

- réaliser des investissements et désinvestissements excédant un montant individuel de deux mille cing
cent (2.500) euros et ce, quelque soit son mode de financement (y compris les locations longues
durées) ; .

-.contracter des emprunts autres que les crédits de trésoreries (facilités de caisse, découverts), effectuer
des achats, échanges et ventes d’immeubles ou de fonds de commerce, prendre on metire en location

tout ou partie des fonds de commerce, modifier I’enseigne de ces fonds, constituer des hypothéques et
nantissements, octroyer un gage réel ou non, avec ou sans dépossession sur un bien dépendant de

’actif social ;
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- prendre ou donner 2 bail commercial, modifier ou résilier un bail commercial ;

-recruter du personnel en dehors du cadre de remplacement de personnel indisponible ou en arrét
maladie, licencier du personnel, augmenter le salaire du personnel de maniére significative ;

- participer 4 la création de sociétés et effectuer tous apports & des sociétés constifuées ou 4 constituer,
prendre des intéréts dans des sociétés ayant ou non le méme objet social, ou dans un GIE ou une joint-

venture,

- céder toutes participations directes ou indirectes dans toutes filiales et filiales en cascades ;

- remettre une dette 3 une tierce personne ou souscrire un concours financier quelconque supérieur 2
un montant individuel de deux mille cing cents (2.500) euros.

La Société est engagée méme par les actes qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu’elle ne
prouve que les tiers savaient que I’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvaient 1’ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 coustituer cetie preuve.

Le Président est tenu de consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le Président peut domner toutes délégations de pouvoir & tfous tiers pour un plusieurs objets
détersninés, sauf 4 prendre toutes mesures nécessaires pour le respect des dispositions qui précédent.

)

ARTICLE 17 - AUTRES DIRIGEANTS

J-"m °

,,Sur_la proposition du Président, I’Assemblée Générale Ordinaire peut nommer un ou plusieurs autres
dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut étre conféré le titre de Dlrectcur Général.

_ Les antres dirigeants sont révocables & tout moment sur décision de I'associé unique ou, en’cas de
pluralité d’associés, pdr décision de I'assemblée générale ordinaire statuant dans les conditions de
majorité visées 4 ’article 22 des statuts. En cas de démission ou de révocation du Président, ils

conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, I’assemblée générale ordinaire détermine I’étendue et la durée des
pouvoirs des autres dirigeants. Sauf délégation expresse, ils ne peuvent engager la société vis 4 vis des

tiers.




- fusion, scission, apport particl d’actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Présidt_*,nt ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf‘transfert du siége social ;
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N ‘,,Ellg_ﬂnc délibére valablement sur premiére convocation que si les associ€s présents ou représentés
. possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d’actions ;
- exclusion d’un associ€ et suspension de ses droits de vote ;

- autorisation des décisions du Président visées 4 1'article 16 des présents statuts.

ARTICLE 21- QUORUM - VOTE

1 — Le quorum est calculé sur ’ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu es dispositions de le loi ou des présents statuts.

2 — Chaque action donne droit 4 une voix.

3 — Le vote s’exprime 2 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en décide
le bureau de I’ Assemblée ou les associés, '

ARTICLE 22- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1’ Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier les

statuts,
L’ Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I’an, dans les six mois de la clbture de

’exercice social, pour statuer sur les comptes sociaux et, éventuellement, les comptes congolidés de
et exercice, sous réserve de prolongation de délai par décision de justice.

Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation., Elle statue 4 la majorité des voix dont

disposent les associés présents ou représentés.

ARTICLE 23- MSEﬁ@LEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L' Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et décider
notamment la transformation de la Société en Société d’une autre forme, civile ou commerciale.

L' Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins sur premiére convocation, le tiers et, sur deuxitéme convocation, le




ARTICLE 26- PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &fre constatées par écrit dans des ;;racés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des fenilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés

par le Président de 1’assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés; un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chague associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associ€s. I est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles

numérotées visés ci-dessus.
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ARTICLE 27- INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I’objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur Ia ou les résolutions soumises 2 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent &tre communiqués aux
associés huit (8) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de 1'inventaire et des comptes annuels, du tablean des résultats des cinq demiers
exercices, des comptes consolidés, s’il y a lien, des rapports de gestion du Président et des rapports des

Commissaires au comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés

du demier exercice.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

L
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" ARTICLE 28- EXERCICE SOCYAL

I:'cxercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 29- ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de |’exercice.

Dans les six mois de la cléture de ’exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.
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ARTICLE 32- TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d’une autre forme dans les conditions légales.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1’accord unanime des associés.

La transformation en Société en Commandite Sitple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avee I'accord de tous les associés devenant commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

- 'L""—m'-f-nt—-—s—.

La transformation qui enfrainerait, soit I’augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 1’'unanimité des associés devra faire 1'objet

d’une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33- DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La Société n’est pas dissoute par le décés ou I’incapacité frappant 1*un des associés,

La décision collective des associés qui consiate ou décide la’dissolution nomme un oun plusicurs

Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des p(')uvoirs les
plus étendus pour réaliser 1’actif méme a 1’amiable. 1l est habilité a payer les créanciers sociaux et 4

répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur 4 continuer les affajres somales en cours et 3 en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de 1a liquidation.

Le produit net de la liguidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement.au nombre d’ actlons de

vt ~shacun d’eux.
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- Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés Jusqu’é concurrenice du montant de leurs

apports.

- Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est unie personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 1'associé unique,
sans qu’il y ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de I’article 1844-5 du Code civil.




TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 34- CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la Direction et la Société, soit
entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & I’exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des Tribunaux compétents.
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ADB BAC

Société par actions simplifiée
au capital de 91 500 euros
Siége social : VAULX EN VELIN (69120)
12, rue Javelot

414 878 793 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 26 JUIN 2014

L’an deux mille quatorze
Et le vingt-six juin,

A neuf heures,

Au siége social,

La société GENERAL SERVICE EXPANSION HOLDING - GSE HOLDING, société par actions
simplifiée, au capital de 37 000 euros, ayant son siége social 8 VAULX EN VELIN (69120), 12 rue
Javelot, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LYON sous le numéro 453 913
535, représentée par Monsieur Ange FANGEMANN, Président,

A pris les décisions suivantes en sa qualité d’associé unique de la société ADB BAC.

La société MAZA SIMOENS SAS, Commissaire aux comptes réguliérement convoqué, est absente.

Puis, I’associé unique délibére sur les questions figurant & ’ordre du jour, a savoir :

[..]

Transfert du siége social — Modification corrélative de I’article 3 des Statuts ;

= Pouvoirs en vue des formalités.



QUATRIEME DECISION

L'associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président,

décide de transférer le siege social du 12 rue Javelot, 69120 VAULX EN VELIN au 71 rue Barbezat,
69150 DECINES-CHARPIEU et ce, a compter de ce jour,

décide en conséquence de modifier le premier paragraphe de l'article 3 « Siége social » des statuts

comme suit:

« Article 3 — SIEGE SOCIAL (nouveau)

Le siege social est fixé au 71 rue Barbezat, 69150 DECINES-CHARPIEU. »

Le reste dudit article restant inchangé.

Cette décision est adoptée.

CINQUIEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des

présentes pour accomplir toutes formalités légales qu’il appartiendra.

Cette décision est adoptée.



EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
PAR LE PRESIDENT,
MONSIEUR ANGE FANGEMANN



