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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE

COPIE CERTIFIEE
CONFORME

ETABLISSEMENTS Paul SERGEANT

Société Anonyme au capital de 360 000 Euros

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 15 SEPTEMBRE 2005

L'an deux mil cing
Le quinze septembre,
A quatorze heures.

Les actionnaires de la société « ETABLISSEMENTS PAUL SERGEANT.»,
Sociéteé Anonyme au capital de 360 000 Euros divisé en 6 000 actions de 60 Euros chacune,
se sont reunis en Assemblee Générale Extraordinaire au siége social.

Il a été €tabli une feuille de présence émargée par les membres de 1’ Assemblée
lors de leur entrée en sé€ance.

L’Assemblce est présidée par Monsieur Alain SERGEANT, Président du Conseil
d’ Administration.

Est désignée comme secrétaire de séance, M. Daniel SERGEANT

Monsieur . Alain GAUDU, Commissaire aux Comptes, a été réguliérement
convoquee par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, constater que
....... ®........actionnaires sont présents ou représentés, qui posseédent ensemble 6 000 actions
ayant droit de vote, soit la totalité des titres composant le capital social.

En conséquence, I’Assemblée étant ainsi en mesure de délibérer valablement est
déclarée régulierement constituée et peut valablement prendre des décisions a la majorité
requise.



Le Président dépose devant I’ Assemblée et met & la disposition de ses membres :

- une copie de la lettre de convocation adressée aux associés ;

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes avec l'avis de
réception ;

- la feuille de présence et la liste des actionnaires ;

- un exemplaire des statuts de la société.

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le rapport du Commissaire aux Comptes établi conformément aux dispositions
des articles L. 224-3 et L. 225-44 du Code de Commerce, portant sur la valeur
des biens composant 1’actif social et les avantages particuliers pouvant exister
au profit d'actionnaires ou de tiers, ainsi que sur la situation de la société ;

- le texte des projets de résolutions proposées au vote de I'Assemblée :

- le projet des statuts de la société sous la forme de société par actions simplifiée.

Le Président déclare en outre :

- que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux prescriptions des
articles 123 et suivants du décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales et que les
documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit décret ont été adressés a
I'actionnaire unique ou tenus a sa disposition au siége social depuis la convocation de
I'Assemblée, ainsi que la liste des actionnaires.

- que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Rapport du Conseil d'Administration ;

- Rapport du Commussaire aux Comptes établi conformément aux dispositions
des articles L. 224-3 et L. 225-44 du Code de Commerce ;

- Transformation de la société en Société par Actions Simplifiée ;

- Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;

- Fin du mandat des membres du Conseil d'Administration ;

- Nomination du Président de la société sous sa nouvelle forme ;

- Nomination de Directeur Général de la société sous sa nouvelle forme,

- Confirmation des Commissaires aux Comptes Titulaire et Suppléant dans
leurs fonctions ;

- - Dispositions transitoires ;
- Pouvoirs en vue des formalités.

Apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration et du
rapport du Commuissaire aux Comptes établi conformément aux dispositions des articles
L.224-3 et L. 2245-44 du Code de Commerce, les associés, és-qualités, ont adopté les
resolutions suivantes figurant a 'ordre du jour :



PREMIERE RESOLUTION
APPROBATION DE L'EVALUATION DES BIENS COMPOSANT L’ACTIF SOCIAL

L'Assemblée Gencrale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Consell
d’Administration et du rapport de Monsieur Alain GAUDU, Commissaire aux Comptes, en ce
qut concerne I’évaluation des biens composant I’actif social et les avantages particuliers
consentis au profit d’associés ou de tiers, conformément aux dispositions de I’article L. 224-3
du Code de Commerce, approuve expressement cette évaluation et constate qu’aucun
avantage particulier n’a €té consenti au profit d’associés ou de tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce qu'il est attesté, aux termes de ce rapport,
que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a [ 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION
TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

L'Assemblée Genérale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil
d’Administration et constaté que les conditions requises par l'article L. 225-243 du Code de
Commerce sont réunies, décide de transformer la société en Société par Actions Simplifiée a
compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une
personne morale nouvelle.

La société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
relatives aux Sociétés par Actions Simplifiées et par ses nouveaux statuts, les nouveaux

organes de gestion ci-aprés désignés se substituant aux anciens dont les fonctions prendront
fin.

La société, conservant sa personnalité juridique, continue donc d'exister sous sa
forme nouvelle, sans aucun changement dans son actif ni dans son passif, entre les titulaires
actuels des actions composant le capital social de la société et les personnes physiques ou
morales qui pourraient devenir propriétaires par la suite tant de ces actions que de celles qui
seraient creees ultérieurement.

Son objet, sa durée et son siége social ne sont pas modifiés.

Le capital social reste maintenu a 360 000 Euros divisé en 6 000 actions de
60 Euros de valeur nominale chacune.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION
ADOPTION DES STATUTS DE LA SOCIETE SOUS SA NOUVELLE FORME

En conséquence de la décision de transformation de la société en Société par
Actions Simplifiée, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son ensemble,
le texte des statuts de la société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I 'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
CESSATION DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS ET DU PRESIDENT DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION

L'Assemblee Géenérale constate que du fait de la transformation de la société en
Sociéte par Actions Simplifiée, il est mis fin aux fonctions des administrateurs actuels de la
societé, ainsi qu'a celles du Président du Conseil d’ Administration.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a | 'unanimite.

Messieurs Alain SERGEANT, Daniel SERGEANT, Paul SERGEANT et
Madame Genevieve SERGEANT, présents ou représentés a la réunion, Président du Conseil
et administrateur, pour le premier, Directeur Général et administrateur pour le deuxiéme et
administrateur pour les deux suivants, de la société sous son ancienne forme, déclarent n’avoir
aucune réserve a présenter quant a la cessation de leurs fonctions, qu’ils acceptent comme
conséquence de la transformation qui vient d’étre décidée.

CINQUIEME RESOLUTION
NOMINATION DU PRESIDENT

L'Assemblée Générale désigne en qualité de Président de la société sous sa forme
de Sociéte par Actions Simplifiée, pour une durée illimitée :

- Monsieur Alain, Jean, Auguste SERGEANT
Né le 30 Octobre 1948 8 MONT SAINT QUENTIN (80)
De nationalité francaise,

Demeurant 34 bis Rue Sylvain Lenglet — 80440 BLANGY TRONVILLE

Le President est tenu de consacrer le temps nécessaire aux affaires sociales, sans
€tre astreinte a y consacrer tout son temps.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société dans les limites de l'objet social.

Dans les rapports entre associés, le Président agira dans les limites fixées par les
statuts de la société.



Monsieur Alain SERGEANT accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a
toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice du mandat de
Président.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a [ 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION
NOMINATION DE DIRECTEUR GENERAL

L'Assemblée Générale désigne en qualité de Directeur Général de la société sous
sa nouvelle forme de Société par Actions Simplifiée, pour une durée illimitée

- Monsieur Daniel, L.éon, Auguste SERGEANT
Né le 4 Avril 1951 4 AMIENS (Somme)

De nationalité francaise,
Demeurant 449 Rue de Verdun — 80000 AMIENS

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société,

Il exercera ses pouvoirs dans la limite de I’objet social et sous réserve de ceux que
la lo1 attribue expressement aux assemblées d’actionnaires et au Conseil d’ Administration.

Il représente la société dans les rapports avec les tiers. A ce titre, il a tous pouvoirs
et pleine capacité pour ester en justice au nom et pour le compte de la société, tant en
demande qu’en défense, devant toutes les juridictions.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a | 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION
CONFIRMATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DANS LEURS FONCTIONS

r

L'Assemblée Générale confirme :

- Monsieur Alain GAUDU
Demeurant a PARIS (75008) — 76 Rue de Monceau

Commussaire aux Comptes inscrit, membre de la Compagnie Régionale des

Commissaires aux Comptes domiciliés dans le ressort de la Cour d'Appel de
PARIS (75),



- Et Monsieur Antoine GAUBERT
Né le 11 Janvier 1959 a BOULOGNE BILLANCOURT (92)

De nationalité francgaise,
Demeurant 76 Rue de Monceau — 75008 PARIS

Commissaire aux Comptes inscrit, membre de la Compagnie Régionale des

Commissaires aux Comptes domiciliés dans le ressort de la Cour d'Appel de
PARIS (75)

dans leurs fonctions de Commissaires aux Comptes respectivement titulaire et
suppléant pour la durée de leur mandat restant a courir.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

HUITEME RESOLUTION
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

L'Assemblee Générale déclare que la durée de I'exercice social en cours qui doit
etre clos le 30 Septembre 2005, n’a pas a étre modifiée du fait de 'adoption de la forme de la
Société par Actions Simplifiée.

Les comptes de ’exercice clos le 30 Juin 2005 sera établi, présenté et contrdlé
conformément aux modalités prévues par les nouveaux statuts et les articles L.227-1 i
L. 227-20 relatifs aux Sociétés par Actions Simplifiées.

Le Président de la société sous sa nouvelle forme établira le rapport de gestion
relatif a 1'exercice clos le 30 Septembre 2005.

Ce rapport et ceux du Commissaire aux Comptes seront soumis au droit de
communication des associés dans les conditions fixées par les nouveaux statuts et par les
dispositions précit¢es du Code de Commerce, relatives aux Sociétés par Actions Simplifiées.

L'associ€¢ unique ou la collectivité des associé, en cas de pluralité d'associés,
statuera sur les comptes de I’exercice en cours sera convoquée et délibérera conformément
aux dispositions du Code de Commerce relatives aux Sociétés par Actions Simplifiées et aux
regles fixées par les nouveaux statuts,

Le benéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des
statuts de la societé sous sa forme de Société par Actions Simplifiée.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a | 'unanimité.



NEUVIEME RESOLUTION
REALISATION DEFINITIVE DE LA TRANSFORMATION

En consequence de I’adoption des résolutions qui préceédent et de I’acceptation de
ses fonctions par le Président, I’Assemblée Générale constate que la transformation de la
soci€té en Société par Actions Simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimité.
DIXIEME RESOLUTION
POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

L'Assemblee Générale contére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'une copie
ou d'un extrait du présent proces-verbal a 'effet d'accomplir toutes formalités de dépot, de
publicité, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l’'unanimité.

De tout ce qui precede, 1l a été établi le présent procés-verbal qui a été signé, par
tous les associés.

Le Président | Les Associés

COPIE CERTIFIEE
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ALAIN GAUDU

EXPERT COMPTABLE
COMMISSAIRE AUX COMPTES

ETABLISSEMENTS PAUL SERGEANT
449, rue de Verdun

80000 AMIENS

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE ANONYME

EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 15 SEPTEMBRE 2005

Mesdames, Messieurs,

En notre gqualité de commissaire aux comptes de la Société "ETABLISSEMENTS
PAUL SERGEANT" et en application des dispositions des articles L. 224-3 et L. 225-
244 du Code de Commerce, nous avons €tabli le présent rapport afin de vous faire
connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant l'actif social et de nous
prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes de la Compagnie Nationale des
commissaires aux comptes. Ces normes requierent la mise en ceuvre de diligences
destinées a contrOler les €léments constitutifs du patrimoine de la Société en termes
d'existence, d'appartenance et d'évaluation et a vérifier que le montant des capitaux
propres est au moins €gal au montant du capital social. Cette vérification a notamment
consisté a apprécier l'incidence éventuelle sur la valeur comptable des éléments entrant
dans la détermination des capitaux propres, des €vénements survenus entre la date des
derniers comptes annuels arrétés au 30 septembre 2004 et la date de notre rapport.

INSCRIT AU TABLEAU DE L"ORDRE DE PARIS
MEMBRE DE LA COMPAGNIE REGIONALE DE PARIS
MEMBRE D'UNE ASSOCIATION AGREEE - LE REGLEMENT PAR CHEQUE ES5T RECOMMANDE

76, RUE DE MONCEAU 75008 PARIS - TELEPHONE 01 44 90 25 25 - FAX 01 42 94 93 29
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Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la valeur des biens composant l'actif
social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au
moins €gal au montant du capital social.

Fait a Paris, le 10 aott 2005

Alain GAUDU

Commissaire aux Compftes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris
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TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE
SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société « ETABLISSEMENTS Paul SERGEANT » a été constituée sous la
forme de Sociéte a Responsabilité Limitée aux termes d’un acte sous seings prives 28 AMIENS
du 5 décembre 1983. Elle a ét¢ transformée en Société Anonyme suivant acte sous seings
privés 3 AMIENS (Somme) le

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant délibération de
I’ Assemblee Générale des actionnaires en date du 26 Septembre 2005.

La societé continue d'exister entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et
de toutes celles qui le seraient ultérieurement.

Elle régte par les lois et réglements en vigueur notamment par les articles L 227-1
et L 227-20 du Code de Commerce ainsi que par les présents statuts.

Elle ne peut en aucun cas faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société continue d’avoir pour objet :

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant au négoce de
matériaux de construction en général, a la fabrication de béton prét a I’emploi et a la
préfabrication de tous matériaux de construction.

La création, I’acquisition, la location, 1a prise au bail, I’installation, I’exploitation
de tous ¢tablissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a4 1’une ou I'autre

des activités spécifiées ;

La prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités ;

La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations ou
entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 1’objet social ;

Toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.



ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société demeure :

ETABLISSEMENTS Paul SERGEANT

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par Actions Simplifiée”
ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le
numéro d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Socicté reste fixé :

449, Rue de Verdun
80000 AMIENS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par décision du Président et en tout autre lieu par décision de l'associé
unique ou de la collectivité des associés prise aux conditions de majorité prévues a l'article

23-C.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a 50 années & compter du 1% décembre 1983,
date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

La prorogation de la Société doit intervenir par décision collective des associés
prise aux conditions de majorité prévues a I’article 23-C ou par décision de I'associé unique,
un an au moins avant l'expiration de la durée de la Sociéte.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
FORME DES ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

I — Lors de la constitution de la société, d’une
somme de CENT MILLE FRANCS (100 000 F.), €1, ccovcvrrrmrrnrereerereennnne. 100 000 F



I — Aux termes d’une Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires en date du
28 mars 1989, le capital social a été augmenté d’une

somme de CINQUANTE MILLE FRANCS, Cl....ccocevivricimrieicrinirernnicnenn, 50000 F
III - Aux termes d’une Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires du

26 septembre 1989, le capital social a été augmenté
d’'une somme de QUATRE CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS (450000 F) par incorporation
d’'une somme prélevée sur le poste « Autres
Réserves »

IV — Aux termes d’une Assemblée Générale
Extraordinatre des actionnaires du 30 mars 2001, le
capital social a €té augmenté d’une somme de UN
MILLION SEPT CENT SOIXANTE ET UN MILLE
QUATRE CENT QUARANTE CINQ FRANCS et
VINGT CENTIMES (1 761 445,20 F.) afin de le
porter a la somme de DEUX MILLIONS TROIS
CENT SOIXANTE ET UN MILLE QUATRE
CENT QUARANTE CINQ FRANCS et VINGT
CENTIMES (2361 445,20 F.) par incorporation
d’une somme de QUATRE VINGT DIX SEPT
MILLE SIX CENT SOIXANTE QUATRE
FRANCS (97 664 F.) prélevée sur le poste « Réserve
spéciale des plus-values & long terme» et d’une
somme de UN MILLION SIX CENT SOIXANTE
TROIS MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT UN
FRANCS VINGT CENTIMES (1663 781, 20 F.)
prélevée sur le poste « Autres Réserves ».

V -~ Aux termes d’une Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires du 30 mars 2001, le
capital social s’élevant 3 DEUX MILLIONS TROIS
CENT SOIXANTE ET UN MILLE QUATRE
QUATRE CENT QUARANTE CINQ FRANCS ET
VINGT CENTIMES (2 361 445,20 F.) a été converti
en unités Euros par application du taux officiel de
conversion de I’Euro qui est de 1 Euro pour 6,55957
Francs et ressort ainsi & TROIS CENT SOIXANTE
MILLE (360 000 ) EUIOS ...ccoccvvveiecrtrieiciiicreieeecctreccsiaeessestssceseres e e nenaesevens 360 000 €

Total ¢gal au montant du capital social soit
TROIS CENT SOIXANTE MILLE EUROS, Ci....cc.ccoceneecnenccsncerens 360 000,00 €



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social reste. fixé a la somme de TROIS CENT SOIXANTE MILLE
EUROS (360 000 €).

Il est divisé en 6 000 actions de 60 Euros.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut €tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
Loi, par décision collective des associés prise aux conditions de majorité prévues a l'article
23-C ou par décision de I'associé unique.

Les associ€és peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai 1égal, I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
preférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes
au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions légales.
Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes et registre tenus a cet effet par la Société dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi.

A la demande de 'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée
par la Société.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propri€taire pour chacune d’elles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire, ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice 2 la demande
du copropriétaire le plus diligent.



En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote attaché a l'action
appartient au nu-propriétaire, sauf pour des décisions concernant l'affectation des résultats ou
1l est réservé a lusufruitier. Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour l'exercice du droit de vote. Dans ce cas, ils devront porter leur convention 4 la
connaissance de la société par lettre recommandée adressée au siége social, 1a société étant
tenue de respecter cette convention pour toute décision qui serait prise aprés l'expiration dun
délai d'un motis suivant l'envoi de Ia lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la

date d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les
consulter peut également étre exercé par chacun des co-propriétaires des actions indivises, par
les usufruitiers et les nus-propriétaires d'actions.

Dans tous les cas, les nus-propriétaires peuvent participer aux décisions
collectives.

A cet effet, les nus-propriétaires doivent, en toute hypothése, étre réguliérement
convoqués aux Assemblées Générales dans lesquelles les usufruitiers exercent seuls le droit
de vote. Ils participent aux débats et émettent un avis consultatif sur les résolutions soumises
au vote des usufruitiers et peuvent obtenir que soient consignées dans le procés-verbal leurs
observations éventuelles.

La méme faculté leur est offerte en cas de consultation écrite.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 3 une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Conformément a l'article L.227-1 du Code de Commerce, les associés ne
supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a 1'action suivent le titre dans quelgque main qu'il
passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des associés,

Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
é¢ventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d’un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I’apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer en aucune
manicre dans les actes de son administration. Ils doivent, pour ’exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.



TITRE 111
TRANSMISSION DES ACTIONS - DROIT DE RETRAIT

ARTICLE 12 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions de la Soci¢té sont librement négociables. Leur transmission s'opére a
I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dénommé "registre des mouvements”.

La Socicte est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception
de I'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les six jours suivant celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est
signé par le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 13 & 16 ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporte qu'un associé.

ARTICLE 13 - AGREMENT

1. La cession ou transmission des actions de I'associé unique est libre.

2. En cas de pluralité d'associés, toutes transmissions d'actions, sous quelque
forme que ce soit et & quelque titre et personne que ce soit, méme entre associés, ou au profit
d'un ascendant, d'un descendant ou du conjoint d'un associé, en pleine propriété, nue-propriété
ou usufruit, qu'elles interviennent a tire gratuit ou 3 titre onéreux ou qu'elles interviennent
encore en cas dapport, de fusion, de scission ou d'apport partiel d'actif, doivent étre
préalablement autorisées par décision collective des associés prise aux conditions de majorité
prévues a l'article 23-B.

3. La demande d'agrément dott étre notifiée au Président par lettre recommandée
avec accusé de réception. Elle indique a peine de nullité le nombre d'actions dont la cession ou
la mutation est envisagée, le prix de cession, s'il s'agit d'une cession 2 titre onéreux ou
I'estimation de la valeur des actions faite par les parties dans les autres cas, les nom, prénoms
et adresse du ou des cessionnaires proposés, s'il s'agit d'une personne physique, et, s'il s'agit
d'une personne morale, les informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le President notifie cette demande d'agrément aux associés.

La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois mois
a compter de la notification de la demande visée au 3 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée avec accusé de réception.



S1 aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, 1'agrément est
réputé acquis.

Les decisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession ou la mutation projetée est réalisée par 1'associé
cedant aux conditions notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit
du cessionnaire agréé doit €tre réalis¢ dans le mois de la notification de la décision
d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera

caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de trois mois & compter
de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé cédant

soit par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de l'associé cédant, elle est tenue
dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au
moyen d'une réduction de son capital social.

Le pnx de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation de l'article 13 ci-dessus sont
nulles et inopposables a la société.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE
ASSOCIEE

1. En cas de modification, au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, du
contrfle d'une société associée, celle-ci doit en informer le Président de la Société par lettre
recommandée avec accusé de réception dans un délai de quinze jours a4 compter du
changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle et
I''dentité du ou des nouvelles personnes exercant ce contréle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la Société associée pourra faire l'objet
d'une mesure d'exclusion dans les conditions prévues au paragraphe 4 du présent article.

2. Dans le mois de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société
peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de
cet associé. St cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir
agrée le changement de contrdle.

3. Les dispositions du présent article s'appliquent a l'associé qui a acquis cette
qualité 3 la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.



4. L'exclusion de la société associ€e est décidée par I'assemblée générale des
associés statuant aux conditions de majorité prévues & I'article 23-C. L’associé concerné ne
participe pas au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et

de la majornité.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des
formalités préalables suivantes :

- 1nformation de l'assocté concerné par lettre recommandée avec accusé de
réception dans un délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se
prononcer l'assemblée générale, cette lettre doit contenir les motifs de
I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces justificatives
utiles ;

- information identique de tous les autres associés ;

- lors de l'assemblée générale, I'associé dont I'exclusion est demandée peut
€tre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier
de justice.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai d’un mois a
compter de l'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut, ce prix
sera fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres
de la Société.

Le prix des actions de l'associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les trois mois
de la décision de fixation du prix.

ARTICLE 16 - RETRAIT VOLONTAIRE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou
particllement de la société aprés autorisation donnée par une décision collective des associés
prise 4 I'unanimité des voix, l'associé retrayant ne prenant pas part au vote et ses actions
n’etant pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de ses actions dont la valeur sera
determinée soit d'un commun accord, soit & défaut d'accord, a dire d'expert conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.



TITRE IV
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - PRESIDENCE

1. - La société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non de la Société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

2. - En cours de vie sociale, le Président est nommé ou renouvelé par décision
collective des associés prise aux conditions de majorité prévues a l'article 23-B ou par
decision de l'associé€ unique.

3. - La durée des fonctions de Président est fixée par la décision qui le nomme.

Elles prennent fin soit & I’expiration de la durée pour laquelle il a été nommé, soit
par la révocation, la démission, I’incapacité totale et définitive d’exercer lesdites fonctions,
soit par Pouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de
liquidation judiciatre.

I est pourvu a son remplacement par décision collective des associés prise aux
conditions de majorité prévues a l'article 23-B ou par décision de l'associé unique. Le
President remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur.

4. - La révocation du Président est prononcée par décision collective des associés
prise aux conditions de majorité prévues a l'article 23-B ou par décision de I'associé unique.

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de Commerce pour cause
Iégitime, a la demande de tout associé de la société.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1. - Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de l'objet
social et sous réserve des attributions exercées par la collectivité des associés ou par l'associé
unique,
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Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre
opposée aux tiers, il est convenu que le Président ne peut, sans y €tre autoris¢ par une décision
collective des associés prise aux conditions de majorité prévue a I’article 23-B ou par une
décision de I’associé unique, acheter, vendre ou ¢changer tous immeubles et fonds de
commerce, consentir des nantissements ou hypothéques sur les biens sociaux, contracter des
emprunts autres que les découverts normaux en banque, faire des apports 3 des sociétés
constituées ou a constituer, prendre des intéréts dans de telles sociétés et concourir a la
fondation de toute sociéte.

Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toute délégation de
pouvolrs qu'il juge nécessaire dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et les
preésents statuts.

2. - Les délégués du Comité d'Entreprise exercent auprés du Président les droits
définis par l'article L. 432-6 du Code du Travail.

Pour P’application du deuxiéme alinéa du I de ’article L. 432-6-1 du Code du
Travail, les demandes d’inscription des projets de résolution sont adressées par le Comité
d’Entreprise représenté par un de ses membres mandaté 3 cet effet, au siége social par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par un moyen électronique de
télécommunication dans les conditions définies a I'article 120-1 du Décret n® 67-236 du 23
mars 1967 sur les sociétés commerciales dans un délai de vingt cing jours au moins avant la
date de I’ Assemblée réunie sur premicre convocation.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent
étre assortis d’un bref exposé des motifs.

Le Président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée ou
par un moyen ¢€lectronique de télécommunication dans les conditions définies a 1’article 120-1
du décret du 23 mars 1967 précité, au représentant du Comité d’Entreprise mentionné a
I’alinéa ci-dessus, dans le délai de cing jours a compter de la réception de ces projets.

ARTICLE 19 - AUTRES DIRIGEANTS

Le Président ou sur la proposition du Président, la collectivité des associés,
statuant aux conditions de majorité prévues a l'article 23-B, ou l'associé unique, peut nommer
un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales, auxquels peut étre conféré
le titre de Directeur Général ou de Directeur Général délégué.

Les dingeants sont révocables & tout moment par la collectivité des associés
statuant aux conditions de majorité prévues a l'article 23-B, ou par I'associé unique, sur la
proposition du Président.

En cas de révocation ou de démission de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et
leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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En accord avec le Président, 1a collectivité des associés statuant aux conditions de
majorite prévues a l'article 23-B, ou l'associ¢ unique, détermine 1'étendue et les pouvoirs des

dirigeants.

Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux délégués disposent a I'égard des
tiers des mé€mes pouvoirs que ceux attribués par la loi au Président.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La remunération du Président et des dirigeants est déterminée par décision des
associ€s prise aux conditions de majorité prévues a l'article 23-B, ou par I'associé unique. Elle
peut étre fixe ou proportionnelle ou, 2 ia fois, fixe et proportionnelle.

En outre, le President et les dirigeants auront droit au remboursement des frais de
mission, de représentation et de déplacements exposés dans I’exercice de leurs fonctions, sur
présentation des justificatifs correspondants.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES
Toute convention entre 1a société et :

- son Preésident,
- I'un de ses dirigeants,
- I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéricure 3 10 %,

- une sociéteé contrflant une société associée disposant d'une fraction des droits de
vote superieure a 10 %,

intervenue directement ou par personne interposée, doit étre portée a la
connaissance du Commissaire aux Comptes dans un délai dUN (1) mois & compter de sa
conclusion.

Le Commissaire aux Comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues
au cours de l'exercice écoulé ; les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes dudit exercice, 'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour
la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président, d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société,

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales. Toutefois, ces deriéres doivent étre
communiquées au Commissaire aux Comptes de la société par le Président, a I'exception des
conventions qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres ne sont
significatives pour aucune des parties.

12



Les interdictions prévues a F'article L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent,
dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble est exercé par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires
exercant leurs fonctions conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de relévement, sont
nommés en méme temps que le ou les titulaires et pour la méme durée.

Le ou les Commissaires aux Comptes sont nommeés par décision des associés prise
aux conditions de majorite prévues a l'article 23-B ou par décision de I'associé unique.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - OBJET

1. - Les operations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des associés dans
les conditions suivantes :

A) Décisions prises a I'unanimiteé :

a) Toute décision requérant I'unanimité en application de l'article L. 227-19 du
Code de Commerce, relative a I'adoption des clauses statutaires instaurant :

- |''naliénabilité temporaire des actions ;
- la cession forcée des actions d'un associé et la suppression des droits non
pécuniaires de cet associé.

b) Transformation de la société en société en nom collectif ou en commandite
simple.

B) Décisions prises & la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou
représentés :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Nomination et rémunération du Président ;

- Révocation du Président ;

- Nomination et rémunération des Directeurs Généraux ;

- Reévocation des Directeurs Généraux ;

- Nomination, renouvellement et révocation des Commissaires aux
Comptes ;

- Agrément des cessions d'actions ;
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- Autorisation des actes et engagements dépassant les pouvoirs du Président
ou des Directeurs Généraux.

C) Décisions prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés :

- Dissolution et liquidation de la société ;

- Augmentation et réduction du capital ;

- Fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- Exclusion d'une société associée dont le controle a ét€ modifié ;

- Toutes modifications statutaires ne relevant pas de l'article L. 227-19 du
Code de Commerce.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, les décisions ci-dessus sont de
la compétence de I'associé unique.

ARTICLE 24 - PERIODICITE DES CONSULTATIONS

Les associés doivent prendre une décision collective au moins une fois par an,
dans les six mois qui suivent la cléture de I'exercice social, pour approuver les comptes de cet
exercice.

Les autres decisions collectives sont prises & toute époque de 1'année.

ARTICLE 25 - DROITS DE VOTE

Le droit de vote attache aux actions de capital est proportionnel a la quotité de
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Le representant d'un ou plusieurs associés dispose, en sus de ses propres voix, de
celles de son ou de ses mandants avec les mémes limitations.

L'exercice des droits de vote d'une société associée dont le contrble a été modifié
au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, est suspendu en cas de mise en ceuvre de
la procédure d'excluston prévue a l'article 15 des statuts.

ARTICLE 26 - MODES DE CONSULTATION

1. - Les décisions collectives des associés sont prises a I'initiative du Président et,
a défaut, a la demande de tout associé.

2. - Les décisions collectives sont prises en Assemblées Générales, par
consultations écrites ou résultent du consentement unanime des associés exprimé dans un acte
authentique ou sous seing privé.
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Tout associé peut demander la réunion d'une assemblée générale.

3. - Les délibérations des associés peuvent étre prises par voie de téléconférence,
vidéo conférence, télécopies, télex, etc ... Dans ce cas, le Président, dans les meilleurs délais,
ctablit, date et signe un exemplaire du procés-verbal de la séance portant :

- ''dentité des associés votants et, le cas échéant, des associés qu'ils représentent
(ou des assoctés représentés et 1'identité des représentants),

- I''dentité des associés ne participant pas aux délibérations (non votants),
- alns1 que, pour chaque résolution, l'identité des associés avec le sens de leurs

votes respectifs (adoption ou rejet).

Le Président en adresse une copie par télécopie ou tout autre moyen a chacun des
associés. Les associ€s votants en retournent une copie au Président, par télécopie ou tout autre
moyen. En cas de vote par mandataire, une preuve du mandat est également envoyée le jour de
la délibération au Président, par télécopie ou tout autre moyen.

Les preuves d'envol du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées
des associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.

ARTICLE 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES ET AUX DELIBERATIONS

Tout associ€ a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
deliberations, sous quelque forme que ce soit, le cas échéant, par mandataire, quel que soit le
nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont
INscrits en compte & son nom.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEES GENERALES

1. - L'assemblée genérale est convoquée par le Président au moyen d'une lettre
simple adressée a chaque associé quinze jours au moins avant la date de la réunion et
mentionnant le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les associ€s sont présents ou représentés, I'assemblée générale se
reunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

2. - L'assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son
Président.

A chaque assemblée, il est tenu une feuille de présence et il est établi un procés-
verbal de la réunion qui est signé par le Président de séance et le secrétaire.

3. - Pour toutes les décisions qui doivent étre prises 4 la majorité simple,

I'assemblée ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les associés présents ou
représentés possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote.
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Sur deuxi¢me convocation, aucun quorum n'est requis.

5. - Pour toutes les décisions qui doivent étre prises, soit & la majorité des deux
tiers, I'assemblée générale ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
associés présents ou représentés possédent au moins un tiers des actions ayant droit de vote.

Sur deuxieme convocation, elle ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins un quart des actions ayant droit de vote.

ARTICLE 29 - CONSULTATIONS ECRITES

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés sont adressés par le
Président 4 chaque associé par lettre recommandée avec avis de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours suivant la réception de cette
lettre recommandée pour adresser au Président leur acceptation ou leur refus également par pli
recommand¢e avec avis de réception,

Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-dessus sera
considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions proposées.

Pendant le dé€lai de réponse, tout associé peut exiger du Président toutes
explications complémentaires.

ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX

Les décisions des associés prises en Assemblées Générales sont constatées par des
proces-verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la réunion, l'identité
des associ€s présents et de leurs mandataires, les documents et rapports soumis a discussion,
un expose¢ des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont signés par le Président et un associé.

Les consultations €crites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par
ie Président ; ce procés-verbal mentionne l'utilisation de cette procédure et contient en annexe
les réponses des associés.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont €tablis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions 1égales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par le Président. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement faite par le liquidateur.
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ARTICLE 31 - INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des
documents nécessaires pour lu1 permettre de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement sur la gestion et le contréle de la société.

ARTICLE 32 - COMPTES-COURANTS

Avec le consentement du Président, chaque associé peut verser ou laisser en
compte-courant dans la caisse sociale, les sommes nécessaires a celle-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent €tre utilisées dans les
conditions que détermine le Président.

Les intéréts sont port€s en frais généraux et peuvent étre révisés chaque année.
Les comptes-courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté
d’en rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par écrit, un mois a ’avance, a condition que

les remboursements se fassent d’abord sur le compte-courant le plus élevé, ou en cas d’égalité,
s’opérent également sur chaque compte.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier octobre et finit le trente septembre de
chaque année.
ARTICLE 34 - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux
lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président établit l'inventaire des divers
¢léments de l'actif et du passif, ainsi que le bilan, le compte de résultat et l'annexe

conformément a la loi.

[l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la
société et un état des siiretés consenties par elle.

Il établi un rapport de gestion contenant les indications fixées par Ia loi.
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Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes
dans les conditions l€gales et réglementaires.

ARTICLE 35 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice, fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou
la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d'etre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes anténieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut é&tre mis en réserve ou distribué aux associés
proportionnellement au nombre d'actions leur appartenant.

Les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice de 'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital effectivement souscrit a cette date, augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existent, sont aprés l'approbation des comptes, reportées a
nouveau pour etre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.

ARTICLE 36 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice écoulé a la faculté
d'accorder & chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur
dividende, en numéraire ou en actions.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
décision collective des associés ou, a défaut, par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloéture de l'exercice, sauf prorogation de ce délai par
autorisation de justice.

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1 du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié€ du capital social, le Président doit, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter les associés a l'effet de décider s'1l y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a
la perte constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice suivant celur au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatees.

Sous réserve des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de Commerce, 1l n'y a
pas lieu a dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux
propres viennent a étre reconstitués pour un montant au moins €gal a la moitié du capital
social.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, Ia Société est dissoute &
Fexpiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation réguliére, et en cas de survenance
d'une cause légale de dissolution.

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des
associe¢s statuant a la majorité prévue a l'article 23-C.

ARTICLE 39 - LIQUIDATION

Lorsque la Societé ne comporte quun seul associé personne morale, la dissolution
pour quelque cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du
Code Civil, la transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il y ait
lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte un associé unique personne physique ou plusieurs
associés et hormis les cas de fusion ou de scission, la dissolution de la Société entraine sa
liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions du Code de Commerce.
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La décision collective des associés regle le mode de liquidation, nomme le
liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat
et pour constater la cléture de la hquidation.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
de leurs actions.

TITRE VII

CONTESTATIONS

ARTICLE 40 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de
sa liquidation, soit entre associés et la Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la
juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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