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Entre les soussignés :

~ Monsieur Robert BOTTA,
Demeurant Le Jardin de Flore a MANOSQUE (04100),

~ Madame Annie BOTTA née ORPHANIDES,
Demeurant Le Jardin de Flore 2 MANOSQUE (04100),

~ Monsieur Olivier ORPHANIDES,
Demeurant Avenue de ’Houme a PIERREVERT (04860)

Il existe une société a responsabilité limitée dont les statuts sont ci~apres :

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et celles qui
pourraient ['étre ultérieurement, une société & responsabilité limité régie par les lois et
réglements en vigueur, ainst que par les presents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

LLa société a pour objet, en France
L'exploitation dun fonds de commerce :
- de négoce darticles de sports et de loisirs, en particulier dans le domaimne de
'équitation, du tennis, du ski, du tir, du camping, des cycles, de la chasse et de la peche,

etc., ainsi que du mobilier de jardin ou de loistr.

- d'entretien et de réparation des produits vendus, spécialement dans le domaine du ski,
du tennis, de I'équitation, des cycles.
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_ de livraison, d'installation et de démonstration des produits vendus, en particulier
dans le domaine des cycles et du camping, e pour les mobiliers de jardin et de loisir

- de location des artcles de sk et de teams.

- de négoce des vétements de sports et de loisirs.

- de prestations relarives & ces produirs, tels que les retouches, les petites OpPEranons
d'ajustement par la découpe ou la coumre, les commandes personnalisées, ['entretien
specifique, etc.

- de négoce de l'ensemble des produits ci-dessus, et les prestanons de service v
afférentes. aux collectivités publiques ou privess imteressees.

La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a som objet par voie de création de societes
nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achar de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d'acquisition. de loczrion, de prise en location-gérance de tous fonds
de commerce ou établissements ; la prise, lacguisition, ['exploitation ou la cession de tous
procédés et brevers concernant ces acavites.

Et généralement, toutes operations ncusinelles, commerciales, financieres, civiles,

mobiliéres ou immobilieres, pouvamt se rarrzcaer directement ou indirectement a fun des
objets visés ci-dessus ou a tous objets simuiairss ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

{ 3 dénomination de la sociéte ast. "4 R_B SPORTS™

Dans tous les actes et documents dmanznt de la société, la dénominauon sociale dout
étre précédée ou suivie immeédiatement des mots “socielé a responsabiiite imitee" ou des
initiales "S.A.R.L." et de I'énonciauon du montant du capral social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 428 Avenue de la Libération, 04100 VMANOSQUE

[l peut étre wansféré en tout aumre endroit du méme département ou dun
département limitrophe par une simpie décision de la gérance sous reserve de ratification

par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vert d'une
délibération de ['Assembiée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF années a compter
de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogaton.
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ARTICLE 6 -APPORTS (Nouvelle rédaction)

Il a été apporté lors de la constitution de la société, en numeéraire, par les associés fondateurs, la
somme de 50 000 F, répartie comme suit : '

- Robert BOTTA : 25000 F
- Annie BOTTA . 25000 F

Cette somme a €té déposée conformément a la lol et antérieurement a la constitution de la société et a
la signature des statuts.

Lors d’une assembiée générale extraordinaire des associés tenue le 24 septembre 1999, les associés

ont décidé d’incorporer au capital social une somme de 200 000 F prélevée sur les réserves, ce qu
porte le capital social 4 la somme de 250 000 F.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL (Nouvelle rédaction)

Le capital social est fixé a la somme de 250 000 F (deux cent cinquante nulle francs). 1l est divise en
500 parts sociales de 500 F chacune, entiérement libérées et numéroteées de 1 a 500.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES (Nouvelle rédaction)

Compte tenu de la répartition des parts opérées lors de la constitution, ¢t d’une cession de parts
intervenue par la suite par Monsieur Robert BOTTA et Madame Anme BOTTA au bénéfice de

Monsieur Olivier ORPHANIDES, les 500 parts sociales composant le capital se trouvent réparties
de la facon swivante :

- Robert BOTTA : 245 parts numérotées de 1 & 245, ci 2435 parts
- Olivier ORPHANIDES : 10 parts numérotées de 246 a 255, a1 10 parts
-~ Annie BOTTA : 245 parts numérotées de 256 a 500, c1 245 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts

RTICLE 9 - COMPTES COURANTS

ARTICLE 9 - COMPTES COURANID

Outre leurs apports. les associes pourront verser ou laisser a dlsi_::usmur_t Je la

Sucidté toutes sommes dont elle pourrait avolr hesoin. Ces sommes Somnt IMSChie
cridit d'ug compte ouvert au nom de 1'assoce.

ARTICLE 10 - VODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

s dd

[ - Le capitai social peut étre augmenté, soit par créagon de parts nuuw_::.llf:s.
soit par majoragon du montant nominal des parts existantes, ea vertu d'une décision

collective extraordinaire des. associés.

¢ [*auementadon Jde capital est réalisée. soit ex wailic. soit ¢n purtic. par des
apports e gature, 12 dévision Jdes associés rcladve 2 1'augmeatation de capnz}l dott
coptenir |'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport anmexe 4 ceile



décision et établi sous sa responsabilié par un Commissaire aux appoiis, designe par
ordonnance du Président du Trbunal de commerce statuagt sul requéte de la gerance.

[0 - Le capital peur cgalement efre Ednit eq vermu d'uoe décision collecave -
e~xraordinaire des associés, mais en aucun cas eile ne peul porter ateinte a I"eégalie des
associes.

[ 2 réducdon du capitd social a un montant inférieur an minimum legal ae peut
dtre décidée que sous la condinon suspensive d'une angmentanon de capitd destnes 2
porter cefui-C a un montant aul moins ¢gal au montant du capital social mimmum prevy
par la loi, 1 moins que la Svciele Oc se mansforme ea sociétd d'une autre forme. A
défaur. tout inéressé peut demander ed jusdce la dissoluoon de la Sociewe. Ceae
dissolution ne pourra éire prononces si, an jour ou le tribunal stame Sur le fond. la

régularisatfon a eu lLeu.

[1I - Si I'augmentation vu la réducton du capital fait apparaltre des rompus. les
sssociés devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de
droits d'arribution vu de parts dnciennes pour obtenir 1'attbudon d'un nombre entier
de parts nouvelies.

ARTICLE 1l - SOUSCRIPTION EI REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

[es parts soclaies SO souscrites en totalité par les associes et iniegraiemient
libéréas. qu'elles representent des 2DpOTTS en namre ou en qumenire. Eiles ne peuven:
représenter des apports <l ndustre. sous réserve des droits du conjuint de l'apooriesr
en nature ou de 1'apporteur en sature lw-meme.

Les pars sociales e peuvent jamais étre represediess par des  imes
négociables.

La propriété des paris resulte seulement des preseats staturs. des actes
ultédeurs yui pourraent modifier le capital social et des cessions ct afiributions qui
seraient égulitrement realisees.

[ 4 réunion de toutes les parts en une seule main o'entraioe pas la dissoiugon
de la Société qui continue d’exaster avec un associé umque.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

——___—__——-———_’-'—_——_-_

SQCIALES

——

Chaque_part s?cia*le c:onfére A son propriétaire un droit égal dans la propriété de I"actif social
et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit A une voix dans tous les votes et
délibérations.

Toutefois, de c9n\:enﬁon expresse, chaque associé a un droit égal par téte dans la répartition
des bénéfices dont la distribution est décidée par la collectivité des associés, 2 condition qu’'ll exerce

son activité A temps plein au sein de la société en qualité de gérant ou de simple salarié.

.Le:s- associés ne sont tenus A 1’égard des tiers qu’2 concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a I’égard des tiers, pendant



cing ans, de la valeur Jiribuce aux 4pports en nature lors de la consttution de la
Société, lorsqu'il o'y a pas ew de commissaire aux apports ou lorsque la valeur reteaue
o<t différente de celle propusés par le commissaire aux apport-

La propriée d'une part emporte de plein droit adhesion aux Stafuls et dux
csolutions régulierement prises par les ASSOCIES.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts soclales sont indivisibles a ['égard de la Sucidté. Lues coproprielaires
indivis sont tenus de deésigner P'un d'entre cux pour les représenter aupres de la Sociee :
5 défaut d'enreate. il appardent a U'indivisaire le plus diligear de faire désigner par voie
de justice un mandaure charee de le representer.

Sj une ou plusieurs parts sont grevees d'usutruit, le droit de vote apparnent au
nu-propriétaire. saut pour les décisions concernant 'affectation des résultats, ou 1l est
réservé A |'usufruiner.

ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toule cession de paris Joil Cire constates par ui de.= qotarie ou Sous serng:
pIIVES.

Pour éire vpposabic 1 la Societe. elle doit lui etre signifiée par explo
d'huissier ou étre accepwe par clle dans un acwe notafé. La significanon peut et
remplacée par le dépot d'un vrginal de 1'acre de cession au sieve social contre remse
par le gérant d'une attestation de ce depot.

Pour c¢ire oppusabie aux ders. elle dowt ea outre avolir ote Jéposée au yreile. oo
annexe au Regisire du commerte ef des SOCIELES.

Les parts sociales sont brement cessibies entre associés et entre ascendants ou
deccendants de cenx~ci. meme si 1 ascendant ou descendant n'est pas associt.

Elles ne peuvent efre cédées 4 des ters etrangers 1 fa Sociéte yu'aves le
consentement de la majuriic des associes representant au moins les trois-Juarts des pans
sociales.

Lorsque la Société comporte plus d'un associe, le projet de cession est notifie 2
1a Société et 1 chacun des associés par acte d'huissier ou par letre recommandes avec
demande d'avis de réception. Dans le deélai de huit jours 3 compter de cette notificanon.
la gérance doit convoyues 'assemblée des associés pour gu'efle délibere sur le projet de
cession des parts soclales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision
de 1o Société. qui n'a pas 4 etre motivee, est notifiée par la gérance au ceédant par lettre
recommandée avee demande d'avis de récepuon. Si la Société n'a pas fait conpaitre sa
déeision dans le délai de trois mois 4 compter de la derniére des nutifications prévues au
présent alinéa. le consentement 1 la cession est céputé acquis.



Si la Société a refusé de consenar 2 la cession, le cédant peut, dans les huit
jours de la notificatdon de refus qu lui est faite, signifier par ledre recommandeés avec
demande d'avis de récepron qu'll renonce 3 son projet de cession.

A défant de renonclagon de sa part, les associés sont teaus, dans le deiar de
Tois mois 1 compter du refus d'agrement. d'acquérnr ou de fare acqueérir les parts a un
prix tx¢ a dire d'expert dans les conditdons prévues a 1'arucle 18434 du Code avd. A
11 demande du géranr. cec deélar peal &re prolongé une sewle fois par vrdonmanc: du
President du Trbugal de commerts statuant Sut requete.

La Sociéet prat egalement. avec le consentement de 1'associé cedant. decider,
dans le méme déial. de rachewer les pans du prix déterming dans les conditlons prevues
ci-dessus et de réduire son capiral du montat de la valeur nominale des paris du cedant.
Un délai de paiement. qui oc saurat exceder deux aps, peut, sul jusnificanon. ewe
Jecordé i la Société par le Président du Tribunal de commerce, satunt par ordonnance
de eéfére. Les sommes dues porient interet au taux legal.

S;. a l'expiragon du deim imparti. aucune des solutivns prevues n'est
intervenue, l'associe peul realiser la cession imualement projetee. ¢l touterols U denent
ses parts depuis au MOLDS deux ans ou en 4 recu la propriete par succession. llgudanon
de commupauté de bieas ealie spoux ou Jonation de son comjuint. d'un asczzdant vu
descendant ; 1'associé gul ne rempiit aucune de ces conditons resic proprietaire de ses

DUTLS.

La quaiité d’ussocie csi feconnue Ju conjuint commun ¢ dlels poul la moiae
des parts souscolies ou acuuises au movea de fonds communs s'il nonile 2 la Sucew son
tention d'étre personneilement ussocie.

Si |a potification 4 ¢ zrfeciues lors de Lapport ou de 1'scuwsition. |agrement
donné par les 1ssocies vaul sour les deux époux. S le conjuint exerce son droil e
evendication pustéreurement 4 12 alisation de la souscription ou de | acyuisition. 1l
cern soumis 2 }'agrement de lu majorite des associes epreseatant au molns les ois-
quarts des parts socinles. L 'éooux associé sera ajors exclu du vote =i ses parts ae seront
pas prises en compte pout le caicul de la majonte,

[ 1 décision des ussociés doit €re notiflee au conjoint dans les deux mois de sa
demande : a délaut. "agrement st repule  acyuls. Eg cas de refus diugremesnt
réguliérement noufie. I"époux associé le resie pour la otatite des parts de la
communauté. Les nouficatons susvisées sont faites par letire recommandee  avec
Jemande d'avis de récepuon.

[ trapsmission des parts soclales par voie de succession ou de liquidation de
coMMunaute est soumise 1 'agrément de la majorité des associts representant au moins
les trois-quarts des pars sociales. sauf pour les hédders déja qssocies. en cas de
ransmission pour cause de mort. ¢t pour les conjoints dgja associes. en cas de
liquidadon de COMUIMUIauLe.



Pour l'exercice de leurs droits d'associés, les hénoers ou a.yants—dmit, qu'ls
soient ou mon soumis i agrément, doivent justifier de leur identté et de leur qualie
héréditaire aupres de la gérance qui peut toujours exiger la production d' expeditions ou
d'exaits de tous actes notariés établissant cette qualite.

ARTICLE 15 - DECES. INTERDICTION. FAILLITE D'UN ASSOCIE -
ASSOCIE UNIQUE

[a Société n'est pas dissoute par le déces, I'interdicuon de gérer, la liqudanon
judiciaire ou la faillite personnelle d'un assocCIE.

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d'une sociele a
responsabilité limitée, les dispusitions de 1'article 1844-5 du Code civil relaoves a la
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 16 - GERANCE

[ 1 Société est administrée par un ou plusieurs gerants, persONOES physiuues.
~ssoci€s ou non, choisis par les associés représentant pius de la moitdé des parts soc:ales.
avec ou sans limitaton de la durée de leur mandat.

Les pérants peuvent [ecevoir une rémunération. qui est fixée et peut cire
moditiée par une décision ordinaire des associes.
Tout gérant a. par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de deolacement

et de représentation engages dans I'imérét de la Société, sur présentagon de toules piecss
justificanves.

Dans les rapports avec les ters. les pouvoirs du ou des gérants sont les pius
étendus pour agir en foute CIrconstance au nom de la Suciété, sous reserve des puuvolss
que la loi artribue expressement aux asSOCIES.

[ 1 Société est enpagée méme par les actes du gérant qui ae relevent pas de
' objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le ters savait que l'acte dépassait cet udjet .
ou gu'il ne pouvait |'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
stamuts ne suffisant pas a constituer Cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de geston dans
'intérét de la Société. Toutefois, a titre de reglement interieur et Sans que CEs limitations
soient opposables aux ters, il est convenu que le gerant ne peut sans y avoir été autorise
au préalable par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou €changer tous
. wmeubles et fonds de commerce pour le compte -de la Societe, constituer une
hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le tonds de commerce.



Le ou les pérants sonr révocables par décision des associés representant plus de
la moiti€ des parts socales.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas,
envers 12 Société ou eavers les Gers, soit des infractons aux dispositons législanves ou
réglementaires applicables aux societes a responsabilité limitee, soir des violatons des
swartuts, soit des fautes commises daps leur gesuon.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux meémes faits, le tbunal détermine la part
contributive de chacun d'eux dans la paragon du dommage.

Aucune décision de 1' Assembiée ne peut avoir pour effet d'éteindre une acnon
en responsabilité contre les gémnts pour fautes commises dans 1'accomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes trulaires et suppieants peuvesnt ou
dojvent étre désiends dans les conditions prévues par I'ardcle 64 de la loi du 24 juille:
1966.

[Is sont nommeés pour une durée de six exercices et exertent leurs foncions
dans les conditions e¢r aver les effers prévus par les dispusitivns législanves e
réglementaires en vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSOCT:
ET LA SOCIETE |

La gérance ou. s'ii en exsie un, le Commissaire aux Comptes presente J
' Assemblée ou joint aux documents communiqués aux associes en ¢as de consultaion
écrite. un rapport sur les conventions intervenues entre la Sociéw et ['un de ses gerants
ou associes.

L' Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les meatdons suivantes :

- "énumération des conventons soumises 3 'approbadon de l'assemples des
assOCIEs ;

- le nom des gérants ou associés intéressés ;

- la nature et 'objet desdites conventions ;

- les modalités esseadelles de ces conventions, notammenr I'indicaton des prix
ou tarifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement
accordés, des intéréts stupules. des siretés conférées et, le cas écheéant, toutes autres
indications permettant aux associés d'apprécier I'intérét qui s’attachait 3 la conclusion
des conventions analysees ;

- I'imporance des fournitures livrées ouw des prestations de services fourmes.
ainsi que le montant des sommes versées ou recues au cours du dernier exercice.




Le gérant ou ['associe intéressé ne peut pas prendre part au vole ef 5 parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majornte.

Toutefois. s'il n'exswe pas de Commissaire aux Comptes. les conveatons
conclues par un gerant 0on Jssocié sont soumises a 1'approbagon prealable  de
' Assembiée.

[ es conveations non approuvees produsent néanmoins leurs effets, a charge
pour le gérant, et s'il v a lien. pour |'associe conmacmnt, de supporter individuellement
ou solidairement. selon les czs. les conséquences du contral préjudiciables 4 la Sucete.

Ces dispositons s'éwendent aux conventions passees avec une soclete dont un
1ssocié indéfiniment responsable. gérant, administrateyr, directeur général, membre du
directoire ou du vonseil de survetllance. est simultanément gérant ou associe de la
société 1 responsabilité limites.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conveanons portant sur des
gpéragons courantes ¢t conciues A des conditions normales.

A peine de nuilite du contrat. 1 est interdit aux gérapls uu dSSUCIES JuITes due
les personnes morales de contracier sous quelque forme que ce soit. Jes cmprunts JUDTES
de la Société. de se faire consentr par elle un decouver. en COMPIE COUEN ou
autrement, ainsi gue de faire cautionner ou avaliser par elle leurs enuagements eavess les
ders. Ceue interdiction s'appiique aux conjoint. 1scendants er descendants des geants
ou associés aipsli qu'a toule personne interposée et aux FECTESEnIants lezaux des
personnes morales associees.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de piuraiité d'associes. les decisions collectves sont prises. au cioix de
la gérapce, en assembies ou par consultation écrte des associés. Toutefvls. la rewmoc
d'une assemblée est obilgatoire pour statuer sur I'approbation annueije des comples ou
cur demande d'un ou piusieurs associés détenant la moitie des pars soctales ou detenunt.
s'ils représentent au moins le quart des associes, le quart des parts sociales.

[ es associés sont convoques aux assemblées par la gerance. ou a defaut. par le
Commissaire aux Comptes. s'il en exisie un, ou encore 3 défaut. par un mandagire
désigné en justice 2 12 demande de twut associé. Un ou plusieurs associes. déenant la
moité des parts sociales ou detenant. s'ils représentent au moins le quart des associes. le
quart des parts soclales. peuvent demander la réunion d'une assemblece.

[ 4 convocation est taite par letre recommandde adressee ux SSOCIES Yuinze
jours au moins avant 13 date Jde réunion. Elle content ['ordre du jour de lassembles
arrété par l'awteur de 13 convocation. Toute assemblée irréguliérement convoguee pet
atre annuiée. Toutefois, 1'action en nullite n'est pas recevable lorsque tous les associeés
étajent presents ou representes.



[ "assemblée des aSSOCIES se reumt au sicge social ou e rout autre Lew mndique
dans la convocation. Elle est présidée par le gérant ou l'un des gérants ou, Sl aucun
d'eux o'est associe, par |'associ€ préseat et acceptant qui possede ou représente le plus

orand nombre de parts sociales. Si deux associés possedant ou eprésentant le meme
nombre de parts sont acceptalis. la presidence de U Jcsembiée est assuree par le plus

age.

Toute délibéragon de ['assemples des associés est consmree par ull proces-
verbal contenant les mentions réglemenuares, Seabli et signé par le ou les gérants. et le
cas échéant, par le président de seance.

En cas de consultadoen écrite. 1a sérunce adresse 4 chaoue associé, par letire
ecommandée, le exte des résolunons propusées ainsi que les documents QECESSAIES 3
|'information des assocles.

[ es associés disposeat d'un delar de quinze jours 3 compter de la date de
réception du projet de résolutions pour ransmeftre leur voltc 3 la gérance par letre
recommandée. Tout associe n'uyant pas r¢pundu dans le deéla ci-dessus est considere
cormnme s'étant absteau.

Chague associé 2 le droit de pariciper aux decisions coilestives et dispose d'un
aombre de voix égal a celu des parts qu'il pussede. Un Jssocit peut se faure representer
par son comnjoint i moins que la Suciese ne comprenne que les deux époux. Sauf St les
associts sont au nombre de deux. un issocié peut se faire representer par un IUETE
assocCIe.

Si une ou plusieurs pars Sont grevées d'usufruit, le droit e vote apparient au
Qu-propréaire, sauf pour les deécisions concemant D' affectation des resultats. ou i csi
réservé a 1'usufnuter.

Les proces-verbaux sont ¢rapiis sur un regisitre cote et paraphe vu sur des
feuilles mobiies également cotess <t ouraphées. dans les condinons reglementaures.

Les coples ou extralts des sroces-verbaux des jssembléss sont valablement
coctifiées conformes par un seul gerant.

M D R T N

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires. les décisions des associgs e CONCCITAR o les
modificadons statutaires i 1'agrement de cession ou mutations de parts sociales. droits
de souscription ou d' attribution.

Dans les six mois de la cidmre de chaque exercice. les associés sont reunts e
assembiée pour statuer sut les comptes dudit exerciee et |' affectation des resultats.

[ es décisions vrdinuires sunt adoptees par un ou plusieurs associes representint
plus de la moitié des parts sociufes. St cette majorité n'est pas ubtenue. les décisions
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sont prises, sur seconde consultaton, 2 la majorité des VOIES egais. yguel que soit le
nombre des votants.

Toutefois, les décisions reladves 1 la nominanon ou 3 la révocagon d'un gerant
sont toujours prises 1 la majorité absolue des paris sociales, saos que la queston puisse
faire 1'objet d'une seconde ~opsultafon 2 la majorité simpie des votes £mis.

ARTICLE 21 - DECISIONS €O LLECTIVES EXTRAORD INAIRES

Sont qualifices d extraordinaires les décisions ayant poul objet de modifier les
stamuts ou d'agréer les cessions ou mutadons de parts sociales. droits de souscripuion ou
d'atribugon.

[ os décisions extraordinaires ge sont valablement prises que si elles ont ete
adoptees : |

-3 |'upapimité. ea cas de changement de pauonalie de la Socicte.
d'augmentaton des engagemeat d'un associé ou de trapsformacon de la Sociée en
société en nom collectf. en commandite simple, en commandite par actons ou ea
sociéte civile.

-3 la majorté en nombre des 1ssociés. représentant au moins les trols-quarts
des pars cociales. e cas dlagrement de nouveaux associes ou d"autonsation de
nantissement des parts.

- par des assoCies reoréseniant au moins les trois-quarts des parts pour toules les
autres décisions exwaordinaires.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION. D' INFORMATION ET
DE CONTROLE DES ASSOCIES

O R AV ALE WAL T

Tout associé dispuse d'un droit de communication permanent 4ont |"érendue ot
les modalités d'exercice sont déterminées par les dispositons rduicmentaires en vigueur.

Avant toute assemblés ou consultauon Serite. les associes ont le droit d'obtenir
communication de documents cf d'informations qui leur sont adresses ou qui sont mis &
leur disposition dans les conditions fixées par les disposiuons lépislatives  ct
réglemenialres e vigueur.

Tout associé oon gerant peat, deux fois par an, poscr pal écrit des questions 3
la geérance sur tout fajt de namure i comprometire la copdnuite de 1'exploiaton. Lz
réponse écrite de 12 gérance doit intervenir daos le délai d'un mois et est communiques
a1 Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Ug ou plusieurs associés representant au moins le dixigme du capital sucial
peuvent. soit individuellement. soit ea se groupant. Sous quelque forme yue oe SO1L.
demander en justee lu désignunon d'un ou plusieurs experts charges de presenter un
apport sur une ou plusieurs vperations dc sestion. Les conditivns de sa pomination et de
I'exercice de sa mission soal prévues par 1a loi et les reglements.



ARTICLE 23 - EXERCICE SOCTAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a ume dures d'une aonée, qui COMIMENCE 1€ jer mars e:

finit le 28 Fevrier.

Par excepdon. le premier exercice COMMENcerd le jour de |'immatriculanon de
la Société au Registe du commerte ef des sociees et se erminer le 28 Février 1285,

A la clomre de chagque exercice, la gérance dresse un invenuire de l'acnf ec du
passif de la Sociét€, ainsi que des compres annuels (bilan, compte de résuitat el aonexe).

[ ¢ montant des eagagements cautonnes, avalises ou garanfs par la Societe est
annexé i la suite du bilan, ainsi qu'un émt des SUretes consentes par elle.

La gérance établit un rapport de geston sur la simadon de la Sociéte et son
Jerivité au cours de 'exercice ¢coulé, les <ultars de cette acdviié. les progres realises
et los difficultés reacontréss, 1'évolugon prévisible de cette situadon. et les perspecaves
d'avenir. les événements IMpOIANIS SUIVeIUs enire 12 date de clowre de 1'exercice et la
date 2 laguelle le rapport est ¢iaoil. entin les actvités en matiere de rechercie et de
developpement.

{es compics annuels sont ¢1aplis apres caayue exercice seion les memes [OMes
ot les mémes meéthodes d'évaluation que les années precedentes. sauf §1 un changement
exceptionne! est intervenu dans la sizajon de la Sociéte.

La gérance procede. meme < CaS d'absence ou d'insurfisance du benelice aux
provisions ef AMOrussements QEossSAres.

Si 2 lu clowre de 1exercics. la Sociéee répond a l'un Jes criteres defims pus
decrer, la gerance est enue d'<rapiir ume simmgon de 1'actdf rezisabie et disponidic.
valeurs d'exploitation exclues. ¢t du passit exigible. un compte Je resultat previsionnu:.
an tbleau de financement en méme temps que le bilan anoue! et un plan de financement
orévisivnnel. dans les conditons et seion la périvdicité prévues par la lot et le décret.

[ es comptes annueis. le cpport de gesuon et le texte des résolutions proposess
sont mis 2 la disposidon du Commissaire aux Comptes un muls au moins avant la
convocagon de 'assemblée. Czs mémes documeats, et le cas scheéant. le m@ppont du
Commissaire aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la
date de |'assemblée appelée A staruer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTTTION DES BENEFICES

[ e benetice (ou la pere) de 'exercice apparait dans le compte de résuftat par
différence entre les produits et les charges de lexercice e aprés déduction des
smortssements ¢ provisioas.



Sur ce bénéfice, diminue éventuellement des pertes anteérjeuares, sont prélevees

les sommes 1 porier en réserve en application de la loi, et ea. partculier a peme de

nullité de toute délibération contraire, une somme correspondant 1 ud vipgaeme pour

consttuer le fonds de rserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le beéaéfce dismibuable est constmue par le bénéfice de 'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes poriées en wserve en applicadon de la lor et des
staturs, ¢t augmente du report béacficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés 2 parts égales par téte a la condition expresse

que lesdits associés consacrent 2 plein temps toute leur activité 2 la société 2 quelque tire que ce soit
(gérant ou salarié)”.

L’ Assemblée Geatrale peut décider la distribution de sommes prelevees sur les
réserves dont elle a la disposition en indiquanr expressément les postes de reserves sur
lesquels les prelevements ont ée effecrués. Toutetois, les dividendes sont preieves par
priornte sur le benefice distibuable de 'exercice.

Les modahtes de mise en pawiement des dividendes votés par 'Assembice
Geéneérale sont fixéss par elle ou, a défaut. par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un déia maxmum de aeur
mois apres la cloture de 'exercice. saut prolongation de ce délal par décision de justce.

Aucune distribution ne peur étre faire lorsque les capitaux propres sont ou
deviendralent a la sue de ceile<i infédeurs au montant du capital augmenteé des
réserves que la lol ne permes pas de distribuer.

L'Assembiée Geaerale peut également décider d'arfecier les  sommes
distripuables aux reserves ef au report a gouveusu. en totalité ou en pame.

ARTICLE 2t - PROROGATION

Un an au momns avant la date d'expiration de la Sociéié. la gérance doi
provoquer uge réumon de la collecuvité des associés a 'etfet de décider. dans les
condidons requises pour les décisions collectives extraordinaires. si la Sociéte doit étre
prorogee.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Sociéte deviennent intérieurs a la moidé du capital sodal, la gérance doit.
dans les quatre mois qui swivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cete
perte, consulter les assoces atin de décider, s'il y a lieu & dissolution andcipée de la
Sucidte.



Si la dissoludon n'est pas prononcés, le capital doit etre, sous reserve ¢
digpositions légales reladves an capiai mimimum dans les sociéies a responsabii.
limitée et, dans le délai Ax€ par la loi. réduit d'un monmaor égal a celw des pertes ¢
n'ont pu eétre oputées sur les réserves si dans ce délal les capitaux propres noe sont
redevenus au moins ¢gaux a la moigé du capital social.

Dans tous les cas, la dé=sion de 1'Assemblée Géaerale doit etre pubfiée dz-
les conditions légales er reglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescrdptions. touf ineresse peut demander e
justce la dissclution de la Sociéi. [I ¢n est de méme si ["Assemblee n'a pu déijpére
valablemeat.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transtormation de la Sociése en une société d'une autre forme peur érrw
décidée par les associes statuant aux conditions de majonte prevues pour la modificadon
des statuts. Toutefols la transtormanon de la Société en sociérd en nom collecdf, en
commandite simple, en commandite par acdons ou en sociewe cvile exage l'accorc
unanime des associes.

La transiormation en socizi anonvme ne peut eire décidés siola socidie
responsabiiiteé limitee n'a ewbll et falt aporouver par les associds le bilan de ses deux
premiers exercicss. Toutelols ¢! sous ces memes réserves. eile peut étre décidés par les
associés representant la majomé des parts sociales. si les coopliaux propres tigurant ac
dernier bilan excedent cing miilions de [rancs.

La decision de (ransiormation = sociésw anonyme cs: oprecsdés du rapoort 4'un
Commissaire aux Comptes mscrit sur la situanon de la Sociéd. er du rapoort d'un vu
plusieurs Commussaires a la transiormation Jdésignés par décision de justice et charges
d'apprécier sous leur responsabiiite ia valeur des biens composant 1'actf social =t les
avaniages particuilers. Le ou les Comimissaires 3 la transtormarion peuvent étre ciarges
de {'érablissement du rapport sur la simarion de la Société. Dans ce cas. 1l n'est redige
qu'un seuwl rapport. Le Commussaire aux Comptes de la Socidd peut étre nomme
Commissaire 2 la transtormation. Toutezois une décision unanime des associes peut
désigner comme Commissaire & la trunstomation le Commissaire aux Comptes de ia
Societe.

Les associes statuent sur ['evaiuarion des biens er ['ocrroil des avantages

pardculiers ; s ne peuvenr les réduire qu'l 'unanimiré. A défaur d'approbanon
expresse des associés menuonnes au proces-verpal. la transtormation est nulle.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUTIDATION

La Sociée€ est dissoute 1 I'armivée du terme (2 défaut de prorogation), en cas de
realisation ou d'exunction de son objet. par décision judiciaire pour justes motifs.



[ 1 dissoludon anmcipee peut étre décidee 3 tour moment par des associes
representant les trois-quarts des parts sociales.

[ 2 Socicté est en liquidadon des |'instant de sa dissoiugon pour queique cause

que ce Soil.

La personpalité moraie de la Suciété subsiste, pour les besoins de la
liquidation, jusqu'l la clowre de celle~ci. La dissoludon de la Suctté ne produll ses
effets 1 1'égard des ters qu'a compter de la date i laquelle elle eSt publi¢e au Regisire
du commerce et des sociéis. La mennon "société en Hquidagon”, ainsi que le nom du

- & -
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ou des liquidateurs doivent Hgurer sur tous les actes et documents é¢manant de 1a Sociee.
[ es fonctions de la gerance prennent On par la dissoludon de la Secite. Lo
collectiviié des associés conserve ses pouvolrs et egle le mode de liquidauon | elle

nomme un ou plusieurs liqudateurs. choisis parmi ou ¢n denors des associes. et
détermine leurs pouvoirs. La liqwdanion est effecruée conformement & la loi.

Aprés remboursement du montant des parts sociales. l€ boni de liquidanon est
répart entre les associts, au prorata du pombre de parts appartenant 1 chacun d'eux.

Enq cas de réunon de toules les parns el une seuje main. 12 Jdissulution Sutvent.
le cas échéant. en résulter entraine la ransmission universelle du paimoine. Sans U
y ait leu a liqudagon.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Eq cas de pluralité d'associes. toutes les comtesiations Jui pourralent syl
pendant la durée de 1a Suciétd ou lors de sa liquidation enire les 1SSOCIES OU <nile L
Qucitee et les associes. relativement dux ffaires sociales ou a }exesution des TTUSen
SIATULS. SEronl SOUMmIses dux (Ipunaux competents.

ARTICLE 30 - La Société ne jouira de la personnalité moraie qu'a compier
du jour de son mmatricuiation au Registre du commerce €l des societes.

ARTICLE 31 -POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnes a Monsieur Robert BOTTA pour effectues e
formalités de publicité relatives a 1a constitution de la Suciéte et potamment .

- pour faire procéder 3 tOules formalités en vue de 'immatdeulation de i
Suciété au Registre du commerce el des sociétes ;

- et généralement, au porteur d'une expédition vu d'une copic simpie des
presentes pour accomplir les formalités prescrites par la lot.

Ea application de 'article 22 du décret 78-704 du 3 juillet 1978. le ootaire
soussigne signerd 'avis de constmudon dans un journal d'annonces legales cu
département du siege social.



SARL A.R.B. SPORTS
SARL au capital de 50 000 F porté a 250 000 F

S1ege social : 428 Avenue de la Libération

04100 MANOSQUE
RCS MANOSQUE B 397 718 776 (94 B 59)

L'an mul neuf cent quatre vingt dix-neuf et le vingt-quatre septembre a dix-neuf heures, les associés se sont
reunis au siege social, a Manosque, en assemblée générale extraordinaire, sur convocation verbale du gérant.

Il est ¢tabli une feuille de présence signée par chaque membre de ’assemblée en entrant en séance.

L.a séance est présidée par Monsieur Robert BOTTA, gérant en exercice.

Le Président constate, d’apres la feuille de présence, que les associés présents possédent I’intégralité du capital
social, et qu’ainsy, I’assemblée générale, régulicrement constituée, peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée
1/ Un exemplaire des statuts.
2/ Un exemplaire du dermer bilan de la société clos le 28 février 1999.

3/ Un exemplaire du proces-verbal de la derniere assemblée générale du 8 juillet 1999, qui a approuvé les
comptes ci1-dessus vise€s.

4/ Le rapport qu’il a remis a chacun des associés trois semaines avant la réunion de la présente assemblée
geénerale.

5/ Le texte des resolutions proposées.

Le Président constate qu’il n’a recu aucune question €crite des associés, ce dont il lui est donné acte.

Le President déclare en outre que les documents ci-dessus indiqués ont été tenus a la disposition des associés

au sicge social a compter de la convocation, et que la société n’a pas eu a satisfaire & une quelconque demande
de documents.

Le Président rappelle que I’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital de 200 000 F, pour le porter de 50 000 F a 250 000 F, par voie de la
capitalisation des réserves a hauteur du montant de I’augmentation de capital.

- Elévation du montant nominal des parts anciennes, porté de 100 F a 500 F.
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- Modification corrélative des statuts.
- Pouvoirs pour formalités.
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Il donne ensuite lecture de son rapport et rappelle aux associés présents les différentes discussions informelles
pendant lesquelles ont €te €voquées a plusieurs reprises les questions portées a 1’ordre du jour.

Personne ne demandant la parole a la suite de I’exposé du Président, ce dernier met successivement aux voix
les résolutions suivantes, conformes a I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide, sur proposition de la gérance, d’augmenter le capital de 200 000 F, pour le porter
de 50 000 F a 250 000 F, par voie de capitalisation des réserves disponibles.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie d’élévation du montant nominal des parts anciennes, qui
sera ainsi porte de 100 F a 500 F.

L’assemblée générale déclare que les parts sociales dont le montant nominal vient d’€tre majoré demeurent
répartics sans changement entre les associ€s, et sont intégralement libérees.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION

L’ augmentation de capital étant défimtivement réalisée, I’assemblée générale décide de modifier ainsi qu’il suit
les articles 6, 7 et & des statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS (Nouvelle rédaction)

Il a ét¢ apporté lors de la constitution de Ia société, en numéraire, par les associ€s fondateurs, la somme de
50 000 F, répartic comme suit :

- Robert BOTTA - 25000 F
- Annie BOTTA : 25000 F

Cette somme a été déposée conformément a la lo1 et antérieurement a la constitution de la société et a la
signature des statuts.

Lors d’une assemblée geénérale extraordinaire des associés tenue le 24 septembre 1999, les associés ont décidé

d’mcorporer au capital social une somme de 200 000 F prélevée sur les réserves, ce qui porte le capital social
a la somme de 250 000 F.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL (Nouvelle rédaction)

Le capital social est fix€ a la somme de 250 000 F (deux cent cinquante mille francs). Il est divisé en 500 parts
soclales de 500 F chacune, entierement libérées et numérotées de 1 a 500.



