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SUPER FRUIT

Société par actions simplifiée
unipersonnelleCapital de 500 €

Siége social : 42 RUE ROGER SALENGRO
34400 LUNEL

R.C.S. 903 022 754 MONTPELLIER

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DES ASSOCIES
EN DATE DU 28/10/2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le vingt-huit Octobre a dix heures

Le soussigné :
Madame SALIMA OULEHCEN FARES,

Propriétaires de I'intégralité des parts sociales composant le capital de la société SUPER FRUIT, Société
par action simplifié au capital de 500,00 euros, dont le siége social est 42 RUE ROGER SALENGRO 34400
LUNEL, président et associé de ladite Société, a pris les décisions suivantes :

- Modification d'objet,
-Modification de la dénomination sociale
- Modification corrélative des statuts,
- Pauveirs pour 'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

t’assemblée générale décide de changer 'objet sccial comme suit :
Salon de thé, restauration rapide, salon de coiffure et vente de produits cosmétiques.

Les statuts sont mis 3 jour en conséquence,

DEUXIEME DECISION

L’assemblé générale décide de changer la dénomination sociaiz par :
2CSALON

Cetle résolution est adopiée a l'unanimité
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TROISIEME DECISION

L'Associé unigue confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d’une copie du procés-verbal

constatant ses délibérations pour Faccomplissement des formalités de dépdt au Greffe du Tribunal
de Commerce.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé ie présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par le
président et les associés,

Madame SALIMA OULEHCEN FARES




2C SALON

Société par actions simplifiée wnipersonnelle
Capital de 500 €

Sidge social + 42 RUE ROGER SALENGRO
34400 LUNEL
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LI SOUSSIGNE :

Ve OULEHCEN FARES SALIMA

Né le 07/04/2003 4 MEZGUITEM

De nationalité ESPAGNOLE

Demeurant 327 RUE LA TIBERATION 34400 LUNEL

apess dénomumer "Tassoci i
Ci~aprés dénommer "Tassocis unique”,

A établi, ainsi qu'il suit, los statuls de la société par actions simplifiée unipersonnelle quiil a
décidé d'instifuer,

ARTICLE 1 - TORMI

Tl est formé par V'associé unique propriétaire des actions ol-aprés créées une société par actions
simplifide régle par les lois et rdglements en vigueur, ainst que par les présents statuts,

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel
public & Pépargne.

ARTICLE 2 - OBJEY
La Société a pour objet, en France et & I'dtranger

Salon de thé, Restauration rapide, salon de coiffure et vente de produits cosmeétiques

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant & ;

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
1a prise & bail, T'instaliation, fexploitation de tons établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant & I'une ou l'autre des aclivilds spécifiées ci-dessus ;

-~ la prise, Macquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brovets et droifs de
propriété intellectuelle concernant ces activités ; .

« la participation, directe on indirecte, de la Société dans toutes opérations financidres,
mobilidres on immobilides ou entreprises commerciales ou Industrlelies pouvant se rattacher
& l'objet social ou & tout objef similaive oy conuexe ; '
- toutes opéeations (uelconques contribuant & la réalisation de cet objet,

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION

Ta dénomination sociale est ¢ 2C SALON

Dans tous les actes et documents émanant de la Socidld et destinds aux tiers, la dénomination
seta préeédée on suivie immédiatement des mots dorits Iisiblement "Société par actions

simplifide” oy des initiales "SAS" et de ['énonciation du montaut du capital social,

Bn autre, la Société deit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, farifs et
documents publicitaires, alnsi que sur toutes correspondances st réoépissés concernant son
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activité et sipnés par olle ou en son now, lo sidge du tribunal au preffe duquel elle est
immalioulée au Registre du commerce et des sosiétés, el le numéro d'immatienlation qu'elle
a regu,

ARTICLE 4 - SIEGHE SOCIAL

Le siége social est fixé ; 42 RUE ROGER SALENGRO 34400 LUNEL

1l peul 8tre lransféré en tout endroil par déeision do I'associé unigue ou par déeision du
Président, qui cst habilité & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLY, 5§ - DURLE

L.a durée de la Société est fixde & quatre-vingt-dix-nenf anndes & compter do la date de son
immatriculation an Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 ~ APPORTS

Lots de la constitution, fassocié unique, soussigné, appotte & la Sooiété !

Apports en numéraite

Utie somme en muméraite dhan montant total de cing cent encos (500,00 euros), correspondant
3 500 actions de numéralre, d'nne valewr hominale de wn cuvos (1 ento) chacune, sousctites el
(otalité et libérées & hauteur de 100 % de leur valeur notnale, ainsi qu'il résulte du certificat
de la bangue CREDIT AGRICOLE DU LANGUEDOC, dépositaire des fonds, sur
présontation de I'état de sonsoription mentionnant la somme versée par Jassocié unique,

La somme de 500 euros versée par I'associé wique a été végulidrement déposée 4 un compie
ouvett av nom de la Société en formation, & ladite banque.

ARTICLE 7~ CAPITAL SOCIAL
Te capital social est fixé 4 la somme de cing cont curos (500 OUros).

Il est divisé en 500 actions de 1 euto chacune, libétées & hauteur de 100 % de leur valour
nominale.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut &te augment$ par tous procédés et sefon toutes modalités prévues
par fa lof et los réglements en. vigueut, ot verlu dune déeision de I'associé nnigue.

L'associé unique peut déléguer au Président les pouvois ndcessnites A la réalisation de
l'augmentation de capital,

Le deoit & Tattelbution d'actions nouvelles, A {a suife do lucoxporation au capital de réserves,

bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaite, sous réserve des droits de
Pasuftuitiet,
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2 ~ Lo capital social peut &fre 1éduit par tous procédds et sefon toutes modalités prévues par Ia
lol et les reéglements en vigueur, en vertu d'nhe déoiston de fassosié unique qui peut déléguer
au Président tous pouvoirs pour lavéaliser,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, los actions de numéraire sont ibérées, lors do la
souscription, de la moitié au moing de leur valeur nominale,

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'an quart au moins de leur valeur nominale et, le cas Sohéant, de Ia totalité de la
prime d'émission,

L libération du sutplus doit infervenit en voe ou plusieurs fols sur appel du Président, dans le
délai de cing ans & compter de immatriculation an Registre du commerce ot des sociélés en
ce gui concerne le eapital initial, of dans le délai de cing ans 4 compter du jour od {'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portds 4 Ia connaissance du sousotipteur quinze jouts au moins vant
la date fizée pour chaque versement, par Jetire recommandée avee aceusé do réeeption,

Tout retard dans le versement des sommes duos sur Ie montant non Iibéeé des actions enfraine
do plein droit intérét au teux Iégal & partic de la date d'exigibilits, sans préjudice de laction
personnelle que la Soci6té peut exercer contre lassocié défaillant et des mesures d'exéention
foreéo prévues par 14 loi,

ARTICLE 106 - FYORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement hominatives, Elles donnent lieu 4 une inseription en compte
individuel dans les conditions ot selon les modalités prévues par la loi et les rdglements on

vigueur,

Tout associé pent demander & Ia Société la déliveance dune aitestation d'inscription en
compie, - :

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DXS ACTIONS
Les actions ne sont négoviables quiaprds immatriculation de Ia Société au Registre du
commerce et des sociétes. Bn cas d'augmentation du capital, les actions sont négoeiables 4

compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeuten{ négoctables aprés la dissolution de la Société ot jusqud la cloture de la
liguidation.

La propidlé des actions résulte de leur inseription en compte individuel au nom du on des
titulaires sur les registees tenus & cet effet au sidge social.

En ¢as de transmission des actions, le transfert de propiiété résulte de I'nscription des titres au
oompte de l'achoetenr 4 1a date fixée par accord des pattes ot notifide 4 [a Soclété,
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Les actions mésullant d'apports en industrie sonl allribudes & litre personuel, Blles sout
inaliénables el intransmissibles.

Illes seront annulées en cas de déeds de leur titulaire comme on cns de cessation par ledil
titulatte de ses prestations d Plssue dhun délai de six mois sulvant mise en demeure, par letive
recommandée avec demande d'avis de réoeption, de poursuivre lesdites prestations dans los
conditions prévues & la convention d'appost,

Les cessions ou transmissions, sous guelque forme gue ce soit, des actions détenues par
'sssocié unigue sont libres,

Bn cas de dissclution de Péventuclle communanté de biens existant enfre ['associé uiigque,
personne physique, et son conjoint, fa Société continue de plein diolf, solt avec un agsoeié

unique si la totalité des actlons est atteibude a Ian des époux, soit aveo les deux associés si les
actions sont partagées entre les épous.

En cas de déods de Passocié unique, la Sooiété continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

Ta cession de drolls d'ativibution d'actions gratuites, en cas d'avgmentation de capital par
incorporation de séserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & [a cesslon des
aotions pratuites elles-mdmos, et la cession de droits de souscription & une augmentation de
capital par vole d'apports en numéraire est bre,

ARTICLE 12 -« DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et Pactif social, 4 une part nette proportionnelle 4
la quotits de capital qu'eslle représente,

Le cas 6chidant, ot pour parvenit & ce résultat, il est falt masse de toutes exondrations fiscales
comme de toutes taxations pouvant ite prises en charge par la Société el auxquelles les
yépartitions au profit des actions powrraient donmer Hew.

L'associé nnique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports,

Los droits et obligations suivent 'nctlon quel qu'en soit le titulaire,

Les actions sont indivisibles & 'égard do la Soocidté.

Le droit do vote appartient ay nu-propriélaite, sauf pour les déeisions telalives & laffectation
des bénéfices on i appartient & I'usufivitier.

Toutefois, dans tous los cas, le mu-propridraive aura le drolt de particlper aux assemblées
générales,

ARTICLT 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sooldls ost représentée, dirigde et adiministrée par un Président, petsonne physique ou
morale, assacide ou non de fa Sociétd,




Désignation

Le Présidont est nommé ou renouvelé dans ses fonetions par I'associé unique, qui fixe zon
éventuelle réimunération.

La pessonne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 fout moment en cours de mandat, elle désigne une petsopne spécialement
habilitée & la représenter en gualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses divigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités clvile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaive de la
personne morale qu'ils divigent, -

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut tre
également Hé &4 la Société par wa contrat de travail & condition gue oo contrat cotresponde & un
suiploi effectif,

Durée des fonctions

Le Président est désigné powr une durée déterminée ou non, par Passocié ynique.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déeds, la démission, la révocation,
Fexpiration de son mandat, sott par l'ouverture & l'enconite de celui-oi d'une procédure de

redresgement ou de Haguidation judiciaives.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision & {'associé
unique, par letire recommandée adiessée trois mois avant Ia date d'effet de ladite déeision,

Llagsocié unigue peut mettre fin A tout moment au mandat du Peésident, La dédision de
révocation n'a pas & 8tre motivée, '

Rémundération

Lo Président peut tecevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la déeision de
nominhation. Eile peut &tre fixe ou proportionuelle ou & la fols fixe ef proportionnelle au
bénéfice o au chiffre daffaites.

En oulre, le Président est remboursé de ses fruls de représentation et de déplacement sur
Justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Peésident dirige la Société et la représonte & 'égard des tiers. A ce titre, il est invest! des
pouvoits les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans los limites
de T'objet social et des pouvolts expressément dévolus par la fol et les statuts & Fassocid
usique,



Tes dispositions des présents staluts limitant les pouvoirs du Président sonl inopposables aux
{ars,

La Société est engagée méme par les acles du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 4
molns gu'elle ne prouve que fe tiors savail que lacle dépassait cet objel ou qu'il ne pouvait
fgnores compte tonu des circonstances, la seule publication des statuts ne soffisant pas 8
constituer cafto preuve,

Le DPrésidont peul déléguer & toule petsonno de son cholx certains de ses pouvoits pout
fexercice de fonctions spéeifiques ou l'accompliszoment de cerlaing actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le Président pout donner mandat & une personne physique ou & une persobne motale de
l'assister en qualité de Directeur Général,

La petsonne morale Directeur Général est représentée par son représentant [égal sauf si, lors
de sa nomination ou A tout moment en cours de mandaf, elle désigne uve personue
spéolatement habilitée & la représenter en qualité de représentant,

Torsquiune personne hiotale ost nommée Ditecteur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et enconrent les mdmey responsabilités civile st pénale que
¢ils étaient Directeur Géndial on Lour propre nom, sans préjudice de la responsabllité solidaire
de la personne motale qu'ils dirigent,

Le Diecteur Général porsonne physique peut &tre 1ié & ln Soeiéié par un contrat de travail,
Durée des fonetions

Ia durde des fonctions du Directeur Général est firde dans la déelsion de nomination ef ne
peut excéder celle du mandat du Président,

Toulefois, en cas do cessation des fosictions du Président, le Directeur Général conserve sos
fonotions jusqu'd fa nomination du nowveau Président, sauf décision contraire des associés,

L.es fonctions de Directeur Géndeal prennent fin soit pax le déeds, In démission, la tévocation,
Yexpitation do son mandat, soit par I'ouvettire A Pencontre de cefui-ei d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires,

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 4 fa condition de potifier sa déoision
au Président, par lottre yecommandée adtessée trois mois avani la date d'effet de ladite
déelsion,

Le Dircoteur Général peut ire révoqué & tout moment, sans qu'il soit begoin d'un juste motif,
péar déolsion du Président. Cette révocation n'ouvre droit 8 avcune indemuisation,

Rénuméiration




Le Directenr Général peut recovolr une rémunération dont Tes modalilés sont fixées dans la
décision de nomination, Elle peut 8tre fixe ou proportionnelle on & la fois fixe et
proportionselle ay bénéfice ou an chiffie d'atfaires.

En onire, le Ditectenr Géndral est remboursé de ses frais de représontation et de déplacemont
sut Justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Géndral

Le Directenr Général dispose des mémes ponvoits que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une déeiston vltgrisure.

Le Dirvecteur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a ['égard des tiers dans les
conditions fixées pat la déeision de nomination,

ARTICLE 15 » CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues ditectement ou par personnes interposées entre la Saciété et son

Président associé unique ou I'un de ses dirigeants dolvent &tve mentionnées sur lo registre des
décisiony,

Les conventions aufres que les opdrations courantes conelues & des conditions normales,
Intervenues ditecterent ou par personnes interposées entte le Président non associé unique ef
la Société sont soumises 4 I'approbation de Iassocis unique.

En application des dispositions de T'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conelues & des conditions normales qui, en raison de
leur objet ou de leurs implications financi¢res sont significatives pour les patties, sont
communiquées au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Tout assoctd a le droit d'en
obtenir communication,

Les couventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la potsonne
intéressée of, éventuellement, pour le Président et les auires divigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour fa Sooiéié.

Les interdictions prévues & Farticle L, 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions détermindes par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par 'associé unique d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaltes est
obligatoire dans les cas prévus par la loi of les rdglements, Flle st facultative dans les aufres
cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires
ol cas de rofus, d'empéehement, de démission ou de déeds, sont nommés en méme temps que
le ou les fitulalres pour fa méme durée,

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixdes par la lot,



ARTICLE 17 « REPRESENTATION SOCIALE,

Les délégués du comitd d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par latticle T,
2323-62, ¢y Code du (vavail auprés du Président. A cette {in, celui-ci les réunira une fois par
frimestre au moins, ef notamment lors de I'awdté des comptes punuels,

ARTICLI 18 - DECISIONS DE L'ASSO CIl: UNXQUE:
T fassocié vnique st seul compétent powr prendre les déeisions snivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf {ransfert du sidge social,

- augmontation, anorlissement ou séductlon du capital social,
- fasion, scission o apport patticl d'actif,

- transformation en vt socidté dune aulre forme,

- dissolution de ia Société,

- pomination des Conunissalres aux Comptes,

- nomination, révocation ef rémunération du Président,

1.’ associé unique ne peut pas déldguer ses pouvoirs.

Les décisions de ['associé unique font lobjet de procés-verbanx. consignés dans un registce
coté ot paraphé,

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de [‘associé unique sont de la compélence
du Président,

ARTICLE 19 ~ EXERCICE SOCIAL

Chaque exetcice social 1 une durée d'wne aunde, qui commence fe premier janvies ot finit lo
frente ot vim décembre.

Par exception, le premier exetcies commencera fe jour de l'immatriculation de Ja Société au
Reglstre du commerce et des sociétés of se terminera lo 31,12.2021.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE ~- COMPTES ANNUELS

11 est teny une complabilité régulidse des opérations goclales, conformément & la lof ot aux
usages du commexcs,

A la cloture de chaque exercice, lo Président dresse Inventaire des divets éléments do l'actif
et du passif existant 4 cette date,

1l dresse également le bilan déosivant les éléments actifs et passifs ef falsant appataiite de
fagon distincle les capitaux propres, le compte de yésultat réeapitulant los produits of les
chatges de ['exercioe, ainsi que Iantese complétant ol cominentant Finformation, donnée pat
Jo bilan et le compte de résulfat,




1L est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, ayx amortissements et
b4

provisions nécessaires. Le montant des engagements ocautionnds, avaliséd ou garantis est

mentionnd A la sutte du bilan.

Le Président établit un rapport de gostion contenant les indications fixées par Ia foi.

Il établit également, le cas cohéant, le rapport sur la gestion du groupe of les comptes
prévisionnels, dans fes conditions prévues par la loj.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comples de la
Société, #'ii en existe, dans les conditions [égales et téglomentaires.

L'agsocié unique approuve les comptes annuels, aptés rapport du Commissaire aux Comptes,
g'il en existe un, dans le délai de six mols & compter de la eléture de lexorcice.

ARTICLE 21 » AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui réeapitule les produits et charges de l'exercice fait apparalire pat
différence, aprés déduction des amortissements ot des provisions, le béndfice ou la perte de
Pexeteice clos.

Sur [e bénéfice de L'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéuisures, il est prélevé cing
pour cent aw imoins pour constltuer le fonds de réserve 1égale. Ce préleévement cesse d'dtre
obligatoire lorsque le fonds de rdserve atteint le dixléme du capital social ; il reprend son
couts lotsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constltué par le bénéfice de loxercice diminué des pertes
antéricures el des sormunes & porfer en réserve, en application de la loi et des statufs, ot
angmenté du report bénéficiaire.

Sut ce bénéfice, I'associé unique peut prélever foutes sommes qu'il ou elte juge & propos
d'affecter 4 la dotation. de tous fonds de véserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter & nouvean, Le surplus est attribué a Fassocté unique sous forme de dividonde,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite 4 I'associé unigue
lorsquie les capitawx propres sout ou deviendratent A In suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capifal augmenté des réserves que la lol on Ies statuts ne permettent pas de distribuer,
L/écart de réévaluation n'est pas distribuable, TT peut &tre incorpord en tout oy partie au capital.

Les pettes, s'i] en existe, sont aprés Tappiobation des comptes par Passocié unigue, reportées A
nouveau, pour glre imputées sur les bénéfices des exerclees ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par Passocic
unique. La mise en paioment des dividendes en numéraire doit avoir Heu dans wn délai
maximal de neuf mois aptés la ol6ture do Iexercice, sauf piolongation de ce délai par
autorisation de justice.
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Lotsquiun bilan établi au couts ou & la thn do H'exercice ol cerlifié par un Commissaire aus
Comptes falt apparatre que la Société, depuis la clbture de l'exercioe préeédent, aprés
constitution des amorlissements el provisions néeessalres et déduction falle ¢l y & lieu des
portes antéricures ainsi que des sommes & porter en xéserve, on application de la fol ow des
statuts, & réalisé un bénéfice, il peut &ive distribué sur déeision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de 'exetcice, Le montant de ces acomptes ne peut
axoéder le moniant du bénéfice ainsi défink.

T/associé unlque peut déelder d'opter, pour toul on partie du dividende mis en distribution,
eplre le palement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, aux
conditions fixées pat la lot,

Aucune répétition de dividende ne peut 8tre exigde de l'associé unique, suuf lorsque la
distribution a 6té effectuée on violation des dispositions 1égales et que la Socidté établit que le
bénéficluire avait commaissance du oaracidte iredgulier de cette distribution av moment de
celle-ci ou ne pouvalt I'ignorer compte teny des circonslances, Le cas éehdant, Paction en
yépétition est prescrite trols ans aprés la mise en paiement de ces dividendes,

Les dividendes non réelamés dans les cing ans de leur mise en palement sont presorifs.,

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRIS INFERITURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des perles constatées dans les documents comptables, los capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs & la moitlé du capital soclal, le Président dolt, dans les quatre
mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cos portes, consulter l'assceid
unique, 4 l'effet de décider s'il y a len & dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolutlon n'est pus prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fix¢ par la loi, réduit
d'on montant égal A celui des pettes qui n'ont pu &tre imputées sur los tdserves sl, dans co
délal, les capitaux propres nl'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valenr an nioins
égale & la moifié du capital social.

Dans tous les cas, la désision de 'associé unique doit &tre publide dans les conditlons légales
el réglementaires,

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Soctéts, Toutefols, le tribunal ne peut prononcer 14 dissolution si, au jour ol
11 statue sut fe fond, la régularisation a eu lieu,

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se teatsformer en société d'une autre forme sur décision do [associé unique 4
la condition que la Société remplisse les conditions propres & la nouvelle forme de 80Ci6té,

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socidté est dissoute dans les cas prévus par fa Joi et, sauf prorogation, & Vexpiration du
terme fixé par les statuts ou par déeision de I'associé unique.
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Un on plusieurs liquidateurs sont alots nonunés par Passoeié nnique,

Le liquidateur représente la Socléts, L est investi des pouvoirs les plus dtendus pour réaliser
Pactif, méme & 'amiable. 1T est habilité & payer les oréanciers et & répartir le solde disponible,

L'associé unique peut ['antoriser & continuer les affaires en couts ou & on engager de nouvelles
pour les besoing de la Hquidation,

Lactif net subsistant aptés remboursement du nominal des actions est pactagé galement entre
toutes les notions,

Lotsque T'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Saciété entratne la
transimission universelle du patrimoine de la Société entre les mains de associé unigue, sans
qu'il y ait Hen & liquidation, confortnément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 26 » CONTESTATIONS

Toutes les cordestations qui pourtaiont s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liguidation entre la Sociéts, I'associd unique on les divigeants concermant les affaires sociales,
Iinterprétation ou l'exéoution des présents statuts, seront jugées conformément 4 fa lof et
soumises 4 la juridiction des tribungux compétents,

ARTICLE 27 « NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société sera hommé par associé unique selon un acte séparé aux
présents statols

ARTICLE 28 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont conférés au portevr d'un original ou dane cople certifide conforme des

présentes & l'effet d'accomplir lensemble des formalités de publicits, de dépdt et autres pour
parvenir & fimmatriculation de la Socléts an Registre du commerce st des socidiés,

Fait & Montpellies
Le 07/09/2021
En 5 exemplaires origihaux

Mane OULEHCEN FARES SALIMA
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