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o BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 492 925 268 euros dont le siege social est a PARIS (75009),
16 Boulevard des [taliens, immatriculee sous le n® 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, representée par Dalla DRAME soussigné(e),

atteste par la présente :

que [e compte ouvert sur [es livres de son agence de PARIS OURCQ au nom de la
societé en formation SAS A ET L société par actions simplifiee
au capital de 5 000 euros,
dont le siege social est fixe

38 RUE DU DOCTEUR HEULIN

75017 PARIS
avec pour objet cocmmerce de détail de textiles en magasin spécialisé, est créditeur de |a
somme de 5 000 euros, representant 100,00 % du capital libere de cette sociéte,

que cette somme est indispenible jusqu’a justification de l'immatriculation de ladite societé
au Registre du Commerce et des Sociétés,

qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et demicile (ou

dénomination, forme et siege social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
versees par chacun d'eux.

Une photacopie de cette liste, certifiee conforme par ses soins, se trouve jointe 3 la présente
attestatian.

Fait pour servir et valoir ce que de droit a PARIS 19.

Le 09.08.2017

Prenom, Nom du signataire

Dalla
DRAME

BNP PARIBAS SA au capital de 2 492 925 268 € - Siége social : 16 bd des Raliens, 75009 Pans - RCS Parns n® 662 042 449 - Id. CE FR78 662042445 - ORIAS n® 07 022 725

0 820 820 007 (service 0,12€/mn + prix d'appel) - mabanquapro bnppanbas
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A&L Société par actions simplifiée au capital de 5 000 euros
Siege social : 38 rue du Dr Heulin 75017 Paris

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre d'actions | Montant total des Montant des
dénomination, siége des souscrites souscriptions versements
souscripteurs

effectués

Nom, prénom :

Melle ABES Fanny

Date de naissance :
10.06.1988

Adresse : 38 rue du Docteur
Heulin 75017 Paris

2 500 actions 2 500 euros 2 500 euros

Nom, prénom :

Melle LOVENCIN Claudette
Date de naissance :
13.07.1981

Adresse : 4922 rue Hortie,

Pierrefonds Québec H8Y 123
Canada

Total 5 000 actions 5 000 euros 5 000 euros

Certifié exact, sincére et véritable par Claudette Lovencin Fanny ABES et actionnaires de la
Société A&L SAS en cours d'immatriculation au capital de 5 000 euros.

2 500 actions 2 500 euros 2 500 euros

Fait a Paris

Le 0910% ) Yol3-

En 1 exemplaire

Signature des fondateurs
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ACTE DE NOMINATION DES DIRIGEANTS

A&L Société par actions simplifiées au capital de 5,000 Euros.
Siege social : 38 rue du Docteur Heulin 75017 PARIS

EN COURS DE CONSTITUTION

Les soussignes :

Madame Fanny ABES, née le 10 juin 1988 4 Vénissieux (France), demeurant au 38 rue du
Docteur Heulin, 75017 PARIS, de nationalité francaise.

Madame Claudette LOVENCIN, née le 13 juillet 1981 a Newark (USA), demeurant au
4922 rue Hortie, Pierrefonds Québec H8Y 123 Canada, de nationalité américaine.

se sont réunis a I'issue de la signature des statots de la Société A&L S.A.S. pour désigner d'un
commun accord le premier président de la société, conformément aux dispositions de l'article
19 des statuts de ladite sociéte.

A cet ettet, 1ls ont convenu ce qui suit ;

1 - NOMINATION DU PRESIDENT

Les soussignes nomment en qualité de Président de 1a société :

Mme Fanny ABES, née Ie 10 juin 1988 4 Vénissieux (France), demeurant au 38 rue du
Docteur Heunlin, 75017 PARIS, de nationalité frangaise, pour une durée de 2 ans qui n'entrera
etfectivement en fonction qu'a partir du jour ou la soci€té aura €té immatriculée au Registre
du Commerce et des Soci€tés, et qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
configes.

Elle affirme n'étre trappe d'avcune incapacité, interdiction ou déchéance susceptible de
'empécher d'exercer ce mandat.

| — Pouvoirs du président
Le Président exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions Iégales et réglementaires et
dans les conditions prévues au Titre IV des statuts.

2 — Rémunération du Président
La rémunc¢ration du Président sera fixée ultértenrement par le conseil d'administration.

En outre, 1l aura droit au remboursement de ses frats de représentation et de déplacement, sur
justificatifs.

Fait a ()P(@’LB
3ol oy (ol




11 - NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Conformément a l'article L. 225-51-1 du Code de commerce et en application de l'article 20
des statuts, le Conseil d'administration décide d'opter pour la dissociation des fonctions de
président et de directeur général.

En conséquence, les soussignés nomment en qualité de directeur général de la société :

Mme LOVENCIN, née le 13 juillet 1981 a Newark (USA), demeurant an 4922 rue Hortie,
Pierrefonds Québec H8Y1Z3 Canada, de nationalité américaine, demeurant a Paris, pendant
une durée de 2 ans, qui n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du jour ot la société
aura €t¢ immatriculée an Registre du Commerce et des Sociétés, et qui déclare accepter les
fonctions qui viennent de lui étre confiées.

Elle affume n'etre frapp€ d'aucune incapacite, interdiction ou déchéance susceptible de
I'empécher d'exercer ce mandat.

[ — Pouvoirs du Directeur Général
Le Directeur Général exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions Iégales et
réglementaires et dans les conditions prévuoes au Titre 1V des statuts.

2 — Rémunération du Directeur Général
La rémunération du Directenr genéral sera fixée ultérievrement par le conseil
d'administration.

En outre, 1] aura droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur
justificatifs.

Fait a {A‘éb\
Le 2, (ox [ 2ol

Signature des administrateurs
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A&L Société par actions simplifiée au capital de 5,000 Euros. SAS 3008/50i7
Siege social : 38 rue du Docteur Heulin 75017 PARIS Flﬁ ?,O/(%/?OH O/
En cours de constitution 06

/S 03/08/-20!7

| es soussignées : CF’ 03/ &3/ A
Madame Fanny ABES, nee le 10 juin 1988 a Vénissieux (69), demeurant au 38 rue du
Docteur Heulin, 78017 PARIS, de nationalité francaise.
Madame Claudette LOVENCIN, nee le 13 juillet 1981 a Newark (Etats-Unis),
demeurant au 4922 rue Hortie, Pierrefonds Québec H8Y1Z3 Canada, de nationalité
ameéricaine.
Ont etabli ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée.
TITRE | FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE -~ SIEGE SOCIAL
- DUREE
ARTICLE 1 ~FORME —
La societe est une societe par actions simplifiee régie par les dispositions légales ,,bQ

applicables et par les presents statuts. }>1

e,
/

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET ~~

La societé a pour objet en France et a 'étranger :
- Limportation et/ou Jachat et/ou la fabrication et/ou la vente de biens de
consommation.
- La participation de la sociéte, par tous moyens, a toutes enfreprises ou sociétés
creées ou a creer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de
creation de societés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d’interét économique ou de location gérance ;




31/08/2017
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'objet social et a tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension
ou son developpement.

ARTICLE 3 — DENOMINATION ~
La dénomination sociale est ; « A&L »

Dans tous les actes et document emanant de la Sociéle et destines aux tiers la
dénomination sera précédee ou suivie immediatement des mots ecrits lisiblement «
Société par actions simplifiee » ou des initiales « S.A.S. » et de l'enonciation du
montant du capital social.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL -~
Le siége social est fixé 38 rue du Docteur Heulin 75017 PARIS.

Le transfert du siége social, [a création, le déplacement, la fermeture des succursales,
agences et dépdts situés en tous lieux ou a l'etranger interviennent sur decision du
Président, sous réserve de ratification par I'Associe unique ou la collectivite des
Associés délibérant dans les conditions prévues pour les-décisions ordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE —
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf annees a compter de la date-de

son immatriculation au Registre du commerce et des societes.

La duréee maximale est de 99 ans.

Cette durée peut éire prorogée, une ou plusieurs fois, par décision collective des
associés prise un an au moins avant la date d'expiration de la societe, sans que cette

prorogation puisse exceder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mémes formes
et dans le méme délai que ceux indiques ci-dessus.

2127
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TITRE [l APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS
A la constitution, les associés ont procédé aux apports suivants :

Madame Fahny ABES: 2500.00 €
Madame Claudette LOVENCIN : 2 500.00 €

Soit une somme en numéraire de 5 000.00 € (cing mille euros), correspondant a 5 000
actions de numéraire, d'une valeur nominale de 1 euros chacune, souscrites en fotalité
et integralement liberees. -

Cette somme de cing mille euros a ete deposee le 8 aot 2017 a la BNP Paribas,
Agence de PARIS OQURCQ. -~

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
| e capital social est fixe a la somme de cing mille euros.

Il est divisé en 5000 actions ordinaires, d'une valeur nominale d’un (1) euro chacune, de
méme catégorie, numérotées de 1 a 5 000, attribuées aux associés en proportion de
leurs apports, a savoir, _—

Mme ABES a concurrence de 2 500 actions, numérotées de 001 4 2 500.”
Mme LOVENCIN, a concurrence de 2 500 actions, numeérotées de 2 501 & 5 000, —
Total égal au nombre d'actions composant le capital social, 5 000 actions.—

Les associés déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions
ci-dessus indiquées et gu’elles sont toutes souscrites et liberees integralement.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
| — Le capital social peut étre augmenté ou réduit par une décision collective des
actionnaires.

Les associés peuvent deléguer au Président les pouvoirs necessaires a leffet de
réaliser, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du
capital.

o

hitps://docs.google.com/document/d/1nG2MBUivaGrwboywEUWOOwrAsMKiwyCQ4Y 2L OPIfHas/edit 3/27
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Le capital social est augmente soit par emission d'actions ordinaires ou d’actions de
preference, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. ||
peut egalement étre augmente par l'exercice de droitls attachés a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la [oi.

Il — La reduction du capilal est autorisee ou décidée par les actionnaires.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS
Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale: |

La liberation du surplus doit infervenir dans le delai de cing ans and a compter du jour
ou F'operalion est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

ARTICLE 10 —- FORME DES ACTIONS |

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription
individuelle dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur. Tout actionnaire peut demander a la Société [a délivrance d’'une
attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATION ATTACHES AUX ACTIONS
|- Chaque action donne droit, dans les bénefices el l'actif social, & une part nette
proportionnelle a la quotite du capital qu'elle représente.

Il — Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

lli - Les actions sont indivisibles § I'égard de la Sociéte. Les copropriétaires indivis
doivent se faire representer auprés de la Sociéeté par l'un d'entre eux ou par un
mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

IV - Chagque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions poljr exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en hombre inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ce droil qu'a la condition d'avoir fait leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'aclions ou de
titres necessaires.

Egipszﬂducs.gnog|e.cum!dncumentfdf1 nGZ2MBUivaGrwboywEUWOOwrAsMKiwyCQ4Y2L0PIfHas/edit
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TITRE Itt TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D’ACTIONNAIRES

ARTICLE 12 ~ MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions ne sont libremenl négociables qu’aprés I'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés.

La transmission des actions emises par la Societé s'opére par un virement de compte
du cédant au compte du cessionnaire sur produclion d’un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un registre des mouvements coté et paraphég, tenu
chronologiquement, dit ‘regisire des mouvemenis’.

La société est tenue de procéder a cetle inscription et 4 ce virement dés réception de
I'ordre de mouvement et, au plus tard, dans les quinze jours qui suivent celle-ci. La
société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient
certifiées par un officier ministériel.

ARTICLE 13 - INALIENABILITE DES ACTIONS

Pendant une durée de 3 ans a compter de la date d'immatriculation de la Sociéteé (ou : a
compter de l'acquisition ou de la souscription des actions), les associés ne pourront
ceéder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribulion ou autre ayanl pour
objel ou pour effet de conferer directement ou indirectement un droit quelconque sur
tout ou partie du capital et/ou des droits de vote de la Sociéte.

Par exception a l'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever linterdiction de cession
des actions en cas d'exclusion, dans les conditions prévues a l'article 18 des statuts,
d'un actionnaire personne physique ou d'une société actionnaire dont le contréle serasit
modifié ainsi qu'en cas de révocation d'un dirigeant aclionnaire. |

ARTICLE 14 - DROIT DE PREEMPTION

. Al'expiration de la période d'inalienabilite visée a l'article 12 ci-dessus : !

Toute cession d'aclions est soumise au respect du droit de préeemption conféré aux
actionnaires dans les conditions définies ci-aprés.

II. L’actionnaire cédant notifie au President par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception son projet de cession en indiquant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations concernant le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse
et nationalite, s'il s'agit d'une personne physique ; dénomination, siége social,

ot
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numéro RCS, montant et répartition du capital, identité des dirigeants, s'il s'agit
d'une personne morale ;

- le prix et l[es conditions de la cession envisagée.

1

La date de réception de cetle notification fait courir un délai de trois (3) mois, a
I'expiration duquel, si les droits de preemption n'ont pas été exerceés en totalilé sur les
actions dont la cession est projetée, le cédant pourra réaliser librement ladite cession
(ajouter éventuellement : sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a
‘article 14 des statuts).

lIl. Chaque associé bénéficie d'un droit de préeemption sur les actions dont la cession
est envisagée. Ce droit de préemption est exercé par notification adressée au Président
dans un delai de deux (2) mois a compter de la réception de la notification du projet de
cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception indiquant le nombre d’'actions que I'associé souhaite
acquerir.

V. A I'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
trois mois fixe au 2 ci-dessus, le President notifie a l'associé cédant par letire

recommandée avec demande d'avis de réception les resultats de la procédure de
préemption.

Lorsque les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la

cession est envisageée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les

associés intéressés au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la
limite de leurs demandes.

Lorsque les droils de préemption sont-inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisageée, les droits de preemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé

cédant est libre de realiser la cession au profit du cessionnaire et dans les conditions
mentionnées dans la notification (ajouter eventuellement . sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article 14 des statuts).

V. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions doit intervenir dans
un délai de 30 jours au prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

ARTICLE 15 - AGREMENT

|. Les aclions de la société ne peuvent étre cedees, y compris entre associés, qu'avec
l'agrément préalable donné par décision collective des associés prise a la majorité

https:/idocs.google.com/document/d/1nG2MBUivaGrwboyw EUWOOwrAsMKiwyC Q4 Y2LOPIfHas/edit
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simple des voix des actionnaires disposant du droit de vote sachant que les actions du
cédant ne sont pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

II. La demande d'agréement doit étre notifiee par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception au President. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est

envisagée, le prix de cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur
s'il s'agit d'une personne physique, Ia denomination, la forme, le siege social, e numéro
RCS, le montant et la répartition du capital et l'identité des dirigeants s'il s'agit d'une
personne morale. Cetfte demande d'agrément est transmise par le Président aux
actionnaires.

lli. Les associés disposent d'un delai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d’'agrément pour faire connaitre leur décision au cedant. Cette notification est
affectueée par le President par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A

defaut de réponse dans le delai indique ci-dessous, I'agrement est réputé acquis.
IV. Les décisions d'agrément cu de refus d'agrément ne sont pas motivees.

V. En cas d'agrement, l'associeé cédant peut réaliser librement la cession aux
conditions notifices dans sa demande d'agrement. Le transfert des actions au profit du

cessionnaire agrée doit étre realise au plus tard dans un délai de 30 jours & compter de
la notification de la decision d'agrément ; a defaut de réalisation du transfert des actions
dans ce délai, I'agrement sara caduc.

VI. En cas de refus d'agréement, la Société doit dans un délai d'un (1) mois a compter
de la nofification de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acqueérir les

actions de l'associe cedant par un ou plusieurs actionnaires ou par des tiers agréés
selon la procedure ci-dessus prevue,

Si le rachat des actions n'est pas realise du fait de la Societé dans ce deélai d'un mois ;
I'agréement du ou des cessionnaires st réputé acquis.

Lorsque la Societé procede au rachat des actions de lI'associé ceédant, elle est tenue
dans un délai de six (6) mois a compter de l'acquisition de les ceder. |

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord
entre les parties.

ARTICLE 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuéaes en violation des dispositions des articles 12 &
15 des presents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste
motif d'exclusion.

hitps://docs.google.com/document/d/ 1 nG2MBUiva GrwboywEUWOCOwrAsMKiwyCQ4Y2LOPIfHas/edit
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ARTICLE 16 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIE

. En cas de modification du contrdle d'une societé associe, celle-ci doit en informer le
Président de la Sociéle par letlre recommandée avec demande d'avis de réception
dans un delai de 15 jours a compter du changement du contrble. Cette noltification doit
indiquer la date du changement du contréle et toutes informations concernant les
nouvelles personnes exergant le controle. |

Si cette procédure n'est pas respectée, Ia sociéete associeée dont le contréle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 17 des statuts.

ll. Dans le délai de 15 jours @ compter de la réception de la notification du changement
de contrble, la Société peut mettre en ceuvre la procedure d'exclusion et de suspension
des droits non pécuniaires de la société associee dont [e contrble a été modifie, dans
les conditions prevues a l'article 18 des statuts. Si la Societe n‘engage pas la procedure
d'exclusion dans le deélai ci-dessus, elle est reputee aveoir agrée le changement de
controle,

Ill. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Sociélé associé qui a acquis cette
qualité a la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 17 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Exclusion de plein droit

Tout associé faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de
iquidation judiciaire est exclu de plein droit.

Par ailleurs, l'exclusion d'un associe peut étre egalement prononcée dans les cas
suivants : ,

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la
Sociéte ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque
de la Société, notamment condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un
associe. : |

- changement de conirble d'une société associée

Modalités de la décision d'exclusion

A
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- L'exclusion d'un associé est prononcée par decision collective des associés
statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, étant
précisé que l'associeé aobjet de la procédure d'exclusion participe au vote et
ses actions sant prises en compte pour le calcul de la majorité.

Formalités de la décision d'exclusion | ’
La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous reserve du respect des formalites
prealables suivantes :

- notification a l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée 15 jours avant la date prévue pour la reunion de la
collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des molifs de
cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur I'exclusion :

Notification des mémes informations a tous les autres associes

- convocation de I'associé concerné a une réunion préalable des associes tenue
au plus tard 15 jours avant la date prévue pour la reunion de la collectivité
des associés statuant sur I'exclusion afin de lui permettre de présenter ses
observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme,
soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentanis legaux;

- lors de la réunion de la collectivité des associés statuant sur I'exclusion,
l'associé concerné peut se faire assister ou représenter par un conseil et
requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

Effets de la décision d'exclusion

- La décision d'exclusion, prend effet a compter de son prononcé. Cette décision
doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressement convenu que [a
cession sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément
(et/ou de préemption) prévue(s) aux présents statuts.

- La décision d'exclusion est notifiée a l'associé exclu par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception a l'initiative du President

- L'exclusion a pour. effet de suspendre les droits non pécuniaires.attachés a la
totalité des actions de l'associé exclu. ’

- L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un delai de 30 jours a
compter de la décision d'exclusion a toute personne deésignée comme il est
prévu ci-dessus. |

- Le prix de-rachat des actions de l'associé exclu est fixé d'un commun accord
entre les parties ; a deéfaut d'accord, il est determine dans les conditions

https://docs.google. com/document/d/1nG2MBUivaGrwboywEUWOOWrAsMKiwyCQ4Y 2LOPIfHas/edit
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prevues a l'article 1843-4 du Code civil. Il doit étre paye dans un délai de 60
jours a compter de la décision de fixation du prix.

ARTICLE 18 - LOCATION D'ACTIONS
La [ocation des actions est interdite.

mé;ﬁducs,gnugle.cumfdncumenb’df 1nG2ZMBUivaGrwboywELUWOOwrAsMKiwyCQ4Y 2L0PIfHas/edit
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TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - COMMISSAIRES
AUX COMPTES - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 19 — PRESIDENT DE LA SOCIETE —
La Société est représentée par un seul Président, personne physique. ou morale,
‘associe ou non, de la Societe.

Deésignation

Le premier Président de la Société est désigneé aux termes des presents statuts. En
cours de vie sociale, le Président est désigné par decision collective des associes dans
un acte separe.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement deésigner un
representant pérmanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nomme pour une duree de 2 ans.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions
pendant une durée supérieure a 3 mois, un president remplagant est designé par
‘décision collective des associés pour la durée du mandat restant a courir. |

Révocation
La revocation du President peut étre prononcee a tout moment, sans qu'il soit besoin
d'un juste motif, par décision collective des associés prise a linitiative d’'un ou de
plusieurs associés réunissant au moins 75 % du capital et des droits de vote de la
Société et statuant a la majorité des voix des associes disposant du droit de vote. Cette
revocation n‘ouvre droit a aucune indemnisation.
Par exception aux dispositions qui préecedent, le President est réevoqueé de plein droit,
sans indemnisation, dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de
gestion du President personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ocu une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne
physique.

Rémunération
La rémunération du Président est fixée chaque annee par décision collective des
actionnaires.

&
AL
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Pouvoirs |
Le Président dirige la Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de [a Societe,
dans la limite de l'objet social et des domaines expressément réserves par les
dispositions légales et les présents statuts a la collectivité des associes.
Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut
prendre les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivite des
actionnaires : |

- Investissements supérieurs & 25 000 euros ;

- Acquisition et cession de participations ; |

- Octroi de garanties sur I'actif social ;

- Abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes delégations de pouvoirs 3
tout tiers pour un ou plusieurs objets determines.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que [e tiers avait connaissance du depassement de
'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la publication
des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - DIRECTEUR GENERAL -

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique
afin de I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein
de la Saociété. |

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans [a decision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

H\
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement
ou deéces, le Directeur Général conserve ses fonctions, sauf deécision contraire des
associés, jusqu'a la nomination d'un nouveau Preésident.

Révocation

La révocation du Directeur Général peut étre prononcée a tout moment, sans qu'il soit
besoin d'un juste motif, par décision collective des associés prise a ['initiative d'un ou de
plusieurs associés réunissant au moins 75 % du capital et des droits de vote de la
Societé et statuant a [a majorité des voix des associes disposant du droit de vote. Cette
révocation n'ouvre droit @ aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directeur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physique. | |

Rémunération
| a rémunération du Directeur Géneéral est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la remunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémuneération du Directeur Geéneral relévent des
conventions reglementées soumises a la procedure prévue a l'article 22 des statuts.

Pouvoirs |
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le

Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Direcleur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des
tiers, sauf en cas de délégation spéciale el ecrite du Président.

La Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la publication des statuts ne pouvant, a elle seule, suffire a constituer
cette preuve. |
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ARTICLE 21 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES |

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposee entre, d'une part,
la Sociéteé, et d'autre part, son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
associée, la société la contrélant su sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce,
doit étre portée a la connaissance du Président dans le délai d'un mois a compter de sa
conclusion. |

Le Président présente aux associés un rapport sur les conventions conclues au cours
de l'exercice écoulé. Les associés statuent chaque année sur ce rapport lors de
'assemblée générale d'approbation des comptes de cet exercice

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les consequences dommageables pour la Sociéete.

Les conventions courantes conclues a des conditions normales et qui, par leur objet ou
leurs implications financiéres, ne sont significatives pour aucune des parties ne sont
pas soumises a l'obligation de communication au président de la societe.

https://docs.google.com/document/d/1nG2MBUivaGrwboywEUWOOwrAsMKiwyCQ4Y2L0PIfHas/edit
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TITRE V - DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 22 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES
La collectivite des actionnaires est seule compeétente pour prendre, notamment et non
exhaustivement, les décisions suivantes : |

- transfert du siege ;

- transformation de la Société ;

augmentation, amortissement et reduction du capital social ;

fusion, scission, dissolution, apport partiel d'actifs ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, remuneration, revocation du Président

nomination, remuneration, revocation du Directeur Général

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
actionnaires ; |

modification des statuts ;

nomination du liquidateur et decisions relatives aux opérations de liquidation ;

agrement des cessions d'actions ; |

exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote.

En cas de limitation des pouvoirs des dirigeants :

autorisation des decisions du President visees a l'article 19 des présents
staluts.

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE

Décisions prises a la majorité des deux tiers des actionnaires.

Les décisions collectives limitativement enumerées ci-apres doivent éire adoptées a la
majorité des deux tiers des actionnaires disposant du droit de vote :

L]
.

4
[

I'inaliénabilité des actions

I'agréement des cessions d'actions

la nullité des cessions d'actions

I'exclusion d'un actionnaire

la suspension des droits de vote

I'exclusion d'un actionnaire dont le contrbéle est modifié.
13 prorogation de la société

- la dissolution de la société
- |la tfransformation de la societe en une societé d'une autre forme

. Décisions prises a la majorité des deux liers des actionnaires.

A
4
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Les décisions collectives des associés autres que celles énumeérées ci-dessus sont
adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, presents ou
representes.

ARTICLE 24 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Preésident.

Les décisions collectives résultent de la réunion d’'une assemblée et d'un proces-verbal
signé par tous les associes.

Eventuellement : |

Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
électraniques répondant aux exigences de l'article R 225-97 du Code de commerce.
Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. |l doit justifier de son
identité et de l'inscription en compie de ses actions au jour de la decision collective.

Le droit de vote attaché.aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu ‘elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins. |

Pendant la période de liguidation de [a Societe, les dems:ans collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du liquidateur. |

Quel que soit le nombre d'actions qu’il posséde, tout associé a le droit de participer aux
décisions collectives, personnellement, par mandataire ou a distance dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur et les présents statuts. Pour
participer aux decisions collectives, I'associé doit étre en mesure de justifier son identite
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la decision collective.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEES
Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége

social ou en tout autre lieu.

Cependant, tout associé disposant de plus de 30 % du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

‘La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au

moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour, la date, I'neure et le lieu
de la réunion. Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y
consentent.

| 'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire
désigné par l'assemblée.

https://docs.google.com/dacument/d/1nG2MBUivaGrwboywEUWOOwrAsMKiwyCQ4Y2LL0PlfHas/edit
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| es actionnaires peuvent se faire représenter aux deélibérations de 'assemblee par un
autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens
écrits et notamment par télecapie ou courrier electronigque.

Seu! les actionnaires présents ou représentés sont comptés et valides.

| e. Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article 27 ci-apres.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre special. Les procés-verbaux doivent étre
signés par le Président et les associés présents.

l es procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la reunion, les nom, prenoms
et qualité du Président de séance, lidentité des associés présents et representes, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un resume des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque resoiution le
sens du vote de chaque associe.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associes
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associes et
retranscrit sur le registre spécial visé ci-dessus.

ARTICLE 29 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel gue saoit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les resolutions
soumises & leur appraobation.

Toutefais, un associé présent peut ajouter des sujets a l'ordre du jour lors de la réunion.
Sujet a I'approbation pour vote & majorité simple.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou
les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports
doivent étre communigués aux associés 30 jours avant la date d'établissement du
procés-verbal de la décision des actionnaires.

ARTICLE 30 — EXERCICE SOCIAL

a% ,

cL.
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Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1° avril et finit le 31
mars.

" Par .exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 mars 2018. ~~

ARTICLE 31 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformement a la lol et
aux usages du commerce. | !
e Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de trois (3) mois a '
compter de la date de cloture de I'exercice,_é‘ I'approbation de la collectivité des
associes.

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT i
. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il {ait q
apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le

bénéfice ou la perte de lI'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prelevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prelevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital

social, mais reprendra son cours si, pour une cause quelconque, cette quotite
n'‘est plus atteinte ;

- foutes sommes a porter en réserve en application de la lo..

|_e solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le benéfice distribuable.

. Toute action en !'absence de categorie d'actions ou toute action d'une meme
catégorie dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la
quote-part du capital gu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif
social, au cours de l'exisience de la Société comme en cas de liquidation. Chaque
action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

IIl.  Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un benefice
distribuable, les actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son

affectation & un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi.

V. La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report a8 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en

indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont

=N
ol
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effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite sur le bénéfice distribuable
de ['exercice.

La décision collective des actionnaires ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixees par
décision collective des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, [a mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifie par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice precéedent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en reserve, en application
de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribue sur decision du
Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice.
e montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associes sauf lorsque la

distribution a été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société etablit
que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette disiribution
au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitauk propres .

de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le president doit, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,

f
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consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sant pas redevenus au moins egaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associes n'a pu
délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu

6{_)‘.
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TITRE VI - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés ou lequel doit
attester que les capitaux propres sont au meins egaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associas.
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des
associés qui acceptent de devenir commandités en raiscn de la responsabilité solidaire
et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétes de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soil 'augmentation des engagements des associés,
soit la modification des clauses des présents statuts exigeant la majorité des deux tiers
des actionnaires devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.
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TITRE VII DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE
| a Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipee
décidée par décision collective des actionnaires.

L.a décision collective des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus etendus, sous reserve des
dispositions légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et repartir le solde disponibie
entre les actionnaires.

lLe boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions détenues par chacun d'eux.

| es pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Sociéte
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la fransmission universelle
du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformement aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

https://docs.google.com/document/d/1nG2MBUivaGrwboywEUWOOwrAsMKiwyCQ4Y2L0PlfHas/edit
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TITRE VIil - CONTESTATIONS

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Clause de droit commun

Toutes les contestations concernant les affaires sociales qui peuvent s'élever pendant la
durée de la Société ou de sa liquidation soit entre les associés et la société, soit entre

les associés eux-mémes, seront jugées conformement a la loi et soumises a la

{Fr
Cf-

juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Clause compromissoire

Les contestations relatives aux affaires sociales, qui peuvent elever pendant l1a durée de
la Société ou de sa liquidation soit entre les associés et la sociéte, soit entre les
associés eux-mémes sont soumises a arbitrage.

A défaut d'accord sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties désignera un
arbitre, dans les quinze jours de la constatation de leur desaccord sur ce choix, et
notifiera cette désignation par lettre recommandeée avec demande d'avis de reception a
I'autre partie. |

Les deux arbitres ainsi désignées sont chargés de choisir un troisieme arbitre.
A défaut d'accord sur le choix du troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére

de référé par une des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs el en dernier
ressort.

Les frais d'arbitrage sont partagés entre les parties.

https:fidocs.google.com/document/d/InG2MBUvaGrwboyw EUWOOwrAsMKiwyCQ4Y 2L0PIfHas/edit
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TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 40- Formalités de publicité - Immatriculation

Les formalites de publicité etant accomplies, un avis sera inséré dans un journal
d'annonces legales paraissant dans le département du siége social. A cet effet, tous
pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalites de pubilicité, de depdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation
de la Sociéte au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 41- Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la Société, a été présenté
aux actionnaires avant la signature des statuts. Cet état est annexé aux présents
statuts.

St les soussignés donnent mandat pour prendre des engagements pour le compte de la
Societe

Article 42 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

L.es soussignes donnent mandat a Fanny ABES née le 10/06/1988 a Vénissieux (69) et
demeurant au 38 rue du Docteur Heulin, 75017 PARIS, l'effet de prendre les
engagements suivants au nom et pour le compte de la Société :

ABES, Fanny
38 rue du Docteur Heulin, 75017 PARIS France

LOVENCIN, Claudette
4922 rue Hartie, Pierrefonds Quéebec H8Y1Z3, Canada




ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

A&L Société par actions simplifiées an capital de 5,000 Euros.
Siege social : 38 rue du Docteur Henlin 75017 PARIS

EN COURS DE CONSTITUTION

Les soussignés :

Madame Fanny ABES, née le 10 juin 1988 a Vénissieux (France), demeurant au 38 rue du
Docteur Heulin, 75017 PARIS, de nationalité frangaise, agissant en qualité de co-fondateur
de la sociéte, déclare avoir pris personnellement, en vue de la création de ladite société, les
engagements suivants :
- Frais de production, tel que :

- L’achat de materiel de confection des prototypes de la culotte périodique

- L’achat de matériel d'expédition des prototypes de la culotte périodigne
- Frais de communtcation et marketing, tel que les :

- Frais d’enregistrement d’un nom de domaine (Internct)

- Frais d’hébergement du site www.getempo.co
- Frais de déplacements pour rencontre de fournisseurs textiles
- Frais de déplacements pour rencontre d’usines textile

Madame Claudette LOVENCIN, née le 13 juillet 1981 a Newark (USA), demeurant au
4922 rue Hortie, Prerrefonds Québec H8Y 1723 Canada, de nationalité américaine, agissant en
qualite de co-fondatcur de 1a société, déclare avoir pris personnellement, en vue de 1a création
de ladite société, les engagements suivants :
- Frais de production, tel que :
- L’achat de matériel de confection des prototypes de 1a culotte périodique
- L’achat de materiel d'expédition des prototypes de la culotte périodigque
- Frais de communication et marketing, tel que les :
-  Frais d’enregistrement d’un nom de domaine (Internet)
- Frais d’hébergement du site www.getempo.co
- Frais de déplacements pour rencontre de foumisseurs textiles
- Frais de déplacements pour rencontre d’usines textile

En application de l'article L 210-6 du Code de commerce, le présent état reprenant
’énumeération intégrale des engagements pris par Madame Fanny ABES et Madame
Claudette Lovencin, pour le compte de la société en formation, a été¢ communiqué aux
associés préalablement a la signature des statnts.
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Signature de tous les associés (« lu et approuvé »)
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