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. FORME —= OBJET- DENOMINATION-SIEGE SOCIAL - DUREE

Article ] — FORME

|.a Societe a été constituée sous la forme d une société a responsabilité imitée immatriculée le 25 avril
2006.

Elle a ete transformee en socicte par actions simplifiée aux termes de I'assemblée génerale ordinaire
annuctle et extraordinaire du 15 mai 2013.

La Societe est regic par les dispositions Iégales applicables a cette forme sociale, par toutes autres
disposttions Iégales ct réglementaires en vigueur ainsi que par Ies présents statuts.

Elle tonctionne indifferemment sous [a méme forme avec un ou plusicurs associ€s.

Elle ne peut faire appel publiquement a ["épargne.

Article 2 - OBJET
L.a soci¢te a pour objet par toutes voies directes ou indirectes en France et 4 I’étranger :

- la production d’ceuvres audiovisuelles et musicales,

- e conseil en création, en gestion et en organisation d’entreprises, notamment au profit de
toutes entreprises visées aux alinéas suivants ;

- la fourniture de prestations de services en matiére administrative, comptable, informatique,
commerciale. financiere, juridique, fiscale, marketing, developpement ainsi qu’en matiere de
formation. de communication, d organisation d’événements et de séminaires, d’achats ct dc
logistique. d acquisitions de soci€tes ou d’entreprises et de gestion des ressources humaines :

- la prise de participations par tous moyens dans toutes sociétés ou entreprises ;

- la gestion et la cession de ces participations en France et a ["étranger.

La sociéi¢ a également pour objet :

- la créatton, 'acquisition, la location, la prise en focation-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, I’installation, I’exploitation de tous établissecments, fonds de commerce ;

- la prise. I"acquisition, "exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activites -

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres.
immobilieres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a I"objet social ou a tout autre objet similaire ou connexe.

Pour réaliser cet objet, la société peut recourir, en tous lieux, a tous actes ou opérations de quelque
nature ¢t importance qu’ils soient, sans aucune exception, dés lors que, directement ou indirectement,
tls contribuent ou peuvent contribuer, 1ls facilitent ou pcuvent faciliter la réalisation des activités ci-
dessus définies ou ils permettent de sauvegarder les intéréts commerciaux, industriels ou financiers de
la société ou des entreprises avee lesquelles elle est en relation de groupe ou d’affaires.

La Societe maintiendra jusqu’au ler janvier 2019 exclusivement une activité industriclle et
commerciale telle que visée par "article 885-0 V bis du Code Général des Impots et n’exercera aucune
des activités exclues par I'article 885-0 V bis du Code Général des Impdts, notamment les activités de
gestion de patrimoine mobilier et les activités de gestion ou de location d immeubles, sauf lorsque
I"activité non ¢ligible est exercée & titre accessoire et constitue le complément indissociable d’unc
activité éligible tout en respectant les conditions suivantes:
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- identité de clientéle:
- prepondérance de I'activité €ligible en termes dc chiffre d’affaires. 1'activité non éligible

devant presenter un caractere accessoires:
- neécessite d exercer 'activité non eligible pour des raisons techniques et/ou commerciales.

Article 3 - DENOMINATION SOCTALE
La Societe a pour denomination sociale : « KEN GROUP » J,
Tous actes et documents emanant de 1a Société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination

sociale, précédee ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifice »
ou des initiales « SAS » et de I"énonciation du capital social.

Article 4 — SIEGE SOCIAL
Le siege est {ixé au : 4 bis rue Saint Sauveur — 75002 Paris.

Le transfert du siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe est décidé
par le Président. Dans tous les autres cas, le transfert du siege social résulte d'une décision collective

des assocles.

Article 5- DUREE

La duree de la Societe est fixée a 99 ans, sauf en cas de dissolution anticipée ou prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des associés.

[I. APPORTS- CAPITAL SOCIAL- FORME DES ACTIONS — DROIJITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS — TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6 - APPORTS

Le capital social est constitue par les apports suivants :

Apport en numéraire

Par :

- Monsieur Frank-Elie BENZAQUEN
La somme en numdéraire de neuf mille €uros libérée du cinquieme soit 9.000
€uros

- Monsieur Pierre BENZAQUEN
La somme en numeraire de mille €uros libérée du cinquieme soit 1.000

€uros

Soit au tofal la somme de 10.000 €uros.
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Unc quote-part de cettc somme de dix mille €uros (10.000 €), soit deux mille €uros (2.000 €)
correspondant a un cinguicme du montant de ces apports a été déposee conformément a la Jot
au credit d'un compte ouvert au nom de la société en formation, a la Banque Crédit Agricole
lle de France, ainsi qu’il en résulte d un certificat delivee par [adite Banque le 28 mars 2006.

La libération du surplus. soit la somme de huit mille  €uros (8.000 €) interviendra en une ou
plusieurs fois sur décisions de la gérance.

|.e retrait des fonds ainsi déposes s effectuera par la gerance sur présentation du certificat du
greftier attestant I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le capital social a ét¢ integralement libéré le 31 mmars 2008.

Par délibération de |I" Assemblée Génerale Extraordinaire des associes en date duy 16 mai 2011,
le capital social a €té modifié de la fagon suivante :

(1) augmentation de capital d une somme de deux cent cinquante-sept mille sept cent
quarante (257.740) euros par émission de deux cent cinquante-sept mille sept cent
quarante (257.740) parts sociales nouvelles au titre de la rémunération d’un apport de
77 actions de la société Ken Club évaluées a 257.740,56 euros, le capital social étant
alors porteé de 10.000 a 267.740 euros :

(i1) augmentation de capital d’une somme de deux cent cinquante-sept mille sept cent
quarante (257.740) euros par emission de deux cent cinquante-sept mille sept cent
quarante (257.740) parts sociales nouvelles au titre de la rémunération d’un apport de
77 actions de la societe Ken Club évaluces a 257.740.56 euros, le capital social étant

alors porte 267.740 a 525.480 evros.

Aux termes d’unc décision de I'Assemblée générale ordinaire annuelle et extraordinaire du 25
mai 2013, la valeur nominale de 1'action a ét¢ réduite pour passer de |1 4 0,80 euro, le montant
du capital social restant inchangé,

Aux termes d'une decision dv Président en date du 25 mai 2013 constatant ’exercice de
[47.116 BSA emportant ainst souscription de 147.116 ADP 2013, le capital social de la
Societe a ete augmenté d’un montant nominal de 117.692,80 euros, pour étre porté de 525.480
euros a 643.172.80 euros.

Aux termes d une décision du Président en date du 14 juin 2013 constatant 'exercice de
102.778 BSA empoitant ainsi souscription de 102.778 ADP 2013, le capital social de la
Soctété a éte augmenté d’un montant nominal de 82.222.40 curos, pour étre porté de

643.172.80a 725.395.20 euros.

Aux termes des décisions du President en date du 12 juin 2014, le capital social de la Société a

¢té augmenté d’'un montant nominal de 11.040 euros, pour étre porté de 725.395,20 euros 3 -~
736.435,20 euros.

Article 7— CAPITAL SOCIAL

e capital social est fixé a sept cent trente-six mille quatre cent trente-cing euros et vingt
centimes (736.435,20 ecuros), divise en neuf cent vingt mille cing cent quarante-quatre
(920.544) actions de quatre-vingt centimes d’euro (0,80 curo) chacune, intégralement libérées
¢t réparties en deux catégories distinctes :

-

- 670.650 actions ordinaires :
- 249,894 ADP-2013,.



Artiele 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Sous réserve des dispositions de I'article 10 des présents statuts, lc capital social peut étre augmente
ou redust dans les conditions prévues par la lo1, par décision collective des associ€s.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriéte des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaircs sur des comptes et
registre tenus a cet effet par 1a Societé.

Une arttestation d’inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la
demande.

Les actions sont indivistbles a 1"égard de la Société.

Article 10 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et ['actif social, a une part proportionnelle a la quotite
du capital qu’elle represente.

Les associes ne supportent les pertes qu’a concurrence du montant de leurs apports.

[.cs droits et obligations attachés a I"action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La proprict¢ d une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux déeisions des associes.
Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le ou
les proprietaires d’actions 1solées ou en nombre inféricur a celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 1achat ou de
la vente d actions necessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétairc, sauf pour les décisions concernant I’affectation des

resultats ou 1] est réservé a I"usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions
collectives.

l.es actions de preference de catégorie ADP2013 (les « ADP2013 ») bénéficient, en plus des droits
reconnus aux actions ordinaires. des avantages particuliers suivants :

Le capital social peut étrc augmenté soit par émission d’actions ordinaires soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants soit par émission d’actions de préférence.

Les actions de préférence sont émises au nombre maximum de 250.000 et sont intitulées
pour le besoin des préscntes « ADP2013 ».

Les ADDP2013 seront soumises & toutes les stipulations statutaires sous réserve des droits
specifiques decrits ci-aprés.

Aux ADP2013 sont attachés les droits et prérogatives suivants :



a— Dividendes prioritaires

Les ADP2013 n'ont pas de droit au versement du dividende ordinaire de la Société. En
revanche, chaque ADP2013 adroit a2 un dividende annuel prioritaire et cumulatif,

verse par préférence a toutes les autres actions de la Societé. prélevé sur les sommes
distribuables et versé dans les neuf mois suivant la date de cloture de chagque exerctce soctal (« le

Dividende Prioritaire »).

Le Dividende Prioritaire est égal au taux du Dividende Prioritaire multiplié par 10
€.

Pour tous les exercices sociaux clos avant le 1¢T janvier 2019, le taux du Dividende Prioritaire
est nul. ¢’est a dire qu’aucun Dividende Prioritaire ne sera versé aux ADP2013 avant cette

date.

Pour les exercices sociaux clos postérieurement a cette date, le taux du Dividende Prioritaire
est €gal a Euribor 12 mois + | 300 points de base. En cas d allongement de la durée d’un
exercice social au dela de douze mois, le montant des Dividendes Prioritaires sera augmenté
prorata temporis.

Le Dividende Prioritaire est cumulatif. Au paiement du Dividende Prioritaire s’ajoute donc le
cas échéant le paiement d’un dividende cumulé (le « Dividende Cumulé »), qui sera égal a la
somme des montants des Dividendes Prioritaires non versés durant au maximum les cing
exercices soclaux qui précedent I'exercice social au cours duquel le Dividende Prioritaire est
verse, montants auxquels est appliqué un taux de capitalisation annuel de 15%.

Ainst et a titre d'tllustration si la Société n'a pas versé de Dividende Prioritaire au titre des
deux premiers exercices sociaux plein clos a compter de la date de cloture du cinquiéme
exercice suivant la date de souscription des ADP2013, lc montant du Dividende Cumulé,
payable pour chaque ADP2013 au titre de cet exercice social en sus du Dividende Prioritaire,
sera ¢gal a (Euritbor 12 mois + | 500 points de base)x 10€ x (1.15+ 1,153 x 1,15).

[.e paicment du Dividende Prioritaire et du Dividende Cumulé dans les neuf mois suivant la
cloture de f'exercice social est une obligation de la Société a hauteur des sommes distribuables
figurant a son bilan, étant entendu que les Dividendes Prioritaires ¢t les Dividendes Cumulés
seront tmputés en priorit¢ sur les bénéfices distribuables de I'exercice social, puis sur les
autres sommes distribuables. Si l'assemblée ne vote pas cette distribution, ou si la Société ne
met pas en paiement le dividende voté par l'assemblée, alors tout Porteur dADP2013 pourra
forcer le reglement du dividende par voie d'action en justice.

Pour tous les exercices sociaux a compter de et y compris celui clos le 31 décembre 2013, une
fois vote et paye le montant du Dividende Prioritaire et le cas échéant du Dividende Cumulg,
la société pourra voter et verser un dividende aux autres actions €mises et a émettre de la
Société (« le Dividende Ordinaire») dans la limite du scul résultat net de ’exercice social
diminue des produits financiers et des produits exceptionnels du méme exercice social, sauf
accord écrit préalable du Représentant des Porteurs d’ADP2013.



Pour tous les exercices sociaux 4 compter de et v compris celut clos le 31 décembre 2019, en
cas de non exercice de [Noption de rachat détinie a I"article ¢ des statuts. si un Dividende
Ordinarre est versé aux autres actions emises et a émelttre de la soci¢té, ce Dividende Ordinaire
ne pourra exceéder. a épalité de valeur nominale, le montant du Dividende Prioritaire. sauf a
verser simultanément aux Porteurs des ADP2013 un dividende complémentaire (« le Dividende
Complémentaire ») préleve sur le bénéfice distribuable de ["exercice social. les réserves
distribuables ou le report 4 nouveau. et égal en cas d"égalité de valeur nominale, 4 la différence
entre le Dividende Ordinaire et le Dividende Prioritaire. En cas dinégalité des valeurs
nominales entre [es ADP2013 et les autres actions. le Dividende Complémcntaire sera ajusté
cn conséquence.

l.es ADP2013 porteront jouissance a compter de ["exercice social au cours duquel leur
souscription a été réahisée.

b—Représentant des Porteurs des ADP20I13

tes Porteurs des ADP2013 sont representés de facon permanentc par un représentant (« le
Représentant des Porteurs des ADP2013 ») désigné en assemblée spéciale. Le Représentant
des Porteurs des ADP2013 sera convoqué aux assemblées générales ordinaires et
extraordinaires cn lieu et place des Porteurs d'ADP2013. A ce titre, toute notification,
convocation ou communication de quelque nature qu’elle soit, adressée av Représentant des
Porteurs des ADP2013 au titre des présents statuts sera réputée avoir été correctement faite
auprés de chaque Porteur des ADP2013 et donc comme leur étant opposable, le Représentant
des Porteurs des ADP2013 étant personnellement responsable de I'information de chaque
Porteur d"ADP2013 dans les delais. 1l participera aux assemblées ct prendra part aux débats
et au vote des resolutions au nom et pour le compte de I’ensemble des Porteurs d’ADP2013,

Cependant. les droits de convocation, de participation et de vote au sein des assemblées
speciales des Porteurs des ADP2013 (« les Assemblées Spéciales »), ne pourront étre exercés
que par les Porteurs des ADP2013. Les modalités de convocation, de tenu¢ d*assemblée et de
vote aux Assemblées Speciales sont celles qui prévalent pour les assemblées extraordinaires de la
Sociéte.

L.e Representant des Porteurs des ADP2013 sera nommé et révoqué par une Assemblée
Spéctale. 11 pourra démissionner de ses fonctions, au cours d'une Assemblée Spéciale
convoquee a cet effet. Dans cette hypothese, il aura "obligation de présenter un successeur
devant ¢tre imimédiatement désigné par I"Assemblée Spéciale convoquée. Sa démission ne
prendra effet qu’a la date de désignation de son successeur,

L.e Representant des Porteurs des ADP2013, au titre de la gestion des relations de la Société
avec les Porteurs des ADP2013, percevra une rémunération annuelle. Cette rémunération sera
payee d avance par la Société par préléevement automatique sur le compte bancaire de la Société
chaque année le premier jour ouvré du mois de mars, et pour la premiére fois le premier jour
ouvre du mois de mars 2014. Elle sera égale chaque année a 4 % du montant total recu par la
Societe au tirre de la souscription des ADP2013 augmenté de la TVA.,

Pour I"annec d émisston des ADP2013, la rémunération sera établic prorata temporis a compter
de la souscription des ADP2013. et sera payvée concomitamment au premier versement de cette
rémuneration annuelle,

Cette remuneration annuelle die au titre du présent paragraphe, impayée a sa date
dexigibilité, portera de plein droit et sans qu’il soit besoin de demander ou de mise en
demeure, interét a un taux directeur de la Banque Centrale majoré de 10%, calculé prorata
temporis sur la base du nombre exact de jours écoulés a compter de la date d’exigibilité
jusqu au jour du paiement total et effectif, et d"un mois de 30 jours.




L.a perception d'intéréts de retard ne pourra étre interprétée comme constituant un accord
d'Audacia sur un quelconque moratoire. Tous ntéréts. frais et indemnités spéciales seront
capitalisés. s'ils sont dus pour une année entiére, conformément aux dispositions de |"article

| 154 du Code civil,

Il est précise que toute communication de la Société a destination des Porteurs des ADP2013
sera toujours adressée en exclusivité au Représentant des Porteurs des ADP2013 qui se¢
chargera de diffuser I"information communiquée par la Société aux Porteurs des ADP2013 dans
le format et a un rythme qui relévera de la scule décision du Représentant des Portecurs des
ADP2013. En aucun cas la Société ne communiquera directement ses informations aux
Porteurs des ADP2013 sans passer par I'entremise du Représentant des Porteurs des ADP2013.

En cas d’exercice de l'option de rachat définie au paragraphe ¢ des statuts, la mission du
Représentant des Porteurs des ADP2013 sera terminée une fois le Prix de Rachat versé et les
titres transferés.

Le premier Représentant des ADP2013 est Audacia, société par actions simplifiée de droit
francais au capital social de EUR 457 000,00, dont Je siége social est situé 6, rue de Téhéran

75008 Paris et dont le numero d’identification au registre du commerce et des sociétés est le
492 471 792 RCS Paris.

¢ — Option de Rachat

Chaque Porteur des ADP2013 s’cngage irrévocablement a céder a Monsieur Frank- Elie
BENZAQUEN et Arthur BENZAQUEN ou a toute autre personne qu'ils se substitueraient,
a I'excluston de la Societé (« le Tiers Acheteur »), si ce(s) dernier(s) le lui demande(nt) (I’ «

Option de Rachat ») pendant la période courant du 1*" janvier 2019 au 30 mars 2019 (la «

Periode d’Option »), en une seule fois la totalité des ADP2013 qu’il détient pour un montant
par ADP2013 éeal a 110% x 10 € (« le Prix de Rachat »).

La levée de I'Option de Rachat sera valablement notifiée au Représentant des Porteurs des
ADP2013 par le Tiers Acheteur, au plus tard le dernier jour de la Période d’Option par
tout moyen. La notification contiendra le nom ou la raison sociale et 1"adresse du Tiers
Acheteur ainsi que son numcéro d’immatriculation au registre du commerce et des sociétés s’il
s"agit d"une personne morale.

Faute de notification de la levée de 1I'Option de Rachat a cette date par le Tiers Acheteur,
I"Option de Rachat deviendra caduque.

S1 I'Option de Rachat n’était pas levée dans le délai susvisé, toute clause statutaire, notamment
d agrément ou de préemption, limitant la liberté de cession des différentes catégories d’actions

déja émises ou a émettre par la Société sera considérée comme inapplicable et non écrite eu
¢gard aux ADP2013.

L’Option de Rachat porte exclusivement sur la totalité des ADP2013 et aucun exercice partiel
n’est autorise.

[.a réalisation de la cession des ADP2013 sera subordonnée a la délivrance

(i) au Représentant des Porteurs des ADP2013 qui transmettra 4 chacun des Porteurs
des ADP2013 en cas de vente, des chéques de banque (ou tout autre document

apportant la preuve de I’exécution d’un virement bancaire) d’un montant égal au Prix
de Rachat ;



tiny a la Société. d un ordre de mouvement lui donnant ordre de procéder au transfert.
des ADP2013 au bénéfice du Tiers Acheteur. dument rempli et signé.

l.e paiement du Prix de Rachat par le Tiers Acheteur, devra intervenir dans les 30 (trente)
jours qui suivent la notification de I'Option de Rachat.

En cas de notification de I'Option de Rachat dans les délais et faute de patement du Prix de
Rachat dans le délai indiqué ci-dessus. 'Option de Rachat deviendra caduque et son exercice
sera reputé inexistant et de nul effet.

e Tiers Acheteur, les Porteurs des ADP2013 et le Représentant des Porteurs des ADP2013
reconnaissent expressement le caractere irrévocable et intangible des termes de I’Option de
Rachat. Toute manifestation de volonté de la part de I'un d'entre eux. sans le consentement
exprés des autres, visant a affecter les termes et conditions de ['Option de Rachat sera
privée de tout effet. En conséquence, les Porteurs des ADP2013, le Représentant des
Porteurs des ADP2013 et le Tiers Acheteur eonviennent, par deérogation expresse aux
dispositions de l'article 1142 du Code civil, que le Tiers Acheteur pourra poursuivre en
exécution forcée de 1'Option de Rachat le(les) Porteur(s) défaillant(s) et le Représentant des
Porteurs des ADP2013 et ce, sans prejudice des dommages et interets qu’elle pourra solliciter.

d - Informations legales et contractuelles des Porfeurs des ADP2013

[La communication de tous les documents destinés par les lois et réglements aux
actionnatres sera valablement faite par la Soeiété au Représentant des Porteurs des ADP2013
pour ¢e qut concerne les Porteurs des ADP2013,

De facon générale le Représentant des Porteurs des ADP2013 sera I'interlocuteur unique de
[a Soctété pour le compte des Porteurs des ADP2013. Toute demande de document sera
adressce par les Porteurs des ADP2013 au Représentant des Porteurs des ADP2013 et non pas a
la Sociéte directement.

En complément des droits d’information qui sont attribués aux actionnaires par [a loi et les
reglements, la Société s'engage a communiquer au Représentant des Porteurs des ADP2013 les
informations suivantes :

les comptes soctaux annuels dans les 90 (quatre-vingt-dix) jours suivants la ¢ldture de
I"exercice social ;

un rapport semestricl détaillant les principaux ¢vénements commerciaux. sociaux et
financters, ainsi que relatif a la participation du Représentant des Porteurs des
ADP2013 aux assemblées génerales ordinairces et extraordinaires de la Société, dans
une forme qui sera arrétée par le Représentant des Porteurs des ADP2013 aprés
concertation avec le Président de la Société, et qui sera transmis au Représentant des
Porteurs des ADP2013 au plus tard 30 (trente) jours aprés la fin de chaque semestre;

une eopie du registre des mouvements de titres de la Société, tous les ans et toutes
autres mformations que le Représentant des Porteurs des ADP2013 pourrait
raisonnablement demander au Dirigeant de lui fournir.

Le Representant des Porteurs des ADP2013 communiquera au moins une fois par an aux
Porteurs des ADP20]13 un compte-rendu, et tiendra a la disposition des Porteurs des ADP2013

I"ensemble des documents auxquels les actionnaires ont accés selon la Iégislation en vigueur.

e - Droit de sortie conjointe




o1 A Tissue de la Période d"Option et dans la mesure o 1'Option de Rachat n’a pas été
exercée, et dans I"hy pothése ol

un ou plusieurs associés de la Société (ci-aprés désignée(s) la (les) « Partie(s)
Concernée(s) »). envisagerai(en)it. seule ou ensemble. le transfert de titres de la
Societé (ci-aprés designés les « Titres Concernés »), a un tiers ou a un associé (ci-
apres designe | « Aequereur »). ou plusieurs Acquéreurs agissant de concert au sens

> -y

de 'article [L..233-10 du Code de commerce :

ce transtert entrainant un changement de controle (au sens de ["article L233-3 du
Code de commerce) de la Sociéte. immeédiatement ou a termc. directcment ou
indirectement.

Les Porteurs des ADP2013 disposeront d'un droit de sortie totale, aux termes duquel ils scront
admis a transfcrer a I'Acquéreur une partie ou la totalite de leurs ADP2013, selon les mémes
modalités que celles offertes par I'Acquéreur a la Partie Concernée et aux conditions de prix
decrites ci-dessous (ci~apres le « Droit de Sortie Totale »),

La Partie Concernée devra en conséquence, préalablement a un transfert de tout ou partie des
Titres Concernes ou a tout engagement de sa part en vue de leur transfert susceptible
d’entratner | application du Droit de Sortie Totale, obtenir ['‘engagement irrévocable de
I'Acquereur que celui-ci offrira aux Porteurs des ADP2013 la possibilité de lui transférer une
partie ou la totalité des ADP2013 qu'ils détiennent et qu'ils souhaiteront transférer, dans les
conditions ci-dessous.

e.2 En consequence, dans la situation visée a I'Article e.] ci-dessus, la Partic Concernée
devra notifier au Représcntant des Porteurs des ADP2013 préalablement 4 la réalisation du
transfert entrainant I"application du Droit de Sortic Totale, les détails de ce projet de
transfert (prix d’achat, identité de I’Acquéreur et autres modalités offertes par 1I"Acquéreur)
et que ce projet de transfert est susceptible d’entrainer un changement de contréle de la
Société (au sens de 'article L233-3 du Code de commerce).

.3 Les Porteurs des ADP2013 disposeront d'un délai de quarante cinq (45) jours a compter
de la réception de la nottfication prévue a I'Article e.2 ci-dessus pour exercer leur Droit de Sortie
Totale suivant les modalités suivantes :

La décision des Porteurs des ADP2013 relative a I'exercice du Droit de Sortie Totale sera prise
en Assemblée Spéciale et s’imposera alors a tous les Porteurs des ADP201 3.

Dans 1'hypothese ou les quorums légaux de ["Assemmblée Spéciale ne seraient pas atteints,
chaque Porteur des ADP2013 gui souhatterait cxercer son Droit de Sortie Totale devra
notifier sa décision d’exercer ledit droit au Représentant des Porteurs des ADP2013 en
précisant le nombre d’ADP2013 qu’il souhaite céder.

S1 les Porteurs des ADP2013 ont exprimé en Assemblée Spéciale ou, a défaut de quorum,
individuellement, leur souhait de faire valoir leur Droit de Sortie Totale le Représentant des
Portcurs des ADP2013 notifiera a la Partie Concernée, préalablement a l'expiration du délai
indiqué ci-dessus. le nombre d’ADP2013 que les Porteurs des ADP2013 souhaitent céder (ci-
apres désignés les « ADP2013 Offertes »).
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En cas d'exercice du Droit de Sortie Totale, le prix d'achat par I'Acquércur de chaque ADP2013
Offerte sera établi sur la base du prix d'achat convenu entre ['Acquéreur et 1a Partie Cooncernée
pour le transfert des Titres Concernés, ou. le cas echéant, offert de bonne foi par la Partie
Concernée. Chaque ADP2013 scra valorisée comme une action ordinaire de la Société st les
actions ordinaircs et les ADP2013 ont la méme valeur nomitnale : et dans le cas ol les deux
valeurs nominales seraicnt différentes. chaque ADP2013 sera valorisée en multipliant la valeur
d'une action ordinatre par le rapport entre la valeur nominale d une ADP2013 et la valeur
nominale d'une action ordinairec. A ce prix sera rajouté le montant du Dividende Prioritaire
Cumulé.

Pans le cas ou ce transtert conférant le controle serait effectué en plusteurs tranches, le prix
retenu pour |'exercice du Droit de Sortie Totale correspondra soit (1) au prix par action
convenu lors de la cession de la derni¢re tranche, soit (it) au prix moyen des ccssions réalisées
au cours des vingt-quatre derniers mois si ¢c prix moven est supérieur au prix retenu lors de la
cession de la derniére tranche.

En cas d'exercice du Droit de Sortie Totale, il sera procédeé, a "initiative du Représentant des
Porteurs des ADP2013, a Ia cession des ADP2013 Offertes dans le délai visé dans le projet de
transfert notifie ou. si rten n'est prévu a cet cffet, dans un délai de quinze (15) jours a compter
de la date de l'expiration du délai indiqué au présent Article e.3.

¢ 4 A l'effet de s’assurer du rachat par I'Acquéreur des ADP2013 Offertes et de leur
paiement dans ce delai, la Partie Concernée ne transférera la propriété des Titres Concernés a
I"Acquereur et ne percevra le prix des Titres Concernés qu’a condition que, simultanément,
i"Acquéreur se vole transférer la propri¢té et s’acquitte du prix de cession des ADP2013

Offertes.

¢.5 Dans |I"hypothése o0, a l'occasion d'un projet de transfert diment notifié, les Porteurs
des ADP2013 n'auraient pas exercé leur Droit de Sortic Totale dans les conditions préciscées
a I"Article e.3. la Partie Concernée pourra procéder au transfert, dans le strict respect des termes
du projet notifié et dans le délai prévu par celui-ci ou, a défaut de délai prévu, dans le délai de
trente (30) jours a compter de P'expiration des délais de sortie totale.

A dcfaut pour la Partie Concernée de procéder ainsi, ellc devra 3 nouveau, préalablement a
tout transfert de scs Titres Concernés, se conformer aux dispositions du présent article.

e 6 S1, en contravention avec les dispositions qui précedent, I"Acquéreur procédait a
I"acquisition des Titres Concernés de la Partie Concernée mais n’achetait pas les ADP2013
Offertes par les Porteurs des ADP2013, la Partie Coucernée serait tenue de se porter elle-
meme acquéreur dans les memes conditions de la totalité des ADP2013 Offertes dans un
delal de huit (8) jours a compter de ['expiration du délai imparti a I’ Article e.3 a I’ Acquéreur.

De meme, st I"Acquéreur procédait a ’acquisition des Titres Concerués de la Partie Concernée
et des ADP2013 Offertes par les Porteurs des ADP2013 mais ne payait pas les ADP2013
Offertes, la Partic Concernée serait tenue solidairement avec I’Acquéreur de procéder, dans
un délail de huit (8) jours a compter de Iexpiration de délai imparti a I’Article .3, au paiement
des ADP2013 Offertes a I’ Acquércur.



¢ A lissuc de la Période d Option et dans la mesure ol I'Option de Rachat n’a pas été
exerceée, dans 1'hyvpothese d'un changement de controle de la société qui détient directement
ou indirectement le controle de la Société au sens de "article L 233-3 du Code de commerce
(« ["Actionnaire Ultime »), les Porteurs des ADP20I3 disposeront d un droit de sortie totale
dans des conditions identiques a cclles prévues aux Articles e.l. ¢.2. e.3, e.4, e.5 et e.6, étant
précisé que pour "application de ces derniers la partie désignée comme la « Partie Concernée »
correspond a I” « Actionnaire Ultime ». A ce titre, 1ls auront la possibilité de céder la totalité
de lcurs ADP2013 a I"Acquéreur, aux mémes conditions ¢t modalités que celles oftertes par
I"Acquereur 3 ["Actionnairc Ultime a 1'exception du prix. En effet, l1a valeur des ADP2013 sera
dans un tel cas déterminee a dire d"expert désigné a la demande de la partie la plus diligente par
le Président du tribunal de Commerce du siége social de la Société et statuant dans les
conditions préevues a [article 1843-4 du Code civil.

f - Obligation de Sortie Totale

1 A l'issue de la Période d"Option, dans la mesure ou I’Option de Rachat n’a pas été exercée
et dans I’hypothese ou un ou plusieurs associé(s) ou un ou plusieurs tiers, agissant seul ou de
concert au sens de larticle L. 233-10 du Codc de commerce (ci- aprés dénommeé le «
Bénéficiaire ») viendrai(en)t a faire une offre portant sur 100% des actions de la Société (ci-
aprés 1" « Offre ») et ou les titulaires d’actions, représentant au moins 70% des droits de vote
de la Sociéte souhaiteraicnt accepter 1'Offre (ci-aprés la « Majorité Qualifiée »), chaque
Porteur des ADP2013 (ci-aprés dénommé individucllement le « Promettant » et
collectivement les « Promettants ») devra (la « Promesse »), si le Bénéficiaire en fait la
demande par écrit au Représentant des Porteurs des ADP2013, céder au Bénéficiaire les
ADP2013 qu’il détiendrait a la date d"exercice de la Promesse.

LLe Béneficiaire devra notifier par écrit le projet d’Offre au Représentant des Porteurs des

ADP2013, ctant précisé que la notification dudit projet d’Offre devra, a peine
d irrecevabilité, mentionner ou comporter :

(i) le nom (ou la dénomination sociale) et l'adresse (ou le siége social) du
cessionnaire envisageé (ci-aprés le "Cessionnaire Envisagé"), et

(ii) I'identité de la ou des personnes ayant le controle, au sens de ["article L.
233-3 du Code de commerce, du Cessionnatre Envisagé, et

(iiif les liens financiers ou autres, éventuels, dirccts ou indirects, entre les
Actionnaires Majoritaires, I"actionnaire concerné et le Cessionnaire Envisagé, et

(iv) le nombre dactions ordinaires et d’ADP2013 (ci-aprés les « Titres
Cedés ») dont Ja cession est envisagée, et

(v} le prix offert par le Cessionnaire Envisageé, et
(Vi) les autres modalités de I’opération envisagée,

(vii)  unc copie dc l'offre ferme et faite de bonne foi du Cessionnaire Envisagé
dument signée, et



ity  dans le cas d'un Transfert envisageé ou le prix ne serait pas payé
intégralement en numératre (ci-apres une “Opération d'Echange”™) ou d'un
Transfert envisagé ou les Titres Cédés ne seraient pas le seul bien dont le
Bénéficiaire envisage le Transfert (ct- aprés une "QOpération Complexe"), le
Bénéficiaire devra également fournir une évaluation de la valeur des Titres
Cédés ct des biens qu'il recevrait en echange en cas d'une Opération d’Echange
et/ou une évaluation des Titres Cédes en cas d'Opeération Complexe.

2  Le Bénéficiare devra adresser au Représentant des Porteurs des ADP2013 sa décision
d exercer {a Promesse dans un delai de quinze (15) jours a compter du jour ot la condition
definie a FArticle f.1 ci-dessus sera remplie (ci-apres la « Notification du Bénéficiaire »).

11 devra en outre notifier les termes de 1"Offre acceptée, ainsi que |"accord écrit de la Majorité
Qualifiée telle que visée a ["article f.1 ci-dessus.

73 Le Bénéficiaire ne pourra exercer la Promesse que pour la totalité des ADP2013 encore
détenues par chacun des Promettants a la date d’exercice de la Promesse, et ce en une seule

fois. En cas de pluralité de Bénéficiaires, ils devront s’accorder sur la répartition des Titres cédés
cnire eux.

f+4 St la Promesse n’a pas €té levée dans les conditions susvisées, elle deviendra caduque
de plein droit sans indemnité due d’aucune part.

£3  Fixation du prix d’exercice de [a promesse

Dans le cas ou la promesse serait levée dans les termes et délais prévus ct-dessus, chaque
Promettant s’ engage a transférer la propriéte de ses ADP20]3 conformément aux termes et

conditions de ["Oftre qui lui auront été notifiés, contre patement du prix en numéraire.

Le prix d achat par le Bénchiciaire pour chaque ADP2013 sera valorise comme une action
ordinaire de la Société si les actions ordinaires et les ADP2013 ont la méme valeur nominale ;
et dans le cas ou les deux valeurs nominales seraient différentes. chaque ADP2013 sera

valorisée en multipliant lIa valeur d une action ordinaire par le rapport entre la valeur nominale
d une ADP2013 et la valeur nominale d une action ordinatre.

En tout état de cause, le prix d’achat proposé par le Bénéficiaire pour chaque ADP2013
sera au mimimum égal au Prix de Rachat auquel sera rajouté le montant du Dividende Cumule.

f6 Si la Promesse est exercee dans les termes et délais prévus ci-dessus et le prix calculé
conformeément a I"Article £.5 ci-dessus, le transfert des actions ordinaires ¢t des ADP2013 (le
« Transfert ») et lc paiement du prix de vente interviendront au plus tard trente (30) jours
aprés la date a laquelle 'exercice de la Promesse aura é1é effectuée par le Bénéficiaire étant
précise que les Porteurs des ADP2013 disposeront, en cas d’Opération d’Echange, et ce tant
pour I'exercice de leur Droit de Sortie Totale que de leur Obligation de Sortie Totale, du
droit de recevoilr un prix entirement payé cn numeéraire.

7 Le Transfert sera subordonné a la délivrance :

(i) aux titulaires d’actions ordinaires et au Représentant des Porteurs des ADP2013,

pour les ADP2013, qui transmettra a chacun des Promettants, en cas de vente, des
cheques de banque (ou tout autre document apportant la preuve de 'exécution d’un

virement baneaire) d"un montant égal au prix d’achat de ses Titres tel que déterminé
al’Article £.5;
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iy au Bénéficiaire d un ordre de mouvement donnant a la Sociéte ordre de procéder
au Transfert au bénéfice du Bénéfhiciaire. dument rempli et signé.

o - Représcotation pour la vente des ADP2013

e Représentant des Porteurs des ADP2013 est d ores et déja mandaté statutairement par les
Porieurs des ADP2013 pour signer tout acte relatif a la revente des ADP20]3 résultant de
I"cxercice de 1'Option de Rachat (¢) du Droit de sortie conjointe (e) et de I'Obligation de Sortie
Totale (f) et en particulier pour la signature des ordres de mouvement au profit selon le cas
du Tiers Achcteur, du Beéncficraire ou de I'Acquéreur. Les ordres de mouvement signés par le
Représentant des Porteurs des ADP2013, emportent valablement le transtert des ADP2013, au
profit du Tiers Acheteur. du Bénéficiaire ou de I’ Acquéreur.

h—Tenuc de registre des ADP2013

[.e registre decs mouvements des ADP2013 sera tenu de facon distincte des autres titres de la
Société. La comptabilité des ADP2013 sera plus précisément tenue électroniquement, c’est a
dirc qu’elle ne sera pas reportée sur un registre parapheé.

Cette comptabilité cst déléguée par la Société au Représentant des Porteurs des ADP2013
ou a tout autre tiers de son choix.

i - Réduction de capital social

Tant que les ADP2013 n"auront pas été achetées suivant les modalités prévues par les présents
Statuts, la Société ne pourra opérer aucune réduction de capital social saut a avoir obtenu
I"accord des Porteurs des ADP2013 réunis en Assemblée Spéciale.

i - Modification des statuts

Toutes modifications des statuts modifiant les articles a a 1, modifiant les droits attachés
aux ADP2013 ou augmentant les obligations imposées aux Porteurs des ADP2013 devront
avoir ¢te approuvees par |I"Assemblee Spéciale des Porteurs des ADP2013 avant d etre
soumises au vote de Passemblée générale extraordinaire de la Societe.

[."approbation de I"Assemblée Spcciale des Porteurs des ADP2013 ne sera pas requise pour
toute emission de nouvelles actions de préference dont Mapplication sera subordonnée a la
sattsfaction preéalable des droits attachés aux ADP2013. Dans cette hypothése, en 'abscnce de
modification des droits attachés aux ADP2013, les conditions d application de I"article L225-99
du Code de Commerce ne scront pas réunics.

Article 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

LLes actions sont librement négociables. Leur transmission s’opére a 1'égard de la Societe et des tiers
par un virement du compte du cédant au compie du cessionnaire, sur production d’un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu chronologiquement
dénommeé « registre des mouvements ».

l.a Socréte est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement, et au plus tard dans les 15 jours qui suivent celle-ci.

L."ordre de mouvement, établi par un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant
ou son mandataire.
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Article 12 — CESSION DES ACTIONS

Sous réserve des dispositions de "article 10 ¢), 10 e) ¢t 10 ) les dispositions ci-apres relatives a
I"agrément des cessions d’actions s appliquent de plein droit -

Agrement :
[. Les actions de la Sociéte peuvent étre cédees librement entre associeés.

2. Les actions de la Société ne peuvent étre cedées a des tiers qu’apres agrément préalable donné par
décision collective adoptée a 1a majorité des associés représentant la moitié du capital social.

3. La demande d agrément doit étre notifice au Président par lettre recommandée avec accuse de
réception. Elle indique le nombre d"actions dont la cession est envisagée. le prix de cession, I’'identité
de J"acqueéreur sTil sTagit d une personne physique et s°1l s*agit d une personne morale les informations
suivantes : dénomination, forme, siege social, numéro RCS. identité des dirigeants, montant et
répartition du capital.

Lc Président notifie cette demande d agrément aux associés.,

4, La decision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai d’un mois a compter de la
notification de la demande visée au pomt 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée avec accusé de réception,

Si aucunc réponsc n’'est intervenue a I’expiration du délai ei-dessus, I'agrément est réputé acquis.

5. Les décistons d agrement ou de refus d’agrément ne sont pas motivées,

a) Ln cas d agrément, 1a cession projetée est réalisée par I’associé cedant aux conditions notifiées dans
la demande d’agrement. le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit €tre réalisé dans
les 8 jours de la notification de la décision d agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions
dans cc delai, I"agrément sera caduc.

b} En cas de refus d’agrément, la Société doit dans un délai d'un mois a compter de la décision de
refus d agrement acquerir ou faire acquérnir les actions de I'associ¢ cédant soit par des associés, soit
par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans les six mois de
ce rachat de les céder ou de les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d’une réduction de son

capital social.

Le prin de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d’un commun accord entre les

parttes. A defaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de
I"article 1843-4 du Code civil.

En cas de succession, la clause d’agrément ne s’applique pas, la transmission est donc libre.

I1l. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - CONTROLE - CONVENTIONS
REGLEMENTEES

Article 13 —-PRESIDENT DE LA SOCIETE
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La Société est représentée. dirigée et administrée par un Président, personne morale ou phyvsique,
associé ou non de la Société. Le Président personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux.

Le Président est nommeé par décision collective des associés.

[.e Président est nommé sans limitation de durée. 11 peut démissionner de ses fonctions, a charge pour
lui d en prévenir les associes 2 mois au moins a I"avance.

Le Président est révocable & tout moment par décision des associés statuant a la majorite prévue a
I"article 17 des presents statuts,

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir ¢n toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 1'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts aux décisions collectives
des associes.

Le Président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d opcrations déterminges.

Article 14 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise, s’il existe, exercent les droits qui leur sont attribués par Ia lo;

aupres du Président.

Article 15— COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué dans les conditions fixées par la lo1 par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants deésignés par decision collective des associés.

Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son dirigeant
sont mentionnees au registre des décisions des associes.

Lorsque la Societé comporte plusieurs associés, la procédure de controle est celle prevue par article
[..227-10, alinéa | et 2 du Code de Commerce.

1V. DECISIONS DES ASSOCIES

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
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Sous résenve des décisions qut nécessitent "approbation de ["Assemblée Spéciale des porteurs
d"ADP201I3 en vertu de article 10 1) et j). les seules décisions qui relévent de la compétence des
assocics sont celles pour lesquelles la loi et les présents statuts imposent une decision collective des
ass0ciIes ;

- approbation des comptes annuels ¢t affectation des résuliats ;
- nomtnation et révocation du Président :

- nomimation des commissaires aux comptes ;

- dissolution de la Société :

- augmentation:

- {usion. scisston et apport partiel d"actif :

- toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décistons relévent de la compétence du Président.

Les décisions collectives des associés sont prises, sur consultation du Président, par I"établissement
d un proces-verbal de décision signé par tous les associés. Le proces-verbal de décision mentionne la
communication préalable de I'ensemble des informations et documents permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause.

Sous reserve des deécistons requerant 1’'unanimité en application de I'article L. 227-19 du Code de
Commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions
collectives sont adoptées a la majorité de plus de la moitié des actions.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire,
Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital

qu elles représentent.

Les decisions des associes sont constatées dans un regtstre cote et parapheé.

V. EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 18 - EXERCICE SOCIAL

L année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Article [9 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations soctales, conformément a la loi et aux usages du
cominmerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse 1'inventaire des divers éléments de Vactif et du
passif existant a cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

1l établit également les comptes annuels, ainsi que te cas échéant des comptes consolidés et un rapport
sur la gestion du groupe, un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant |’exercice
¢coule, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de
cloture de ["exercice et la date d’établissement du rapport et enfin les activités en matiére de recherche
et déeveloppement.

Les associés approuvent les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai
de six mois & compter de la cléture de chaque exercice.
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Article 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

| es produits nets de I"exercice. déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, ainsi
que tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait. sur ce bénefice. diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5 % au
moins. affecté a la réserve légale. Ce preélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint
le dixieme du capital social.

Le benefice distribuable est constitué par le benéfice de I'exercice. diminué des pertes antérieures et
des sommes portées cn resenve en application de la loi ou des statuts, et augmenté des reports
benéficialres.

Sous réserve des dispositions de 'article 10 a) des présents statuts, la part attribuée aux actions sur ce
benéfice est déterminée par décision collective des associés.

La décision collective des associés peut également décider la distribution de sommes prélevées sur les
reserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements
sont effectucs. Toutetois, les dividendes sont prélevés par priorite sur le bénéfice distribuable de
I"exercice.

De méme, il peut étre décidé d affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux réserves
ou au report a nouveatul.

V1. DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a I'arrivée du terme statutaire. sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d une cause légale de dissolution.

La dissolution entraine sa hquidation qui est effectuce conformément aux dispositions de la loi et aux
décrets pris pour son application.

Article 22 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la
Societe ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux competents dans les conditions du droit commun.
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