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------ Nom et adresse de la Sociéte ~-------—-
01dB-STELL

565 RUE DE SANS SOUCI
69760 LIMONEST

Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé a la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Neuf pieces

concernant la Société désignée ci-dessus et dont 1l'objet est le suivant:

FUSION/ABSORPTION/SCISSION (Réalis.)
CAPITAL (Modification réalisée)
DENOMINATION SOCIALE/OBJET SOCIAL
DIRIGEANTS/ORGANES DE CONTROLE
Statuts
Déclaration de conformitée
Délibération/Acte

L'ORIGINAL DELIVRE PAR LE GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE EST ETABLI SUR PAPIER TRAME



Adam ROZWADOWSKI
35 Avenue Jean Jaures
69120 VAULX EN VELIN

Monsieur le Président
S'TELL DIAGNOSTIC
565 Rue du Sans-Soucl
69760 LIMONEST

LYON, le 3 juillet 2000

Monsieur le Préesident,

Je déclare accepter les fonctions d'administrateur de la sociéte STELL
DIAGNOSTIC, société anonyme au capital de 6 000 252 Francs, dont le siege social
est 565 Rue du Sans-Souci, a LIMONEST (Rhoéne), immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés sous le numéro 344 830 179 RCS LYON, et ce a
compter de ce jour.

Je précise que je ne suis pas titulaire de plus de huit mandats d’administrateur et
n'étre frappé d’aucune incapacité ou interdiction susceptible de m'interdire d’'exercer
ce mandat.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes sentiments
distingues.

Adam ROZWADOWSKI




Alain LAFONT
47 Rue d'Armentieres
31400 TOULOUSE

Monsieur le Président
S'TELL DIAGNOSTIC
565 Rue du Sans-Souci
69760 LIMONEST

LYON, le 3 juillet 2000

Monsieur le Président,

Je déclare accepter les fonctions d'administrateur de la societe S'TELL
DIAGNOSTIC, société anonyme au capital de 6 000 252 Francs, dont le siege social
est 565 Rue du Sans-Souci, 2 LIMONEST (Rhéne), immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés sous ie numéro 344 830 179 RCS LYON, et ce a
compter de ce jour.

Je précise que je ne suis pas titulaire de plus de huit mandats d’administrateur et
n'étre frappé d’aucune incapacité ou interdiction susceptible de m’interdire d'exercer
ce mandat.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le President, 'expression de mes sentiments
distingues.

Alain LAFONT




Patrick LUQUET
151 Avenue du Mont
01700 BEYNOST

Monsieur le Président
S'TELL DIAGNOSTIC
565 Rue du Sans-Souci
69760 LIMONEST

LYON, le 3 juillet 2000

Monsieur le Président,

Je déclare accepter les fonctions d'administrateur de la societeé S'TELL
DIAGNOSTIC, société anonyme au capital de 6 000 252 Francs, dont le siege social
est 565 Rue du Sans-Souci, a LIMONEST (Rhéne), immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés sous le numéro 344 830 179 RCS LYON, et ce a
compter de ce jour.

Je précise que je ne suis pas titulaire de plus de huit mandats d’administrateur et
n’étre frappé d’aucune incapacité ou interdiction susceptible de m'interdire d'exercer
ce mandat.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes sentiments
distingués.

Patrick LUQUET




Andrée MAUREL
20 Rue Bellecombe
69006 LYON

Monsieur le Président

S'TELL DIAGNOSTIC
565 Rue du Sans-Souci
69760 LIMONEST

LYON, le 3 juiliet 2000

Monsieur le Président,

Je déclare accepter les fonctions d'administrateur de la sociéte STELL
DIAGNOSTIC, société anonyme au capital de 6 000 252 Francs, dont le siege social
est 565 Rue du Sans-Souci, a LIMONEST (Rhéne), immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés sous le numéro 344 830 179 RCS LYON, et ce a
compter de ce jour.

Je précise que je ne suis pas titulaire de plus de huit mandats d’administrateur et
n’'étre frappé d’aucune incapacité ou interdiction susceptible de m’interdire d’exercer

ce mandat.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes sentiments
distingues.

André MAUREL




H

01 dB-STELL
Société anonyme au capital de 3 500 000 Euros
Siége social : 565 rue du Sans Souci

LIMONEST (Rhone)

344 830 179 RCS LYON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU 3 JUILLET 2000

L’an deux mil
et le lundi 3 juillet, & onze heures trente,

Les membres du conseil d’administration de la société 01 dB-STELL se sont réunis au si¢ge
social, sur convocation du Président, adressée par lettre simple le 20 juin 2000.

Sont présents et ont émargé le registre de présence en entrant en s€ance :

Monsieur Jacques SOTERAS, Président,
Monsieur Robert SAGLIO,

Monsieur Jean-Louis RIGOT,

Monsieur André MAUREL,

Monsieur Patrick LUQUET,

Monsieur Alain LAFONT,

Monsieur Adam ROZWADOWSKI.

Sont absents et représentes :

e Monsieur Patrick BOUCHARD,
e Lasociété MVI TECHNOLOGIES.

Plus de la moitié ‘des administrateurs en fonction étant présente, le conseil peut donc
valablement délibérer.

Monsieur Jacques SOTERAS préside la séance en sa qualit¢ de Président du conseil
d’administration.

Assistent également a la réunion :

e Monsieur Gérard APRUZZESE et Monsieur Christophe LEYNAUD, représentants du
Comité d’Entreprise, réguliérement convoqués par lettre recommandée avec accusé de
réception le 20 juin 2000,



e Monsieur Thierry DUVERNEY, Dirécteur administratif et financier de la société MVI
TECHNOLOGIES,

e Monsieur Philippe DELORME, avocat au sein du Cabinet LYON JURISTE, situ¢ a
TASSIN LA DEMI LUNE (Rhéne), qui assure les fonctions de secrétaire.

Puis le Président rappelle I’ordre du jour de la présente réunion :

Constatation de la démission d'un administrateur ;

Approbation du procés-verbal du conseil d'administration du 9 mat 2000 ;
Agrément de nouveaux actionnaires ;

Nomination d'un directeur général ;

Questions diverses.

YV VVYVY

Et aborde, ensuite, chaque point relevant de cet ordre du jour :

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

IV - NOMINATION D'UN NOUVEAU DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition de son Président, le conseil, 4 I'unanimité des votants, Monsieur Patrick
LUQUET n'ayant pas participé au vote, désigne Monsieur Patrick LUQUET, demeurant 150
Avenue du Mont, 01700 BEYNOST, en qualité de directeur général, pour toute la durée de
ses fonctions d'administrateur, au lieu et place de Monsieur André MAUREL, démissionnaire.

Le Président remercie Monsieur André MAUREL pour sa contribution dans le développement
de la société.

Remerciant le conseil de la confiance qu'il veut bien Iui témoigner, Monsieur Patrick
LUQUET déclare accepter ces fonctions.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblees d'actionnaires,
ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve spécialement au conseil d'administration, et dans la
limite de l'objet social, Monsieur Patrick LUQUET, directeur général, est investi des mémes
pouvoirs que le Président du conseil d'administration pour agir en toutes circonstances au nom
et pour le compte de la sociéte.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ét¢ signe, apres lecture, par
le Président et un administrateur.

Le Président Un administrateur
Jacques SOTERAS



Patrick BOUCHARD
Chemin des Pinades — La Bastidonne
84120 PERTUIS

Monsieur le Président
S'TELL DIAGNOSTIC
565 Rue du Sans-Souci
69760 LIMONEST

e 30 Juin 2000

Monsieur le Président,

Je vous donne par la présente la démission, pour raisons de convenance
personnelle, de mes fonctions d'administrateur de votre Société, avec effet du 3
juillet 2000.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, I'expression de mes sentiments distingués.

Patrick BOUCHARD

e



01dB-STELL

Société anonyme au capital de 3 500 000 Euros
Siége social : 565 Rue du Sans-Souci
69760 LIMONEST
344 830 179 RCS LYON

STATUTS A JOUR
AU 3 JUILLET 2000




ARTICLE 1 - FORME

1l est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par
les présents statuts.

ARTICLE 2 — OBJET SOCIAL

La société a pour objet, en France et a |’étranger :

- la conception, le développement, la fabrication et le négoce de logiciels, de matériels, de
systemeg et, plus généralement, de tous produits destinés a la mesure, a la surveillance, au
test, au controle, a l'analyse et au diagnostic, ainsi que toutes prestations de service y
afférentes,

. la participation de la Société, par tous moyens, dans toutes opcrations pouvant se
rapporter 4 son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou
d’achat de titre ou droits sociaux, de fusion ou autrement ;

- et généralement toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobilicres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a
tous objets similaires ou connexes, de nature & favoriser son développement ou son
extensiony.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

.a dénomination sociale est "01dB-STELL".

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fix€ a
565, Rue du Sans-Souci
LIMONEST (69760)

[l pourra étre transféré en tout endroit du meme département ou dans un departement
limitrophe, par une simple décision du conseil d'administration, sous réserve de ratification de
cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en FRANCE
en vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci est autorisé a modifier les
statuts en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

[a durée de la société est fixée a 99 années, & compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidee par
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

L'année sociale commence le 1< janvier et finit le 31 décembre.



ARTICLE 6 - APPORTS

| Lors de sa constitution, il a été apporté a la Societe
en numeéraire, la somme de 250.000 F, soit 2300 actions de 100 F 2500

2 Par décision d'une assemblée générale extraordinaire du
13 septembre 1988, le capital a €té augmente :

une premuere fois, en numeralre, d'une somme de 243 300 F.
par création de 2485 actions nouvelles de 100 F 4983

* une seconde fois, par incorporation de la prime d'equssion,
4 haureur de 1.505.470 F. sans création d'actions nouvelles,
mais par élévation de la valeur normunale des actions de 100 F a402 F 4985

3 Par décision de l'assemblée générale extraordinaire du
29 octobre 1993, le capital a successivement ete :

augmenté en numéraire d'une somme de 4966 056 I par
création de 12 428 actions nouvelles de 402 & 17413

caéduit d'une somme de 6.416.724 F par imputation paruelle
des pertes cumulées au 31 décembre 1992 et annulation de

13 962 actions de 402 F. 1451

4 Par décision de l'assemblée générale extraordinatre du
30 mars 1994, le capital a successivement €te .

augmenté en numeraire d'une somme de 1 1.609.760 I par

création de 28 880 actions nouvelles de 402 F 303531
réduit d'une somme de 6.192.810 F, par imputation partietle

du report & nouveau débiteur au 31 decemors 1995 et

annulation de 13.405 actions de 402 14926

5 Quivant décision de |’assemblée générale extraordinaire du 3 juillet 2000, 1l a été décide la
fusion par voie d’absorption par la Société de la societe 01 DB (410 325 419 RCS LYON),
|’apport de la totalité du patrimoine de cetie sociéte, ayant £te rémunéré par 1’émission de
40 807 actions de 402 Francs de valeur nominale chacune, au titre d'une augmentation de
capital de 16 402 404 Francs et la constitution d’une prime de fusion de 943 616 krancs, la
valeur nette des biens transmis s’élevant & un montant arrondi & 17 346 020 F.

ARTICLE 7 — CAPITAYL SOCIAL

| Le capital social est fixé & la somme de TROIS MILLIONS CINQ CENT MILLE
(3 500 000) Euros.

1l est divisé en CENT QUARANTE MILLE (140 000) actions de VINGT CINQ (25) Euros
de nominal chacune, de méme catégorie, entiérement liberees.

2. Chaque administrateur doit €tre propriétaire d'un nombre d'actions fixe a UNE (1) action.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1.

™

Le capital social peut étre augmente par tous moyens et selon toutes modalités prévues par
la lot.

['assemblée générale extraordinaire est seule competente pour décider l'augmentation du
capital sur le rapport du conset! d'administration contenant les indications requises par la
lo1.

[ 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi sous réserve le cas échéant
des droits des créanciers. autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle cause
et de quelle maniére que ce soit, mals, en aucun cas, la reduction du capital ne peut porter
atteinte 4 |'égalité entre actionnaires,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

[ es actions souscrites en numéraire en augmentation du capital doivent etre obligatoirement
d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de la souscription, et le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission. |

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du consel
d'administration, dans le délai de cinq ans a compter du jour ou cette augmentation de capital
est devenue défintive.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

] es actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel, dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lut sera délivrée par la
SOCIELE,

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1.

La propriété des actions resulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 4 cet effet au siege socal.

La cession des actions s'opére, a l'égard des tiers et de la Société, par un ordre @e
mouvement de compte a compte signé du cedant ou de son mandataire. Le mouvement €st
mentionné sur ces registres.

I 2 transmission des actions, & titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au
moyen d'un ordre de mouvement de compte 3 compte mentionné sur le registre des

mouvements de titres, sur justification de la mutation, dans ies conditions légales.
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Les actions ne sont négociables qu'apres |'immatriculation de la Societe au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-c1

Ies mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorises.

Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté de biens entre €poux ou de
cession, soit 4 un conjoint, solt & un ascendant ou 2 un descendant, la cession d'actions a un
tiers 4 quelque titre que ce soit est soumise a lagrement prealable du consetl
d'admtnistration.

A cet effet. le cédant doit notifier & la Société une demande d'agrément indiquant l'identite
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.
['agrément résulte soit d'une notification émanant du Consell, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposeé et a moins que le cédant décide de
renoncer 4 la cession envisagée, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois 4 compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit par la Sociéte en vue dune réduction de capital, mais en ce
cas, avec le consentement du cedant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est
déterminée par voie d'expertise dans les conditions prevues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prevu, 'achat n'est pas réalisé, ['agrement
est considére comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a
la demande de la Societe.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions & un tiers, meme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeraire, Ia cession des droits
de souscription est libre ou est soumise a autorisation du Conseil dans les conditions
prévues au 3. cl-dessus.

[ a cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans les
conditions définies au 3. c1-dessus.



ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1.

[~

L)

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionneile a
la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les
assemblées générales, dans les conditions fixees par la lot et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenr
communication de certains documents sociaux aux €poques et dans les conditions prevues
par la loi et les statuts.

Les actionnaires ne suppostent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorit€ ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attaches a l'action survent
le titre dans quelque main qu'll passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux deécisions de l'assemblee
générale et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes echus et non
payés et a échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf
dispositions contraires notifiées a la Societe.

[Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scelles sur les biens et
documents sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer dans
'administration de la Société. Iis doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions de l'assemblée génerale.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour €xercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre operation,
les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a celul requis, ne peuvent exercer
ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre
d'actions requis. |

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société. Les copropri€taires indivis d'actions sont
représentés aux assemblées générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ct est designe par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
coproprietaire le plus diligent.



e droit de vote attaché a l'action appartient a lusufruitier dans les assemblées génerales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assembiées générales extraordinaires. Cependant, les
actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de
vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a ia COMnNaissance
de la Société par lettre recommandée adressée au Siege social, la socicte etant tenue de
respecter cette convention pour toute assemblee genérale qui se reunirait apres l'expiration d'un
délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de ia
date d'expédition.

I e droit de I'actionnaire d'obtenir communication de documents soclaux ou de les consuiter
peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier
et le nu-proprietaire d'actions.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1. Composition

_ La Société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins et de
douze au plus, sous réserve de la dérogation légale prevue en cas de fusion.

_ Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par l'assemblée
oénérale ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment. Toutefois, en cas
de fusion ou de scission, la nomination des administrateurs peut étre faite par l'assemblee
générale extraordinatre.

- Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques Ou des personnes morales.
Les administrateurs personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner un
représentant permanent qui est soumis aux memes conditions et obligations et qui encourt
les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il €tait admimustrateur en son nomM propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce
mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de celul de la personne
morale qu'il représente ; il doit étre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-
¢i. Lorsque la personne morale révoque son representant, elle est tenue de notifier cette
révocation a la Société, sans délai, par lettre recommandee et de désigner selon les memes
modalités un nouveau représentant permanent ; il en est de méme en cas de deces ou de
démission du représentant permanent.

_  Un administrateur personne physique ne peut appartenir simultanement a plus de huit
conseils d'administration ou conseils de surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur siege
en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la lot.

~  Tout administrateur personne physique qui lorsqu'il accede a un nouveau mandat se trouve
en infraction avec les dispositions de l'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa
nomination, se démettre de l'un de ses mandats. A defaut, il est répute s'etre démis de son
nouveau mandat.

Un salarié de la Société ne peut &tre nommé administrateur que si son contrat de travail
j{( antérieur 4 sa nomination correspond a un empioi effectif. Le nombre des administrateurs

liés & la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonctions.



2. Limite d'Age - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant depasse l'dge de soixante-dix ans, sa
nomination a pour effet de porter a plus du tiers des membres du Consell le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Le nombre des administrateurs ayant depasse l'age de
soixante-dix ans ne peut excéder le tiers des membres du conseil d'administration. St cetie
limite est atteinte. l'administrateur le plus 4gé est réputé demissionnaire.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elle expire a lissue de
' Assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice €coule et tenue dans l'annee au cours de
laquelle expire leur mandat. Les administrateurs sont toujours recligibles.

3. Vacances - Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le consell
d'administration peut, entre deux assemblées génerales, proceder a des nominations a titre
DrovIsoLre,

Toutefois s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci ou
ceux-ci, ou & défaut le ou les commuissaires aux comptes, doivent convoquer immeédiatement
l'assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter l'effectif du Consetl.

[es nominations provisoires effectuées par le consetl d'admimstration sont soumuses a la
ratification de la plus prochaine assembiée génerale ordinaire. A defaut de ratification, ies
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Consell n'en demeurent pas
moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le
temps restant & courir du mandat de son predecesseur.

ARTICLE 15 - ACTIONS D'ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'actions dont le nombre est fixé a ['article 7.
Si au jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis

ou si en cours de mandat il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il
n‘a pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL.

Le conseil d'administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont i}
fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'admunistrateur.

Le Président Directeur Général ne doit pas étre dgé de plus de soixante-dix ans. Sl vient a
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'ofiice.

jk Le Conseil peut nommer, 4 chaque séance, un secretaire, méme en dehors de ses membres.



En cas d'absence ou d'empéchement du Président, ie Conseil désigne a chaque séance ceiul de
ses membres présents qui doit présider la seance.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoques aux séances du consell d'admunistration par tous moyens,
méme verbalement. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs
participant 4 la séance du conseil d'administration.

Les délibération sont prises aux conditions de quorum et de majorite prevues par la lo1. En cas
de partage des voix, celle du Président de la seance est préponderante.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société : il les exerce dans la limite de l'objet social et sous reserve
de ceux expressément attribués par la loi aux assembiees d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engageée méme par les actes du consell
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, si elle ne prouve que le tiers savait que
l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Toutes
décisions qui limiteraient les pouvoirs du Conseil seraient inopposables aux tiers,

La compétence du conseil d'administration s'¢tend a tous actes d'administration et méme de
disposition qui ne sont pas expressément réservés a l'assemblee generale par la lo1 et par les
presents statuts.

Le conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de son choix toutes délegations
de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les presents statuts.

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -
SIGNATURE SOCIALKE

| Le Président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la Direction
générale de la Société. Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvolrs les
plus étendus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressement attribués par la lo1 aux
assemblées générales et au conseil d'administration, amnst que des dispositions de la lo
concernant les cautions, avals ou garanties.

Les décisions du conseil d'administration limitant ses pouvoirs sont Inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Societe meme par les actes qul ne
relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve,
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Sous cette réserve, le conseil d'administration peut déléguer a son Président les pouvoirs
quiil juge nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de
mandataires qu'll avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le consell d'admunistration
peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président. En cas d'empéchement,
cette délégation est donnée pour une durée limitee et renouvelable. En cas de deces, elle
vaut jusqu'a I'élection du nouveau President.

Sur la proposition du Président, le conseil d'admurustration peut nommer un ou piusieurs
Directeurs Généraux dans les conditions prévues par la loi.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes physiques. Ils peuvent etre
choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Le ou les Directeurs Généraux ne doivent pas étre dgés de plus de soixante-dix ans. Siun
Directeur Général en fonctions vient & dépasser cet age, il est répute demissionnaire.

I es Directeurs Généraux sont révocables a tout moment par le conseil d'administration, sur
la proposition du Président ; en cas de déces, démission ou revocation de celui-ci, 1ls
conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a
la nomination du nouveau President.

En accord avec son Président. le conseil d'administration détermine l'étendue et la duree
des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux. Toutefois, la limitation de ces POUVOLLS
n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels les Directeurs Géneraux ont les memes
pouvoirs que le President.

Lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder
celle de son mandat.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS. DU PRESIDENT. DES

DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION.

1~J

)

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en remuneration de leur activite, une
somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le consell d'administration repartit cette
rémunération librement entre ses membres.

[a rémunération du Président du conseil d'administration et celle du ou des Directeurs
Généraux est déterminée par le conseil d'administration. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou 2 la fois fixe et proportionnelie.

[l peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunerations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces rémuneérations portees
aux charges d'exploitation sont soumises a l'approbation de I'assemblee generale ordinaire
dans les conditions prévues a l'article 21 des statuts.
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4  Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre versée aux administrateurs
autres que ceux investis de la Direction Générale et ceux lies a la Société par un contrat de
travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Sociéte et ['un de ses administrateurs ou -
Directeurs Généraux sont soumises aux formalités d'autorisation et de controle prescrits par la

lot,

Sont également sournises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la Sociéte
et une autre entreprise, si I'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de la Societe est
propriétaire, associé¢ indéfiniment responsable, gérant, admumstrateur, Directeur Général,
membre du Directoire ou du Conseil de surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommes et exercent leur mission de
contrdle conformément a la iot.

IIs ont pour mission permanente, a 'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de verifier
les livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régulanté et la sincerite des comptes
SOClauX.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont nommes, qui sont appeles a
remplacer le ou les commissaires aux comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de
démission ou de déces.

ARTICLE 23 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblées generales.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelees a prendre toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelees a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapabies,
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ARTICLE 24 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le consell d'admunistration ou, a défaut, par
le ou les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigne par le President du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande dun ou plusieurs actionnaires
réunissant le dixiéme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquees par le ou les liquidateurs.
Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indique dans l'avis
de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de l'assemblee, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis insére dans un Journal d'annonces
légales du département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire
doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandee.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquees dans
les mémes formes que la premiére et 'avis de convocation rappelle la date de la premiere et
reproduit son ordre du jour.

Le ou les commissaires aux comptes sont convoques a toutes les assemblées generales par
lettre recommandée avec avis de réception.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

1. L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

f“*:'

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requénr, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, linscription & l'ordre du jour de
I'assemblée de projets de résolutions.

2

['Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefots, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.



ARTICLE 26 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

kD

LaJ

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblees générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur sumpie
justification de son identité, dés lors que ses titres sont libéres des versements exigibles et
inscrits en compte & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la reunion.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut
obtenir l'envoi dans les conditions indiguées par 'avis de convocation a ['Assembiee.

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire

justifiant d'un mandat.

ARTICLE 27 - TENUE DE L'ASSEMBLE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

!.\-J

Ld

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et hui
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et le cas échéant les formulaires de
vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblce.

Les Assemblées sont présidées par le Président du consel d'adminstration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délégue a cet effet par le Consetl.

En cas de convocation par un commissaire aux comptes ou par mandataire de justice,
' Assemblée est présidée par l'auteur de la convocation. A défaut, I'Assemblée elit elle-
méme son President.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-memes que
comme mandataires le plus grand nombre de voix, remplissent les fonctions de scrutateurs,

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut €tre pris en dehors des membres de
|'Assemblee.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par les
membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a la lo1. Les copies et
extraits de ces procés-verbaux, sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la
lot,
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ARTICLE 28 - OUORUM - VOTK

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
assemblées spéciales ou il est calculé sur l'ensemble des actions de la catégorie intéressee,
le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la

101,

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que
des formulaires diiment complétés et regus par la Societe trois jours au moins avant la date
de I'Assemblee,

D

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & ia
quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voIx.

L)

Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce quen
décide le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussl voter
par correspondance.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

['assemblée générale ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du conseil
d'administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

['assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois ['an, dans les six mois de la cloture
de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation
de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que Si les actionnaires presents ou
représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins le quart des actions ayant le

droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a la majorite des volx dont
disposent les actionnaires présents ou représentes ou votant par correspondance.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous reserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectue.

L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentés, ou votant par correspondance, possedent au moins, sur preriere
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogee a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee,
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['assemblée générale extraordinaire statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation legale,

Dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles appelees

5 délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou loctror dun avantage particulier,
l'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative mi pour lui-meme, ni comme mandataire.

ARTICLE 31 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux €poques fixées par la loy,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance
de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Societe.

[.a nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont
déterminées par la lot et les réglements.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

I 'année sociale est définie a l'article 3.

ARTICLE 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

[l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformement aux lois et usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse linventaire des divers
dléments de l'actif et du passif. Il dresse également les comptes annuels conformement aux
dispositions du Titre II du Livre ler du Code de Commerce.

[l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Societe et un
état des sliretés consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant fes indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lot.

Le cas échéant. le conseil d'administration établit les documents comptables prévisionnels dans
les conditions prevues par la lot.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce delai par autorisation de justice.
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certfi€ par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cidture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'it y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réeserve en application de la io1 ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénefice, 1i peut étre distribue des acomptes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice amns: defini. |

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune repéution de dividende, sauf si la
distribution a été effectuée en violation des disposttions legales et st la Sociéte etablit que les
bénéficiaires avalent connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-cl ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

I'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en palement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le consell d'admunistration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de decider sil y a heu a dissolution
anticipee de fa Socigte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, reduit d'un montant €gal a celui des
pertes qui n'ont pu étre impuiées sur les réserves, si dans ce delai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'assemblée générale doit faire I'objet des formalites de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porier en réserve en application de la loi. Ainsi, il est preleve
S p. 100 pour constituer le fond de réserve légale ; ce prelevement cesse d'étre obligatoire
lorsque ledit fond atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distrbuable est constitué par le bénéfice de l'exercice dimunue des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la lot ou des statuts, et
augmente du report bénéficiaire.
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Sur ce bénéfice, l'assemblée générale détermine la part attribuée aux actionnaires sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ct inferieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

['assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prelevees sur les reserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a tire de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribues par priorite sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, sl en existe, sont, apres l'approbation des comptes par 'assemblée générale,

inscrites 4 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulterieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par l'assemblee
générale ou, & défaut, par le conseil d'administration.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu,

ARTICLE 37 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant
3 un actionnaire et dont la valeur est au moins égale a un dixiéme du capital social, un
Commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est designe par
décision de justice a la demande du Président du conseil d'admunistration.

Le rapport du Commissaire est mis & la disposition des actionnaires. L'assembiee genérale
ordinaire statue sur 'évaluation du bien, a peine de nullité de l'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisition est faite en Bourse ou sous le
controle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Societe et
conclues a des conditions normales.
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ARTICLE 38 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société dune autre forme s, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a €tabli et fait approuver par les
actionnaires les bilans de ses deux premuiers exercices.

I.a décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

a transformation en Société en Nom Collectif nécessite l'accord de tous les associes ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est decidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les actionnaires
devenant associés commandites.

Ia transformation en société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prevues

pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

ARTICLE 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation reguliére, la dissolution de la
Société intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée generale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées genérales ordinaires,

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitte par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponuble.

['assemblée générale des actionnaires peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou 2 en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partage €galement entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution
-qu'elle soit volontaire ou judiciairé- entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission du patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
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ARTICLE 40 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Societe ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion ou d'admunstration et la Société, soit entre les actionnaires eux-memes,
celativernent aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugees
conformément 4 la loi et soumises & ta juridiction des Tribunaux competents, '
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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

DU 3 JUILLET 2000

L’an deux mil, et le trois juillet a dix heures trente, les actionnaires de la sociéte se sont réunis
en assemblée générale mixte, au siége social, sur convocation faite par le conseil
d’administration le 16 juin 2000.

1 a été établi une feuille de présence qui a ét¢ émargée par chaque membre de ]’assemblée en
entrant en séance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

Monsieur Jacques SOTERAS préside la séance en sa qualit¢ de Président du conseil
d’administration.

Maawd Ande Oiine_ et MaswS oW SASLIO _seuls actionnaires,
présents et acceptant, représentant tant par eux-meémes que comme mandataires, le plus grand
nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Philippe DELORME est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés, ou ayant vote par correspondance
possedent actions, soit plus du tiers des actions ayant droit de vote.

Le Président constate, en outre, que le Cabinet CADERAS-MARTIN, commissaire aux
comptes, régulierement convoqué, est absent et excuse.

Le Cabinet COGEPARC, représenté par Monsieur Michel HEBETTE, commissaire a la
fusion, est Oty eV cetmrr

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
- les statuts de la société,

- la copie des lettres de convocation adress€s aux actionnaires et au commissaire aux
comples,



la feuille de présence a [’assembiée,

les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de
vote par correspondance,

les comptes annuels au 31 décembre 1999 arrétées par les consells d’administration de la
Société et de la société 01 DB. et approuvés par les assemblées générales ordinaires des
actionnaires desdites sociétés,

un exemplaire du projet de fusion et de ses annexes,

le récépissé de dépot de ce projet au greffe du tribunal de commerce de LYON, en date du
29 mai 2000,

un exemplaire du journal d’annonces légales du 29 mai 2000 ou a été inséré 1’avis de
fusion prévu par Particle 255 du décret du 23 mars 1967,

le récépissé de dépdt du rapport du commissaire 4 la fusion au Greffe du Tribunal de
Commerce de LYON, en date du 23 juin 2000,

le rapport du conseil d’administration,

les rapports du commissaire a la fusion,

le texte des résolutions proposées a I’assembilee,

le projet des statuts refondus.

Puis, le Président déclare que le rapport du conseil d’administration, la liste des actlonnaires,
le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements
prévus par la loi et les réglements ont €t€ tenus a la disposition des actionnaires, au siege
social.

Puis, le Président déclare qu’a la suite de la publication du projet aucune opposition n’a ete
faite par les créanciers des sociétés absorbante et absorbée jusqu’a ce jour.

1.’assemblée lul donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I’assemblée est appelée a statuer sur I’ordre du jour suivant

Ordre du jour a caractére extraordinaire

Rapports du conseil d’administration et du Commissaire a la tusion ;

Approbation de la fusion par voie d'absorption par la Soci€te de la société 01 DB ;
Approbation de l'évaluation donnée aux eléments d'actif et de passif transmis par la
sociéte 01 DB ;

Approbation de la rémunération de I’opération et de I’augmentation du capital d'une
somme de 16 402 404 F pour le porter de 6.000.252 F a4 22 402 656 F ;

Affectation de la prime de fusion ;

Constatation, en conséquence, du caractére définitif de la fusion, de son effet rétroactif au
1 janvier 2000 ainsi que de la dissolution sans liquidation de la société 01 DB ;

Pouvoirs 4 donner pour la signature de la déclaration de régulante et de conformite et pour
les autres formalités.
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Ordre du jour a caractére ordinaire

e Nomination de nouveaux administrateurs.

Ordre du jour d caractére extraordinaire

e Conversion globale du capital social en Euros et augmentation de celui-ci par prélevement
d’une somme de 555.839 F sur la prime de fusion afin de le porter a 3.500.000 Euros ;

e FEchange d’actions sans modification du montant du capital social et fixation d’une valeur
nominale de l’action ;

e Modification des statuts de la Sociéte.

Le Président donne lecture du projet de fusion, du rapport du conseil d’administration. Puis, 1]
donne lecture des rapports du commissaire a la fusion.

La discussion est alors ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

ORDRE DU JOUR A CARACTERE EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

[’assemblée générale extraordinaire :

- Aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et des rapports du
commissaire a la fusion sur les modalités de la fusion et sur 'évaluation des apports en nature,
désigné par le Président du Tribunal de Commerce de LYON, par ordonnance rendue le 28
mars 2000,

- Et aprés avoir pris connaissance du projet de fusion en date 2 LIMONEST du 22 mai 2000,
prévoyant I’apport par la société 01 DB, sociéte anonyme au capital 2 000 000 d’Euros, dont
le sige social est situé¢ 111 Rue du 1% mars 8 VILLEURBANNE (Rhéne), immatriculee au
Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 410 325 419 RCS LYON, a la sociéte,
de son actif estimé a 41 894 315 F, moyennant la prise en charge de la totalité de son passit
estimé 4 24 548 298,80 F, intégrant un passif supplémentaire correspondant a la distribution
d'un dividende de 1 811 608,80 F décidée par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires
de la société 01 DB réunie le 4 mai 2000, cet appori-fusion représentant un montant net
arrondl de 17 346 020 F,

L



| — Approuve dans toutes ses dispositions le projet de fusion et décide la fusion par voie
d’absorption de la société 01 DB par la Société, a effet rétroactif au 1% janvier 2000 ;

2 - Approuve les apports effectués par la société 01 DB a la Societe et [’évaluation qui en a
été faite ;

3 — Approuve la rémunération de la fusion selon le rapport d’échange de dix actions (10)
actions de la société 01 DB pour une (1) action de la Société, ladite rémunération prevue au
projet de fusion se traduisant par ’attribution respectivement aux actionnaires de la société 01
DB de 40 802 actions nouvelles de la Société de 402 francs de valeur nominale chacune,
entierement libérées, portant jouissance du 1° janvier 2000,

4 — Prend acte de ce que 1’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société 01
DB, en date du 3 juillet 2000, a approuvé la présente fusion ; qu’en conseéquence, a [’1ssue de
la présente assemblée, la fusion par absorption de la societe 01 DB deviendra définitive et que
ladite société se trouve dissoute, sans liquidation.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire décide, par suite de l'adoption de la résolution qui
précéde, d’augmenter le capital social d’une somme de 16 402 404 F, pour le porter de
6 000 252 F 4 22 402 656 F, correspondant a I’émission de 40 802 actions nouvelles de 402 E
de valeur nominale chacune, entiérement libérées. Ces actions nouvelles porteront jouissance
du 1¥ janvier 2000 .

[’assemblée générale décide que la différence entre le montant de l'actif net apporté par la
société 01 DB et le montant de l'augmentation de capital ci-dessus, soit 943 616 F, constitue
la prime de fusion qui sera inscrite au passit du bilan a un compte « Prime de fusion », sous
réserve des affectations décidées a la résolution suivante, sur laquelle porteront les droits des
actionnaires anciens et nouveaux.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

[’assemblée générale extraordinaire approuve spécialement les dispositions du projet de
fusion conclu avec la société 01 DB relatives a 1’affectation de la prime de fusion dégagée par
cette operation.

Elle décide en conséquence :

> d’autoriser ’assemblée générale extraordinaire & prélever sur cette prime toute somme
nécessaire en vue de son incorporation au capital pour la conversion de ce dernier en
Euros ;

> d’imputer sur cette prime ’ensemble des frais, droits, impOts et honoraires occasionnes
par la présente fusion ;

> d’autoriser, en tant que de besoin, P’assemblée générale ordinaire des actionnaires a
donner & la prime de fusion ou au solde de celle-ci apres les imputations ci-dessus toutes
affectations autres que 1’incorporation au capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.
; D

QUATRIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale extraordinaire rappelle que, lors de sa réunion du 9 mai 2000, le conseil
d’administration a conféré tous pouvoirs & Monsieur Jacques SOTERAS, a I'effet de signer la
déclaration établie en application de l'article 374 alinéa 3 de la loi du 24 juillet 1966, relatant
le déroulement de la fusion absorption de la société 01 DB par la Société, ainsi que ses
conséquences pour la société 01 DB et affirmant que l'opération a ¢té realisce en conformité
de la lo1 et des reglements. |

En outre, ’assemblée générale extraordinaire confére tous pouvoirs a Monsieur Jacques
SOTERAS a Deffet de poursuivre la réalisation définitive des opérations de fusion par lui-
méme, ou par un mandataire par lui désigné, et en conséquence, de réitérer, si besoin était, la
transmission du patrimoine de la société 01 DB a la Société, d’etablir tous actes confirmatifs,
complémentaires ou rectificatifs qui s’aveéreraient nécessaires, d’accomplir tous actes et toutes
formalités utiles pour faciliter la transmission du patrimoine de la societe absorbée et enfin,
d’effectuer toutes formalités et souscrire toutes declarations.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.



ORDRE DU JOUR A CARACTERE ORDINAIRE

CINQUIEME RESOLUTION

[assemblée générale ordinaire décide, comme conséquence de 'opération de fusion, de
compléter la composition du conseil d'administration et de nommer en qualite
d'administrateur :

e Monsieur André MAUREL. demeurant 20 Rue Bellecombe, 69006 LYON
e Monsieur Patrick LUQUET, demeurant 150Avenue du Mont, 01700 BEYNOST
e Monsieur Alain LAFONT, demeurant 47 Rue d'Armentieres, 31400 TOULOUSE

e Monsicur Adam ROZWADOWSKI, demeurant 35 Avenue Jean Jaures, 69120 VAULX
EN VELIN,

Pour une durée de six années, qui prendra fin & I’issue de I'assemblée géncrale ordinaire
annuelle 4 tenir dans I’année 2006 et appelée a statuer sur les comptes de P'exercice clos le 31

décembre 2005.

Messieurs André MAUREL, Patrick LUQUET, Alain LAFONT et Adam ROZWADOWSKI

ont fait savoir qu’ils acceptaient ce mandat et qu’ils n’exergaient aucune fonction et n’étaient
frappés d’aucune mesure susceptible de leur en interdire I’exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimite.

ORDRE DU JOUR A CARACTERE EXTRAORDINAIRE

SIXJIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire décide, comme consequence de 'opération de fusion, de
compléter I'objet social de la société et d'adopter I'objet sulvant :

"La société a pour objet, en France et a [’¢tranger

- la conception, le développement, la fabrication et le négoce de logiciels, de matériels, de
systemd et, plus généralement, de tous produits destinés a la mesure, a la surveillance, au
test. au contrdle, & l'analyse et au diagnostic, ainsi que toutes prestations de service y
afférentes,



- la participation de la Société, par tous moyens, dans loutes opérations pouvant se

rapporter & son objet par voie de création de societes nouvelles, de souscriptions ou
d’achat de titre ou droits sociaux, de fusion ou autrement

- et généralement toutes operations financieres, commerciales, industrielles, mobilieres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & 'objel ci-dessus ou d

tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou Son
extension.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

['assemblée générale extraordinaire décide, comme consequence de l'opération de fusion, de
changer la dénomination sociale pour adopter celle de "01 dB-STELL".

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

['assemblée générale extraordinaire décide de convertir globalement le capital social en Euros
en supprimant, comme la loi l'autorise, la mention de la valeur nominale, puisqu'il est
impossible d'obtenir une valeur nominale sans décimale.

['assemblée générale décide de porter le capital social de 22 402 656 F a 22 958 495 T par
incorporation directe d'une somme de 555 839 F prelevee sur la prime de fusion.

Ainsi, compte tenu du taux de conversion, le montant du capital social s'éléve a 3 500 000
Euros, et reste divisé en 55 728 actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

Le Président expose alors aux membres de l'assemblee qu'il convient d'harmoniser la
composition du capital social afin d'obtenir notamment une valeur nominale de l'action sans
décimale.



A cet effet, le Président propose de suspendre la séance afin de permeftre aux actionnaires
minoritaires de céder leurs actions 4 la société MVI TECHNOLOGIES afin que cette dermere
puisse en sa qualité d'actionnaire unique proceder a un échange de ses actions, ce qul est
accepté par I'ensemble des membres de l'assemblce.

L'assemblée procede, en conséquence, & une suspension de seance.

NEUVIEME RESOLUTION

['actionnaire unique, détenteur de la totalité des actions tormant le capital social de 3 500 000
Euros, divisé en 53 728 actions, décide d'échanger les 55 728 actions qu'il détient contre
140 000 actions et de fixer ainsi la valeur nominale de chaque action & 25 Euros, le montant
du capital social demeurant fixé a 3 500 000 Euros.

DIXIEME RESOLUTION

['actionnaire unique décide, comme conséquence de I’adoption des résolutions qui précedent,
de modifier comme suit les articles suivants des statuts

"ARTICLE 2 — OBJET SOCIAL

La société a pour objet, en France et a l'étranger .

- la conception, le développement, la fabrication et le négoce de logiciels, de matériels, de
systéme, et, plus généralement, de tous produits destinés a la mesure, a la surveillance, au
test. au contrdle, & l'analyse et au diagnostic, ainsi que toutes prestations de service y
afférentes,

- la participation de la Société, par tous moyens, dans toutes opérations pouvan! se
rapporter a4 son objet par voie de création de SOCIEles nouvelles, de souscriptions ou
d’achat de titre ou droits sociaux, de fusion ou aufrement ;

- et généralement toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, mobilieres el
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a ['objet ci-dessus ou a

tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou Son
extensiony.

"ARTICLE 3 — DENOMINATION

L.a dénomination sociale est "01dB-STELL"
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ARTICLE 6 — APPORTS

[ est ajouté a cet article le paragraphe suivant :

« 3. Suivant décision de ['assemblée générale extraordinaire du 3 juillet 2000, il a ére décide
la fusion par voie d’absorption par la Société de la sociéte 01 DB (410 325 419 RCS LYON),
'apport de la totalité du patrimoine de cette societe, ayant été rémunéré par |'émission de
40 802 actions de 402 Francs de valeur nominale chacune, au titre d’une augmentation ae
capital de 16 402 404 Francs et la constitution d’une prime de fusion de 943 616 Francs, la
valeur nette des biens transmis s ’élevant & un montant arrondi a 17 346 020 £.”

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé & la somme de TROIS MILLIONS CINQ CENT MILLE (3 5 00 000)
Luros.

Il est divisé en CENT QUARANTE MILLE (140 000) actions de VINGT CINQ (23) Euros de
nominal chacune, de méme catégorie, entiérement liberées.”

Le reste de l'article reste inchangeg.

ONZIEME RESOLUTION

['actionnaire unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
du proces-verbal de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités qui seront
nécessaires.

’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a éi¢é signe par
les membres du bureau. |

Le Preéesident Les scrutateurs

.
R
1 a

P b e e o Le secrétaire
/ Philippe DELORME




DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

DE LA FUSION

DE LA SOCIETE S’'TELL DIAGNOSTIC

PAR ABSORPTION

DE LA SOCIETE 01 DB

¢ Monsieur Jacques SOTERAS, demeurant 14 Ris rue du Paillet, 69670 DARDILLY,
agissant es-qualités de Président du Conseil d'Administration de la société 01dB-STELL
(anciennement S'TELL DIAGNOSTIC), sociéte anonyme au capital de 3 500 000 Euros,
dont le siége social est situé 2 LIMONEST (69760), 5 65 Rue du Sans Souci, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 344 830 179 RCS LYON,

Diiment habilité aux fins des présentes par une décision du Conseil d'Administration en
date du 9 mai 2000,

De premiere part,

ET :

¢ Monsieur Patrick LUQUET, demeurant 150 Avenue du Mont, 01700 BEYNOST

agissant es qualités de Directeur Général de la societe 01 DB: société anonyme au capital
de 2 000 000 d’Furos, ayant son siége social 111 Rue du 1°" mars a VILLEURBANNE
(69100), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numero

410325419 RCS LYON,
Diiment habilité aux fins des présentes par une décision du Conseil d'Administration en
date du 4 mai 2000,
De seconde part
Q{/) Rappellent, dans I’exposé qui suit, les opérations effectuces en vue de cette fusion :

o



11 - Suivant acte SSP en date 2 LIMONEST du 22 mai 2000, il a été établi un projet de fusion

entre le représentant de la société anonyme absorbée (01 DB) et de la sociéte anonyme
absorbante (S’TELL DIAGNOSTIC), conformement aux dispositions de larticle 254 du
décret n° 67-236 du 23 mars 1967, diment habilités, savoir :

- en ce qui concerne la société S’TELL DIAGNOSTIC, par décision du conseil
d’administration du 9 mai 2000,

. en ce qui concerne la société 01 DB, par décision du conseil d’administration du 4 mai
2000.

Ce projet expose les motifs, buts et conditions de la fusion, la date a laquelle ont été arrétes les
comptes des sociétés utilisés pour établir les conditions de ’opération, la désignation et
lévaluation de D’actif et du passif de la société 01 DB transmis & la societe S’TELL
DIAGNOSTIC.

Pour établir les conditions de [’opération, les dirigeants des sociétés ont décide d’utiliser les
comptes de la société absorbée arrétés au 31 décembre 1999. Toutes les opérations actives et
passives de la société absorbée & compter du ler janvier 2000 devant étre prises en charge par
la société absorbante.

[l en résulte que la société 01 DB
- a apporté ses éléments d’actif estimeés & ... 41 894 315 F

- & charge pour la société absorbante S’TELL DIAGNOSTIC de payer

en I’acquit de la société absorbée tout le passit de cette derniere,
S Bl VAL A oo ettt e e 24 548 298 30 F

Soit un apport net ArrORAi de ..vrcecercisirnesisrmnsnneinetssinisiisinenaesasnssesnens 17 346 020 F

Compte tenu du montant des apports retenu par les parties, leur rémunération a €té eftectuce
sur la base de la parité suivante :

Dix actions de la société 01 DB pour une action de la société¢ S"TELL DIAGNOSTIC.

Il a été émis par la société S’TELL DIAGNOSTIC 40 802 actions nouvelles d’une valeur
nominale de 402 F chacune, attribuées aux actionnaires de la sociéte 01 DB.

Le capital social de la société S’TELL DIAGNOSTIC a été ainsi porté de 6 000 252 F a
22402 656 F.



[a différence entre la valeur nette des biens apportés a la société¢ S’TELL DIAGNOSTIC et le
montant de [’augmentation de son capital, soit 16 402 404 F, constitue une prime de tusion

d’un montant de 943 616 F. sous réserve des imputations décidées par I’assemblée générale
extraordinaire du 3 juillet 2000 de la société S’TELL DIAGNOSTIC, rappelées ci-apres.

I1!- A la requéte de Monsieur Jacques SOTERAS, agissant en qualité de Président du conseil

4’ administration des sociétés S’TELL DIAGNOSTIC et 01 DB, Monsieur le Président du
Tribunal de Commerce de LYON a, par ordonnance en date du 28 mars 2000, désigne le
Cabinet COGEPARC, représenté par Monsieur Michel HEBETTE, 12 Quai du Commerce,
69009 LYON, en qualité de Commissaire Unique a la fusion chargé, d’une part de vérifier que
les valeurs respectives atiribuées aux actions des sOCIELES absorbée et absorbante ont ¢te
pertinentes et que le rapport d’échange a ét¢ équitable, e, d’autre part, d’apprécier la valeur
des apports de la société absorbée a la société absorbante.

111 | - Deux exemplaires du projet de fusion ont été depos€s pour chacune des SOCIEtEs
concernées au Greffe du Tribunal de Commerce de LYON, le 29 mai 2000.

[V | - Le projet de fusion a fait ’objet d’un avis nsere dans un journal d’annonces légales
habilité conformément a l'article 255 du décret du 23 mars 1967, soit dans "LE TOUT LYON"
du 26 au 29 mai 2000.

A la suite de cet avis, aucune opposition n’a été faite a la fusion par des créanciers soclaux,
dans le délai de trente jours prévu par Iarticle 261 du décret du 23 mars 1967.

V | Chaque société a mis & la disposition de ses actionnaires, au siége social, un mois au

moins avant la date de I’assemblée générale extraordinaire, le projet de fusion, les rapports du
commissaire a4 la fusion, le rapport du conseil d’administration, les comptes annuels
approuvés par les assemblées géncrales ordinaires des actionnaires, ainsi que les rapports de
sestion des trois derniers exercices des SOCIEES absorbante et absorbée.

VI |- Le rapport du commissaire a la fusion relatit a I’évaluation des apports a €té dépose au
Greffe du Tribunal de Commerce de LYON le 23 Juin 2000.




VII - L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société 01 DB, en date du 3
juillet 2000, a approuvé le projet de fusion signé avec la société¢ S'TELL DIAGNOSTIC,
|*évaluation du patrimoine transmis (apport net), soit 17 346 020 F, et la rémunération de la
fusion, moyennant ’émission par la société S’TELL DIAGNOSTIC de 40 802 actions

nouvelles de 402 F de nominal chacune, 4 attribuer aux actionnaires de la société 01 DB,

Et décidé la dissolution de la société 01 DB a dater de la réalisation de ’augmentation de
capital de la société S’TELL DIAGNOSTIC.

VIII - L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société S'TELL
DIAGNOSTIC, en date du 3 juillet 2000, a

e Approuvé le projet de fusion signé avec la société 01 DB, I’évaluation et la rémuncration
du patrimoine transmis comme indiqué ci-dessus,

e Augmenté le capital de 16 402 404 F pour le porter de 6 000 252 I a 22 402 656 I par
création de 40 802 actions nouvelles de 402 F de valeur nominale chacune, a attribuer aux
actionnaires de la société 01 DB,

e Prélevé sur cette prime de fusion toute somme nécessaire en vue de son incorporation au
capital pour la conversion de ce dernier en Euros,

o Autorisé le conseil d’administration & imputer sur cette prime ’ensemble des frais, droits,
impdts et honoraires occasionnés par la présente fusion ;

e Autorisé, en tant que de besoin, I’assemblée générale ordinaire des actionnaires a donner a
la prime de fusion ou au solde de celle-ci aprés les imputations ci-dessus toutes
affectations autres que |’incorporation au capital,

e (Constaté la réalisation de la fusion et la dissolution de ia societe 01 DB,

o Décidé de modifier en conséquence les articles 6 et 7 des statuts.

ﬁ— L'avis prévu par Iarticle 287 du décret du 23 mars 1967 pour la réalisation de la fusion
et par I’article 292 du méme décret pour la dissolution de la sociéte 01 DB a-ete publi€ dans
un journal d’annonces légales habilité , savoir : LE TOUT LYON du 3 aott SH000

Cet avis contient toutes les mentions prévues par la loi et le decret.



DECLARATIONS

Ces faits exposés, les soussignes déclarent et constatent :
e que lasociété 01 DB est définitivement dissoute, sans liquidation ;

e que la fusion par absorption de la société¢ 01 DB par la société S"TELL DIAGNOSTIC, a
été régulierement réalisée en conformité de la loi et des réglements ;

e que la société S’TELL DIAGNOSTIC a modifié ses statuts pour tenir compte des apports
résultant de la fusion, et de [’augmentation de son capital social, conformément a la loi et

aux reglements ;

o que la présente déclaration, conformément aux dispositions de "article 374 de la lo1 du
24 juillet 1966, relate bien tous les actes effectués en vue de procéder a la fusion.

DEPOTS

Pour la société absorbée 01 DB, sont déposés au Greffe du Tribunal de Commerce de
LYON :

- deux originaux de la présente déclaration,
- deux exemplaires de la copie du proces-verbal de I’assemblée générale extraordinaire du 3

juillet 2000.

Pour la société absorbante S’TELL DIAGNOSTIC (devenue 01dB-STELL), au Grefte
du Tribunal de Commerce de LYON :

Sont déposés en double exemplaire :

- deux originaux de la présente déclaration,
* » ’ v ’ " . -~ ’ "
. deux exemplaires du procés-verbal de ’assemblée générale extraordinaire du 3 juillet

2000,
- copie du projet de fusion en date du 22 mai 2000
- copie des statuts mis a jour.



Les soussignés affirment sous leur responsabilité et les peines édictées par la loi,
conformément aux dispositions de ’article 374 de la loi du 24 juillet 1966, que la fusion a éte
réalisée en conformité de la loi et des réglements.

Fait a LIMONEST
Le & leX eowo

En quatre exemplatres

Pour la sogiété 01dB-STELL
Jacques ﬁ/OTERAS
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Pour la société 01 DB
Patrick LUQUET




