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DUPUIS RAEVEL & BRUNET
Société a responsabilité limitée
au capital de 250 600 euros ‘o
Siege social : 1220, avenue de | 'Europe / vy
82000 MONTAUBAN '

RCS MONTAUBAN 414 405 977

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE LA GERANCE DU 26 AOUT 2013

L an deux mille treize,
Le vingt-six aodt,

Au siége social,

La soussignée :

Nathalie BRUNET,
demeurant 34 rue Léon CLADEL 82000 MONTAUBAN,

Gérante de la société DUPUIS RAEVEL & BRUNET, société a responsabilité timitee au capital
de 250 600 euros, divisé en 2 506 parts sociales, rappelle que :

- aux termes d'une délibération de l'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 juin
2013, la collectivité des associés a autorisé la cession par la société N.B.H. a3 Madame
Nathalie BRUNET née RENIER de 2 parts sociales lui appartenant dans ia Société et agréé
expressement Madame Nathalie BRUNET née RENIER en quatité de nouvelle associée,

- ladite collectivité a décidé, comme conséguence de cette autorisation et sous réserve de la
réalisation de cette cession, que l'article 8 des statuts serait de plein droit modifié & compter
du jour de la signification dudit acte a la Société ou du jour du dépot d'un criginal de l'acte de
cession au siége social.

- suivant acte sous seings privés en date & Montauban du 29 juillet 2013, enregistré au
Service des Impdts de TARN et GARONNE le 9 aolt 2013, la société N.B.H. a céde 3 Madame
Nathalie BRUNET née RENIER deux parts sociales de 100 euros lui appartenant dans la
Société,

- un original de |'acte de cession a été déposé au siége social le 26 aolt 2013, contre remise
par la gérance d'une attestation de ce dépdt.

Ces déclarations faites, il constate que la modification statutaire susvisée est devenue
définitive a la date prévue, soit le 26 ao(t 2013, jour du dépot de l'acte au siége social,

De tout ce que dessus, la gérante a dressé le présent procés-verbal/qu'elle a signé aprés
lecture.

Nathalie|B
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DUPUIS RAEVEL & BRUNET
Société a responsabilité limitée
au capital de 250 600 euros

Siége social : 1220, avenue de L’ Europe ‘%
82000 MONTAUBAN

RCS MONTAUBAN 414 405 977

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 29 JUILLET 2013

L ‘an deux mille treize,

Le vingt-neuf juillet,

A dix-neuf heures,

Les associés de la société DUPUIS RAEVEL & BRUNET, société a responsabilité limitée au
capital de 250 400 euros, se sont réunis en Assemblée Générale Mixte, 1220, avenue de
l'Europe 82000 MONTAUBAN, sur convacation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Monsieur Nicolas BRUNET,
propriétaire de 2 parts sociales en pleine propriété

La Société HEMISPHERE CONSEIL & AUDIT,
propriétaire de 748 parts sociales en pleine propriété

La Société NB.H,
propriétaire de 1 123 parts sociales en pleine propriété

Monsieur Gérard DUPUIS,
propriétaire de 629 parts sociales en pleine proprite

Monsieur Stéphane [ OUSTEAU,
propriétaire de 2 parts sociales en pleine propriéte

Madame Nathalie BRUNET née RENIER,
propriétaire de 2 parts sociales en pleine proprieté

Seuls assaciés de la Société et représentant en tant que tels a totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.



L"Assemblée est présidée par Monsieur Stéphane LOUSTEAU, gérant associé.
Le Président rappelle que U'Assemblée est appelée 3 délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Nomination d'une cogérante,

- Rémunération de la cogérante

- Modification de l'article 21 des statuts suite 8 la nomination de (a cogérante,
- Pouvoirs pour { accomplissement des formalités.

Le President dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I'Assemblée -

- I3 feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a  Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemnblée tui donne acte de cette déclaration.

[l est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée Générale décide de nommer en qualité de cogérante pour une durée illimitée
Madame Nathalie BRUNET née RENIER, demeurant 34 rue Léon CLADEL 82000
MONTAUBAN.

La cogérante exercera ses fonctions dans les conditions prévues par la loj et les statuts.
Cette résolution est adoptée & { unanimits.
Madame Nathalie BRUNET déclare quelle accepte les fonctions de cogérante et qu'elle n 'est

frappée par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites
fonctions au sein de la Société.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que Madame Nathalie BRUNET née RENIER ne percevra
aucune remunération pour ses fonctions de mandataire social mais pourra prétendre au
remboursement sur justification de ses frais de représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée 3 ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L4Assemnblée Générale, compte tenu de la nomination d'une nouvelle cogérante, décide de
modifier comme suit Uarticle 21 des statuts, savaoir :

ARTICLE 21 - GERANTS

Les premiers gérants de la société, nommeés sans limitation de durée, lors de la constitution,
sant ;

s Monsieur Gérard DUPUIS
o Monsieur Bernard RAEVEL

L es gérants nommés en cours de vie sociale, sans limitation de durée, sont :

o  Monsieur Nicolas BRUNET
s Monsieur Stéphane L OUSTEAU
o  Madame Nathalie BRUNET née RENIER

Cette résolution est adoptée a [ unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 3 { unanimité.
L 'ordre du jour étant épuisé et persenne ne demandant plus la parole, le Président declare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture
par les gérants,
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ARTICLE PREMIER : FORME
I existe entre les propri¢taires des parts ci-aprés dénombrées une société a responsabilite
Iimitée, régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société

et celles régissant les professions d'Expert Comptable et de Commissaire aux Comptes, et
par les présents statuts.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La dénomination de la s0ciéié est :

factures, annonces et publications diverses, devront non senlement faire précéder ou suivre
la dénomination sociale des mots “Société & Responsabilité Limitée" ou des letires S.A.R.L. et
de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de
la mention du Tableau de la circonscription de I'Ordre des Experts Comptables et de la
Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, oit la société ast inscrite.

ARTICLE 3: OBJET

La société a pour objet, dans tous pays, l'exercice des professions d'Expert Comptable et de
Commizsaire aux Comptes, telle qu'elles sont définie par l'ordonnance du 19 septembre
1945 et Ia loi madifié du 24 juillet 1966 et telles qu'elles pourraient I'étre par tous textes
législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a
cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financidres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles on bancaires, ni dans les soctétés civiles & l'exclusion de celles qui
ont pour seul objet de faciliter Yexercice de l'activité professionnelle et libérale de leurs
membres. Elle ne peut non phus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d'aucune
persorme ou d'aucun groupe d'intéréts.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé &8 MONTAUBAN (82), 1220 avenue de I'Europe - ALBASUD.

Il powrra étre transféré dans la méme ville, par simple décision de Ia gérance et partout
ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des associgs.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de Ia société est fixée A 99 anndes & compter du jour de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux présents statuts.



ARTICLE 6 : APPORTS - FORMATION DU CAPITAL
- 11 a été apporté au capital de la société :
- lors de la constitution :

Les apports faits & la constitution de la société et formant le capital d'origine sont tous des
apports en numéraire.

CER 17 FIE
- Monsieur Gérard DUPUIS a apporté & la société une so; Jame en esps
VINGT CINQ MILLE FRANCS, ¢ ..oc.cvvriersen e ]
Cette somme dépend de la communauté de biens existe tqur 2twon conjoint,

Intervenant & l'acte constitutif, Madame Anne-Mari
personnellement associée. Les parts rémunérant cet 4
Monsieur Gérard DUPUIS.

pport sont donc toutes atiribuées 3

-Monsieur Bernard RAEVEL a apport# 2 la société une somme en espices de
VINGT CINQ MILLE FRANCS, € ..ccovunvanrenseserssessressmessmssssssssesmanessannes 25 000 Prs

TOTAL EGAL AU CAPITAL SOCIAL ..cocvvnnnrinmsrnsirscssmsiemnemssesssoseressnes 50 000 Frs

Cette somme de CINQUANTE MILLE FRANCS a été déposée & la Banque CREDIT
MUTUEL , Agence de MONTAUBAN qui a ouvert un compte au nom de la société sous le
numéro 00023038349.

- lors de I'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 1e
octobre 2002, une somme de 17 377.55 euros par incorporation de réserves.

- Suivant les termes d'une délibération en date du 2 décembre 2005, I assemblée générale
extraordinaire a décidé la fusion par absorption de la société SARL CABINET DUPUIS
RAEVEL - société 4 responsabilité limitée au capital de 137 201.12 € dont le siége social
est 1220, avenue de I'Europe -~ ALBASUD - 82000 MONTAUBAN, immatriculée au
R.CS. MONTAUBAN B 398 378 687, 1a valeur nette des biens apportés s'élevant &

342 430 €. Cet apport a été rémunérée par une augmentation de capital de 60 € aprés
renonciation de la société DR ~ AUDIT a posséder ses propres titres.

- Suivant les termes d'une délibération en date du 9 novembre 2005, I'assemblée générale

extraordinaire a décidé d’augmenter le capital d’un montant de 225 540 € (DEUX CENT
VINGT CINQ MILLE CINQ CENT QUARANTE EUROS) par incoporation de réserves.

ARTICLE 7 : AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées
ou non,



ARTICLE 8 ~ CAPITAL SOCIAL - LISTE DES ASSQOCIES - REPARTITION DES PARTS
l_e capital social est fixé & la somme de 250 600 euros
It est divisé en 2 506 parts sociales de 100 euros numérotées de 15 2 506,

Suite a la cession des parts sociales intervenue le 2B juin 2013 entre Monsteur Bernard
RAEVEL et les Sociétés HEMISPHERE CONSEIL & AUDIT et NBH, et & la cession de deux
parts sociales de la société N.B.H au profit de Madame Nathalie BRUNET, les parts sociales
sont désormais réparties comme suit ;

- A Monsieur Gérard DUPUIS, six cent vingt-neuf parts sociales,

Numérotées de 2093 250, de 917 2 1 500 et de 2 501 & 2 503
ci 629 parts

- Ala société N.B.H., mitle cent vingt-trois parts sociales,
Numérotées de 459 3 500, de 709 8 915, de 1 503 & 1 915, de 2 043 & 2 500
et de 2 504 & 2 506, ci 1123 parts

- Ala société HEMISPHERE CONSEIL & AUDIT, sept cent quarante-huit parts sociales,
Numérotées de 1 5 208, de 2571 4 458, de 501 3 706 et de 1 917 3 2042,

ci 748 parts
- A Monsieur Nicolas BRUNET, deux parts sociales,

Numérotées 916 et 1 916, ci 2 parts
- A Monsieur Stéphane LOUSTEAU, deux parts sociales,

Numérotées de 707 a 708, ci 2 parts
- A Madame Nathalie BRUNET, deux parts sociales,

Numérotées de 1501 a 1 502, ¢i 2 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 2 506 parts

Les mignés déclarent expressément que totites les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiguées ci-dessus
carrespondant a leurs apports respectifs et sont toutes entidrement I .

La liste des associés sera communiquée au Conseil Régi ! xperts
‘ gional de I'Ordre des E
Comptables et & In Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute

modification apportée a cette liste. Elle sera tenue 3 la disposition d . .
tous tiers intéressés, position des pouvoirs publics et de

Les trois quarts du capital et des droits de vote doivent &tre détenus par des Experts
Co::npts}bles inscrits au tableau de I'Ordre, directement ou indirectement par une autre
s0ciéte mscn.te a I‘C}rdre.. St une autre société inscrite a l'ordre vient & détenir des parts de la
présente société, ctl:eﬂesl-m n'entreront en ligne de compte, dans le calcul de cette quotité des
trois quarts, que dans la proportion équivalente  celle des parts que les Experts Comptabl

détierment dans le capital de la socigts "mare", e F ®

Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des commissaires aux compites, et
les trois quarts des associés doivent étre des commissaires aux comptes, conformément a;ux
dispositions de larticle 218 de la loi modifi¢e du 24 juillet 1966. Si une société de
commissaires aux comptes vient & détenir une participation dans Ie capital de la présente
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S0ciété, les associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt-cing
pour cent de l'ensemble du capital des deux sociétés,

Chaque part sociale donne 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de Ia société et
l'actif social.

ARTICLE 9 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL ET
NEGOCIATION DES ROMPUS CERTIF
IE

Les angmentations dy capital sont réalisées nonobstant I'existe; e éila
souscription et d'attribution étant négociables oy cessibles, '._,

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titrgs Sont-iehus,
céder ou d'acheter les titres en trop ou en moins, pour mettre I'échange “des parts
anciennes contre les parts sociales nouvelies,

Dans tous les cas, Ia réalisation de ces opérations d'augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les regles déontologiques rappelées & l'article § des Présentes sur les quotité de
parts sociales que doivent détenir Jes professionnels Experts Comptables et Commissaires
aux Comptes,

Toute persorme n'ayant Pas déja la qualité d'associé ne peut entrer dans la sociées, &
Laccasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés,
conformément aux dispositions de l'article 45 deIa loi du 24 juillet 1966,

ARTICLE 10 : TRANSMISSION ENTRE VIFS

1 - Transmission entre vifs

Toutes les transmission de parts entre vifs, 4 quelque titre que ce soit, méme celles qui se
font au profit d'un associé, ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement de Ia majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double majorité
comprenant Ia personne et les parts de I'associé cédant. Ces dispositions s'appliquent alors
méme que le projet de transmission ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufrujt de
parls sociales,

Le projet de cession est notifié & Ia société et & chacun des associsy par acte extrajudiciaire oy
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant lidentité du

dans le délai de huit jours de la notification qui luj a été faite, Ia gérance doit convoquer
Passemblée des associss pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales on
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la sociéts, qui n'a pas A étre
mottvée, est notifiée par le gérant au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception,

5i la société n'a pas fait connatre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
demidre des notifications du Projet de cession prévues a l'alinéa Précédent, le consentement
a la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de consentir 3 la cession, le cédant peut,
dans les huit jours de la notification de refus qui Iui est faite, signifier par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception qu'il rerionce  son projet de cession,



&

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois a
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans les
conditions prévues a Iarticle 1843-4 du Code Civil, Ce délai de trois mois peut éire prolongé
une seule fois, A la demande du gérant, par décision du président du tribunal de commerce
statuant sur requéte, Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties, Si
le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du
montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans,
peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé a la mé@ P 9 donnance de référé rendue
par le président du tribunal de commerce. Les sommes {iciete

demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement proportion des
droits de chacun d'eux dans le capital st leur total exceéde le nombre de parts cédées.

A lexpiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucume des solutions
prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il
détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession,
liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un
ascendant ou descendant; l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaires de ses parts.

Dans tous les cas oii les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite ai cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée huit jours a l'avance, de signer lacte de cession. Sl refuse, la mutation est
régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société, spécialement habilité A cet
effet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession. A cet acte, qui relate la procédure
suivie, sont annexées toutes pices justificatives.

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées.
L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I'adjudication dans les conditions
imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toute admission d'un’ nouvel associé
étant soumise 4 I'agrément préalable des associés conformément aux dispositions de l'article
45 de la loi du 24 juillet 1966 et du présent acte, aucun consentement préalable donné 2 un
projet de nanidssement de parts sociales ne peut emporter 4 l'avance agrément du
cessionnaire an cas de réalisation forcée des parts nanties.

La signification par voie dhuissier peut étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de
cession au sidge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépot.

2 - Transmission par déces

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont
recu l'agrément de la majorité en nombre des associés survivanis. Méme s'il est déja associé,
I'héritier ou l'ayant droit d'un expert comptable ou d'un commissaive atix comptes associé ne
peut, sans l'agrément de ladite majorité, recueillir les parts de son auteur s'il 'a pas la méme
qualification professionnelle que celui-ci.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités
héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.
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Taut acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié 4 la société par Je
copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant droit notifie
2 la société une demande d'agrément en justifiant de ses dioits et qualités. Dans Tun oy
l'autre cas, si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la
réception de cette notification, Tagrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont
soumis & agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global:
de convention essentielle entre les associés elle peut aussi, & l'expiration d'un délai de six
mois & compter du déces, demander ay juge des référés du lieu de I'ouverture de 1a
succession de mettre les indivisaires en demeure, sous -

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se pronen
de demande de I'intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrér Gt et telle deTrféeidion de la sociéte
sont faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou Ia société dojvent acquérir ou faire

acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit, 11 est fait application des dispositions ci-dessus

prévues dans I'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les

héritiers ou ayants droit non agrées étant substitués au cédant. Si aucune des solutions

prévues par ces dispositions n'intervient dans les délais impartis, l'agrément est réputé
3- Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissohuition de communauté par le déces de I'époux associé, le conjoint survivant et
tous les héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prévues en cas de
transmission par décés. il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du déces
du conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la
liquidation de la communauté, de conserver Ia totalité des parts inscrites & son nom. Sous
cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut
attribuer définitivement au conjoint de l'associé des parts sociales, que si ce comjoint est
agréé & la majorité des associés, Ia procédure d'agrément étant soumise aux conditions
Prévues comme en matitre de transmission entre vifs. A défaut dagrément, les parts ainsi
attribuées, doivent étre rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé
bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de Ia totalité des
parts inscribes 4 son nom,

4 - Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens

5i, durant la communauté de biens existant entre deux €poux, le conjoint de I'époux associé
notifie son intention d'étre personnellement associé, postérieurement a l'apport ou a
Pacquisition de parts effectus par son conjoint associé, conformément ayx dispositions de
larticle 1832-2 du code civil, il doit etre agréé par une décision prise a la majorité des parts
sociales aprés déduction des parts de I'époux associé qui ne participe pas au vote,

ARTICLE 11 : EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié¢ du tableau des experts comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes cesse d'exercer toute activits professionnelle au nom de Ia société
& compter du jour ot la décision prenongant la radiation est définitive, 11 dispose d'un délai
de six mois 3 compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que soient
maintenues les quotités fixées a larticle 8 des Présentes pour [a participation des
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professionnels dans le capital. 1 peut exiger que le rachat porte sur 1a totalité de ses parts; et
ce rachat peut aussi lui étre imposé par I'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de
. contestation, déterminé conformément atx dispositions de l'article 1843-1 du code civil,

ARTICLE 12 : INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES
Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

CE -
Pendant la durée de l'indivision, pour le caleul de Ja majggpg{ fiognpe lorsqu'elle est

requise, chaque indivisaire compte comme associé, Il enjos
propriétaire, ]

Les copropriétaires de parts sociales indivises sont repr : ' i._: ique,
choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. Bn cas
désigné en justice 4 la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au .nu-propriéta'u'e, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des bénéfices, oit il est réservé 3 Pusufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues
par des professionnels, pour l'application des dispositions de l'article 8, que si tous les
indivisaires ou le nu-propriétaire et I'usufruitier sont, suivant la régle & appliquer, experts
comptables ou commissaires aux comptes.

ARTICLE 13 : RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous régerve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsable,
vis & vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent Jes
pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés assument dans tous les cas Ja responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personmelle
de chaque professionnel associé en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte
de la société, Les travaux doivent éire assortis de la signature personnelle du professionnel
associé ainsi que du visa ou de la signature sociale.

ARTICLE 14 : GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi
les associés experts comptables et commissaires aux comptes, et nommés, pour une durée
limitée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs assoriés représentant plus de la
moitié des parts sociales. ‘

Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gérants ont les pouvoirs
nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de
s'opposer A toute opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes opérations se
rattachant a l'objet social, dans Pintérét de la société.



Toutefois, les emprunts a 'exception des crédits en banque et des préts ou dépéts consentis
par des associés, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques et
nantissements, toutes prises de participations compatibles avec I'objet social dans d'autres
sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions
de majorité ordinaire.

Les gérants sont tenus de consacrer le temps nécessaire aux affaires sociales, IIs peuvent,
d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils juge venables & un ou plusieurs
directeurs et constituer des mandataires spéciaux et

Révocable par décision ordinaire de la collectivité des alforied rise ¥ Hmajorits

sociales, le gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trdis mo présla cloture d'un
exercice en prévenant les associés trois mois au moing a l'avance, sauf accord contraire de la
collectivité des associés prise & Ia majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit & un tfraitement fixe on proportionnel ou fixe et proportionnel
déterminé par décision collective ordinaire des associés; il a droit en outre au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

ARTICLE 15 : DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, régulidrement prises,
obligent tous les associ¢s. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent une
modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une convocation écrite
des associés; toutefois, la réunion dune assemblée est obligatoire pour statuer sur
l'approbation des comptes de chaque exercice ou Ia réduction du capital,

Les assemblées sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les réglements,
Pour justifier de leur présence, une feuille de présence est émargée par les membres de
I'assemblée. Toutefois, le procas-verbal de Fassemblée en tient liey lorsqu'il est signé de tous
les associés présents.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes lpaux et
réglementaires, le vote par écrit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou
“non".

Enfin, la volonté unanime des associés peut &tre constatée par des actes, sauf si la tenne
d'une assemblée est légalement obligatoire.

ARTICLE 16 - MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue & la premitre
consultation ou réunion, les associés sont consultés une deuxiéme fois; les décisions sont
alors adoptées a Ia majorité des votes émis, Toutefois, la majorité représentant plus de la
moitié des parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la
révocation d'un gérant associé ou non, la modification corrélative de l'article des statuts oix
figurait son nom étant réalisée dans les mémes conditions,
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Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est décidée par
les agsociés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 17 : ANNEE SOCIALE

L'anmée sociale commence le 1 Janvier et finit le 31 Décembre.

CEL
Exceptionnellement, le premier exercice social comprEe’illtlT Fr fn@a@ écoulé depuis
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusg NWE‘B

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de consti
par la société seront rattachés a cet exercice, =

ARTICLE 18 : AFFECTATION DES RESULTATS
BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de lexercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
{5%} pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'é¢tre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint tne somme
égale au dixi¢me du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque,
la réserve est descendue an-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de T'exercice diminué des pertes
antérieures et du préldvement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
bénéfice est & la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout
ou en partie, le reporter & nouveau, l'affecter 4 des fonds de réserve généraux on spéciaux,
ou le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux parts. En outre,
l'assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a s dispasition; sa
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable; il peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

ARTICLE 19 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer
une décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre

Prorogé ou non.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la dissohrtion pour quelque cause que ce soit
entraine la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait liey 2
liquidation,

Les créanciers de la société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente
jours & compter de la publication de celleci. Le tribunal de corunerce saisi de l'opposition
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il

peut soit la rejeter, soit ordonner le paiement des créances, soit ordonner la constitution de
garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission & lassocié
unique du patrimoine de la société et la disparition de la personnalité morale de celle-ci
n'interviennent qu'a lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque I'opposition a été
rejetée en premicre instance ou que le remboursement des créances a 6té effectuée ou que les
garanties ont été constituées,

Si la société comprend au moins deux associés, la dissolation pour quelque cause que ce soit,

entraine la liquidation. Cette liquidation est effectuée les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions légales et réglefn? I au moment de
son cuverture, i

La réduction du capital en dessous du minimum exislenice déipertes aya
effet de réduire les capitaux propres & un montant igfféri itié ¥u capital social,
peuvent entrainer la dissolution judiciaire de Ia société dans les conditions prévues par les
articles 35 et 38 de Ia loi.

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur,

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser Vactif méme a T'amiable
et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés A continuer les affaires en cours ou
2 en engager de nouvelles pour les besoins de 1a lguidation.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I'an de ses clients, soit entre les associés, les gérants,
les liquidateurs et la société ou entre les associés eux-mémes, la société s'efforcera de faire
accepter l'arbitrage du Président du Conseil Régional de I'Ordre des Experts Comptables ou
du Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, selon l'objet du

litige.
ARTICLE 21 - GERANTS

Les premiers gérants de la société, nommeés sans limitation de durée, lors de la constitution,
sont :

o Monsieur Gérard DUPUIS
»  Monsjeur Bernard RAEVEL

Les gérants nommés en cours de vie sociale, sans limitation de durée, sont :
»  Monsisur Nicolas BRUNET
*  Monsieur Stéphane [ OUSTEAL
* Madame Nathalie BRUNET née RENIER

Les gérants, ainsi nommés, sont tenus de consacrer tout Le temps nécessaire aux affaires
sociales.
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