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ALX TECHNOLOGIES SARL
Société 4 responsabilité limitée au capital de 100.000 €
Siége social : Chemin des Thermes
34170 Castelnau-le-lez O
RCS Montpellier : 377 509 260 - < 5 505

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
29 SEPTEMBRE 2003

L’an deux mille trois
Le 29 septembre
A 9 heures,

[ es associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siege social
sur convocation de la gérance.

I a séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Laurent Cazal, cogérant associ¢ de la
societe.

Sont présents ou représentes :
- Laurent Cazal, propriétaire de 1500 parts
- Anne Marie Cazal, propriétaire de 605 parts

- Frédéric Gauch, propriétaire de 3 parts
. Philippe Gournay, propriétaire de 2 parts

- Sophie Cazal, propriétaire de 290 parts
- Pauline Cazal, propriétaire de 300 parts

- Marie Cazal, propriétaire de 300 parts

- TOTAL: 3.000 parts

Le président constate que tous les associés sont présents ou representes. [.’assemblée peut
donc valablement déliberer.



Le président rappelle que ’assemblee est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Modification des dates d’ouverture et de cloture des exercices soclaux
- Pouvoirs pour effectuer les formalites

Lecture est ensuite donnée du rapport du gerant.

e Président déclare alors la discussion ouverte.

Aprés un échange de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président soumet
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Modification de la date de clture de I’exercice social

[.’assemblée générale, statuant a titre extraordinaire, ayant pris connaissance du rapport de la
gérance, décide de modifier les dates d’ouverture et de cldture des exercices sociaux, qui
seront désormais ouverts le 1% octobre de chaque annce ¢t cloturés le 30 septembre de chaque
année et décide en conséquence que ’exercice social commence le 1° janvier 2003 se
cloturera le 30 septembre 2003.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Modification corrélative des statuts

[ ’assemblée générale, statuant a titre extraordinaire, en conséquence de I’adoption de la
résolution qui précéde, décide de moditier I’article 8 des statuts qui est désormais rédigé ainsi

qu’il suit :
« Article 8 — Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une annee, qui Commence le 1 octobre et se
termine le 30 septembre. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a | ‘unanimite.
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HUITIEME RESOLUTION

Pouvoirs

L’assemblée générale, statuant & titre extraordinaire, confére tous pouvoirs au porteur d’une
copie ou d’un extrait du present procés-verbal a 1’effet d’accomplir toutes formahtes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimite.

De tout ce que dessus, il a été dress€ le present procés-verbal qui, aprés lecture, a été signe par
les co-gérants et les associés presents.
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ALX TECHNOLOGIES SARL
Société 4 responsabilité limitée au capital de 100.000 €
Siége social : Chemin des Thermes
| 34170 Castelnau-le-lez
RCS Montpellier : 377 509 260

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU
2 OCTOBRE 2003

[’an deux mille frois
e 2 octobre
A 9 heures,

T es associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siege social
sur convocation de la gerance.

[.a séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Laurent Cazal, cogérant associc de la
societe.

Sont présents ou représentes :
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- Anne Marie Cazal, propriétaire de # parts E- _g =
- Frédéric Gauch, proprictaire de 3 parts g_ E, - ‘G."'
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- Philippe Gournay, propriétaire de 2 parts o E ,§. o
- Sophie Cazal, proprictaire de 290 parts -g %
- Pauline Cazal, proprictaire de 300 parts g
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- Marie Cazal, propriétaire de 300 parts E E
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——Sylvain-Cazal—proprétaire-de-300-parts

- TOTAL: 3.000 parts

Le président constate que tous les associés sont presents ou représentés. L assemblce peut
donc valablement délibérer.
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Le président rappelle que I’assemblée est appelée a delibérer sur |’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transformation de la société en société par actions simplifiée et adoption de nouveaux

statuts
- Désignation du nouveau président
- Désignation du commissaire aux comptes titulaire et du commussaire aux comptes

suppicant
- Pouvoirs pour effectuer les formalités

Lecture est ensuite domnée du rapport du gérant et du rapport du commissaire a la
transformation.
Le Président déclare alors la discussion ouverte.

Aprés un échange de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président soumet
successivement aux voix les résolutions smivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Transformation de la forme juridique de la sociéte

[.’assemblée générale, statuant a titre extraordinaire, ayant pris connaissance du rapport du
gérant et du rapport du commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions

du Code de commerce,

Aprés avoir constaté que toutes les conditions legales requises dans le cadre de la
transformation de la société en société par actions simplifiée sont remplies,

Décide 4 compter de ce jour, de transformer la soci€té en socictc par actions simplifice a
compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n’entrainera pas la création d’une personne

" morale nouvelle.

Sous sa nouvelle forme, la société sera régie par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur concernant les sociétés par actions simplifices et par les nouveaux statuts ci-apres

ctablis.
La présente transformation prend effet a compter de ce jour.

I.a dénomination, la durée, I’activité, le siége social et les dates d’ouverture et de cloture de
exercice social de la société ne sont pas modifies.
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La société sera désormais dirigée par un Président.
Les fonctions des co-gérants actuels prendront fin & I’issue de la presente assembice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

Adoption de nouveaux statuts
’assemblée générale, statuant a titre extraordinaire, en conscquence de I’adoption de la
résolution qui précéde, et connaissance prise du projet de statuts de la société sous sa forme

nouvelle de société par actions simplifiée,

Adopte, article par article puis dans leur ensemble, lesdits statuts, dont le texte demeurera
annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Désignation du Président

I’assemblée générale, statuant & titre extraordinaire, en consequence de 1’adoption des
résolutions qui précédent,

Décide de nommer en qualité de président de la société sous sa nouvelle forme, pour une
durée de six années, qui prendra fin 4 Iissue de ’assemblée d’approbation des comptes de
’exercice clos le 31 aofit 2009, Monsieur Laurent Cazal, demeurant Le Figaret — Chemin des
Thermes — 34170 Castelnau le Lez.

Monsieur Laurent Cazal aura les pouvoirs les plus étendus pour représenter la sociéte dans ses
rapports avec les tiers.

Monsieur Laurent Cazal a indiqué par avance qu’il acceptait ces fonctions ¢t a déclaré n’étre
frappé d’aucune incompatibilité, interdiction ou déchcance susceptibles de lui interdire I’acces
et I’exercice de ces fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

Désignation du Commissaire aux comptes titulaire

[’assemblée générale, statuant & titre extraordinaire, en conséquence de ’adoption des
résolutions qui précedent,

Décide de nommer en qualité de commissaire aux comptes titulaire de la société sous sa
nouvelle forme, pour une durée de six années, qui prendra fin a I'issue de I’assemblee
d’approbation des comptes de I’exercice clos le 31 aout 2009, Monsieur Yannick Le Cam,
demeurant 12, avenue des Chasseurs ZA Le Creés 34920 Le Cres.

Monsieur Yannick Le Cam a indiqué par avance qu’il acceptait ces fonctions et a déclare
n’étre frappé d’aucune incompatibilité, interdiction ou décheance susceptibles de lui interdire

I’accés et Pexercice de ces fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Désignation du Commissaire aux comptes suppléant

[ ’assemblée générale, statuant 2 titre extraordinaire, en consequence de ’adoption des
résolutions qui précedent,

Décide de nommer en qualité de commissaire aux comptes suppléant de la socicte sous sa
nouvelle forme, pour une durée de six années, qui prendra fin a lissue de 1’assemblée
d’approbation des comptes de ’exercice clos le 31 aott 2009, Monsieur Claude Cazes,
demeurant Résidence Le Théleme 500, rue Léon Blum 34000 Montpellier

Monsieur Claude Cazes a indiqué par avance qu’il acceptait ces fonctions et a déclare n’€tre
frappé d’aucune incompatibilité, interdiction ou déchéance susceptibles de lui interdire I’acces

et I’exercice de ces fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a Punanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Pouvoirs

I ’assemblée générale, statuant a titre extraordinaire, confére tous pouvoirs au porteur d’une
copie ou d’un extrait du présent proces-verbal a Ieffet d’accomplir toutes formalités.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a €€ signe par
les co-gérants et les associes présents.

Signature de M.Laurent Cazal précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions
de président »

gy e

p\ﬂ@”’f)&/ ol

1 €

— |



O

ALX TECHNOLOGIES

Société par actions simplifiée au capital de 100.000 €
Siége social : Chemin des Thermes
34170 Castelnau-le-lez
RCS Montpellier : 377 509 260

STATUTS
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TITRE 1

FORME — DENOMINATION SOCIALE — OBJET — SIEGE - DUREE

ARTICLE 1. FORME

I a société ALX TECHNOLOGIES, a été constituée sous la forme d’une société a responsabilite

limitée immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Montpellier en date du 9 avril
1990.

Ia société a &té transformée en société par actions simplifiée par décision de I’assemblee
générale extraordinaire des associés en date du 2 octobre 2003.

[.a société a actuellement la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les dispositions
du Code de Commerce, le décret n° 67-236 du 23 mars 1967 et par les présents statuts, Cl-apres
dénommés les "Statuts”.

La société comportera indifféremment un ou plusieurs associes.

Lorsque Ja société ne comportera quun seul associe, celui-ci sera dénommé "associ€ unique”.
[ 'associé unique exerce les pouvoirs dévolus aux assocics.

Dans tous les cas non visés par les Statuts, il sera fait application des dispositions du Code de
Commerce et du décret n°® 67-236 du 23 mars 1967 relatives aux soci€tés anonymes.

La société ne peut faire appel public & I'épargne sous sa forme actuelle de société par actions
simphifice.

ARTICLE 2. OBJET

La société a pour objet :

- automatisation dans tous secteurs industriels et techniques ;

- conception, réalisation et mise au point de prototypes, dépot, exploitation, concession,
achat ou vente de brevet et savoir faire ;

- activité de formation dans le secteur de ’automatisation industrielie et technique ;

- la participation de la société 4 toutes entreprises, sociétés, créées ou a créer pouvant se
rattacher directement ou indirectement a ’objet social et ce par tout moyen notamment par
voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, fusions, alliances ou socictes en
participation ;

- et plus généralement, toutes operations industrielles, commerciales ou financieres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a ’objet
social, ou a tous objets similaires ou connexes.
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ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

1.a dénomination de la société est : ALX TECHNOLOGIES

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales
"S A.S." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé : Chemin des Thermes 34170 Castelnau-le-lez

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilit¢ a modifier les statuts en
conséquence ou par décision collective des assocics.

ARTICLES. DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation
prévus C1-apres.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent Ctre consuli€s a
l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tout associé, apres avoir vamnement
mis en demeure la société, pourra demander au Président du Tribunal de comumerce du Iieu du
siége social la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion en vue de
statuer sur la prorogation.

Toute décision de dissolution anticipée ou de prorogation est prise par decision collective des
associés conformément aux presents statuts.
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TITRE I1

APPORTS — CAPITAL — FORME DES ACTIONS — DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6. APPORTS

Il a été apporté au capital de la société :

- lors de la constitution, une somme de cent cinquante mille francs (150.000 francs) ;

- lors de 1’augmentation de capital décidée par I’assemblee générale du 9 janvier 1995, une
somme de cent cinquante mille francs (150.000 francs) par souscription de numeraire ;

- lors de Paugmentation de capital par incorporation de réserve du 1% juin 2002, une somme
de 54 265,29 euros.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 100.000 (cent mille) euros divisé en trois mille (3.000) actions de
trente trois euros et trente trois (33,33) centimes, enticrement liberees, attribuées comme suit :

- Laurent Cazal, propriétaire de 1500 actions

605  ¢.0 Pe MC

- Anne Marie Cazal, propriétaire de 4 actions
’ AaMC  (C €6 PG

- Frédéric Gauch, propriétaire de 3 actions

- Philippe Gournay, propriétaire de 2 actions

- Sophie Cazal, propriétaire de 290 actions

- Pauline Cazal, propriétaire de 300 actions

- Marie Cazal, propriétaire de 300 actions
Hélone-Cazal: oo 4o 200 nok
Slvain-Cazak oo do300 o

- TOTAL: 3.000 actions
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ARTICLES8. MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associes statuant
sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I’effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I’augmentation ou la réduction du capital.

Fn cas d’augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numeraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les associes peuvent renoncer 3 titre
individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription

de la fraction du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant de la totalit¢ de la prime
d’émission.

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la société la délivrance d’une attestation d’inscniption en compte.

ARTICLE 10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1 Toute action donne droit dans les bénéfices et D'actif social, a une part nette
proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échcant, de toutes exonérations fiscales comme de
toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société et auxquelles les repartitions
au profit des actions pourraient donner lieu.

10.2 Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

10.3 Les actions sont indivisibles & I’égard de la société. Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la société par I’un d’entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

104 Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propretaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concernant ’affectation des benefices de
’exercice ou il est réservé a I'usufruitier.
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10.5 Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celul requis ne
pourront exercer ce droit qu’a condition d’avoir fait leur attaire personnelle du
oroupement et éventuellement de 1’achat ou de Ia vente du nombre d’actions ou de titres
nccessaires.

TITRE 111

TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11. CESSION DES ACTIONS

(

11.1. Modalités de transmission des actions

La transmission des actions s'opére 4 I'égard de la société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre cotc et paraph¢, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres”.

11.2. Cession des actions

Dans le cadre des présents statuts, « cession » signifie toute opération a titre oncreux ou gratuit
entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue propriété ou de I'usufruit des actions
émises par la société, incluant notamment les opérations suivantes : vente, échange, apport en
société, fusion ou opérations assimilées, cession judiciaire, nantissement, liquidation,
transmission universelle de patrimoine, donation, placement en fiducie (de vote ou autre),
transmission par une personne physique & ses héritiers ou son conjoint, y compris par suite du
déceés ou d’une liquidation de communauté entre epoux.

Les actions sont entiérement et librement cessibles entre associé.
I.a cession d’actions 2 un tiers sera soumise a la procédure d’agrément préalable ci-dessous.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la société une demande d'agrément
indiquant I'identification du cessionnaire (nom et adresse s’1l s’agit d’une personne physique
dénomination, siége social, capital, RCS, composition des organes de direction et
d'administration, identité des associés, s’il s’agit d’une personne morale), le nombre d'actions
dont la cession est envisagée et le prix otfert.

L'agrément résulte soit d'une décision collective des associes prise conformément a
Particle 16 ci-dessous, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la
demande.

A C
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En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagee,
soit de les faire racheter par la société qui devra les céder dans un dé¢lai de six mois ou les
annuler.

Cette acquisition a lieu & un prix par action égal a la valeur nette comptable de I’action cedée.

Si, & I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalise, I'agrement est
considéré comme donne.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription relatifs aux actions est soumise aux mémes régles d’agrément prevues ci-dessus.

De méme, la cession de droits & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilee a la
cession des actions gratuites elles-mémes et est soumise aux mémes regles d’agrément
prévues ci-dessus.

Toute cession d’actions réalisée en violation des présents statuts est nulle.

TITRE 1V
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 12. PRESIDENT

12.1. Désignation

[a société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, associe de la
societe.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants ou le représentant de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations, et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dingent.
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La personne morale président désignera un représentant permanent aupres de la sociéte. A
défaut de désignation, le représentant est son représentant Iégal. En cas de changement de son
représentant, elle doit le notifier immédiatement, par lettre recommandée avec accuse de
réception, 4 la société. Le changement de représentant ne prend effet a 1'égard de la societe qu'a
compter de cette nottfication.

Le président est nommé par décision collective des associés a la majorité simple conformément
a 'article 16 des Statuts.

12.2. Pouvoirs du Président
Le président assume I'administration et la direction générale de la socicte.
Le président représente la société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Le président exerce ses pouvoirs sous réserve de ceux expressément attribués par la lo1 aux
assoOCIES.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des Statuts suffise a
constifuer cette preuve.

Le président est l'organe social auprés duquel les délégués du Comite d'entreprise exercent les
droits définis par l'article 432-6 du Code du travail.

12.3  Durée des fonctions

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision des assocics, pour une
durée déterminée ou indéterminée, précisée lors de sa nomination ou du renouvellement de ses
fonctions.

En cas de vacance par déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions, il
est pourvu & son remplacement par une personne désignée par décision collective des associes.
Le président remplagant ne demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de
son predécesseur.

Le président, personne morale associée sera démissionnaire d'office au jour de I'ouverture d'une
procédure de redressement judiciaire.

Le président est révocable & tout moment par décision des assocics prise conformément a
’article 16.



12.4. Rémunération
En contrepartie de I'exercice de ses fonctions, le président peut percevoir une rémunération qu’il
fixe de maniere discrétionnaire. Il aura droit au remboursement de ses frais professionnels sur

présentation de justificatifs.

Le président, personne physique, peut étre 1ié a la sociéte par un contrat de travail correspondant
a un emploi effectif.

12.5 Suppléant

En cas d’empéchement du président d’exercer ses fonctions, ce dernier pourra désigner un
suppléant qui exercera la direction de la société et aura les mémes pouvoirs que le président.

ARTICLE 13. DIRECTEUR GENERAL

Le Président pourra nommer un directeur général dont il fixera les pouvoirs et attnibutions.

Le directeur général ainsi nommé pour représenter la société a I’égard des tiers.

ARTICLE 14. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS ET
ASSOCIES

Toute convention, autre que celles portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenant, directement ou par personnes interposées, entre la sociéte et son
Président, I’un de ses dirigeants, I’un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure & 10% ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, la socicte la contrdlant au sens de
I’article 1.233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la connaissance des commissaires aux
comptes dans le mois de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur la conclusion et I’exécution
des conventions au cours de P’exercice écoulé. Les associés statuent chaque annce
collectivement sur ce rapport a la majorité simple conformément a l'article 16 des Statuts, au
moment de 'approbation des comptes.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la societe.

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa précédent, lorsque la socicte ne comprend quun seul

associé, il sera seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la société et son president.



Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtemr
communication.

ARTICLE 15. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrle de la société est assuré par un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les
conditions prévues par les dispositions légales applicables.

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 16. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

16.1. Compétence des Associés

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les decisions

suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction du capital

- fusion, scission

- dissolution

- transformation en une société d’une autre forme

- nomination des Commissaires aux comptes

- approbation des comptes annuels et affectation des bénéfices

- ratification des conventions entre la société et ses dirigeants et/ou actionnaires détenant
plus de 10% des droits de vote

- agrément d’un nouvel associ€

- modifications statutaires.

Sauf disposition législative ou réglementaire contraire, toutes les autres décisions, sont prises par

ie Président.

16.2 Quorum - Régles de majorité

Les décisions collectives ne sont prises valablement que s1 :

- les associés participant et/ou représentés lors de la décision collective détiennent au total
au moins la moiti¢ des actions ayant droit de vote ; et

- le Président participe 4 ladite décision.

Les décisions sont prises a la majorité simple des voix des associés présents ou représentes.
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16.3. Modes de délibérations
Les décisions somnt prises sur l'initiative du président.

Ces décisions sont prises, au choix du président, soit en assemblée, soit par consultation écrite,
soit par téléconférence (téléphonique ou audiovisuelle), soit par simple €tablissement d'un acte
sous seing privé signé par tous les associés.

Dans tous les cas, l'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a
I'information des associés et du commissaire aux comptes sont communiqués a chacun d'eux
préalablement & toute décision collective et dans des conditions propres a permettre aux associ€s
de décider en connaissance de cause et au commissaire aux comptes d'exercer ses missions.

Le président peut inviter toute personne de son choix, étrangére & la société, chaque fois qu'il le
jugera utile, pour toute question technique, dans le but d'éclairer ou de fournir des explications
aux associés sur la décision a prendre. Le spécialiste intéressé pourra, au choix du président avec
I'accord des associés, soit participer seulement & la délibération pour laquelle 11 est fait appel a
ses compétences, soit assister a 'ensemble des délibérations.

a. Deélibérations prises en assemblée

Lorsque le président décide de réunir les associés en assemblée, il devra les convoquer dans des
conditions propres 4 permettre aux associés de décider en connaissance de cause par lettre
simple. L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associ€s sont présents ou representes.

La réunion aura lieu au choix du président, au siége social ou en tout autre endroit indique par
celui-ci. Les associés peuvent se faire représenter par toute personne de leur choix. Chaque
associé peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent €tre donnes par
tous moyens écrits et notamment par télécopie ou télex. En cas de contestation sur la validite du
mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de l'irrégulanté du
mandat.

b. Délibérations prises par consultation écrite

En cas de délibération par consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associes
soit par lettre remise en mains propres soit par lettre recommandée, un bulletin de vote, en deux
exemplaires, portant les menfions suivantes :

- sa date d'envel aux associes,

- la date & laquelle la société devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut d'indication
de cette date, le délai maximum de réception des bulletins de vote sera de dix jours a
compter de la date d'expédition du bulletin de vote,

- la liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision,
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- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options
de délibérations (adoption ou rejet),
- I'adresse ou le numéro de télécopie auxquels doivent étre retournés les bulletins de vote.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case sont cochées pour une méme
résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment compléte, date et
signé, a I'adresse indiquée, et a défaut au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indique, de méme que 'absence de réponse a une
ou plusieurs résolutions vaut rejet par l'associé de la ou des résolutions concernees.

Dans les cing jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le president
établit, date et signe le proces-verbal des dé€liberations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des délibérations
sont conserves au siége social.

c. Délibérations prises par voie de teléconférence (téléphonique ou audiovisuelle)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le président, dans les meilleurs
délais, établit, date et signe un exemplaire du proces-verbal de la séance portant :

- I'identité des associé votant, et le cas échéant des associés qu'ils représentent (ou des
associés représentés et l'identité des représentants),

- Iidentité des associés ne participant pas aux délibérations (non votants),

- ainsi que, pour chaque résolution, l'identité des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse une copie par télécopie ou tout autre moyen a chacun des associes. Les
associés votant en retournent une copie au president, par télécopie ou tout autre moyen. En cas
de vote par mandataire, une preuve du mandat est également envoyée le jour de la délibération
au président, par t€lecopie ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associ€s
comme indiqué ci-dessus sont conservées au siege social.

d Acte sous seing privé

Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, celui-
ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet acte est établ:
sur le registre des proces-verbaux.
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16.4. Proces-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu au siege de la soci€te.
I1 est signé par le Président.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de la délibération, les
associés présents, représentés ou absents et 1'identité de toute personne ayant assist€ a tout ou
partie des délibérations, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens du
vote des associés (adoption ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le

Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Aprés dissolution de la societe, les copies
ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 17. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% octobre et se termine le 30
septembre.

ARTICLE 18. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissement et

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.
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Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,
son ¢volution previsible, les événements importants survenus enfre la date de cléture de
l'exercice et la date a laquelle 11 est ¢€tabli, ses activites en matiére de recherche et de
développement.

Tous les documents sont mis a la disposition des commuissaires aux comptes dans les conditions

Iégales. Le président devra en outre réunir les représentants du Comité d'entreprise
prealablement a I'approbation des comptes annuels,

ARTICLE 19. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le préstdent doit soumettre 'approbation des comptes a la collectivité des associés dans les 6
mois de la cloture de l'exercice.

Apres approbation des comptes de 1'exercice et constatation d'un bénéfice distribuable tel qu'il
est défini par la loi, la collectivité des associés décide de l'inscrire a un ou plusieurs postes de
réserves dont elle regle l'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
diftérence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénétice de l'exercice diminué, le cas echéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour consfituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Le benefice distnibuable est constitue par le benefice de l'exercice diminué¢ des pertes anténieures
et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des Statuts, et augmenté du report
beénehciarre.

Le solde, s'il en existe, est r¢parfi enfre tous les associés proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice. |

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la lo1 ou les Statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi, la
collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'aftecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a

nouveau,
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Les pertes, sl en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

Lorsqu'un bilan €tabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés

- constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite sl y a lieu des

o fg

pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
Statuts, a reéalis€ un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

ARTICLE 20.  PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité
des associ¢s ou a défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mots apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune repetition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avalent connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 21. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre
mo1s qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la
collectivite des associés, a l'effet de décider s'il y a hieu 4 dissolution anticipée de la société. La
décision est prise a la majorité simple, conformément a l'article 16 des Statuts.
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St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiée, et dans le délai fixé par
l'article 241 de la loi du 24 juillet 1966, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu
ctre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux & la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societe est dissoute a l'expiration du terme fixé par les Statuts ou par décision collective des
assocCIEs.

La dissolution de la société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun
applicables aux soci€tés anonymes dans le cas ol les capitaux propres de la société
deviendraient inférieurs a la moitié du montant du capital social.

La societe est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
q pour quelq q

La dissolution met fin aux fonctions du Président.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés conformément 2
["article 16 ci-dessus. Le liquidateur représente la société. 1l est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour réaliser l'actif, méme a I'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers et répartir le
solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cldture
de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation”, ainsi
que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la société et
destin€s aux tiers,

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

L’approbation des comptes continue & étre décidée par la collectivité des associés conformément
a l’article 16 ci-dessus.
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Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est etfectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de 1a société faite par

déclaration au greffe du Tribunal de commerce par l'associé unique, entraine la transmission
universelle du patrimoine, sans qu'il v ait lieu & lquidation.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 23. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de la
liquidation soit entre la société et les associés ou le président, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises 3 la junidiction
des Tribunaux compétents.

TITRE IX

DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

ARTICLE 24. DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la société nommé pour une durée de six ans est :

Monsteur Laurent CAZAL,

ne le 7 aotit 1945 a Montpellier (34)

de nationalité francaise,

demeurant : Le Figaret - Chemin des Thermes — 34170 Castelnau-le-Lez

ARTICLE 25. DESIGNATION DU PREMIER COMMISSAIRE AUX COMPTES

TITULAIRE

Le premier Commissaire aux comptes titulaire de la société nommé pour une durée de six ans
est : Monsieur Yannick Le Cam, demeurant 12, avenue des Chasseurs ZA Le Cres 34920 Le
Cres.

ARTICLE 26. DESIGNATION DU PREMIER COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUPPLEANT
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Le premier Commissaire aux comptes suppléant de la société nommé pour une durée de six

ans est : Monsieur Claude Cazes, demeurant Résidence Le Théleme 500, rue Léon Blum
34000 Montpellier.
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