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LUGIMA
Société a responsabilité limitée au capital de 71 000 euros

Siége social : 27 rue Saint Mathieu - 69008 Lyon

STATUTS




Le soussigné :

Monsieur Vincent FARGUE

né le 13 mars 1973 a Pans 147,

demeurant 27 rue Saint Mathieu - 69008 LYON

marié sous le régime de la communauté légale avec Madame Gini FARGUE,
de nationalité francaise,

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société a responsabilité limitée qu'll a décidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé une Sociét€ a Responsabilité Limitée régie par les lois et reglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs
associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- La prise de tous intéréts et participations dans toutes sociétés et affaires frangaises et étrangéres
quelqu'en soit I'objet, par création de sociétés de toutes formes au moyen d'apports ou souscription, par
achat d'actions, obligations ou autres titres et de tous droits sociaux et, généralement, par toutes formes
quelconques.

- Pour réaliser cet objet, la societé peut :

- Tant en France qu'a I'étranger, faire toutes opérations mobiliéres et immobiliéres, commerciales,
financiéeres se rattachant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a son objet ou susceptible
d'en faciliter la réahsation.

- Agir directement ou indirectement et faire toutes ces opérations en tous pays, pour son compte ou
pour le compte de tiers, et soit seul, soit en participation, association, groupement ou société, avec
toutes autres personnes ou soci€tes, et les réaliser et exécuter sous quelque forme que ce soit.

- Recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance qu'ils sotent, dés
lors qu'ils contribuent ou peuvent contribuer, facilitent ou peuvent faciliter la réalisation des activités
ci-dessus définies ou quils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux, mndustriels ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en
relation d'affaires.

- Elle pourra également acquénr, prendre ou donner a bail ou en gérance et exploiter tout fonds de
commerce ¢t d'industrie se rapportant 3 1'objet social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La déenomination de la Sociéte est :

« LUGIMA »



Dans tous les actes et documents émanant de la Soci€té, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immeédiatement des mots "société & responsabilité limitée" ou des initiales "S. A R.L." et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 27 rue Saint Mathieu — 69008 LYON

[l pourra €tre transfér¢ dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple
décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine décision de l'associé unique ou par
décision collective extraordinaire des associ€s, et en tout lieu par décision de l'associé unique ou par
décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

LLa durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

6.1- Apports en numeraire

Lors de la constitution, 1] est fait apport par Monsieur Vincent FARGUE, associé unique, a la Société
une somme ¢n numéraire pour un montant de mille (1.000) euros, entierement libérée.

La totalité de cet apport en numéraire, soit la somme de mille (1.000) euros a été dés avant ce jour,
déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, a la Banque Populaire Loire
et Lyonnais dont le si¢ge social est & Lyon 3™, 141 rue Garibaldi, ainsi qu'en atteste un certificat de
ladite banque.

6.2- Apports en nature

Monsieur Vincent FARGUE, associ€ unique, apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait
et de droit, les biens suivants :

6.2.1 Expose :

1 existe une société a responsabilité imitée dénommee, la société IMMOTIC SERVICES, Société par
actions simplifiée au capital de 47 056 euros, dont le siége social est 93 avenue Camille Rousset 69500
BRON, immatriculée au Registre du Commerce ¢t des Sociétés sous le numéro 381 253 830 RCS
LYON,

Monsieur Vincent FARGUE, titulaire de 441 actions de la société IMMOTIC SERVICES, ci-dessus
désignée, souhaite faire apport de la totalité de ces actions a la Société.
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6.2.2 Apports

Ainsi, Monsieur Vincent FARGUE, soussigné de premiére part, apporte a la société, en pleine
propriété et en pleine jouissance a compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sous les garanties ordinaires de fait et de droit :

441 actions de la société IMMOTIC SERVICES, telles que désignées ci-dessus.

Lesdits biens sont estimés a la somme de soixante dix mille (70 000) euros.

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité, par KYRIEL
CONSEILS, commissaire aux apports choisi parmi les Commissaires aux Comptes inscrits.

Monsieur Vincent FARGUE apporte également mille (1.000) euros en numéraire.,

- Total des apports :

Les apports en numéraire s'élévent a 1 000,00 euros
Les apports en nature s'¢levent a 70 000,00 euros
Le montant total des apports s'éléve 4 71 000,00 euros

6.2.3 - Onigine de propniété des actions apportées

Monsieur Vincent FARGUE est proprictaire des actions apportées par suite de ses apports en nature.

6.2.4 - Déclarations

Monsteur Vincent FARGUE déclare qu’il a la pleine et entiére capacité de disposer des titres apportés
et que ceux-cl ne sont ’objet d’aucune mesure susceptible d’empécher leur libre transmissibilité.

6.2.5 — propn€té - jouissance

La société LUGIMA sera propri¢taire des parts sociales apportées et en aura la jouissance 4 compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

6.2 .6 — affirmation de sincerite

Monsicur Vincent FARGUE affirme expressément, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code
Général des Impdts, que le présent acte exprime l'intégralité de la valeur des biens apportés.

6.2.7 - Rémun¢ration des apports en nature

En contrepartie de 1’apport ci1-dessus, €valu€s a la somme de soixante dix mille euros (70 000) euros, il
sera attribué¢ 70 000 parts sociales de valeur nominale de UN euro a Monsieur Vincent FARGUE,
apporteur.

6.2.8 — Régime applicable

L apport ci-dessus est soumis, en application des dispositions de I’article 150-O B du Code général
des Impots, au sursis d’ imposition.
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Madame Gin1i FARGUE déclare ne pas vouloir personnellement é&tre associé et reconnait
exclusivement cette qualité a son conjoint pour la totalit€ des parts sociales émises en représentation
des apports effectués.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a soixante et onze mille (71 000) euros, divisé en 71 000 parts de 1 euro
chacune, enticrement libérées, numeérotees de 1 a 71 000, correspondant a des apports en numéraire a
concurrence de 1 000 parts numérotées de 1 a 1 000 et a des apports en nature a concurrence de 70 000
parts numérotées de 1 001 a 71 000, et attribuées en totalité & Monsieur Vingent FARGUE, associé
unique.

La libération du surplus interviendra sur décision de la gérance en une ou plusieurs fois dans un délai
de cinq ans a compter de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Le capital social peut €tre augmenté ou reduit dans les conditions prévues par la loi, en vertu d'une
décision de l'associ€ unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés. Toutefois, aucune
augmentation de capital en numéraire ne peut €tre réalisée tant que le capital n'est pas entiérement
libére.

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, l'associé umque ou les associés pourront verser ou laisser a disposition de la
Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un
compte ouvert au nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais €tre débiteurs et [a Société a la faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit €tre constatée par un acte notari€é ou sous seings privés.

Pour €tre opposable a la Sociéte, elle doit lwm étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par
elle dans un acte notan€é. La signification peut €tre remplacée par le dépdt d'un original de l'acte de
cession au siége social contre remise par le gérant dune attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre du
commerce et des sociétes.

Les cesstons ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts détenues par l'associé(e)
unique sont libres.

En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre 1'associé(e) unique et son conjoint, la
Société continue de plein droit, soit avec un associ€ unique si la totalité des parts est attribuée a l'un
des époux, soit avec les deux associés si les parts sont partagées entre les époux.



En cas de déceés de l'associ€¢ unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

En cas de plurahté d'associes, seules les cessions de parts 4 des tiers étrangers a la Société autres que le

conjoint, les ascendants et descendants d'un associé sont soumises a la procédure d'agrément prévue
par la loi et le décret sur les sociétés commerciales.

ARTICLE 10 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, associés ou non, avec ou
sans limitation de la durée de leur mandat.

Au cours de la vie sociale, le ou les gérants sont nommés par l'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts sociales. Si
cette majorité¢ n'est pas obtenue, les associ€s sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde
fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Nul ne peut é&tre nomm¢ gérant s'il est agé de plus de 75 ans. Si un gérant en fonction vient a dépasser
cet age, 1l est réputé démissionnaire d'office.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le gérant peut mettre les statuts de la Société en harmonie avec les dispositions impératives de la loi et
des réglements, sous réserve de ratification de ces modifications par l'associé unique ou par décision
collective des associ€s représentant plus des trois quarts des parts sociales.

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut €tre modifiée par une
décision de l'associé unique ou par une décision ordinaire des associés.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément a
I'associé unique ou aux associés.

Sur le plan interne, le gérant peut faire tous les actes de gestion conformes a l'intérét de la Société.
Toutefols, a titre de reglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, il est
convenu que le geérant non associ€ ne peut sans y avoir €té autorisé au préalable par une décision de
I'associ€ unique ou des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce,
contracter des emprunts pour le compte de la Soci€té autres que les découverts normaux en banque,
constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer l'associé unique ou, en cas
de pluralit¢ d'associ€s, chacun des associés au moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

Monsieur Vincent FARGUE, associé unique, assure la gérance de la Société sans limitation de durée.

Sa rémunération sera fixée ultéricurement. Il sera remboursé, sur justificatifs, de ses frais de
déplacement et de représentation.

Monsieur Vincent FARGUE déclare accepter les fonctions qui lui sont conférées.



ARTICLE 11 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN ASSOCIE

Les conventions qui interviennent directement ou par personne interposée entre la société et I'un de ses
gérants ou associés sont soumises aux proceédures d'approbation et de contrdle prévues par la loi.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre du Directoire ou un
membre du Conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la société 4 responsabilité
limitée. Elles ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opé€rations courantes conclues a des
conditions normales.

S'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par le gérant non associé sont
soumises a l'approbation préalable de 'associ€ unique ou de 'assemblée des associés.

La procédure d'approbation et de controle prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions conclues
par l'assocté unique, gérant ou non ; toutefois, le Commissaire aux Comptes ou i défaut le gérant non
associé doivent établir un rapport spécial.

Les conventions conclues par l'associ€ unique ou par le gérant non associé¢ doivent étre mentionnées
dans le registre des décisions de 'associ€ unique.

A peine de nullité du contrat, 11 est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. Cette interdictton s'applique aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associ€s ainsi qu'a toute personne interposée et aux représentants légaux
des personnes morales associées.

ARTICLE 12 - DECISIONS D'ASSOCIES

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés. Il ne peut déléguer ses
pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un
registre coté et paraph€ comme les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous
les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant,
s'1ls représentent au moins le quart des associ€s, le quart des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convoqueées et délibérent dans les conditions et avec les effets fixés
par les lois et réglements en vigueur,

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associ€, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le de€lai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
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En cas de pluralité d'associés, chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d'un nombre de voix égal a celur des parts qu'il posséde. Il peut se faire représenter par un
autre associ€, sauf si les associ€s sont au nombre de deux, ou par son conjoint & moins que la Société
n¢ comprenne que les deux époux, ou par toute autre personne de son choix.,

S1 une ou plusieurs parts sont greveées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant l'affectation des résultats, ou il est réservé a l'usufruitier.

Si une ou plusieurs parts sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les
décisions collectives extraordinaires et a I'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

IIs sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et avec
les effets prévus par les dispositions 1€gislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007,

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), I'inventaire, le rapport de gestion et les
rapports spéciaux de la gérance ainst que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes
sont ¢tablis conformément aux lois et réglements en vigueur.

L'associé unique approuve les comptes annuels et décide l'affectation du résultat dans les six mois de

la cloture de l'exercice social. S'l n'est pas gérant, le rapport de gestion, les comptes annuels, le texte
des décisions a prendre et, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes lui sont adressés
par la gérance avant la fin du cinquieme mois suivant la cléture de I'exercice.

En cas de pluralité d'associ€s, 'assemblée des associés approuve les comptes annuels dans les six mois
de la cloture de l'exercice social.

ARTICLE 15 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antéricures ct
des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

[l est attribué a l'associ€ unique. En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés détermine la
part attribuée a chacun des associés. L'associé unique ou l'assemblée des associés détermine les
modalités de mise en paiement des dividendes, qui doit intervenir dans un délai de neuf mois apres la
cloture de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
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De méme, l'associé unique ou I'Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements ont ¢été effectués. Toutefors, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

L'associé unique ou I'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables
aux réserves et au report 4 nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de
celle-c1 inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moiti€ du capital social, 1'associ€ unique ou, en cas de pluralité d'associés,
I'assemblée statuant a la majorité requise pour la modification des statuts doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, décider, s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit €tre dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. 1l en est de méme s1 I'Assemblée n'a pu deélibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'arnvée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou s'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

S1 la Soci€té ne comprend qu'un seul associ€ personne morale, la dissolution pour quelque cause que
ce soit entraine la transmission universelle du patnmoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.

Les créanciers de la Société¢ peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente jours a
compter de la publication de celle<ci. Le Tribunal de commerce saisi de 'opposition peut soit la
rejeter, soit ordonner le paiement des créances, soit ordonner la constitution de garanties si la Société
en offre et si1 elles sont jugces suffisantes. La transmisston a l'associé unique du patrimoine de la
Société et la dispantion de la personnalité morale de celle-ci n'interviennent qu'a l'issue du délai
d'opposition ou, le cas ¢échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Si la Sociéte comprend un associ€ personne physique ou plusieurs associés, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée dans les conditions et
selon les modalités prévues par les dispositions Iégales et réglementaires en vigueur au moment de son

ouverture.
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La hiquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction & moins qu'une décision collective ne
désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a l'amiable et

acquitter le passif. Il peut étre autonsé par les associés a continuer les affaires en cours ou 4 en engager
de nouvelles pour les besoins de la hquidation.

ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile peut
étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises par la
lol.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourratent surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre la Société et l'associé(e) unique ou entre la Société et les associés ou entre les associés eux-
memes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 20 - OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément aux dispositions de l'article 206, 3 du Code général des impdts, 'associé unique

déclare que la soci€te opte pour le régime fiscal des sociétés de capitaux. Cette option prendra effet a
la date d’immatriculation de la société.

ARTICLE 21 - PUBLICITE - POUVOIRS

REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTSET A
L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

Cependant, 1l a été accompl avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société en
formation, les actes énoncés dans un €tat annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
I'engagement qui en résulterait pour la Société.

Cet ¢tat a ete depos¢ dans les délais legaux au lieu du futur siége social, a la disposition des futurs
membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignés le

reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

L'immatriculation de la Sociét¢ au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par clle desdits engagements.
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Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Vincent FARGUE et au porteur d'un original ou d'une copie
des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et
notamment ;

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siege social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociéteés |

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la lot.

aita L 7ON
Lo pum doo?

En 6 exemplaires originaux

Monsieur Vincent FARGUE !

o

7

' Faire preceder la signature de la mention manuscrite « Bon pour acceptation aux fonctions de gérant »
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Annexe

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTEDE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Le soussigné reconnait qu’il a été accompli pour le compte de la société en formation les actes
survants :

- ouverture d'un compte aupres de la BANQUE POPULAIRE LOIRE ET LYONNAIS dont le
siege social est LYON 3™, 141 rue Garibaldi., pour y déposer les fonds représentatifs du capital
social ;

- mandat confie au cabinet QUADRATUR, avocats, 17 place Bellecour 69002 Lyon a Peffet
d’établir les documents relatifs a la constitution de la société et d’effectuer les formalités requises
par la lot.
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Rapport du Commissaire aux Apports sur l'apport réalisé par Monsieur Vincent FARGUE
au profit de la société LUGIMA, société en formation

M

Société LUGIMA

Rapport du Commissaire aux apports
sur I'apport effectué par Monsieur Vincent FARGUE

En exécution de la mission de commissaire aux apports qui nous a été confiée par décision
de l'associé unique en date du 25 avril 2007 concernant la valeur des apports en nature
devant étre effectués par Monsieur Vincent FARGUE a la société LUGIMA, société en
formation, nous avons établi le présent rapport prévu par l'article 223-9 du Code de
Commerce.

La valeur des apports a été arrétée par le futur associé. Il nous appartient d’exprimer une
conclusion sur le fait que la valeur des apports n’est pas surévaluée. A cet effet, nous avons
effectué nos diligences selon les normes de la compagnie des Commissaires aux Comptes
applicables a cette mission : ces normes requierent la mise en ceuvre de diligences destinées,
d'une part, a apprécier la valeur des apports, a s’assurer que celle-ci n’est pas surévaluée et a
vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur au nominal des parts a émettre.

Le plan de ce rapport est le suivant :

I - Présentation de l'opération et description des apports........cvcininicsnsincsnscnnee vrrossraneas 2
1.1 Présentation de la société bénéficiaire des apports.....nneieiciincseirnnessnnnnnsneme. 2
1.2 Présentation de la personne qui effectue I'apport.....o et 2
1.3 Désignation des apPOortS. ... e s 2
1.4 Rémunération de I'apport ... e 2
II - Diligences et appréciation de la valeur des apports................. Chresressessiassassasenssasenserenrserses 3
2.1 Diligences accompPlies........cccoiiiiiiiiiiien et 3
2.2 Appréciation de 1a valeur des apPOrts ...t sssssssssassssees 3
III - CGnCluSion (AR TRR SR R REL AR ES R LSRN ER]NLD| (TREIZR R RYRE TR LR LR LERLENERNLELLE N AR AR FANFARFARRAR PR EER R RO RFERERRTDN ‘1.'!..“.«“-.-.#!-4

KYRIEL CONSEILS - 52 rue du Colombier - 62007 LYON
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Rapport du Commissaire aux Apports sur l'apport réalisé par Monsieur Vincent FARGUE

au profit de la société LUGIMA, société en formation
ﬂ'ﬂ

I - Présentation de l'opération et description des apports
1.1 Présentation de la société bénéficiaire des apports

La société LUGIMA est une société a responsabilité limitée unipersonnelle, en cours

de formation.
Son siége social est situé 27 rue Saint Mathieu - 69008 LYON.,

Son obijet social est "la prise de tous intéréts et participations dans toutes sociétés et affaires
francaises et étrangéres, quel qu'en soit I'objet, par création de sociétés de toutes fornies au
movyen d'apports ou souscription, par achat d'actions, obligations ou autres titres et de tous

droits sociaux et, généralement, par toutes formes quelconques’”.

1.2 Présentation de la personne qui effectue l'apport

Monsieur Vincent FARGUE, né le 13 mars 1973 a Paris, de nationalité frangaise, marié
sous le régime de la communauté légale, demeurant au 27 Rue Saint Mathieu - 69008

LYON.,

Monsieur Vincent FARGUE est l'associé unique de la société LUGIMA.

1.3 Désignation des apports

Monsieur Vincent FARGUE apporte a la société LUGIMA les 15% de participation
qu'il détient dans le capital de la société IMMOTIC SERVICES, soit 441 actions d'une
valeur nominale de 16 Euros, entierement libérées, toutes de méme catégorie.

Cet apport représentera pour la société LUGIMA un apport en nature constitutif de

son capital social.

Les actions objet du présent apport ont été évaluées a 158,73 Euros par action, soit
une valorisation globale pour 441 actions s'établissant a 70.000 Euros.

1.4 Rémunération de I'apport

En rémunération de l'apport désigné et évalué ci-dessus a la somme de 70.000 Euros,
Monsieur Vincent FARGUE se verra attribuer 70.000 parts sociales d'une valeur
nominale de 1 euro de la société LUGIMA, entierement libérées.

KYRIEL CONSEILS - 52 rue du Colombier - 69007 LYON
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Rapport du Commissaire aux Apports sur l'apport réalisé par Monsieur Vincent FARGUE
au profit de la société LUGIMA, société en formation

II - Diligences et appréciation de la valeur des apports

2.1 Diligences accomplies

Conformément aux normes de la Compagnie des Commissaires aux Comptes, nous
avons effectué les diligences que nous avons jugé nécessaires a I'accomplissement de
notre mission de Commissaire aux apports; plus particulierement nous avons
procédé aux travaux suivants :

e Analyse des méthodes de valorisation utilisées ;
e Entretiens avec les personnes ayant procédé a la valorisation des apports ;

 Revue de tous autres documents pertinents mis a notre disposition.

2.2 Appréciation de la valeur des apports

La valorisation de la société IMMOTIC a été effectuée sur la base d'une situation
comptable arrétée au 31 mars 2007 et établie par l'expert comptable de la sociéte.

Au 31 mars 2007, l'actif net de la société IMMOTIC se présentait comme suit

ACTIF (Euros)

Actif immobilisé (en valeur nette comptable)

Immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles
Immobilisations financiéres

Actif circulant et comptes de régularisation

Stocks

Clients et comptes rattachés
Autres créances
Disponibilites

Charges constatées d'avance

Total actif circulan 691 594,04

PASSIF
.Emprunl:s et dettes auprés des Ets de crédit
Fournisseurs et comptes rattachés
Dettes tiscales et sociales 317 181,00

ACTIF NET COMPTABLE 282 864,00

KYRIEL CONSEILS - 52 rue du Colombier - 69007 LYON
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Rapport du Commissaire aux Apports sur l'apport réalisé par Monsieur Vincent FARGUE
au profit de la société LUGIMA, société en formation

Outre cet actif net comptable de 282.864 €, le fonds de commerce a été valorisé pour
un montant de 190.033 €.

Dans l'activité exercée par la société IMMOTIC, le fonds de commerce peut étre
évalué selon une fourchette allant de 10% a 30% du chiffre d'affaires annuel TTC.

En l'espece, en retenant une valorisation basée sur la moyenne des chiffres d'affaires
annuels TTC des trois derniers exercices, le fonds de commerce de la société
IMMOTIC pourrait étre évalué entre 123.182 € et 369.545 €.

En conséquence, la valeur de fonds de commerce retenue par Monsieur FARGUE
nous apparait justifiée et non surévaluée,

Ainsi, la valeur des 15% de participation détenus par Monsieur FARGUE dans la
société IMMOTIC s'éleve a (282.864 + 190.033) x 15% = 70.935 €, arrondie a 70.000 €.

Cette valorisation n'appelle pas d'observation particuliére de notre part.

II1 - Conclusion

Sur la base de ces travaux, nous concluons que la valeur des apports s'élevant a un total
de 70.000 € n'est pas surévaluée, et en conséquence est au moins égale a la valeur des
parts sociales a émettre.

Les apports envisagés ne font apparaitre aucun avantage particulier.

Lyon, le 22 juin 2007

Pour KYRIEL CONSEILS
Comupissaire-ayx apports

S

ds{al] ARSAILLS

KYRIEL CONSEILS - 52 rue du Colombier - 69007 LYON
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