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ENTRE LES SOUSSIGNES :

La société « MJH » société a responsabilité limitée au capital de 53.521 € dont le siege soctal -est 14
avenue Mercure a Quint- Fonsegtives (31130) immatriculée au RCS de Toulouse sous le numero
438.063.240 représentée aux présentes par Monsieur Matthieu JALET es qualité de gerant de la societe.

- D’une part,

Monsicur Michel GRAU né le 31 juillet 1966 a Toulouse (31) marté sous le regime de la communaute
légale a Madame Patricia CROUX demeurant 18 rue de Cocagne a Launaguet (31140)

De derniere part,

Ont etablt ainst qu'il sutt les statuts d'une societé par actions simplifiee (S.A.S.) devant exister entre eux.

ARTICLE 1- FORME

[La Société est constituée sous la forme d’'une société par actions simplifiée ; elle est régie par :
- les dispositions des articles L. 227-1 a 1. 227-20 et L. 244-1 a .. 244-4 du Code de cominerce;

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux societes par actions
simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a l'exception des articles L. 225-17 a L. 225-126
et 1. 225-243 du Code de commerce et les dispositions générales relatives a toute socicte des articles 1832 a

1844-17 du Code civil;

- les dispositions des présents statuts.
Elle fonctionne sous la meéme forme avec un ou plusieurs 1580CIesS.

LI I ‘ e . . - ” . - -, P 7
La Société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a l'epargne,
conformement aux disposttions de l'article 1..227-2 du Code de commerce.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente Société par actions simplifiée a pour objet, en France et a l'etranger :

- Le négoce et la distribution de matériels de climatisation, de chauffage et d’electricite, de ventilation

aux professionnels;

- Et plus genéralement toutes opérations de quelque nature qu'elles sotent, ¢conomiques ou juridiques,
financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirecternent, a cet objet ou a tous

objets similaires, connexes ou complementaires.

- La participation, directe ou indirecte, de la société a toutes activités ou operations industrielles,

commerciales ou fmanciéres, mobilieres ou immobilieres, en France ou a l'étranger, sous quelque forme que
. N . . ,,. - . ; - . . '

ce soit, des lors que ces activités ou opérations peuvent se tattacher, directement ou mndirectement, a I'objet

social ou a tous objets similaires, connexes ou complementaires.




ARTICLE 3 - DENOMINATION

T4 dénomination de la société est « "MATTHIEU MICHEL DIST UBUTION ™.
[ enscigne, le nom commerctal sont 2M DISTRIBUTTION

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destines aux ters, la dénomination sera precedee
ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Socicte par ACHONS almphm " ou des inftales TS AT
de I'énonciation du montant du capital social, anst que le numero didentification SIREN et la mention RC S

sutvie du nom de la ville ou se trouve le grcffe ou clle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le 516 oe cocial est fixé au 7 ZA de RIBAUTE a Quint- r(mwfruvu ( 31130) situé dans le ressort du Tribunal
de commerce de Toulouse, lieu de son {mmatriculation au Rﬁ*trlstlc du commerce et des SOCIELES.

Il pcut otre transfére en tout autre endroit pfu décision du Prestdent qm cst habilité a modiﬁe les statuts en
consequence. Toutefots, la décision dwm etre ratifice par la p lus pmche décision collective des associés et

communiqué A COMmmissaire aux comptns.

ARTICLE 5 - DUREE

[.a durée de la société est fixée 2 99 ans a compter de la date de son lﬂlﬂl’ltllcul’ltl()ﬁ au Regratm du commetce
et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prevus aux plﬁ‘ﬂti‘lt‘% statuts. '

Cette .durée peut, par décision de la collectvite des associés délibérant dans les conditions prevucq pour les
décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusteurs fois sans que chaque plomgqtion puisse exceder 99

ans.

Un an au moins avant la date de:xpimtlon de la societe, le pleidﬁllt doit prmroquel une délibération de la
collectivité des associés a l'effet de décider st la soclété doit etre promcrec A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social statuant sur requete la désignation

d'un mandataire de ]muce clnrcre de provoquer Ia délibération et la déciston ci-dessus pmvues

ARTICLE 6 - APPORTS

- La société M.J.H apporte a la cociété la somme en numéraire de trente neuf mulle deux cents
euros (39.200 euros) correspondant a la libération des 245 actions souscrites.

Ci : _ _ 39.200 euros ;

- Monsteur Michel GRAU apporte 5 1 société la somme en numeratre de quarante mille huit cents

cUTrOS (Jr (). 800 t:,ums) cr;)lreapc:nndmt 21 libérarion des 255 actions SOUSCIItes.

Ci: | | 40.800 euros ;

Soit un total de : 8G.000 euros.

Lﬂqudk somme a ¢t¢ déposée, des avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de 1a societe en

formation, a la bancque du ... S



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le ca’pital social est fixé a Ia somme de 80.000 € divisé en 500 actions de 160 € chacune qui ont ete

enticrement souscrites et libérées par les actionnaires.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorts conformement aux lois et reglements en vigueur.

[ - Le capital social peut étré augmenté, soit par l'emission d'actions nouvelles, soit par élévation du montant

nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut réesulter :

- % ” ' . A * PR | LI
- Soit d'apports en nature ou en numeéraire, ces derpiers pouvant etre libérés par un versement d'especes ou

par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la societe 3 _

- Soit de I'utilisation de, ressources propres a la société sous forme d'incorporation de réserves, de benefices
ou de primes d'émission ; )

_Soit- de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission ; |

_ Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du patement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du president est seule compétente pour dectder une

augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la

collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorite prévues par les décistons ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. |

[a collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit preférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des
conditions prévues par la loi. ' | ' _

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit preferentiel de

SOUS cription.

Te droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, benetices ou
primes d'émission appartient au nu-proprictare, sous réserve des droits de usufruitier. |

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes NOMmMmMmes
sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

IT - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinatres peut
aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere que ce soit,

notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de
eur nominale, le tout dans les limites et sous les reserves fixées par la

réduction de leur nombre ou de leur va
loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associes.

Ta réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition

suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-ci au moins au mintmuim legal, a moins que

la société ne se transforme en société dune autre forme n'exigeant pas ufl capttal superteur au capital social

apres sa reduction.
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A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de Ia sociéte. Celle-ct ne peut etre prononceée

si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I11 - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pout les décisions extraordimatres peut
éoalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des acttons de

jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-195 et survants du

Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant I'augmentation ou la réduction du capital peut deleguer au

président les pouvoirs nécessaires a leffet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitie

au moins de leur valeur nominale.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérces, lors de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le delai de cing
ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital
initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est devenue definittive en cas

d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de réception, adressée a chaque

actionnaitre.

-,

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plemn drott
intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la sociéte peut
exercer contre 'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lot.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsquil n'a pas été procéde dans un delas
légal aux appels de fonds pour réaliser la libération mntégrale du capital, tout intéressé peut demander au
président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs, gerants et

A

dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de designer un mandataire chargé de proceder a cette

formalités.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Flles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administrés' selon les
modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de valeurs mobilieres non
admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la société au nom de chaque associe dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur sur les societes

commerciales pour les socictes anonymes. _
A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivree par la socete

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut creer des actions a dividende prioritaire sans droit

de vote.
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La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital social en
I'absence de pertes peut, a tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a dividende prioritatre sans

droit de vote.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIOINS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des
societés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ct.
Les actions demeurent népociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cloture de la liquidation.

La propricte des actions resulte de leur inf:cription enn compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres que la société tient a cet effet au siége social

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cedfmt au
compte du cessionnatre, sur PLOdUCUOH d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire fournt ou agree

par la societe et 810116 par le cedant ou son mandatatre.
L'ordre de mouvement est em*cgistie Sur un 1(—:-01%11*(3 coté et pamphe tum CI’ILOHO]OO"ICIUCH’ICI]TZ dit Lemstre

des mouvements'. .

La sociéteé est tenue de proceder a cette inc;cription et a ce virement des réception de l'ordre de mouvement et,
au plus tard, dans les huit jours qui sutvent celle-ci. | '

La société peut exiger que les signatures apposces sur l'ordre de mouvement soient certifiees par un otﬁmu

pubhc ou un maire sauf dlSPOSlthnb lcgislatwcs contraires.

 Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes :

Ies actions sont librement cessibles 2 quelque titre que se soit entre vifs, entre assocics fondateurs.

"En cas de déces d’un associe les procedures d’agrément et de droit de préemption s’appliqueront a ses

heritiers.

Toutes transmissions ou nantissements au profit des tiers seront soumis a la procedure de droit de

préemption et d’agrement.

Article 11.1 : Droit de préemption

Les associés fondateurs de la Société dont la liste figure ci-apres bénéficient d’un droit de preemption qui

J’exercera selon les modalités suivantes :

Les associés fondateurs de la société 2 M DISTRIBUTION sont Monsieur Matthieu JALET et Monsieur
Michel GRAU. '

D’une part, les associés fondateurs bénéficient chacun d’un droit de préemption sur les actions mises en vente
par les associés non fondateurs ou transmises par voie successorale ou cédées en application de larticle 13
des statuts calculé au prorata de leurs participations dans le capital soctal de la Societe.

D’ autre part, chaque associé fondateur bénéficie dun droit de preemption sur la totalite des actions qut

seratent mises en vente ou transmises par lautre associe fondateur

IIs poutront chacun exercer ce droit de préemption en tout ou partie. Ceci étant préectse que le benefice du
droit de préemption pourra se transmettre a I'autre associé fondateur.

1. Procedure

., , : P . | | . ' p T"
[associé cedant notifie au Président et Iautre assocte tondateur par lettre recommandee avec demande d’avis

de réception son projet de cession ou remise en main propre contre decharge.



¢ |.e nombre d’actions concernees ;

e Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénomc; adresse et nattonalite ou sl sag1t
d’une personne morale : dénomination, siege social, numéro RCS, montant et repartition du
capital, identite de ses diugeants SOCIAUX ; |

e Le prix et les conditions de la cession projetee.

La date de réception de la notification de I’associé cédant fait courir un délat de deux (2) mots, a lexpiraton
duquel, le cedant pourra 1eahqer librement la cession pro ]ct(-:e sur les actions pour ]uqueﬂm les drotts de
pleempufm n'ont pas ete exerces, sous reserve de respecter Ia pmcedme d’ ’lgiﬂlnillt puﬁme A Varticle « 77-7 »

des statuts.

Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mots au plus tard de la
réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandee avec

demande d’avis de réception ou remise en main propre contre decharge.

A Pexpiration du délai de deux mois prévu ci-dessus le Président doit notifier a assocte cedant et aux associes
fondateurs par lettre recommandée avec demande d’avis de réception les résultats de la preemption ou

remise en main propre contre déchalﬁge.

Tout associé n ‘ayant pas notifié son mtention dans ce dﬁl‘li sera 1epute av oLl TeNONCE 2 se pl“ﬁV"llOll de ce droit

~de preemption.

En cas d’exercice du droit de preemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30 | jours
moyennant le prix mentionné dans la notification de ’associé cedant. |

Article 11.2 : Procédure d’agrément

I ’associé cédant notifie au Président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en
- main propre contre decharge son projet de cession

- Le nombre d’actions concernées ;

- . Les informations sur le cessionnatre envisage : nom, prénoms, adresse et nattonalite ou 1l s’agit
d’'une personne morale : dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité
de ses dirigeants soclaux ;

- Le prix et les condmons de la cession projetee.

Cette demande d"agrémeﬂt est transmise par le President a l’ensemble des actionnaires.

Le Président dispose d’un délai de deux (2) mois a compter de la réception de la demande d’ amement pour
faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés quil consultera soit en absemblce-genm.ale

SO1t par voie de consultation éctite.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de ltccption ou rermc;e en matn

propre contre dechmge. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera répute acquis.

Les decisions d’agrémeﬂt ou de refus d”agrément ne sont pas-motivées.

Fn cas d’agrément, Passocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiees dans sa
demande d’agrément en tenant compte du pourcentage d’actions préemptées par les associes fondateurs.

Le transfert des actions doit etre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la_ deciston d’agrement : a defaut de
réalisation du transfert dans ce délat, Pagrément serait frappe de caducite.

En cas de refus dagrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la notification du
refus d’agrément, d'acquésir ou de faire acquérir les actions de Passocié cédant par un ou plusieurs tiers agrees

selon la procedure ci-dessus prevue.



Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce delat d'un mois ; agrément du ou des

cessionnaires est réputé ﬂcquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délat de six (6) mots a compter de.

Pacqusitton de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Sociétc est déterminé d’un commun accord entre les
parties. A défaut d’accord, le DIIX sera déterminer a dire d’expert, dans les conditions de Particle 1843-4 du

Code Crvil.

A savoir, dans tous les cas ot sont prévus la cession des droits soctaux d'un associé, ou le rachat de ceux-c
par la Société, la valeur de ces droits est détermince, en cas de contestation, par un expert désigné soit par les
parties, soit a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du Président du tribunal statuant en la forme des

réferés sans recours possible.

"ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

‘Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une meme catégorie d'actions dans le cas
" contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quotit¢ de capital qu'elle représente dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de
la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulees
dans les présents statuts. | | '

Le cas echéant, et pour'pawenir 3 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la societe auxquelles ces distributions, amortissements ou

répartitioﬁs pourratent donner lteu.

Tout associé dispose notamment des droits sutvants a exercer dans les conditions et sous les eventuelles
restrictions lépales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux
émissions d'obligations convertibles en actions, droit a linformation permanente ou prealable aux
consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute

L

consultation: collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature a compromettre la continuité de
l'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la representation dans les consultations collectives ou

assemblees generales.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leuts apports.

Ies droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adheston aux statuts de la société et aux décisions de la

collectivité des associés.

ARTICLE 13 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la Société, les associés détenant l'usufruit d'actions representent
valablement les associés détenant la nue-propriete. .

[e droit de vote appartient a l'assocte detenant 'asufruit pour les délibérations concernant les decistons
collecttves ordinaires. | | | o
[e droit de vote appartient a l'associe detenant la nue-propriéte pour les dAélibérations concernant les

décisions collectives extraordinaires.
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Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux

consultations collectives. La convention est notifiee par lettre recommandce a la societe, qut sera tenue

. | o
d’ flpphqum cette convention pour toute consultation collective qui aurait heu apr es 'expiration d'un delat dun
mois sutvant l'envor de cette lettre. | |

Toutefots, dans tous les cas, l'associé duenmt la nue- pmpncte 1 le droit de pqrtl(:lpﬁr AUX consultations
collectives. |

Llexercice du droit pi'fﬁlcntlel de aouﬂ;cuptlon aux actions nouvelles de numératre et celut du droit
d'attribution d'actions cratuites sont réolés en l'absence de conventions Specmles entre les parties, sclon les

disposi-tiong suivantes

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent a
l'assocte detenant "'usufruit. ' '

Si associé détenant la nu-propriété vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens
acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis a usufrutt. '
I'associé détenant Pusufruit est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de souscription lorsquil n'a
ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours avant l'expiration du déelat
d'exercice de ce drott. ,

11 est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette attribution, nt
vendu les droits trois mois ¢ apres le début des opérations d'attribution. |

L'assocté détenant la nue-propricte dans les deux cas, peut alors se substituer a I'associé détenant Pusufruit
pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernter
“cas, l'associé détenant Pusufruit peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainst
acqmq sont sournis a usutruit. | |

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaite pour la nue-propricte et 2 l'usufruitier pour l'usufruit.
Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu—plopﬂetaue ou l'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une
souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire et a I'usufruitier qua
concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles

appartient en pleine propricte a l'associe qui a verseé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, 1'associé débiteur continue de representer seul ces

actions.

ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE

La société est représentée a I'égard des tiers et dirigée par un Président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associ¢e ou non de la société, soit une personne morale associce ou non de la societe. |

La personne morale « Président » est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a
tout moment en cours de mandat, elle designe une personne spc,cmlement habilitée a la représenter en qualite

de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée « Président », ses dirigeants sont sournis aux memes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils ¢tatent « Président» en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale quils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des socictes anonymes sont

_apphcableb au President de la soctete par actions sumplitiee.

Nomination — Duree du mandat:

Le Président est nommé par la collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de
majorité stipulées pour les assemblées générales extraordinaires.
[1 ne peut etre revoque que dans les memes conditions,
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T.a durée du mandat du Président est a durée indéterminee.

[e Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale « Président » , peut étre egalement
lié 2 la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 2 un emploi effectit. '

[ es fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, soit par l'ouverture a
'encontre de celui-ci dune procédure de redressement ou de liquudation judicraire. |

Pouvolrs du Président :

Dans les rapports avec les tiers, le President représente la Sociéte et est invest des pouvoirs les plus etendus

-

pour agit en toute circonstance au nom de 1a Société dans les limites de son objet soctal.
Les disposttions des présents statuts limitant les pouvors du Président sont inopposables aux t1ers.

b

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de lobjet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le ters savait que l'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne sutfisant pas A constituer cette preuve.

e Président dirige, gere et administre la societe notamment il
- Ftablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rappotts y afférents ; _
_ Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a presenter a 'approbation de la collectivite des

2ASSOCLES ;
- Prépare toutes les consultations de la collectivite des 1SSOCIES.

Nonobstant ce qui est dit ci-dessus, le Président ne peut pas sans I'accord préalable de la collectivité des
1ssociés délibérant dans les conditions ptévues pout les décisions extraordinaires, effectuer les opeérations

suivantes :

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cesston ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales ;

. Modification de la participation de la Société dans ses filiales ; |

-  Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques ; " '

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la societe ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

-~ Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilter ;

- Cautions, avals ou garanties, hypotheques ou nantissements 2 donner par la societe ;

- Crédits consentis par la societé hors du cours normal des affatres ;

- Adhésion 2 un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou d'assoctation
pouvant entrainer la responsabilite <olidaire ou indéfinie de la sociéte 5

- Souscrire des emprunts supérieur 2 100.000  ;

- FEmbaucher un salarie pour un montant de salaire annuel net de 50.000 €.

Fnfin, la collectivité des associes appelée a statuer sur les comptes de Pexercice fixera chaque année le

montant des investissements et emprunts Soumis a son autorisation préalable.

Dans les rapports entre la <ociété et son comité dlentreprise, le President constitue 'organe social aupres
duquel les délégues dudit comité exercent les droits définis par l'article 432-6 du Code du travail.



Le Président peut délépuer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de

fonctions shecifigues ou 1accomplissement de certains actes.
~CLl1g

Remuneration :

[a rémunération du Président est fixée par la collectivité des associés appelée a statuer sur cette question lors

de assembleée génémle d’ﬂpprobation des comptes annuels.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Destonation :

Le Président peut donner mandat 2 une personne physique de Passister en qualité de Directeur Geéneral.
La société peut étre doté de plustieurs directeurs gencraux

Lorsque le Directeur Général est un personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un representant

permanent personne ph}rsiqu-e.'

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier dun contrat de travail au sein de la Societe.

Pouvoirs

- Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou patr une décision ultérieure, le Directeur General
dispose des mémes pouvoirs de direction que le President. ' '

P | -, » A : - ’ l * I > .
Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur General quine relevent pas de I'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 'objet soctal ou quil ne

W,

pouvait Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a

constituer cette preuve.

Durée des fonctions :

I.a durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durce

puisse excéder celle des fonctions du President.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire de la collectivité des associés jusqu’a la nommation du nouveau Président. -

Le Directeur Général peut etre réevoque a tout moment et sans qu’un juste motif sott nécessaire, par decision
du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit a aucune indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas sutvants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur

General personne morale ;
- interdicdon de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise Ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur General personne physique.

Remuneration :

[a rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la remuncration

qui résulte de son contrat de travail.



ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS QU SES ASSOCIES

En application des disposttions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le commissaire aux comptes
présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposee
entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10% ou, s'll s'agit d'une societe actionnaire, la société la controlant au sens de

'article L. 233-3 dudit code.
~ Les associés statuent sur ce rapport.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées au COMMISsaire aux comptes
sauf si par leur objet ou leurs implications financieres, clles ne sont significatives pour aucune des parties.

Tout associé a le drott d'en obtenir communication.

| . . , ) . . | | 1 - ’ s
Le commuissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoule ; Ia

collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes

soctaux dudit exercice ecoule.

Ies conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charee pour la personne intetessee et
éventucllement, pour le président et les autres ditigeants d'en supporter les consequences dommageables pour

14 societe.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

T.a soctéte devra phommer unl ou plusieurs commissaires aux comptes si les dispositions de Particle L227.9 du
code du commerce doivent étre appliquées au sein de la Societe.

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exercant leur

mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appeles a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommes en méme temps que le ou les titulaires pour la
méme durée. _ ' '

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices SOCIauX ; leurs fonctions expirent a l'issue de

la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du sixieme exercice

social.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplaces et nommes par decision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la

maj orité absolue.

Afin de préserver lindépendance des commissaires a l'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux regles d'incompatibilité édictées par les dispositions
de 'article I.. 225-224 du Code de commerce.

[es commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conferent les articles L.
225-218 a L. 225-242 du Code de commerce,

Plus particulierement, ils ont pout nussion permmenté :

“De vérifier les valeurs et les documents comptables de la societe,

- De controler la conformité de la comptabilité aux regles en vigueur,

_De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations données dans le rapport
de gestion et dans les documents adressés aux associes sur la situation financiére et les comptes de la societe.

Tls ne doivent en aucun cas simmiscer dans la gestiozl de la societé.




Les commissaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute consultation de la collectivité des assoctes.

Tes commissaires aux comptes sont indéfiniment récligibles. Leur renouvellement doit étre décide par la

collectivité des associés délibérant dans les conditions préwég pour les decisions ordinaires, la reconduction

racite dans leurs fonctions etant inopémme.

[es commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple convenance
personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une mantere préjudiciable a la soctete.
Fn cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accede de
plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du mandat de celut-ct.

Fn cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions
avant l'expiration normale de celles-ct mats seulement par décision de justice. |

[.a révocation du commissaire aux comptes peut eétre demandee :

- Par le président de la soctete ;

- Pat un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social ;

- Par la collectivité des associés ; |

- Par le comité d'entreprise ;

- Par le Ministere public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du Tribunal

de commerce qui statue en la forme des referes.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Compétence .

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :
- Nomination et renouireﬂemen_t des commissaires aux comptes ;
- Nomination et révocation du President ;-
- Approbation des comptes soctaux annuels et affectation des résultats ;
- Fxtension ou modification de l'objet soctal ;
- Augmentation, amortissement ou reduction du capital soctal ;
- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de SC1SSION ;
- Transformation de la société ;
- Prorogatioﬁ de l_a_.duréc-: de la societe ;

- - Dissolution de la societe ;

) Fxclusion d'un associé ;

] . . : . . ’ . - ! *
- Adoption ou modification de clauses relatives a l'agrement de toute cession dactions ;

- Acquisition ou cession dactif immobilier assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;



- Création ou cesston de filiale ;

- Modification de la _pﬂrticipation de 1a société dans ses filiales :

- Prise ou muse en location-gerance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobﬂiers .

) ‘Conclusion de tout contrat de crédit-bail immobilier ;

- Caution, aval ou garantie, hypothéque ou mntigsement a donner par la soctete ;
- Crédit consenti par la société hors du cours normal des affaires ;

- Souscrire des emprunts supérieur a 100.000 € ;

- - Embaucher un salarié pour un montant de salaire annuel net de 50.000 €.

r ) - N » ~ | | I J . . T
- Adhérer a2 un groupement d'intérét économique et a toute forme de soctete ou d'association pouvant

entralner la responsabﬂjté solidatre ou indefinie de la societé.
Toute autre déctsion releve de la competence du president.

Modalités de convocation :

Sauf les cas ci-apres prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du président, soit en
assemblée oencrale réunte au stege soctal ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit pat
consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent AUSS1
s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de télécommunication peuvent etre

utilises dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire I'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des tésolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentees a leur approbation.
Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant quinze jours au moins avant la date de
la consultation et adressées par lettre recommandée avec accusé de réception a chaque associe.

Les décisions prises conformément 2 la loi et aux statuts obligent tous les associes .

Aucune modification ne peut étre faite aux droits d'une catégorie d'actions sans consultation conforme
ouverte a la collectivité de touts les associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires. ' _ |

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associés par courrier simple un bulletin
de vote portant les mentions suivantes : '

- Sa date d'envot aux associés ;

- La liste des documents joints et nécessaires a Ja prise de deciston ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'ndication des options de d¢hiberations
(adoption ou rejet) ; |

- L'adresse a laquelle dotvent étre retournés les bulletins ainst que la date limite de retour de bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque resolution, une casc unitque
correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont ete cochées pour une méme resolution,
le vote sera répute étre un vote de rejet. |

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dument complété, daté et signé, a l'adresse
indiquée, et, a defaut, au stege social. |

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'assocté concerne.
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‘Au plus tard le huitiéme jour ouvrés suivant la date limite fixee pour la réception des bulletins, le president
établit, date et sione le proces-verbal des délibérations. . _ '
Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des delibérations sont CONSEIVEs

A Siége social.

- Deliberations :

Les decisions collectives des associés sont qualiﬁéeg d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions ordinatres sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules 2 pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ou celles
qualtfices comme telles aux termes des statuts ; notamment celles visées a Particle 14 des statuts.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en cas de carence du

président, par un mandataire désigne en justice. _
Tout associé peut participer aux assemblées sur justification de son identite et de Pinscription en compte de

ses actions. Il détient autant de voix que d’actions. I
Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefols etre provoquee

par I'assocte demandeur. | | .
En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de la collectivité des

1SSOC1ES.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblce oénérale, la convocation est faite
par tous procédés de communication éctite quinze jours avant la date de la réunion et mentionne le jout,

I'heure. le Heu et l'ordre du jour de la réunion.
3

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endrott indiqué dans la

convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, 'assemblee elit son président de seance.
A chaque assemblée est tenue une feuitlle de presence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associe.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre dlimité de mandats.

Les mandats peuvent etre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation sur la
* " s ’ ” - " . - e N . r .- »
validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de lirrégularite du mandat.

Quorum :

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur ptemiere consultation, que st
les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur

deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

Les decisions collectives quaﬁfiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiere consultation,
que si les associés présents ou représentés possedent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote. Sut

deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.
Majorite :
Chaque associe dispose autant de voi;; quil possede d’actions.
Sauf dispositions contratres de la lot ou des statuts, les décisions collectives sont adoptees :

- 2 la majorité des deux tiers pour toutes décistons extraordmaires,



- et a la majorité absolue pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précedent, l'adopuion ou 1. modification des éventuelles clauses statutaires
relatives 4 la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de controle d'une personne morale

associée requierent une décision unanime des A$SOCIES.
| A ;o : : | _ !
De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pout effet d'augmenter les engagements d'un ou

_plusieurs AssOCi€s ne peut etre prise qu'é‘i Minanimité dentre eus.
Registres :

I es décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-verbaux

établis sur un registre spéctal, ou sur des feuillets mobiles numérotes.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la soctété. lls sont sionés le jour meme de la

consultation par le président de seance. _ _
Les proceés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, I'identité des associes et

celle de toute autre personne ayant assiste a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports SOUS

5 discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du

vote. |
Les copies ou extraits des procés-verbaux des déctsions ~ollectives sont valablement certifiés par le president,

ou un fondé de pouvoir habilite€ a cet effet.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége soctal des statuts a jout
de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trols derniers exercices sOCIaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est dtulaire et, le cas échéant, le nombre de
droits de vote attachés a ces actions ; '

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de resultat et I'annexe ;

- Les inventaires ; . |
- Les rapports et documents soumis aux assoclés a I'occasion des décisions collectives ;

- Les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les pouvoits des associes

représentes.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, toul associé a le droit d'obtenir

communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¢ avril et s’achéve le 31 mars.

e premier exercice social sera clos le 31 mars 2012

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 2 la lot.

A la cloture de chaque exercice, le president dresse linventaire des divers ¢léments de 'actf et du passif

existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les dléments actifs et passifs et faisant apparaitre de facon distincte les

. ' » - . . f : + . f ,..
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, amnst que l'annexe
complétant et commentant I'nformation donnée par le bilan et le compte de resultat.
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Il est procédé, méme en cas dabsence ou dinsuffisance du benetice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Le président établit le rapport de oestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé, son evolution
‘=l ?

prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice ct la date a laquelle 1] est

établi, ses activités en matiére de recherche et de developpement. |

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le président établit un rapport
spécial qui informe chaque année l'assemblée générale ordinaire des opcrations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la société a chacun des mandatatres soctaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commussaite aux comptes de la société un mois au Moins
avant la convocation de la collectivité des associés appelee a statuer sur les comptes sociaux. ‘

Ia collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires, doit statuer sur
les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le

délai fixeé par decision de justice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence, apres
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour cent au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la

réserve legale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes A porter en résetve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéfictaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes quelle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des assocics proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux. '

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les reserves
dont la société a la disposition, en indiquant exprcé,ssément les postes de reserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut etre faite aux associés lorsque les capttaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ct, inferieurs au montant du capital augmenté des resetves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut

¢tre mncorpore en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apreés l'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportees a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ulterieurs jusqua extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certific par un cornmissaire aux comptes fait
apparaitre que la société, deputs la cloture de l'exercice précédent, apres constitution des amortissements et
provisions nécessaires et deduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en
réserve, en application de la o1 ou des statuts, a realise un bénéfice, il peut étre distribué sur decision du




présidﬁnt des acomptes sur dividende avant 1’91pprobation des comptes de Texercice. Le montant de ces

acomptes ne peut exceder le montant du beéenéfice amst défin.

[es modalités de mise en pfucmeﬂt des dividendes en numérare sont fixees par dectsion collective des
associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le president.

a mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un delai maximal de neuf mots apres la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par 'mtoumtlon de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation dinscription en compte.

" La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder a chaque associe,
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le

patement du dividende en numeraire ou en actuons.
L'offre de p*’uement du dividende en actions doit etre faite simultanément chaque assocte. Le prix des

actions ainsi émises, qui ne peut etre mferteur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées a
I'article L. 232-19 du Code.commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il 2 drott ne cotrespond pas
a un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le nombre d'actions immediatement superteur en versant
dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immeédiatement mférieur
completé d'une soulte en numeraire.

l.a demande dé p'uemu‘lt du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité des
associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trots mois a compter de la décision ; I'augmentation de capital de la
société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas liew aux formalites prévues aux articles L.

225-142, 1.. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a cte etfectuée en
violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
citconstances. Le cas échéant, 1'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en patement de ces

dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de 12 société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui sutvent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider sil y a lieu a
dissolution anticipee de la societe.

Tl y aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés tendant a la poursuite
des activités sociales, ne recevait pas 'approbation de la majorité des deux tiers des ASSOCIes. -
Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte constatee au plus
tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant atteinte au
capital ont ete constatees.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions legales et
reglementaires.

Fn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de meme s1 la collectivité des associés n'a pu déliberer valablement, |

Toutefots, le tribunal ne peut prononcer la dissolution st, au jour ou il statue sut le fond, la regularisation a eu
lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, i n'y a pas lieu a dissolution ou a reduction
de capital s1, dans le delat ci-dessus plecisé? les capitaux propres viennent a étre reconstitues pout une valeur

supérieure a la moitie du capital soctal.



ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

a société peut se transformer en soctete d'une autre forme.
l.a décision de transformation est pme collecttvement par les associés, sur le uppolt du commissaire aux
comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital soctal.

[a transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de chacun des assocés. En ce cas, les

conditions préimes ci-dessus ne sont pas exiotbles.

La transformation en société¢ en commandite stmple ou par actions est décidee dans les conditions prevues
pout la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associes qut acceptent de dwenir commandites
en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes soctales. | |

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la transformation doit
étre nommeé dans les conditions relatées a l'article 1. 224-3 du Code de commerce.

Y

La transformation en société a responsabilité limitée est decidee dans les conditions prévues pour la

modification des statuts des sociétés de cette forme.

r

La transformation en soci¢té anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la transformation charge

.

d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers consentis a

des associes ou a des tiers.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par decision des
associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main de toutes les
actions de la société, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution judictaire ne

sont pas applicables.

L:i société est en liquidation, des linstant de sa dissolution, pout quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président.

| Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

[es associés dé]ibérﬁ;nt collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

Les associés deélibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusteurs hquld&tem% dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions

conformeément a la lc,gislaﬂon en vigueur.

La personnahtc morale de la société subsiste pour les besoins de sa hqmdqﬂon jusqu'a la cloture de celle-cy,
mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation” ainsi que du nom du liquidateur

sur tous les actes et documents éemanant de la sociéte et destinés aux tiers.

Les actions demeurent negociables juSqu’:i la cloture de la ]iquidﬁtiml.
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Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte definitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la cloture

de la hqmdqmm
La decision collective des 1S50C1es est puac 2 1a mq]oute des deux tiers des ’1%‘1()(?10‘%

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des assoctes du montant nominal et non
amort de leurs actions, est réparti entre les associés en propottion de leur participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine la transmission

universelle du pfltmnome de la société a 'associé umque sans qu Ml y ¢ att lieu 2 hqmdation mais les creanclers
peuvent faire opposition 2 cette dissolution comme relaté au deusieme alinéa de Farticle 1844-5 du Code ctvil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque 1'associé unique est une personne physique.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qm pourratent s'élever pendmt la durée de la société ou lors de sa hqmdmon:, 501t
entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions eux-meémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugees
conformément a la loi et soumises 2 la juridiction des tribunaux competents. ' B
Ceci étant précisé que pour tout contentieux relatif i évaluation des actions, Pactionnaire le plus
diligent pourra saisir la juridiction compétente afin de faire désigner un expmt qui sera charge de
levaluaugn des actions en application des dispositions de I'article 1843-4 du code civil.

ARTICLE 28 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation,avec I'indication pour chacun d'entre
eux de lengagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts.

ARTICLE 29 - POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

Tous pouvoirs sont confelec; au porteur d’un original des preqentes a Peffet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépot et autres nécessatres pour | immatriculﬂtmn de 1a Société au RCS de Toulouse.

ARTICLE 30 — ENGAGEMENTS DE VENTE - DROIT DE SORTIE CONJOINTE

Pour les besoins de la présente clause est appelé « ASSOCIE MAJORITAIRE» celut ou ceux qui detiennent
la participation la ou (les) plus importante (s) dans le capital social; les autres associes etant appeles

« ASSOCIE MINORITAIRE » et le tiers le « TIERS ACQUEREUR ».

Ceci étant précisé que les associés égalitaires dans le capital social detiennent chacun ausst la qualite

« ASSOCIE MAJORITAIRE »

Dans Phypothése ot I'associé MAJORITAIRE recevrait une ou plusicurs offres d’achat par un ou pluqieur’q
ters, s’entendant hors société du groupe auquel il appartient, de tout ou partie de ses actions de telle maniere

que I ASSOCIE MAJORITAIRE cesse de détenir la participation la pluf-: 1mp01tante dans le capital dilue de
la Société a la suite dudit transfert, PASSOCIE MINORITAIRE s’engage, 2 la demande de PASSOCIE

MAJORITAIRE, a transférer conjointement au TIERS ACQUEREUR la totalité de ses propres actions dans
les meémes termes et conditions que le transfert des actions de PASSOCIE MAJORITAIRE.

A Tissue des pourparlers et négociations avec le TIERS ACQUEREUR et des que les modalités de la cession
seront definitivement ﬁxeesa ’ASSOCIFE MAJORITAIRE mformera I ASSOCIE MINORITAIRE de

Iidentité du ou des TIERS ACQUEREUR(S) retenu(s), du prix par action et des engagements et garanues le
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cas échéant souscrits en faveur du TIERS ACQUEREUR (ci-aptes la « Notification de Cession
Obligatotre »). '

Iy

1JASSOCIE MINORITAIRE s’engage a signer le contrat présenté par PASSOCIE MAJORITAIRE aux
termes duquel les actions visées dans la Notification de Cession Ob]igat@ire seront cédées au TTERS
ACQUERFEUR et les garanties lui seront consenties (le.cas échéant). |

Tout transfert d’actions pat 1_’ASSOCTZE MINORITAIRE devra intervenir, concomitamment au transfert des
actions de I’ ASSOCIE MAJORITAIRE, a la date notitice par elle et, an plus tot, dans les dix jours de la

R

réception de la Notification de Cession Obligatoire par PASSOCIE MINORITAIRE.

ASSOCTE MINORITATRE remettra 2 I ASSOCIE MAJORITAIRE un ordre de mouvement dument
rempli et signé relatif a la totalite de ses actions transférées au profit du TIERS ACQUEREUR, a charge pour
PASSOCIE MAJORITAIRE de recevoir du TTERS ACQUEREUR le paiement du prix correspondant, au
nom et pour le compte de PASSOCTE MINORITAIRE.

Si dans les trente jours de 'envoi de la Notification de Cession Obligatoire, il n’a éte conclu aucun accord
pour la cession des actions a toute personfie ou entité, tel quenvisagé au present article, PASSOCILE

MAJORITAIRE devra en informer PASSOCIE MINORITAIRE.

I ’exercice par PASSOCIE MAJORITAIRE de son droit de cession _obl.igstoire devra faire l’ob}ét d’une
nouvelle Notification de Cession Obligatoire. ' _ '

Par souci de clarté, il est précisé ict que ASSOCIE MAJORITAIRE pourra exercer plusieurs fois son droit

de cession obligatoire, sans aucune limite, jusqu'au trans fert effectif de la totalité du capital ditue.

Dans Phypothése ou le TIERS ACQUEREUR exprimerait la volonté de conserver PASSOCIE
MINORITAIRE en qualité d’associé en n’exigeant pas de lut la cession de ses actions, le droit de cesston

”

obligatoire prévu 2 cet article ne pourra étre exige de PASSOCIE MINORITAIRE.

ARTICLE 31 - CLAUSE D’EXCLUSION

]a présente clause sera applicable dans les hypotheses sutvantes.

Article 31-1: Situation de Passocié incompatible avec la qua]ité d’associé

Si PPassocié concerné ne satisfait pas ou plus aux conditions posées par la lot Qulles statuts pour avolr la

qua]ité d’associeé.

Si en application d’une décision administrative ou judiciaire devenue défmitive, il a été prononce a
Téoard de 'associé concerne des sanctions pénales ou civiles en matere d’infractions eéconomiques,
fnancicres on d’atteintes aux bonnes meeurs (faillite personnelle, interdiction de gérer, abus de biens

sociaux, escroquetie, banque route...).

Si Passocié concerné ou toute entité qui le controle ou qut est controlée par lui au sens legal du terme
est Pauteur d’une concurrence déloyale a lencontre de la Societe, d’un comportement portant
oravement atteinte aux interets de la Société ou d’une activité concurrente a celles des activités de la
Société (et de toute société qu’elle controle directement ou indirectement). '

St Passocié concerné contrevient aux dispositions statutalres.

Si le contrat de travail liant la Sociéte avec ’associé concerné est rompu pour quﬁlque cause que se soit

(licenciement, démuission, rupture d’un commun accord, transaction, etc..)

s A



Article 31-2 ; Procédure

Fn cas de survenance de Pun des événements visés ci-dessus, tout associé pourra demander a la Societe
Pexclusion de I'associé concerne par cet evenement.

Dans un délai de 15 jours courant a compter de cette demande, le Président devra informer I'assocte
dont Pexclustion est erwisagée ot tous les autres associés de la demande d’excluston et de ses motfs.

Dans un délai de 21 jours courant a compter de la notification par le Président de la demande
dexclusion, Passocié dont exclusion est envisagée pourra faire toutes observations et communiquert
toutes piéces concernant le bien-fondé de cette demande a la Société. Le President transmettra
immédiatement ces observations ou piéces aux autres assoctes. ' '

T.e Président soumettra la décision d’exclusion aux associ€s qui statueront dans les condittons fixees a

Y

Particle 18 des statuts a la majorité des deux tiers des voix, Passocié dont Pexclusion est envisagee ne
pourra pas prendre part au vote ; ses actions n’etant pas prises en compte dans le calcul du quorum.

[associé dont Pexclusion est envisagée devra étre entendu a sa demande lors de P'assemblée qui
statuera sur cette exclusion. Il pourra en outre s’y faire assister ou représenter par un tiers tenu au
secret professionnel

Le Président notifiera a Passocié concerné le proces verbal de P'assemblée dans un délat de 15 jours 2

compter de cette décision.

Fn cas d’exclusion, les coassociés de Passocié exclu, statuant dans les conditions et délais fixes aux
articles 11 des statuts devront faire racheter, par 'un ou plusteurs d’entre eux ou par un tiers, toutes les
actions et titres de la Société pouvant donner drott, immediatement ou 3 terme, a des actions de la

Société de Passocié exclu.

Si une distribution de dividendes intervient avant la cession effecttve des actions, 'associé exclu ne

percevra pas les dividendes.

Toutes notifications seront faites par lettre recommandée avec avis de réception Ou par acte extra-
judictaire. ' '

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER DIRIGEANT

Monsieur Michel GRAU est nommé es qualité de Président de la Société, et ce, pour une durée indeterminee.

* |
i .
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Fait 2 Quint Fonsegrives, le 13 janvier 2011 S
| VL
\
Michel GRAU# © Matthjeu JALET
fifo e A

i
e
1

:

£ - - b
i T : o ;s . i
i e L -
: ~ : 1 f
i ! - i
- %
=t

3 r
F L
I
.
+




MATTHIEU MICHEL DISTRIBUTION
. 2 M DISTRIBUTION
Société par actions simplifiée au capital de 80.000 Euros
7 ZA de RIBAUTE
31130 QUINT- FONSEGRIVES

STATUTSMISAJOUR AU 26 JANVIER 2011



