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MATTHIEU MICHEL DISTRIBUTION
2 M DISTRIBUTION
Société par actions simplifiée au capital de 100.000 Euros
ZA DE RIBAUTE
31130 QUINT-FONSEGRIVES
RCS TOULOUSE 529.941.304

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 19 JUILLET 2017

L’an deux mille dix sept et le dix neuf juillet a 9 heures, les associés se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire sur convocation du Président.

Monsieur Michel GRAU préside la séance en sa qualité de Président et constate que les associés présents
ou représentés possédent la totalité des actions composant le capital social.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I’Assemblée en entrant en
séance, tant en son nom personnel gue comme mandataire.

Est désigné comme secrétaire : Monsieur Alexandre LAPRAY.

La société a responsabilité limitée CASAS-VILLEMEUR-JEAN-MARIE, commissaire aux comptes de la société
diment convoquée est s acciie b,

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau, permet de constater que
les associés présents ou représentés possedent ensemble 625 actions composant le capital social, soit la
totalité des actions ayant droit de vote.
En conséquence, I’Assemblée régulierement constituée peut donc valablement délibérer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- La copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux comptes ;

- Les statuts de la société ;

- La feuille de présence a I'Assemblée ;

- Le texte des résolutions proposées a I'’Assemblée ;
Puis le président déclare le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et
renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, au

siege social, a compter de la convocation de I'assemblée.

Le Président rappelle ensuite que I’Assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

ASSEMBLEE GENERALE STATUANT EN ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Modification de la date de cléture de I'exercice social ;
- Modification statutaire corrélative ;
- Pouvoir a donner;
- Questions diverses.
Un débat s’instaure entre les associés.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale donne acte au Président de I'accomplissement des formalités de toutes natures

préalables a sa réunion.
/

/
Cette résolution mise aux voix est adoptée a (W\w&&l

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée générale des associés, apreés avoir entendu les explications de son Président sur les raisons
de la prorogation de l'exercice social ; décide de modifier la date de cléture de I'exercice social et de la
fixer au 31 décembre de chaque année.

En effet, la Société développe un partenariat commercial important avec son associée AXDIS qui clGture
ses comptes sociaux au 31 décembre de chaque année.

Dés lors, afin de faciliter la réalisation des inventaires et leurs lectures, la Société et son associée AXDIS
ont décidé de cl6turer a la méme date leurs exercices comptables.

En conséquence de quoi, notre exercice social en cours sera prorogé jusqu’au 31 décembre 2017, date
de cl6ture de notre prochain exercice comptable.

’ . , _ .
Cette résolution mise aux voix est &e&n@\&&%?wmmh

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale décide de modifier I'article 20 des
statuts de la maniéere suivante :

« 20 — Exercice social

L’année sociale commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, I'exercice social en cours de la société sera clos le 31 décembre 2017. »
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Cette résolution mise aux voix est &AQ\Q&MQ%AQWL

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Plus particulierement, 'assemblée générale donne pouvoir a la SCP PIQUEMAL et ASSOCIES avocat au
barreau de Toulouse pour réaliser les formalités de mise a jour de I'extrait KBIS de la Société et signer en
conséquence la liasse correspondante auprés du Tribunal de Commerce de Toulouse.

¥ p\ A
Cette résolution mise aux voix est adoptée a .Q.\M\am "ﬂ(uh

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président
et la secrétaire de séance.

Monsieur Michel GRAU Monsieur Alexandre LAPRAY
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ENTRE LES SOUSSIGNES :

La société « MJH » société a responsabilité limitée au capital de 53.521 € dont le stége social est 14

avenue Mercure 4 Quint- Fonsegrives (31130) immatriculée au RCS de Toulouse sous le numeéro

+38.063.240 représentée aux présentes par Monsieur Matthieu JALET es qualité de gérant de la société.

D’une part,
Monsieur Michel GRAU né le 31 juillet 1966 4 Toulouse (31) marié sous le régime de la communauté
légale 2 Madame Patricia CROUX demeurant 18 rue de Cocagne a Launaguet (31140)

De derniéte part,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (S.A.S.) devant exister entre eus.

ARTICLE 1 - FORME

La Société est constituée sous la forme d'une société par actions simplifiée ; elle est régie par :
- les dispositions des articles L. 227-1 3 L. 227-20 et L. 244111 244-4 du Code de commerce;

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particulitres aux sociétés par actions
simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a l'exception des articles L. 225-17 a L. 225-126
et L. 225-243 du Code de commerce et les dispositions générales relatives a toute société des articles 1832 3

1844-17 du Code civil;
- les dispositions des présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel 2 I'épargne,
conformément aux dispositions de I'article 1.227-2 du Code de commerce.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente Société par actions simplifiée a pour objet, en France et 4 I'étranger :

Le négoce et la distribution de matériels de climatisation, de chauffage et d’électricité, de ventilation

aux professionnels;

quelque nature qu'elles soient, économiques ou juridiques,

- Et plus généralement toutes opérations de
ectement ou indirectement, 2 cet objet ou a tous

financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, dir
objets similaires, connexes ou complémentaires.

- La participation, directe ou indirecte, de la société a toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou a I'étranger, sous quelque forme que
ce soit, des lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher, directement ou indirectement, 2 I'objet

soctal ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : "MATTHIEU MNICHEL DISTRIBUTION "
L'enscigne, le nom commercial sont 2M DISTRIBUTION

Dans tous les actes et documents émanant de Ia société et destinés aux ters, la dénomination scra précédée
ou suivie immédiatement des mots éerts lisiblement "Société par actions stmplifice” ou des initrales "S.AS.",
de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que le numéro d'identification SIREN et la mention RCS

sutvie du nom de la ville o se trouve l¢ greffe ou elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé au 7 ZA de RIBAUTE a Quint- Fonsegrives ( 31130) situé dans le ressort du Tribunal

de commerce de Toulouse, lieu de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des associés et

communiqué au COMMmIssaire aux comptes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ia société est fixée 2 99 ans 4 compter de Ja date de son immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

Cette durée peut, par décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les

décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99

ans.
Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provoquer une délibération de la

collectivité des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut
demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la désignation
d'un mandataire de justice chargé de provoquer la délibération et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

- La sociéte MJ.H apporte a la société la somme cn numéraire de trente neaf mille deux cents
euros (39.200 euros) correspondant a la libération des 245 actions souscrites.

Ci:

39.200 euros ;

- Monsicur Michel GRAU apporte a la société la somme en numéraire de quarante mille huit cents
euros (40.800 euros) correspondant a la libération des 255 actions sousecrites.

Ci:

40.800 euros ;

Soit un total de : 80.000 euros.

Laquclle somme a éié déposce, dés avant ce jour, au crédic d'on compic ouvert au nom de la sociéié en

formation, a la banque du .



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

AP terme d’une Ass.emblée générale extraordinaire d’associés en date du 28 mars 201 3, Passemblée
geénérale extraordinaire des associés a décidé d’augmenter le capital social d’'un montant de 20.000
euros par création de 125 nouvelles actions.

En conséquence, le capital social est fixé a la somme de 100.000 euros divisé en 625 actions de 160
t euros chacune qui ont été entiérement souscrites et libérées par les associés.

ARTICLE § - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

I'- Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par élévation du montant

nominal des actions existantes.

-L'émission d'actiois nouvelles peut résulter :
- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement d'espéces ou

par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres 4 la société sous forme d'incorporation de réserves, de bénéfices
ou de primes d'émission ;

-Soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président est seule compétente pour décider une

augmentation de capital.

P

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription

des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des

conditions prévues par la loi.
En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 2 ce droit préférentiel de

souscription.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés
sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

IT - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut
aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit,
notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixees par la
loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte i I'égalité des associés.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au moins au minimum légal, a moins que
la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social

ST

aprés sa réduction.



A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre prononcée
siau jour ou le tribunal statue sur le fond, la régulatisation a eu lieu,

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut
également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du

Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant l'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer au

président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de I souscription, de la moitié

au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de Ia prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de cing
ans a compter de Iimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital
initial, et dans le délai de cinq ans 4 compter du jour ot l'opération est devenue définitive en cas

d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés  la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque

actionnaire.

.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein droit
intérét au taux légal 4 partir de Ia date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut
exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un délai
légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander au
président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs, gérants et

dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder  cette

formalités.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatfs purs" ou "nominatifs administrés" selon les
modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de valeurs mobiliéres non
admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la société au nom de chaque associé dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur sur les sociétés

commerciales pour les sociétés anonymes.
A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions  dividende prioritaire sans droit

de vote.
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La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital social en
I'absence de pertes peut, 4 tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a dividende prioritaire sans

droit de vote.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a2 compter de la réalisation de celle-ci.
Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les

registres que la société tient 4 cet effet au siége social.
La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au

compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établ sur un formulaire fourni ou agréé

par la société et signé par le cédant ou son mandataire.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologi uement, dit "registre
8 p £

des mouvements".
La société est tenue de procéder  cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de mouvement et,

au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.
La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un officier

public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes :

Les actions sont librement cessibles 4 quelque titre que se soit entre vifs, entre associés fondateurs.

En cas de décés d’un associé les procédures d’agrément et de droit de préemption s'appliqueront a ses
héritiers.

Toutes transmissions ou nantissements au profit des tiers seront soumnis 2 la procédure de droit de

préemption et d’agrément.

Article 11.1 : Droit de préemption

Les associés fondateurs de la Société dont la liste figure ci-aprés bénéficient d’un droit de préemption qui

s’exercera selon les modalités suivantes :

Les associés fondateurs de la société 2 M DISTRIBUTION sont Monsieur Matthieu JALET et Monsieur
Michel GRAU.

D’une part, les associés fondateurs bénéficient chacun d’un droit de préemption sur les actions mises en vente
par les associés non fondateurs ou transmises par voie successorale ou cédées en application de Iarticle 13

des statuts calculé au prorata de leurs participations dans le capital social de la Société.

D’ autre part, chaque associé fondateur bénéficie d’'un droit de préemption sur la totalité des actions ui
part, q P P q

seraient mises en vente ou transmises par autre associé fondateur :

Ils pourront chacun exercer ce droit de préemption en tout ou partte. Cect étant précisé que le bénéfice du
droit de préemption pourra se transmettre a ['autre associé fondateur.

a. Procedure

L’associé cédant nonfie au Président et 'autre associé fondateur par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception son projet de cession ou remise en main propre contre décharge.

WS
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¢ Le nombre d’actions concernées ;
Les mformations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s’il s’agit

d’une personne morale : dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du
capital, identité de ses dirigeants sociaux ;
e Le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'associé cédant fait courir un délai de deux (2) mois, a Pexpiration
duquel, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée sur les actions pour lesquelles les droits de
ptéemption n’ont pas été exercés, sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a Particle « 77-7 »

des statuts.

Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de Ia
réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec

demande d’avis de réception ou remise en main propre contre décharge.

A Pexpiration du délai de deux mois prévu ci-dessus le Président doit notifier a 'associé cédant et aux associés
fondateurs par lettre recommandée avec demande d’avis de réception les résultats de la préemption ou

remise en main propre contre décharge.

Tout associé n’ayant pas notifié son intention dans ce délai sera réputé avoir renoncé a se prévaloir de ce droit
de préemption.

En cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de 30 jours
moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé cédant.

Article 11.2 : Procédure d’agrément

L’associé cédant notifie au Président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en

main propre contre décharge son projet de cession

- Le nombre d’actions concernées ;
- Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s’il s’agit

d’une personne morale : dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité

de ses dirigeants sociaux ;
- Le prix et les conditions de la cession projetée.

Cette demande d’agrément est transmise par le Président a I'ensemble des actionnaires.

Le Président dispose d’un délai de deux (2) mois 4 compter de la réception de la demande d’agrément pour

faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés qu’il consultera soit en assemblée générale

soit par voie de consultation écrite.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise en main

propre contre décharge. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, Passocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notfiées dans sa
demande d’agrément en tenant compte du pourcentage d’actions préemptées par les associés fondateurs.

Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d’agrément : a défaut de
réalisation du transfert dans ce délai, Pagrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois 4 compter de la notification du
refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant par un ou plusieurs tiers agréés

selon la procédure ci-dessus prévue.
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St le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois ; I'agrément du ou des

cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois 2 compter de
Pacquusition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord entre les
parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminer a dire d’expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code Civil.

A savoir, dans tous les cas ou sont prévus la cession des droits sociaus d’un associé, ou le rachat de ceus-a

par la Société, la valeur de ces droits est déterminée, en cas de contestation, par un expert désigné soit par les
parties, soit a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du Président du tribunal staruant en la forme des

référés sans recouts possible.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie d'actions dans le cas
contraire, donne droit 2 une part nette proportionnelle 4 la quotité de capital qu'elle représente dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de
la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées

dans les présents statuts.
Le cas échéant, et pour parvenir 2 ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes

taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces distributions, amortissements ou
répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants i exercer dans les conditions et sous les éventuelles
restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux
émissions d'obligations convertibles en actions, droit 4 linformation permanente ou préalable aux

consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites avant toute
consultation collective ou, deux fois par an, sur tout fait de nature 2 compromettre la continuité de

l'exploitation, droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 2 la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales.
Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de la
prop p

collectivité des associés.

ARTICLE 13 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la Soctété, les assoctés détenant l'usufruit d'actions représentent

valablement les associés détenant la nue-propriété.
Le droit de vote appartient a I'associ¢ détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions

collectives ordinaires.
Le droit de vote appartient a l'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant les

décisions collectives extraordinaires.
\\
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Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartiion du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu apres I'expiration d'un délai d'un

mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux consultations

collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites sont réglés en I'absence de conventions spéciales entre les parties, selon les

dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent a
I'associé détenant l'usufruit.

Si Passocié détenant la nu-propriété vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens
acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis 4 usufruit.

L'associé détenant Iusufruit est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de souscription lorsqu'il n'a
ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours avant l'expiration du délai
d'exercice de ce droit.

Il est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni dernandé cette attribution, ni
vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution.

L'associé détenant la nue-propriété dans les deus cas, peut alors se substituer 2 I'associé détenant Pusufruit
pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier
cas, l'associé détenant usufruit peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession ; les biens zinsi
acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et i l'usufruitier pour l'usufruit.
Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une
souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire et a l'usufruitier qu'a
concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles

appartient en pleine propriété a l'associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de représenter seul ces

actions.

ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE

La société est représentée i I'égard des tiers et dirigée par un Président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou non de la société.

La personne morale « Président » est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou i
tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée  la représenter en qualité
de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée « Président », ses dirigeants sont sournis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient « Président » en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont

applicables au Président de la société par actions simplifiée.

Nomination — Durée du mandat:

Le Président est nommé par la collectivité des associés statuant aux conditions de quorum et de
majorité stipulées pour les assemblées générales extraordinaires.
[l ne peut étre révoqué que dans les mémes conditions.
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La durée du mandat du Président est a durée indéterminée.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale « Piésident » , peut étre également
lié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 2 un emploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, soit par I'ouverture a
I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Pouvoits du Président :

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
dirconstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président dirige, gére et administre la société notamment il :
- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;
- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter a I'approbation de la collectivité des

ass0ciés ;
- Prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

Nonobstant ce qui est dit ci-dessus, le Président ne peut pas sans l'accord préalable de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les dédisions extraordinaires, effectuer les opérations

suivantes :

Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;
Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;
- Création ou cession de filiales ;

Modification de la participation de la Société dans ses filiales ;
Acquisiion ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements

quelconques ;
Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la société ;

Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 4 donner par la société ;

Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion 2 un groupement d'intérét économique et i toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société ;

- Souscrire des emprunts supérieur a 100.000 € ;
Embaucher un salarié pour un montant de salaire annuel net de 50.000 €

Enfin, la collectivité des associés appelée i stawer sur les comptes de I’exercice fixera chaque année le
montant des investissements et emprunts soumnis a son autorisation préalable.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le Président constutue l'organe social aupres
duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par l'article 432-6 du Code du travail.
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Le Président pcut déléguer i toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Rémunération :

La rémunération du Président est fisée par la collectivité des associés appelée a statuer sur cette question lors

de I’assemblée générale d’approbation des comptes annuels.
g p

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation :
Le Président peut donner mandat 2 une personne physique de Passister en qualité de Directeur Général.
La société peut étre doté de plusteurs directeurs généraux

Lorsque le Directeur Général est un personne morale, celle-ci doit obligatorrement désigner un représentant

permanent personne physique.

Le Drrecteur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de Ia Société.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décsion ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de P'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassernent de I'objet social ou qu'il ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire i

constituer cette preuve.

Durée des fonctions :

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée

puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire de la collectivité des associés jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué i tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur

Général personne morale ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

morale,

Rémunération :

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération

qui résulte de son contrat de travail.
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le commissatre aux comptes
présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directernent ou par personne interposée
entre la société et son président, l'un de ses dirigeants, l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure 4 10% ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrlant au sens de

I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur les
opérations courantes et conclues i des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes
sauf st par leur objet ou leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé ;la
collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes

soctaux dudit exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée et,
éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour

la société.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La société devra nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes si les dispositions de Particle 1.227.9 du
code du commerce doivent étre appliquées au sein de la Société,

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exercant leur

mission conformément 2 la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulires pour la

méme durée.
Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaus ; leurs fonctions expirent a l'issue de

la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 4 statuer sur les comptes du sixiéme exercice

social.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés et nommés par décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la

majorité absolue.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires i I'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux regles d'incompatibilité édictées par les dispositions

de l'article L. 225-224 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvous que leur conférent les articles L.
225-218 a L. 225-242 du Code de commerce.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables dc la société,

- De controler la conformité de Ia comptabilité aux regles en vigueur,
- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations données dans le rapport

de gestion et dans les documents adressés aux associés sur la situation financiére et les comptes de la société.
IIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.
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Les commissaires aux comptes sont appelés 4 l'occasion de toute consultation de la collectivité des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement dott étre décidé par la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la reconduction

tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple convenance
personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable a la société.
En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accéde de

plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant i courir du mandat de celui_ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions
avant l'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.
La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée :

- Par le président de la société ;
- Par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social ;

- Par la collectivité des associés ;
- Par le comité d'entreprise ;

- Par le Ministére public.
La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du Tribunal

de commerce qui statue en la forme des référés.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :
Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Nomination et révocation du Président ;
Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des tésultats ;

- Extension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de 1a société ;

- Exclusion d'un associé ;

Adoption ou modification de clauses relatives 2 T'agrément de toute cession d'actions ;
Acquisition ou cession d'actif immobilier assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;
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- Création ou cession de filiale ;

- Modification de la participation de la société dans ses filiales ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers R

Conclusion de tout contrat de crédit-bail immobilier ;

- Caution, aval ou garantie, hypothéque ou nantissement a donner par la société ;
Crédit consenti par la société hors du cours normal des affaires ;

- Souscrire des emprunts supérieur a 100.000 € R

Embaucher un salarié pour un montant de salaire annuel net de 50.000 €.

- Adhérer i un groupement d'intérét éconoquue et a toute forme de société ou d'association pouvant

entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société.
Toute autre décision reléve de la compétence du président.

Modalités de convocation :

Quel qu'en soit le mode, toute con
préalable comprenant l'ordre du jour,

te aux droits d'une catégorie d'actions sans consultation conforme

Aucune modification ne peut étre fai
associés délibérant dans les conditions prévues pour les dédisions

ouverte a la collectivité de touts les
extraordinaires.

En cas de consultation écrite, le
de vote portant les mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- La liste des documents joints et nécessaires 3 Ia prise de décision ;
- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution,
(adoption ou rejer) ;

- L'adresse a laquelle doivent étr
Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote. S; aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une méme résolution,
le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote ddment complété, daté et signé, 4 l'adresse
indiquée, et, 2 défaut, au siége social.

Le défaur de réponse d'un associé dans Je délai indiqué vaut abstention totale de l'associé concerné.

président doit adresser 4 chacun des associés par courrier simple un bulletin



Au plus tard le huitiéme jour ouvrés suivant la date limite fivée pour la réception des bulletins, le président

établit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont conservés

au siege social.

Délibérations :

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules i pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions ou celles
qualifiées comme telles aux termes des statuts ; notamment celles visées a |’article 14 des statuts,

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le président ou, en cas de carence dy
président, par un mandataire désigné en justice.
Tout associé peut participer aux assemblées sur
ses actions. I détient autant de voix que d’actions.
Lorsque la consultation de la collectivité des associé
par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, 2 toute
associés.

justification de son identité et de Pinscription en compte de
s n'est pas obligatoire, elle peut toutefois étre provoquée

époque, provoquer une consultation de la collectivité des

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée énénle, la convocation est faite
q s
par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la date de la réunion et mentionne Je jour,

I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion. BN

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la

convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; 4 défaut, l'assemblée élit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation sur Ja

validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe i celu qui se prévaut de lirrégularité du mandat.

Quorum :

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premicre consultation, que si
les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur

deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

alablement prises, sur premiére consultation,

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont v
q . .
le tiers des actions ayant le droit de vote. Sur

que si les associés présents ou représentés possédent au moins
deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Majorité :
Chaque associé dispose autant de voix qu’il posséde d’actions.
atuts, les décisions collectives sont adoptées :

Sauf dispositions contraires de la loj ou des st

- a la majorité des deux tiers pour toutes décisions extraordinaires,
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- et a la majorité absolue pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles clauses statutaires
relatives 4 la procédure d'agrément des cessions d'actions, au changement de contrdle d'une personne morale
associée requierent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou
plusieurs associés ne peut étre prise qu'a 'unanimité d'entre eux.

Registres :

Les déctsions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-verbaux établis
sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour méme de la
consultation par le président de séance.

Les proceés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés et celle
de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports soumis 2
discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.
Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le président, ou
un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts a jour de la
société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers exercices sociaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant, le nombre de droits
de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les pouvoirs des associés
représentés.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit d'obtenir
communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, I’exercice social en cours de la société sera clos le 31 décembre 2017.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant
a cette date.

II dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe
complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.
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Il est procédé, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice, auy amortissements et provisions
necessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné  la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice €coulé, son évolution
révisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date 3 In uelle il est
P > P q

établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.
225-184 du Code de commerce, le président éeablit un rapport

e générale ordinaire des opérations réalisées dans e cadre des
onsenties par la société a chacun des mandataires sociaux.

En application des dispositions de I'article L.
spécial qui informe chaque année l'assemblé
options de souscription ou d'achat d'actions c

position du commissaire aux comptes de la société un mois au moins

Tous ces documents sont mis a la dis
des associés appelée 2 statuer sur les comptes sociaux.

avant la convocation de la collectivité

fixées pour les décisions ordinaires, doit statuer sur
s de la clbture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le

délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés

déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.
Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent au
i gale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de

réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque our une cause quelconque, la
> q que,

par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
on de la loi et des statuts, et augmenteé du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, Ia collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge 4 propos d'affecter 3 Ia

dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au nombre

d'actions appartenant 4 chacun d'eux.
En outre, Ia collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont Ia société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements

sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Le bénéfice distribuable est constitué
sommes a porter en réserve, en applicati

Hors le cas de réduction du capital,
propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves

ue 12 loi ou les statuts ne permettent as de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. 1l peut
q P P P p

étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées 2
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié PAr un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'1l y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes 3 porter en
réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du
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président des acomptes sur dividende avant I'approbation des compres de I'exercice. Ie montant de ces

acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apreés la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Les dividendes des actions sont payeés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.
La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder 3 chaque associé,
pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le

paiement du dividende en numéraire ou en actions.
L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite stmultanément 2 chaque associé. Le ptix des

actions ainsf émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées a
larticle L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne correspond pas
a un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant
dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur

complété d'une soulte en numéraire.
La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité des

associés, sans qu'il puisse étre supérieur 2 trois mois 4 compter de la décision ; l'augmentation de capital de la
société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L.
225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerece.

dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs 4 la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, 2 l'effet de décider s'il y a lieu 2

dissolution anticipée de la société.

I'y aurait lieu a dissolution de la SOCi€té, si la résolution soumise au vote des assocics tendant a la poursuite
des activités sociales, ne recevait pas I'approbation de la majorité des deux tiers des associés.

St la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal 4 la perte constatée au plus
tard lors de la cléture du second exercice social sutvant celui au cours duquel les pertes portant atteinte au
capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés dot étre publiée dans les conditions legales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions,
société. Il en est de méme si la collectivité des a
Toutefois, le teibunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il st

tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la

ssociés n'a pu délibérer valablement.
atue sur le fond, la régularisation a cu

lieu.
Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu 2 dissolution ou a réduction

de capital s1, dans le délai ci-dessus précise, les capitaux propres viennent a étre reconstitués pour une valeur

supérieure i la moitié du capital social.



ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société dune autre forme.
La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du commissaire aux

comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au morns égaus au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce cas, les

conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

imple ou par actions est décidée dans les conditions prévues

La transformation en société en commandite s
de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités

pour la modification des statuts et avec l'accord
en raison de la responsabilité solidaire et indéfinje des dettes sociales.
Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la transformation doit

étre nommé dans les conditions relatées 4 l'article L. 224-3 du Code de commerce.
La transformation en société i responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

prise sur le rapport d'un commissaire i la transformation chargé

La transformation en société anonyme est
'actif social et, s'il en existe, les avantages particuliers consentis 3

d'apprécier la valeur des biens composant |
des associés ou a des tiers.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute i I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par décision des
associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires.

mmerce, en cas de réunion en une seule main de toutes les

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de co
1844-5 du Code civil relatives 3 la dissolution judiciaire ne

actions de la société, les dispositions de I'article
sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président.
Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

qui prononcent la dissolution reglent le mode de liquidation et

Les associés délibérant collectivement
dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions

nomment un ou plusieurs liquidateurs
conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a 12 clture de celle-ci,
mass sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation" ainsj que du nom du liquidateur
sur tous les actes et documents émanant de Ia société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléturc de Ia liquidation.
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Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de Ia gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater Ia cléture

de la liquidation.
La décision collective des associés est prise 4 la majorité des deux tiers des associés.

associés du montant nominal et non

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des
ir participation dans le capital social.

amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de let

la dissolution de la société entraine la transmission
il'y ait lieu 4 liquidation mais les créanciers
¢me alinéa de l'article 1844-5 du Code civil.
ne personne physique.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main,
universelle du patrimoine de la société i I'associé unique, sans qu
peuvent faire opposition 4 cette dissolution comme relaté au deusi
Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est u

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'édlever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, soit
entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions eux-mémes,
concernant les affaires sociales, linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées
conformément a la loi et soumises  Ia juridiction des tribunaux compétents.

Ceci étant prédsé que pour tout contentieux relatif 3 Pévaluation des actions, P'actionnaire le plus
diligent pourra saisir la juridiction compétente afin de faire désigner un expert qui sera chargé de
I'évaluation des actions en application des dispositions de Particle 1843-4 du code civil.

ARTICLE 28 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE 1A SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour Je compte de Ia Société en formation, avec Pindication pour chacun d’entre
eux de 'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts.

ARTICLE 29 - POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes 2 leffet d’accomplir les formalités de
publicité, de dépét et autres nécessaires pour I'immatriculation de la Société au RCS de Toulouse.

ARTICLE 30 — ENGAGEMENTS DE VENTE - DROIT DE SORTIE CONIOINTE

Pour les besoins de la présente clause est appelé « ASSOCIE MAJORITAIRE» celui ou ceux qui détiennent
la_participation la ou (les) plus importante (s) dans le capital social; les autres associés étant appelés
« ASSOCIE MINORITAIRE » et le tiers le « TIERS ACQUERELUR ».

Ceci étant précisé que les associés égalitaires dans le capital social détiennent chacun aussi la qualité

« ASSOCIE MAJORITAIRE »

tiers, s’entendant hors soctété du groupe auquel il appartient,
que I’ ASSOCIE MAJORITAIRE cesse de détenir la participation la plus importante dans le capital dilué de
la Société a la suite dudit transfert, PASSOCIE MINORITAIRE s’engage, i la demande de PASSOCIE
MAJORITAIRE, a transférer conjointement au TIERS ACQUEREUR la totalité de ses propres actions dans
les mémes termes et conditions que le transfert des actions de PASSOCIE MAJORITAIRE.

A Tissue des pourparlers et négociations avec le TIERS ACQUEREUR et dés que les modalités de la cession
seront définitivement fixées, PASSOCIE MAJORITAIRE informera IPASSOCIE MINORITAIRE de
Identité du ou des TIERS ACQUEREUR(S) retenu(s), du PriX par action et des engagements et garanties le
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en faveur du TIERS ACQUEREUR (ci-aprés la « Notification de Cession

cas échéant souscrits

Obligatoire »).

L’ASSOCIE MINORITAIRE s‘engage a signer le contrat présenté par ’ASSOCIE MAJORITAIRE aux
termes duquel les actions visées dans la Notification de Cession Obligatoire seront cédées au TIERS
ACQUEREUR et les garanties lui seront consenties (le cas échéant).

Tout transfert d’actions par ’ASSOCIE MINORITAIRE devra intervenit, concomitamment au transfert des

actions de I’ ASSOCIE MAJORITAIRE, i la date notifiée par elle et, au plus tot, dans les dix jours de la
réception de la Notification de Cession Obligatoire par PASSOCIE MINORITAIRE,

L’ASSOCIE MINORITAIRE remettra 3 I' ASSOCIE MAJORITAIRE un ordre de mouvement diment
rempli et signé relatif 4 la totalité de ses actions transférées au profit du TIERS ACQUEREUR,  charge pour

ASSOCIE MAJORITAIRE de recevoir du TIERS ACQUEREUR le paiement du prix correspondant, au
nom et pour le compte de FASSOCIE MINORITAIRE.,

Si dans les trente jours de envoi de la Notification de Cession Obligatoire, i n'a été conclu aucun accord
pour la cession des actions i toute personne ou entité, tel qu’envisagé au présent article, 'ASSOCIE

MAJORITAIRE devra en informer PASSOCIE MINORITAIRE.

L’exercice par PASSOCIE MAJORITAIRE de son droit de cession obligatoire devra faire 'objet d’une
nouvelle Notification de Cession Obligatoire.

Par souci de clarté, il est précisé ici que ’ASSOCIE MAJORITAIRE pourta exercer plusieurs fois son droit
de cession obligatoire, sans aucune limite, jusqu’au transfert effectif de la totalité du capital dilué.

Dans Phypothése ou le TIERS ACQUEREUR exprimerait la volonté de- conserver I’ASSOCIE

MINORITAIRE en qualité d’associé en n’exigeant pas de lui la cession de ses actions, le droit de cession
obligatoire prévu 2 cet article ne pourra étre exigé de PASSOCIE MINORITAIRE.

ARTICLE 31~ CLAUSE D’EXCLUSION

La présente clause sera applicable dans les hypotheéses suivantes.

Article 31-1 : Situation de Passocié incompatible avec la qualité d’associé

pas ou plus aux conditions posées par la loi ou les statuts pour avoir la

Si Passocié concerné ne satisfait
qualité d’associé.

St en application d’une décision administrative ou judiciaire devenue définitive, il a été prononcé 2
égard de I'associé concerné des sanctions pénales ou civiles en matiére d’infractions économiques,
financiéres ou d’atteintes aux bonnes mceurs (faillite personnelle, interdiction de gérer, abus de biens

sociaux, escroquetie, bangue route...).
) q 3 q

St Passocié concerné ou toute entité qui le contréle ou qui est controlée par lui au sens légal du terme
est Tauteur d’une concurrence déloyale i Iencontre de la Société, d'un comportement portant
gravement atteinte aux intéréts de la Société ou d’une activité concurrente i celles des activités de la
Société (et de toute société qu’elle contrdle directement ou indirectement).

Si 'associé concerné contrevient aux dispositions statutaires.

St le contrat de travail liant la Société avec I'associé concerné est rompu pour quelque cause que se soit
(licenciement, démission, rupture d’un commun accord, transaction, etc..)
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Article 31-2 : Procédure

En cas de survenance de Pun des événem
Pexclusion de I’associé concerné par cet événement.

ents visés ci-dessus, tout associé pourra demander 3 la Société

a compter de cette demande, le Président devra mnformer I'associé

Dans un délai de 15 jours courant
a demande d’exclusion et de ses motifs.

dont Pexclusion est envisaoée et tous les autres associés de |
D

ompter de Ia notification par le Président de Ia demande
envisagée pourra faire toutes observations et communiquer
de cette demande i Ia Société. Le Président transmettra

Dans un délai de 21 jours courant 3 c
d’exclusion, Passocié dont Pexclusion est
toures piéces concernant le bien-fondé
immédiatement ces observations ou piéces aux autres associés.

qui statueront dans les conditions fixées a
Passocié dont Pexclusion est envisagée ne
es en compte dans le calcul du quorum.

Le Président soumettra la décision d’exclusion aux associés
Particle 18 des statuts 2 la majorité des deux tiers des VoIx,
pourra pas prendre part au vote ; ses actions n’étant pas ptis

L’associé dont Pexclusion est envisagée devra étre entendu A sa demande lors de Passemblée qui
statuera sur cette exclusion. Il pourra en outre s’y faire assister ou représenter par un tiers tenu au
secret professionnel.

Le Président notifiera 4 Passocié concerné le
compter de cette décision.

proces verbal de Passemblée dans un délaj de 15 jours a

En cas d’exclusion, les coassociés de Fassocié exclu, statuant dans les conditions et délais fixés aux
articles 11 des statuts devront faire racheter, par Pun ou plusienrs dentre eux ou par un tiers, toutes les
actions et titres de la Société pouvant donner droit, immédiatement ou 3 terme, a des actions de la

Société de I’associé exclu.

Si une distribution de dividendes intervient avant la cession effective des actions, I’associé exclu ne

percevra pas les dividendes.

par lettre recommandée avec avis de réception ou par acte extrs

ARTICLE 32 - NOMINATION DU PREMIER DIRIGEANT
T e et NOMINALION DU PREMIER DIRIGEANT

Monsieur Michel GRAU est nomme es qualité de Président de Ia Société, et ce, pour une durée indéterminée.

Fait 4 Quint Fonsegrives, le 13 janvier 2011




