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1988 ALL-STAR BARBER
Société par actions simplifiée a associé unique
Au capital de 500 euros
Siege social : 48 bis rue Montpensier
64000 PAU
RCS PAU 848 422 911

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 3 FEVRIER 2420

L’an deux mille vingt,
Le trois février,
A dix-sept heures,

Madame Lyana SAURIN née ABLOUK, demeurant 71 avenue de Buros, 64000 (PAU)

Propriétaire de la totalité de 100 actions composant le capital social de la société 1988 ALL-STAR
BARBER,

Associé unique de ladite Société,

Aprés avoir pris connaissance du rapport du Président,

A pris les décisions suivantes relatives :

® i la constatation de la cession d’action intervenue et modification corrélative de Particle 7
des statuts,

® 3 la constatation de la démission du Président et nomination du nouveaun Président,
t  Pouvoirs en vue des formalités.

Premiére décision — CONSTATION DE LA CESSION D’ACTIONS

1’ Associé unique aprés avoir pris acte de la cession de la totalité des actions intervenue a son profit ce
jour, décide de modifier comme suit l'article 8 « Capital social » :

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de cing cents (500) euros et divisé en cent (100) actions de cing
(5) euwros chacune, foutes de mémes catégories, en fotalité a lassociée unigue, Madame Lyana
SAURIN, »

Le reste de ’article demeure inchangé.

Deuxiéme décision — CHANGEMENT DE PRESIDENCE

L’Associée unique prend acte de la démission de Monsieur David AVETISYAN de ses fonctions de
président notifiége le 3 février 2020.

L’ Associée unique décide de nommer en remplacement en qualité de Président a compter de ce jour et
pour une durée illimitée :




Madame Lyana, Zhora, Sabrina ABLOUK épouse SAURIN
Née lIe 10 aoiit 1995 4 SAINT-AMAND-MONTROND (18)
De nationalité francaise,

Demeurant 71 avenue de Buros, 64000 PAU

Madame Lyana SAURIN, déclare accepter les fonctions de Présidente et confirme remplir les
conditions légales et réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour leur exercice.

Troisicme décision — POUVOIRS

L'Associée unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal
a l'effet d'accomplir toutes formalités légales pouvant en résulter.

fk

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par 1'Associée vnique el consigné
au registre prévu par la loi.

L’Associée unique
Mme Lyana SAURIN




STATUTS

1988 ALL-STAR BARBER
Société par actions simplifiée
Au capital de 500 euros
Siege social : 48 bis rue Montpensier
64000 PAU
848 422 911 R.C.S PAU

Certifié conforme par le Président
Le 03/02/2020

/

ey

Statuts modifiés suite aux décisions de ’associé unique en date du 3 février 2020
Suite a la cession d’actions







ARTICLE 1 — Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle comprend au départ un seul associé détenant toutes les actions. Elle peut, a tout moment,
comprendre plusieurs assaciés.

Elle peut a nouveau redevenir Société par actions simplifiée unipersonnelle dans laquelle les parts
sont détenues par un seul associé.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peutfaire appelpublical'épargne sous saforme actuelie de Societé paractions simplifiée.
Eile peut émetire toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et

financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 — Objet
La Société a pour objet :

La coiffure mixte et la vente de tous produits et accessoires rattachés a l'activité.




L'achat, ia vente en gros, demi-gros, détail de tous produits, petits matériels, et mobilier se
rapportant a l'activité de salon de coiffure.

Le développement et la vente de concept de vente en rapport avec des salons de coiffure.

La création, lacquisition, la location, la prise & bail, linstallation, l'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce se rapportant notamment au domaine susvisé ;

La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher & l'objet social tel que décrit ci-dessus, notamment par voie de création de
societés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
acquisition, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique, location
ou de location gérance ;

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets
similaires ou connexes et pouvant favariser son extension ou son développement,

ARTICLE 3 — Dénomination
La dénomination sociale de la société est: 1988 ALL-STAR BARBER

Danstous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiee » ou desinitiales « SAS » et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége sacial
Le siége social est fixé au 48 bis rue Montpensier ~ 64600 PAU
Il peut étre transféré en tous lieux en France par décision de 'associé unique.

Si la société vient a comporter plusieurs associés, le transfert du siége social dans fe méme
département ou dans un département limitrophe peut &tre décidé par le Président. Dans tous les
autres cas, le transfert du siege social résulte d'une décision collective des associés.

ARTICLE 5 — Duree

LaduréedelaSociétéestfixéea 99ansacompierdeladated'immatriculationauregistre du
commerce et des saciétés, saufdissolution ou prorogation anticipée.




L.a décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision de l'associé unigue ou par
décision collective desassociés.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'année sociale commence le 1« janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis 'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2019.

En outre, les acles accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 7 - Apports

A la constitution de la société, 'associé unique, Monsieur EXIGA KEVIN, a apporté une somme en
numeéraire de cing cents (500) euros, correspondant a cent (100) actions, d'une valeur nominale de
cing (5) euros chacune, souscrites en totalité et libérées entierement, ainsi que 'atteste le certificat
ci-annexé établile le 30 janvier 2019 parla banque Caixa Geral de Depositos certifiantque la
somme de cing cents euros aétédéposée pourle compte de la société en formation auprés de la
banque susvisée.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de cing cents (500) euros et divise en cent (100)
actions de cing (5) euros chacune, toutes de mémes catégories, en totalité a l'associée
unique, Madame Lyana SAURIN.

L'associé unique déclare que cesparts sont toutes souscrites etlibéréesintégralement.

ARTICLE 9 - Modification du capita! social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
unilatérale de l'associé unigue ou par décision collective des associés.

Les associés peuvent déleguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans les
conditions fixées par les dispositions 1&gales et réglementaires en vigueur, une augmentation de
capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder
a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au
prorata de leur participation dans le capital de la société. Toutefois, les associés peuventrenoncera
ce droit préférentiel de souscription, & titre individuel ou en tout ou partie par une décision




collective des associés, dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 10 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.

Une attestationd'inscriptionencompteestdélivrée parlasociété atoutassocié quienfaitla
demande.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.
ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

L'associé unigue ou les associés ne supportent le passif social gu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Les droits et obligations attachés a |'action suivent le titre dans quelque main gu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chague action donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que
d'étre informé sur la marche de la société et d'cbtenir communication des documents sociaux
expressément prévus par la loi et par les statuts. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, le ou les propriétaires d'actions isolées ou en
nombre inférieur a celuirequis ne pourrcnt exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
résultats ol il est réserve a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.

ARTICLE 12 - Transmission des actions

Toute cession d'actions est libre et le demeurera méme si la société perd son caractére
unipersonnel.

Le transfert de proprieté des actions résulte de leur inscription au compte du cessionnaire. Leur
transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au




compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé « registre des mouvements de titres ».

Lasociétéesttenuedeprocéderacetteinscriptionetacevirementdésréceptiondel'ordrede
mouvement.

L'ordrede mouvement, établisurunformulairefourniouagréé parlasociété, estsignéparile
cédant ou sonmandataire.

Les actions peuvent étre données a bail au profit d'une personne physique dans le respect des
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Administration de la société - Contréle - Conventions réglementées

ARTICLE 13 - Président de la societé

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,
associé ou non de la société.

Le Président personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux ou toute autre personne
physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée
Président, ses dirigeants sont scumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par l'associé unique ou par décision collective des associés.

Il peut démissionner de ses fonctions a charge pourluid'en prévenir l'associé unique ou les associes
un {1) mois au moins a l'avance.

Le Président est révocable pour motifs graves sans préavis, par décision de l'associé unique ou, en
casde pluralité d'associés, par décision des associés statuant a la majorité prévue a l'article 17.2des
présents statuts. Ses fonctions peuvent également prendre fin par sa démission, son interdiction de
gérer, son incapacité ou sa révocation, son décés s'it est une personne physique, sa dissolution s'il
estune personne morale, ou par la fransformation ou la dissolution de Ia sociéte.




La fin des fonctions du Président, pour quelque motif que ce soit, ne donnera droit & aucune
indemnité.

La rémunération du Président est fixée par décision de 'associé unique ou par décision collective des
associés.

Le Présidentdirige la société et lareprésente a l'égard des tiers. Ace titre, il estinvestide tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en foutes circonstances au nom de la société, dansla limite de l'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par [a loi et les présents statuts a I'associé unique ou
aux décisions collectives des associés.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a consfituer cefte
preuve.

Le Président est autorisé a déléguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculté de
subdéléguer, certains de ses pouvoirs pour Fexercice de fonctions spécifiques ou pour
l'accomplissement d'une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

ARTICLE 14 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
Président.

ARTICLE 15 - Commissaires aux comptes

Silasociété remplitles conditionségalesd'appartenance dungroupe ousielle vienta répondre a
l'undescritéresdéfinislégalementetiirésdunombredesalariés, duchifired'affairesoudutotaldu
bilan, le contrdle légal de la société est effectué parun ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaire(s) et suppléant(s) désignés par décision de l'associé unique ou décision collective des
associes.

ARTICLE 16 - Conventions entre la société et les dirigeants

Lorsque la société ne compte qu'un associé unique, les conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et son dirigeant sont soumises a l'approbation de l'associé
unique et mentionnées au registre des décisions de I'associé unique.

Lorsque l'associé unique est le dirigeant de la société, cette approbation résulte suffisamment de la
mention au registre des décisions de I'associé unigue.




Lorsque la société comporte plusieurs associés, la procédure de contrdle est celle prévue parl'article
L. 227-10, alinéas 1 et 2 du code de commerce.

Décisions et modalités de consultation de I'associé unique ou des associés
ARTICLE 17 - Décisions de f'associé unigue ou des associés
17.1 Décisions de I'associéunique

L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi a la collectivité des associés lorsque la
société comporte plusieursassociés.

L'associé unigue prend les décisions concernant les opérations suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

dissolution de la société ;

- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif; - toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
Les décisions de I'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.
17.2 Décisions collectives desassociés

Sila société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui relévent de leur compétence sont
celles pourlesquelles la loi et les présents statuts imposent une décision collective des associés.

Toufes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Les décisions collectives ne peuventétre adoptées que silesassociés présents, représentésou
prenant part au vote par tout autre moyen possédentaumoins untiers des droits de vote.

Sous réserve des décisions requérant l'unanimité en application de l'article L. 227-19 du code de
commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions
collectives sont adoptées a la majorité de plus de la moitié des droits de vote détenus par les
associés présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen.

ARTICLE 18 - Modalités de consultation des associés

18.1 Auteur de laconsultation




Les décisions collectives des associés sont prises aussi souvent que l'intérét de la société I'exige a
linitiative du Président ou de tout associé.

Dansle casoulasociété ne comprend qu'un seulassocié, celui-cipeut, atoutmoment, prendre
toute décision de sa compétence, sous réserve d'en avertir préalablement le Président et le
commissaire aux comptes, avec le cas échéant un préavis suffisant pour permetire la préparation et
la communication des rapports, avis, observations ou informations requis par la loi ou par les statuts.

Au choix del'initiateur de la consultation, les décisions des associés sont prises en assemblée, réunie
au besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, par consultation écrite ou parun acte
50US seing privé signé par tous les associés.

18.2 Consultation en assemblée

l.esassociés, le commissaireauxcomptestitulaire etle Président, s'iln'estpasl'auteurdela
convocation, sont convoqués en assemblée par tous moyens écrits cing (5) jours calendaires au
moins avant ia date de la réunion.

Lorsquetous les associés sontprésents oureprésentés, Fassemblée peutvalablement se réunir sans
délai. Dans ce cas, le commissaire aux comptes doit &tre présent ou avoir indiqué qu'il a été diment
informé de ladite assemblée mais qu'il n'est pas en mesure d'y participer.

L'assemblée est présidée parle Président. Adéfaut, 'assemblée élitson Président de séance.
18.3 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, ['auteur de la consuitation communique par tous moyens écrits a tous
les associes, au commissaire aux comptes titulaire, et au Président s'il n'est pas 'auteur, l'ordre du
jour de la consultation et le texte des résolutions proposées.

Lesassociésdisposentd'undélaide cing(5)jours ouvrablesacompterdelacommunication de
F'ordre du jour pour émetire leur vote et 'adresser par tous moyens écrits avec accusé de réception
au Président.

18.4 Cansultation par acte sous seing privé

I'auteur de la consultation peut également consulter les associés par acte sous seing privé. Dans ce
cas,ladécision desassociésémaneradelasignature partouslesassociésd'unprocés-verbal, aucune
autre formalité n'étantrequise.

18.5 Vote

Chaque associé ale droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou parmandataire.
Chaque action donne droita une voix, de sorte que le droitde vote attaché aux actions est
proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.




Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Toutassocié qui s'ahstient d'émettre un vote
sur une résolution ou ne transmet pas son vote dans le délai indiqué ci-dessus en cas de consultation
écrite est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

18.6 Constatation des décisionscollectives

Lesdécisions collectives d'associés sont constatées parun procés-verbal établiet signé parle
Président lequel mentionne ta communication préalable de l'ensemble des informations et
documents permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause.

En cas de consultation organisée autrement qu'en assemblée, le Présidentdoit informer chacun des
associés du résultat de cette consultation, par tous moyens écrits, au plus tard dansles cing (5} jours
de la date de la décision collective.

Doiventatre annexés aux procés-verbauxles pouvoirs desassociésdansle cas ouilsneseraientpas
représentés par leur représentant légai.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spéecial tenu au siége social.

Comptes sociaux - Bénéfices - Dividendes
ARTICLE 19 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformement alaloietaux usages
du commerce.

Ala cloture de chagque exercice, le Président dresse ['inventaire des divers élements de l'actifet du
passifexistanta cette date, conformément aux dispositions l&égales et réglementaires.

|| établitégalementles comptesannuels, inrapportde gestion exposantlasituationdelasociéte
durant l'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
intervenusentre ladate decldturede I'exercice etladated'établissementdurapportetlesactivites
en matiére de recherche et de développement, ainsi que, le cas échéant, des comptes consolidés et
un rapport sur la gestion du groupe.

L'associé unique oules associés par voie de décision collective, approuventlescomptesannuels sur
labase, le cas échéant, durapportducommissaire aux comptes, dansun délaidesix(6)moisa
compter de la cldture de chaque exercice.




Lorsque I'associé unique, personne physique, est également le Président de la société, le dépdt au
Registre du commerce et des sociétés, dansle méme délai, de l'inventaire et des comptes annuels,
diment signés, vaut approbation des comptes.

Enoutre, lorsque la société, dont 'associé unique personne physique est également le Président, ne
dépasse pasdeuxdes trois seuils réglementaires relatifs au total du bilan, aumontantdu chiffre
d'affaires hors taxes et au nombre de salariés, elle est dispensée de Fobligation d'établir un rapport
de gestion.

ARTICLE 20 - Affectation et répartition des résuitats

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de fa société,
ainsi que tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Ilestfait, sur ce bénéfice, diminué e cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5 %
pour constituer laréserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué parle bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées enréserve enapplicationde laloi ou des statuts, etaugmenté desreports
bénéficiaires. Lapartattribuéeauxactionssurcebénéfice estdéterminée parl'associé unigueou
par décision collective des associés.

L'associeé unique ou la décision collective des associés peut également décider la distribution des
sommes prélevéessurlesréservesdisponiblesenindiquantexpressémentles postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité surle
bénéfice distribuable del'exercice.

De méme, il peut &tre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux
réserves ou au report a nouveau.

Dissolution - Liquidation - Contestations

ARTICLE 21 - Dissolution - Liquidation

La société estdissoute a 'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, ouen cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seulassocié personne morale, ladissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dansles conditions prévues par'article 1844-5du code civil, [a
transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.




Lorsque la société comporte plusieurs associés ou unassocié unigue personne physique, la
dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le bonide liquidation estréparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 22 -Contestations

Toutesles contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgirpendantladurée dela
société oudesaliquidation, serontjugées conformémentalaloietsoumisesalajuridictiondes
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.







ARTICLE 1 — Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle comprend au départ un seul associé détenant toutes les actions. Elle peut, a tout moment,
comprendre plusieurs associés.

Elle peut a nouveau redevenir Société par actions simplifiée unipersonnelle dans laguelle les parts
sontdétenues parun seul associé.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Ellene peutfaire appelpublical'épargne sous saforme actuelle de Société paractions simplifiée.
Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et

financier, donnant accés au capital ou a l'aftribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la [oi et les présents statuts.

ARTICLE 2 — Objet
La Société a pour objet :

La coiffure mixte et [a vente de tous produits et accessoires rattachés a I'activité.




L'achat, la vente en gros, demi-gros, détail de tous produits, petits matériels, et mobilier se
rapportant 4 l'activité de salon de coiffure.

l.e développement et la vente de concept de vente en rapport avec des salons de coiffure.

La créatfion, l'acquisition, fa location, la prise a bail, linstallation, l'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce se rapportantnotamment au domaine susvisé ;

La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social tel que décrit ci-dessus, notamment par voie de création de
societes nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
acquisition, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique, location
ou de location gérance ;

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet social et a tous objets
similaires ou cannexes et pouvant favoriser son extension ou son developpement.

ARTICLE 3 — Dénomination
La dénomination sociale de [a société est: 1988 ALL-STAR BARBER

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou desinitiales « SAS » et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé au 48 bis rue Montpensier — 64000 PAU
Il peut étre transféré en tous lieux en France par décision de l'associé unique.

Si la société vient a comporter plusieurs associés, le transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe peut étre décidé par le Président. Dans tous les
autres cas, le transfert du siege social résulte d'une décision collective des associés.

ARTICLE 5 — Durée

LaduréedelaSociétéestfixéea 99ansacompterdeladate d'immatriculationauregistre du
commerce el des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.




La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision de I'associé unique ou par
décision collective desassociés.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'année sociale commence le 1« janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le premier exercice social comprend le temps écouté depuis l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2019.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 7 - Apports

A la constitution de la société, 'associé unique, Monsieur EXIGA KEVIN, a apporte une somme en
numéraire de cing cents (500) euros, correspondant a cent (100) actions, d'une valeur nominale de
cing (5) euros chacune, souscrites en totalité et libérées entiérement, ainsi que latteste le certificat
ci-annexé établile le 30 janvier 2019 parlabanque Caixa Geral de Depositos certifiantque la
somme de cing cents euros a été déposée pourle compte de la société en formation auprés de la
banque susvisée. |

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fix¢ a la somme de cing cents (500) euros et divisé en cent (100)
actions de cing (5) euros chacune, toutes de mémes catégories, en totaliti¢ a l'associée
unique, Madame Lyana SAURIN.

L'associé unique déclare que ces parts sonttoutes souscrites etlibéréesintégralement.

ARTICLE 9 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
unilatérale de 'associé unigue ou par décision collective des associés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans les
conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur, une augmentation de
capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder
ala modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux proprietaires des actions existantes au
prorata de leur participation dans le capital de fa société. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
ce droit préférentiel de souscription, a titre individuel ou en tout ou partie parune décision




collective des associés, dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 10 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.

Uneattestationd'inscriptionencompte estdélivrée parla société atoutassocié quienfaitla
demande.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.
ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

L'associé unigue ou les associés ne supportent le passif social qu'a concurrence du montant de leurs
apporis.

Les droits et obligations attachés a |'action suivent le titre dans quelque main gu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque action donne droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que
d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication des documents sociaux
expressément prévus par la loi et par les statuts. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, te ou les propriétaires d'actions isolées ou en
nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire
personnelie du groupementet, éventuellement, de 'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant {'affectation des
résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
decisions collectives.

ARTICLE 12 - Transmission des actions

Toute cession d'actions est libre et le demeurera méme si la société perd son caractére
unipersonnel.

Le transfert de propriété des actions résulte de leur inscription au compte du cessionnaire. Leur
fransmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au




compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement, Ce mouvement est inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronclogiquement, dénommeé « registre des mouvements de titres ».

Lasociéteesttenuedeprocéderacetieinscriptionetacevirementdésréceptiondel'ordrede
mouvement.

L'ordredemouvement, etablisurunformulairefourniouagréé parlasociété, estsignéparle
cédant ou sonmandataire.

Les actions peuvent étre données a bail au profit d'une personne physique dans le respect des
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Administration de la société - Contréle - Conventions réglementées

ARTICLE 13 - Président de la société

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,
associé ou non de la sociéte.

Le President personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux ou toute autre personne
physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommeée
Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par ['associé unigue ou par décision collective des associés.

lIpeut démissionner de ses fonctions a charge pourlui d'en prévenir I'associé unique ou les associés
un (1) mois au moins a l'avance.

Le Président est révocable pour motifs graves sans préavis, par décision de 'associé unique ou, en
cas de pluralité d'associés, par décision des associés statuant a la majorité prévue & l'article 17.2 des
présents statuts. Ses fonctions peuvent également prendre fin par sa démission, son interdiction de
gerer, son incapacité ou sa révocation, son décés s'il est une personne physique, sa disseolution s'il
est une personne morale, ou par la transformation ou la dissolution de la société.




La fin des fonctions du Président, pour quelque motif que ce soit, ne donnera droit 4 aucune
indemnité.

l.a rémunération du Président est fixée par décision de I'associé unique ou par décision collective des
associés.

Le Président dirige la société etla représente a l'égard des tiers. A ceftitre, il estinvestide tousles
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la iimite de l'objet
social et des pouveirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts a I'associé unique ou
aux décisions collectives des associés.

La société estengagée méme parles actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

Le Président est autorisé a déléguer a toute personne de son choix, avec ou sans faculté de
subdéléguer, certains de ses pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiqgues ou pour
l'accomplissement d'une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

ARTICLE 14 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du
President.

ARTICLE 15 - Commissaires aux comptes

Silasociété remplitles conditionslégalesd'appartenanceaungroupe ousielle vientarépondre a
l'undescritéres définis [égalementettirés dunombrede salariés, du chiffre d'affaires ou dutotal du
bilan, le contrble |égal de la société est effectué parun ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaire(s) et suppléant(s) désignés par décision de l'associé unique ou décision collective des
associés.

ARTICLE 16 - Conventions entre la société et les dirigeants

Lorsque ia sociéte ne compte qu'un associé unique, ies conventions infervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et son dirigeant sont soumises a l'approbation de 'associé
unigue et mentionnées au registre des décisions de F'associé unique.

Lorsque F'associé unique est le dirigeant de la société, cette approbation résulte suffisamment de la
mention au registre des décisions de l'associé unique.




Lorsque la société comporte plusieurs associés, fa procédure de contrble est celle prévue par l'article
L. 227-10, alinéas 1 et 2 du code de commerce.

Décisions et modalités de consultation de l'associé unique ou des associés
ARTICLE 17 - Decisions de I'associé unique ou des associés
17.1 Décisions de I'associé unigue

L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi a la collectivité des associés lorsque la
s0ciété comporte plusieursassociés.

L'associe unigue prend les décisions concernant les opérations suivantes ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- homination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

dissolution de la société ;

- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif; - toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
Les décisions de ['associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.
17.2 Décisions collectives desassociés

Sila société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui relévent de leur compétence sont
celles pour lesquelles la loi et les présents statuts imposent une décision collective des associés.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Lesdécisions collectives ne peuventétre adoptées que silesassociés présents, représentésou
prenant part auvote partout autre moyen possédentau moins untiers desdroits de vote.

Sous réserve des décisions requérant l'unanimité en application de l'article L. 227-19 du code de
commerce ou des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions
collectives sont adoptées a la majorité de plus de la moitié des droits de vote détenus par les
associés présents, représentes ou prenant part au vote par tout autre moyen.

ARTICLE 18 - Modalités de consultation des associés

18.1 Auteur de laconsultation




Les décisions collectives des associés sont prises aussi souvent que l'intérét de la société l'exige a
linitiative du Président ou de tout associé.

Dansle casou la société ne comprend qu'un seulassocié, celui-ci peut, a toutmoment, prendre
toute décision de sa compétence, sous réserve d'en avertir préalablement le Président et le
commissaire aux comptes, avec le cas échéant un préavis suffisant pour permettre la préparation et
la communication des rapports, avis, observations ou informations requis par la loi ou par les statuts.

Au choixde 'initiateur de la consuitation, les décisions des associés sont prises en assemblée, réunie
au besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique, par consultation ecrite ou par un acte
sous seing privé signé par tous les associés.

18.2 Consultation en assemblée

Lesassociés,lecommissaireauxcomptestitulaire etle Président, s'iln'estpasl'auteurdela
convocation, sontconvoqués enassemblée partous moyens écrits cing (5} jours calendaires au
moins avant la date de la réunion.

Lorsquetouslesassacies sontprésentsoureprésentés, l'assemblée peutvalablementse réunirsans
délai. Dans ce cas, le commissaire aux comptes doit étre présent ou avoir indiqué qu'il a été diment
informé de ladite assemblée mais qu'il n'est pas en mesure d'y participer.

L'assembléeestprésidée parle Président. Adéfaut, 'assemblée élitson Présidentde séance.
18.3 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, I'auteur de la consultation communique par tous moyens écrits & tous
les associés, au commissaire aux compies titulaire, et au Président s'il n'est pas 'auteur, l'ordre du
jour de la consultation et [e texte des résolutions proposées.

Lesassociésdisposentd'undélaide cing(5)joursouvrablesacompterdelacommunicationde
l'ordre du jour pour émettre leur vote et 'adresser par tous moyens écrits avec accuse de réception
au Président.

18.4 Consultation par acte sous seing prive

L'auteur de la consultation peut également consulter les associés paracte sous seing privé. Dans ce
cas, ladécisiondesassociésémaneradela signature partouslesassociésd'unproces-verbal,aucune
autre formalité n'étantrequise.

18.5 Vote

Chaque associé ale droitde participer aux décisions collectives par lui-mé&me ou par mandataire.
Chaque action donne droit a une voix, de sorte que le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel a ia quotité de capital qu'elles représentent.




Le vote transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s'abstient d'émettre un vote
surunerésolution ou ne fransmet pas son vote dans le délaiindigué ci-dessus en cas de consultation
écrite est réputé avoir émis un vote négatif sur la résolution proposée.

18.6 Constatation des décisionscollectives

Lesdécisions collectives d'associés sont constatées parun procés-verbalétabliet signé parle
Président lequel mentionne la communication préalable de I'ensemble des informations et
documents permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause.

En cas de consultation organisée autrementqu'en assemblée, le Président doit informer chacun des
associés du résultat de cette consultation, partous moyens écrits, au plus tard dansies cing (5) jours
de la date de ia décision collective.

Doiventétre annexés aux procés-verbauxlespouvoirs desassociésdansle casotilsne seraientpas
représentes par leur représentant legal.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial fenu au siége social.

Comptes sociaux - Bénéfices - Dividendes

ARTICLE 19 - Comptes sociaux

Il esttenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformement a laloiet aux usages
du commerce.

Ala cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actifet du
passif existanta cette date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

llétablitégalementlescomptesannuels,unrapport de gestionexposantiasituation de lasociété
durant 'exercice ecoulég, I'évolution prévisible de cette situation, fes événements importants
intervenusenireladatedecldturedel'exerciceetladated'éiablissementdurapportetlesactivités
en matiére de recherche et de développement, ainsigue, le cas échéant, des comptes consolidés et
un rapport sur la gestion du groupe.

L'associé unigque oules associés parvoie de décision collective, approuventles comptesannuels sur
labase, le cas échéant, durapportducommissaire aux comptes, dansundélaide six(6)moisa
compter de la cldture de chaque exercice.




Lorsque I'associé unigue, personne physique, est également le Président de la société, le dépbtau
Registre du commerce et des sociétés, dans le méme délai, de l'inventaire et des comptes annuels,
diment signés, vaut approbation des comptes.

Enoutre, lorsque la société, dontl'associé unique personne physique est égalementle Président, ne
dépasse pasdeuxdes troisseuils réglementairesrelatifs autotaldu bilan, au montantdu chiffre
d'affaires hors taxes et au nombre de salariés, elle est dispensée de I'obligation d'établir un rapport
de gestion.

ARTICLE 20 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de lasociété,
ainsi que tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

llestfait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévementde 5 %
pour constituer laréserve iégale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixieme du capital social.

Le benéfice distribuable est constitué parle bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées enréserve enapplicationde fa loi ou des statuts, et augmenté desreports
bénéficiaires. Lapartattribuéeauxactionssurcebeénéfice estdéterminéepar!'associé unigueou
par decision collective des associés.

L'associé unique ocu la décision collective des associés peut également décider la distribution des
sommes prélevéessurlesreservesdisponibles enindiquantexpressémentles postes deréservessur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité surle
bénéfice distribuable del'exercice.

De méme, il peut &tre décidé d'affecter en {otalité ou en partie les sommes distribuables aux
réserves ou au report & nouveau.

Dissolution - Liquidation - Contestations

ARTICLE 21 - Dissolution - Liguidation

La société est dissoute al'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, cuen casde
survenance d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seulassocié persenne morale, la dissolution, pourquelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues parl'ariicle 1844-5du code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a I'associé unigue, sans qu'il y ait lieu a liquidation.




Lorsque la société comporte plusieurs associés ou unassocié unique personne physique, la
dissolution entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions |égales.

Le bonide liquidation estréparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 22 -Contestations

Toutesles contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgirpendantla durée de la
société oude saliquidation, serontjugées conformémentalaloietsoumisesalajuridictiondes
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun,







