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tesoussiahë:

- Monaleur Mathlas MERIGLëR, né iè 7 septembre 1991 à LYON (89), de natlonalité françalse,

demeurarit'613, chemin du Grand Buisson (01390) C1VR1ËU2(, iié avee: Madame Marine MARÏINE=Z,

née le 12 décembre 1986 à LYON (69), par un pacte ûiv)l de so1ldarlté, sous le rég1me de la
séparatlon de blens, déclaré conjolntement en date du 31 janvler 2018 à LYON,

Cl-apyès dér'iommé  'lîAssocté  Unlque',

A établl, alnsi qu'iJ suit, )es statuts de.la.soclété par act)ons elrriplfflée un!personnelle  qu')l a déclaé
d'1nstituer. "

ARïlOl.e, 1-  PQRME

l) eJt fOrmé par l'AssocJé..Unlque propriétaire de8 actiôn8 6i-âprèâ Crééeâ Line SOôlété pâr aDtk)nS

slrnpliflée régie par )es lols et règ1ements en v)gueur, alnsi que par lès présents  statuts.

Elte fonctlon'ne sous la même forme.avec un'ou  p1usieûrs ass6c1és.'

Elle ne peut procéder à,une offre'au publk, de seg titres mals peuï'néanmo!ns procéder à des offres
réservées à des Investlsseursi qualifiés ou à un cercle restreim d'investisseurs.

ARTICU:2  - OQJE'F'

La Société a pour obJet, en F-rancé et à 1'étran5er :

* L'achaïet la revente  de menulserles  en bois,, pvt, et aïu'miniùm ;

* La pose  dé menuiseries  par le blals  de sous-traRants  ;

* "ï'outes opératlons Industrielles et co@Berciales se rapportarir à :
- !a créatlon, l'acqulsltlon, la location', 1a prise en locatlon-gérance de tous fonds de commerce,  la

pr!se.à bail, l'lnstalfation, l'exploitation de tous 6tab1!asements, fônds de commerce, uslnes,
atelleîs, se rapportànt à l'une ou l'autre des activités spéclfiées ci-dessus  ;

- la.prlse, l'acqülsition, l'exploitatlon ou la cess!on de tous procédés, brevets et dro!ts Qe prç+priété

- :naÎep'a'ertcicÎuipea"teio5no,ndciererctnaen'o6ue1sndaiorecÎ'vt"e,ésjé la Société dans toutes opérations flnanclères, moblllères

ou' Immobil1ères ou entreprises œmmerc1a1es ou industrie!les pouvant se rattacher à l'obJet social
OU à! tout objet sJmilalre ou œnnexé.;

- toutes opératlons quek,onqués contrlbuant à la réal1sation dé cet objet,

amiçte  3-DÉNOMINAÏION

La dénomlnatlon sociaie est :4M MENUISERIES.

Dans tous 'lee actes et documents érnanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination  sera

précédée ou suMe irrïmédlatement des mots écrits lisiblement 'Sodété  par actlons  simpllfiée"  ou des

initlales 'SA8'  et de 1'énonciatlon du montant du capltal  soclal.

Ën outre, la Société dott indlquer en tête de ses factures, notes de commandes,  tarifs et documents

publlcitalres, alnsl que sur toutes correspondances et récépissés  concernant  son actlvité  et s1gnés par

elle ou en son nom, le siège du trlbuna1 au greffe duquel elle est immatr1culée  au Reglstre du

- commerce et dùs eoc!étés, et le numéro  d'lmmatrlculation  qu'elle  a reçu.



AFIT'lOLg 4 - $IÈGE $OCIAL

Le siège soclal est.fixé :17,  rue de la %pubïlque  (69250) NEuVILLE SUR  SAON!:,

i1 pourra être transféré en tOut, ileu par'déô1810n de )'hëOOlé lJnique ou par déCi810n collective
extroordlnalre des assoclés.

ll pourra être transféré,en toutautre  endroit du même département Ou d'un dépârtement limltrophe par
slmpie déOiSlôn du Président, qul sera hablllté à modifier 1e8 8tatuts en conséquence. Ïoutefols, 1a
déCiSiôn du Pré81derit devra être ratiflée par la prochalne déC!SiOn de l'ÀSocié  Unlque ou par déCIS1on
collective extmordlna!re des  assoclés.

apïictg  e - ousàg

La durée de la 8oc1été est fixée à quatre-vingt-dIx-neuf années à compter de la. date de son
Immatrk,ulat,lon.au Registre du (X»mmerCe et des sociétés, sauf les cas de dlssolution antlclpée Ou de
prorogat!on.

ARf'lCl!:  6 - APPORÏS

Lors de la constitut!on,  1'Associé  Un!que,  soussigrié,  app6rte  à la 8ociété  une somme  en numéralre

d'un montant total de DEUX MILLE (2 000leuros, correspqndant au montant du ital social et à
DEUX  OENÏS  '(200)'  actions  d'une  valeür  nom1nale  de DIX(10)  euros  chacune,  souscrites  en totalité
et !ntégralei'ment  libérées,  ainsi  qu'l! résu1té du ce;rtiflcat  étàbll  en date  du 4 août  2022  par  la banque
BNP PAFlIBA)Q  - 45, rue de la Sous-Préfecture  (89400)  QILLEFRANOHE  StJR SAONE,  déposltalre
des fonds,  sur présentation  de l'état  de s6uscr1ption  rnentlonnant  la somme  versée  par l'Assoclé
Un!que,  . "

Cette somme de DEuX MILLE (2 00Q) euros a été régulièrement déposée à un compte ouvert au nom
de la Soc!été en formation, à ladije banque:

AFIÏICLE  7-  CAPffAL  SôCIAL

Le œpltal sociil e0tflxé à la soMze deap4UX MILLÈ <2 000) euros.

Il est Ôivisé'en ÔEUX CEN'Ï"S (2Ô0) qçtlonï  de D18 (10) euros chacune, entlèrement Ilbérées.

ARÏIClJ:  8-MOD!FICAT10Ne  DU CAPITAl  $OOIAl,

1-  Le capital social peut être augmenté,par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la (û1
et !es règlements en vigüeur,.en.vertu d'une'déclslon dei'assoclé  unique ou d'une décision col!ectlve
extraordlnalre  Qes assôciés statuant sur le rapport du Prés1dent;

t.e œpita(  soclal esf augmenté soit par émisslon d'actions ordinaires, soit pâr majoration du montant
nominal des titrers de capltal existants, ll peut également être augmenté par l'exercice de droits
attachés à des valeurs moblllères donnant aœéï au capltal, dans les condltions prévues par la loi.

L'Assoclé  Llnk(ue  ou les assoclés  peuvent  déléguer  au Présïdent  les pouvo1rs  nécessalres  à l'effet de
réallsër  ou de décider,  dans  les condlt)ons  et délals  prévus  par  la 1oi, l'augmentation  du capital.

En cas d'augrpentation par émlsslon d'actlons de numéraire ou émlsslon de, valeurs mobillères
donriant accè8 au capltal ou donnant drôlt à 1'attrlbution de titrea d0 créances, l'Assoclé Unlque Ou 1ê8
assoclés ont, proport1onnellement au montant de 1eura amlons, un droit préférentlel à la souscrlptlon
deë titres émls. Ils peuvent cependant renoncer à titre indMduel à leur drolt préférentiel de
souscripUon et la déCiS1ôn d'augrnentatlon du capltal peut eupprlmer Ce drOit préférenttel dans 1e8
conditlons.préyuetpar  la iol.



Le drott à l'attributlon d'actlons nouvel1es, à lasulte de l'lnœrporaUon au 41ta1 de réserves, bénéflcea
ou prlmes  d'émlsslon appartlent au nu-propriétaire, soue réserve des droita de l'usufruitler,

2 - Le œpltal  sociai  peut être rmu!t par tous procédés et selon toutes modalltés prévues par !a loi et
les règ1ernen.ts en vlgueur, en vertu d'une décislon de l'Associé Unique ou d'une décls1on œllect!ve
extraordlnaire  des â880C1é8 statuant sur te rapport du Président, L'Assoclé Unique ou les assoc!és
peuvent  déléguer au Présldeni t'ou$ pouvolrs pour réa]lser la réduaUon de mp!tal.

ARÏK,LE  9 - llBÉRAnON  DEe  AOÏëQN$

Lors de ia constltutlon  de )a Soûiété,  les amions  de numéralre  sont  Ilbérées,  1ors de la souscript]on,  de
la moltlé au molns  de leur ualeur  norninale.

Lors d'une augmentatio@ de' cmpital, les ëdions de nurnéraire sont libérées, lore de la souscrlptlon,
d'uri  quart  au moins  de leur  valeur,nominale  et, le cas échéant,  de la totalité  de Ja prime d'érriisslon.

La !lbératlon  du surplus  doit interveniç  ën une ou p1usieurs fols sur appel  du Président, dans le dé1ai de
cinq ans à compter  de l'immatrk,ulatlon  au Registre  du commerce  et des sociétés en ce qul œncerne
le œpttal  Initial,  et dans  le'dé1ai de cinq ans à compter  du jour  oÙ l'opération  eet devenue définitlve en
cas d'augrôentatiôn  de œpital.

Les appelsde  fonds  sont portés à la œnnaissance  du souscripteur  quinze  jours  au moins avant la
date f1xée pour chaque versémeÔt, par 1ettre reco@mandée  avec demande d'avïs de réception.

Tout  retard dana le versetnent  des sornmes:dues  sur le montant  non libéré  des adions  entraîne de
plein droit intém aü,tau;  l'égal à partir  dç la diatp 'd'exigibilité,, sar'is préjudice de l'actlon personnelle
que 1a'E3ocîété peut exercer contre l'associé 'défai11ap'3 et des mesüres d'exécution forde  prévues par
la lol,

AFIÏÇLË  IO - F0RME  DE8  ACTIÔNS

Les actions sont obligatoirernent nomiriatives, Elles donnent lieu à une inscriptlon eri compte
indivldLrel diné  )es »nditions  et seiori 1es modalités prévues par la lol ot les règ1ements en v!gueur.

ïout  associé  peut demander à la Société la.dél)vrance d'une attestation d'inscrlpt(on en compte.

ARÏICI,E  11-  Tf1AN$Q1661ÇN  DE'8 AÇT10N8

1, tes  actioris  ne ëont @égoclables qu'aprèsi'lmmatrk,ulat)on de )a Société  au Flegistre  du commerce
et des 'socïéMs.  En e,as d'augmentatlon  du e@pltal, les actlons  sont négoclables  à cornpter  de la
réatisation  de celle-cl,

Les actions demeurent négoc)ables $ès  la dlssolution de la Soclété et jusqu'à la elôture de la
Ilquidation,

La proç>rléîé des acjlons résulte de !eur Inscrlptlon en eompte IndMduel au nom du ou des Utula]res
aur les reg1stres tenus  à cet effet  au siège  soclal.

En cas de transm!sslon  des actlons, le transfert  de proprlété  résulte de l'inscription  des t!tres au
compte  de l'acheteur  à la date flxée  par l'ace,ord des partles  et notiflée  à la Société,

Le)8 aat1ôn3 réslJltânt  d'appôrts  ên Induatrle  8ônt âttribuées  à tltre personneli  E:i143S 80nt Ina1!énab1es et
intransmlssib)es,

rtt-C







En, OLIffQ, ôëttê déôlalon dOlt également 8tatuer allr le r&hat  deB aatton9 dë 1'a880Cié eX€:lu et désigner
lé ou )es acquéreurs dea aatlons ; !l est expressémerit convenu que la cession aera va1able sans qu'll

Y alt'lleu dappplquer' I.es prdures  statutalres prévues en m  dO ce881ôn (agrémem, préemption...),

La tota!Jté des àilons  de l'assoclé ëxclu dolt être.cédée dans les ÏRENTE (30) Jours3de la déclslorv
d'exclualon.

Le prlx de cèaslon  des amons de l'exc)u sera détermlné  d'un commun  aœord ou, à défaut, à,dlre
d'expert  dans 1es œndltlons  de l'artlcle  1B43-4  du Code ôMl.

SI la mslon  des act)ons  de l'assoclé  exclu ou le paiement  du prix ne sont  pas réalisés  dans le dé1al
prévu,  ia déclslon  d'excluslon  serà  nulle et de nul effet.

aaomptûr  de ladéc1s)on  d'e;clus!on,  les drolts  non pécuniaires  de )'assoclé  exclu seront  suspendus-

Les dlsposlt!ons  du présent  arUcle s'appliquent  dans ies mêmes  conditlons  à l'associé  qul a acquls
cette  qualité  à la sulte d'une  opéraflon  de'fuslon,  de sclssion  ou de d1ssolutiôn-

La présente  c1ause d'exclusion  ne peut  être annulée  ou modifiée  qu'à  l'unanim!té  des associés.

Lôôatlôn  dQ  aèt1ôn!9.

AR'T'IClE It-  DFIOIÏ$ r  QBLIQA'nONe ATîACHà$  AuX AOîlONS

ïoute  action dpnne  d,ro!t, 'dans les bénéfices  et l'actlf soc!al, à une part nette proportionnelle  à la
quotité  de capital  qu'ellei représente,

L'Assoclé  Unique  ne supporte  les perteg  qu'à  concurrence  de ses apports.

Les droi3et  obllgations suivent l'aBlon quel qu!en soit le titulatre.

Les acdons  sont  Indivis!b)es  à l'égard  de la E%clété,

Si une action est grevé»e d'un u,sufruit, le nu-propriétaire et l'usufruit!er ont le dro!t de part!c1per aux
décielons colleitKres. 1ls dolvent être convoqués à toutes les assemblées et dlsposent du même drolt
d'Jnformation,  '

Le droit de vote appartient  au nu-propriétalre,  sauf pour les décisions  relatives  à l'affectatlon  des
bénéfk,es  où il appartient  à l'usufru1tier. ïoutefols,  pour les autres déc)slons,  le nu-propriétaire  et
1'usufru!tier  peuvent  convenlr  que 1e droit  de vote  sera  exercé  par l'usufnultier.

Lorsqu'u'ne acti'on est grevée d'usufruit,  les droits du nu-proprlétaire  et de l'usufruitier  sont, sauf
conventlon  contralre  des parties,  répartis  de la manlère  sulvante  :

:'laean"u'YporOap"raié"t:iare" a 'dar'oolt'a"uX"oré"8':rva':'8'am'aai'8"ean"'m""dae"'d"!S'tr""!b'utiôn de aes réserves,I"usufrult!er  a un

drolt de Joulssarice sur les sommes dlstribuées, sous la forme d'un quasl-usufrult, à charge pour lul de
)es restituer  en fin d'usufruit  ;
- 1ore du partage,  le boni de liquldation  et le remboursement  des apports  revlennent  au nu-propriétalre
rnai8 restent  soumi8  à l'usufruit,  l'usufruitier  pouvant  disposer  librement  ete8 8ornmê8  correspondantes
à charge  pour lul de les restttuer  en fin d'usufru!t  (C. civ,, art, 587, quasi-usufrult)



ARÏICLë 13 - PRÉaDEN'T' DË LA $(K,1ÉÏÉ

la soclété.'est représentée, dlrlgée ot adm1nlstrée par un Présldent, perëonne phye1que ou morale,
assoclée ou non de la Société,

Déslgnatlon

Le Présldent'est nomrné ou renoùvelé dans ses fonct1ons par l'Aasocié Unlque ou la collectivtté des
assoclés, qul'flxe son éventuelle rérriunératlon;

La personne mora1e Présldent est représentée par son représe$nt  légal sauf si, lors de sa
nomlnat1on ou à tOtjt rn;oment en cours de mandat, elle dé8lgne une personne 8Sc1a1ement habllltée
à la représenter  en qualité  de représentant.

Lorsqu'une  personne morale est nommée Présldent, ses dlrJgeants sont soumls aux mêmes
condltlons  et obligations  et enœurent  les mêmes responsabilités  c1vile et péna1eque s'ils étalent
Présldent en 1eur propre  nom,.sanà  préjudiœ  de. )a responsabilité  solidaire de la personne morale
qu'ils  dirigent.

Le Prés1'deôt,a'persotine'physlque,"ou' le représentant  de la personne  morale Président, peut être
également Ilé à la..Société par un contrat de travail à condltion que ce üntrat  corresponde à un émploi
effectif.  '

Durée dss fonctions.

Le Président est déslgné pour une durée déte,rminée ou pon, par l'Associé Unique ou la col1ectiv1té
des assoc)ésç

Les fonctions de Prés!dent prenneôt fin soit par le décès, la dém!ssion, la révoœtlon, l'expiration de
son mandat, soit par l'ouvertuie à 1'en6ontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidatlôn judlclaires. .

Le Présldent peut dém!sslonner de son mandat à la condltlon de notifier sa décision à l'Associé
Unique  ou à la collecUvité des assoqiés, par lettre recommandée adressée ÏROIS (3) mois avant la
dated'effetdeiad!tedécision,  . a '

L'Assoc1é Unique ou la collectlvité des assocïés peut mettre fin à tout moment au mandat du
Président, La déclsion de révocatlon ri'a pas à être motivée.

Rém«mératlon

Le Présldent  pourra  percevolr une rémunération au tltre de ses fonct1ons, laquelle sera fixée et
modlfiée  pai  déclsion  de la coltdivlté  des associés, E=lle pourra être flxe ou proportlonnelle ou à la
fols fixe et proportlonnelle  au bénéflce ou au ch!ffre d'affalres.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justifk,atlfs, des frais qu'il exposera dans
l'accompl1ssement  de ses foncUons.

Pouvoirs  du Présldent

Le Présldent dlrige la Soclété et )a représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investl des pouvoirs
1es plus étendus pour aglr en toute circonstance au nom de la Soclété dans 1es llmites de l'objet aoclal
et des pouvolrs expressément dévolus par la loi et les statuts à l'Assoclé Llnique ou à la co)lectlvité
des as:sociés.

LeS d!8po8it10n8 des présenb  statuts  limitânt  ie8 pOuvolrs  du Président sont Inopposables aux tlers.

lJl  SOClété esfengagée mâme pg  1e8 aCtëB du Présldent qul ne relèV€+nt pâS de l'ôbJet SOClal, à molns
qu'elle  ne prouve  que le tiers savalt que l'acte dépassalt cet objet ou qu'l1 ne pouvalt l'ignorer compte
tenu deS c1rcon3tâncesi )a seule pub1laat!C)n Cm8 8tatut8 ne Suff18ant paS à (X)nStituer Cettê preuVe4



Le Présldent  peut déléguer à toute personne de aon cholx œrtalris de ses pouvolrs pour 1'exercice de
fOnCï=n8 s4iflques  ou l'accompllàsement de certa1ns actes. .

Déalgnatlon

Sur la proposltlon  du Présldent,  )a colldvité  des assoclés  peut nommer à la maJorité représentant
plus de la moltié  du capltal  soclal  un oü plus!eurs  Directeurs  Généraux,  personne  physlque  ou morale,

La personne  morale  D!recteur  Général  est représentée  par son représentant  légal sauf si, lors de sa
nomlnat1on ou à tout moment  en cours  de mandat,  elle dés!gne  une personne  spéclalement habllltée
à la représenter en qua1it4 de représentant,

Lorsqu'une  personne  morale  est nommée  Diredeur  Général,  ses dlrlgeants  sont soumls aux mêmes
condltlons  et obllgations  et enœurent  les mêmes responsabi1itéà civile et pénale que s'ils étaient
Dlrecteur  Général  en leur propre  nom, sang préjudice  de la responsabilité  solidalre  de la personne
morale qu'ils dlrigent.

Le Dlrecteur  Gé'néra1 personne  physique  peut être Ilé à 1a Soclété  par un œntrat  de travail.

Durée  des  fonctlons

La durée  des fonctioris  du ou des Directeurs  Généraux  est flxée dans la décision  de nom1nation  et ne
peut exddercelle  du mandmt du Présldent.

ïoutefols,  en œs  de cessation  des f6ncti6ns  du Président,  le ou les Directeurs  Généraux  conservent
leurs fonctlonà  jusqu'â  )a nominati6n  du nouveau  Président,  sauf  déclsion  œntralre  des assoclés.

Les f6nct!ons  dea Direieur  Généra1 prennént  fin soit par )e déaès, la démlsslon,  la révocation,
l'explratlon  ade son mandat, so!t par 1'ouverture à l'encontre de celui-ci d'une procédure  de
redressement  ou de liquldation  judlciaires,

Le ou les Diremeurs  Généraux  peuvent  démissionner  de leur mandat  à la condlt1on de notifier  leur
décis!ori au Président,  par lettre recommandée  adressée  ÏROIS  (3) mols avant la date d'effet  de

Révocatlon

Le ou 1es Dlrecteurs  Généraux  peuvent  être révoqués  à tout moment,  sans  qu'il soit besoin  d'un juste
moîlf, par déciàlôn  du Présldent,  Cette révocatlon  n'ouvre  droit  à aucune  Indemnisatlon.

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révoqués de plein droit, sans indemnisation, dans les
cas sulvants  :
- interdlction de dlr)ger, gérer, admlnlstrer ou contrôler une entrepr1se ou personne morale, Incapacité
ou fallllte personnelle  du DJrecteur  Général  personne  physique,

- m!se en redressement ou tlquidaUon Judk,laire, Interdiction de gesUon ou dlssolut)on du Directeur
GénéraJ personne  mora)e,
- exclusion  du Dlree,teur Général  associé.

Flémunératlori

Le ou leB Dlrecteurs  Généraux  peuvent  rëcevoir  une rémunératlon  dOnt  ies modalités  sont  fixées  dans
lâ dôlSlôn  dë nomlnation,  Elle peut être fme ou proport!onnei1e  ôu à lâ tolS flxe et proportiûnnelle  âLl

bénéfice  ou au chtffre d'affaires.

En outre, le ou les Dlrecteurs  Généraux  sont remboursés  de leurs frals de représentatlon  et de
déplacement  sur  justifieaUfs,



Pouvoirs  du Dlrecteur  Général

Le ou les Diîecteuü  Généraux  disposent  des mêmes pouvolrs que m Présldent, sous réserve des

Ilmitattons éventuÔliement  fixées par 1a décis1on de nomination  ou par une décls!on ultérieure.

Le ou (es Dlrecteura Généraux  ne disposent  pas du pouvo1r de représenter  la Soclété à l'égard des

tlers. '

asncts  15-  cosvearnoss  nkeuewîÉes

Le8 «nventions  intervenues  dlrectèment  ou par personnes interpo8ée8 entrê la SOôlété et 80n

Présldent, i'uri de ses dlrlgeants,  son Associé Unlque ou, s'il s'aglt d'une soclété â88C)01éë, la soclété

la œntrôlant  au seris de l'ariicle  L, 233-3'du  Ciode de commerce,  sont mentlonnées  sur 1e registre des

déclsions', - ' " '

Si la Soclété comporte  plusieur's assoclés,  le Présldent ou le Commissaire  aux Comptes, s'il en exlste,

présente aux assçciés,  en appi!œtion  des dispositions  de 1'artlcle L. 227-10 du C(Xle de commercei

un rapport suy les'conventions,  intervenuès  dlrectement  ou par personne  Interposée entre la Soclété

et son Présldent, l'un de ses dirigeants,  l'un de ses associés disposant  d'une fractiori des droits de

vote aupérleure  à..dix pour cent ou, s'i1 s'agit d'une société assoc!ée, la Société 1a contrôlant  au sens

de l'article L, 233-3 dudit  code.

Les assocïés statuent sur ce rapport lors de la déclsion collective statuant sur 1es comptes de

l'exerclce.écoulé.  =

Les d1sps3t1or7s.qu1 précèdent ne soni pas appliœbles  aux conventions portant sur les opérations
courantes dè la Société  et conclues  à des cond!tions norma1es.

Les conventléÔë nàn approuvées  prodùisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne

intéressée et, éventuellement,  pour le' Présldent et )es autres didgearits d'en supporter les

conséquenceë  dommageabtes  pour la Socfété.

Les interdidions  prévues  à 1'article L, 225-43 du Code de commerce  s'app1iquent dans 1es conditions

déterminées  par cet  ârtiCle,  au Président  et auX autre8 dirigeants  de la SOCiét«.

ARÏfCLë  i6  - COMM«8SAlF1E$  AUX COMP'E8

L'Assoclé Unlque ou en œs de plurallté d'assoctés, la colledivité  des associés  peut nommer  un ou

plusieurs Cornrnlssaires  aux Comptes, en applk,ation des art!cles L. 823-1 et sulvants du Code de

commerCei

Cette nornfnation est obligatoire  si la Socïété dépasse, à 1a c)ôture d'un exerclce social, tes seu)ls

définls légalement  et fixés par décret. Le Oommissaire  aux Comptes sera nommé pour un mandat de

six exerclces  et exercera  son mandat  dans le œdre  d'un audit 1égal c1assique,

SI un ou plusieurs  as8ociés représentant  au moins letiers  du caplta1 en font 1a demande, la Soclété

sera égalemerit  tenue de désigner  un Comrnissalre  aux Comptes, pour un mandat  de trols exerclces

et sera soumlse  à l'audtt  léga1 'petJtes  entrepr)ses'

En outre, la nominatlon  d'un Commissalre  aux Comptes pourra être demandée  en justice par un ou

plusieurs assoclés représentant  au moins le dixlème du capltal.
La durée de son mandat  sera de slx exerclces.

L'Assoclé Un!que ou en ôâ8  de plurallté  d'a8soc!é8,  m COllectlVité  des assOCié8 pourra, 8tatuant à la

majorité représentant  plus de !a moltié du cap!ta) soclal, désigner  volontairement  un Commlssalre  aux

Comptes dans les condltions  prévues à l'article L, 226-228 du Code de commerce,  La Société pourra

llmiter la durée du mandat  à trols exercJces et sera alnsi soumlse  à l'audit légal 'pet1tes entreprlses',



iÎrsqu'ùn Commlsëalré aux 'Comptes ainsl désigné est uiîe personne physique ou une soclété
unipersonnelle,  un Cornrnlssalre aux Comptes suppléant appelé à remp1acar ie ou les tltulatres en cas
de réfuS, d'eipêchementi  de dém1aslon ou de décès, eatnommé en même temps que lë titulalre pOur
la même  durée.

Les Cornmlaéalrea  auX Cômptes  eXercent ieur m!salon dé contrôfe,  oonformément  auX dlsposltlons
1égislatives et réglementaires  en vigueur,  lis ont notamment  pour mlsslon  permanente  de vérlfler  les
valeurs  et les documents  œmptab)es  de la Société, de aontrôler  )a régu1ar1t4 et la alncérlté des
œrnptes  sociaux  et d'en rendrç  œmpte  à 1a Soclété, I1s ne doivent  en aucun  cas s'lmmiseer  dans 1a
gestlôn'de  la Soc1été."  , , '

LeS Oomm141res aux Comptqs sont 1nvltés à partlclper à toute..consultation de 1a collemvlté des
aSsoc1é8', conformément aux dlsposltions  légales  et rég1ementalres.

L'Assoclé  Un!que'est  seul compétent  pour  prenQre les décisions  suivantçs  :

- approbatlon  des comptes  annuels  ét affectation  du résultat,
- modlflœtion  des ptatuts,  sauf  transrert du siège.soôlal,.  :
- augmentaUori,'arnortissement ou rédÙctlon du œpltal  soc1a5
- fusion,'sclsslon  ou apport  partie) d'acttf,   '
- transformatlon  en une aociété  d'une  autre forme,
- d!ssolutlon'dë  la Soclété,
- noml'natlon  des Commlssaires  aux Comptes,
- norplnatlàÔ,  révomtion et rémunératlon  du Présldent,  . '

L'Associé  Unique  ne peut  pas défégüer  ses pouvoirs.

Les &'isions  de l'Associé  Unique  font l'objet  de procès-verbaux  consigôés  dans un reg!stre  coté et
paraphé."

Les déclsions  qul ne  relèvent  pap de la cornpétence  de 1'A8SôC1é Unique sont de la compétence  du
Prèsldent.'

Si la'Soclété  comporte  pJusleurs  assoclés,  les pouvoirs  dévo)us  à l'Associé  Unlque  sont  exercés  par la
col!ectiv!té  des associés,  .

Déclalor»s  co1lectlves  obllgatolres

La collectivité  des associés  est seule  compétente pour prendre les déc1sions suivantes  :
- approbatlon  des comptes.annue!s  et affectation  des résultats,  
- approbatlon  des conventions'rég'iernentées,
- nornlnatlon  des Commissalres  aux Comptes,
- augmentation,  amortlssement  et réduction  du capital  social,
- transformatlôn  de la Soclété,  . .
- fuslon,  sclsslon  ou apport  partiel  d'adlf,
- d)ssoiution  et I1quldation de ia Soclété,
- augmeritation  dps engagements  des aasociés,
- agrément  des eeaslons  d'actlons,
- suspenslon  des drolts de vote et exclusion  d'un assoclé  ou cession  forcée  de ses actlons,
- nominatlon,  révocatlon  et rémuriération  du Président,
- modlflcatlon  des statuts,  sauf transfert  du slège  soc1al,

ïoutes  autres  déclsions  relèvent  de 1a compétence  du Présldent.



Modalltés  des  déclslons  eoÏlect1vas

Les..4k1sions.<,o1Iecthies,sont  prises, au cholx du P'rés1dent en assemb1ée générale ou résultent du
consentement.des  aaèociés exprlmé dans gn aae sous slgnature prlvée. E.1les peuvent égaiernent
falre 1'o:je%.,4:Q,nè corisultatlon écr!te et être.pr)ses par tous moyens de télécommunlcation
é1eÔtrohlque. ' '

Toutefols,  deûront Qtre prlses en aseemblée. générale les décislons re1atlves à l'approbatlon des
ôompfës annueisef  à..l'affectatlon..desrésultats,  aux modlflcatlons  duœp1ta1 soc!al, à des opératlons
de fuslon, scissiori  ou apport  pârtiel d'adf,  à l'excluslon d'un assoc1é.

ïout  assoclé 'a )e drolt de panlçlper  aux déclslons  collectives,'personneIIement  ou.par  mandatalre;
quel que solt le nombre d'actioris  qu'il posaède. Il do1t justifier de son identlté et de l'lnscrlptlon en
corrîpte de ses actlons au jour dQ 1a décls!on collectlve,  "

Asaembléeo  Générales

Les Assemblées  Générales  sont convoquées,  soit par )e Président, soit par un mandata)re désigné
par le Présldent  du ïribunal  de œmmerce  statuant en référé à la demande  d'un ou plusieurs  assoclés
réunlssant  clnq pour cent au moins du capital ou à la demande du comité social et économlque  en cas
d'urgence, soit pâr ie Commlssaire aux Cçmptes,  s'i1 4n existo;a

Pendant  lapé(lôde  de 1iquldatlon, l'Assemblée  est co'nvoquée par le 1iquidate!Jr-

v  convôcat!on est'effeétuée par tous 6rocédés de communk,ation écrlte HUn7 (8) jours avant la date
de la réunlon et mentionne  1e jour", l'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

'T'outefols, l'Assemb!ée  Générale  se réunit valablemont  sur convocation  verbale et sans dé1ai si tous
les as8ocié8 y consentent.   '. a

L'ordre du jour  ëst arrêté  par l'auteuî  de la convocation.

Un ou p1usleu<s associés repiésentant au molôs 20 % du capital ont )a faculté de requérir l'inscriptlon
à l'ordrq du jour de l'Assernblée de proJets de résolutions par tous moyens de communk,ation écrlte.
Ces demandes  dolvent.être,reçues  au siège soclal QUAÏFlE  (4) )ours au moins avant la date de la
réunion, LePrésldent accuse réception de ces demandes dans les DEUX (2) Jours de leur réception.

L'Assemblée.nepeut  déllb,érer sur une questlon qui n'est pas à l'ordre du jour. El1e peut cependant,  en
toutes  Ôiiconétanôes,  révoquer.lÔ  Président, un ou plus1eurs dlr1geants, et procéder à lë,ur

Les associés peuvent  se faire repïésenter  aux délibérations  de 1'Assemb1ée par un autre associé ou
par un tlers Jiistifiant d'unmandat..Ohaque mmndatair'e p@üt d1sp6ser d'uri nombre I!llmité de mandats.

Les mandats peuvent être donnés par tous procédés de communication  écrite, et notamment par
télécopie.

ïout  assoclé peut voter par correspondarice,  au moyen d'un formulalre  étab!l par la Soclété et remls
aux assoclés qui en font la demande, Il devra compléter le bul1etin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant  au sens de son vote.

Le défautde  réponae dans le délai Indiqué par laconvocation  vaut abstention  totale de l'associé.

En aa8 dë \Oîe à di8tanffl  au rnoYen d'un forrnulalre  de VOte é!ectmnique  ou d'un VOte pâr prOcurâtlon
donné par slgnature  éiectron!que,  celu1-cl s'exerce dans les condltions  prévues par la rég1ementatlon
en vig4eur,  soit sous la forme d'une» slgnature  électronlque  sécurlsée  au sens du décret  2017-1416  du
28 septem6re 2017,' soit sous la forme d'un procédé ftable d'identlflcatlon  garantlssant  son Ilen avec
l'acte auquel elle s'attache.



Lors de chaqqe assernblée, le présldent de séanœ peut déclder de ment1onner 1'identité de chaque
asëoclé; le nombrg d'adlons et le nômbre de drolts de vote dont il dlspose, dans le prds-verbal  ou
dans u'ne fepiÎlë de piésence qu'il cerUfiera après l'avolr fait émarger par les associés présents et les
mandatalres..

Leô réuniOngdes  asaembiées'.générales Ont Ileu aü slèçe soclal ou en tout auô  endroit Indlqué dan8
la convofflt1on,  '

L'Assemblée  est présldée par le Présldent ou, eri son absence par un assoclé déslgné par
l'Aasemblée.

L'Assembléé.déslgne un aecréta(re qul peutêtre prls en dehors.de ses membres,

Règles  d'adoptlon  dea  déclslons  collectlves

Le drolt de vote  attaché  aux adions  est proportionnel  à la quotlté  de capltal  qu'elles  représentent,
Chaque  actlon  donne  drolt  à une voix.

Malôrlté'

Les déclg1ons collectives entraînant modiflœtion  des statuts, à l'exœption de cel1es pour lesquelles
)'unaôlm!té est exlgée pàr lâ IOI, 8erOrit pr!ses à lâ mâjOrité repréSentant  pluS deS trô18 quarts du ôapital
soc!al. Les autres.décisions seront prlses à la majorité  représentant plus de la moitié du cap1tal social.

Procès-verbaux des déelslons  collectlvas

Le8 déôi8iôn8  collectlveS  prises  ên âssemblô  sont constatées  par deg procès-verbaux  slgnés  par le
Président et Je'secrétaire  et &3b1i8 8L1f!un régtstre  SpéCid, ôu SLlr de8 feuilletS mobiles  numéroté8.

Les procès-verbaux  doivent  indlquer  le )leu et la date de la consultatlon,  l'idenUté des associés
présënta et'.repréaentés et celle'de toute autre personne ayant assisté à tou% ou partle des
délibératlons),  les documents  et informatlons  communiqués  préalablement  aux associés,  un exposé
des débaïs  ainsi  que )e texte  des résolutions  et pour chaque  résolutlon  le résultat  du vote.

En aas de déélsion œllemive résu!tarït du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet aCte dôlt mentlo.nner les documënts et Informations commun1qués préalablement auX a8SOô1éS. Il
estslgné par'tous les assoclés et retranscrit sur le reglstre spét,ial ou les feuillets numérotés,

Leé coples ou extraits des procÇs-verbaux des déc)sione co)lecUves sont valablemerit certifiés par 1e
Président', ou un fondé de pouvo1r habl!ité à cet efiet,

Drolt  d'nformatlon  des  aasoeŒés

Quel que solt le mode de consuttation, toute déclslon des assoclés doit falre l'objet d'une )nformation
préaIab1e'comprenant l'ordre du jour,le  texte des,résolutions et tous documents et informat!ons leur
permettant de- se prononcer en connalssance de cause sur la ou les résolutions soumlses à leur
approbation.

Les rapports établis par le Présldent doivent ètre communiqués aux frals de la Soclété aux associés
âvant la dâte dë lâ œnsultation, alnsi que les cornpteS annuels et, IO ca9 éChéant, 108 ôomptes
conso1ldés du dernler exerclce lors de la déclsion collective statuant sur ces cornptes.

Lesi associés peuvent,  à toute époque, œnsulter  au siège  social, et, le cas échéant  prendre  copie, des
statuts à Jour de la Société alnsi que, pour les trols derniers exerclces, des reglstres soc1aux, des
comptes annuels, du tab1eau de8 résuttats de8 0inq dernlers exerclcesi des comptes consolldés, der»
rapports et doe:uments soumls auX assoô!é8  à 1'OCcasiôri de8 déCIS)ônS COllectlveS.

v-!vaat



ARÏIÇLË  19-EXERÇICE  6QC14L

Ohaque exerclce eoc1a1 a urîe durée d'une année, qul commence le prem)er janvler et flnit le trente et
un décembre de )'année suivante.

Par exceptlon, le prémler exerc)ce commencera  le )our de 1'lmmatricu1ation de 1a Soclété au Fleglstre
du commerce et dès soclétés ét se term!nera  le 31 décembre 2023,

ARÏ101J-20  - INVENÏAIRE  - (,OfflEe  ANNUELe

liest=te@u une comptabllité:régullère.des.opératlons soclalesLœnfôrrpément  à la..lol et aux usaçes du
ôOmmer«Ql  .  '.  ,  '

A la clôture de chaque exerclce, le Présldent dresse l'inventaire des dlvers éléments de l'actif et du
paaslf exlstant  à Cëtte dâte'et  établlt les comptes annuels comprenant  le bilan, le compte de résultat et
te cas éCHéant, l'annexe, conformément  auX 1ôi8 et règ1ements en ûigueur.

Le PrésléJent'établlt, 'le cas échéanf, le rapport sur la gestion dau groupe et )es comptes prévislûnnels,
dans 1es conditlons  préyues par la loi.  ' .  ' ,.

ïouù  cës documer'its é'o'rïï inis 'à Îa àisposition.dÜ ou des Co*mlssaires aux 'Comptes de la Société, s'll
enexlste+dans1es.conditionsIégalesei.réglementaires.=.a  : .

UAssoclé Uniqùg  approuve les comptes annuels, après rapport du Commissaire  aux Comptes, s'il en
existe, dàna les.six môls de la clôture de l'exerciœ  social, et décide l'affectation  du résultat.

En cas de pluralité d'assoclés,.l'assembIée  des associés a:prouve  les comptes annue1s, au vu du
rapport dÔ gestlon et du rappo@ du Comrniss,aire aux CqrÜptes', s'll en ex!ste, dans 1es six mots de la
clôturede:I'exercicasocia1.   . . ,

Le FÔrés!dent dépose les documents'énumérés  par l'artlcle L, 232-23'dff  Code de commerce  au greffe
du tribuna) de commerce,  dans 1e mois qui suit l'approbation des comptes annuels,

Le compte de résuttat qui récapltule 1es produits et charges de l'exercice fait apparaître par différence,
après déductlorrdes amortissements et des provlsions, le bénéfice ou la perte de 1'exercice clos.

Sur le bénéflcè de l'exerclce dimlnué, le cas échéant, des pertes antérieures, i! est prélevé cinq pour
cënt au molns pour constituer le'fonds de réserve légale. Oe prélèvement cesse d'être obllgato)re
lorsque le fonds de réserve atteint le dixième du capltal social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quek,onque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixième.

Le bénéf!ce 'distr1buable est constttué par le bénéfice de l'exerclce diminué  des pertes antérieures et
des sommes à porter en réserve, en appllœtlon  de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice distrlbuable, Il est prélevé tout,d'abord  toute somme que l'Associé Unlque ou 1a
colle+mivité des assoclés décidera de reporter à nouveau sur l'exerclce suivant ou d'affecter  à tous
fonds de réserves générales  ou spéclales.

Le surplus est attribué à l'Associé unique  ou répartl entre tous les assoclés  au prorata de leurs droits
dam  le œptta! sociai.

De même, l'Associé Unlque ou !a collectMté  des assoc)és peut décider la dlstrtbution de sommes
prélevées 8ur 1e8 réserves dlsponlbles  en Indlquant expressément  m8 pôSteS  de réserves 8ur lesquels
1e8 prélèvements ont été effemués. Ïoutefo)si  les dlvidendes  sont prélevés par priorlté sur le bénéfice
distrlbuable  de l'exerclce.





AR"nOLE:26 - Dl$eOLUTlôN  - LIQulDATlON

Lm Société est dlssoute dans les cas prévus par 1a lo) et, sauf prorogatlon, à l'explration du terme flxé

.par (eg statuta ou pàr.déclslon de l'Associé Unlque ou $  la cqllectivlté des assoclés,

(Jr't otiopluaieurs.o t)quldateuis sont.'a1ors nornroés;. par I!%soclé. Llnlque ou par 1.a collectlvité des

Le iiquldateur représente la Soclétè. Il est lrîvestl dea pouvo1rs lea' plus étendus pour rèallser 1'actlf,

mame à l'amlab1e. Il eet hablllté à :ayer  les créanclers et à répartlr  le solde  d1sponlble.

L'Aasoc1é 'Unique aou )a col)ectlvïÎé des associés peut"l'aûtoriser à cont!nuer !es affalres en cours ou à

errengager de nouvelles pour les besolns de la liquidatlon,

L'âôtlf net subs19tànt aprés'remboiirsemèôt du riominal. deÔ âdQnq  est pârtagé également entre

toutàs lesi ad!6ns.

En. cas de.:réÜn1Ôrr:adei toÜte; Îeà.act1ons en une seule. main, la dlssolution  de la Soclété entraîne,

)orsque I%s0cl0:.;U@lqtje eètune.persànnë morale, la transç,1ssiôn unlversellà du,pat(3moine de !a

    . -. ,, .. i = . - "  a ,1 , ,+ '  , . ,,.l' 

ARÏI«,LË 28 - CONÏë8î  ATION$

ïIiqouui'deastio'eri8ecnotrne'el:is.a1laosns8oSéus :ouu.'èritreen.'kuna'éaIeasveorcl:e"entdlaan'Sôaclédtué.réoeudleèsladirsIgoecaén1tés coounc'oerr8nadnÎ I:as
affalrés saocialeié, I'ipterpr6tatiç;n.ou 1'exécutïon des pré3ents  statuts,,seront jugées,confoïmément à la'

1o) et soui!sea  à 1a juridte,tlon.des :lbunaux  compétents.  ' ,, ,, , "  . - "

ARÏIOLE 27-'NOMINAÏ10N  DIJ PFlESlt)ËNT

Le premler Prés)dent de la Société nommé aux termes des présents statuts sans 1lmltation de durée

e8t Morasleur Mat01a8 MERIGLIËR, demeurant 6i3, qhem.ln'du Grând Bu!SSOn'(01390) ClVFtlE:UX,

Monsleur Mathlas MERlaLlëR aocepte (es fonctlons de Présidënt et déclare, en ce qui le concerne,

n'êtreattelnt d:aucurie in5,ompatibi11té,ni d'aucune interdictlon susceptib)es d'empkher sa nomiriatlon

ARTfC1g20 QaËNGAa«4NÏ6 PQUR kE OOMPTë Oë u$(X,ltft  EN FORWA'TION

Conformément à (a 1oi, la 8odéM ne joulra de la personnallté morale qu'à compter du Jour de son

Immatricutatlori au Registre  dû commerce  et des sociétés,

Si des actea ont été acœmplls aua nom de la Sodété en formatlon, la signature des présents  statuts

emportera reprise ae-CeS engagements par lâ Soclété, lorsque ôelle-ci  aura Mé immatr=u1ée  au

Fleglstre du commerce  et des sodétés.

Les actes accomplls pour )e compte de'la Soclété pendant la période de formation et régulièrement

repr!s par œl)e-ci seront rattac»és au prem!er exercice soclal.




