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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
MIXTE DU 29 JUIN 2001

L'an deux mil un, ie vingt-neuf juin a dix sept heures, les associés de la SARL A B PLUS
se sont reunis en Assemblée Générale Mixte, au siége social sur convocation faite par la
Gérance.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur MABELLY Claude en sa gualité de
Gérant.

Sont présents :

-  Madame Anna BAGOT 250 parts
- Monsieur Marc CARAMELLE 250 parts
500 parts

presentes sur un total de 500 parts composant le capital social.

Le President constate en conséquence que I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre
ses decisions a la majorité requise du capital.

Puis il rappelle que I'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant :

¢ a titre ordinaire :

- Rapport de Gestion de la Gérance sur la situation et 'activité de la société durant 'exercice
social clos le 31 décembre 2000,

- Rapport Special du Gérant sur les conventions visées a l'article 1.223-18 du code de
commerce intervenues ou rencuvelées au cours de ce méme exercice,

- Examen et approbation des comptes annuels,

- Quitus de la Gérance,

- Affectation des résuitats,

- Approbation des conventions visées a l'article L223-19 du code de commerce,

b o



¢« 3 titre extraordinaire :

- Augmentation du capital par incorporation de réserves,
- Conversion en Euros du capital social,

- modifications corrélative des statuts,

- POUvoIrs.

Le President depose ensuite sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée -

- Un exemplaire de la lettre de convocation des associés,

- Le Rapport de Gestion sur [es comptes de I'exercice,

- Le bilan, le compte de résultat, I'annexe de I'exercice clos le 31 décembre 2000,
- Le texte des resolutions soumises & l'approbation de |'Assembiée,

- Le Rapport Special du Gérant sur les conventions visées a l'article L223-19 du code
de commerce .

Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance, puis personne ne demandant plus la

parole, le Gérant met successivement aux voix les résolutions suivantes, figurant a 'ordre du
jour.

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Génerale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Gérant sur 'activité de Ia
soctete, et pris connaissance des comptes annuels afférents a 'exercice clos le 31 décembre
2000, les approuve tels qu'ils |ui ont été présentés.

En consequence, elle donne au Gérant quitus de sa gestion pour ledit exercice.

Celte résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblee Générale décide d'affecter le bénéfice de 'exercice, d'un montant de
20 912,64 F de la fagon suivante :

+ en totalitée au compte « Report a nouveau »

Conformément aux dispositions [égales, nous indiquons qu'l n'a été procédé & aucune
distribution de dividendes au cours des trois derniers exercices.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.
TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée decide d'approuver les conventions soumises a la procédure de I'article L223-19

du code de commerce telles qu'elles figurent dans le rapport de la Gérance.

Celte resolution est adoptée a I'unanimité.




ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblee Geénerale décide, sur la proposition de la gérance, d'augmenter le capital social
de 2 476,56 F, pour le porter & 52 476,56 F, par incorporation de réserves prélevées sur le
compte :

» Report a nouveau 247656 F

Cetle augmentation de capital est réalisée par voie d’élévation du montant nominai des parts
anciennes, qui sera ainsi porté de 100 F 2 104,95 F.

L'assemblée generale déclare que les parts sociales, dont le montant nominal vient d’étre

majore, demeurent reparties sans changement entre les associés et sont libérées
Intégralement.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblee génerale, connaissance prise du rapport de |a gerance, décide que le capital
soclal sera dorenavant exprimé en euro, par application du taux de conversion legal.

Le nouveau capital social sera divisé en 500 parts de 16 €, soit 8 000 €.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'augmentation de capital puis la conversion en euro du capital social étant définitivement
realisée, 'assemblee générale décide de modifier ainsi qu’il suit I'article 6 des statuts.

lLa nouvelle rédaction de ces articles sera désormais ia suivantes

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

l. — Lors de la constitution de la société, il a été fait des

apports en numeraire a hauteur de 50 000,00 F

. — Par décision de 'Assemblée Générale Mixte du 29 juin 2001,
Il a ete incorporé au capital des réserves a hauteur de 247656 F
TOTAL DES APPORTS 52 476,56 F

LA



Le capital social est fixé a la somme de 8 000 €. |i est divisé en 500 parts sociales de
16 € chacune, numérotées de 1 a 500, entiérement libérées et reparties ainsi qu'il suit
entre les associés :

- A Monsieur Marc CARAMELLE portant les numéros de 1 & 250,

a concurrence de 250 parts
- A Madame Anna BAGOT portant les numéros de 251 a 500,

A concurrence de 250 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social 500 parts

Les associes déclarent expressement que toutes les parts représentant le capital social
leur appartiennent, sont reparties entre eux dans les proportions iIndiquées ci-dessus
correspondant a leurs droits respectifs et sont toutes entierement libérées.

Cetlte resolution est adoptée a l'unanimité.
SEPTIEME RESOLUTION
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des presentes pour

'accomplissement de toutes formalités légales.

Celte résolution est adoptée & l'unanimité.

L'ordre du jour étant epuisé, la séance est levée a dix huit heures quarante cing.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signe apres lecture par
le Gérant et les Associés.

Le Gérant

Claude MABELLY

Anna BAGOT S Marc CARAMELLE
Associée Associe

- r »
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SQOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

STATUTS MODIFIES
ARTICLE 1

Aux termes d'un acte sous seing privé en date du 17 mars 1937,

i} a été constitué une
sociéte a responsabilité limitée entre les soussigneés :

- Madame PERDRIEUX épousa NARDONE, Angélique , Jeanne, née le 16 mai

1963 a Paris 11éme, demeurant au 23, rue de Bourgogne a Vitry sur Seine (94), de
nationalite francaise 5

- Madame SOREAU VARCIN, Joelle Pierrette, Chantal, née le 11 janvier 1955

~1 Paris 16eme, demeurant & la résidence Plein Sud, avenue de Versaille 3 THIAIS (S4), de
nationaliteé francaise .

- Monsieur BILLOUARD Dominique, Gérard, Stani,né le 13 aodt 19951 &
Pans 6eme, demeurant 16, rue d’Estienne D'Orves & THIAIS (94), de nationalité francaise

- Monsieur CARAMELLE Marc, Pierre, Marcel, né le 15 aodt 1955 3

L'Hay- Les Roses, demeurant au 143, avenue de Ia République a Villejuif (34), de
nationalité francaise

Cette société est régie par les présents statuts et
du 24 juillet 1966 et le décret du 23 mars 1967 mo
dispositions légales ou réglementaires.

]

les lois en vigueur, notamment par !a loi
difiés.ainsi que par toutes les

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- L'activite de louageur, , prestations de service dans le domaine des courses et

livraisons de plis et paquets de faible valeur. transport rapide de biens, d’animaux et de
personnes.

- L'activite de location de voitures et motos avec chauffeur pour toute durée,
pour toute destination et pour toute prestation -

-L'activité d’entretien de tout matériel roulant et par extension de tout lieu par
tout moyen connu ou 3 venir

Et plus genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financierement
mobilieres se rattachant directement ou indirectement 3 I'objet social précité.



ARTICLE 3 - DENOMINATION - SIGNATURE SOCIALE
_-—__--'__—__-'____——_-———___
L a societé prend la dénomination de

“ABPLUS "

La signature appartiendra au gérant qui signera en son nom personnel pour les

affaires et besoins de la Société sous I'obligation de faire precéder la signature de la
mention

“AB PLUS”
La signature apposée sera obligatoirement manuscrite.

Les actes et documents émanants de la société et destinés aux tiers,

notamment les titres, les factures et publications diverses, doivent indiquer la dénominatior
~.sociale precédee des initiales sarl et de 'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL .

Le siége social est fixé :

92, rue du DESSOUS DES BERGES - 75013 PARIS

§ bourra etre transferé en tout autre lieu par décision collective des associés

representant au mains les trois quarts du capital social. La société
pourra en outre avoir des succursalles, bureaux et agences en France et a ['Etranger.

ARTICLE § - DUREE

La duree de la société est fixée & quatre vingt dix neuf années qui

commenceront a courir a dater de son immatriculation au Registre du commerce, sauf les
Cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant la date de I'expiration de iz date, de 'expiration de la
societe, la gérance devra provoquer une assemblée des associés a l'effet de décider dans
les conditions requises pour les madifications des statuts, si [a société doit étre prorogée.

A defaut, tout associé pourra provoquer cette assembiée dans les conditions
prevues par l'article 1866 du Code Civil.



ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

l. — lLors de la constitution de la société, il a été fait des
apports en numéraire a hauteur de 50 000,00 F

Il. - Par décision de I'Assemblée Générale Mixte du 29 juin 2001,
il a ete incorpore au capital des réserves a hauteur de 2476,56 F

TOTAL DES APPORTS 52476,56 F

Le capital social est fixé a la somme de 8 000 €. il est divise en 500 parts sociales de 16 €
chacune, numeérotees de 1 a 500, entierement libérées et réparties ainsi qu'il suit entre les
associes .

- A Monsieur Marc CARAMELLE portant les numéros de 1 a 250,
a concurrence de 250 parts

- A Madame Anna BAGOT portant les numéros de 251 a 500,
A concurrence de 250 parts

Total egal au nombre de parts composant le capital social 500 parts

Les associes declarent expressément que toutes les parts représentant le capital social
leur appartiennent, sont reparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus
correspondant a leurs droits respectifs et sont toutes entiérement libérées.

ARTICLE 7 — REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Le titre de chaque associé résultera des présents statuts et de toutes cessions ultérieurs.
En aucun cas, il ne sera créeé de titre neégociable.

ARTICLE 8 — AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois en vertu d’'une décision
collective des associés.

L’augmentation de capital peut avoir lieu soit par élévation du montant nominal des parts,
soit par creation de parts nouvelles, en représentation d’apports en numéraire ou d'apport en
nature.

Dans le cas d'apports en nature ceux-ci seront évalues au vu d'un rapport établi par un
commissaire aux apports désigne par decision de justice a la demande du gérant.



-

L'augmentation de capital pourra egalement avoir lieu par
l'incorporation de réserves, ‘et attribuée uniguement aux

associeés ou a des personnes présentées Par l'un d'eux ex
agréees par les autres associés.

la société, les

S1 d'autres associés devaient entr r dans
etre modifiés en conséquence.

statuts cevraient

En cas d'augmentation de capital en numeraire, il pourra a+re
institué un droit de préférence, au Profit des associés, pour

la scuscription des parts nouvelles Proportionnellement & leurs

drecits dans le capital selon des modalités & définir par une
décision extrazordinaire des associés.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réali
si elle fait apparaitre des rompus.

»

T.es associés disposant d'un nombre insuffisant de droits de
souscription ou d'attribution pour obtenir la delivrance d'un
noembre entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire

personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits
nécessaires. |

See, meme

--ﬁ

Le capital social peut étre également réduit d'un commun accord

entre les associés pour quelque cause ou de quelgque maniére que
ce soit, notamment par veie de remboursement ou de rachat de

parts, mais en aucun cas cette réduction ne pourra porter
atieinte 2 l'égalité des associés.

Le projet de réduction est communiqué au Commissaire au

comptes, s'il en existe, quarante cing jours au moins avant la

date de réunion de l'assemblée des 2ssocies appelés & statuer
SUr ce projet.

La reduction du capital & un montant inféri
~doit étre suivi dans le délai d'un an,
oour effet de la porter & un montant €gal ou supérieur a ce
minimum légal & moins que dans le méme delai, la socidté n'ait

eté transformée en société d'une autre forme. '

SUr au minimum légal
d'une augmentation avant

Une reduction de capital pourra étre realisge,

l'existence de rompus, chaque associé devant fa
personnelle de toute acquisition
d'obtenir 1l'attribution d'un nomb

nonobstant

ire son affaire
de parts anciennes permettant

re entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 - VERSEMENTS EN COMPTE COURANT

Chaque associé pourra, du consentement de ses Ceasscocies, faire
des avances en compte courant a la soCiete, pour une durde et
moyennant une remuneration qui sera fixée entre eux d’'un commun
accord. A defaut de convention spéciale entre les associés, le
Préteur qui voudra retirer ses fonds ne pourra le fai
qQu'aprés avoir adressé 3 la gérance un preavis de trois mois,
Par lettre recommandée avec accusé de reception, et 3

a condition
Que le retrait desdits fonds Puisse étre effectuéd sans entraver
les opérations normales de la socists.



ARTICLE '10 - CESSION DE PARTS SOCIALES

Toute cession de parts soclales doit étre constatée par acte
notarié ou sQus seling prive.

La cesslon n'est opposable aux tiers et & la société qu’ apres
avolr été smgn*flee par acte extra judiciaire, conformément aux
dispositions de l'article 1690 du Code Civil, ou soit par le
dépdt d'un original de l'acte de cession au Siége social contre
remise par le gérant d'une attestation de dépdt, et en outre le
dépdt de deux expéditicns ou de deux originaux de l'acte de
cession au Greffe du Tribunal de Commerce du siége social.

1 ) Transmission entre vifs

Les parts sociales sont librement cessibles entre les
associes. Elles ne peuvent étre cédées & des persconnes

““wrangeres a la societe qu''avec le consentement de la majorité

<n nombre des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales.

A l'effet d'obtenir ce consentement l'associé qui désire céder
tout ou partie de ses parts sociales devra en informer la
geérance, et chacun des associés par lettre recommandée en
indiquant les prenoms, nom, profession, domicile et nationalité

du cessionnaire, ainsi que le nombre de parts a céder, et le
prix convenu.

Dans le délai de trois mois qui suivent la derniére en date des
notificaticons, la gérance-ainsi que les associés devront faire
connaitre leur décision par lettre recommandée avec accusé de

réception, faute de guoi le consentement & la cession sera
repute acgquis.

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés
:iFrsnt tenus dans le délai de trois mois a compter de ce refus,

acquérir les parts & un prix fixé conformément a 1 artmc‘e
1 868 alinéa 5 du Code Civil.

Si le cessionnaire est agreéé, la cession est régularisée
immédiatement.

Les dispositions qui précedent s'appliquent & tous les cas de
cessions entre vifs, soit a titre gratuit, soit & titre
onéreux, lors meme gque la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique ocu en vertu d'une décision de justice.

Toutefois, la gérance pourra si elle le juge opportun, réunir
les associés en assemblée générale, pour cbtenir le
consentement a la cession des parts.

I.' Assemblée devra toujours étre reéunie, si la société compte
plus de vingt membres.



2 ) Cas particuliers de Deces - Interdiction -
faillite - Deconfituze

La societé n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, la
faillite, ou la dotation d'un conseil judiciaire.a 1l'un
quelccocnque des associés gérant ou non.

En cas de faillite ou de réglement judiciaire, une assemblée
extraordinaire reéglera le sort des parts de l'associé failli ou
en reglement judiciaire si ces parts sont cedées, un droit de
preemption sera accordé aux associés, le Prix etant fixé a la
valeur nominale de la part, augmenté de la quote-part lui
appartenant dans les réserves comptabilisées du dernier bilan
ou diminué de sa quote-part dans les pertes constatées 3 ce
bilan.

. 4
En cas de déces de l'un des associes, les parts sociales seront

—~sansmises et librement cessibles ou successibles au conjoint,
JX ascendants ou descendants.

De méme en cas de liquidation de communauts de biens entre
epoux.

Toutefois, le conjoint, l'héritier, l'ascendant ou le
descendant sera tenu pour devenir associe, d'étre agréé avec le
consentement de la majorité simple des associés et suivant les

mémes formes que prévues pour les transmissions & des personnes
etrangeres a la sociétsé.

Les attributions ainsi faites devront etre signifiées a 1la
sociéteé. .

La reunion de toutes les parts sociales en une seule main
n'entraine pas la dissolution de plein droit de la sociéts,
tout inteéressé pouvant seulement demander cette dissolution, si
Cette situation n'a pas été regularisée dans le délai d'un an.
;;)associé entre les mains duquel sont réunies toutes le parts

Jclales peut dissoudre la société a tout moment par .
déclaration au greffe de Tribunal de Commerce en vue de la
mention de la dissoclution au Registre de Commerce. Le déclarant
est alors liquidateur, a moins qu'il ne désigne une autre
personne pour exercer cette fonction.

ARTICLE. 11 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sont indivisibles & 1'égard de la société, la société
ne reconnait qu'un propriétaire par part. Les copropriétaires
indivis d'une part, ou les héritiers ou ayant cause d'un
associe decedé, sont tenus de se faire représenter aupres de
la société par une seule et méme personne, nommée d'accord
entre eux, ou a défaut par le Président du Tribunal du Commerce

du lieu du siége social a la requéte de la partie la plus
diligente.



ARTICLE 12 - DROIT DES PARTS - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Chague part donne droit dans la propriété de l'actif social, 2
une £fraction proportionnelle au nombre de parts seociales

existantes. Elle donne dreit a une voix danms tous les votes et
céliberations.

Tlle dcnne en outre Croit au partage des bénéfices dans les
concditions Iixeées a l'article 22, ci-aprés.

Sauf exception légale, les associés ne sont responsables gue

jusgu'a concurrence cdu montant de leurs parts. Au-dela, tout
appel de fonds est interdit,.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou
temporzire qui leur est accordé, notamment par les articles
32,33 et 36 du idécret du 23 Mars 1967. ’

-—‘“

L . dreits et obligations attachés a chaque part suivent ces
dernieres en gquelque main qu'elles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit adhésion aux

statuts de la socété et aux décisions de l'ensemble des
associliés.

TITRE IXII

GERANCE

ARTICLE 13 - NOMINATION ET POUVOIR DES GERANTS - DEMISSIONS
DECES - REVOCATION - REMUNERATION -

L@ soclete est administrée par une ou plusieurs personnes
pnysiques, associées ou non, en qualité de gérant.
L\ gérants sont nommés par décision ordinaire des associés.

1l a seul signature sociale.

21 2 les pouvoirs d'administration les plus étendus pour agir
z2u nom de la société, et pourra faire toutes opérations sous la
seule condition que celles-ci se rattachent & son objet.

Cependant, il ne pourra emprunter, effectuer des libéralités,
aliéner ou hypothéquer l'ensemble des immeubles sociaux ou se

substituer &8 un tiers dans ses fonctions, sans le consentement
unanime des autres associsés.

Il peut toutefoils, mais sous sa responsabilité personnelle,
confier & un ou plusieurs directeurs, associés ou non, les
pouvoirs nécessaires a la direction technique et commerciale de
_a sociéte, fixer leurs attributicns, leur traitement et les
conditions de leur retraite ou de leur révocation.



Les gérants devront donner tous leurs scins aux affaires
gociales. '

Ils pourront a tout instant se demettre de leurs fonctions &
concdition de prévenir leurs cCo-a2ssocCiés, au moins trois mois a
l'avance.

Le déceés d'un des gérants ou sa revocation n'entraine pas la
dissolution de la sociétée gul est en ce cas administreée suivant
les modalités décidées par les associés, & la majorité stipulée
ad l'article 59 de la loi du 24 juillet 1965.

L'incapacité légale ou physique permanente des gérants diment
constatée, sera assimileée au deces.

Les gérants peuvent recevoir un traitement fixe ou
profortionnel dont la quotité et le mode de paiement seront
déterminés -par décision crdinaire des associés.

Les frais de représentation, de voyages, de déplacements , leur
seront remboursés soit d'une maniere forfaitaire, soit sur la
présentation d'états certifiés, selon ce qui sera décidé par
les associés en la forme ordinaire.

ARTICLE 14 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, conformément au droit commun
envers les associés et envers les tiers, soit des infractions a

la loi du 24 juillet 1966, soit des violations des stipulations
statutaires, soit des fautes de leur gestion.

Toutefois, ils ne contractent & raison de leur mandat, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements de la

société. Simples mandataires, ils ne sont responsables gque de
l'exécution de leur mandat.

L'action .en responsabilité contre les gérants peut étre lancée
Apar toute personne qui a été personnellement lésée.

En outre, s'ils représentent au moins le dixiéme du capital
social, des associés peuvent dans un interét commun, charger &2
leurs frais, un ou plusieurs d'entre eux de les representer

pour soutenir tant en demande gu'en défense l'action sociale
contre les gerants.

Lorsque l'action sociale est intentée par un ou plusieurs
associés le Tribunal ne peut statuer que si la scciéte a éte
réguliérement mise en cause par l'intermediaire de ses
représentants légaux.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES

Tous les associés ont le droit de participer aux décisions
collectives, quel que soit le nombre de parts qu'ils possedent.
Chacun a autant de voix qu'il possede ou représente de parts.



rLes décisions collectives relatives a l'appreobation des comptes
doivent étre tenues dans les six mois de la cldture de
l'exercice et resulter de l'assemblée des associés.

A Géefaut cde ccnvocation, un ou plusieurs associés representant
le guart en nombIe et en parts sociales, ocu la moitid des parts
sociales peuvent demander la convocation de l'assemblée.
L'Assemblée est convoquee au lieu du siége social ou en tout
autre lieu soit par le gérant, soit & défaut, par le
commissaire aux comptes, soit encore par mandataire désigné a

la demande d'un associé, par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en réfaré,

La convocation doit éetre faite par lettre recommandée quinze

jours francs au moins avant la réunion de l'assembléa. Elle

doit indiquer les questions & l'ordre du jour, de telle sorte

Jue le contenu et leur portée apparaissent clairement, sans
“Tu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Sous reserve que solt respecté le droit de communication degs
associés, une assemblée peut se tenir valablement sur

convocation verbale, si tous les asscciés sont présents ou
representes.

L'assemblée est presidée par le gérant ou par l'un des gérants.
S1 aucun des gerants n'est associé, elle est présidée par
l'associé present qui posséde ou représente le plus grand
nompre de parts sociales, sous réserve qu'il accepte cette

fonction. Si deux associés qui possédent ou représentent le
méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de
l'assemblée est assurée par le plus agé.

-

La discussion ne pourra porter que sur les gquestions inscrites

a2 l'crdre du jour.

¥ principe, chaque associé participe personnellement au vote.
‘outefols, 1l peut se faire représenter, a l'exclusion de toute
adutre personne, par son conjoint sauf si la société’ne comprend

que les deux époux Cu par un autre associé, mais seulement si
le nombre des associés est inférieur & deux. |

Mais il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef

d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de
l'autre partie. -

Le mandat de representation d'un associé est donné pour une
seule assemblée, mais vaut pour les assemblées successives
convoquées avec le méme oxdre du jour. Il peut cependant étre

donneé pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai
de sept jours.

Toute délibération de l'assenmblée des associés est constataée
par un proces-verbal qui mentionne la date et le lieu de la
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reu FLCﬁ les nom, prénoms et gualité du Président,
prénoms ces associés présents ou représentés.
du nonb*e de parts scciales détenues

et razZyorts soumis a l'assemblée, un
texte ces resolutions mises aux voix

les NOmMs et

avec l'indication
par chacun, les documents

resumé cdes débats, le

et le resultat des votes,

Ce prcces-verbal est établi et signe par les gérants sur le
Teglstre spécial tenu au siége social et coté et paraphé soit
pe* un Juge au Tribunal de Commerce, scit par un Juge du

Triburel d'Instance , scit par le Meaire de la Commune ou par un
ACdjoinT au Maire.

Touteicis, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans
les méns conditions que le registre sus visé et revétues 4u

.Sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a

eté remplie méme partiellement, elle doit é<tre jointe & celles
prececemment utiliseées. Toute addition, suppression,
substitution ou inversion de feuilles est interdite.

Les coples ou extraits de délibérations des associés sont

valablement certifiées ccnformes par un seul gérant.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse par let:re
recommandee avec demande de réception, a chacun des associés,

le texte des résolutions proposées, ainsi cue les documents
necessaires a2 l'information des associés.

Ces associés disposent d'un délai de quinze jours francs a

compter de la date de réception des projets de résolution. pour
emettre leur vote écrit. Ce vote formulé par oui ou par non,
inscrit en-dessous du texte de chacune des résolutions

proposeses doit étre adressé & la société par lettre recommandee
avec demande d'avis de réception.

Tout associé qui n'aura pas réguliérement voté dans le délai °
imparti, sera considéré comme avant voulu s'abstenir.

Le proces verbal de la délibération sera établi par la gérance,
selon les formes indiquées pour les proces-verbaux -
d'assemblées, mais en mentionnant que la conveocation a eu lieu

par €crit et en annexant au procés-verbal laz réponse de chaque
associé.

ARTICLE 16 - DECISIONS ORDINAIRES

Les décisions dites ordinaires sont celles gui n'apportent pas
ce modifications aux statuts, elles traitent de toutes les
questions interessant la marche sociale normale, notamment
l'approbation des comptes, la répartition des bénéfices, la
revocation des gerants et la nomination de nouveaux gérants.

Pour toutes les décisions ordinaires, il es+ nécessaire

qu'elles soient prises par un total de voix représentant plus
de la moitie des paxrts soclales. Si ce quorum n'est pas atteint
A la premiére consultation, il est procede & une seconde et les
décisions sont, cette fois, prises & la majorité des votes
émis, quel gque soit le ncmbre des associés votants.
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ARTICLE 17 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Par des decisions extraordinaires, les associés peuven<
agportexr toutes medifications aux statuts, telle que
cdissolution anticipée, prorogation ou réduction de curee,
cession de parts & une perscnne étrangére & la socié+é,
repartiticn des bénéfices et de l'actif social, fusicen par
assorption d'une autre société, transformation de la sociatre

d'un autre type, réduction ocu augmentation de capital, a

l'exclusion du changement cu de l1'altération totale de l'objet.

Pocur etre valables, ces décisions doivent é+re rises mar les
P P

assocles, representant au moins les trois quarts des parts
sociales. |

Le changement de la nationalité de la socié&té ne seut cependant
etre obtenu que par un vote unanime des associes,

ARTICLE 18 - DROIT DE CONTROLE PAR LES ASSOCIES NON GERANTS -
. EXPERTISE

Les associes non gérants ont le droit de contrdle permanent sur
les opérations sociales, & condition toutefois de ne pas en
abuser et de ne pas entraver la bonne marche des fonctions de
la gérance.

Ils pourront également obtenir communication de tous documents
soclaux concernant les trois derniers exercices.

Un ou plusieurs associés pourront demander en justice la

designation d'un Expert chargé de présenter un rapport sur une
cu plusieurs opérations de gestion.

ARTICLE 19 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS

OU ASSOCIES

Toutes conventions passées entre la sociétéd avec l'un de ses

gerants ou associés feront l'objet d'un rapporst annuel, et
l'assemblée devra statuer.

En cas de non approbation, les gérants ou les associés

coniractants supportercnt les conséquences préjudiciables & la
socigté.

En cutre les gérants et les associés ne pourront en aucun cas
contracter par eux-mémes Ou par persconne interposée sous

quelque forme gque ce soit des emprunts auprés de la société ni
ce se faire consentir un découvert, pas plus que de se servir

de la société pour se faire cautionner ou avaliser pour leurs
engagements envers des tiers.

ARTICLE 20 - COMMISSARIAT AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes par décision ordinaire.

11
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La nomination d'un commissaire aux comptes est obligatolre PouUT
la société qui, & la cldture ' d'un exercice, aura dépassé les
limites pour deux des trois critéres suivants, determines
conformément aux alinéas 2, 3, et 4 de l'article 17 du decret

N 83 - 1020 du 29 novembre 1983.

- Total du bilan supéerieur a8 10 C00.0C0 F
- Montant brut du Chiffre d'affaires supérieur &
20 000. 0QO F

- Nombre moyen cde salariés supérieur a 20.

Cette obligation cesse dés lors que la scciété n'a pas cépasse
les chiffres fixés pour deux de ces trois critéres pendant les

deux exercices précedant l'expiration du mandat du Commissaire
aux Comptes.

La durée du mandat du Commissaire aux Comptes nonmé par les
asociés est prevue pour SIX exercices.

Il prendra £fin avec l'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera’
sur les comptes du sixieme exercice suivant sa nomination.

Le Commissaire aux comptes nommé par l'assemblée en

remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a
l'expiration du mandat de son prédecesseur.

Les pouvoirs, les fonctions, les cbligations, la
responsabilité, la révocation et la remunération des
Commissaires aux Comptes sont deéfinis par la loi.

. TITRE V

ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 21 - ANNEE SQCIALE - INVENTAIRE

L"année sociale commence le ler JANVIER et £init le 31 DECEMBRE
de chague année, ’

Il sera tenud une comptabilité réguliere de toutes les .
opérations sociales et chaque année un inventaire de l'actif et
du passif sera établi et terminé dans les trois mois de la
cldture de l'exercice, ainsi que le bilan résumant cec
inventaire et, en outre, un compte de pertes et profits.

Tout associé pourra par lui ou par un fonde de pouvolirs,

srendre communication au siége social, de l'inventaire et du
pilan.

La gérance doit adresser aux assoclés guinze jours francs avant
la date de l'assemblée appelée & statuer sur .les comptes d’'un
exercice social, le rapport ecrit sur la situation de la
csociété et l'activitéd de celle-ci pendant l'exercice écoule,
faisant état notamment de toute nouvelle prise de participation
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et rencant éventuellement compte de l'activi+éd de ses filiales.,
Il sera en outre adresse la copie Cu compte d'exploitation
géneraie, le compte de pertes et profits, le bilan, le texte
des resolutions propesées, et, le cas échéant, le rappcrt du
Commissaire aux Comptes.

A comrzter ce cetite communication, tout associé a la faculté de

poser , par ecrit, des questions auxguelles le gérant sera tenu
de Tepcndére au cours ce l'assemblée.

Le ra2poort surx les opérations de l'exercice et la situation de

et

la Sccléete sont tenus &2 la disposition des associés, vingt
| CULTS Irancs au moins avant la date de la réunion.

ARTICLZ 22 - REPARTITION DES BENEFICES

o

Les produits de la société, constatés par l'inventaire annuel
déduction faite des frais généraux et des charges sociales,
ainsi que ce tous amortissements et reserves, constituent le

bhénéfice net.

Sur ce bénefice net il est prélevé :
1) - Cing pour cent pour la constitution cde la réserve legale,
Ce preievement cesse d'étre cobligatoire, lecrscue le fondés de

reserve 2 attein le dixieme du capital social. Il reprend son
cours si ce fonds vient & 8tre entamé.

2} - La scmme nécessaire pour servir aux parts, un premier

dividende ce dix pour-cent sur le capital versé et non encore
amorTi.

3) - La scmme que la gérance juge necessaire s¢it d'affecter &
un fonds de réserve ou de prévoyance solt de reporter a

nouveau. Le surplus est réparti entre les parts & titre de '
deuxieme dividende.

Les pertes, s'il en existe, seront imputées sur l'actif social
P

exclusivement et sans que, en aucun cas, chague associé puisse
étre tenu au-dela de sa mise.

Les modalités de mise en paiement des divicendes votés par
l'assemblée genérale seront fixees par elle, cu a dafaut par
les gérants.

Toutefolis, cette mise en paiement doit aveoir lieu dans un delai
maximal de neuf mois apres la cldoture de l'exercice, saut

prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte a la demande des gerants.

La prescription de cing ans de l'article 2277 du Code Civil est
applicable aux dividendes non reclames.

En ocutre, il est précise que le bénefice distribuable es<
représenté par le Bénéfice Net de l'exercice, diminué des

pertes antérieures ainsi que des sommes qui seront portiees en
réserve.
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Hors le cas de reduction de Capital aucune distribution ne
pourra etre faite aux associés, lorsgue l'Actif Net est ou
deviendrait a la suite de celle-ci, inférieur au montant du
Capital augmente des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Au surplus, aucun acompte sur dividende ne peut é%re distzibué
avant l'approbation des comptes de l'exercice et cue sur la
base d'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et
eventuellement certifié par un Commissaire aux Comptes, faisant
apparaitre que la sociéte a réalisé un bénéfice depuis la
cldture de l'exercice précédent aprés constitution des
amortissements et provisions neéecessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes a
affecter en réserve en applicaticn de la loi et des statuts. lLe
montant de ces acomptes ne pouvant excéder le bériédfice ainsi

defini.
TITRE VI

DISSQLUTION - LIQUIDATION ~ TRANSFORMATION

FUSION -~ SCISSION - CONTESTATION

ARTICLE 23 ~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution
guelle gqu'en soit la cause et le mode de constatation.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets & l'égard
des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée
au Registre du Commerce. La personnalité morale de la société '
subsiste pour les besoins de la liquidation jusgu'ad la cldture
de celle-ci. Toutefois, la mention “Société en liquidation”
ainsi gque le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur

tous actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers. '

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris
parmi les associés ou en dehors d'eux et nommé & la majorité en
capital-des associés, ou a défaut par ordonnance du Président
du tribunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéresse.

Un ocu plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les mémes
conditions que les ligquidateurs.

Au surplus, la liquidation de la scciété sera effectuée selon

les régles définies par les articles 402 & 418 de la loi du 24
juillet 1966.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en société commerciale de
toute autre forme sans qQue cette opération n'entralne la

- creation d 'une personne morale nouvelle.
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Elle pourra également se transformer en SOCcigtd civile.
ToutezZois, sa transformation 'en sociéta anonyme ne sera pas
pessitle tant gu'elle n'aura pas etabli e+ fai+ approuver par
les associés le bilan de ses deux Premiers exercices.

La cecision de transformaticn, Guel que scit le type de sociéteé
accptese, doit

C €tre précédée d'un Iapport d'un Commissaire aux
CompgTes inscrit, sur la situatien de la sccie+é.

La trensficrmaticon en Société en Neom Collectif, en Commandite
Simpie ou en Commandite par Actions, ou encore en Socita Civile
exigce l'accord unanime des associés.

La transfiormation en Sociétsd Anonyme est valablement décidée
Far ces associés représentant les Lrois quarts du capital

soclas. La majorité simple en capital est méme suffisante si
2'actif net figurant au bilan excede cing millicns de francs.

L )

ARTICLE 25 - FUSION - SCISSION

La sociéte pourra avec une au Plusieurs autres sociétés

‘anciennes ou nouvelles. méme de forme différente, réaliser soit

une fusion, scit une scission,
une decision des associés prise normalement a la majorité des
Trols quarts en capital, sauf si l'opération entraine 1la
modification d'une clause Statutaire ne pouvant &tre changée
cue ¢'un commun accord entre tous les associéds, ou une

dugmentation des engagements des associes, auguel cas
L'unanimité sera requise.

SOit une fusion-scission, par

ARTICLE 26 - PEXRTE DE LA MOITIE DE L'ACTIF SOCIAL
—_ = s Yb L ALTIF SOCIAL

Dans le cas o0 l1'Ac+tif Net Social deviendrait inférieur a la
moitie du Capital, 1la gérance doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des Comptes ayant fait apparaitre cette

L

pPerte consulter les associés afin de décider s'il v a lieu & °
dissolution anticipée de la société, la méme cbligation incombe

au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, et si le gérant
est deéfaillant.

Si la dissoclution n'est P&sS prononcee & la majorité exigeée pour
la modification desg statuts, le capital dcit étre lmmediatement
reduit d'un montant egal & la perte consta~é= ou l'Assemblée
Générale des Associés prendra l'engagemenzt de reconstituer
L'Actif Net Social dans un délai maximal de DEUX ANNEES & une
valeur au moins égale & la moitié du Capital,

La resolution adoptée par les associés doit étre publiée dans
un journal habilité & recevoir les annences légales du -

deépartement du Siege social, déposé au Greffe du Tribunal de
Commerce du siége social et inscrite 8u Registre du Commerce.

A defaut par les gerants ou par le Commissaire aux Comptes_dg
provoquer une décision, ou si les associés n'ent pas delibere

valablement tout intéressé peut demander en justice la
dissclution de la sociéts.
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Toutes contestations pouvant s'élev
société, ou durant sa liquidation,

gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes
relativement aux affaires sociales, seront soumises aux

tribunaux compétents de l'arrondissement du siege social,

er pendant la durée de la
solt entre les associés, 1la

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire devra
faire élection de domicile dans 1le ressort du siege social, og

toutes assignations et significations eront valablement
délivrées. Faute d'avoir fait cette €léction de domicile, les

assignations et significations seront faites au Parguet prés le
Tribunal de Grande Instance du Siege Social.

TITRE VII

FRAIS - POUVOIRS

ARTICLE 28~ FRAIS

Les frais et honoraires des présents statuts et tous ceux
auxquels donnera lieu le présent acte seront portés au compte

de la société, au titre de frais de premier établissement pour
etre ensuite amortis selon la décision Prise par la Gérance.

ARTICLE 29 - POUVOIRS
—_— e e S eVYMARS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de l'un des originaux des

présentes pour effectuer les publications et formalités prévues
par la loi. -

DONT ACTE



