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p AS COMMUNICATION

Société a responsabilité limltée au capital de 8 000 Euros
Slége social : 8, rue Lincoln
75 008 PARIS

RCS PARIS 411 517 113 4%“ M D

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 5 JANVIER 2015

L'an deux mille quinze,
Du lundi cinq janvier

Madame Alexandra SCHAMIS, agissant en qualité de gérante et représentant la société
ALITA, associée unique de la societe AS COMMUNICATION.

APRES AVOIR RAPPELE :

Que suivant acte sous seing privé en date du 30 décembre 2014, Mademoiselle Sandra
CORNEVAUX, a cédé 3 la société ALITA, les 100 parts sociales qu'elle détenait dans Ia

sqQciété :

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES SUR L'ORDRE DU JOUR CI-APRES :

- Modificatian de l'article 7 des statuts :

PREMIERE DECISION
L'assacié unique déecide de madifier ainsi qu'il suit I'article 7 des statuts :

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de HUIT MILLE €UROS (8.000 €) divise en 500 parts
de 16 €) chacune, entiérement souscrites et libérées et totalement attribuées a la sociéte
ALITA.

Plus nen n’étant a l'ordre du jaur, il a été dresseé le présent proces-verbal qui, apres lecture,
a été signé par la gérante et I'associée unique.
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AS COMMUNICATION

Soclété a responsabilité [imitée au capital de 8 000 Euros

Siege social : 8, rue Lincoln
75 008 PARIS
RCS PARIS 411 517 113

Grelfe du tribunal
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Article 1 — Forme

La société est une société a responsabilité limitée régie par le Code de Commerce
(codification de la loi du 24 Juillet 1966) et par toutes autres dispositions legales et

réglementaires en vigueur applicables ainsi que par les présents statuts.
Article 2 — Objet social

La société a pour objet, tant en France qu’a l'etranger :

e Toutes opérations se rapportant a l'activité d’agent artistique ainsi qu'aux consultations
littéraire, cinématographique, audiovisuel et technique se rapportant directement ou
indirectement a la communication ;

e [L’organisation d'événements et de manifestations se rapportant directement ou
indirectement a la communication.

e Le conseil et I'assistance des artistes et des auteurs, la défense de leurs intéeréts, la
recherche et la négociation pour leur compte de tous contrats, la surveillance de leur
exécution el plus généralement sous quelque forme que ce soit, I'exeécution de toutes
études et projets, I'accomplissement de loutes missions ou prestations, la réalisation de
loutes opéralions se rapportant directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou de
nature a en favoriser le développement le toul a I'exclusion de toutes activités ayant une
quelconque incompalibilité avec le statut légal d’agent artistique ou sa deontologie ;

e La participation de la société par tous moyens directement ou indirectement dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de creation de societés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d'achats de litres ou droits sociaux, de fusion ou autrement,
de création, d’acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de
commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition ot la cession de tous procédés ou
brevets concemant ces activités ;

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, jundiques,
économiques et financiéres, civiles ou commerciales se rattachant a fobjet sus indiqueé ou a
tous autres objets similaires ou connexes de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la sociélé, son extension ou son développement.

Article 3 — Dénomination sociale

L3 dénomination esl : A.S. COMMUNICATION

Tous actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notammenl les
publications, lettres, factures, annonces, doivent indiquer la dénomination précédée ou
suivie immeédiatement des mots « société a responsabilité limitée » ou des initiales « SARL »

et de I'énonciation du montant du capital social.
Article 4 — Siége social
Le siége social est situé : 8, rue Lincoln — 75008 PARIS.

I} peut étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance et
en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société, sauf cas de dissolution anticipée, est fixée a 99 ans et commencera
a cournir a compter de son immatriculation au registre du commerce.




Article 6 — Apports

Las comparants font apport & la société das sommes en numéraire ci-aprés :
1. Madame Alejandra SCHAMIS, la somme de 24 000 Frs
2. Lasocieté GALFIN, la somme de 25 000 Frs
3. Madame Hermine de CLERMONT TONNERRE, la somme de 100 Frs

Soit au total la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 Frs), laguelle somme a été
déposée le 17 janvier 1997 au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation
au CREDIT COMMERCIAL DE France, ainsi qu'il an est justifié au moyen d’'une attestation
de versement délivrée et diment signée par ladite bangue.

Aux termes d'une assemblée générale mixta en date du 26 juin 2001, le capital social a ete
converti en €uros, nécessitant une augmentation préalable de capital de 377.56 €uros, par

voie de capitalisation de réserves, pour étre porié a 6.000 €uros.

Aux termes des délibérations du 10 septembre 2012, 'assemblée générale extraordinaire a
autorisé I'apport des 450 parts sociales détenues par Madame Alejandra SCHAMIS dans le
capital de la société au profit de Ia sociéte ALITA, agréée en qualite de nouvel associe.

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé & la somme de HUIT MILLE €URQOS (8.000 €) divisé en 500 parts
de 16 €) chacune, entierement souscrites et libérées et totalement attibuées a la sociéte

ALITA.

Article 8 — Droits attachés aux parls sociales

Chaque part donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une quotite
dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices el dans le boni de

liquidation.
Elles donnent egalement le droit de participer aux décisions collectives.

Article 9 — Responsabilite
Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.

Article 10 — Cession et transmission des parts sociales
Toute cession de parts sociales doit éire constalée par acte notarié ou sous seing pnvé.

Elle n'est opposable a la société qu'aprés avoir été signifiée, conformément a l'article 1090
du Code Civil ou encore aprés dépot d’'un onginal de I'acte de cession au siege social cantre
ramise par le gerant d'une attestation de depot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et en outre,
apres publicite au registre du commerce et des societes.




Les parts soclales sont [ibrement lransmissibles par voie de succession au en ¢as de liquidation de
communauté de blens entre époux, et librement cessibles entre assaciés, enire canjoints, et entre

ascendants ou descendants,

Elles ne peuvent &tre cédées & des liers &trangers & la sociélé quavec le consentement de la majorite
das assoclés représentant au mains les trols quarts des parts sociales, les modalilés de l'exercice de
ragrément et des cessions de parts &tant celles prévues par les disposilions de farticle L223-14 du

code de commerce,

Article 11 - Nanlissemant des parts sociales

gl 1a sociéle e danné son consentement @ un projet de nanlissement de parts saciales dans les
condltions prévues & l'article L.223-14 afinéas fer et 2 du code de commerce, ce consenlement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réslliation forcée des parts nanties selon les
dispositians de larticle 2078, alinda 1er, du Code Civil, 8 malns que la soclété ne préfére, apres la

cesslan, racheter sans délal les paris en Vue de rédulre son capltal.

Article 12 - Réunlon de toutes les parts en unae seule main

La réunion de toules les parts en une seule main nentralne pas de plein droit [a dissolulion de la
soclété, mais 1y a alars fleu @ application des dispositions das articles L223-4, 1223-5 et 1223-9 alinéa

3 du code de commaerce,

Article 13 - Gérance

t 2 soclélé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, assacies ou nan, chaisls
par les assoclés, avec ou Sans imitation de durée de leur mandat.

Si la durée de leur mandat est imlté, le ou les géranls sant rééligibles. Les gérants sant nommes par
décision des associés représentant plus de la mallié des parts sociales.

Le premier gérant da la sociéte est Madame Alejandra SCHAMIS designee comme gérante pour une
durée indéterminee. '

Madame AleJandra SCHAMIS déclare accepler la fonctian qul lul est confige.

Le ou les gérants san révocables par décision des assaciés représentant plus de la mollio des parls
soclales et paur juste mouf.

En outre, lls peuvent ére ravoques par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de taut
associe.

Le ou les gérants peuvent recevalr en rémunération de leurs fonclions une rémunération fixée par
délibération collective ordinaire des assoclés. lis seront remboursés de leurs frais sur justificatis.

Articie 14 - Pouvolrs do la gérance

I:.‘ran_sI ses rapparts avec les assoclés, [a gérance engage la sociéte par les actes entrant dans l'abjel
social.

Conformément a la Ioi, la gérance aura, vis-a-vis des tiers, les pouvairs les plus efendus pour
représenter la société et contracler en san nam, et Tengager pour tous les actes et opératians entrant

dans ['abjet sacial, sans limitatian.

En cas de pluralilé des gérants, ceuxc| détiennent séparément les pouvolrs prévus aux alinéas
préceédents.
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Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidalrement, selon les cas, envers la soclale
ou envers les Hers, solt des Infractions aux dispositions léglstatives el réglemenlalres régissant les
Soclétés 4 Responsabllité Limitée, soil des violations des présents statuls, soit des fautes commises

dans leur gestion.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandatalres pour un ou plusieurs
objets détermines.

Artlcle 15 - Déclslons eollactlves des assoclés

Les déclslons collectives statuant surles comptes sociaux sont prises en assemblées.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prise, au choix de la gérance, seolt par consuitation
éerite das assoclés, soft en assemblée.

Chaque associé a le droit de participer aux décislons collectives, et dispose dune nombre de voix égal
4 celul des parts sociales gu'il posséde. Chaque associé peut 6e falre représenter aux assemblees par
un autre assaclé ou par son conjolnt, sauf sl fes associés sont au nombre de deux ou sl la socicle ne

comprend que les deux epoux.

Dans les assemblées, ou lors des constultations acrites autres que celles ayant pour objet do moedifier
les statuts ou d'autoriser les cessions de pars 4 des tlers étrangers & la soclété, les déclsions sont

adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de fa moitié des parts soclales.

Sl cette majorité n'est pas obienue, les assoclés sont convoqués ou consuiles une seconde fols et les
décisions sont prises 4 la majorité des voles émis que! que soft le nombre de volants représenies,
sauf s'il s'aglt de statuer sur fa nomination ou sur la révocation du ou des gérants, qul nécessite

toujours [a majorité des pans soclales.

En cas de consultation écrite, le texte des résolution proposées, ainsl que les documents nécessaires
4 llinformation des associés sont adresses A chacun de ceux-cl par lettre recommandese.

{ es assoclés disposent d'un délal de vingt jours, 3 compter de la date de réceptlon des projets de
résolutions, pour émettre feur vote par écrit.

Toute associé qul n'aura pas répondu dans ce délal sera consldéré comme s'étant abstenu.

Pour chaque résolution, e vote est exprimé par « oui » oU par « non ».

Artlcle 16 - Assemblées qgénerales appalées 4 slatuer sur les coemples

Chaque année /I doit étre réunl dans les six mois de la cldture de I'exercice une assemblée générale
gqul statue sur les comptes de I'exercice écoulé.

Article 17 - Déclslons extraordinalres des assoclés

Toutes décisions extracrdinalres, c'est-a-dire celles ayan! pour objet de modifier les slatuts ou
d'autorisar les cesslons de parts & des liers elrangers 3 1a sociélé, son! prises par les associes

représentant eu moins les trels quarts des parts soclales.

Toutefols, les assoclés ne peuvent changer 12 natlonalité de la société ou transformer la socléte en
nom collectif, en commandiie simple ou en commandite par actions, que par un vote unanime.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associe 3 augmenter son engagement social.

Enfin, 1a transformation en sociéte anonyme ne peut &tre décidée & fa majonte requise pour la

modification des staluts que s! [a soclété a élabll et fall approuver par les associés le bilan de ses deux

premiers exerclces.




Article 18 -~ Procés-verbaux

Les déclsions collectives des assoclas sent conslatées par des proces-verbaux par la gérance sur un
reglstre spécial coté et paraphe, conformément & [a réglementation en vigueur, et signé par le ou les

gérants.

Lorsqu’une décision est constalée dans Un acte de procés-verbal notarlé, celul-cl deif étre transcrit ou
mentionné sur le registre spéclal sous la forme d'un procés-verbal dressé et signé par la gerance.

En cas de consultation écrite, la répense de chaque assoclé est annexce au nrocés-verbal.

Les 'cupies ou extrails des procés-verbaux constatant fes déclslons collectives destinées a étre
produites en justice ou ailleurs sont valablement délivrés et certifiés conformes par le gerant.

Article 19 - Exercice soclal

L’exercice soclal commence le 1erjanvieret se termine le 31 décembre de chaque annee.

Article 20 - Commlssalres aux Comptes

La désignation d'un Commissaire aux Comples peut toujours &tre décidéo lors d'une assembliée ou
d'une consultation écrite par un ou plusieurs associés représentant plus de [a moitié des parts

sociales.

Toutefals, les associés seront tenus, aux termmes du code de commerce et de son décret d'application
du 23 mars 1667, de déslgner au moins un Commissaire eux Comples si & [a cldture d'un exercice la
société dépasse deux au moins des trois seuils sulvants

- tofal du bilan - dix miftions de francs
- chlffre d'affaires hors taxes : vingt milliens de francs
- nombre moyen de salaries : 60

Articie 21 - Approbatlon dos comptes - Drolt ds communlcation des associés

Le rapport de la gérance sur les opératiens de fexercice, le blian, le comple de résultat, annexe ef
rinventaire sont socumis a f'approbation des associés réunis en Assemblee dans le délal de six meais 8

compter de a c!dture de fexercice.

A cette fin, le rapport de la gérance, le bilan, le compte de résultat I'annexe, alnsl quo fe texte des
réselutions proposées et, le cas &chéant, le rapport des commissaires aux comptes sont adresses aux
associés quinze jours au moins avant la dato de lAssemblice.

Pendant ce méme délal Finventaire est tenu au siége soclal a la disposition des assacies.

Toute délibération prise en violation de ces dispesitiens peui etre annulée.

A ccmpter de la communlcation prévue cl-dessus, tout associé a la faculté de poser par ecrit des
questions auxquelles la gérance est tenue de répondre au cours de 'Assembliee.

Tout assaclé peut en outre, & toute époque, prendre par ful-méme connalssance, au siége sacial, des
comples de résultat, bllans, annexes, Inventaires et rapports soumis aux Assemblées, ainsl que des
nrocés-verbaux de ces Assemblées pour les frols derniers exercices. Sauf en ce qul conceme

lnventalre, e droit de prendre conngissance emporte celul de prendre cople.




dicla 22 - Conventiona entre 1a soclété et un gérant ou un associé

La gérance présenie & lAssembliée staluant sur les comples d'un exercice ou joint aux documents
communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport spéclal sur les convenltions
Intervenues directement ou par personne Interposée enkre 1a socléle el 'un de ses gérants, ou f'un

quelconque des associes.

Toutefois, les conventions qui portent sur des opérations courantes et concluss a des conditions
normales ne sont pas soumises & cette obligation.

L'Assemblée slatue sur ce rapport.

Le gérant ou l'assoclé Intéressé ne peul prendre part au vote el ses pans ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majonle.

Les conventions non approuvées produlsent néanmoins leur effel & charge pour le gerant et, silya
lieu, pour l'assoclé contractant, de supporter individueflement ou solldairement, selon les cas, les

conséquences du conirat préjudiclable & fa socléle,

A peine de nuliité du contrat, il est Inlerdit aux géranls et associés de coniracter, sous quelque farme
que ce solt, des emprunts auprés de la sociélé, de se falre consentr par elle un découvert, en comple
courant ou autrement, alnsi que de falre cautionner ou avallser par elle leurs engagements envers des

fiers.

Cette Ilerdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des gerants ou
assoclés, ainsl qu'a toute personne Interposee.

Arliclo 23 - Affectation et répartition des bénéfices

Aprés approbation des comptes et conslatation de l'existence dun bénéfice distribuable, I'Assemblte

Générale détermine sur proposition de la gérance toules sommes qu'elle Juge convenable de prélever
sur ces bénéfices pour &tre reportées & nouveau sur I'exercice suivant ou inscriles a un ou plusieurs
fonds de réserves ordinaires ou extraordinalres, généraux ou spéciaux dont elle arréte 'affectation ou

I'emplol.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividendes. I 'Assembléa générale
peut, aprés constatation de l'existence des réserves @ sa dispositlon, declder en outre la mise en
disiribulion des sommes prélevées sur ces réserves. En ce cas, la décision indique expressement les

postes de raserves sur lesquels les prélévements sont effectues.

les sommes dont la mise en distributon est décidée sont réparties enlre les assoclés
proportionneliement au nombre de leurs parts sociales.

Article 24 - Capltal soclal « Porig - Réductlon - Augmentation

Toute question se rapportant & la perte du capilal soclal ou & sa réduction ou son augmentation sera
délerminée dans les conditions fixées paria lol.

Article 25 - Disspiution - Ligquidation

A V'explration de la soclété ou en cas de dissolution anlicipée pour quelque cause que ce soif, une
décislon des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvolrs et qui
exercent leurs fonctions, conformément & fa lol.




Articie 26 - Conteatations

Toutes les confestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la scclété ou de fa fiquidation solt
entre les associés, la gérance et Ja soclété, solt entre fes associés eux-mdémes refativerment aux

sffalres sociales seront soumises a Ia juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort
du Tribunal compétent du lieu du slége social et toutes assignations ou significations sont
réguligrement faite a ce domicile élu, sans avoir egard au domiclle reel.

A défaut d'une élection de domiclle, les asslgnations ou significations seront valablement faites au
Parquet du Tribunal de Grande Instance du fieu du siége social.




