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TITRE 1
FORME -~ DENOMINATION - OBJET - SIEGE — DUREE

ARTICLE 1. FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrées, une Société par actions simplifiée
régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Code de commerce, ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiquement appel a 1’épargne.
La Société a été constituée par acte établi sous seing privé au Havre le 20 décembre 2010.

Elle a été constituée sous la forme de Société Civile Immobiliere. Elle a été immatriculée aupres du
Registre du Commerce et des Sociétés du Havre en date du 5 janvier 2011 sous le numéro 529 341
430.

La Société a été transformée en Société par Actions Simplifiée par décision de 1’ Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires en date du 8 aofit 2016.

ARTICLE 2. DENOMINATION
La dénomination sociale est : « 15 NANCY ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« S.A.S. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3. OBJET
La Société a pour objet :

— T’acquisition, la propriété, I’administration, I’exploitation par bail, location ou toute autre forme,
de tous biens mobiliers et immobiliers, et plus généralement toutes opérations de nature a favoriser
directement ou indirectement le but poursuivi par la Société, son existence, son développement, en
ce compris notamment la souscription d’emprunts des fonds nécessaire s a la réalisation dudit but,
dans la mesure ou ces opérations ne modifient par le caractére civil de la Société ;

— la propriété, le financement et l'exploitation directe, indirecte ou comme mandataire, de tous
hotels, restaurants, bars, de toute nature et de toute catégorie et, plus généralement, de tous
établissements se rapportant a I'hGtellerie, la restauration, le tourisme, les loisirs et les métiers de

services ; - - - - S

— I'étude économique, financiére et technique des projets et, en général, toutes prestations de
services liées a la réalisation, 'organisation et l'exploitation des établissements définis ci-dessus et,
notamment, tous actes concourant a la construction de ces établissements et tous actes de
consultant s'y rapportant ;

— la création, rénovation et transformation d’immeuble en établissement comme défini ci-dessus ;

— toutes opérations civiles, commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres
pouvant se rattacher a l'objet social et a tous objets similaires ou connexes,
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le tout en France et dans tous autres pays.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société est fixé au 1/5 quai George V — 76600 Le Havre.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision du Président et partout ailleurs en vertu
d’une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE II
APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6. FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits a la constitution de la Société d’un montant de 4.000.000 euros et formant le capital
d’origine ont tous été des apports de numéraire.

L’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 aoiit 2016, a décidé de réduire le capital social
a concurrence des pertes, & savoir d’une somme de 1.500.000 euros, par réduction de la valeur
nominale des parts sociales, pour le ramener de 4.000.000 euros 4 2.500.000 euros.

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 2.500.000 (deux millions cinq cent mille) euros.

Il est divisé en 40.000 (quarante mille) parts sociales de 62,50 (soixante-deux euros cinquante
centimes) euros entierement libérées, numérotées de 1 & 40.000.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président, une
augmentation de capital.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel
ils peuvent renoncer & titre individuel. Si la collectivité des associés le décide expressément, ils
bénéficient également d'un droit de souscription a titre réductible.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de 'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au moins au minimum
légal, @ moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social apres sa réduction.
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A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés prise dans les conditions de l'article 20 ci-apres.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la Société, dans les conditions 1égales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
légales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital, excepté lorsqu'elle est consécutive a un apport en
nature ou lorsqu'elle résulte de I'émission préalable de valeurs mobiliéres donnant droit a l'attribution
de titres représentant une quotité du capital, l'assemblée générale extraordinaire doit se prononcer sur
un projet de résolution tendant & réaliser une augmentation de capital ouverte aux salariés dans les
conditions prévues par la réglementation.

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la Société.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

Les actions sont indivisibles a 1’égard de la Société.
ARTICLE 10. TRANSMISSION DES ACTIONS

10.1. Modalités de transmission

En cas d'augmentation du capital, les Actions sont négociables 4 compter de la réalisation de celle-ci.

Les Actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La transmission des Actions s'opere & I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements de titres".

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et au plus tard dans les vingt (20) jours qui suivent celle-ci.

Pour les besoins du présent article et généralement des Statuts :

— un « Transfert » est défini comme toute opération entrainant ou pouvant entrainer le transfert de
propriété immédiat ou a terme ou le démembrement de propriété des Titres de la Société détenus
par un associé, a titre onéreux ou non, quelle qu’en soit la nature juridique et pour quelque cause



5/10

que ce soit (en ce compris notamment la cession, la dation, la donation, ’apport, la fusion, la
scission, 1’apport en Société, le démembrement, 1’échange, la renonciation, la location, le
nantissement, le gage, la vente publique ou une forme combinée de ces formes de transfert de
propriété des Titres de la Société et, dans cette hypothése, toute opération relative aux droits
préférentiels de souscription attachés aux Titres de la Société) ;

— les « Titres » sont définis comme (i) les Actions €mises par la Société (les «Actions») ; (ii) tous
autres titres de capital émis par la Société ; (iii) toutes valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant droit, immédiatement ou a terme, a une quotité du capital ou des droits de vote de la
Société, notamment et sans que cette liste soit limitative, par souscription, conversion,
remboursement, présentation ou exercice d’un droit d’accés au capital de la Société ; et (iv) tout
droit d’attribution, de souscription ou de priorité aux Actions, aux titres et aux valeurs mobili¢res
visés ci-dessus, attachés ou non a ces Actions, titres ou valeurs mobiliéres ;

10.2. Transfert de Titres entre associés ; Transfert de titres a un tiers.

10.2.1 Sont libres les Transferts de Titres entre associés ou par un associé a une Société que l'associé
contr6le ou qui contrdle I’associé, directement ou indirectement, & plus de 50% de ses droits de vote.

10.2.2 Sont soumis aux dispositions des articles 11 et 12, les Transferts de Titres a un tiers.

ARTICLE 11. DROIT DE PREEMPTION

Tout Transfert de Titres, exclusion faite du cas visé a ’article 10.2.1, doit respecter le droit de
préemption prévu au présent article.

En outre, en cas de non-exercice de ce Droit de préemption dans les conditions du présent article, tout
Transfert de Titres, exclusion faite du cas visé a I’article 10.2.1 doit étre soumis au droit d’agrément
stipulé a ’article 12 ci-dessous.

11.1.  Notification

Chacun des associés, préalablement au Transfert de tout ou partie de ses Titres au profit d’un non
associé (ci-apres le «Cédanty), s’engage a notifier aux autres associés (ci-apres les «Parties Notifiées»)
et 4 la Société, les informations suivantes :

le nombre et la nature des Titres concernés,

— Tidentité précise du ou des cessionnaire(s) envisagé(s) et, s’agissant des personnes morales, la
Société qui, le cas échéant, la contr6le en dernier ressort au sens de 1’article L.233-3 I du Code de
commerce,

— les conditions et modalités du Transfert envisagé, notamment le prix unitaire par Titre auquel est
convenu le Transfert-ainsi que, en cas de Transfert autre qu’une vente pour un prix en numéraire
exclusivement (notamment en cas d’échange, d’apport ou de transmission a titre gratuit), la
contrepartie de ce prix en numéraire proposée de bonne foi par le Cédant,

— les modalités et délais de paiement du prix et de toutes autres conditions de I’opération.
(ci-apres le « Projet de Transfert »)
Devront étre joints tous documents et pie¢ces justifiant de la réalité du Projet de Transfert.

La notification de tout Projet de Transfert devra intervenir par lettre recommandée avec accusé de
réception (ci-aprées la « Notification du Projet de Transfert »).
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11.2. Nature du Droit de préemption

Chaque associé¢ accorde aux Parties Notifiées dans le cadre du Transfert envisagé, un Droit de
préemption sur les Titres dont le Transfert est envisagé, c’est-a-dire le droit d’acquérir lesdits Titres
par priorité au Cessionnaire envisagé, aux mémes conditions et modalités que celles du Projet de
Transfert, dans les conditions visées ci-apreés.

11.3. Modalités d’exercice du Droit de préemption

11.3.1 Les Parties Notifiées disposeront alors d’un délai de 20 jours (a I’exclusion du mois d’aofit) a
compter de la date de premicre présentation de la Notification du Projet de Transfert pour :

— soit, notifier par lettre recommandée avec accusé de réception au Cédant et a la Société qu’elles
entendent exercer leur Droit de préemption (elles devront alors préciser le nombre de Titres
qu’elles entendent préempter) ;

—  soit, renoncer purement et simplement a 1’exercice de ce droit pour le Projet de Transfert notifié.

L’absence de réponse au terme du délai de 20 jours ci-dessus vaudra renonciation implicite de leur
part a I’exercice de leur Droit de préemption.

Dans I’hypothése ou le Projet de Transfert porte sur le Transfert du droit préférentiel de souscription
attaché aux Titres, le délai indiqué au ler alinéa de I’article 11.3.1 est ramené a sept (7) jours.
L’absence de réponse au terme dudit délai vaudra renonciation implicite de la part des Parties
Notifiées a I’exercice de leur Droit de préemption.

11.3.2 Si les offres d’achat émises par les Parties Notifiées et qui ont exercé leur Droit de
préemption concernent au total un nombre de Titres supérieur au nombre de Titres dont le Transfert
est envisagé, ces Titres leurs seront cédés au prorata des Titres détenus par chacune de ces Parties
Notifiées par rapport au nombre total de Titres détenus par 1’ensemble de ces Parties Notifiées, et ce
dans la limite de leur demande.

11.3.3 Si les offres d’achat émises par les Parties Notifiées et qui ont exercé leur Droit de préemption
concernent au total un nombre de Titres égal au nombre de Titres dont le Transfert est envisagé, ces
Titres leurs seront cédés conformément a leur demande.

11.3.4 Si les offres d’achat émises par les Parties Notifiées et qui ont exercé leur Droit de préemption
concernent au total un nombre de Titres inférieur au nombre de Titres dont le Transfert est envisagé, le
Transfert pourra &tre réalisé, sous réserve de I’application des dispositions de 1’ Article 12.

11.4. Exercice du Droit de préemption

Le Droit de préemption prévu au présent Article ne pourra s’exercer, collectivement ou
individuellement, que pour la totalité des Titres dont le Transfert est envisagé.

Dans I’hypothése ou ce Droit de préemption n’aurait pas été exercé dans les délais prévus a I’article
11.3 ci-dessus, ou n’aurait pas été exercé sur la totalité des Titres dont le Transfert est envisagé, le
Transfert envisagé devra étre soumis a 1’Agrément des associés conformément a I’ Article 12.

11.5. Reéalisation du Transfert

En cas d’exercice du Droit de préemption, le Transfert sera réalisé :

— en cas de vente des Titres, pour un prix en numéraire exclusivement, dans les mémes conditions et
a un prix égal a celui indiqué dans le cadre de la Notification du Projet de Transfert ;
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— dans les autres cas, notamment en cas d’échange, d’apport ou de fusion, pour le prix en numéraire
proposé de bonne foi par le Cédant dans la Notification du Projet de Transfert ou, en cas de
contestation de ce prix par une ou plusieurs Parties Notifiées dans le délai d’exercice du Droit de
préemption, au prix fixé a Dire d’Expert, conformément aux dispositions de ’article 1843-4 du
Code Civil, a la requéte de la Partie intéressée la plus diligente ; étant précisé que les frais
d’expertise seront a la charge du Cédant dans le cas ou le prix fixé par I’Expert serait inférieur de
plus de quinze pour cent (15%) au prix offert par le Cédant, et par la ou les Partie(s)
contestataire(s) dans les autres cas, au prorata de leur participation respective au capital de la
Société.

Le Transfert interviendra par la remise des ordres de mouvement et de toutes autres piéces nécessaires,

moyennant le paiement du prix dans les conditions prévues ; cela, dans un délai de trente cinq (35)

jours a compter de la Notification du Projet de Transfert, ou, le cas échéant, dans les quinze (15) jours

(2 I’exclusion du mois d’aofit) de la remise du rapport de I’expert portant fixation du prix tel

qu’indiqué ci-dessus, & défaut de quoi, I’auteur du Transfert devra a nouveau respecter la procédure

prévue au présent Article.

Dans I’hypothése ou le Projet de Transfert porte sur le Transfert du droit préférentiel de souscription
attaché aux Titres, le Transfert interviendra, en cas d’exercice du Droit de préemption, dans un délai
de quatorze (14) jours a compter de la Notification du Projet de Transfert.

11.6. Droit de repentir

Le Cédant, aprés Notification du Projet de Transfert aux autres Parties, ne bénéficiera d’un droit de
repentir que dans I’hypothése ou le prix fixé & Dire d’Expert en application de ’article 11.5 ci-dessus
serait inférieur de plus de cing pour cent (5%) au prix du Transfert initialement envisagé. Le Cédant
devra notifier son repentir a la Société et aux Parties Notifiées dans les quinze (15) jours de la remise
du rapport de I’expert, par lettre recommandée avec avis de réception. A défaut, il sera réputé avoir
accepté le Transfert au prix fixé par ’Expert.

Les Parties Notifiées pourront quant a elles renoncer a I’exercice de leur droit de Préemption au cas ou
le prix fixé a Dire d’Expert en application de 1’article 11.5 ci-dessus serait supérieur de plus de cinq
pour cent (5%) au prix du Transfert initialement envisagé.

Les Parties Notifiées devront notifier leur renonciation & la Société et au Cédant dans les quinze (15)
jours de la remise du rapport de I’Expert, par lettre recommandée avec avis de réception. A défaut,
elles seront réputées avoir accepté le Transfert au prix fixé par I’Expert.

11.7. Exceptions

Par dérogation aux dispositions qui précédent, les dispositions du présent Article 11 et celles de
I’Article 12 ne s’appliqueront pas en cas de Transfert par un associé de tout ou partie de ses Titres, si
le Transfert intervient dans les conditions suivantes :

— Tout Transfert effectué entre associés ou par un associé a une Société holding & vocation
patrimoniale sous réserve d’en conserver a tout moment au moins cinquante pour cent (50%) du
capital et des droits de vote et d’en étre a tout moment le mandataire social ayant seul la capacité
de ’engager juridiquement ; en cas de projet de Transfert du contrdle de ladite holding par
I’associé, la Société disposera d’un droit de préemption sur les Titres concernés.

— Dans le cadre d’une succession au profit des ayants droit personnes physiques du Cédant ou d’une
donation au profit exclusif de ses descendants directs.
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ARTICLE 12. AGREMENT

12.1. Dans I’hypothése ou le droit de préemption prévu a I’Article 11 n’aurait pas été exercé, ou
n’aurait pas été exercé sur la totalité des Titres dont le Transfert est envisagé, les Actions dont le
Transfert est envisagé ne peuvent étre transférées au profit du cessionnaire envisagé, qu’aprés
agrément préalable donné par décision collective (assemblée générale convoquée par le Président de la
Société ou consultation écrite a I’initiative du Président de la Société).

12.2. La décision des associés sur 1’agrément doit intervenir dans un délai de 40 jours & compter de
la date de premiére présentation & la Société de la Notification du Projet de Transfert visée a 1’article
11.1 ci-dessus. Elle est notifiée au Cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n’est intervenue a 1’expiration du délai ci-dessus, I’agrément est réputé acquis.
P p gr P q

12.3. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I’associé cédant selon les mémes termes et
conditions que celle du Projet de Transfert. Le transfert des Actions au profit du cessionnaire agréé
doit étre réalisé dans les trente (30) jours de la notification de la décision d’agrément ; a défaut de
réalisation du Transfert des Actions dans ce délai, I’agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément, la Société doit dans un délai de trente (30) jours a4 compter de la décision
de refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les Actions de 1’associé cédant soit par des associés,
soit par des tiers étant entendu qu’en pareilles hypothéses le droit de préemption prévu a 1’Article 11
ne pourra pas s’appliquer.

Lorsque la Société proceéde au rachat des Actions de 1’associé cédant, elle est tenue dans les six mois
de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d’une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des Actions par des associés, des tiers ou par la Société est fixé d’un commun accord
entre les parties. A défaut d’accord sur le prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions
de I’article 1843-4 du Code civil étant précisé que dans une telle hypothése le cédant pourra renoncer
au Transfert de ses Actions.

ARTICLE 13. NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 10, 11 et 12 ci-dessus sont nulles.

ARTICLE 14. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la
vente d'actions nécessaires.
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Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions
collectives.

TITRE II1
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15. PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non de
la Société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société dans la limite de
l'objet social, et sous réserve des dispositions de 1’article 19.1 des statuts et des pouvoirs des associés.

La Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que seule la publication des statuts suffise & constituer une
preuve.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La nomination, la durée des fonctions du président et sa rémunération ainsi que sa révocation, sont
décidées par la collectivité des associés statuant sous la forme ordinaire, & la majorité des voix des
membres présents ou représentés.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure a six (6) mois, il est pourvu & son remplacement par décision collective ordinaires des
associés. Le président remplagant est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur.

Les fonctions du président prennent fin, soit par I’arrivée du terme de son mandat, soit par sa
démission, soit par la perte de sa qualité d’associé, soit par sa révocation, soit par I'ouverture a son
encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

ARTICLE 16. DIRECTEURS GENERAUX

La collectivité des associés, peut également nommer si nécessaire un ou plusieurs directeurs généraux,
personnes physiques, associés ou non, portant le titre de directeur général, et investis, sauf disposition
contraire inopposable aux tiers, des mémes pouvoirs et mémes éventuelles limitations que le président.

Les conditions liées & son mandat (durée, rémunération, champ d’intervention...) sont fixées par la
décision qui les nomme.
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ARTICLE 17. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et lui-méme, 1'un de ses dirigeants, ou I'un de
ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit dune
société actionnaire, la société la contrélant au sens du code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce
rapport lors de l'assemblée générale d'approbation des comptes, l'actionnaire intéressé ne participant
pas au vote.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne donnent
pas lieu & I'établissement de ce rapport. Cependant, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties, ces conventions doivent
étre communiquées au commissaire aux comptes, s'il en existe un. Tout actionnaire a le droit d'en
obtenir communication. |

Si la Société vient a ne comprendre qu’un seul associé, les conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et son dirigeant, actionnaire unique, sont mentionnées au
registre des décisions de 1'associé unique.

Lorsque I'actionnaire unique n'est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le président
sont soumises a son approbation.

ARTICLE 18. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la Société remplit les conditions légales d'appartenance & un groupe ou si elle vient a répondre a I'un
des criteres définis 1également et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du bilan,
le controle 1égal de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et
suppléants désignés par décision collective ordinaire des associés.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 19. DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

19.1. Les opérations ci-apres font I’objet d’une décision collective des associés :

— l’augmentation, I’amortissement et la réduction du capital, et notamment la suppression des
droits préférentiels de souscription ;

— la fusion, la scission ou I’apport partiel d’actifs de la Société ;

— la dissolution et liquidation de la Société ;

— latransformation de la Société en une société d’une autre forme ;
— I’approbation des comptes annuels et ’affectation des résultats ;

— lanomination ou la révocation du président et des directeurs généraux de la Société ;
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— la nomination de commissaires aux comptes ;
— D’approbation des conventions réglementées dans les conditions prévues aux présents Statuts ;
— toute modification statutaire sauf dérogations prévues aux présents Statuts ;

— les décisions en matiere de cession ou toute opération liée aux brevets et/ou marques et/ou
modeles et/ou noms de domaines appartenant a la Société ;

— toutes décisions requérant 1’unanimité en application de I’article L. 227-19 du Code de
Commerce ou de toutes autres dispositions légales applicables aux sociétés par actions
simplifiées ainsi que toute décision ayant pour effet d’augmenter les engagements des
associés ;

— toutes autres décisions pour lesquelles les présents Statuts donnent compétence a la
collectivité des associés.

19.2. DECISIONS ORDINAIRES

Les associés prennent collectivement a la majorité simple des actions disposant du droit de vote toutes
décisions relatives a :

— D’approbation des comptes annuels et 1’affectation des résultats ;

— la nomination ou la révocation du président, des directeurs généraux et des commissaires aux
comptes ;

— D’approbation des conventions réglementées dans les conditions prévues aux présents Statuts ;

— et toutes autres décisions pour lesquelles les présents Statuts donnent compétence a la
collectivité des associés.

Les décisions sont prises sans condition de quorum.

19.3. DECISIONS EXTRAORDINAIRES

A T’exception des décisions requérant 1’unanimité en application de I’article L. 227-19 du code de
commerce ou de toutes autres dispositions légales applicables aux sociétés par actions simplifiées ainsi
que toute décision ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, les associés prennent
collectivement, a la majorité simple des actions disposant du droit de vote, toutes les décisions ne
relevant pas de celles visées a ’article 19.2 ci-dessus.

Les décisions sont prises sous réserve d’un quorum comme suit : la participation & minima d’un ou

plusieurs associés, présent(s) ou représenté(s), représentant 4 minima 50% des droits de vote a
I’assemblée.

Si la Société vient & ne comprendre qu’un seul associé, les décisions sont de la compétence de
I’associé unique.
ARTICLE 20. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions d’approbation des comptes sont obligatoirement prises en assemblée générale des
associés.
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Au choix du président, les autres décisions collectives des associés sont prises en assemblée réunie au
besoin par vidéoconférence ou par conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent
également s'exprimer dans un acte signé par tous les associés, présents ou représentés, ou par
consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : courrier postal, courrier électronique, télécopie,
et méme verbalement.

Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Tout associé représentant plus de 50% des droits de vote peut demander la réunion d'une assemblée
générale.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens quinze (15) jours
au plus tard avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu
de la réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des
associés.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés ou votent par correspondance, l'assemblée
se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui
est signé par le président de séance et le secrétaire et répertorié dans le registre des assemblées.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associés votant par
correspondance peuvent émettre leur vote par lettre recommandée avec accusé de réception ou
télécopie, qui doit étre réceptionné par la Société trois (3) jours avant la date de I’assemblée.

L'associé n'ayant pas répondu dans le délai de six (6) jours a compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le président.
Ce proces-verbal mentionne la réponse de chaque associé.
Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire.

Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des
associés sont valablement certifiés conformes par le président.

- TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES

ARTICLE 21. EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1*janvier et finit le 31 décembre.
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ARTICLE 22. COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

Le président arréte les comptes annuels prévus par la loi, et les soumet ensuite a décision collective
des associés, dans le délai de six (6) mois & compter de la date de cl6ture de l'exercice, pour
1’affectation du résultat.

ARTICLE 23.  AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

— 5 % au moins pour constituer la réserve 1égale, ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve légale aura atteint le 1/10éme du capital social, mais reprendra son cours,
si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

— toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.
Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de 1'assemblée générale statuant dans les conditions de
I’article 20, pour, sur proposition du président, étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a
titre de dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a
nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie
apres prélevement du dividende sur le bénéfice distribuable.

TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24. DISSOLUTION - LIQUIDATION

11 est statué sur la dissolution et la liquidation de la Société par décision collective des associés dans
les conditions de 1’article 20.

La décision collective désigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la Société est effectuée conformément aux dispositions 1égales.

" Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 25. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre associés et la Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents (celui du lieu de domicile du défendeur).

2k 2k 2k ok ok ok ok



o~ FREDERIC SIMEON

Société 15 NANCY

Monsieur Vianney de CHALUS
15, rue de Nancy

75010 PARIS

Paris, le 15 septembre 2016

Cher Monsieur,

J'ai 'honneur de vous faire savoir que j'accepte le mandat de Commissaire aux Comptes suppléant
de votre société et vous remercie de la confiance que vous voulez bien me témoigner en me
confiant cette mission.

Conformément a la loi, je vous précise que je réponds aux conditions légales exigées pour
I'exercice de ce mandat.

En application de farticle L. 823-1 du code de commerce, je vous informe que, au mieux de ma
connaissance et sur la base des informations recues, je n'ai pas vérifiées au cours des deux
exercices précédents, d’opération d’apport ou de fusion auxquelles a participé votre société ou les
sociétés que vous contrélez au sens de larticle L. 233-16 | et || du code de commerce.

Je reste a votre disposition pour toute information complémentaire, et vous prie de croire, cher
Monsieur, a 'assurance de mes salutations distinguées.

Frédéric SIMEON
Commissaire aux Comptes -

(;’mfév\_

1, rue du faubourg Saint-Honore, 75008 PARIS
Tél: +33 (0)1 42 652512
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COMPAGNIE
REGIONALE pEes
COMMISSAIRES aux
COMPTES

Paris, le 5 juillet 2016

ATTESTATION

Je soussigné, Jean-Luc FLABEAU Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes, Conseil Régional de Paris,

Faisant élection de domicile au siége de la Compagnie : 50, rue de Londres 75008 PARIS
Certifie que : Monsieur Frédéric SIMEON

Adresse : | RUE DU FBG SAINT HONORE
75 008 PARIS

est inscrit sur la liste des commissaires aux comptes depuis : 2006

La présente attestation est délivrée pour valoir ce que de droit.

Le Présiden

Jean-Luc FLABEAU

COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DE PARIS
50, rue de Londres - 75008 Paris
Téléphone : 01 53 83 94 33 - Télécopie : 01 42 25 06 61 - contact@crcc-paris.fr
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Société 15 NANCY
Monsieur Vianney de CHALUS
15, rue de Nancy
75010 PARIS

Paris, le15 septembre 2016

Cher Monsieur,

Vous avez bien voulu proposer la candidature de F.B.A. Caelis Audit aux fonctions de
commissaire aux comptes lors de I'Assemblée générale Extraordinaire de votre
société.

Nous vous remercions de cette proposition et vous confirmons notre accord pour
accepter ce mandat.

Nous vous informons que M. Ijominique FERTE, associé est responsable de votre
dossier. |l sera signataire des rapports, conformément a I'article R.822-94 du Code de
commerce.

Conformément 2 la loi, je vous précise que F.B.A. Caelis Audit répond aux conditions
légales exigées pour I'exercice de ce mandat.

En application de I'article L. 823-1 du code de commerce, nous vous informons que,
au mieux de notre connaissance et sur la base des informations regues, nous n’avons
pas vérifiées au cours des deux exercices précédents, d’'opération d’apport ou de
fusion auxquelles a participé votre société ou les sociétés que vous controlez au sens
de l'article L. 233-16 1 et || du code de commerce.

]
En vous remerciant de votre confiance, je vous prie d’agréer, cher monsieur,

, 'expression de mes sentiments distingués.
—-—Dominique Ferté———~- - .

Frédéric Siméon
Olivier Biétrix

Associés
&
caelis@caelis.fr i M ’
nm—

t +33(0)142652512 L.

f +33(0)142 652495 Dominique FERTE

1, rue du faubourg Saint-Honoré Commissaire aux Comptes
75008 Paris

54, rue de la République
69002 Lyon

www.caelis.fr

FBA CALIS Audit

SAS de commissriat aux comptes

inscrite preés la cour d'appel de Paris

SARL au capital de 100 000 €

Siret 35397620200013

TVA intracommunautaire FR6935397620200013
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COMPAGNIE
REGIONALE prs
COMMISSAIRES atx
COMPTES

Paris, le 24 mars 2016

ATTESTATION

Je soussigné, Jean-Luc FLABEAU Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes, Conseil Régional de Paris,

Faisant élection de domicile au siége de la Compagnie : 50, rue de Londres 75008 PARIS
Certifie que : la société F.B.A. CAELIS AUDIT

Adresse : | RUE DU FBG ST HONORE
75 008 PARIS

est inscrite sur la liste des commissaires aux comptes depuis : 1991

La présente attestation est délivrée pour valoir ce que de droit.

Le Présideht

Jean-Luc FLABEAU

COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DE PARIS
50, rue de Londres - 75008 Paris
Télephone @ 01 53 83 94 33 - T¢lécopie : 01 42 23 06 61 - contact@cree-paris.fr




NANCY
Société Civile Immobiliére au capital de 4.000.000 euros
Siége social : 1/5, quai George V - 76600 Le Havre
529 341 430 RCS LE HAVRE

P |

EXTRAITS DU PROCES VERBAL DE

PASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 8 AOUT 2016

Le 8 aotit 2016 4 9 heures, les associés de la Société Civile Immobiliere « NANCY » se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire dans les locaux situés : 1968 Chemin Jas de David - 83270 Saint
Cyr sur Mer, sur convocation faite par la Gérance.

(..)

PREMIERE RESOLUTION - REDUCTION DU CAPITAL A CONCURRENCE DES PERTES

La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, et aprés avoir
constaté :

- que le bilan arrété au 31 décembre 2015 fait apparaitre une perte cumulée de 1.152.782 euros,
correspondant au report & nouveau apres affectation du résultat de I’exercice (soit 968.423 euros +
184.359 euros),

ci 1.152.782 €

- que le montant des pertes probables intervenues entre le 1% jour de I’exercice en cours et la date de la
présente assemblée est estimé a 347.218 Euros,

Ci 347218 €
Total 1.500.000 €
décide :

— De réduire le capital social & concurrence de ces pertes, a savoir d’une somme de 1.500.000 euros
pour le ramener de 4.000.000 euros a 2.500.000 euros,

ci 2.500.000 €

Montant du capital aprés réduction - - - 2.500.000 €

La réduction de capital social correspondant au montant des pertes probables intervenues entre le ler
jour de I’exercice en cours et la date de la présente assemblée et estimé a 347.218 Euros, est affectée a
un compte de prime d’émission intitulé « réserve spéciale indisponible provenant de la réduction du
capital social ». Apres cléture de 1’exercice et approbation des comptes, les pertes seront imputées a
due concurrence sur ce compte de réserve indisponible

La collectivité des associés décide que cette réduction de capital est réalisée par réduction de la valeur
nominale des parts sociales de 100 euros a 62,50 euros (soit une réduction de 37,50 euros par part).

Lt s PEE a iﬁ“ “’ﬂ\ﬁe

......

T 3020
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Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION - CONSTATATION DE LA RECONSTITUTION DES
CAPITAUX PROPRES

L’Assemblée générale constate la réalisation définitive de la réduction de capital décidée par
I'Assemblée Générale Extraordinaire et, corrélativement, la reconstitution des capitaux propres de la
Société, a savoir que le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION — MODIFICATIONS STATUTAIRES

En conséquence de ce qui précede, les associés décident de modifier les articles 5 et 6 des statuts
comme suit :

«ARTICLE 5 - APPORTS

Cet article est complété par le paragraphe suivant :

L’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 8 aouit 2016 a décidé de réduire le capital social a
concurrence des pertes, a savoir d'une somme de 1.500.000 euros, par réduction de la valeur
nominale des parts sociales, pour le ramener de 4.000.000 euros a 2.500.000 euros.

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

6.1 — Composition

Le capital social est fixé a la somme de 2.500.000 (deux millions cing cent mille) euros.

11 est divisé en 40 000 (quarante mille) parts de 62,50 euros (soixante-deux euros cinquante centimes)
chacune, numérotées de 1 a 40 000, attribuées aux associés, de la maniere suivante :

Société RDC, :

39.999 (trente-neuf mille neuf cents quatre-vingt-dix-neuf) parts numérotées de 1 a 39 999 parts
39 999

Monsieur Vianney de CHALUS,

1 (une) part portant le numéro 40.000 1 part
TOTAL 40 000 parts

(...)».

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEMERE SOLUTION — MODIFICATION DE LA DENOMINATION SOCIALE DE
LA SOCIETE

La collectivité des associés, sur la proposition de la gérance, décide de modifier la dénomination
sociale de la Société NANCY qui devient :

«15 NANCY »
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a compter de ce jour.
L’article « DENOMINATION SOCIALE » des statuts est modifié¢ en conséquence.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION — EXTENSION DE L’OBJET SOCIAL DE LA SOCIETE

La collectivité des associés, sur la proposition de la gérance, décide d’étendre ’objet social aux
opérations de :

— la propriété, le financement et I'exploitation directe, indirecte ou comme mandataire, de tous hétels,
restaurants, bars, de toute nature et de toute catégorie et, plus généralement, de tous établissements se
rapportant a I'hdtellerie, la restauration, le tourisme, les loisirs et les métiers de services ;

— I'étude économique, financiere et technique des projets et, en général, toutes prestations de services
lies a la réalisation, 1'organisation et I'exploitation des établissements définis ci-dessus et, notamment,
tous actes concourant a la construction de ces établissements et tous actes de consultant s'y rapportant ;

— la création, rénovation et transformation d’immeuble en établissement comme défini ci-dessus.

L’article 2 « OBJET » des statuts est modifié en conséquence.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SAS

Apreés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, et celui du Commissaire a la transformation, et
en conséquence des résolutions qui précédent, I’Assemblée générale constate que les conditions
légales pour la transformation inscrite a 1’ordre du jour sont réunies.

L’Assemblée générale, statuant & 1’unanimité des actionnaires, décide de transformer la Société en
Sociéte par Actions Simplifiée avec effet a compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne morale
nouvelle.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION - ADOPTION DES STATUTS

En conséquence des décisions qui préceédent, la collectivité des associés adopte article par article, puis
dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION — NOMINATION DU PRESIDENT

Sur la proposition de la gérance, la collectivité des associés désigne en qualité de Président de la
Société sous sa forme de Société par Actions Simplifiée, pour une durée indéterminée :

La société CHALUS CHEGARAY ET COMPAGNIE
Société par Actions Simplifiée au capital de 5.703.960 Euros
SIEGE SOCIAL : 1-5, Quai George V - 76600 LE HAVRE
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R.C.S. : LE HAVRE 399 798 503
Représentée par Monsieur Vianney de CHALUS.

Le Président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société dans les limites de l'objet social. Il représentera la Société & ’égard des tiers.

Dans ses rapports entre associés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts de la Société.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEMERE SOLUTION — NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition de la gérance, la collectivité des associés désigne en qualité de Directeur général de
la Société sous sa forme de Société par Actions Simplifiée, pour une durée indéterminée ne pouvant
excéder celle du mandat du Président et ce, avec effet a compter de ce jour :

Madame Natalie de CHALUS née AUTIN
Née le 4 décembre 1952 3 75017 Paris,

De nationalité frangaise,
Domiciliée a 8 rue du Colisée, 75008 Paris.

Le Directeur général est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

-En qualité de Directeur général, Madame Natalie de CHALUS est investie des pouvoirs les plus
¢étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de 1’objet social.

Dans ses rapports avec les associés, le Directeur Général agira dans les limites fixées par les statuts de
la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION — NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

L’ Assemblée générale décide de nommer :

- La Société F.B.A. CAELIS Audit, dont le si¢ge social est situé 1, rue du Faubourg Saint Honoré —
75008 Paris, en qualité de Commissaire aux comptes titulaire, pour une durée de six exercices expirant

lors de I’Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de 1’exercice clos le
31 décembre 2021 ;

- Monsieur Frédéric SIMEON domicilié 1 rue du Faubourg Saint Honoré — 75008 Paris, en qualité de
Commissaire aux comptes suppléant pour la durée du mandat confié au Commissaire aux comptes
titulaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

ONZIEME RESOLUTION
L'Assemblée générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2016 n'a
pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en société par actions simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions applicables aux sociétés par actions simplifiées.
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Les Gérants de la Société sous son ancienne forme de Société civile immobiliére présenteront, lors de
la décision collective des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de leur
gestion lors de ’exécution de leurs mandats pendant la période comprise entre le premier jour dudit
exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de communication des associés conformément aux nouveaux statuts et
aux dispositions légales et réglementaires.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux regles édictées par les nouveaux statuts et
les dispositions applicables aux sociétés par actions simplifiées.

La collectivité des associés devra statuer également sur le quitus & accorder aux Gérants de la Société
sous son ancienne forme.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la société sous sa forme de société par actions simplifiée.

Les fonctions de la Gérance, assumées par Monsieur Vianney de CHALUS et Madame de CHALUS,
prennent fin & compter de ce jour sous réserve des décisions prises ci-dessus relatives a leur rapport de
gestion,

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

L'Assemblée générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent, constate la
réalisation définitive de la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

(...)

TREIZIEME RESOLUTION — POUVOIRS POUR LES FORMALITES

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de l'original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal
a l'effet d'accomplir toutes formalités de dép6t, de publicité, et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Certifié conforme a l’original
Natalie de CHALUS
Directeur Général
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