Duplicata
GREFFE
DU
TRIBUNAL DE COMMERCE
BE DIJON
RECEPTISGSSE D E DEPOT

BP 69
21072 DIJON CEDEX
POUR TOUS RENSEIGNEMENTS REGISTRE DU COMMERCE - FAILLITES -

BILANS : MINITEL 08.36.29.11.22.

MR ANDRE LAMY
3 ALL DES CORVEES
21240 TALANT
V/REF
N/REF : 2003 B 720 / A-3681

LE GREFFIER DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE DIJON CERTIFIE
QU'IL LUI A ETE DEPOSE A LA DATE DU 27/10/2003, SOUS LE NUMERO A-3681,

ACTE S.S.P. EN DATE DU 01/10/2003
FORMATION DE 1A SOCIETE

CONCERNANT LA SOCIETE
SARL, ABC’NET
STE A RESPONSABILITE LIMITEE
22 GRANDE RUE DU HAUT
21410 FLEUREY SUR OUCHE

R.C.S DIJON 450 551 783 (2003 B 720)

LE SCEAU Ci-DESSUS DE COULEUR BISTRE SIGNIFIE QUE VOUS
ETES EN PRESENCE B'UN ORIGINAL EMANANT DU GREFFE



« ABC’NET »

Societé a responsabilité [imitée
Au capital de 7.500 €uros
22 Grande Rue du Haut
21410 FLEUREY-SUR-OUCHE

Déposd au Grefie
¢u Tribunal

de Comimerce
age Dijon

ed.Z. 10T 2003

souslen® A

363/




SARL "ABC’NET"
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
Au Capital de 7.500 Euros
SIEGE SOCIAL: 22 Grande Rue du Haut
21410 FLEUREY-SUR-OQUCHE

Ll e B B B 1 1§ § 3 O e

CONSTITUTION DE SOCIETE

Les soussignés:

- Monsieur MERGEY David, Patrick

ne le 14 Juin 1972 a DIJON

demeurant : 22 Grand Rue du Haut, 21410 FLEUREY-SUR-QUCHE
de nationalité francaise

celibataire

demandeur d’emploi

- Madame PALLELA Vanessa née BOIVIN

nee le 21 Février 1980

demeurant : Chemin des Charmois, 71370 LABERGEMENT-SAINTE-MARIE
de nationalité francaise

mariee sous le régime de la communauté le 06 Juillet 2002 avec Monsieur PALLELA Xavier né le 17
Adut 1977 4 CHALON-SUR-SAONE

agent de proprete

- Madame OUTSKI Aziza née AIT HAMMI

nee le 18 Mai 1984
demeurant : 5 Allée du Doubs, 21000 DIJON

de nationalité frangaise
marice sous le régime de la communauté le 21 Septembre 2002 2 Monsieur OUTSKI Hicham né le 10

Septembre 1977 a CASABLANCA (MARQC)
ctudiante

Tous residants en France au sens de la réglementation en vigueur,

Ont etabli ainsi qu'il suit les statuts de la société a responsabilité limitée devant exister entre eux,
propriétaires des parts sociales créées a la constitution et au cours de la vie sociale.



STATUTS
TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL -
- DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1er - FORME

[l est formé entre les propriétaires des parts sociales cr-apres créees et de celles qui pourraient 1'étre
ultérieurement une société a responsabilité limitée. Cette société est regie par les lois en vigueur et par les
présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La soci€té a pour objet:
SUR L'ENSEMBLE DU TERRITOIRE FRANCALIS:

- Nettoyage, entretien de tout types de locaux et vitres, divers petits travaux de batiment,

-~ Et toutes opérations ayant soit un lien directe ou indirecte avec I"objet ci-dessus soit un objet similaire
connexe ou compiementaire avec 1’objet ci-dessus,

- Et d’une manicre générale, toutes opérations pouvant contribuer a la réalisation de cet objet.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibies avec cet objet, s’y rapportent et contribuent a
sa realisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La déenomination de la société est:
SARL "ABC’NET"
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la societe, la

denomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots ' Société 2 responsabilité limitée "
ou de I'abréviation "' SARL " et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé 4 FLEUREY-SUR-QUCHE (21410), 22 Grande Rue du Haut.

Il peut €tre transféré en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés. La gerance peut créer
des succursales partout ou elle le juge utile.

ARTICLE 5 - DUREE

La durce de la sociéte est fixée a cinquante années 4 compter de son immatriculation au registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.
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ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 01 Octobre pour se terminer le 30 Septembre,

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de la
societe au registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 30 Septembre 2004

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la société
seront rattaches a cet exercice.
TITRE I
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
ARTICLE 7 - APPORTS
a) Apporten numéraire :

- Monsieur MERGEY David, Patrick
apporte a 1a société une somme de deux mille cinq cents Euros.............................. 2500€

- Madame PALLELA Vanessa née BOIVIN
apporte a la societ¢ une somme de deux mille cinqcents Euros................................2500€

- Madame OUTSKI Aziza née AIT HAMMI
apporte a la soci€t¢ une somme de deux mille cing cents Euros..................c.o.... ... 2500 €

MONTANT DES APPORTS EN NUMERAIRE:  7.500 EUROS

Cette somme de trois mille huit cent quarante et un Euros a ét€ déposée & un compte ouvert:

67 Avenue Gustave Eiffel
21000 DIJON

au nom de la société en formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite Banque.

Elle sera retirée par la gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de Commerce atiestant
''mmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 1a somme de 7.500 Euros.

[l est divis€ en 750 parts de 10 Euros chacune, numérotées de 1 a 750 attribuées aux associés en
propoertion de leurs apports, savoir :

- Monsieur MERGEY David, Patrick
a concurrence de 250 parts
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numerotées de 1 a 250, ci ... 250

- Madame PALLELA Vanessa née BOIVIN
a concurrence de 250 parts
numerotées de 251 a 499 ci ... 250

- Madame OUTSKI Aziza née AIT HAMMI
a concurrence de 250 parts
numerotees de 500 a 750, ¢i ... 250

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées et
qu'elles sont toutes libérées intégralement.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Toute modification du capital social - augmentation et réduction - sera décidée et réalisée conformément
aux dispositions i€gislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées que par des titres négociables. 11 est de plus interdit a la
societé d'émettre des valeurs mobiliéres. Les droits de chague associés dans la société résultent seulement
des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiées et
publiées.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

[ - Cessions

[ - Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code Civil ou
part le dépdt d'un original de l'acte de cession au si¢ge social contre remise par le gérant d'une attestation
de ce depdot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au
Gretle du tribunal de Commerce.

2 - Agrement des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent €tre cédées, a titre onéreux ou 4 titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la qualité
d'associ€ et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec la consentement de la majorité en
nombre des associ€s représentants au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre
déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession est notifié€ a la société et & chacun des associés.

Les operations de toutes natures réalisées par ['associé unique sont libres.
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Il - Transmission par de€ces ou par suite de dissolution de communauté

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communaute de biens entre époux.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles.

Les coproprictaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter aupres de la
societe; a defaut d'entente, il appartient a I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire charge de les représenter.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la société dans les décisions ordinaires,
et le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 13 - DROITS DES ASSOCIES
I - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de I'actif social proportionnellement au nombre de
parts existantes.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligation attachées aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La propriété
d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par les
assocCLes.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
sot, requerir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation.

3 - Nantissement des parts

S1 la société a donn€ son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
emportera I'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon les conditions de

['article 2078 du Code Civil, a moins que la société ne préfére, aprés la cession acquérir les parts sans
delal en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant I'un des associés.

TITRE HI

GERANCE - CONTROLE

ARTICLE 15 - GERANCE

o Dot



[ - Nomination - Pouvours

La societe est gerée et admimstrée par un ou plusieurs gerants, personnes physiques, associ€s ou non,
nommes par décision collective ordinaire des associes.

En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société et
dispose des mémes pouvoirs que s'il €tait gérant unique; ['opposition formée par I'un d'eux aux actes de
son ou de ses collegues est sans effet a I'égard des tiers, a moins qu'il ne sott établi que ces derniers ont eu
connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s'tls sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots "pour la
societe | le gerant”
sutvis de ia signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gerant est investt des pouvotrs les plus étendus pour representer la
SOCIEtE et aglr en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales; 1l peut sous sa
responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne de son choix pour un
ou plusteurs objets spéciaux et limités.

2 - Durée et cessation des fonctions
La duree des fonctions du ou des gérants est tixée par la décision collective qui les nomme.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
soclales.

Si la révocation est décide€e sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréts. Enfin, un
gérant peut étre révoqué par le président du Tribunal de Commerce, pour cause légitime, a la demande de
tout associe.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite personneile,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut €galement démissionner de ses fonctions, mais
il doit en informer par €crit chacun des associés trois mois a l'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la sociéte.

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des gérants sur convocations, soit du gerant
restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s'if en existe un, soit d'un ou plusieurs associés,
représentant le quart du capital, soit par un mandataire de justice a la requéte de l'associ€ le plus diligent.

3 - Rémunération

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a une rémunération dont les modalités sont
fixées par décision ordinaire des associés. la gérance a droit, en outre au remboursement de ses frais de
repreésentation et de déplacements.

4 - Responsabilite
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Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions [€gislatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans
leur gestion.

5 - Nomination du premier gérant :
Est nomme premier gérant de la société pour une durée indéterminée:

-  Monsieur MERGEY David, Patrick.

[l déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées et qu'il n'existe de son chef aucune
Incompatibilite n1 aucune interdiction pouvant faire obstacle a sa nomination.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre nommés
lorsque les conditions d'une telle nomination sont réunies. Ils exercent leur mission de contrdle
conformément a la loi. Les commissaires aux comptes sont nommeés pour SiX exercices.

»

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 17 - MODALITES

] - Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assembiée générale.

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associ€s, a I'initiative soit de la
gérance, soit du commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'associés, soit enfin d'un mandataire

désigne par justice, ainsi qu'll est dit a l'article 18 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent €tre prises par consultation €crite des associés ou, peuvent
resulter du consentement de tous les salaries exprimeés dans un acte sous seing prive ou notane.

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.
Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent €tre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitie des parts sociales.

S1, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premiere
consultation, les associés sont consultés une seconde fois ¢t les décisions sont prises & [a majorité des voix
emises, quelle que sott la proportion du capital représente, mais ces deécisions ne peuvent porter que sur
les questions ayant fait 'objet de la premiere consultation.

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa qui précede, les décisions relatives a la nomination ou a la
révocation de la gérance dotvent €tre prises par des associes repreésentant plus de la moitié des parts
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sociales, sans que la question puisse faire Lobjet d'une seconde consuitation & la simple majorite des votes
€mis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associ€s représentant au moins les trois
quarts des parts sociales. Toutefois, ['agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglemente
par l'article 11 des présents statuts, doit étre donn€ par la majorite des associes representant au moins les
trois quarts des parts sociales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de reserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moiti€ des parts sociales.

La transformation de la société en sociéte de toute autre forme, notamment en soci€te anonyme, est
décidée dans les conditions fixées par l'article 69 de la loi.

Le changement de nationalité de la société et l'augmentation des engagements des associes exigent
['unammité de ceux-ci.

ARTICLE 18 - ASSEMBLEES GENERALES
1 - Convocation

[es assemblée générales d'associés sont convoquées par la gérance; a défaut, elles peuvent €galement €tre
convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un.

[a réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit la
moitié des parts sociales, soit 4 la fois le quart en nombre des associ€s et le quart des parts sociales.

Tout associé peut demander au président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de réfere, la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre réunie dans le délai de six mois a compter de la
cloture de l'exercice.

Lorsque le commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associ€s, il fixe Fordre du jour et peut,
pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement prévu par les

statuts mais situé dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un rapport lu a
['assembilce.

2- Participation aux décisions et nombre de voix.

Tout associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix €gal a celui des parts
qu'll possede.

3 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associ€, a moins que la sociéte
ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement,
I'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

4 - Réunion - Présidence de 'assemblée

L'assemblée est présidée par le gérant, ou l'un des gérants s'ils sont associes.
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Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé, présent et acceptant, qui possede ou
représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusieurs associ€s qui possedent ou representent le
méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le plus age.

ARTICLE 19 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposees ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés 4 ceux-ci par lettre recommandee.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours & compter de la date de réception des projets
de résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associ€s peuvent demander a la gerance
les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix €gal a celut des parts sociales qu'tl possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associ€ qui n'aura pas adresse
sa réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'€tant abstenu.

TITRE V

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 20 - COMPTES SOCIAUX

1l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lo1 et aux usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers €léments de l'actit et du passit
existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe, en se conformant

aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la soci€té durant l'exercice €coulc,
I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cloture de

lexercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en mati€re de recherche et de
développement.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais gén€raux et autres charges sociales, ainsi que de
tous amortissements et toutes provisions constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prelevement dun vingtieme
au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale”. Ce prélevement cesse detre
obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté des reports béneficiatres.

['assemblée générale peu décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, la distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition; en ce cas, la décision doit indiquer expressément les
postes de réserve sur lesquels les préleévements sont effectucs.

Toutefois, les dividendes sont préleveés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'assemblée a [a disposition, diminue l¢ cas €cheant
des sommes inscrites au compte "Report 4 nouveau débiteur” constitue les sommes distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation des sommes distribuables, 'assemblée generale des
associés détermine la part attribuée a ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme qu'elle juge
convenable de fixer, soit pour étre reportée a nouveau sur I'exercice suivant, soit pour €tre inscrite a un ou
plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle regle ['affectation.

Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts

soclales sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois a compter de la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par le président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte de la gerance.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 22 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les gérants doivent provoquer une décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit €tre prorogee ou non.

2 - Dissolution anticipée
La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des assOCIEs.

La réduction du capital en dessous du minimum I€gal, ou l'existence de pertes ayant pour effet de réduire
les capitaux propres a un montant inférieur a la moiti€ du capital social, peuvent entrainer la dissolution
judiciaire de la société dans les conditions prévues par les articles 35 et 68 de la lo1.

i le nombre des associés vient a étre supérieur a cinquante, la société doit, dans ies deux ans, étre
transformée en une société d'une autre forme; a défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 23 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination dott alors étre suivie des mots
"Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommés par la deécision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mats les pouvoirs
du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes sii en existe, prennent fin 4 compter de la

dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus ¢tendus, sous réserve des dispositions [€gales,
pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associes.
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Les associés sont convoqués enfin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du
ou des liquidateurs, et la décharge de leur mandat et pour constater la cioture de la liquidation.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé, la dissolution entraine sauf dé€cision contraire de l'associe
unique, transmission du patrimoine social audit associé unique, sans qu'il y att lieu & liquidation.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la societe ou
de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la jurnidiction des tribunaux dans les
conditions du droit commun.

TITRE VII
DISPOSITIONS FINALES
ARTICLE 25 - REPRISE D'ENGAGEMENTS ANTERIEURS - AUTORISATION

D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS

[l n'existe a ce jour aucun engagement antérieur.

Les associés donnent, par les présentes mandat a la gérance avec faculté d'agir ensemble ou séparément a
l'effet de prendre les engagements suivants pour le compte de la societe:

- Emprunter auprés de tous établissements toutes somimes necessaires.

- Conférer toutes siiretés, au profit du préteur 4 la garantie du remboursement de ce prét en capital, intéret
frais et accessoires sur les biens financeés.

Et plus généralement, faire tout ce qui sera utile et nécessaire pour parvenir 4 ¢€s operations.

L'immatriculation au registre du Commerce et des Sociétés emportera reprise automatique de ces
engagements.

ARTICLE 26 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES - PUBLICITE - POUVOIRS ET FRAIS

I - La société ne jouira de la personnalité morale qua dater de son immatriculation au registre du
Commerce et des Sociéteés.

En vue d'obtenir son immatriculation, les soussignés seront tenus de souscrire et de déposer au Grette du
Tribunal de Commerce compétent, toutes les formalités nécessaires.

2 - Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi et
spécialement pour signer l'avis & insérer dans un journal d'annonces légales du département du sicge
social. Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de 1a loi, les mémes pouvoirs sont
donnés au porteur d'un original, d'une copie ou un extrait des presentes.

OF



3 - Par ailleurs, un état des actes accomplis a ce jour pour le compte de la société en formation, avec
I'indication pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la socicte, est annexe aux present
statuts.

Cet état, dont les associés déclarent avoir pris connaissance, demeurera annexe aux présents statuts, dont
la signature emportera reprise de ces engagements par la soci€te lorsquelle aura €te immatricuicée au
registre du commerce et des sociétes.

4 - Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la societé, portes au
compte des "Frais d'établissement” et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de

dividendes.

FAIT a DIJON
L'an deux mille trois
Le Premier Octobre.

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siege social et I'exécution des
diverses formalites iegales.

OUT Aziza PALLELA Vanessa MERGEY David
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