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« 144 RUE DU TEMPLE »

Société par Actions Simplifiée
au capital de 1 000 €

Siege social : Chez la Fonciere SIMA
43 rue de Cléry
75002 PARIS

RCS PARIS B 881 229 827

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

RELATIF A L’EXACTITUDE

DE L’ARRETE DE COMPTES

(Assemblée Générale Extraordinaire du 24 mars 2021)
lere a 3éme résolutions

A I'assemblée générale de la société 144 rue du Temple,

En notre qualité de Commissaire aux Comptes nommé par décision unanime des actionnaires
en date du 16 mars 2021 et en application de I'article R.225-134, nous avons procédé au
contrdle de I’arrété de comptes €tabli au 24 mars 2021, tel qu’il est joint au présent rapport.
Cet arrété de comptes a été établi par le Président le 24 mars 2021. Il nous appartient sur la
base de nos travaux d’en certifier I’exactitude.

Nous avons mis en ceuvre les travaux que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative
a cette mission. Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un examen limité, ont
consisté a vérifier que les créances concernées sont certaines dans leur existence et
déterminées dans leur montant.

Nous certifions I’exactitude de cet arrété de comptes s’élevant a 5 420 702 €.

Le présent rapport est daté du jour de réception des documents définitifs.

Neuilly, le 24 mars 2021 /\
]

Le Commissaire aux Cdmptes { V

R.N.G.W.
Franck RUBINSZT. EJN - l

Associé




144 RUE DU TEMPLE
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : Chez la Fonciére Sima, 43 rue de Clery — 75002 PARIS
RCS PARIS 881 229 827
(Ci-apres la « Société »)

ARRETE DE COMPTE
(Article R. 225-134 du Code de Commerce)

Je soussigné, Monsieur Benny MAZOU?Z, agissant en qualité de gérant de la société LA FONCIERE SIMA
présidente de la Société, certifie que les créances suivantes détenues par les associés de la Société au
titre d’un compte courant sont certaines, liquides et exigibles et arréte ainsi qu’il suit leur montant en

date de ce jour:

1) WHITEROCK, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 10.000.018 euros,
dont le siége social est situé 33 avenue du Rocher — 94100 SAINT MAUR DES FOSSES,
immatriculée au RCS de CRETEIL sous le numéro 580 366 295, propriétaire de 3.017 actions,
titulaire d’un compte courant d’associé créditeur de 1.629.310,34 euros,

2) IW CORPORATION, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 56.427.700
euros, dont le siége social est situé 44 rue Escudier — 92100 BOULOGNE BILLANCOURT,
immatriculée au RCS de NANTERRE sous le numéro 532 708 351, propriétaire de 2.213 actions,
titulaire d’un compte courant d’associé créditeur de 1.194.827,59 euros,

3) LA FONCIERE SIMA, société civile au capital de 15.532.980 euros, dont le siége social est situé
43 rue de Clery — 75002 PARIS, immatriculée au RCS de PARIS sous le numéro 538 785 353,
propriétaire de 724 actions, titulaire d’'un compte courant d’associé créditeur de 411.736,48

euros,

4) MKBA FINANCES, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 24.470 euros,
dont le siége social est situé 12 rue de Valmy — 94220 CHARENTON-LE-PONT, immatriculée au
RCS de CRETEIL sous le numéro 530 114 339, propriétaire de 805 actions, titulaire d’un compte
courant d’associé créditeur de 434.482,76 euros,

5) HERRMANN FRERES ET FILS IMMEUBLES, société a responsabilité limitée au capital de 80.000
euros, dont le siége social est situé 16 rue du 22 Novembre — 67000 STRASBOURG,
immatricnlée au RCS de STRASBOURG sous le numéro 578 503 088, propridtairo do 241
actions, titulaire d’'un compte courant d’associé créditeur de 130.344,83 euros,

6) GROUPE CHERPANTIER, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 2.000.000
euros, dont le siége social est situé 21 avenue du Président Wilson — 75116 PARIS,
immatriculée au RCS de NANTERRE sous le numéro 397 478 504, propriétaire de 3.000 actions,
titulaire d’un compte courant d’associé créditeur de 1.620.000 euros.

R




Soit un montant total de 5.420.702 € pour les créances de comptes courants des associés envers la
Société.

Le présent arrété de compte est établi en vue de la souscription par les personnes susmentionnées a
I'émission de 40.000.000 actions ordinaires de 10 centimes de valeur nominale chacune, a décider par
les associés de la Société le 24 mars 2021.

Fait a PARIS,
Le 24 mars 2021
} Signé par Isabelle MATHE
/ \4” Signe el certifié par yousign o
Pourzl{ société LA FONCIERE SIMA Pour la société IW CORPORATION
Associée et présidénte de la Société Madame Isabelle MATHE
Monsieur Benny MAZOUZ Présidente
Gérant

larele CHOUMAN tabrice HAYOUN

Signe par larek CHOUMAN Signe par Fabrice HAYOUN
<& signé et certifi par yousign @) o Signé el certifié par yousign ("'}
Pour la société WHITEROCK Pour la société MKBA FINANCES
Monsieur Tarek CHOUMAN Monsieur Fabrice HAYOUN
Président Président
Obivier HERRMANN Cedric CHERPANTIER
Signe par Olivier HERRMANN Signe par Cedric CHERPANTIER
“Q:‘é Signe et certifié par yousign 0 *./" Signé et certifie par yous;ggng
Pour la société HERRMANN FRERES ET FILS Pour la société GROUPE CHERPANTIER
IMMEUBLES Monsieur Cédric CHERPANTIER
Monsieur Olivier HERRMANN Président

Gérant




144 RUE

DU TEMPLE

Grand livre des comptes généraux (provisoire)

Date  Jal. Piece/ Lig. Libellé Référence Débit Crédit Solde Lettr.
I'—N - 45_510—0 Associés - comptes courants - o - o J'
Total des A-Nouveaux provisoires
Cumul au 31/12/2020 0,00 0,00
170221 BPE 1/9 APPORT SIMA VIRT 1000 000,00 1000 000,00 C
180221 BPE 1/11 REM C/C SIMA VIRT 1000 000,00 0,00D
Total dd compte 455100 1 000 000,00 1 000 000,00 0,00 D
r 455110 CPTE COURANT SIMA B
Total des A-Nouveaux provisoires 480 000,00 480 000,00 C
Cumul au 31/12/2020 0,00 480 000,00 480 000,00 C
3101210D 1/1 SIMA > AVANCE CHERPANTIER CPTE A CPTE 68 263,52 411736,48 C
Total du compte 455110 68 263,52 480 000,00 411 736,48 C
5 455120 CPTE COURANT HERRMANN ]
Total des A-Nouveaux provisoires
Cumul au 31/12/2020 0,00 0,00
310121 BPE 1/1 CPTE COURANT HERRMANN VIRT 130 344,83 130 34483 C
Total du compte 455120 130 344,83 130 344,83 C
455130 CPTE COURANT IWC o
Total des A-Nouveaux provisoires 1100 000,00 1 100 000,00 C
Cumul au 31/12/2020 0,00 1100 000,00 1 100 000,00 C
310121 BPE 1/4 CPTE COURANT IWC VIRT 94 827,59 1194827,59C
Total du compte 455130 1194 827,59 1194827,589C
455140 CPTE COURANT MKBA . ]
Total des A-Nouveaux provisoires
Cumul au 31/12/2020 0,00 0,00
310121BPE 1/7 CPTE COURANT MKBA VIRT 434 482,76 434 482,76 C
Total du compte 455140 434 482,76 434 482,76 C
o 455150 CPTE COURANT WHITEROCK o -
Total des A-Nouveaux provisoires 1500 000,00 1500 000,00 C
Cumul au 31/12/2020 0,00 1500 000,00 1500 000,00 C
310121BPE 1/10 CPTE COURANT WHITEROCK VIRT 129 310,34 1629310,34C
Total du compte 455150 1629 310,34 1629 310,34C
[ 455160 CPTE COURANT CHERPANTIER i |
Total des A-Nouveaux provisoires
Cumul au 31/12/2020 0,00 0,00
310121 BPE 1/2 CHERPANTIER > AVANCE HERRMANN  VIRT 22 723,17 2272317C
310121 BPE 1/5 CHERPENTIER > AVANCE IWC VIRT 208 653,41 23137658 C
310121 BPE 1/8 CHERPANTIER > AVANCE MKBA VIRT 75 900,24 307 276,82 C
310121 BPE 1/11 CHERPANTIER > AVANCE WHITEROCK VIRT 284 459,66 59173648 C
3101210D 1/2 SIMA > AVANCE CHERPANTIER CPTE A CPTE 68 263,52 660 000,00 C
Report du compte 455160 CPTE COURANT CHERPANTIER 660 000,00 660 000,00 C
Page n® 1
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Grand livre des comptes généraux (provisoire)

144 RUE DU TEMPLE

455160 CPTE COURANT CHERPANTIER

Date Jal. Piéce/ Lig. Libelié Référence Débit Crédit Solde Lettr.
010221 BRE 1/1 CPTE COURANT CHERPANTIER VIRT 200 000,00 860 000,00 C
010221 BRE 1/3 CPTE COURANT CHERPANTIER VIRT 100 000,00 960 000,00 C
020221 BRE 1/5 CPTE COURANT CHERPANTIER VIRT 660 000,00 1620 000,00 C

Total du compte 455160 1620 000,00 1620 000,00 C
Total bifan 1 068 263,52 6 488 965,52 5420702,00C
Total charge
Total produit
Total gestion
Total du grand livre des comptes généraux 1068 263,52 6488 965,52 5420702,00C
LA FONCIERE SIMA WHITEROCK
Benny MAZOUZ larek CHOUMAN
Signe par larek CHOUMAN
Signé par Benny MAZOUZ /
%" Signe et certifie par yousign ‘

\/ Signe et cerlifie par yousign ‘

IW CORPORATION

Lsabelle MATHE

Signe par Isabelle MATHE
F
%/ Signe et certifié par yousign 0

HERRMANN FRERES ET FILS IMMEUBLES

Olivier HERRMANN

Signe par Olivier HERRMANN
Y i Signe et certifie par yousign 0

MKBA FINANCES

fabrice HAYOUN

Signe par Fabrice HAYOUN
of Signé et certifié par yousign ‘

GROUPE CHERPANTIER

Cécric CHERPANTIER

Signe par Cédric CHERPANTIER

V'
%/ Signe et certifie par yousign ‘

Imprimé le 22/03/2021 - 16:51
Par FITOUSSI
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144 RUE DU TEMPLE
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.000 euros
Siege social : Chez la Fonciere Sima, 43 rue de Clery — 75002 PARIS
RCS PARIS 881 229 827
(Ci-aprés la « Société »)

ACTE SOUS SEING PRIVE CONSTATANT LA DECISION UNANIME DES ACTIONNAIRES
EN DATE DU 24 MARS 2021

L'an deux mille vingt-et-un,
Et le vingt-quatre mars,

LES SOUSSIGNES :

1) WHITEROCK, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 10.000.018 euros,
dont le siege social est situé 33 avenue du Rocher — 94100 SAINT MAUR DES FOSSES,
immatriculée au RCS de CRETEIL sous le numéro 580 366 295, représentée par son président,
Monsieur Tarek CHOUMAN,

2) IW CORPORATION, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 56.427.700
euros, dont le siege social est situé 44 rue Escudier — 92100 BOULOGNE BILLANCOURT,
immatriculée au RCS de NANTERRE sous le numéro 532 708 351, représentée par sa
présidente, Madame Isabelle MATHE,

3) LA FONCIERE SIMA, société civile au capital de 15.532.980 euros, dont le siege social est situé
43 rue de Clery — 75002 PARIS, immatriculée au RCS de PARIS sous le numéro 538 785 353,
représentée par son gérant, Monsieur Benny MAZOUZ,

4) MKBA FINANCES, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 24.470 euros,
dont le siege social est situé 12 rue de Valmy — 94220 CHARENTON-LE-PONT, immatriculée au
RCS de CRETEIL sous le numéro 530 114 339, représentée par son président, Monsieur Fabrice
HAYOUN,

5) HERRMANN FRERES ET FILS IMMEUBLES, société a responsabilité limitée au capital de 80.000
euros, dont le siege social est situé 16 rue du 22 Novembre — 67000 STRASBOURG,
immatriculée au RCS de STRASBOURG sous le numéro 578 503 088, représentée par son
gérant, Monsieur Olivier HERRMANN,

6) GROUPE CHERPANTIER, société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 2.000.000
euros, dont le siége social est situé 21 avenue du Président Wilson — 75116 PARIS,
immatriculée au RCS de NANTERRE sous le numéro 397 478 504, représentée par son
président, Monsieur Cédric CHERPANTIER

Seuls associés de la Société (ci-aprés les « Associés ») détenant les 10.000 actions composant
I'intégralité du capital social de la Société.




APRES AVOIR PRIS CONNAISSANCE :

- Del'arrété de comptes de la Société au 3 mars 2021,
- Durapport du président,
- Du certificat du Commissaire aux comptes,

ONT PRIS LES DECISIONS RELATIVES A L'ORDRE DU JOUR SUIVANT:

- Augmentation du capital social en numéraire,

- Constatation de la réalisation définitive de I'augmentation de capital social en numéraire,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE DECISION :
Augmentation de capital en numéraire

Les Associés décident d’augmenter le capital social de la Société de 4.000.000 euros pour le porter de
1.000 euros a 4.001.000 euros par la création et I'émission de 40.000.000 actions nouvelles de 10
centimes d’euro de valeur nominale chacune, a libérer en numéraire ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront émises au pair.

Ces actions nouvelles seront créées avec date d’entrée en jouissance a compter de la date de
réalisation définitive de l'augmentation de capital et seront soumises a toutes les dispositions
statutaires et assimilées aux actions anciennes.

Elles devront étre libérées en totalité lors de la souscription.

DEUXIEME DECISION :
Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital

Connaissance prise du certificat du commissaire aux comptes et des bulletins de souscriptions aux
actions nouvelles diiment signés, les Associés constatent que les 40.000.000 actions nouvelles de 10
centimes d’euro de valeur nominale chacune ont été libérées intégralement par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la Société.

En conséquence de la constatation ci-dessus, les Associés constatent la réalisation matérielle définitive
de I'augmentation de capital décidée a la premiére décision ci-avant et que les 40.000.000 actions
nouvelles sont entiérement libérées et définitivement et intégralement souscrites et émises dans les
proportions suivantes :

1) WHITEROCK a hauteur de 12.068.966 actions nouvelles, entierement libérées a hauteur de
1.206.896,6 euros par compensation avec une créance liquide et exigible sur la Société ;

2) IW CORPORATION a hauteur de 8.850.575 actions nouvelles, entierement libérées a hauteur
de 885.057,5 euros par compensation avec une créance liquide et exigible sur la Société ;

3) LA FONCIERE SIMA 3 hauteur de 2.896.552 actions nouvelles, entierement libérées a hauteur
de 289.655,2 euros par compensation avec une créance liquide et exigible sur la Société de ;



4) HERRMANN FRERES ET FILS IMMEUBLES a hauteur de 965.517 actions nouvelles, entierement
libérées a hauteur de 96.551,7 euros par compensation avec une créance liquide et exigible
sur la Société ;

5) MKBA FINANCES a hauteur de 3.218.891 actions nouvelles, entierement libérées a hauteur de
321.839,1 euros par compensation avec une créance liquide et exigible sur la Société ;

6) GROUPE CHERPANTIER a hauteur de 12.000.000 actions nouvelles, entierement libérées a
hauteur de 1.200.000 euros par compensation avec une créance liquide et exigible sur la
Société.

TROISIEME DECISION :
Modification corrélative des statuts

En conséquence de I'adoption des deux résolutions précédentes, les Associés décident de modifier
comme suit les articles 6 et 8 des statuts de la Société :

« ARTICLE 6. APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué plusieurs apports en numéraire d’'un montant total
de 1.000 euros déposés sur un compte ouvert au nom de la Société a I’office notariale de Me Benoit
MOREL, notaire a PARIS.

L’ensemble des apports ont été souscrits et libérés en totalité.

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire du 24 mars 2021, le capital social a été augmenté
d’un montant de 4.000.000 euros par émission de 40.000.000 actions nouvelles d’une valeur nominale
de 10 centimes d’euro chacune, souscrites et libérées en totalité. »

« ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLIONS MILLE EUROS (4.001.000 €).

Il est divisé en 40.010.000 actions de 10 centimes euro (0,10 €) chacune, numérotées de 1 a 40.010.000,

entierement souscrites et libérées. »

CINQUIEME DECISION :
Pouvoir

Les Associés donnent tous pouvoirs au porteur d’une copie des présentes a I'effet d’accomplir toutes
les formalités prévues par la loi.



* %%

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal signé par les Associés et le président et
consigné au registre prévu par la loi.

Berng MAZOUZ Tocbelle MATHE

Signé par Benny MAZOUZ Signé par Isabelle MATHE
Signé et certifié par yousign () Signé et certifié par yousign ()
Pour la société LA FONCIERE SIMA Pour la société IW CORPORATION
Associée et présidente de la Société Madame Isabelle MATHE
Monsieur Benny MAZOUZ Présidente

Gérant

larnele CHOUMAN Fabrice HAYOUN

Signe par Tarek CHOUMAN Signeé par Fabrice HAYOUN
Signé et certifié par yousign @ Signeé et certifié par yousign @
Pour la société WHITEROCK Pour la société MKBA FINANCES
Monsieur Tarek CHOUMAN Monsieur Fabrice HAYOUN
Président Président
Obivier HERRMANN Cédric CHERPANTIER
Signe par Olivier HERRMANN Signe par Cédric CHERPANTIER
Signeé et certifie par yousign @ Signé et certifié par yousign @
Pour la société HERRMANN FRERES ET FILS Pour la société GROUPE CHERPANTIER
IMMEUBLES Monsieur Cédric CHERPANTIER
Monsieur Olivier HERRMANN Président

Gérant



144 RUE DU TEMPLE
Société par Actions Simpiifiée au capital de 4.001.000 euros
Siege social : Chez la Fonciere Sima, 43 rue de Clery — 75002 PARIS
RCS PARIS 881 229 827
(Ci-aprés la « Société »)

STATUTS MIS A JOUR

Décision una n?me des associés du 24 mars 2021

Certifiés conformes par le Président




PREMIERE PARTIE

STATUTS
Tira | ~ Caractéristiques
Tire ll - Capiml soclal
Titra 01} - Pasts snclales
Titre ¥V - Administration
Titre V - Comptes soclsun
Yitre \d - Dispositions diverses
DEUXIEME PARTIE
DISPOSITION DIVERSES
EY TRANSITOIRES
PREMIERE PARTIE - STATUTS

YITRE | - CARACTERISTEQUES
ARTIQLE 1 . FORME

1a société 8 la forme d’une sockété par actions simplifiée régle par le fiure I, titrd | ot
titre ¥ chapitre Vi) du Code de commerce ot les présentes.

ARTICLE 2. ORIEY

La société a pour objet : L'acquisition et la vente (en bloc ou & I'unité Iot par lot) des
biens immoblfiers sis sur la commune de PARIS 75003 — 144, rue du Temple.

ARTICLE3 . OENOMINATION
La dénomination sociale est : 144 RUE DU TEMPLE

Dans tous les actes et documents émanant de la sotiété, la dénomination socisle doit
2tre précédée ou sulvle Immédlatement des mots « soclété par actlons simplifiée » ou des
inttlales « S.AS. 5, ensuite de Pénonclation du montant du capital social, du slage social, et du
numéro d'ldentification SIREN, puis la mention RCS suivie du nom de la ville ol se trouve le
Greffe ob clle est immatriculée.

ARYICLE 4, SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & : Chez LA FONCIERE SIMA - PARIS 75002 ~43, rue de Cery,

Ul pourre &ire transféré en tout autre endrolt de la méme Commune par simple
aéclsion de la présidence, sous réserve de ratification par fa prochaine déclsion collective, et
en tout autre ficu on verty d’une dédslon extraordinaire.

ARTICLES . DUREE
12 durée de la société est de 99 années & compter de son Immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.
Un an au moins avant la date d’expiration de la sodlété, le ou les associés devront

gtre consultds 2 Peffet de décider si la société dolt Btre prorogée. A défaut de consuitation
dané oo delal, tour sssocld peut demander au Président du Tribunal de esmmarge, ctatuant




sur requéte, la désignation d’un mandataire de Justice chargé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus. La décision de prorogation doit étre prise a ia majorité requise pour la
modification des statuts.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 . APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué plusieurs apports en
numéraire d’un montant total de 1.000 euros déposés sur un compte ouvert au nom de la
Société a I’'office notariale de Me Benoit MOREL, notaire a PARIS.

L'ensemble des apports ont été souscrits et libérés en totalité,

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire du 24 mars 2021, le capital
social a été augmenté d’un montant de 4.000.000 euros par émission de 40.000.000 actions
nouvelles d’une valeur nominale de 10 centimes d’euro chacune, souscrites et libérées en

totalité,

ARTICLE 7 . NON APPLICATION DES DISPOSITIONS
DE L'ARTICLE 1832-3 DU CODE CIVIL

Compte tenu de la libre-négociabilité des actions, les dispositions légales imposant
a I'apporteur de biens communs d’aviser son conjoint et conférant a ce dernier la possibilité
de revendiquer la qualité d'associé, ne sont pas applicables a la société par actions

simpifiée.

ARTICLE 8 . CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLIONS MILLE EUROS {4.001.000
£€).

Il est divisé en 40.010.000 actions de 10 centimes euro (0,10 €} chacune,
numérotées de 1 a 40.010.000, entiérement souscrites et libérées.

ARTICLE 9 . MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

1/ Augmentation du capital

Principe :

Le capital peut étre augmentsé, de toutes les maniéres autorisées par la loi par
I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, en vertu d’une décision collective
extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisée par voie d'élévation de la valeur
nominale des actions existantes, la décision collective des associés doit étre prise 3

I'unanimité.



S {'sugmentation de capital est réalisée pour partia ou en totalitd, pac des apports en
nature, i décision de o collactivité des assaclés constatsnt Faugmentation de aapital &t
I'sugmentation consécutiva du capital aingl que fa modification des statuis, doit contenir
'évaiuation de chagque apport, au vu d'un rapport annexé & cette décision et &abit sous 52
responsabilité par un commissaire aux spports désigné en justice sur requéte du président.

En outre, une décksion collective extreordinaira doit Btre prisc potr toutes
augmentations de capital, sauf af aile est effactude gar apport en nature, & Feffet de dédder,
sur le rapport de ses dirigeants, ouverture ou non 3 cette occesion du capital b ses salariés,
€n cas de non-respect; Ja procédure d’augmentation de capital est frappée de nullité.

Au surplus, tous les trois ans una décislon collective extraordinzire dott #re prise
pour se prononcer sur un projet da résolutian tendant & réaliser une augmentation da capital
al les actions détenues par e personnel de I8 société et des sociétés qui lui sont Ndes
représentent moins de trals pour cent du capltal. Ce déls! est repoussé 3 cing ans & une
acsembiée géndrale extraordinalre 2'est prononcée depuls mains de trols ans sur |a réalisation
d'une sugmentation de capltal,

Drolt préférential de souscription :
£€n cas de pluralité d'sssociés, chacun d'ount a un droit préférentiel de zouscription

pour 'émisslon d'actions de numéraire. Ce drolt s'exerce proponticnnellement an nombre
d'actions détenuss. Toutefols, une dédslan collective extraordinalre peut supprimer ce droit
de souscription. En oulre, chague associé pent, sous certalnes conditions, renoncer

Individueliement 3 ce droit préférentiel de sauscription.
&/ Réduction dy capita!

Lassoclé. unlque ou, en cis de plurailté d’sssociés, Iassemblée genérale
extracrdinaire des associés peut aussl, sous résevve, e cas Echéant, des drotts da créanclers,
autoriser ou décider Ia réduction du caplial social pour quaigue cause ou de quelque maniére
gue ce soit, mals en sueun cas, la réduction du capital ne peut porter stteinte & I'égalits antre

assodés.

81, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, Ies capitaux propres
de In soclété deviennent inférieurs 3 ln moitié du capital social, Fassocié unique ou les
assoclés doivent décider, dans bes quatre mols qui suivent fepprobation das comptes ayant
falt apparaltre cette parte 'll y a lleu & dissolution anticipée de la sodded. S Ia dissolution
'est pas prononcéa A la majorité exigde pour la modification des stetuts, la sociéte est tenue,
au plus tard & la cléture du deuxire exercice sulvant calui au cours duquel l2 constatation
des pertes est Intervenue de réduire son capital d'un montant su molns égal & celul des
pertes qul wont pu 8tre Imputdes sur les réserves, sf, dans ce délai, les capitaux propres n‘ont
pas &té reconstitués & concurrence d’une valeur au moins égale 3 la moitié du capltal social.

TIVRE i < ACTIONS
ARTICLE 10, ACTIONS
Titre
tes actions sont nomingtives et négociables dans les conditions indiquées sux
présentes.

La propriété des actions rdsulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes tenus & cet effar par la société dans les conditions et sulvant fes modalitds

prévues par le lol.
A ls demande de Fassocié, une sttestation d‘inscription en compte Iui sera déliveéa

per la société.
Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance d'une

cople certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce document est
annaxée la liste mise & Jour des assodiés, I'ldentité du président et, le cas échéant, des auires
organes socleux,

Drolts attachés aux actions ¢
Chaque action donne droit dans le répartition des béndfices, des réserves et du bon

de fiquidation, & une fraction propartionneliz an nambre d'octions existentes.




Droit de vote:
Olawudnndmmb&oltdeplrudpaauudéwmmﬂuumdsmod&a

donne droit & une vobe

Usufngit - nue-propridént «
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statuts.

Indivisibilied des actions @

Chaque action est Indivisible A Yégard de 15 socidté, Les propriétaires Indhvis d'une ou
plusieurs sctions sont représentés auprés de la socidté dans les diverses manffestations dala
vie suciale par un mendataire unigue choisl paml les Indivisalres ou les #550¢iés, En cas de
désaccord, le mandatalre est disignd en Justice, & la demande du plus diligent des

indhvisaires,
umwwwnmarmmnmemuhmumh
mois do la survenaice de Findlvision. Toute modification dans la persanne dy représentant de
Iindivision faura dfsffet, vis-bvis de I> sociéts, qu'd Pexpiration d'un délal Cun mols &
mwdzumﬂhuaaih%,ﬁmﬁmdahr&;ﬂmﬁdnhmﬁuﬁm
Intervenue,

Le droit de vote seul fait Pobijet de cette représentation, chacun des sssoclds

Indivissires gardant le drolt da sléger en assembiée,

Lisération des apports an seméraine :
Les actions souscrites en numéraire doivent dtre libérées, lars de leur sousaription,

de s mofti au moins de leur valeur nominale,

Lmsd‘wnmntaﬂondauplﬂl,lulﬁhﬂdenumﬁnlfcmtbirh,hndela
souscription, de la moltid au moins de leur vadeur nominale et, la eas dchéant, de la totalitd de
la prime d'émission.

La libération du surplus dolt Intervenir en une ou plusleurs fols sur appel du
président, dsns le délal de cing ans soit & compter de Fimmatriculation de ls sodété au
Registre du Commerca et des Sociétés, solt & compter du jour ol Maugmentation de capltal
est devenue définitive.

Lmappekd:hndssnmwt&lhmhunmdnmlpumqmm.u
moins avant la date finde pour chague versement, par lettra recommandde avee seaues da
réception, adressée & chaque titulzire d'actions.

Tout retard dans fe versement des sommas dues sur o mantaat non ibéré des
actions povters, de plein dreit et sans qull soit besoin de procéder A une formalitd
queicongue, Intérét au taus lgal, & partir de la date d'exigibilité, sans prdjudice de I'yetion
personnelle que la soclétd peut exercer contre Fassoclé défaflent des senctions ot des

mesures d'exécution forcée prévuses par ha loi.
Il est préclsé que 51 una procédure collective est cuverte 3 I'encontre de la socidlé, le

capitsl ron fibérd sera Immédiatement exigible.

.']l'_'“.‘

L'obligation d'informstion des salarids par le représentant Mga! de la socked
simposa en cas do projet de cession des actions donnant aceds b o majorké en capital,

Ces dispositions s'sppliquent que [a sockété alt plus ou moine de cinguants salarids, <
elle est tenue & avoir un comité d'entreprise elle devra alors avolr molns de 250 elarids et
réaliser un chiffre d'affalres n'excédant pas 50 milflons ou un total de bifan n'excédent pas 43
millions d'suros.

Cette obligation d'informetion a pour but de permatire aux salariés ds déposer une
offre de rachat dans les deux mois & compter de la notification de IInformation. La cession ne
pourra avolr lleu qu'une fols le délai de deux mols expiré sauf renanclation expresse
entretemnps de la part des salariés b présenter une offre de rachat,

Cette gbligation n'existe pas en cas de cession par succession, lquidstion du régime
matrimonial, su profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, ou effectude dans le



cadre d'une procédure de conciliation, de sauvegarde, de redressement au de liquidation
judiciaire.

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formaiieés - Opposabiiltds :
1 - Les actions ne sont négociables qu'aprés fimmatriculation de ia société au

Registre du Commerce et des Soclétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont
négociables 3 compter de |a réalisation de celle-cl,

Aprés la dissolution de I3 sodétd, elles demeurent négociablés jusqu'a 1a cldture de
le itquidation.

2 - La cesslon de ces actlons s“opére § I'égard de la soclété et das tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cesslonnalra sur production d'un ordre de
mouvement. Ca mouvement est préalablement Inserit Sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « seglstre des mouvemeants a,

La socidté est tenue de procEder & cette inscription et & ce virement dés réception de
I'ordre de mouvement.

Uerdre de mouvement est signé par le cédant au son mandataire ; st les actions na
sont entidrement libérées, 1l dait Btre en autra algnd par le cesslonnsire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un efficier public
ou Je malre de Jeur domiclle, saus réserve des exceptions prévues par 1a lol,

La transmission d'actlons 4 titre gratuit ou en suite de ddcés s'opdre également par
un ordre da mouvement, transcrit sur Je registre des motvements, sur justification de I3
mutation dans les conditions (égales.

Las frals de transfart des actions sont 4 I3 charge des cesslanneires, sauf canvention
contraire entre cédants et cessiannaires. '

1a société établit Ia lista des associés avec indlcation du nombre d’actlons détenues
et du damiclia déclaré per chacun d’eux, préafablement 5 toute décisian collective et au
moins une fols par trimestre.

Lors de chague établissement de la liste, mention ost portée sur Je reglstre des
mouvements, de la date de celle-cl, du nombre totel des actions existantes et du nombre
d’sctions ayant fait lobjet de création, cession, metation ouv annufation depuis

"4tablissement de la dernliére liste.

Domaine da I'agrément :

Toutes opérstions, notamment toutes cessions, échanges, apports & société
d'éléments isolds, donations, ayant pour but ou comséquence le transfert d'un droit
quelcongue de propriété sur une ay plusieurs actlons entre toutes personnes ahyslques ou
morales sont soumises, & peine de nullité, 3 I"agrément préalable de la soclété, le tout sauf &
tenir compte de ce qui peut atre ci~dessus stipulé en ce qul conceme Vinaliénabilité,

Cessions flbres :
En cas de pluralité d’associés, aucune cession au profit de qui qua ce soit n'est libre.

Procédure :
'opération projetée doit &tre portde & [a connaissance du président par lettre

recommandée avec demande d’avis de réception en indiquant le nombre d’actions cédées, le
orlx et les modalités de paiement, identité du oy des cessionnaires ou avants drolt praposés,
les conventions anpexes: répartition des résultats, prise ea compte de Fexlstence d'un
compie-caurant, garentie de passif.

Le président consultere sous huitalne la collectivité des associés.

La décision d'acoeptation doir &tre prise  J2 majorité des deux tiers des voix dont
disposent Jes associés participant & fa consultation, associés présents cu représentéds, o
cédant ne prend pas part au vote. La particlpation effective de la moitié au melns des associés
85t néeessalre.

Vagrémenl résulte soit d’une notificetion salt du défaut de réponse plus de deux
mais & partis de la date Inscrite sur le récépissé de fa lettre adressée au président.




Le défaur d'agrément doht Etre notifié dans le délaj vise 3 Valinda précédent, sans
que ce refus alt i étre motlvé. Ce refus du cesslonnalre peut 8tre assorti de fa gécision de
céder aux mémes conditions 3 un autre cesslonnaire, essocié ou non, oy de recheter lesdites

actions par vole de réduction de capital

EXCLUSION
Uexclusion d’un associé pourra s'effectuer par une décision 3 la majorité des deux

tlers des associés ddment motivde basée sur des faits et un comportement de nature 3
compromettre la pérennité de la socléed,

La déclsian enjoindra cet assoclé de céder sas actions dans le délal de six mols, Ce
rachat s'effectuera selon une valeur conventionnellement fixée ou &tablie & dica d'axpert.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspansion des droits de vote da Tassoclé
exclu Jusau'd la date de cession de ses actions, par contra s droits de nature pécunidire ne

peuvent étre suspendus.
il st falt observer que Iassocié dont I'exclusion est prévue ne paut 8tre prive de son

drolt de particlper & cette décision et de voter sur son exdusion.

La déclslon d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs Invoqués 4 I'encontra de
Faésocié susceptible d'dtre exclu i alent été préalablement communiqués au moyen d‘une
lettre recommandée avec accusé de réception et ce afin qu’ll pulsse présenter aux autres
associés les motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état
de cause, Btre mentionnés dans la décision des associés.

En outre, I'exciusion ne peut étre prononcée sans que la sacided ait pris dans les
mémes conditions la décision, soit de désigner un cessionnalra pour les actions da 'associé
excly, soit de procéder alie-méme au rachat desdites actions dans ke cadre d’une réduction de
son capltal saclal,

RECOURS A L'EXPERTISE

En cas de recours & Vexpertise si contestation sur la valeur de cession ou d2 rachat,
telle que pravue par Fartide 1843-4 dy Coda civil, les frais et hanoralres de celle<cl sont
répartis entre les anclens 2t nouveaux titulaires des actions, mais solidairement entre eux §
I'dgard de {'expert, La répertition entre chacun d’eux a fieu au prorata du nombre d'actlons
anclennement ov nouvellement détenues.

En cas de ratrait, la retraysnt supporte seul le charge de I'expertise éventuelle.

Lorsiue la soclété continue avec les associés survivants, I'héritler ast seulement
créandier de la soclété et n'a droit qu'a Is valeur de ses dralts soclaux, valeur déterminde au
jour du décés. £n cas de contastation sur son montant, cette veleur est fixde par I'expert de

I"article 18434 sus visa,

LOCATION DES TITRES
Les tltres de la société peuvent étre donnés en location 3 une personne physique

exclusivement dans les conditions et limites fixées par les articles L 239-1 et suivants du Code
de commerce. [l est convenu, par dérogation au premier alinés de I'anticle L 239-2 du Code de
commerce. Il devra comporter les mentions exigées par I'erticie R 239-1 de ce Code.

Le locataire devra &tre préalablement agréé dans les mémes conditions que celles
prévues fors de Ia cession de titres,

Conformément aux dispositions du quatrieme slinda de I'anticle L 239-2 du Code de
commerce, lgs titres doivent faire ['objet d’une évaluation en début et en fin de contrat ainsi
qu'a 12 fin de chaque exercice comptable lorsque le ballleur est une personne morale. Cette
€évaluation est effectuée sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, Elle sera certifide
Par un commissalre aux comptes.

Le locataire aura seul drolt sux produfts de ces titres, 4 I'exception du droit au
remboursement de la valeur nominale et du drolt su bon! de liquidation en cas de dissolution,

1l aura Ia jouissance sous la forme d'un quasi usufruit sur les réserves distribuées le
cas échdant, mais 3 charge de les restituer en fin de location.

Le bailleur donnera pour le temps d2 12 location et de ses renouvellements éventuels
pouvalr 2u locatalre 3 V'effet de le représenter aux assemblées générales ordinaires,



La location 5esa notifiée § la société par los soins du notaire afln d'une part de
réaliser fe transfert des titres et d'autre part que celle<ci puisse adresser au lgtataire les
mémes Informations qu'aux proprlétalres de titras et prévair sa particlpation et son vote aux
assemblées générales ordinalras. En cas de non renouvellement de la location ou de
résliiation, Ia partle la plus diligente fera procéder A la radiation de la mention portée dans le
reglstre des titres nominatifs ov dans les statuts.

Les titres Inués ne pourront en aucim cas falre l'objet d'une sous lacation ou d'un

prér

ARTICLE 12 . COMPTES COURANTS

L'assoclé uniqua ou les assodés peuvent laisser ou mettre & dispasition de |2 saciété
toutes sommes dont celle-cl peut avolr besoin. les conditions de tetrsit ou de
ramboursemant de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées, en cas de
pluraiité dassoclés, par une dééislon collective des associés prise en ia forme ordinsire.

Ces acoords sont soumis @ {8 procédure de contrble des conventions passées entre la
soclété et le président Qv les assoclés.
E IV - ADMINISTRATION SOCIETE

ARTICLE 13 . PRESIDENCE

Nomination : .
1a présidence est assurée par unc personne physique ou morale, sssoclé ou nun,

nommée avec ou sans limitation de durée.
La nomination du peésident doit étre effectuée soit par I'associé unique salt par
dédision collective des associds prise & fa majorité simple. la durée de son mandat est fixée

par la décision qui le nomme.

Pouvoirs & "dgard des tiers :
La soclété est représentée a I'égard des tiers par son saul président.
Dans Ies rapports avec las tiers, le président est invest! des pouvoirs lgs plus étendus

pour agir en toute circonstance au nom de la soclété dans Ia limite de 'objet sodlal. L3 société
est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet soclal, & molns
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait V'ignorer
compte teny des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise &

constttuer cette preuve,
Les dispositions statutalres limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux

tiers.

Pouvuirs 3 I'égard de 12 socidté
Le président prend seul toutes les décislons non attribuées & g'autres organes par la

lof ou par les statuts.

Toutes ventes ou achats de biens immobillers oy mobillers sont soumis 3 Fagrément
préatable de f'assoclé unlque s'if n'est pas luméme le président, oy, en cas de pluralité
d'associés, 3 une décision collective préalabla, ainsi que tous emprunts et engagements.

Délégation da pouvolrs :
Dans {2 mesure de ses pouvolrs défints cl-dessus, ¥ président peut donner toutes

délégations de pouvoirs 3 tous tiars pour un ou plusieurs objets détermings. Cette délégation
doit &tre falte par acte spécial déposé au Greffe.

Shireteés ¢

Les stretés sur Jes biens de (8 société sont consenties an vartu de pouvairs pouvant
résulter das présents statis, de délibérations au délégatians.

fiémunération ;

Le président 2 droit en rémunération de ses fonctions 3 un traitemant fixe ou
propartionnel ou 3 {2 fols fixe et proportionnel, dont les modalités de Axstion et réglement
sont gdéterminées per déclsion collective ordinaire des assaclés.




Assldult - concurrencs ¢
12 présidant est libre de consecrer son temps et sés soins aux afaires soclales oud

d’autres affaires.
Obdigations ;
Le président est soumis aux obligations fixdes par la loi et jes réglements at
notamment & Fétsblissement des comptes annuels et du rapport de gestion .
Le président est tenu en outre de satisfalre aux divarsss prérogatives du comité

d'entraprice ou, & son défeut, des délégués du personnel.

Démission :

Le président, sauf 5')l est Fassoclé unique, peut démissionner sang juste motif sous
riserve de notifier <3 démission & chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d’avis de récaption. Sa démisslon ne sers effective qu'aprés un délal de préavis de
trofs mois courant & compter de Penvol de ta lettre recommandéo.

Le présideat démistionnalre convoguera Fongane compétent pour désigner son
successeur. Cet organe sers convoqué pout une date impérathvement fixde dans les trente
Jours du délai de présvis. A défaut &'avair effectué cette convocation, Il restera en fenction

Jusqu' la réunion de 'organe appeté & désigner son successeur.
Reévocation :
Le président, sauf 'il est I'associé unique, est révocable par le méme argane et selon
les mémes rigles de quorum et de majorité ndcessaires & sa nomination. Le président

révoqué sans justes motifs peut abtenir des dommages-Intérdts.
Il ast égatemant révacable par déclsion da justice pour cause légitime.

Incapacivé :
La cessation du mandat sodlal du président intervient de plsin drolt lorsqu'tl est placé

sous |'un das régimes de protection des personnes dites “protégées” ou lorsqua s'vuvre un
mendat da protection future. Une sssemblée géndrale devra fra convoquée A MNitlstive de

tout assodd,

Divecteur géndral
L= ou les diracteurs généraux et fe ou les diracteums généravix délégués pauvent tre

des personnas physiques ou morales avant ou non la qualité d’associ.

Un directeur générsl et plusicurs directeurs généraux délégués peuvent dtre
nommés par I'sssocé unlque bu,, sur proposition du président, 3 I majoritd smpla des
assoclés, La collectivitd des associés statusnt sur la nomination fixe la durde de ealle«ci et sa
rémunération dventuelle. Le directeur général est révocable & tout moment & ls majorité
simple des associss,

Le directeur général est doté des pouvoirs ies plus étendus pour assurer Is direction
interne de I sociétd, Fassodé unique ou la collactivité des assockés pourra, fors do sa
désignation, et 3 titre de mesure Interne, apporter les restrictions qulelle jugers ytiles pux
pouvolrs de ce dernlers. Il en ira da méme pour les directaurs géndraws déléguds.

Le directeur génédral n'a pas le pouvoir ldgal de représenter 13 sociéts. S) une
madification des statuts venait 3 permettre 2 dicecteur général d'avolr les mémes pouvairs
de représanter ls société que le président directeur général, celle-ci ne sera epposable aux
tlers qu'aprés avolr £46 publide au registre du commerce et des socétds. En touee hypothbse
une simple déldgation statutsire de pouvolrs par le président directour géndral seralt

Les conditions relatives A la démission, lo révocation et Mncapacieé du président cont
exactement transpaszbies pour la directaur général,

Modification dans le contr8le d'un assocté

Dans I3 mesura of) un eu plusieurs assockés sont des personnes morales, Iks dolvent,
en cas de changement de majorftd et ou t'objet ou de forme, nobifier 4 la soclétd les

medalltés et justificatifs da ces changaments, et ce dans un délal de quinze jours de coux-¢l,
En cas de chengement da contrdle de la persanne morale, ou d changement d'objat

ou de détenteurs de parts pouvant mettre en pérl le présent pacte social, I'exclusion pourra
étre prononcde.



Pour sc prononcer sur I'exclusion dventuelle, la socidté devra, dans le mols de fa
notification ci-dessus, engager fa procédure d'exclusion seion la procédure et tes effets décrits
aux présentes. A défaut, la procédure d'exclusion pour ces motifs de changement ne pourra
plus étre introdulte.

RTICL ECISIONS COLLECTT

Les dédsions & prendre collectivemant sont les sulvantes :

- Les vantes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf ceux pour lesquels le
président a directement pouvoir tel qu’il paut Btre indiqué ¢i-dessus.

- Nomination, renauvellement et révacation dy président de la soclété, du directeur
géndral et des directeurs généraux déléguds et fixation de leur rémunération.

- Nomination et renouvelizment des commissaires aux comptoes.

- Approbation des comptes sociaux at affectation des résultats.

- Extension ou modification de 'objet soclel.

- Augmentation, amortissament ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous les associés.

- Agrémant des cassionnaires d'actions.

- Définition des conditions de retrait, de remhoursement et rémunération des
sommes versées en comple courant.

- Conventions réglementdes sur le rapport du commissalre aus comptes s'll existe.

- Adoption des clauses reletives & FlnaliénabiRté des actions.

- Fuslan, scisslon, apport partiel d"actif,

« Transformation en une soclété d'une autre forme.

- Prorogation de Is durée de la snciéeé.

- Dissolution de Is sociéte.

« Et les actes dont Ia conclusion est soumise A l'autorisstion préslable de Ia
collectivité des assoclés.

Déclsions callectives - décisions de ('associé unique :

L'associé unique exerce les pouvolrs dévolus & |a coliectivitd des assacids sous forme
de décisions unilatérales.

es décislons collectives des associés sont prises an 3ssembiée ou par voie de
consultation écrite, av choix du président.

Les assoclés peuvent valablement prendre une décsion calfective dans un acte dans
Ia mesure o ce dernier porte le nom et Ia signature de Fensemble des associés, qu'ils soient
présents ou représentés.

Toutelols, fa réunion d'une assemblée est obfigatoire pour toutes décislons sf la
convocation en est demandée par un ou plusieurs assoclés dans les conditions définles cl-

aprds & I'article « Droit de convacation » cl-aprés.
Le formalisme Hé 4 la convocation aux assembiées générales qui va &tre détalllé ne

s'impose pas 3 Fassocié unique sauf si le président n'ast pas I'associé unlque. Les décisions da
I'associé unlgue sont répertorlées par ordre chronologique dans un reglsire.

Droit de convocation :
Les essoziés sont convoqués par le président, 3 défaut, ils le sont par le commlssaire

aux comptes s'il exista,

En outre, un ou plusiaurs assodés détenant la moltié des actions bu détenant, s'lis
représentent au moins le quart des associés, le quart des ections, peuvent demander la
réunian d'une assemblée. ‘

Tout associé peut, également, abtentr par ordannance du président du Tribunal de
commerce statuant en référé 1 désignation d’un mandstaire chargé de convoquer

|'assemblép.
Toute décision collective prise 3 fa sulte d'una convocation Irrégullére paut étre

annuiée. Toutefois, 'actlon en justice r'est pas recevable lorsque tous les essociés étaient
présents ou feprésentds,




Made de convoeation ;
Les convocations sont adressées auk associés quinze Jours ay molns avant la réunion,

af ce par lettre recommandsée aver demande davis de réception, Celles-¢i indlquent I'ordre
du jour,

tieu de conwncatlon ¢
Le lieu de convacation est soit Je sidge socigl soit tout sutre {leu indiqué par le

président.

Drolt de communication - délal :

Quinze Jours ay molns avant |s date de la réunion d'une Iassemblée, les documents
sulvants dolvent étre adressés 3 chaque dssocié: le texte des résolutions proposées, le
rapport du président, celul du commissaire aux comptes 'l existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus & la disposition des assoclés au

siége social.
En cas de consultation éerite, les mémes documents sont adressés 3 chaque associé

qui dispose d'un délal de quinze jours 3 compter de Ia date de réception pour émettre son

vate par écrit.
En outre, lorsqu'll s'agit de I'assemblée annuelle destinde 3 'approbation des

comptes, daivent &tre adressés 3 chaque assotié : nventelre, Jes comptes annuels, & cas
€chéant les comptes consolldés, le rapport sur la gestian du groupe, et le rapport du
commissaire aux comptes s'll exista,

Représentation :

Un assodié peut se falre représenter par son conjoint ou un autre assacld 3 moins
que la soclété ne comprenne que deux époux ou deyx associds. L'assocld unigue ne peut

déléguer ses pouvoairs.
Lorsgue les actians sont frappées de saisle-arr8t ou sont dannées en Aantissement,

le débiteur reste associg,
Les représentants iégaux d'associés juridiguement protégés peyvent participer ay

vote méme s'lls ne sont pas eux-mémes associds,

Les sociétés et autres personnes morales associds sont représentées solt par leur
représentant Iégal soit par toute peisonne physique qu'elles se seront substituges,

Larticte 1161 du Code civit dispose qu'un représentant ne peut agir pour le compte
des deux partles au contrat ni contracter pour son propre compte avec le représentd.

En ces cas, l'acte accompll est nul & moins que la lol ne fautorise ou que la

représenté ne ‘alt autorlsé ou ratifié.

Procéis-verbauy ;

Les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établls sur un registre
special sur des Teuilles mobllss cotées et paraphées comportant les mentions suivantes ; date
et lieu de 12 réunlan, nom et qualité du président, Identité des associés présents ou
représentds aver |'indication du nombre d’actions gu'ils détiennent, les documents et
rapports soumls, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix, le résultat du

vole,
£n cas de consultation écrite, if en est fait mantion dans le procés-verbal auquel est

annexde laréponse de chaque assaclé.
Les procés-verbaux sont établls et slgnés par Je président et le président de séance,
Les coples ou extralts sont valablement certifiés par le président oy éventuellement les

liquldataurs.

Déclsions ordinaires ;
1. Les décisions ordinaires sont celles & prendre par la collectivité des assaciés qui ne

modifient pas les statuts.

Elle est réunie au mpins une foit I'an dans les six mois de la cldture de l'exercice pour
statuer sur les comptes de |'gxercice social précédent. Si Fassemblée n'a pas été réunie dans
ce délai, le ministhre public ou tout assoclé peut saisic le président du Tribunil compétent
statuant en référd afin d'enjoindre, le cas chéant sous astreinte, aux dirigeants de convoguer
cette assemblée géndrale ou de désigner un mandataire pour y procédar,



Elle a, entre autres pouvolrs, les sulvants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lul sont soumis ;

- statuer sur la répartition et Paffectation du résoltat en se conformant oux
dispositions statutalres ;

- nommer gu révoquer fe président etie ou les diracteurs généraux.

2 - Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premibre convocation, que sl les
associds présents, seppdsentés oy ayant voté par correspondance dans le délai preserit
possadent au moins le quart des actions syant drott de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des volx dont disposent les assoclés présents ou représentss,
y campris celles des associds ayant voté par comrespondance dans le délal prescrit.

Décisions extraordinaires :
1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, fa collectivité des assoclés statvant

en [a forme extraordinaire est seule hebilitée 3 modifier Jes statuts dans toutas leurs
dispositians. Efle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des
opérations résultant d'un dchange ou d'un regroupement d'actinns réguliérement décidé et
effeciué,
2 - Les décislons extraordinalres ne sont valablement prises que sl les associés
présents, représantds ou ayant voté par correspondance passddent au moins, sur premiére
convocation, la maltié et, sur deuxidme convocation, le quart des actions ayant le drolt de
vote, A déiuut de ce demnier quorum, I3 devxime asseinblée peut étre prorogée  une date
postérieure de deux mois au plus & celle 3 liquette elie avalt &té convaquée.

Elle statue 3 [a majorité des deux tiers des volx dont disposent les associés présents
ou représentés y compris celles das assortés ayant voté par correspondance dans le délai
prescrit,
Les décislons 4 prendre 3 1a ma)orité des deux tiers des voix sont les suivantes :

- Faugmentation du cepital ;

- Famortissement du ¢apital ;

- fa réduction du capital ;

- 1a fusion, la scission ;

~{a nomination ou ta révocation dv commissaire aux comptes ;

- les conventions réglementées ;

- la modification des clauses d’agrément ;

- Jes actes dont la conciusion &st soumise 3 autorisation préalable.

3 - Par dérogation légele aux dispositions qui précédent, Ia collectivitd des associés
qui décide une augmentation de capltal par vale d'incorporation de réserve, bénéfices ou
primes d'émlsslan, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordingire.

En outre dans les décislons collectives extraordinalres appelées & délibérer sur
|'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particuller, 'apporteur ou e
bénéficiaire dant les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-
méme, ht camme mandataire, et chacun des autres associés dispose d'un nombre de voix égal
4 celul des actions qu'll posséde sans limitation, le mandataire d'un assoclé disposant des voix
de san mandat dans Jes mAmes conditlons,

Décislons requérant I'ynanimité des associés :

- I'adegtion et 1a modification des clauses statutaires ;

-{'augmentation des engagements de tous les associés ;

- 18 transfert du siége social & Pétranger emportant changement de nationalité de lo
soUiéts ;

-1a transformation en soclété en nom collectf ;

- le changement d'objet soclal ;

- |a prarogation de Ja durée de a société ;

- 13 dissolution.




Démembrement des parts :
Lorsque les actions font I'objet d'un démembrement — usufruit d'une part et nue-

propriété d'autre part - le droit de vote appartient & l'usufruitier, savoir

t = En matiére d'assembliées pénérales ordinaires

Le drolt de vote de Pusufruitier portera sur :

- 'approhation des comples.

- Latfectation et la répartitian des résultats.

Pour toutes ces décislons, le nu-propriétaire devra éire également convoqué.

Le drolt de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres déclsians,
Paur toutes ces décisions, I'usufruitier devra étre egalement convoqué,

Il = En matigre d'assemblées pénérales extraordinaires
Le droit de vole sppartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions, Pouy

toutes ces décisions, lusufruitier devra &tre également convoqué.

TITRE V - COMPYES SOCIAUX
ARTICLE 15, EXERCICE SOCIAL

Uexercice social commence le ler Janvier et se termine fe 31 décembre de chaque

année.
L'assoclé unlque approuve les comptes dans le délal de six mois de fa clGture de

I'exercice, En cas de pluralité d'sssocids, une assemblée générale appelée  statuer sur les
comptes de I'enercice dolt 8tre réunle ¢hague annde dans les six mols de la eldture de

'exercice.

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUX- RESULTATS

Comptes soclaux ;
La soclété prookda & V'enregistrement des opérations sociales en canformité des
prescriptions légales,
‘inventaire et dtablir les

A la clBture de chaque exercice, e président falt dresser [
comptes annuels e rapport de gestion, le rapport du commissalre aux comptes sl axiste, |l
fait établir et publier, le cas échéant, les comptes cansolidés ainsi que le rapport sur Iz gestion
du groupe. L'assoclé unlque est dispensé du rapport de gestion (dans la mesure od iz soclées
ne dépasse pas ['un des deux seuils fixds par les articles L 232-IV et R 232-1-1 du Code de

commarce).

Dans le délal de six mols aprés la clature de I'exercice, I'assemblée des associés
approuve les comptes annuels, aprés rapport du commissaire aux comptes s'il exlste, et il y

a lieu les comptes consolidés et ke rapport sur la gestion du groupe.
En cas de refus d’approbation, une cople de Ia décisian de refus est dépasée dans le

méme délai,
Le rapport de gestion dait Etre tenv 4 Ia dispasition de toute personne qul en fait la

demande.
Lorsque I'assodé unique, personne physique, assume personnellement ia présidence

de ls société, lz dépdt dans e méme délal, au registre du commerce et des sociétés, de

I'laventaire et des comptes snpuels diment signés vaut approbation des comptes.

Résultats :
- Détermination : sur le bénéfice de Vexercice diminug, le cas échéant, des pertes

antériaures, Il est tout d’abord prélevé cing pour cent 3u malns pour constituer | fonds de
réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatolre lorsque fe fonds atteint une somme
égale au dixiéme du capital social ; H reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongue,

Ia réserve légale est descendue en-dessaus de cette fraction.



Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes a porter & d’autres fonds de réserve en
vertu de la loi, puls augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable de I'exercice.

L’assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves 3 sa disposition ; en ce cas, la décision indique les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués.

- Affectation : aprés approbation des comptes et constatation de |'existence des
sammes distribuables, I'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée sous forme de
dividende, ce dernier est toutefois prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable.

S'il y a lieu, I'assemblée affecte la part non distribuée du bénéfice distribuable de
I'exercice dans les proportions qu’il ou elle détermine, soit @ un ou plusieurs fonds de
réserves, généraux ou spéciaux, qui restent & sa disposition, soit au compte « report a
nouveau ».

Les pertes, s’il en existe, sont portées au compte «report a nouveau » ou
compensées directement avec les réserves existantes.

- Mis_en paiement des dividendes: les modalités de mise en paiement des
dividendes sont fixées par I'assemblée des associés ou, a défaut, par le président. Toutefois,
cette mise en paiement doit avair lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés [a cléture
de Pexercice, sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant sur requéte & la demande du président.

- Dividendes distribués — Réserves distribuées — Démembrement : |es dividendes
distribués, en cas de démembrement des parts sociales, reviennent a lusufruitier. lls
reviennent également a usufruitier sous la forme d’un quasi usufruit si les dividendes sont
prélevés sur les réserves, sauf convention contraire entre celui-ci et le nu-propriétaire.

ARTICLE 17 . COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contréle de la société peut étre exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires effectuant leur mission conformément a la loi dans la mesure ol les
dispositions contenues dans |article L 227-9-1 du Code de commerce regoivent application.

Nomination :
Les commissaires aux comptes, titulaire et suppléant, seront nommeés par I'associé

unique ou, en cas de pluralité d’associés, par I'assemblée générale ordinaire.




lis seront indéfiniment rédligibles, la reconduction tacite dans leur fonction est
inopérante,

Mission ;
les commissalres aux comptes exercent la mission et joulssent des prérogatives

définles par Ia lol.

Plus particullibrement, Jfs ant pour mission permanente :

- de vévitier les valeurs et les documents comptables de la société ;

- de contréler la conformité de la comptabilité aux ragies en vigueur ;

- de vérifler a concordance aver les tomptes annuels et 13 sincérité des informations
donnés dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associds sur la
situation financiére et Jes comples de ta socidtd,

}s e dolvent en eucun cas simmiscer dans Js gestion de la socidté,

Les commissalres aux comptes sont appelés 2 l'occasion de toute consultation de ba
collectivité des associss.

Pour faclliter la mission du ou des commissalres il en existe e1 assurer Vinformation
suffisante dy ou des Bssociés, les comptes annuels, le rapport de gestion, le cas échéant les
comples consolidés et le rapport sur Ja gestion du groupe, sont tenus au sidge social & la
disposition du ou des commissaires, un mols avant la convocation de Fassemblée annuelle,

Lorsque I'associé unique, personne physlque, assume gersonnellement la présidence
de 1a soclétd, ii est fait exception 3 Vobligation de déposer le rapport de gestlon qui dalt &cre
toutefols tenu 3 la disposition de toute personne qul en fait la demande.

Démission

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour
simple cornvenance personnelle, & condition de ne pas exercer e drolt d'une manlére
préfudiciable 3 la socété, En ces de démission du commissalre aux comptes titulaire, le
suppléant accéde de drolt aux fonctions de ce dernler pour la durée restant & courlr du
mandat de celui-cl,

Révocation - Empéchement :

En cas de faute ou d’empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre
relevés de leurs fonctions avant Fexpiration normale de cefles-ci par décislon de Justice 3 I
demande de Iz gérance, de I'associé unique, ou par déclsion collective des associés,

TITRE Vi - ONS DIVERS

ARTICLE 18 : DROIT D'INFORMATION PERMANENT
== nB s LR S INFORMATION PERMANEN

Chaque assodé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance oy cople au siége
social des statuts de la soclété ainsl que des documents cl-sprés concernant les trois dernlers

exercices sociaux :
- Liste des associés avec le nombre d’actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas

€chéant, le nombre de droits de vote sttachés & ces actlons.
- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résufsats et les annaxes,

- Les inventaires,
- Les rapports et documents soumis aux associés & Voccasion des décislons

callectives.
= Les procés-verbaux des décisions collectives tompartant en annexe, le cas échéant,

les pouvoirs des associss représentds,

tout assoclé a Je drolt dgbtenic

En application des dispositions légales,
pérations courantes et conclues & des

communication des conventions portant sur les (<]
conditions normales.



CL : - DISSPLUTION - LIQUIDATION

Transformation ¢
La transformation de la soclitd en une soclété ¢'une autre forme peut s'effectuer
sans délat sous rdserva d’une ddeislon prise upilatéralement par Fassoclé unigue soit par

déeision prise collectivement par les sssodés.

Dissolution :
La dissolution de Ja socléte Intervient de plein drost au terme fixé pour sa durée.

Par déclslon de aature untlatérale ou extraordinalre, [‘ossocié unique dans le premler
cas ou fa coflectivité des associés dans Je second ces pevt décider & tout moment de Is
dissolution anticipde ; ¢ sujet dolt Stre évoqué forsque les capitaux propres deviennent
inférieurs & la moltié du copital suclal du falt des pertes,

En outre, tout Intdressé peut demandar en Justice la dissolution de fa soclété lorsque
les capitaux propres &tant inférieurs & I3 moitié du capital sochl, soit le président ou le
commissaire guk comptes 5'il existe n'a pas provaqué la décision coltective des associés visée
d-dessus dans les quare mois de | constatation des pertes, soll les assodés nont pu
valablement déifbérer sut lo méme sujet, solt § défaut d’assainlssement du bilan dans le délai

et dans les conditions visées au code de commerce.
)| est falt observer que la sockété nest dissouté par aucun des événements

susceptibles d'affecter I'un de ses associés ou par la révocation d'un président quiil soit
associé ou non. En outre, la mésentente entre fes assptiés se traduisant per une paralysie du
fonctionnement de la société constitue un juste motif de dissolution.

£n cas de réunion de toutes jes actions én une seula maln, 12 décision éventuelie de
dissolution, qu'elle soit volontaire ou judiclsire, entraine, dans les conditions prévues par la
lal, fa transmissian du patrimioine sacial 3 'assoclé unlque, sans Uil y et lleu 4 fiquidation.

Llquidation :

1a liquidation n'existe qu'en cas de pluralité dassociés.
A Pexpiration do la duréa socisle ou en cas de dissolution anticipée pour quelque

cause que ce 5oit, la liquidation est assurée par le président alors en fonction.

La liquidstion de la société est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le pradult net de la liguidation, aprés |'axtinction du passif et des frals de fiquidation
et e remboursement ayx associés du montant nominal libéré et non amortl de feurs actions,
est réparll enire les assoclés au prorata du nombre d'actions quils détiennent.

20.ATTRIB N

Les contestations relatves aux affalres soctales ou 3 F'interprétation ou a Fexéeution
des présents statuts, survenant pendant la durée de la soclété ou au cours de sa liquidation,
enfre les assotiés et la sociétd, conformément & fa lol, sont soumises & Ip juridiction du
tribunal de commenca compétent du Hleu du sidge saclal,

ARTICLE 21 . OBLIGATION DE LOYAUTE —MANDAT A EEFET POSTHUME

if est Interdit & tous membres de la société, fondateurs ou non, dirigeants ou non :

o d'agir dans un sens contraire 3 intér8t de la société ;

« d'exereer Woute activité en dehors de celle-cl qul pourralt sa révéler directement
concurrentielle ou déloyale envers ladite société ;

e d'éablir un mandat & effet posthume en contradiction avec les dispositions des
présentes.

TELS SONT LES STATUTS



