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Entre :

Madame Jennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 3 WAKEFIELD UK , passpoic numnve
720073008, de nationalité Britannique [fille de Mr Cutt Harold Ivan born 17 January 1927 {né a The
Ninevah, Badsworth, Ackworth, Yorkshire U.K. -décédé) et de Mrs Cutt Joan née Hutsby (née le 18
December 1926 a High Top House,Ackworth Yorkshire U.K.-décédée)] demeurant 1 Sherbourne
Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K célibataire.

Monsieur Per Ola Einar SVENSSON né le 21 juin 1956 3 Hjo (Suéde), passeport number 45464184
délivré par Polismyndigheten 1 Vastra Gotaland [ fils de Svensson Sten Erfand (né le 15 June 1918
Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Margarita (née- Andersson born 3 August 1918 , décédée}],
demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K. - célibataire.

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 a UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr

Gilbert William Robert (né le 22 January 1937 @ Worcester Park Surrey UK. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand) et de Mrs Gilbert Monica Janet née
Matthews le 22 January 1939 3 Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand}] demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. - /
célibataire

IL EST CONSTITUE UNE SOCIETE ANONYME SIMPLIFIEE :

Article 1 - FORME DE LA SOCIETE

La Société est une société par actions simplifiée.
Elle pourra fonctionner avec un ou plusieurs actionnaires. Lorsque la Société ne comporte qu'un
actionnaire unique, celui-ci exerce par voie de décision unilatérale écrite hors assemblée les pouvoirs

dévolus aux actionnaires pour la prise de décision collective.

Article 2 - OBIET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I'étranger : }

- la fabrication, le commerce, la distribution sous toutes fcrmes et le montage de silos a
grains ou agricoles ainsi que leurs accessoires et éléments de structure métalligues.
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la création, Vacquisition, la location ou I'exploitation sous toutes formes d’établissements
similaires ou connexes, tant en France qu’a I'étranger ;

la prise de participation dans toutes sociétés de toutes formes et de tous objets ;

Iachat, la création, la construction, la prise a bail, la location, V'exploitation sous toutes
formes d’immeubles et de fonds de commerce, le dépdt, 1a cession ou I'exploitation de tous
brevets et marques de fabrique ;

£t généralement toutes opérations industrielles, commercizles, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus ou pouvant
favoriser I'exploitation, I'extension ou le développement de la Société.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est:

ABBEY BUILT 5A5
Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : 16 vilia St Michel 75018 PARIS

1| peut &tre transféré en tout autre endroit du département ou d'un département limitrophe par
simple décision du Comité d’Administration qui est autorisé & modifier les statuts en conséquence,
sous réserve de sa ratification par 1a prochaine Décision collective Ordinaire des actionnaires et

partout ailleurs en France, en vertu d'une décision collective Extraordinaire des actionnaires,

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 années, 3 compter de son immatriculation au Registre du Commerce
ot des Sociétés, sauf pour Jes cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents

Statuts.

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société,

Jennifer DEBENHAM a fait un apport en numéraire d'une somme tctale de QUATORZE MILLE
HUIT CENT Euros {[14800] €) correspondant & 1480 actions d'une seule catégorie de DIX
Euros (|10} €) chacune, entidrement sguscrites et fibérées 3 hauteur de 7400 Euros fors de la
constitution de fa sociéte.

Per Ola Einar SYENSSON a fait un apport en numeraire d'uie tomme totaie de QUATORZE
WMILLE HUIT CENT Euros ([14800) €) correspondant a 1480 «ctions d’une seule categorie de
DX Ewros {{10] €) chacune, entierement sousciites et iberees a hauteur de 7400 Euros tors
de la constitution de la sociéte,

jonathan Robert GILBERT a fan ui Liies o en numeraire d'une s¢ome totale de SEPT MitLe
QUATRE CENT Euros ([7400] €} coricspondant 3 740 acticns d'une seule Calegore de DIX
Euros ([101 €} chacune, entigrement scuscrites et liberees 3 hauteur de 3700 Luros fors de s
constitution de la sogidte,
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 13 somme de TRENTE SEPT MILLE EURQS (37.000€). Il est divisé en trois
milfe sept cent {3700} actions d’une seule catéporie de DIX euros {1G €) chacune, libérées a hauteur
de fa moitié du capital sacial, scit DIX HUIT MILLL CINQ CENT EURCS ([18.500]€) ainsi qu'il résulte
d’une attestation émise par la banque HSBC Paris Agence des Champs Elysées 103 avenue des
Champs Elysées 75008 en date du 3 juin 2013.

Article 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous moyens et selon toutes procédures
autorisées par la loi.

Une décision collective des actionnaires prise dans les formes et conditions fixées a l'article 14 ci-
aprés est nécessaire pour les modifications du capital social, augmentation, amortissement ou
réduction.

En cas d'augmentation du capital social par émission d'actions de numéraire, un droit préférentiel de
souscription aux actions nouvelles est réservé aux actionnaires dans les conditions édictées par la loi.

La décision collective d'augmentation du capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription
en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommées dans le respect des conditions prévues par la loi.
En outre, chaque actionnaire peut renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

13 décision collective d'augmentation ou de réduction du capital peut autoriser fa modification du
capital et déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser, sous réserve que ia

loi VVautorise.

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement immédiat
de la totalité du montant nominal des actions souscrites.

Article 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent fieu a une inscription au compte de leur
propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

Article 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résuite de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social. La cession des actions s’opére, a I'égard des tiers et
de !a Société, par un ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son
mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres. Les actions ne sont négociables qu’apres
Fimmatriculation de la Scciété au Registre du Commerce et des Sociétés.

En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation définitive
de celle-ci. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires ou au profit de tiers. Efles sont
négociables dans les délais fixés au paragraphe ci-dessus.

Article 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chague action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital gu'elle représente.
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2 Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. les droits et
obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

4. Chaque action donne droit & une voix dans les décisions collectives.

Articie 12 : ADMINISTRATION

La Sociéte est dirigée par un Président. Le Président représente la Socidté a I'égard des tiers.
Le Président sera nommé par une décision prise a la majorité simple des j5sociés pour une durée
indéterminée. Il peut étre révoqué 3 tout moment, sans motif et sans aucune indemnité par décision

des associés prise a la majorité simple

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes les délégations de pouvoirs & tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés, dans les condit'ons prévues parla loi.

A titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, les décisions suivantes requerront unea
décision du Comité d’Administration :

- prise de participation dans toute entreprise ou société, ainsi que augmentation ou la cession
desdites participations.

- acquisition, vente, location des biens immebiliers et fonds de commerce.
- souscription de s(iretés ou de garanties d’'une valeur unitaire supérieure a3 10.000€.

- Engagement de la société au titre de I'exploitation & hauteur d'une somme supérieure 4000€
par dépense, lorsqu’elle est non prévue au budget prévisionnel.

- fermeture, liquidation de filiale, création d’établissements secondaires ;

- Les engagements de dépenses {« le budget ») doivent étre budgétés chaque année et présentés
au Comité d’Administration au plus le 30 novembre de chaque année.

- mise en place d’une procédure d’engagement de la dépense et de paiement.

. Libération du capital souscrit en concurrence avec les pouvoirs accordés sur ce point au
président.

Article 13 ; COMITE D’ADMINISTRATION

Le Président est assisté dans ses fonctions par un organe collégial appelé Comité d’Administration
composé de un a trois membres au plus. Chaque membre est nommé par décision des associés
statuant a la maijorité simple pour une durée indéterminée. Les membres du Comité
d’Administre-ion peuvent étre révoqués d toul roment, sans mot-f et sz-+s aucune indemnité par-
décision des associés prise a la majorité simple

Chacun membre du Comité d’Administration dispose a’une voix.

/ +
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Le Comité d’Administration se réunit au moins une fois par an pour arréter les comptes annuels et
établir le rapport de gestion, et pour établir, quand cela st obligatoire, les documents de gestion
prévisionnelle prévus par I'article L. 232-2 du Code de Commerce.

Le président propose au comité &' Administration le budget annue! prévisionnel au plus tard le 30
novembre de chaque année. Le budget annuel prévisionnel est arrété par le Comité
d’administration,

I propose également une procédure d’engagement de la dépense et de paiement qui est arrétée
par le comité d’Administration.

sauf décision contraire du Comité d’administration, tout paiement supérieur 3 10000€ doit faire
I'objet & titre de mesure interne d’une double signature émanant du président et d’un autre
membre du comité d’Administration.

Le comité d’administration dispose des pouvoirs tels que fixés a larticle précédent.

Le Comité d’Administration se réunit en tout lieu situé en France ou non sur convocation de l'unde
ses membres par tout moyen approprié (télécopie, lettre RAR, email) dans le respect d’un délai
minimal de trois jours franc.

Le Comité d’Administration statue valablement si deux membres sont présents ou représentés.
peut également se réunir par  tout autre moyen approprié (conférence téléphonique,
visioconférence etc.)

Un membre du comité peut valablement se faire représenter par un autre membre du comité.

Le Comité d’Administration peut &tre consulté par écrit ou tout autre moyen par établissement d’un
procés verbal de décisions signé par tous ses membres. Les décisions du Comité d’Administration
sont prises 3 la majorité des voix des membres présents ou représentés. La signature de deux
membres du Comité d’Administration emporte la preuve de la consultation et de 1a décision. Le
Comité d’Administration arréte les modalités de publication, de mise en ceuvre et de suivi du respect
des régles internes décidées.

ARTICLE 14 : DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES OU_DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE
UNIQUE

1. Les décisions collectives des actionnaires sont prises soit en Assemblée soit par écrit. Lorsque
la Société ne comporte qu'un actionnaire unigue, celui-ci exerce par voie de décision écrite
unilatérale hors assemblée les pouvoirs dévolus aux actionnaires pour la prise de décision
collective,

Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, tel, électroniques, etc. - peuvent étre
utilisés pour les convocations, ia communication et I'expression des décisions.

Les documents prescrits par la loi sont communiqués a chaque actionnaire et au Président
préalablement a fa prise de décision collective des actionnaires.

auteur de la convocation arréte 'ordre du jour.
a) Décisions collectives des actionnaires prises sous forme d’Assemblée

@ 5
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L'Asseniblee est convoguee par fe Presidunt ou par un actionnaire ou par e Comite
d’Admimstration.

Le commissaire aux comptes, s'ii en exste, peut, a toute époque, convoquer une
Assemblée.

La convocation est faite par tous moyens huit jours avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour.

U'Assemblée est présidée par I'associé le plus age de la Société présent. L'Assemblée
convoguée 3 Vinitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chague Assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le Président de séance.

b) Décisions des actionnaires prises par écrit

Les actionnaires peuvent étre consultés et prendre des décisions par écrit sur
proposition du Président, du Comité d’Administration ou d’un actionnaire.

Le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a {'information
des actionnaires sont adressés a chacun, par tous moyens appropriés. L'expression des
décisions et le vote peuvent étre émis par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas
répondu dans un délai de 7 jours calendaires 3 compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme s'étant abstenu.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises par I'établissement d’un procés-
verbal de décision, sur leque! est porté le vote de chaque actionnaire.

Le procés verbal de décisions mentionne la communication préalable des documents et
informations relatifs a la décision.

¢) Décisions de I'actionnaire unigue

Uactionnaire unique exerce ses droits par voie de décision unilatérale sans tenue
d’Assemblée. Les décisions de I'actionnaire unique sont prises sur proposition du Comité
d’Administration. Uactionnaire unique peut également prendre des décisions de sa
propre initiative, aprés information du Président. Les décisions sont exprimées sous {slinl
d'un procés-verbal de décisions signé par l'actionnaire unique. Le procés-verbal de
décisions mentionne la communication préalable des documents et informations relatifs
la décision.

2. Les actionnaires prennent collectivement les décisions suivantes, :
a) Décisions ordinaires, valablement prises & la majorité simple des actionnaires présents ou
repésentés sauf disposition dérogatoire :
- npomination et révocation du président.
- norination des commissaires aux comptes (titulaire et suppléant},
- approbation des comptes annuels et de I'affectation des résultats,

-
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. examen du rapport du commissaire aux comptes sur fes conventions visées aux
articles L.227-10 et -11 du Code de Commerce.

- augmentation de capital.

- création de plusieurs catégories d’actions et modifications des droits qui leur sont
reconnus,

- toute décision ne relevant pas d’une décision extraordinaire.

b) Décisions extraordinaires, valablement prises si elles sont adoptées a la majorité des deux
tiers des actionnaires présents ou représentes :

- modifications des statuts,

. dissolution de la Société et nomination du ou des liquidateurs,

- augmentation des engagements d'un ou plusieurs actionnaires,

- attribution d'avantages particuliers au profit d'actionnaires ou de tiers,

- insertion dans les statuts de clauses relatives aux trensmissions d'actions visées aux
articles 227-14, 227-15, 227-17 et 227-18 du Code de commerce,

- exclusion d'un actionnaire,

Lorsque la Société a plusieurs actionnaires, le commissaire aux comptes présente aux
actionnaires un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et le Président, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure 3 5 % ou, s'il s'agit d'une Société actionnaire, la Société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce. Les actionnaires statuent sur ce
rapport.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul actionnaire, il ast seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées
entre la Société et le Président ou le Directeur Général.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes.
Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues A l'article 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, et aux membres du Comité
d’Administration de a Société.

En application de I'article L.432-6 du code du travail, le Comité d’Entreprise, s'il existe, exerce
ses droits auprés du Président.

En application de Varticle L.432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise est habilité 3
requérir I'inscription de résolutions 3 I'ordre du jour des assemblées des actionnaires.

Afin de lui permettre d’exercer ce droit et dans le cadre de I'article K.432-21 du Code du
travail, le Comité d’entreprise adresse par courrier postal, fax ou courrier ¢lectronigque au
président de la Société, les demandes d'inscription précitées en y adjoignant le texte des
résolutions proposées.

—
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le Président soumet ces demandes d’inscription 3 Vordre du jour des Assemblées des
actionnaires suivant la date de réception de la demarde d'inscription si la réception de cette
demande a précédé d’'au moins 10 jours calendaires la date de Vassemblée. Dans le cas
contraire, le Président soumet ces demandes a la premiére assemblée pour laquelle ce délai
est respecte.

Tout associé peut se faire représenter 3 une assemblée par un autre associé ou actionnaire.

Article 15 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommés par décision
collective des actionnaires et exergant leurs fonctions conformément a la loi.

Méme si les critéres de taille indiqués par la loi ne sont pas atteints et si la SAS n'est pas membre
d'un groupe, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d’empéchement, de démission, de décés ou de relévement, sont nommés en méme temps
que le ou les titulaires et pour la méme durée.

Ii est rappelé que fa nomination d’un ou plusieurs commissaires aux comptes n’est obligatoire que
pour les SAS dépassant a fa cloture d’un exercice social, deux des trois seuils suivants :

- total de bilan, seuil de 1 million d’Euros.
- montant de leur chiffre d'affaires HT, seuil de 2 millions d’Euros
- nombre moyen de salariés au cours de l'exercice, 20.

Article 16 ; INFORMATION DES ACTIONNAIRES

L'ordre du jour, le texte des résolutions proposées et les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont communiqués a chacun d'eux préalablement & toute prise de décision. Les
actionnaires peuvent 3 tout moment solliciter la communication de toutes informations et/ ou
copie de documents intéressant Ja vie sociale de !a société, sans restriction d’aucune sorte et quel
qu’en soit le support.

Article 17 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de {"année suivante. Par
exception, le premier exercice commencera au jour d’immatriculation de la société et s'achévera le

31 décembre 2014,

Article 18 : COMPTES ANNUELS

Les actionnaires doivent statuer chaque année par décision collective sur les comptes de 'exercice
écoulé, dans les six mois de la cloture de Y'exercice ou, en cas de prolangation, dans le délai fixé par
décision de justice, au vu du rapport de gestion et des rapports du Commissaire aux comptes.
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Article 19 ;: RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de Vexistence d'un bénéfice distribuable, les
actiopnaires décident d'inscrire celui-ci @ un ou plusieurs postes de réserves, dont ils réglent
I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Article 20 : MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire cu en action sont fixées par la
décision collective des actionnaires.

La mise en paiement des dividendes en numéraire ou en action doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.

Les actionnaires, statuant par décision collective sur les comptes de l'exercice, ont la faculté
d’accorder 3 chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, ou des
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende
en numéraire ou en action.

Article 21 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 2 1a moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les actionnaires a l'effet de
décider s'il y a fieu de procéder 3 la dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Sous réserve des dispositions de l'article L.225-248 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a

dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent
3 Btre reconstitués pour une valeur supérieure 3 la moitié du capital social.

Article 22 : DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des actionnaires
statuant a la majorité des deux tiers.

Si, au jour de la dissolution, fa Société est unipersonnelle fa dissolution n’entraine pas la liquidation
de 12 Société mais opére transmission universelle du patrimoine 3 I'actionnaire unique dans les
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conditions prévues a V'article 1844-5, alinéa 3, du Code Civil.

Article 23 ; LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, fa
dissolution de la Société entraine sa liquidation.

La décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation, nomme le liquidateur et fixe ses
pouvoirs.

Le président ou I'un quelconque des actionnaires ne peut &tre nommé liquidateur.

Les actionnaires sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur fe quitus de la gestion du liquidateur et fa décharge de son mandat et pour constater
la cldture de fa liguidation.

La décision des actionnaires est prise 3 1a majorité des voix exprimeées.

Article 24 : EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Les associés statuant selon les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peuvent
décider d’exclure un associé en cas de survenance d'un des événements suivants :

- prise de contrdle d'un actionnaire personne morale par un groupe de personnes qui ne serait pas
susceptible d'étre agréé en qualité de cessionnaire des actions;
- refus de voter une délibération vitale pour la société;

2. Procédure d'exclusion

U'associé est convoqué, par lettre simple et par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, 3 comparaitre devant les actionnaires pour y étre entendu sur ses moyens de défense. A
défaut de comparution le jour dit, I'associé est convoqué par acte extrajudiciaire.

I} doit s'écouler un délai minimum de 8 jours entre la date d'expédition de la convocation et le jour
de la comparution. La décision d'exclusion est prise dans les conditions de quorum et de vote des
assemblées extraordinaires d'associés. Les actions de I'associé en instance d'exclusion ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. La notification de la décision d'exclusion
est faite par acte extrajudiciaire.

3. Modalités de rachat des actions de "associé exclu

Les actions dont ©associé exclu est titulaire sont proposées par priorité aux auti2s associés. A défaut
d'achat des actions par les autres associés, I'associé exclu peut proposer un cessionnaire qui devra
étre agréé selon les conditions de quorum et de majorité requis pour les assemblées ou décisions
ordinaires.

A défaut d'agrément de ce cessionnaire, la sociéte a le choix entre soit décider de racheter les actions

&,
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en vue de les annuler et de réduire son capital social, soit les faire racheter par un tiers également
soumis a agrément. Les actions sont payees comptant, sauf pour la société qui peut en régler le prix
par fractions égales sur une durée maximale de 12 mois.

A compter de fa notification de I'exclusion, I'associé perd sa qualité d'associé et est privé du droit de
vote attaché a ses actions. De Ja méme maniere, il ne peut plus représenter aucun autre associé aux

assemblées, ni voter pour 'un d'eux dans une consultation par correspondance.

Le prix d'achat des actions est fixé, & défaut d’accord entre fes parties, dans les conditions prévues a
I'article 1843-4 du Code civil.

Article 25 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre actionnaires et la Société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant las affaires sociales,
I'interprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 25 :NOMINATIONS

25.1 — Président :

Est nommé Président de Ja Société pour une durée indéterminée & compter de I'assemblée ayant
décidé de 1a transformation de 1a scciété ABBEY BUILT SAS,

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr
Gilbert Wiiliam Robert {né fe 22 January 1937 & Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand) et de Mrs Gilbert Monica Janet née
Matthews Je 22 January 1939 3 Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand)] demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -
célibataire

25.2 — Comité d’Administration
Sont nommés membres du Comité d’Administration, pour une durée indéterminée:

Madame Jennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 a WAKEFIELD UK , passport number
720073008, de nationalité Britannique [fille de Mr Cutt Harold Ivan horn 17 lanuary 1527 {né a The
Ninevah, Badsworth, Ackworth, Yorkshire U.K. -décédé) et de Mrs Cutt Joan née Hutsby {née le 18
December 1926 a High Top House,Ackworth Yorkshire UK. -décédéel] demeurant 1 Sherbourne
Fields, Newton on Derwent, York YO414DD UK celibataire.

Monsieur Per Ofa Einar SVENSSON né fe 21 juin 1956 a Hjc (Suéde), passeport number 45464184
délivré par Polismyndigheten | Vastra Gotaland | fils de Svensson Sten Erland (né le 15 June 1918
Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Margarita (née Andersson born 3 August 1918 , décédée)),
demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K. - celibataire.

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTI maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr
Gilbert William Robert { né le 22 January 1937 & Worcester Park Surrey UK. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand — married) et de Mrs Gilbert Monica Janet

11
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nee Matthews née le 22 January 19393 Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand)} demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -

célibataire

ARTICLE 25 :ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les actes ci-aprés listés sont repris par la société des son immatriculation

1. Signature d’une convention d'ouverture de compte bancaire avec HSBC Paris Agence
Champs Elysées 103 avenue des Champs Elysées 75008 PARIS
2. Signature d’un bail 16 villa st Michel 18°™ paris

2o %
Fait 3 Paris, 13 juin en 8 criginaux .

Bo Ze

o

PARIS le 3 juin 2013 signatures des fondateurs :
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DATE DEPOT : 2013-07-26

NUMERO DE DEPOT : 2013R069127

N° GESTION : 2013B149353

N° SIREN : 793962903

DENOMINATION : ABBEY BUILT SAS

ADRESSE : 16 villa Saint Michel 75018 Paris
DATE D'ACTE : 2013/06/13

TYPE D'ACTE : CERTIFICAT

NATURE D'ACTE : ATTESTATION BANCAIRE



HSBC X»

HSBC Commercial Banking
HSBC FR PE OPERA

3 rue des Mathurins

75009 Pans

Tél 08108384 85

Fax 0140 07 b6 46

email . pe-opera@hsbce fr

wiww hsbe fr

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
Capital de société en formation

Le soussigné Guillaume Baud-Guégan

agissant en qualité de Directeur du Pdle Entrepreneur QOpéra de

HSBC France, sociéte anonyme dont le siége social est & Paris 8&me, 103 avenue des Champs Elysées,
inscrite sur la liste des banques frangaises et autorisée en conséquence a étre dépositaire des fonds,
conformément aux dispositions de ['article [..225-13 du Code de Commerce,

certifie par la présente que la somme de 18 500 € { Dix huit mille cing cent euros )

représentant le montant des apports en numéraire libéré

de la Société en formation :

ABBEY BUILT

Société par Actions Simplifiée au capital de 37 000 €

Siége social : 16 villa St Michel 75018 Paris

a été déposée dans les caisses de la Banque dans Fattente du certificat délivré par le greffe constatant
limmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, et certifie étre en possession d'une lettre

comportant les noms, prénoms et domiciles des souscripteurs avec lindication des sommes versees par
chacun d'eux.

Fait & Paris, le 13/06/2013

C France// |

PAKRE
3 rudg des/iviathurin

5009 PARIS

HSBC France

Spciété Anonyme au capital de 337 189 135 euros - SIREN 775 670 284 RCS Panis

Sigge Social 103, avenue des Champs-Elysées - 75008 Parts

Banque et Société de courtage en assurance immatriculée auprés da | ORIAS - (Organisme pour le registre des Intermédraires
en assurance www onas frl sous le n® 07 005 894
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DATE DEPOT : 2013-07-26

NUMERO DE DEPOT : 2013R069127

N° GESTION : 2013B14953

N° SIREN : 793962903

DENOMINATION : ABBEY BUILT SAS

ADRESSE : 16 villa Saint Michel 75018 Paris
DATE D'ACTE : 2013/07/05

TYPE D'ACTE : ACTE

NATURE D'ACTE : LISTE DES SOUSCRIPTEURS



ABBEYBUILT SAS
Societé par actions simplifiée
au capital de 37.000 EUROS
Siege Social ; 16 villa St Michel
75018 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

1 - Madame Jennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 & WAKEFIELD UK , passport number
720073008, de nationalité Britannigue, fille de Mr Cutt Harold Ivan born 17 January 1927 né a The
Ninevah, Badsworth, Ackworth, Yorkshire U.K. (décédé) et de Mrs Cutt Joan née Hutsby {née le 18
Decemnber 1926 a High Top House,Ackworth Yorkshire U.K. {décédée) demeurant 1 Sherbourne
Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K célibataire.

—>lJennifer DEBENHAM a fait un apport en numéraire d'une somme totale de QUATORZE MILLE HUIT
CENT Euros ({14800] €) correspondant & 1480 actions d’une seule catégorie de DIX Euros {[10] €)
chacune, entiérement souscrites et libérées 3 hauteur de 7400 Euros lors de la constitution de [a

société.

2 - Monsieur Per Qla Einar SVENSSON né le 21 juin 1956 a Hjo (Suéde), passeport number
45464184 délivré par Polismyndigheten | Vastra Gotaland, fils de Svensson Sten Erfand {né le 15 June
1918 Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Margarita (née Andersson born 3 August 1918 , décédée),
Demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K. - célibataire.

—>Per Ola Einar SVENSSON a fait un apport en numéraire d'une somme totale de QUATORZE MILLE
HUIT CENT Euros ({214800] €) correspondant & 1480 actions d’une seule catégorie de DIX Euros ([10]
€) chacune, entiérement souscrites et libérées a hauteur de 7400 Euros lors de la constitution de la
société.

3 - Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, , passport number 510770924, de nationalité Britannique, fils de Mr
Gilbert William Robert ( né le 22 January 1937 & Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand — married) et de Mrs Gilbert Monica Janet
nee Matthews née le 22 January 19393 Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -

célibataire

—Jonathan Robert GILBERT a fait un apport en numéraire d'une somme totale de SEPT MILLE
QUATRE CENT Euros {[7400] €) correspondant & 740 actions d’une seule catégorie de DIX Euros ([10]
€) chacune, entiérement souscrites et libérées a hauteur de 3700 Euros lors de la constitution de [a

sociétd.
Certifié par le Président John GILBERT {signature has to be preceded by the werding: “certifié par John GILBERT le

5 juillet 20137} /4 Poris, le § JH;’IC-] Lol ¥

(;!f15‘;e/ . '
f=r P /-/
Jobo Githerd = § Julled 1213
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DATE DEPOT : 2013-07-26

NUMERO DE DEPOT : 2013R069127

N°® GESTION : 2013B14953

N°® SIREN : 793962903

DENOMINATION : ABBEY BUILT SAS

ADRESSE : 16 villa Saint Michel 75018 Paris
DATE D'ACTE : 2013/07/05

TYPE D'ACTE : DECISION DES ASSOCIES

NATURE D'ACTE : MODIFICATION DE L'OBJET SOCIAL



6’%"@ Cerf'fléa ConSorme
G /'oﬁjj;m_] for /e /!‘&ridafd
S ditted 2203

Société par actions simplifiée

au capital de 37.000 EUROS / ?’/

Siége Social : 16 villa 5t MICHEL — 75018 PARIS

ABBEY BUILT SAS

RCS PARIS ( en cours)

DECISIONS DES ASSOCIES

Les associés :

Madame Jennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 & WAKEFIELD UK , passport number
720073008, de nationalité Britannique [fille de Mr Cutt Harold Ivan born 17 January 1927 { né a The
Ninevah, Badsworth, Ackwarth, Yorkshire U.K. -décédé) et de Mrs Cutt Joan née Hutsby (née le 18
December 1926 a High Top House,Ackworth Yorkshire U.K. -décédée)] demeurant 1 Sherbourne
Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K célibataire.

Monsieur Per Ola Einar SVENSSON né le 21 juin 1956 a Hjo {Suéde), passeport number 45464184
délivré par Polismyndigheten | Vastra Gotaland [ fils de Svensson Sten Erfand (né le 15 June 1918
Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Margarita (née Andersson born 3 August 1918 , décédée]],
demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U.K. - célibataire.

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr
Gilbert William Robert (né le 22 lanuary 1937 & Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand) et de Mrs Gilbert Monica Janet née
Matthews le 22 January 1939 & Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand)] demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -
célibataire

de la société ABBEY BUILT SAS, Société par actions simplifiée, au capital de 37.000 EUROS, Siege
Social : 16 villa St MICHEL = 75018 PARIS RCS PARIS { en cours)

décident de modifier comme suit 3 'unanimité |la page une des statuts constitutifs :

« ABBEY BUILT SAS
Société par actions simplifiée
au capital de 37.000 EUROS
Sidge Social : 16 villa St MICHEL — 75018 PARIS

RCS PARIS { en cours)

......

STATUTS

Entre :

paraphe



Maodame Jennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 & WAKEFIELD UK , passport number
720073008, de nationalité Britannigue [fille de Mr Cutt Harold fvan born 17 January 1927 { né a
The Ninevah, Badsworth, Ackworth, Yorkshire (LK. -décédé) et de Mrs Cutt Joon née Hutsby (née
le 18 December 1926 & High Top HouseAckworth Yorkshire U.K. -décédée)] demeurant 1
Sherbourne Fields, Newten on Derwent, York YO41 4DD UK célibataire,

Monsieur Per Ola Eingr SVENSSON né le 21 juin 1956 & Hjo (Suéde), passeport number
45464184 délivré par Polismyndigheten | Vastra Gotaland [ fils de Svensson Sten Erland (né le 15
June 1918 Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Morgarita (née Andersson born 3 August 13183,
décédée}], demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York YO41 40D UK. -

célibataire.

Monsieur Jonathon Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationolité Britannique [fils de Mr
Gilbert William Robert (né le 22 January 1937 @ Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand) et de Mrs Gifbert Monica Janet née
Matthews le 22 January 1939 & Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand]] demeurant 897 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, U.K. -
célibataire

L EST CONSTITUE UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE :
Article 1- FORME DE LA SOCIETE
La Société est une société par actions simplifiée.

Elle pourra fonctionner avec un ou plusieurs actionnaires. Lorsque fa Société ne comporte qu'un
actionnaire unique, celui-ci exerce par voie de décision unilatérale écrite hors assemblée les
pouvoirs dévolus aux actionnaires pour la prise de décision collective,

Article 2 - OBJET
La Société a pour objet, tant en France qu’d I'étronger ;

- la fabrication, le commerce, la distribution sous toutes formes et le montage de silos & grains
ou agricoles ainsi que leurs accessoires et éléments de structure métalliques ».

Le reste des statuts et les autres pages demeurent inchangés. Cette décision est adoptée & l'unanimité de tous

les associés.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original & I'effet d’effectuer toutes formalités requises par I lot.
Le 5 juillet 2013, les associds ont signé le présent procés verbal.

Signature of shareholders :

Jennifer DEBENHAM :
Per Ola Einar SVENSSON:

- 'ori inql
John GILBERT : (opi‘?— CerTi:ﬁée’ c,,,.ﬂ)r‘f“e a ,o:-zﬂ

par o presdent J“""’mi},%./. Yo

paraphe



|

1306919101

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

NI RRR

2013-07-26

2013R069127

2013B14953

793962903

ABBEY BUILT SAS

16 villa Saint Michel 75018 Paris

2013/06/13

STATUTS CONSTITUTIFS



Ca/,y Cg,—fif}é@— Ca/‘Jror‘he- l;l I'Or-uji.nq]
par e pref}a{enf th;Uoj lol}

ABBEY BUILT SAS s /fd

Société par actions simplifiée
au capital de 37.000 EUROS
Siége Social : 16 villa St MICHEL - 75018 PARIS

RCS PARIS ( en cours) .

STATUTS
(& jour au 5 JUILLET 2013)

Entre :

Madame Jennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 a WAKEFIELD UK , passpart number
720073008, de nationalité Britannique [fille de Mr Cutt Harold Ivan born 17 January 1927 { né a The
Ninevah, Badsworth, Ackworth, Yorkshire U.K. -décédé) et de Mrs Cutt Joan née Hutsby (née le 13
December 1926 a High Top House,Ackworth Yorkshire U.K. -décédée)] demeurant 1 Sherbourne
Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U K célibataire.

Monsieur Per Ola Einar SVENSSON né le 21 juin 1956 a Hjo (Suéde), passeport number 45464184
délivré par Polismyndigheten | Vastra Gotaland [ fils de Svensson Sten Erland {né le 15 june 1918
Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Margarita {née Andersson born 3 August 1918 , décédée)],
demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York YO414DD UK. - célibataire.

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr
Gilbert William Robert {né le 22 lanuary 1937 & Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand) et de Mrs Gilbert Monica Janet née
Matthews le 22 January 1939 3 Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand)] demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -
célibataire -

IL EST CONSTITUE UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE :

Article 1 - FORME DE LA SOCIETE

La Société est une société par actions simplifiée.
Elle pourra fonctionner avec un ou plusieurs actionnaires. Lorsque la Société ne comporte qu'un
actionnaire unique, celui-ci exerce par voie de décision unilatérale écrite hors assemblée les pouvoirs

dévolus aux actionnaires pour Ia prise de décision collective.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu‘a I'étranger :

- [a fabrication, le commerce, la distribution sous toutes formes et le montage de silos a
grains ou agricoles ainsi que leurs accessoires et éléments de structure métalliques.




- la création, I'acquisition, la location ou I'exploitation sous toutes formes d’établissements
similaires ou connexes, tant en France qu’a I'étranger ;

- la prise de participation dans toutes sociétés de toutes formes et de tous objets ;

- l'achat, la création, la construction, la prise & bail, la location, I'exploitation sous toutes
formes d'immeubles et de fonds de commerce, le dépét, la cession ou Fexploitation de tous
brevets et marques de fabrique ;

- Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus ou pouvant

favoriser I'exploitation, 'extension ou le développement de la Société.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est :

ABBEY BUILT SAS
Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : 16 villa St Miche! 75018 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du departement ou d'un département limitrophe par
simple décision du Comité d’Administration qui est autorisé & modifier les statuts en conséguence,
sous réserve de sa ratification par la prochaine Décision collective Ordinaire des actionnaires et
partout ailleurs en France, en vertu d'une décision collective Extraordinaire des actionnaires.

Article 5 - DUREE

la durée de la Société est de 99 années, a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés, sauf pour les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus aux présents
Statuts.

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société,

- Jennifer DEBENHAM a fait un apport en numéraire d'une somme totale de QUATORZE MILLE
HUIT CENT Euros {{14800] €} correspondant & 1480 actions d’une seule catégorie de DIX
Euros ([10] €) chacune, entierement souscrites et libérées 3 hauteur de 7400 Euros lors de la
constitution de la société,

- Per Ola Einar SVENSSON a fait un apport en numéraire d'une somme totale de QUATORZE
MILLE HUIT CENT Euros ([14800) €) correspondant & 1480 actions d’une seule catégorie de
DIX Euros ([10] €) chacune, entiérement souscrites et libérées a hauteur de 7400 Euros lors
de la constitution de a société,

- Jonathan Robert GILBERT a fait un apport en numéraire d'une somme totale de SEPT MILLE
QUATRE CENT Euros {[7400] €) correspondant & 740 actions d’une seule catégorie de DIX
guros ([10] €) chacune, entierement souscrites et libérées a hauteur de 3700 Euros lors de la
constitution de la société.

PARIS le 3 juin 2013 signatures des fondateurs :



Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital socia! est fixé 3 la somme de TRENTE SEPT MILLE EUROS (37.000€). 1l est divisé en trois
mille sept cent {3700) actions d’une seule catégorie de DIX euros {10 €) chacune, libérées a hauteur
de la moitié du capital social, soit DIX HUIT MILLE CINQ CENT EUROS ([18.500]€) ainsi qu'il résulte
d’une attestation émise par la banque HSBC Paris Agence des Champs Elysées 103 avenue des
Champs Elysées 75008 en date du 3 juin 2013.

Article 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous moyens et selon toutes procédures
autorisées par la loi.

Une décision collective des actionnaires prise dans les formes et conditions fixées a l'article 14 ci-
aprés est nécessaire pour les modifications du capital social, augmentation, amortissement ou
réduction.

£n cas d'augmentation du capital social par émission d'actions de numéraire, un droit préférentiel de
souscription aux actions nouvelles est réservé aux actionnaires dans les conditions édictées par la loi.

La décision collective d'augmentation du capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription
en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommées dans le respect des conditions prévues par la loi.
En outre, chaque actionnaire peut renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

La décision collective d'augmentation ou de réduction du capital peut autoriser la modification du
capital et déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 3 'effet de la réaliser, sous réserve que la
loi l'autorise.

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement immédiat
de la totalité du montant nominal des actions souscrites.

Article 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription au compte de leur
propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

Article 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au sigge social. La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et
de la Société, par un ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son
mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres. Les actions ne sont négociables qu'apres
Iimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation définitive
de celle-ci. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires ou au profit de tiers. Elles sont
négociables dans les délais fixés au paragraphe ci-dessus.

Article 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

PARIS le 3 juin 2013 signatures des fondateurs :



2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de feurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelgue main qu'il passe. La propriété d'une
action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

3. Les actions sont indivisibles  I'égard de la Société.

4. Chaque action donne droit & une voix dans les décisions collectives.

Article 12 : ADMINISTRATION

La Société est dirigée par un Président. Le Président représente la Société a I'égard des tiers.
Le Président sera nommé par une décision prise a la majorité simple des associés pour une durée
indéterminée. | peut étre révoqué a tout moment, sans motif et sans aucune indemnité par décision

des associés prise a la majorité simple

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes les délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés, dans les conditions prévues par la loi.

A titre de mesure d’ordre intérieur non opposable aux tiers, les décisions suivantes requerront une
décision du Comité d’Administration :

- prise de participation dans toute entreprise ou société, ainsi que Faugmentation ou la cession
desdites participations.

- acquisition, vente, location des biens immobiliers et fonds de commerce.
- souscription de siiretés ou de garanties d’une valeur unitaire supérieure a4 10.000€.

- Engagement de lasociété au titre de I'exploitation a hauteur d’une somme supérieure 4000€
par dépense, lorsqu’elle est non prévue au budget prévisionnel.

- fermeture, liquidation de filiale, création d’établissements secondaires ;

- Les engagements de dépenses (« le budget ») doivent étre budgétés chaque année et présentés
au Comité d’Administration au plus le 30 novembre de chague année.

- mise en place d’une procédure d’engagement de la dépense et de paiement.

- Llibération du capital souscrit en concurrence avec les pouvoirs accordés sur ce point au
président.

Article 13 : COMITE D’ADMINISTRATION

Le Président est assisté dans ses fonctions par un organe collégial appelé Comité d’Administration
composé de un a trois membres au plus. Chague membre est nommé par décision des associés
statuant 3 la majorité simple pour une durée indéterminée. Les membres du Comité
d’Administration peuvent étre révogués a tout moment, sans motif et sans aucune indemnité par
décision des associés prise a la majorité simple

Chacun membre du Comité d’Administration dispose d’une voix.
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Le Comité d’Administration se réunit au moins une fois par an pour arréter les comptes annuels et
établir le rapport de gestion, et pour établir, quand cela est obligatoire, les documents de gestion
prévisionnelle prévus par l'article L 232-2 du Code de Commerce.

Le président propose au comité d’Administration le budget annuel prévisionnel au plus tard le 30
novembre de chaque année. Le budget annuel prévisionnel est arrété par le Comité
d’administration.

Il propose également une procédure d’engagement de la dépense et de paiement qui est arrétée
par le comité d’Administration.

Sauf décision contraire du Comité d’administration, tout paiement supérieur 3 10000€ doit faire
I'objet 4 titre de mesure interne d’une double signature émanant du président et d’un autre
membre du comité d’Administration.

Le comité d’administration dispose des pouvoirs tels que fixés a I'article précédent.

Le Comité d’Administration se réunit en tout lieu situé en France ou non sur convocation de I'un de
ses membres par tout moyen approprié (télécopie, lettre RAR, email) dans le respect d’un délai
minimal de trois jours franc.

Le Comité d’Administration statue valablement si deux membres sont présents ou représentés. |l
peut également se réunir par tout autre moyen approprié (conférence téléphonique,
visioconférence etc,)

Un membre du comité peut valablement se faire représenter par un autre membre du comité.

Le Comité d’Administration peut &tre consulté par écrit ou tout autre moyen par établissement d’un
procés verbal de décisions signé par tous ses membres, Les décisions du Comité d’Administration
sont prises 3 la majorité des voix des membres présents ou représentés. La signature de deux
membres du Comité d’Administration emporte la preuve de la consultation et de la décision. le
Comité d’Administration arréte les modalités de publication, de mise en ceuvre et de suivi du respect
des régles internes décidées.

ARTICLE 14 : DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES OU DECISIONS DE UACTIONNAIRE
UNIQUE

1. Les décisions collectives des actionnaires sont prises soit en Assemblée soit par écrit. Lorsque
la Société ne comporte qu'un actionnaire unique, celui-ci exerce par voie de décision écrite
unilatérale hors assemblée les pouvoirs dévolus aux actionnaires pour la prise de décision
collective.

Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, tel, électroniques, etc. - peuvent étre
utilisés pour les convocations, la communication et I'expression des decisions.

Les documents prescrits par la loi sont communiqués a chaque actionnaire et au Président
préalablement & [a prise de décision collective des actionnaires.

L’auteur de la convocation arréte I"ordre du jour.

a) Décisions collectives des actionnaires prises sous forme d’Assemblée
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L'Assemblée est convoquée par le Président ou par un actionnaire ou par le Comité
d’Administration.

Le commissaire aux comptes, s'il en existe, peut, a toute épogue, convoquer une
Assemblée.

La convocation est faite par tous moyens huit jours avant la date de la réunion ; elle
indique 'ordre du jour.

L'Assemblée est présidée par I'associé le plus agé de la Société présent. L'Assemblée
convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal
de la réunion, signé par le Président de séance.

b) Décisions des actionnaires prises par écrit

Les actionnaires peuvent étre consultés et prendre des décisions par écrit sur
proposition du Président, du Comité d’Administration cu d’un actionnaire.

Le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a {'information
des actionnaires sont adressés 3 chacun, par tous moyens appropriés. L’expression des
décisions et le vote peuvent étre émis par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas
répondu dans un délai de 7 jours calendaires a compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme s'étant abstenu.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises par I'établissement d’un proces-
verbal de décision, sur lequel est porté le vote de chaque actionnaire.

Le procés verbal de décisions mentionne la communication préalable des documents et
informations relatifs a 1a décision.

¢) Décisions de 'actionnaire unique

l‘actionnaire unique exerce ses droits par voie de décision unilatérale sans tenue
d’Assemblée. Les décisions de I'actionnaire unique sont prises sur proposition du Comité
&’Administration. Uactionnaire unique peut également prendre des décisions de sa
propre initiative, aprés information du Président. Les décisions sont exprimées sous forme
d’'un proces-verbal de décisions signé par I'actionnaire unique. Le procés-verbal de
décisions mentionne la communication préalable des documents et informations relatifs &
la décision.

2. Les actionnaires prennent collectivement les décisions suivantes, :

a) Décisions ordinaires, valablement prises a la majorité simple des actionnaires présents ou
représentés sauf disposition dérogatoire :

- nomination et révocation du président.
- nomination des commissaires aux comptes (titulaire et suppléant),

- approbation des comptes annuels et de I'affectation des résultats,
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- examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions visées aux
articles L.227-10 et -11 du Code de Commerce.

- augmentation de capital.

- création de plusieurs catégories d'actions et modifications des droits qui leur sont
reconnus,

- toute décision ne relevant pas d’une décision extraordinaire.

b) Décisions extraordinaires, valablement prises si elles sont adoptées a la majorité des deux
tiers des actionnaires présents ou représentés :

- modifications des statuts,

- dissolution de la Société et nomination du ou des liquidateurs,

- augmentation des engagements d'un ou plusieurs actionnaires,

- attribution d'avantages particuliers au profit d'actionnaires ou de tiers,

- insertion dans les statuts de clauses relatives aux transmissions d'actions visées aux
articles 227-14, 227-15, 227-17 et 227-18 du Code de commerce,

- exclusion d'un actionnaire,

Lorsque la Société a plusieurs actionnaires, le commissaire aux comptes présente aux
actionnaires un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et le Président, I'un de ses actionnaires disposant d’'une fraction
des droits de vote supérieure 3 5 % ou, s'il s'agit d'une Société actionnaire, la Société [a
contrdlant au sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce. Les actionnaires statuent sur ce
rapport.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul actionnaire, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées
entre la Société et le Président ou le Directeur Général.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes.
Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues 3 l'article 225-43 du Code de commerce s'appliguent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, et aux membres du Comité
d’Administration de la Société.

En application de Iarticle L.432-6 du code du travail, le Comité d'Entreprise, s'll existe, exerce
ses droits auprés du Président.

En application de V'article L.432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise est habilité &
requérir inscription de résolutions a I'ordre du jour des assemblées des actionnaires.

Afin de lui permettre d’exercer ce droit et dans le cadre de i"article R.432-21 du Code du
travail, le Comité d’entreprise adresse par courrier postal, fax ou courrier électronigue au
Président de la Société, les demandes d’inscription précitées en y adjoignant le texte des
résolutions proposées.
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Le Président soumet ces demandes d'inscription & Vordre du jour des Assemblées des
actionnaires suivant la date de réception de la demande d'inscription si la récaption de cette
demande a précédé d’au moins 10 jours calendaires la date de Fassemblée. Dans le cas
contraire, le Président soumet ces demandes a la premiere assemblée pour laguelle ce délai
ast respecté.

Tout associé peut se faire représenter  une assemblée par un autre associé ou actionnaire.

Article 15 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommés par décision
collective des actionnaires et exercant leurs fonctions conformément a la lot.

Mame si les critéres de taille indiqués par la loi ne sont pas atteints et si la SAS n'est pas membre
d'un groupe, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixigme du capital.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de relévement, sont nommés en méme temps
que le ou les titulaires et pour la méme durée,

fl est rappelé que la nomination d’un ou plusieurs commissaires aux comptes n’est obligatoire que
pour les SAS dépassant  la cloture d’un exercice social, deux des trois seuils suivants:

- total de bilan, seuil de 1 million d’Euros.
- montant de leur chiffre d'affaires HT, seuil de 2 millions d’Euros
- nombre moyen de salariés au cours de I'exercice, 20.

Article 16 : INFORMATION DES ACTIONNAIRES

L'ordre du jour, le texte des résolutions proposées et les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont communigués 3 chacun d'eux préalablement & toute prise de décision. Les
actionnaires peuvent & tout moment solliciter la communication de toutes informations et/ ou
copie de documents intéressant la vie sociale de la société, sans restriction d’aucune sorte et que!
gu’en soit le support.

Article 17 : EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de Vannée suivante. Par
exception, le premier exercice commencera au jour d’immatriculation de la société et s'achévera le
31 décembre 2014,

Article 18 : COMPTES ANNUELS

Les actionnaires doivent statuer chague année par décision collective sur les comptes de l'exercice
écoulé, dans les six mois de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, au vu du rapport de gestion et des rapports du Commissaire aux comptes.
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Article 19 : RESULTATS SOCIAUX

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les

actionnaires décident d'inscrire celui-ci @ un ou plusieurs postes de réserves, dont ils réglent
I'affectation ou 'emploi, de le reporter  nouveau ou de le distribuer.

La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément [es postes de réserves sur lesquels
les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

Article 20 : MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire ou en action sont fixées par la
décision collective des actionnaires.

La mise en paiement des dividendes en numéraire ou en action doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés |a cléture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai par décision de justice.

Les actionnaires, statuant par décision collective sur les comptes de I'exercice, ont [a faculté
d’accorder 3 chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, ou des
acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende
en numéraire ou en action.

Article 21 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DY CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les actionnaires a V'effet de
décider s'il y a lieu de procéder a la dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cldture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Sous réserve des dispositions de l'article L.225-248 du Code de commerce, il n'y a pas lieu 3

dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent
3 étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

Article 22 : DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des actionnaires
statuant a la majorité des deux tiers.

Si, au jour de la dissolution, la Société est unipersonnelle la dissolution n'entraine pas la liquidation
de la Société mais opére transmission universelle du patrimoine a I'actionnaire unique dans les
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conditions prévues 3 Varticle 1844-5, alinéa 3, du Code Civil.

Article 23 : LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, la
dissolution de la Société entraine sa liquidation.

La décision collective des actionnaires régle le mode de liguidation, nomme le liquidateur et fixe ses
pouvoirs.

Le président ou P'un quelconque des actionnaires ne peut étre nommé liguidateur.

Les actionnaires sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater
la ciGture de la liquidation.

La décision des actionnaires est prise & la majorité des voix exprimées.

Article 24 : EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Les associés statuant selon les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peuvent
décider d’exclure un associé en cas de survenance d'un des événements suivants :

- prise de contréle d'un actionnaire personne morale par un groupe de personnes qui ne serait pas
susceptible d'étre agréé en qualité de cessionnaire des actions;
- refus de voter une délibération vitale pour la société;

2. Procédure d'exclusion

L'associé est convoqué, par lettre simple et par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, a comparaitre devant les actionnaires pour y étre entendu sur ses moyens de défense. A
défaut de comparution le jour dit, lassocié est convoqué par acte extrajudiciaire.

Il doit s'écouler un délai minimum de 8 jours entre la date d'expédition de la convocation et le jour
de la comparution. La décision d'exclusion est prise dans les conditions de quorum et de vote des
assemblées extraordinaires d'associés. Les actions de l'associé en instance d'exclusion ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. La notification de la décision d'exclusion
st faite par acte extrajudiciaire.

3. Modalités de rachat des actions de I'associé exclu

Les actions dont I'associé exclu est titulaire sont propasées par priorité aux autres associés. A défaut
d'achat des actions par les autres associés, |'associé exclu peut proposer un cessionnaire qui devra
étre agréé selon les conditions de quorum et de majorité requis pour les assemblées ou décisions
ordinaires.

A défaut d'agrément de ce cessionnaire, la société a le choix entre soit décider de racheter les actions
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en vue de les annuler et de réduire son capital social, soit les faire racheter par un tiers également
soumis 4 agrément, Les actions sont payées comptant, sauf pour la société qui peut en régler le prix
par fractions égales sur une durée maximale de 12 maois.

A compter de la notification de I'exclusion, I'associé perd sa gualité d'associé et est privé du droit de
vote attaché a ses actions. De la méme maniére, il ne peut plus représenter aucun autre associé aux

assemblées, ni voter pour I'un d'eux dans une consultation par correspondance.

Le prix d'achat des actions est fixé, a défaut d'accord entre les parties, dans les conditions prévues 3
I'article 1843-4 du Code civil.

Article 25 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de ta Société ou de sa liquidation, soit
entre actionnaires et la Société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales,
Vinterprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 25 :NOMINATIONS

25.1 — Président :

Est nommé Président de la Société pour une durée indéterminée a compter de Passemblée ayant
décidé de la transformation de la société ABBEY BUILT SAS,

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 a UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr
Gilbert William Robert (né le 22 January 1937 & Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand) et de Mrs Gilbert Monica Janet née
Matthews le 22 january 1939 & Malden Essex UK. current address 2 Compass Way, Whitby,
Wellington 6006, New Zealand)] demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -
célibataire

25.2 — Comité d’Administration
Sont nommés membres du Comité d’Administration, pour une durée indéterminée:

Madame JSennifer DEBENHAM née le 29 juillet 1954 & WAKEFIELD UK , passport number
720073008, de nationalité Britannigue [fille de Mr Cutt Harold Ivan born 17 January 1927 (né a The
Ninevah, Badsworth, Ackworth, Yorkshire U.K. -décédé) et de Mrs Cutt Joan née Hutsby (née le 18
December 1926 3 High Top House,Ackworth Yorkshire U.K. -décédée)] demeurant 1 Sherbourne
Fields, Newton on Derwent, York YO41 4DD U K célibataire.

Monsieur Per Ola Einar SVENSSON né le 21 juin 1956 a Hjo (Suede}, passeport number 45464184
délivré par Polismyndigheten | Vastra Gotaland [ fils de Svensson Sten Erland (né le 15 June 1918
Hjo, Sweden, décédé) et de Svensson Margarita (née Andersson born 3 August 1918 , décédée)],
demeurant 1 Sherbourne Fields, Newton on Derwent, York Y041 4DD UK. - célibataire.

Monsieur Jonathan Robert GILBERT né le 7 décembre 1964 & UPPER HUTT maternity hospital,
Wellington, New Zealand, passport number 510770924, de nationalité Britannique [fils de Mr
Gilbert William Robert { né le 22 January 1937 & Worcester Park Surrey U.K. current address 2
Compass Way, Whitby, Wellington 6006, New Zealand — married) et de Mrs Gilbert Monica Janet
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nee Matthews née le 22 January 19393 Malden Essex U.K. current address 2 Compass Way, Whitby,

Wellington 6006, New Zealand)] demeurant 97 Holmchurch Lane, Beverley HU17 0QP, UK. -
célibataire

ARTICLE 25 :ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les actes ci-aprés listés sont repris par la société dés son immatriculation

1. Signature d’une convention d’ouverture de compte bancaire avec HSBC Paris Agence
Champs Elysées 103 avenue des Champs Elysées 75008 PARIS
2. Signature d’un bail 16 villa st Michel 18°™ paris

Fait & Paris, 13 juin en 8 originaux.
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