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PROCES-VERBAL DE I 'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 23 DECEMBRE 1992

. e W ia s,

'

L'an mil neuf cent quatre vingt douze
le 23 décembre
a 14 heures

Les associés de la société ART ET TECHNIQUE, société &
responsabilité limitée au capital de 50.000 francs divisé en
500 parts de 100 francs, dont le siége social est & PARIS
75017, 74 rue Pierre Demours, se sont réunis audit siége social
en Assemblée Générale Extraordinaire sur la convocation .
effectuée conformément aux statuts par le gérant, Monsieur
Pascal MAYER.

Sont présents :

- Monsieur René MAYER
propriétaire de.....cvvvveeeeennennes ..o 1 part

- Monsieur Pascal MAYER
propriétaire de......... Gt heeeeearese s .o 250 parts

- la société ALLIANCE FINANCE
représentée par
propriétaire de.....c.coveeeeu.. cet e e 249 parts

Solt l'ensemble. . ...oiteeeeeeensnnonsenoe . 500 parts

L'assemblée est présidée par Monsieur Pascal MAYER,
gérant. Le Président constate que tous les associés sont
présents et qu'ils réunissent 500 parts sur les 500 gque
comprend le capital social.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met i la
disposition de l'assemblée les documents légaux de rigueur.

Monsieur le Président rappelle alors que ces différentes
piéces ont été tenues A la disposition des associés dans les
délais légaux et que l'assemblée a été convoquée pour délibérer
sur l'ordre du jour suivant :

- transfert du siége social,




- modification corrélative des statuts,

- gquestions diverses.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport de
la gérance.

Une discussion s'engage alors puis, personne ne demandant

plus la parole, Monsieur le Président met successivement aux
volX les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, décide de transférer le siége social
du 74 rue Pierre Demours, 75017 Paris au 68bis boulevard
Pereire, 75017 Paris, 3 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, l'assemblée
générale dec;gﬁ\?e modifier comme suit l'article 4 des statuts:

"ARTTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 68bis boulevard Pereire, 75017
Paris."

Le reste de l'article demeure inchangé.

e

~—"Cette résolution est adoptée a8 1l'unanimiteé.

TROISTEME RESOLUTTION

L'assemblée donne tous pouvoirs a Monsieur Pascal MAYER
afin de signer, au nom et pour le compte des autres associés,
la déclaration de conformité relative aux modifications
statutaires susvisées,

L'assemblée donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou
d'un extralt des présentes 4 l'effet d'accomplir toutes les
formalités prescrites par la réglementation en vigueur.

Cette résolution est adoptée a& l'unanimité.

Personne ne demandant plus la parole et 1l'ordre du jour
étant épuisé, la séance est levée.

ARTAGE




ART ET TECHNIQUE
Socliété & responsabilité limitée
au capital de 50.000 francs
sieége social : 74 rue Pierre Demours
75017 PARIS
RCS PARIS B 351 209 911

DECLARATION DE REGULARITE ET DE_CONFORMITE
Le soussigné :
Pascal MAYER, demeurant 10 avenue de Salonique , 75017 Paris,
agissant-en qualité de gérant de la société,
Déclare, conformément aux dispositions de l'article 6 de la loi
du 24 juillet 1966, la réalisation des opérations suivantes :

DECLARATION
Suivant délibération d'une assemblée générale extraordinaire en
date du 23 décembre 1992, le siége social a été transféré au
68bls boulevard Pereire, 75017 Paris & compter du 23 décembre
1992. -
L'article 4 des statuts a été modifié en conséquence.
INSERTION LEGALE

L'avis prévu par l'article 285 du décret n°67-236 du 23 mars
1967 a fait 1l'objet A'une demande de publication au journal LA
IOI.

Ssont joints & la présente déclaration :°

- deux exemplaires du procés-verbal de 1! assemblee générale
extraordinalre du 23 décembre 1992,

- deux exemplaires des statuts mis a jour.

Comme conséquence des déclarations qui précédent, le soussigné,
eés-qualités, affirme que les modifications statutaires qui
précedent ont été réalisées en conformité de la loi et des
reglements en viqueur.

Fait en double exemplaire,
A Paris

Le 3l dfceuubre (992
Pascal MA?EB

ARTDRC1 —
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L ' ART ET TECHNIQUE -
| o Société A respansabilité limitée au capitaf: de 50.000 F, .
| Sizge social : 68 bis boulevard Pereire - 75017 PARIS L :
| w--- R.C.S. PARIS B 351 209 911 ---- Co
. | - I ’ 't L
f F
{ . STATUTS | -
MIS A JOUR DES DECISIONS * i 1
OE L'ASSEMBLEE GENERALE -EXTRAORDINAIRE . ’ ;
0U 23 DECEMBRE 1992 '
. - . _ - . | !
TITRE 1 ; o i
FORME - OBJET - DOENOMINATION - :SIEGE - DUREE | '
v = e i
ARTICLE 1 - FORME - u :
Par les présentes, 11 est formé entre les signataires du présent acte, une
socisté & responsabilité limitée qui sera vrégle par la lof du 24 juillet 1966, 5
les dispositions légales et réglementaires la complétant et par les présents -
gtatuts. |
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ARTICLE 2 - OBJET R - ]
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La societe a pour objet : 'étude de projets, fa décoration, la coordination des travaux du second-
08UVIE; A 3 ‘

- kol ek e sl e e e e
- o

- l'achat, la vents, limportation, I'exportation, 1a commerdcialisation sous touteé s$6s formes
diarticles, materiels et produits divers (andiens ou non), notammient d'oeuvres d'art ;

- lachat, le dépdt, la prise en concession et I'exploitation sous toutes formes de toutes mar
ques de produits ou services - ! * .

- la réalisation des activités ci-dessus, soit directement, soit en tant quiintermédiaire notam-
ment en tant qu'agent commaercial, courtier ou concessionnaire; ; -

- loutes prestations de services, notamment de conseils, en rapport avec les activités ci-
dessus définies ; -

- 1a realisation de tous investissements financiers, commerciaux, mobi!iers, immobiliers et
industriels en rapport avec les activités ci-dessus définies :

- la creation, l'acquisition, [a prise en gérance libre et "exploitation sous quelque forme que
ce soit, comme propriétaire, locataire ou bailleut, de tous autres fonds ou etablissements -
entrant dans t'objet de la société et généralement toutes opérations industrieltes, commer o

ciales, ou financiére, mobilidres ou immobilidres pouvant se rattacher directement ou indi g
rectement 3 f'objet social ; - |

- I3 participation de [a société dans toutes entreprises ou sociélés créées oy 3 créer, pOU
vant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou & tous objets similaires
ou oonnexes, notamment aux entreprises oy sociétés dont l'objet serait susceptible de i l
concourr a la réalisation de l'objet social, et ce par tous moyens, notamment par voie ds %
création da sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances ou sociétés en participation. t

-

ARTICLE 3 - DENOMINATION

e ot i o i L T TS A n - St e L T8 f A gl e

La soclété prend la dénomination de "ART ET TECHNIQUE®: j

Cette dénomination devra toujours étre. suivie ou précédée de 1a mention "SARLS, ainst que

de ['énonciation du montant du capital social et du. numéro dimmatriculation au Registre du
Commerca, . B

===#1;==m=u============ . | ) i ? .. _ . + - }
Le siege social est fixé au 68 bis boulevard Pereire, 75017 Paris.
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Monsieur Mayer René . : ‘, 101000 frs
Monsieur Dumoulin Gilles

Monsieur MAYER Pascal 25 000 frs - |

o
3

TOTAL des apports formant le |
capital sodial, 50 000 frs - |

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCTAL

uau-ﬂ#--mmm

Le capital socfal est fixé 4 la somme de 50.000 F., d{visé en 500 parts de 100
Francs chacune, réparties ainsi qu’il suit entre les associds : o

~ Honsfeur Rend HMAYER tivvvvvencases 1 part .
- Monsieur Pascal MAYER .....c0c0ve.. 250 parts _ ._ S | _‘
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Conformément 4 la loi, les soussignés déclarent expréssément qua les 500 pares
soclales sont réparties entre eux, daus 1la proportion {Indiquée et 1ibérées
intégralement, ‘ gy
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ARTICLE 8 - CESSION DE PARTS SOCIALES
. |

L I S |
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"1° Transmission entrs vifs | i
Les parls sociales sont librement cessibles entre associés ainsi quientre un associé et ses as- |
cendants ou deséendants ou son conjoint. e 5

z i |

Les parts ne peuvent étre cédées 4 des tiers qu'avec le consentement de 13 majorité dés asso-

cies representant au moins les frois quarts du capital social, compte tenu de la personne et des
parts de l"associe cedant. - |

Afin d'obtenir ce consentement, {'associé qui désire céder tout ou partie de ses parts sociales
en Informe fa société et chacun des associés dans les formes prévues par la 10, en indiquant
les noms, prenoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposé, ains que le
nombre de parts & cdder et le prix convenu. |

Dans les .huit jours qui suivent la réception par la gérance de (a notification, la gérancé consuite
les associés dans l'une des formes prévues 3 l'article 14, |

En cas ds oonsultaﬁon_ crite, maqde'associé dait faire connaitre sa réponse dans le délai de
trepte Jours. Les associés n'ayant pas répondu dans ce délai sont réputés accepter le cession-
naire propose comms nouvel associb.

La déds:ion n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant éventuel par fa gérahce dans les
trols mois qui suivent la demidre des notifications prévues par la loi, de fassocié cédant.

Dans le cas ol l'agrément du cessionnalre est refusé, les associés sont tenus, dans les trois |
mols & compter de ce refus d'acquérir ou de faire acquérir les parts mises en vente moyennant |

un pax fixé d'accord entre les parties ou, & défaut d'accord, dans les conditions prévues A l'ar-
Hlicle 1843, alinéa 4 du Code Civil. . S

_ La sociéts peut _égale;neﬁt?aavec le consentement de l‘aséodé_ cédant_. dédmggl;gmpwlemémeﬂ
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ne ses earts depuis mains de deux ans. . ; f
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Si 12 cassion ast awtoricde, olle est régulddads inunddinlement, Mals olfa 116 Sur: '
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émé.té que si e!le‘eﬁectuée par un acte sous seings privés A elle signifié, ou acceptée pa;'- efle .
ans un acte notarie, ou déposé au sidge social conformément A la loi. L 2
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2° Transmission par décds , | | - f
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En cas de décéds d'un associé, (2 éodét;é continue entre les assoc i it '
_ : . : associes survivants et les héritiers et '
ayantsdro:t de f'associé décéds, et dventueliement son conjoint survivant commun en biens. ;

"
|
_;

La transmission des parts s;x:iales' dépendant de la sioce::sion S0P ' ' i
., g eére de plein droit
des dits héritiers ou ayants-droit qui sont dispensés de tout agrément. P au profit

Ceux-ci doivent, toutefois, sans délai. faire connaitre A |
‘ 1 o . ] a gérance leurs noms, adresses, et qua-
lités, ainsi que justifier de feur qualite d'héritiar et en cas dindivision pi dusufruit, désigne? un

mandataire commun. Ils ne pourront exercer | its d' i6s qu'apt *
| . | er leurs droits d'associés qu'aprés avoir fourni ces in-
formations et justifications. quap fourni ces in

3°) Clause de Préemption

D T AT R et g W BN SN St el v =2 B

Tout associé qui._ souhaitera procéder & 1l'aliénation de quelque manidre que ce
soit (notamment par voie de cession, de donation, d’échange ou d’apport) de tout
ou parCie de ses parts, que ce soit au profit d‘un ciers non associé ou d'un

T associé
priorits. S dg la société de les acquérir en

En conséquence préalablement 4 toute aliénation l’associé cédant devra adresser
: chacun' des autres associés ainsi qu’a la gérance une lettre recommandée avec
emande d'avis de réception contenant toutes Indications quant- au nombre de
titres dont 1’alfénation est envisagée, quant & 1’identité du cessionnaire
potentiel, et quant aux prix, charges et conditions de 1'aliénation,

A réception de ladite lettre les associés diaposeront' d'un délai de trente Jours

pour 1{ndiquer au cédant par lettre recommandde :
! avec accusé '
entendent ou non exercer leur droft da préemption, usé de réception, s'ils

Le défaut de réponse dans le délai im ti ax ; |
_ droit de ptéemption. MPArtl vaudra trenonciation & se prévaloir du

i':s_ aisoiiés' exerceront leur droit de préemption au-proraca ,_-del;._.le:urg_._; droifs 5.d;n5 L
-8 capital social. La renonciation de 1'un d'entre eux.béndficlera aux-autres <o .- .
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ARTICLE 9 - DROLT DES ASSOCIES :

o
L
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Chaque part sociale confére & son praprietaire d'apré% le noabre des parts

existantes, un droit proportionnel égal dans les bénefices de 13 société et dauns
tout l'actif social, 3

]
+

les associés ne sont engagés et ne sont responsgbles qu'} concurrence de leurs
| .
apports, sous réserve du cas de faute personnelle. '

Les drolts et obligations attachés aux parts sociales sulvent ces derniéres dans

quelques mains qu'elles passent. la possession d’une part ewporte, de plein
droit, adhésion aux stactuts de la société et aux résolutions prises

réguliérement par les associés.

TITRE IIL

- . ADMINISTRATION .- GERANCE
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ARTICLE 10 - GERANT-DUREE DES FONCTIONS
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La société est administrée par wun- ou plusieurs gérants personnes physiques,
associés ou non, cholsis par décision -collective ordinalre des associés, qui

fixe également la durée de leur mandat,

le premier gérant de la société est Monsieur MAYER Pascal, qui accepte.
La durée des fonctions du gérant est {llimicée, sauf révocation pour cause
1égitime, ou démission.’

ARTICLE 11 - REMUNERATION DES GERANTS
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Chque gérant pourra recevoir une rémundration’ dont les: taux et condi.t:i.ons seront

déterminés par les associés, TIPS S SRS
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ARTIGLE 12 - POUVOIR DES GERANTS ;

Pi‘ﬁ
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Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvolirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la societe, sous réserve
des pouvolrs que la loi accribue expréessément aux associes. ‘ t

.
free—— N L

La société est angagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de

1’objet soctal, 4 moins qu'elle me prouve que le tiers savait que 1’acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l’ignorer compte Cenu des clrconstances, ;

la seule publication des statuts ne gsuffisant pas & constituer cette preuve.
Toutefois, {1 est expressément stipule que :
. tous emprunts autres que les découverts normaux en banque,

. toutes ventes, toutes acquisitions, tous échanges d'i{immeubles, de fonds de
commerce, d'éléments d’actifs fmmobllisds, de biens mobiliers, de droits réels
ou personnels, d’un montant unitaire supeérieur ou égal a 100.000 Francs H.T.,

- toute constitution d’'hypothéque.sur les immeubles socfaux ou de nantissement 1
sur les fonds de commerce ou marques appartenaat i la sociéts, '

. toutes cautions, avals ou garanties supérieurs 2 un montant de 100.000 F. par

an,
ne pourront &tre réalisées qu'‘avec le consentement de l'assemblée générale E
ordinaire des associés. | . 1

Simples mandataires de la soclété, les gérants ne contractent en ralson de leurs

fonctions, aucune obligation petsonnelle relativement aux engagements de
celle-ci. Ils ne sont responsables que de 1l'exécution de leur mandat.

ARTICLE 13 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SON GERANT OU SES ASSOCIES

LiL...
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i Sous réserve des intardictions 1égales, les conventions entre la cociété ot l'un
x de ses gérants vu assuclés sont soumisés aux formalités de contrdle et de 1
= présentation a4 l’assenblée des assoclés prescrites par la loi, & moins que ces §
- conventions portent sur des opérations courantes et conclues & des conditions i
. normales, . | .
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avec le consentement de la gérance et

notamment,
i, la

associés peuvent,

aux conditions €£ix

les
de la socléré

-

Alnsi,

calsses

les

L§S€er ou ver

ar celle-c '

ées p
en comple~¢courant,

ser des fanda dans

¥

de countracter, sous quelque forme que

au gérant ou aux associés

interd{c
ce solt, dos emprunts auprés de 1la société, de se falre

découvert en compte-courant,

leurs engagements envers des t

Il est

consentir par elle un

de faire cautiodner ou aval
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r par elle
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ainsi que

1ers,

Cette interdiction s’applique éga

du gérant ou des associés,
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att descendants

lement aux conjoints, ascendants
‘4 toute personne fnterposée.
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. TITRE vV
3 DECISIONS COLLECTIVES
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ARTICLE 14 - CONSULTATION DES ASSQCIES - VOIX

A— T ekl s ik L R R R R N W N T T G W ey T e ppeee—— R T T T E——

Les décisions collectives sont prises soit en assemblée générate; soit par consultation écrite.
Toutefois, les décisions collectives statuant sur les comptes sont obligatoirement prises en as-
semblée.

L

Tout associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts fui appar-
tenant. Chaque associe 4 un nombre de voix égal au nombra de parts sociales qu'l posséde

- ouU représente.

- Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinairés.

ARTICLE 15 - DECISIONS ORDINAIRES

—— e el -l s ek el - TN P sl s— S gy -y il il Sl S— i Sl

Les dédsaons collectives ordinaires ne sont valablement prisess qu autant qu'elles ont &té
adoptée par un ou plusleurs associés représentant, par eux-méme ou comme mandataires,
plus de la maoitié des parts sociales. -

Si cette majorité n'est pas obtenue A 1a premiére consultation, les associés sont réunis et cons-

ultés une seconde fois et les décisions sont alors prises & [a majorité des voix émises, quelque
soit {2 proportion du capital ceprbsentd, X Foxcoption de la révocation des gérants yui duit tou-

jours étre décidée A la majorité absolue.

ARTICLE 16 - DECISION EXTRAORDINAIRE

Y

=_==!=======:I=—¢=H=====:======= e

Les décisions extraorcr inaires ne sont valablement prises quautant quelles ont été adoptées_'
par des associés repréqentant au molng les trols quarls des parts sodiales. .. ... coeenn i

“"f’_',f ‘ﬂ’-mr-?ﬁf‘&ru *-lr.-:rﬂ.‘!:r*':"ie R (R YA ;fwﬁ by

— -n——--?—__' .-“'.'14-

......

- ‘,,. -"“""""?T-"

- -
‘-I_ LJ
L | - f ) -
u kg™ o ; = " - - L " e
. T a - b ~r - ' . »
‘..‘_' ..-..*-H ..'--." L] ','f r '-'ﬁ' by 'H';g-".-. R o . ‘___ .!' P 'I"_" . ) f
| . . ] - T - 4 - - -
: . r"n.- o S i s Y. L) ol PR 4. _l-‘_ - ._“""':"""' Sy ) -
. = e . i R eyt : ; r
£ - " 4 4 L - L] - "
n - - = == Fr -‘1 "'I. FL ' h .
. - ‘. - Gl i _,.-,f ."' 't . ..
E e - Y
LI - -
. , ,
H N
I



-8-

aux comptes, s'il en existe un. Elles se réunissent au siege socilal ou en tout autre lieu indiqué | ;

sur la convocation. S

! . 1 ] E

- ARTICLE 18 - CONSULTATION PAR ECAIT ‘ ' ol

i———‘-l_l.'l_.——_—'——-_--“q _lrl'h-____--‘--"-

Ua gerance peut consulter les associés par correspondance, sauf pour les décisions oollective; E
statuant sur les comptes sociaux. Elle envoie & chaque associé, A son demier domicle connu, E
dans les mémes formes et délais que ceux fixds ci-dessus pour les convocations d'assemblées. | |
le texte des résolutions proposées accompagne d'un rapport explicatif. | R

Les associds doivent, dans le délai de trente jour & compter de l'envoi de fa lettre recomman-
dee, adresser & la gérance leur acceptation ou leur refus par pli recommandé également.

Penda_nt le n}én}e delai, les associés peuvent exiger de la gérance des explications complé-
mentaires qu'ils jugent nécessaires sur les résoluti_'ons qui feurs ont été somises.

Tom_associé qu, dans le délai d-deséus. n‘aura pas fait parvenif sa reponse a la gérance, sera
considére comme s'étant abstenu. * | - |

TITREV

ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE - REPARTITION DES BENEFICES - CAPITAUX

PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL.

ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE

/

L'annee sociale commenca lo 1er janvier de chaque année civile et se termine le 31 décembxe

~de lannée sulvante. Par dérogation, le premier exercice social caumra 2 compter d de la
constitution ]USqU'ay 31-décembre 1989. rdulour
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S Fésulte des comptes. de l'exercice un bénéfice distribuable tel. quil est défini par 1a loi, il est
preleve successivement . ) : |

i ' ' .

1
i

1) Un montant d'au moins 5 % pcﬂur constituer le fond de réserve prescrit par 1a 1oi. Ce pré

 levement cesse d'étre obligatoire lorsque ta réserve atteint le dixidme du capital sodial,

‘mais reprend.son cours s, pour une cause quelconque, cette réserve redevient inférieure
a cefte proportion. o

-
)

'

e T I s e et L X

?) Sgr décision de l'assemblee genérale, toute somme qu'elle juge convenable poGr élre
'+ SOt reportee a nouveau, soit affectée 4 un oy plusieurs fonds de réserves généraux ou ;

Spéciaux. )

Le solde, s'il en existe, est réparti aux associés.

e - N - L - —— — e ey ——— e

——_F-:H il

rait tenue de consulter le's associés, dans les quatre mois suivart ['a ion
; . ' lapprobation des comptes
ayant fait a_pparaitre celle perte, A l'effet de statuer sur 12 dissolution évertuelie da [a SOciété, '

Dans le cas ol les capitaux deviendraient inférieurs & la moitié du capital sodial, la gerance ss-

St la dissolution n'était pas prononcée A (a majorité requise pour les assemblées générales ex-

ltgagoardinaires; le capital devralt &tre réduit d'un montant égal 4 Ia perte constatée, dans les délais

Dans les deux cas, la résolution adoptée ﬁar les associés est publiée crjnfonnémént 2 12 loi. |

En cas de réduction du capital é un montant inféricur au minimum [4qal. i ‘
. X gal, il devra étre procéds,
conformeément 4 1a i, 4 une augmentation du capital ou 4 (a transformation de fa sodét%f

A défaut, tout Intéressé pourra demander fa dissolution de la sociéts devant les tribunaux, aprés
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aswn collective extraordinaire, notamment si, du fait de pertes. les capitaux propres de la socié-
té dev:ennent infétieurs 4 la moitié du capital social.

-‘i:

ARTICLE 24 - LIQUIDATION

—-—._‘—‘H_—_H—q — i ol ok R Rl ey — ——

| ; :

A l'expiration du teme fixe par les statuts, ou en cas de dissolution anticipée de la société, fa -
quidation sera faite par la gérance en exercice ou, a défaut, par toute personne designée par
les-associés, conformément 4 1a loi. Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus
pour la réalisation de l'actif et te paiement du passit. -

-
[ J
L

Les premiers fonds provenant de la liquidation seront, avant tout, employés a Pextinction du
passif et des charges de la société envers les tiers. Aprés cette extinction, les associes seront
remboursés du montant de leurs parts sociales. Ce qui sera ensuite disponible sera réparti
entre les associés dans fa proportion des parts dont ils seront alors propriétaires.

L'avis de cldture de 13 ligudiation est publié par les soins du ou des liquidateurs, oonfonnément
. ataloi

LARTICLE 25 - CONTESTATIONS

O —¢—t—tat -t b b e f e e bad P

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre les associés et 1a sociétd, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires so-
ciales, sont Jugées conformément 3 1a loi et soumises 4 [a juridiction des Tribunaux compé-
tents. T

ARTICLE 26 - POUVOIRS

e B T e I T TR e T T Ty e g gt ey

- Les présents statuts' seront enreg:strés déposés et pdbliés conformément 4 la lof. Pour faire les

dépdts et publications, tous pouvorrs sont donnés au porteur de f'un des originaux des pré-
sentes. _

Statuts mis & jour des décisions de I'Assemblée Générale Extraordinaire du
23 Décembre 1992

Pour copie certifiée conforme :

Pascal MAYER, |

Gérant | o -
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